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PRILOGA 3: RAZVRSTITEV STROKOVNO-TEHNICNIH DELOVNIH MEST

Specificna strokovno-tehnicna delovha mesta — C8 ... 8
R = 1 10 T i 74 = o U 8
1. Delovno mesto: KNJIZNICAR Il ... oo 8
LY 1= 143 {2 1IN - V-4 =Yoo 9
2 Delovno mesto: KNJIGOVEZ V... ettt 9
3 Delovno MeSto: KNJIZNICAR IV ...ttt ettt ee e e sn e 9
4. Delovno mesto;: KOPIST MONTAZER IV....c.viiieeeeeeee oot eeeeeee e eeeeeeeeee e eeeeesnees 10
5. Delovno mesto: MEHANIK OPERATER BOJNIH IN OBOROZITVENIH SISTEMOV .. 10
6 Delovno mesto: MEHANIK ZA BOJNA IN NEBOJNA VOZILA IV ..o, 1
7 Delovno mesto; ORODJAR — OROZAR IV ...ttt et eeee e enenes 11
8 Delovno MEStO: OROZAR IV ... ee e, 12
9. Delovno mesto; POMOCNIK PRAVOSODNEGA POLICISTA IV ..ooouvieeeeeeeeeeeeeeeeene 12
10. Delovno mesto: SKLADISCNIK [V — OROZAR .......ccoieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer e 13
11. Delovno mesto; SKLADISCNIK SIMES IV ..ottt ettt eeeeeee e 13
12. Delovno mesto: SKLADISCNIK ZA OROZJE IN OPREMO IV ..., 14
13. Delovno mesto: SNEMALEC FOTOGRAF IV ... 14
14. Delovno mesto: TEHNICNI RISAR IV ... 15
15. Delovno mMesto: TISKAR TV ... e e e e e e eeaas 15
16. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA IV ... 16
17. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE IV......cccoooiiiiieeeieeeeeeee 16
18. Delovno mesto: VZDRZEVALEC BOJNIH IN NEBOJNIH SISTEMOV IV.......ccooevni..... 17
19. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA IV ..o, 17
B 2 1= T 1 LI = 4 (= o [N 18
20. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE V.. .ot 18
21. Delovno mesto: ARHIVSKO FOTOGRAFSKI TEHNIK V ..coooiiiiiiiieeeeeeias 18
22. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK V ...t 19
23. Delovno mesto: CARINSKI SODELAVEC V... 19
24, Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR (UIKS) V.......ooviviieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene 20
25. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC V...t 20
26. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE V ... 21
27. Delovno mesto: FOTOGRAF V ...t 21
28. Delovno mesto; GLAVNI OROZAR V ..ottt et e eees 22
29. Delovno mesto: GRADBENI TEHNIK V .....eiieeeeee et 22
30. Delovno mesto;: GRAFICNI OBLIKOVALEC V ...t 23
31. Delovno mesto: GRAFICNI TEHNIK V... 23
32. Delovno mesto: INSTRUKTOR (UIKS) V..o 24
33. Delovno mesto: KEMIJSKI TEHNIK V ..eeeeeiieeeeeeee et 24
34. Delovno mesto: KIBERNETIK V... .ot 25
35. Delovno mesto: KNJIGOVEZ V...t 25
36. Delovno Mesto: KNJIZNICAR V ... 26
37. Delovno mesto: KODIFICER V ...t e e 26
38. Delovno mesto: KOPIST MONTAZER V..ot see e 27
39. DelovnNo MESIO: KOPIST V... ettt e e e e 27
40. Delovno mesto: KOREKTOR V.. . ittt e e s 28
41. Delovno mesto: LETALSKI MEHANIK V.. ... 28
42. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK V ...ee ettt 29
43. Delovno mesto: METROLOG V ...ttt e e e e e e aeees 29
44. Delovno MEStO: MONTAZER V ...t e e 30
45, Delovno mesto: OPERATIVEC V...t 30
46. Delovno mesto: ORODUJAR V ...t e e e e e e aeees 31
47. DeloVNO MESLO: OROZAR V... oottt ee e 31
48. Delovno mesto: PIROTEHNIK NUS V ..eeeeieee e 32
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49, Delovno mesto: PIROTEHNIK OROZAR V ... 32
50. Delovno mesto: PIROTEHNIK V ...t 33
51, Delovno mesto: SKLADISCNIK SIMES V... 33
52. Delovno mesto;: SKLADISCNIK V OROZAR ..ot ee e ae e 34
53. Delovno mesto: SNEMALEC V ... .ottt e e e e e eaaas 34
54. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE V... 35
55. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V ... 35
56. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR YV — | ..ot 36
57. Delovno mesto: TAIJNICA FUNKCIONARUJA V ...t 36
58. Delovno mesto: TAJNICA FUNCIONARUJA V (1) .eeeeieiiiieiee e evee e 37
59. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA V....ooveeeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee, 37
60. Delovno mesto: VETERINARSKI TEHNIK V ..o 38
61. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR V ... 38
62. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA YV ... 39
63. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE V.........coooeiiiiiiicieeenns 39
64. Delovno mesto: VPISNICAR V PRAVOSODNEM ORGANU V..o, 40
65. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA V ..o, 40
66. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V.....coooviiiiiiiiiiiiiin. 41
67. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V (1) ..ccviveeieeecieeeee, 41
R O IE= T = 4= [ 42
68. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE V... 42
69. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK VI ..o 42
70. Delovno mesto; CLAN IZPITNE KOMISIJE Vl....ouvovoieeeeeeeeeeeeeeeee et 43
71. Delovno mesto; DELOVNI INSTRUKTOR UIKS V1 ...oouviueeeeeeeeeeeeeeeeeee et 43
72. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC V...t 44
73. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VI .....c.ooioiieieiieeen 44
74. Delovno mesto: INSTRUKTOR UIKS V1 ..o ee e 45
75. Delovno mesto: INZENIR LETALSKIH TELEKOMUNIKACII VI ..o, 45
76. Delovno mesto: KIBERNETIK V... 46
77. Delovno mesto: KNJIGOVEZ V...t 46
78. Delovno MESto: KNJIZNICAR V1 ...ttt ettt eeeeeenees 47
79. Delovno mesto: KODIFICER VI ...t 47
80. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK V...t 48
81. Delovno mesto: NADZORNIK TELEKOMUNIKACII V1 ....ooiiiiiiieeeeeeee e 48
82. Delovno mesto: OPERATIVEC V...t 49
83. Delovno mesto: PRAVNIK VI ... . ettt e e e e e e 49
84. Delovno mesto; SNEMALEC MONTAZER V1 ...uov oo 50
85. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE Vl.....ooooviieiiieeeeeeeeeeeeeeeee 50
86. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR Vl....uuuuiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 51
RV 41 T = 43 T = 2 =Y o 52
87. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VI oo 52
88. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VI ...eeeniiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 52
89. Delovno mesto: KIBERNETIK VI .ot e et 53
90. Delovno mesto: KIBERNETIK VI = 1 oeeeeeiiiieeeeeeee e 53
91. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VI T ...t 54
92. Delovno mesto: KODIFICER VI .o 54
93. Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VI ....oeeee oo ee e, 55
94, Delovno mesto: OPERATIVEC VI . et 55
95. Delovno MeStO: PILOT VI ... ettt 56
96. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VIV c.eeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 56
97. Delovno mesto: PUBLICIST VIH/T ...t 57
98. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VI ccooooiiiiiieeeeeeeeeeees 57
99. Delovno mesto; STROKOVNI SODELAVEC - OBRACUN IN STATISTIKA
ZDRAVSTVENIH STORITEV VI ..ottt e ettt e e e e e e e e e e eeaeaaaaas 58
100. Delovno mesto: TEHNOLOG VI ...t 58
101. Delovno mesto: TERMINOLOG VI ..ot 59
102. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VI ..o 59
103. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA VI oo 60
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VII/1. ali VII/2. Tarifni FazZred ........ceeeeeeiiiiiiiiiiiieeeeeeissiiss s s s s sssssssssssssssrsesssssssssssssssssssseessssnnsssssseeeseesnnnns 61
104. Delovno mesto: CLAN 1ZPITNE KOMISIJE V2 ... 61
105. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/2 ...c.oooeeeeeeeeeeeeeeeen. 62
106. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VI/2 (1) c.coicvviieeee e 63
107. Delovno mesto;: KEMIJSKI INZENIR V2 ....ooue et eee e 63
108. Delovno mMesto: KNJIGOVEZ VI/2...... et 64
1009. Delovno mesto: KODIFICER V2 ...t 64
110. Delovno mesto: KORESPONDENT ATASE VI2 ..o, 65
111. Delovno mesto; NADZORNIK OBDELAVE PODATKOV JAVNIH PLACIL VII/2........... 65
112. Delovno mesto: OPERATIVEC VI 2. .. et 66
113. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (I1) ceeeeeeieeie e 66
114. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 () cuevveeeieeeeieeee e 67
115. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (I1)....vooeeeeeeieeeeeeeeen. 67
116. Delovno mesto: PSIHOLOG V2 ... et 68
117. Delovno mesto: PUBLICIST VI/2 (1) .o 68
118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC V2 ... 69
119. Delovno mesto: TEHNICNI UREDNIK V2. 69
120. Delovno mesto: TERMINOLOG V2 (I1) .eeeceeeieieieeeee et 70
121. Delovno mesto: UPRAVITELJ OBRAMBNIH NACRTOV VII/2 .o, 70
122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VIH/2 ... 71
123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2 ...ttt 71
RV LT 72 =14 1 2 LI i 2 - o N 72
124, Delovno mesto: ARHITEKT V2 (1) .eeeeeiiiiiee et 72
125. Delovno mesto: ARHITEKT V2 (1) .eeeeiieeieeee ettt e ee e e e 72
126. Delovno mesto: ARHITEKT V2 () .eeeiieieeeeee et 73
127. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VI/2 (1) woccoiciiiieee e 73
128. Delovno mesto: KIBERNETIK V2. e 74
129. Delovno mesto; LETALSKI INZENIR V2 .....oiieeeeeeeeeeeee ettt et e eeee e 74
130. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (1) ceeeeeeiieieeee e 75
131. DeloVNo MEStO: PILOT V2. ... ettt e e e et 75
132. Delovno mesto; PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (D) eeeeeee e 76
133. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (1) ceeeeiieiieee e 76
134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (1) ueeeeeeeiiieeee ettt 77
Strokovno-tehnicni in administrativni usluZbenci — C9 ........coeeeeeecciiiiirrrreee e 78
IR 1= 111 = -4 (= [ 78
135. DEloVNO MESLO: CISTILKA | oottt ettt ettt ettt et ete e et eeee et e e eeees 78
136. Delovno mesto: DELAVEC ZA PREPROSTA DELA L ..o 78
R = 1 I = 4= o [ 79
137. DeloVNO MESLO: CISTILKA Tl .ot ee e 79
138. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC Il ... 79
139. Delovno MeSto: PERICA Il ... ...t 80
140. Delovno mesto; POMOZNI DELAVEC ..o, 80
141. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC 1 ..o, 81
142. Delovno mesto; KUHARSKI POMOCNIK Il ....viuteeee oottt eeee e 81
1 TR 1= Y0 TN = -4 (= o 82
143. DEloVNO MESLO: CISTILKA T oottt e e 82
144. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC ..o 82
145. Delovno mesto: KUHINJSKI POMOCNIK 1l ....oueie oo, 83
146. Delovno Mesto: KURIR T .......e et 83
147. Delovno mesto: RECEPTOR I ....eeeeiiieeeee et e e e 84
148. Delovno mesto: SKLADISCNI DELAVEC I ..o 84
149. Delovno mesto: STROUJEPISKA ...ttt 85
150. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC I c..ouv oot 85
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151.
152.
153.
154.

IV. Tarifni razred

155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.
169.
170.
171.
172.
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182.
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
190.
191.
192.
193.
194.

V. Tarifni razred

195.
196.
197.
198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto
Delovno mesto

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
: FINANCNO RACUNOVODSKI DELAVEC V..., 113
Delovno mesto:

Delovno mesto

VZDRZEVALEC 1l .o ee e ee e eeeane 87
............................................................................................................... 88
S ADMINISTRATOR IV (1) ..o 88
t ADMINISTRATOR IV (1) 88
AVTOKLEPAR IV .. oot 89
AVTOMEHANIK IV et eeene e 89
EKONOM IV .ottt ettt ee e eeae e 90
ELEKTROINSTALATER IV ..ot 90
ELEKTROMEHANIK IV ..o 91
GLAVNI KURJAC IV e 91
HISNIK TV ettt ettt ettt et e et eeeeeeeeeens 92
INSTALATER IV .ottt ee et e e eeenee e 92
KUHAR IV ettt nee e 93
KURIR TV ettt ettt ettt ee e et eeeee e eeseee e 93
KURUJAC IV ettt et ee e 94
LAKIREC IV ..ottt ee et e e e e e e e s e e e seenen e 94
(LY7o =3 Y 2 95
MESAR IV oot e e ee e e ee e eeen e 95
MIZAR IV ettt et et e e e e e e 96
NATAKAR TV oottt et nee e 96
ODPRAVNIK POSILIK IV e, 97
ORODUIAR IV .ot ee e 97
OSKRBNIK IV et 98
I ] 0 = 3 Y AR 98
PREDDELAVEC IV ..ot een e 99
PROTOKOLARNI KUHAR ... 99
PROTOKOLARNI NATAKAR ... oot 100
RECEPTOR IV ..ottt een e 100
SERVISER IV .ottt ee e et e e ee e e ee s eeenenenenns 101
SKLADISCENIK IV oot eee e 101
LN Tod (07 = LY 25 102
STROJEPISKA IV .o eee e 102
STRUGAR IV .ot ettt e et ee e ee e e ee e e e eaeneeeens 103
SIVILIA TV oo 103
TELEFONIST - INFORMATOR IV ..ot 104
TESAR IV oo ettt 104
TRAKTORIST STROUINIK IV .o, 105
VARILEC IV et ee e, 105
(VL0 Y4 N1 A 2SR 106
VZDRZEVALEC IV (1) c.vvoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 106
VZDRZEVALEC IV (I1) ot 107
4|0 = |V SRR 107
............................................................................................................. 108
ADMINISTRATOR V ..ot 108
ANALITIK V ettt 108
ARHIVAR V oottt ettt ee e 109
BLAGAUINIK V oottt ee e e eeaans 109
DELOVNI INSTRUKTOR V..o 110
DELOVODUA V .o ee e 110
DOKUMENTALIST V ettt ee e 111
EKONOM V .ot 111
ELEKTROTEHNIK/ELEKTRONIK V ..ot 112
FINANCNIK V.ot ee e e e e e e e e eeee e 112

GLAVNI KUHAR V Lt 113
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207.
208.
209.
210.
211.
212.
213.
214.
215.
216.
217.
218.
219.
220.
221.
222.
223.
224.
225.
226.
227.
228.
229.
230.
231.
232.
233.
234.
235.
236.
237.
238.
239.
240.
241.
242,
243.

VI. Tarifni razred
244,
245.
246.
247.
248.
249.
250.
251.
252.
253.
254.
255.
256.
257.
258.
259.
260.
261.
262.
263.
264.

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
: TAUNICA DIREKTORUJA V (1) eeeeee ettt 126
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
S VRTNARSKI TEHNIK 'V (1)1 131
Delovno mesto:

Delovno mesto

Delovno mesto

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

GOSTINSKI TEHNIK V .ot 114
HISNIK V oottt ettt et e e eeeaeann 114
KADROVIK V .ottt ee et ee e e 115
KMETIJSKI TEHNIK V oottt 115
KNJIGOVODUJA V...t eeee e en e e e eeeee e 116
KOORDINATOR V .ot ee e ae e 116
KUHAR V e ettt e, 117
LABORANT V..ot eeeeeeeeeeeeee e ee e eenanens 117
OPERATER V ..ottt ee et s e e eeee e e eaenenenns 118
POSLOVNI SEKRETAR V (1), 118
POZARNI REFERENT V ..ottt 119
PROGRAMER APLIKACII V .ot 119
PROTOKOLARNI KUHAR — SPECIALIST I ..veeeeee oo, 120
PROTOKOLARNI NATAKAR — SPECIALIST lueveeeeeeeeeeeeeee e 120
PROTOKOLARNI VODJA KUHINJE | ..ot 121
PROTOKOLARNI VODJA STREZBE ..o oot oo, 121
RACUNOVODUIA V et 122
RECEPTOR V .ot ee e 122
SALDAKONTIST Vet een e 123
SISTEMSKI ADMINISTRATOR V ..ot 123
SKLADISCNIK V e 124
SODELAVEC V .ottt e ettt ee e 124
STROKOVNI SODELAVEC V..ot 125
TAINICA DIREKTORUIA V .o ee e 125

TAINICA V oo 126
TEHNICNI DELAVEC V (1)t 127
TEHNIK PROTOKOLARNE KUHINJE L., 127
TEHNIK PROTOKOLARNE STREZBE | .....ooveoeeeeveeeeeeseeesrsese. 128
TEHNIK Voo 128
UPRAVLJALEC SISTEMA V ..o eeeeesee e 129
UPRAVNIK V..ot 129
VARILNI TEHNIK Voo es s esee s eeseeee e 130
VARNOSTNIK V...t ee e es e seeeees oo 130
VOZNIK Ve es e eeneeee e 131

VZDRZEVALEC V (1) oot 132
............................................................................................................. 133
ADMINISTRATOR VI ..o 133
ANALITIK VI Lottt 133
BLAGAUINIK VI .o 134
DOKUMENTALIST VI .ottt 134
EKONOM VI ..ot 135
FINANCNIK VLo 135
GLAVNI RACUNOVODUA VI ..o 136
GLAVNI VZDRZEVALEC VI ...ooviiieiieeieieeeieeeeie e 136
KADROVIK VI ...t 137
KNJIGOVODUJA Voot 137
KOMERCIALIST VI ottt 138
KOORDINATOR VI ..o 138
OPERATER VI .ottt 139
ORGANIZATOR DELA VI ...t 139
POSLOVNI SEKRETAR VI ..ociiiiiiiiiitiieee et 140
PROGRAMER APLIKACIJ VI ..o 140
RACUNOVODUA VI ..ot 141
SALDAKONTIST Voot 141
SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC VI .....ovvviviiiiiiiieienee, 142
SISTEMSKI ADMINISTRATOR V...t 142
STROKOVNI DELAVEC VI ...oooiiiiiie et 143
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VIIA.

VIIA.

VIi/2.

265.
266.
267.
268.
269.

Tarifni razred
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

270.
271.
272.
273.
274.
275.
276.
277.
278.
279.
280.
281.
282.
283.
284.
285.
286.
287.
288.
289.
290.
291.

ali Vii/2.
202,
293.
294,
205.
296.
297.
298.
299.
300.
301.
302.
303.
304.
305.
306.
307.
308.
309.
310.
311.
312.
313.
314.
315.

Tarifni razred

316.
317.
318.

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Tarifni razred

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto

Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

STROKOVNI SODELAVEC V..o 143
TEHNOLOG V1.t ettt e e 144
UPRAVNIK V. ettt e e eeee e 144
VARNOSTNIINZENIR VI .o, 145
VARNOSTNIK V1ot ee e ee e e s s seee e 145
.............................................................................................................. 146
ANALITIK VIV ettt ee e, 146
DOKUMENTALIST VI oo, 146
FINANCGNIK VI oo 147
GLAVNI RACUNOVODUJIA VI oo 147
INFORMATIK VII/1 SPECIALIST «.ce e, 148
INFORMATIK VI oot ee e e e eeen e 148
KADROVIK VI oo enn e 149
KNJIGOVODUIA VI et e e eee e 149
KOORDINATOR VI .ot ae e 150
POSLOVNI SEKRETAR VI .o 150
PRAVNIK VI oot ee e ee s e en e 151
PREVAJALEC VI oottt eee e 151
PROGRAMER APLIKACII VI oot 152
RACUNOVODUIA VI et 152
RACUNOVODUJA VI SPECIALIST v, 153
RAZVOINI INZENIR VI oo, 153
SALDAKONTIST VI oo 154
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Specificna strokovno-tehni¢na delovna mesta — C8
lll. Tarifni razred

1. Delovno mesto: KNJIZNICAR III

Zahtevane delovne

A 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - niZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- racunalniski vnos periodi¢nih publikacij;

- skrb za dostavo revij organizacijskim enotam, vodenje evidence kroZenja revij;

- priprava periodike za vezavo;

- po narocilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega podrocja.
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IV. Tarifni razred

2. Delovno mesto: KNJIGOVEZ IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- knjigoveska vezava in restavriranje arhivskega gradiva ter knjig v stari vezauvi;
- obi¢ajna knjigoveska vezava knjig.

3. Delovno mesto: KNJIZNICAR IV

Zahtevane delovne
izkusSnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- raCunalniSko vnaSanje periodi¢nih publikacij;
- skrb za dostavo revij organizacijskim enotam;

- vodenje evidence krozenja revij;

priprava periodike za vezavo;

po naroCilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega podrocja.
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4. Delovno mesto: KOPIST MONTAZER IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: W

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje dela na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih;
- odprava enostavnih napak na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih;
- teko€a vzdrzevalna dela na teh strojih.

5. Delovno mesto: MEHANIK OPERATER BOJNIH IN OBOROZITVENIH SISTEMOV

Zahtevane delovne
izkuSnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:
Naloge:
- vzdrZevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje bojnih in oboroZitvenih sistemoy;
- sodelovanje pri kontrolnem/tehniénem prevzemanju bojnih in oborozitvenih sistemov;
- sodelovanje pri pripravi zahtevnejsih analiz;
- sodelovanije pri pripravi defektaz posameznih bojnih in oborozitvenih sistemov;
- sodelovanje pri pripravi dokumentacije za uporabnike bojnih in oborozitvenih sistemov;
- specialna dousposabljanja v tujini in doma;
- redna izobrazevanja glede vzdrzevanja posameznih bojnih in oborozitvenih sistemov.

10
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6. Delovno mesto: MEHANIK ZA BOJNA IN NEBOJNA VOZILA IV

Zahtevane delovne

PR 1 leto
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:

Naloge:

- prilagajanje, vzdrZzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter strojne in
sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih tovornjakov in drugih
motornih vozil;

- CiSCenje prostorov avtomehani¢ne delavnice.

7. Delovno mesto: ORODJAR — OROZAR IV

Zahtevane delovne izkusnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- vzdrZevanije, prilagajanje in popravljanje orodja, matric, $ablon, klju¢avnic in drugih kovinskih

predmetov ter vojaskega in Sportnega orozja;
- izdelovanje delov naprav in orodij ter priprava za uporabo;
- opravljanje enostavnejSih del v delavnici in druga kovinarska dela.

11
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8. Delovno mesto: OROZAR IV

Zahtevane delovne izkuSnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:

Naloge:
- vzdrzevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega orozja ter orozarskih

pripomockov;

- odprava morebitnih napak in tezav na vojaSkem in Sportnem orozju;

- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja;

- opravljanje enostavnejsih del v delavnici in druga kovinarska dela.

9. Delovno mesto: POMOCNIK PRAVOSODNEGA POLICISTA IV

Zahtevane delovne

- PO 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje opravil, ki ne zahtevajo uporabe posebnih pooblastil po Zakonu o izvrSevanju
kazenskih sankcij;

- vodenje evidenc s podroc¢ja izvrSevanja kazni, zbiranje in obdelava podatkov, priprava manj
zahtevnih analiz, poro€il in informacij;

- nadzor nad izvr§evanjem hiSnega reda;

- uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje pri delu;

- prevozi zaprtih oseb;

- delo v nadzornem centru;

- izvajanje drugih nalog s podrocja dela enake ali podobne zahtevnosti;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- izvajanje tehni€nih in vzdrZevalnih del.

12
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10. Delovno mesto: SKLADISENIK IV — OROZAR

Zahtevane delovne

PR 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

vzdrzevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega orozja ter orozarskih
pripomockov;

odprava morebitnih napak in tezav na vojaskem in Sportnem oroZju;

pregled tehni¢ne ustreznosti orozja;

opravljanje enostavnejsih del v delavnici in druga kovinarska dela.

11. Delovno mesto: SKLADISCNIK SIMES IV

Zahtevane delovne izkusSnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

skladisS€enje in pregledovanje ustreznosti embalaze ter pomoc€ pri prevozu streliva in
minskoeksplozivnih sredstev (SIMES);

pregled materialno tehni¢nih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in izdajnih
nalogov;

vzdrzevanje ustrezne mikroklime za skladiS¢enje streliva in minskoeksplozivnih sredstev
(SIMES);

vzdrzevanje reda in CistoCe v skladiscu.

13
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12. Delovno mesto: SKLADISCNIK ZA OROZJE IN OPREMO IV

Zahtevane delovne
PRSP 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:
Naloge:
- skladis€enje in pomoc¢ pri transportu blaga;
- vodenje evidence o stanju zalog v skladi$Cu;
- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;
- vzdrZevanje reda in CistoCe v skladiS¢u.
13. Delovno mesto: SNEMALEC FOTOGRAF IV
Zahtevane delovne 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:
Naloge:
- pripravljanje dokumentov za snemanje in snemanje dokumentov;
- razvijanje mikrofilmov, vstavljanje mikrofilmov v Zepke, izdelava duplikatov Zzepkov;
- iskanje dokumentov na zahtevo zaposlenih.

14
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14. Delovno mesto: TEHNICNI RISAR IV

Zahtevane delovne
- P 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- izdelovanje skic;

- predlaganje nabave in odgovornost za hrambo tehni¢nih potrebsc&in in potrebnega materiala.

15. Delovno mesto: TISKAR IV

Zahtevane delovne 4
PSR mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje dela na tiskarskih in grafi¢nih strojih;

- opravljanje knjigoveskih del.

15
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16. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih;

- zagotavljanje vzdrzevanja vozila;

- vodenje potrebnih evidenc.

17. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE IV

Zahtevane delovne
AR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih ob protokolarnih prevozih;

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih;

- zagotavljanje vzdrZevanja vozila;

- vodenje doloc€enih evidenc.

16
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18. Delovno mesto: VZDRZEVALEC BOJNIH IN NEBOJNIH SISTEMOV IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

sredstvih.

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- obvesc€anje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- opravljanje tekocCih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in prevoznih

19. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

prilagajanje, vzdrzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter elektronske,

elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih vozil;

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz kovinskih plo3¢ na
bojnih, specialnih in nebojnih vozilih;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v delavnici.

17
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V. Tarifni razred

20. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE V

Zahtevane delovne .
. . - 2 leti
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje administrativnih nalog v tajnistvu;

- opravljanje administrativno-tehniénih oprauvil;

- opravljanje enostavnejSih konzularnih opravil in nalog s podrocja financ.

21. Delovno mesto: ARHIVSKO FOTOGRAFSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- strokovno-tehnina priprava, izvajanje in kontrola mikrofilmanja, skeniranja ter fotografiranja
arhivskega gradiva zaradi varnosti;
- dopolnjevanja ali uporabe gradiva.

18
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22. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- snemanje in vzdrzevanje vseh naprav in instalacij Sibkega toka.

23. Delovno mesto: CARINSKI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje potrebnih evidenc.

- priprava manj zahtevne carinske dokumentacije;

19
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24. Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR (UIKS) V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

pedagosko andragoski izpit

Naloge:

vodenije pri delu;

- uvajanje in usposabljanje tezje prilagodljivih zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in

- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe;
- izvajanje skupinskih programov dela za zaprte osebe.

25. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje in reSevanje manj zahtevnih poizvedb in reklamacij, ki jih podajo Banka
Slovenije, zakladnica, proracunski uporabniki in uradi.

20
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26. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE V

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
. - stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje razvoja stroke
Posebni pogoji:

Naloge:

- sprejemanje, obdelovanje in prenasanje klicev v sili;

- izvajanje in koordiniranje obveS¢anja in alarmiranja;

- opravljanje dispecerske sluzbe zasg¢ite, reSevanja in pomoci ter vzdrzevanje stalnega
pregleda nad stanjem virov za$c¢ite, reSevanja in pomoci;

- zbiranje, obdelovanje in posredovanje podatkov o naravnih in drugih nesre¢ah ter drugih
pojavih in dogodkih;

- upravljanje drugih tehni¢nih sredstev in sredstev zvez za potrebe izvajanja dispecerske
sluzbe zascite, reSevanja in pomodi.

27. Delovno mesto: FOTOGRAF V

Zahtevane delovne
P 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- fotografiranje dogodkov in oseb;

- pripravljanje fotografij za objavo;

- vodenje arhiva fotografskega materiala in slik.
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28. Delovno mesto: GLAVNI OROZAR V

Zahtevane delovne .
. . 2 leti
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje zahtevnejSih del v delavnici in druga kovinarska dela;

- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja;

- ustrezno shranjevanje, vzdrzevanje in spremljanje stanja orozja in streliva;
- vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil.

29. Delovno mesto: GRADBENI TEHNIK V

Zahtevane delovne
e 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- pomoc pri izvajanju postopkov prostorske in gradbene zakonodaje;

- priprava porocil in enostavnejsih gradiv z delovnega podrocja.
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30. Delovno mesto: GRAFICNI OBLIKOVALEC V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- oblikovanje besedil, preglednic, grafov, kartogramov;
- opravljanje preloma besedila in pripravljanje za tisk;
- tiskanje in skeniranje.
31. Delovno mesto: GRAFICNI TEHNIK V
Zahtevane delovne
6 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje dela na grafi¢nih strojih;
odpravljanje manjsih okvar na strojih;

Cis¢enje materiala in nabava repromateriala.
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32. Delovno mesto: INSTRUKTOR (UIKS) V

Zahtevane delovne

izkuSnje: 2 leti

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje pri delu;
- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe in vodenje skupin zaprtih oseb;
- izvajanje individualnih in skupinskih programov dela za zaprte osebe.

33. Delovno mesto: KEMIJSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
e 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje raziskav;

- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemi¢nih procesih;

- proucevanje tehnoloskih vidikov materialov, izdelkov in procesov.
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34. Delovno mesto: KIBERNETIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju priporoc€il informacijske varnostne politike;
- odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- priprava manj zahtevnih analiz z delovnega podrocja;

- samostojno opravljanje nalog z delovnega podrocja.

35. Delovno mesto: KNJIGOVEZ V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- knjigoveska vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi;
- obi€ajna knjigoveska vezava knjig.
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36. Delovno mesto: KNJIZNICAR V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje knjizni¢arskih del v &italnici;

- nabava periodike in vodenje potrebnih evidenc.

37. Delovno mesto: KODIFICER V

Zahtevane delovne
. PO 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- kodificiranje artiklov preskrbe;

- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe za posamezna sredstva;

- vnos podatkov v Centralni register materialnih sredstev in objava podatkov.
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38. Delovno mesto: KOPIST MONTAZER V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- pripravljanje za delo na stroju;
- izdelovanje in retuSiranje matric;
- konzerviranje ploS¢ za ofsetni tisk;
- pripravljanje in menjavanje kemikalij;
- enostavnejSa opravila pri montazi.
39. Delovno mesto: KOPIST V
Zahtevane delovne
6 mesecev

izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:
- pripravljanje za delo na stroju;

- izdelovanje in retusiranje matric;

- konzerviranje ploS¢ za ofsetni tisk;

- pripravljanje in menjavanje kemikalij.
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40. Delovno mesto: KOREKTOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:
Naloge:
- popravljanje gladkega stavka, preglednic, obrazcev, popravkov, grafikonov;
- popravljanje manjsih napak besedila.

41. Delovno mesto: LETALSKI MEHANIK V

Zahtevane delovne
. PO 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- tekoCe vzdrZzevanje letal in njihovo servisiranje v skladu s tehniénim sistemom vzdrZevanja
letal;
- vodenje tehni¢ne dokumentacije;
- organiziranje in izvajanje nadzora servisiranja letal;
- spremljanje in izvajanje kontrole navigacijske, tehni¢ne in druge dokumentacije;
- enostavnejSe tekoCe vzdrzevanje letal.
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42. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje delno sestavljenih specialisti¢nih nalog na podro¢ju vzdrzevanja dela;
- izvajanje procesov po predpisanih metodah vzdrzevanja dela;
- izvajanje strokovnih nalog na podrodju dela.

43. Delovno mesto: METROLOG V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje overjanja meril,

- izvajanje enostavnih postopkov meroslovnega nadzora;

- izvajanje posameznih nalog nadzora nad delom imenovanih pravnih oseb;
- sodelovanije pri delih v meroslovnem laboratoriju.
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44. Delovno mesto: MONTAZER V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- montaza publikacij, drugih gradiv in obrazcey;

- izdelovanje shem in podlog;

- urejanje preloma strani.

45. Delovno mesto: OPERATIVEC V

Zahtevane delovne
PR 1 leto
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- sprejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- sodelovanije pri pripravi porocil, informacij in drugih gradiv;

- opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehni¢nimi sredstvi in sredstvi zvez.
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46. Delovno mesto: ORODJAR V

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje in popravljanje orodja, Sportnega orozja, klju¢avnic, matric, $ablon in drugih
kovinskih predmetov;
- izdelovanje motorjev ali delov strojev.

47. Delovno mesto: OROZAR V

Zahtevane delovne 2 leti
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje prilagajanje in popravljanje vojaskega in $portnega oroZja ter orozarskih
pripomockov;

- odprava morebitnih napak in teZzav na vojaSkem in Sportnem oroZzju;

- opravljanje zahtevnejSih del v delavnici in druga kovinarska dela;

- pregled tehnine ustreznosti orozZja in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil.
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48. Delovno mesto: PIROTEHNIK NUS V

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 let

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje upoStevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem mestu;

- uniCevanje in skladis€enje neeksplodiranih ubojnih sredstev;

- skladis€enje in vzdrzevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi sredstvi;
- priprava prostora za razstrelitev.

49. Delovno mesto: PIROTEHNIK OROZAR V

Zahtevane delovne

A 2 leti
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje upoStevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem mestu;

- uniCevanje in skladis€enje neeksplodiranih ubojnih sredstev;

- skladiS€enje in vzdrZevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi sredstvi;
- odprava morebitnih napak in tezav na strelnem oroZju.
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50. Delovno mesto: PIROTEHNIK V

Zahtevane delovne .
PR 2 leti
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

zagotavljanje upoStevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem mestu;
uniCevanje in skladiS¢enje neeksplodiranih ubojnih sredstev;

skladid¢enje in vzdrzevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi sredstvi;
priprava prostora za razstrelitev.

51. Delovno mesto: SKLADISCNIK SIMES V

Zahtevane delovne izkusSnje: 2 leti

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

skladiS€enje in pregledovanje ustreznosti embalaze in streliva ter minskih eksplozivnih
sredstev SIMES;

pregled materialno-tehniCnih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in izdajnih
nalogov;

vzdrzevanje ustrezne mikroklime za skladiS¢enje streliva in minskih eksplozivnih sredstev
SIMES;

vodenje evidence o stanju zalog v skladiScu.
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52. Delovno mesto: SKLADISENIK V OROZAR

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

pripomockov;

- vzdrzevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega orozja ter orozarskih

- odprava morebitnih napak in tezav na vojaSkem in Sportnem oroZzju;
- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil.

53. Delovno mesto: SNEMALEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splos$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- arhiviranje video-gradiv.

- snemanje dogodkov in oseb;
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54. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrocju;
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisanj;

- pisanje zapisnikov in prepisov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske

tehnologije;
- priprava enostavnih osnutkov dopisov;
- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

- opravljanje drugih enostavnejsih strokovnih nalog, analiz in poro€il na posameznem pravnem

podrodju;
- opravljanje tajniSkih in administrativnih opravil za sodne oddelke;
- izvajanje nalog, povezanih z obves€anjem strank o poteku sodnih zadev;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodis¢a, vodje oddelka, sodnika ali

direktorja sodisca.

55. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V

Zahtevane delovne

izkuSnje: 1leto

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:

Naloge:

- pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zasliSanjih na sedezu
organa in na zunanjem poslovanju sodiS¢a;

- samostojno sestavljanje zahtevnejSih dopisov, sklepov, odredb;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in zaslianja;

- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc;

- samostojno urejanje spisov po koncanih obravnavah, narokih in zaslianjih,

- izdelava popisov in arhiviranje spisov po dolocilih sodnega reda;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice.
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56. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V — |

Zahtevane delovne
PR 1 leto
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zasliSanjih na sedezu
organa in na zunanjem poslovanju sodiS¢a;

- samostojno sestavljanje zahtevnejsih dopisov, sklepov, odredb;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in zasliSanja;

- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc;

- samostojno urejanje spisov po koncanih obravnavah, narokih in zaslianjih,

- izdelava popisov in arhiviranje spisov po dolocilih sodnega reda;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice.

57. Delovno mesto: TAJNICA FUNKCIONARJA V

Zahtevane delovne

PR 1 leto
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje tajniskih nalog za funkcionarja;
- vodenje evidenc;
- pripravljanje, koordiniranje in organiziranje sestankov, tudi izven sedeZa organa.
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58. Delovno mesto: TAJNICA FUNCIONARJA'V (1)

Zahtevane delovne

izkuSnje: 2 leti

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8

Tarifni razred: \

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje zahtevnejSih tajniSkih nalog;
- vodenje evidenc;
- priprava in organiziranje sestankov.

59. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA V

Zahtevane delovne izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -
- srednja splo$na izobrazba

srednja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: Vv

Posebni pogoji:

Naloge:

- odstranjevanja odpadkov, nevarnih snovi, kuznih snovi na morju;

- upravljanje prevoznih sredstev, priklopnikov, polpriklopnikov i
- upravljanje lahke gradbene mehanizacije;

- skladis¢no poslovanje;

- izvajanje manjSih vzdrZevalnih del in popravil na plovilih, obje

n avtodvigal;

ktih in opremi;

- opravljanje administrativno-tehni¢nih nalog z delovnega podrodja;

- izdelava porocil in vodenje evidenc;
- priprava podatkov in informacij z delovnega podrodja.
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60. Delovno mesto: VETERINARSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje pomoznih veterinarsko-sanitarnih del pri pregledu zivilsko predelovalnih obratov;
- jemanje vzorcev;
- vodenje evidenc.

61. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- realiziranje prenosov sej in drugih dogodkov;
- post-produkcija in arhiviranje posnetega gradiva;
- vzdrzevanje in nabava opreme za potrebe video-studia.
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62. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje prevozov in spremljanje predstavnikov na obmocju Republike Slovenije in v tujini;
- opravljanje vzdrzevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim zgorevanjem;

- izvajanje manjsih popravil na vozilu;
- vodenje potrebnih evidenc.

63. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje protokolarnih prevozov doma in v tujini;

- izvajanje manjsih popravil na vozilu;
- vodenje potrebnih evidenc.

- opravljanje vzdrzevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim zgorevanjem;
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64. Delovno mesto: VPISNICAR V PRAVOSODNEM ORGANU V

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje vpisnikov, knjig in imenikov skladno v skladu s predpisi, ki urejajo notranjo
organizacijo in poslovanje pravosodnega organa;

- vodenje potrebnih evidenc;

- zbiranje statisticnih podatkov,

- pripravljanje statisti¢nih porocil.

65. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- prilagajanje, vzdrZzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter elektronske,
elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih vozil;

- postavljanje diagnoze stanja vozil in zagotavljanje ustreznosti diagnosti¢ne opreme;

- naroc¢anje nadomestnih delov in vodenje potrebnih evidenc.
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66. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: Vv

Posebni pogoji:

Naloge:

strojepisnice.

- pisanje po nareku, z uporabo diktafona ali prepisovanje rokopisov vlog ali drugih pisanj;

- samostojno sestavljanje zahtevnejSih dopisov, vlog, sklepov, odredb, stroSkovnikov;

- opravila v zvezi s pozivanjem strank k placilu stroskov, opominjanjem pred tozbo, izvrsbo;
- urejanje spisov po dolocilih reda pravosodnega organa;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali vodje

67. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V (1)

Zahtevane delovne
izkuSnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

drugih pisanj;

izvrs§bo;

strojepisnice.

- pisanje po nareku, z uporabo diktafona ali prepisovanje rokopisov zelo zahtevnih vlog ali

- samostojno sestavljanje zahtevnejsih dopisov, vlog, sklepov, odredb, stroSkovnikov;
- samostojna opravila v zvezi s pozivanjem strank k placilu stroSkov, opominjanjem pred toZbo,

- samostojno urejanje spisov po dolocilih reda pravosodnega organa;
- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali vodje
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VI. Tarifni razred

68. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE VI

Zahtevane delovne

PR 2 leti
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnejSih administrativno-tehnicnih oprauvil;
- opravljanje zahtevnejSih nalog v tajnistvu;
- opravljanje enostavnejsih konzularnih opravil.

69. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2leti

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \ii
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje avdio-video tehnike;
- vzdrZevanje akusti¢nih, glasovnih naprav in naprav za poslusanje;
- snemanje sej.
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70. Delovno mesto: CLAN IZPITNE KOMISIJE VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

ocenjevanje in preizkusanje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju vozniSkega izpita.

71. Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR UIKS VI

Zahtevane delovne

R 3 leta
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

sodelovanije pri izvajanju prevzgojnih programov z mladoletnimi osebami;

poucevanje prakticnega pouka in strokovnih predmetov za srednje poklicno izobrazevanje;
uvajanje v posebnosti poklica;

uvajanje in usposabljanje mladoletnih oseb za delo ter vodenje, organiziranje in nadziranje
njihovega dela;

izvajanje skupinskih programov dela za mladoletne osebe;

skrb za pripravo na inStruktaZzo po programih usposabljanja ter spremljanje novosti na
podrodju stroke;

izvajanje programa opismenjevanja in sploSnega funkcionalnega izobrazevanja;

izvajanje u¢ne pomoci mladoletnim osebam.

43



stran 12486 / 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

72. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje in reSevanje zahtevnej$ih poizvedb in reklamacij, ki jih podajo Banka Slovenije,
zakladnice, proracunski uporabniki in uradi.

73. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VI

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§ja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

: - stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje razvoja stroke
Posebni pogoji:

Naloge:
- usklajevanje dela operaterjev dispecerjev v centru za obveS&anje;
- prejemanje, obdelovanje in prenaSanje informacij ter ukrepov;
- izvajanje in koordiniranje obvescanja in alarmiranja;
- priprava poro€il, informacij in drugih gradiv ter statisticna obdelava podatkov;
- opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehniCnimi sredstvi in sredstvi zvez
za potrebe izvajanja dispeCerske sluzbe zascite, reSevanja in pomoci;
- opravljanje drugih zahtevnejsih nalog.
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74. Delovno mesto: INSTRUKTOR UIKS VI

Zahtevane delovne izkusSnje: 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: Vi
Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje terminskih nacrtov;

- odpiranje in spremljanje delovnih nalogov;

- aktivnosti pri zaklju€¢evanju in obracunu delovnih nalog;

- izdelovanje osnov za terminiranje;

- obcasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter izvajanje skupinskih in
individualnih programov dela za zaprte osebe;

- operativno pripravljanje proizvodnje.

75. Delovno mesto: INZENIR LETALSKIH TELEKOMUNIKACIJ VI

Zahtevane delovne

PRSP 4 leta
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- neposredno in stalno aktivno nadzorovanje sistemov in naprav letalskih telekomunikacij ter
vodenje posameznega podrocja.
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76. Delovno mesto: KIBERNETIK VI

Zahtevane delovne

PR 4 leta
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju priporogil informacijske varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- sodelovanje pri pripravi zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega podrogja;
- opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega podrocja.

77. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

- vi§ja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

- zahtevna knjigoveska vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi,
- obi€ajna knjigoveska vezava knjig.
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78. Delovno mesto: KNJIZNICAR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in urejanje knjizni¢nega gradiva in specialnega dokumentarnega gradiva;
- pripravljanje informacij in strokovnega gradiva;
- opravljanje knjizniéne izposoje.

79. Delovno mesto: KODIFICER VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- kodificiranje artiklov preskrbe;

- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG;

- opravljanje nalog, ki se nana$ajo na standardizacijo skladiS¢nih sredstev;

- zagotavljanje vnosa podatkov v centralni podatkovni register in objavljanje podatkov;
- sodelovanje v strokovni skupini za opremljanje.
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80. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK VI

Zahtevane delovne

PR 8 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje sestavljenih specialisti¢nih nalog in opravil na podrocju vzdrZzevanja dela;
- izvajanje zahtevnih procesov po predpisanih metodah vzdrzevanja dela;
- vodenje in izvajanje strokovnih nalog na podrocju dela.

81. Delovno mesto: NADZORNIK TELEKOMUNIKACIJ VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 leti

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- postavljanje konfiguracije sistema;
- kontrola pretoka sporocil sistemu;
- kontroliranje stanja zvez in perifernih enot.
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82. Delovno mesto: OPERATIVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- sodelovanje pri pripravi porocil, informacij in drugih gradiv ter statisticni obdelavi podatkov;

- opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehni¢nimi sredstvi in sredstvi zvez;
- usklajevanje dela operativcev.

83. Delovno mesto: PRAVNIK VI

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju pravnih nalog;
- opravljanje strokovnega dela na ozjem delovnem podrocju.
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84. Delovno mesto: SNEMALEC MONTAZER VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:
Naloge:

- snemanje zahtevnejSega video-gradiva;

- obdelovanje in montaza posnetkov.

85. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VI
Zahtevane delovne
1 leto

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

sodni pisarni;

direktorja sodisca.

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrodju;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisanj, pisanje
zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske tehnologije;

- odlo¢anje v enostavnejSih zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter vodenje
enostavnejsih postopkov;

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

- opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in poro€il na posameznem pravnem podrocju;

- opravljanje tajniskih in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje zaposlenih v

- izvajanje nalog, povezanih z obveS¢anjem strank o poteku sodnih zadev;
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodiS¢a, vodje oddelka, sodnika ali

50



Uradni list Republike Slovenije st.107 / 19.12. 2025 / stran 12493

86. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc8
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- realiziranje zahtevnejSih prenosov sej in drugih dogodkov;
- post-produkcija in arhiviranje posnetega gradiva;
- vzdrzevanje in nabava opreme za potrebe video-studia.
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VII/1. Tarifni razred

87. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje razvoja stroke

Naloge:

pomodi;

- priprava zahtevnej8ih gradiv z delovnega podrocja in priprava poroc€il v zvezi z izvajanjem
dispecerske sluzbe zascite, reSevanja in pomoci;

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- opravljanje dispecerske sluzbe oziroma izvajanje in koordiniranje obvescanja in alarmiranja;

- organiziranje in vodenje izmene dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehnic¢nimi
sredstvi in sredstvi zvez za potrebe izvajanja dispeCerske sluzbe zas€ite, reSevanja in

- sodelovanje z mediji, pomoc¢ pri vzdrzevanju domace strani na internetu;
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.

88. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjesolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- nadzor delavcev.

zagotavljanje tehni¢ne pomodi in priprava nadzornih porodil;
- zagotavljanje skladnosti del z nacrti in ohranitev Zelenih standardov materiala in storitev;
- organiziranje vzdrzevanja in popravil gradbenih objektov;
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89. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/1

Zahtevane delovne

PR 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

Predpisana izobrazba: - visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl
Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje priporocil informacijske varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- priprava zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega podrodja;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju kibernetske
varnosti;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega podrocja.

90. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/1 - |

Zahtevane delovne

P 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

Predpisana izobrazba: - visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- priprava zahtevnejSih analiz in drugih gradiv z delovnega podro¢ja;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju kibernetske
varnosti;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog z delovnega podrodja.

- sodelovanje pri nacrtovanju, organiziranju in usmerjanju izvajanja priporocil informacijske
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91. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih knjigoveskih konservatorsko-restavratorskih postopkov;
- postopkov ter pripravljanje analiz in navodil za konzerviranje;
- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva.

92. Delovno mesto: KODIFICER VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- kodificiranje artiklov preskrbe;

- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oboroZitvene sisteme;

- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG;

- opravljanje nalog, ki se nanasajo na standardizacijo skladiS¢nih sredstev;

- zagotavljanje vnosa podatkov v centralni podatkovni register in objavljanje podatkov.
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93. Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- nacrtovanje in izvajanje strokovnih nalog s podrocja dela vzdrzevanja in izpravnosti plovil;
- vodenje in izvajanje zahtevnejSih strokovnih nalog in opravil s podroc¢ja vzdrzevanja in
izpravnosti plovil.

94. Delovno mesto: OPERATIVEC VIi/1

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Placna skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri pripravi zahtevnejSih gradiv z delovnega podrodja;
- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- organiziranje dispecerske sluzbe;

- rokovanje s preostalimi tehni€nimi sredstvi in sredstvi zvez;

- usklajevanje dela operativcev.
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95. Delovno mesto: PILOT VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje letenja s plovili;
- sodelovanje in usklajevanja notranjih aktivnosti pri izvajanju letenja;
- samostojno opravljanje zahtevnejSih nalog v letalski enoti.

96. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: Vi1

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih oprauvil.
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97. Delovno mesto: PUBLICIST VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri spremljanju dogodkov in pripravljanje ¢lankov;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.

98. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

sodni pisarni;

direktorja sodis¢a.

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrocju;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisanj, pisanje
zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske tehnologije;

- odlo€anje v enostavnejSih zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter vodenje
enostavnejsSih postopkov;

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

- opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in poro€il na posameznem pravnem podrodju;

- opravljanje tajniskih in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje zaposlenih v

- sodelovanje pri projektih, ki zadevajo razvoj elektronskih vpisnikov;
- izvajanje nalog, povezanih z obve$€anjem strank o poteku sodnih zadev;
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodis¢a, vodje oddelka, sodnika ali
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99. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC - OBRACUN IN STATISTIKA ZDRAVSTVENIH
STORITEV VI

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;
- sodelovanje pri pripravi porocil in gradiv z delovnega podrocja;
- izvajanje nalog na podrocju zdravstvenih storitev.

100. Delovno mesto: TEHNOLOG VIi/1

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Placna skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje procesne dokumentacije za proizvodnjo;

- uvajanje sistemov tipizacije in unifikacije;

- obcasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje pri
delu.
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101. Delovno mesto: TERMINOLOG ViIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl

Posebni pogoji:

Naloge:

sodelovanije pri pripravi slovarjev;

- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi ustanovami
pri iskanju terminoloskih reSitev;

- svetovanje o referencni literaturi.

102. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: Vi1

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih;
- administriranje evidence gozdov v upravljanju.
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103. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA VII/1

Zahtevane delovne

. PR 7 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl
Posebni pogoji:

Naloge:
- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in

sodelovanja z drugimi organi s podro¢ja varstva morja pred onesnazenjem;

- vodenje vzdrzevanja plovil, evidence porabe goriva, sredstev za prepreCevanje onesnazen;,
opreme in drugih tehniénih sredstev;

- koordinacija in razporejanje predvidenih posadk ¢olnov na morju in nacrtovanje
pripravljenosti na domu;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugega zahtevnejSega gradiva;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in drugega
zahtevnega gradiva;

- sodelovanje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali
strokovno-tehnic¢nih del;

- sodelovanje v zahtevnejSih projektnih skupinah, komisijah in drugih oblikah sodelovanja;

- sodelovanje z mednarodnimi institucijami s podrocja dela;

- sodelovanje pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

104. Delovno mesto: CLAN IZPITNE KOMISIJE VII/2

Zahtevane delovne

PSR 8 mesecev
izkusnje:

Za tarifni razred VII/1:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VII/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- ocenjevanje in preizkuSanje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju vozniSkega izpita.
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105.

Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

Za tarifni razred VII/2:

- specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

- stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje razvoja stroke

Naloge:
priprava najzahtevnejsih gradiv z delovnega podrocja in priprava najzahtevnejSih porocil v

zvezi z izvajanjem dispecerske sluzbe zascite, reSevanja in pomodi;
prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehni¢nimi sredstvi in sredstvi zvez
za potrebe izvajanja dispeCerske sluzbe zascite, reSevanja in pomoci ter koordiniranje

obves¢anja in alarmiranja;
vodenje dela operaterjev dispecerjev v izmeni;

sodelovanje z mediji in vsebinski pripravi gradiv za objavo na domaci strani na internetu;

samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.
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106. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje nadzora nad izvajanjem tehni¢ne pomoci in pripravo nadzornih

porocil;

- izvajanje nadzora nad skladnostjo del z nacrti in ohranitvijo Zelenih standardov materiala in

storitev;

- izvajanje nadzora nad vzdrzevanjem in popravilom gradbenih objektov.

107. Delovno mesto: KEMIJSKI INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje raziskav;
- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemi¢nih procesih;
- preucevanje tehnolo$kih vidikov materialov, izdelkov in procesov.
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108. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih knjigoveskih konservatorsko-restavratorskih postopkov ter pripravljanje
analiz in navodil za konserviranje;

- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva;

- izvajanje raziskovalnega dela s podroc¢ja konservatorsko-restavratorskega knjigovestva z
objavljanjem izsledkov dela.

109. Delovno mesto: KODIFICER VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in koordiniranje skupin za kodifikacijo;

- dajanje pojasnil na vprasanja kodifikacije;

- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oboroZitvene sisteme,
kodificiranje zahtevnih artiklov preskrbe.
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110. Delovno mesto: KORESPONDENT ATASE VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog s podrocja prevajanja, korespondence in tajniskih poslov;
- izvajanje nalog s podrocja financ;
- opravljanje konzularnih opravil.

111.  Delovno mesto: NADZORNIK OBDELAVE PODATKOV JAVNIH PLACIL VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- nadziranje sprejema podatkov;
- posiljanje podatkov;
- nadziranje raCunalniSke obdelave.

65



stran 12508 / &t. 107 / 19. 12. 2025

112. Delovno mesto: OPERATIVEC VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje najzahtevnejSih gradiv z delovnega podrocja;
- vodenje dispecerske sluzbe in rokovanje s preostalimi tehnic¢nimi sredstvi in sredstvi zvez;
- vodenje dela operativcev.

113. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- poucevanje zahtevnih strokovnih vsebin;
- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja;
- izdelovanje uénih nacrtov in izobraZevalnih programov.
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114. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VIilI/2 (llI)

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

poucevanje manj zahtevnih strokovnih vsebin;

- sodelovanje pri svetovanju in raziskovanju;
- sodelovanije pri izvedbi teCajev, programov in usklajevanje dela v okviru strokovnega

predmeta.

115. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (l)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje protokolarnih oprauvil.
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116. Delovno mesto: PSIHOLOG VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje razgovorov, svetovanje, nudenje psiholoske pomoci strankam;
- pripravljanje informacij, poro€il in analiz ter predlaganje ukrepov;

- sodelovanije pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izvajanju programov usposabljanja in izpopolnjevanja.

117. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (l1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje dogodkov in priprava zahtevnejsih ¢lankov;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.
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118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje razgovorov in svetovanje;

- organiziranje socialne pomoci;

- priprava analiz, informacij in porocil ter predlaganje ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju programov izpopolnjevanja in usposabljanja.

119. Delovno mesto: TEHNIENI UREDNIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje tehni¢ne redakcije publikacij in drugih gradiv;
- kontroliranje dela in kakovosti glede na zamisel tehni¢ne redakcije.
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120. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje slovarjev;

- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi ustanovami
pri iskanju terminoloskih reSitev;

- svetovanje o referencni literaturi;

- organiziranje in vodenje prirocne knjiznice.

121. Delovno mesto: UPRAVITELJ OBRAMBNIH NACRTOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje obrambnih nacrtov;
- usmerjanje in usklajevanje nalog ter aktivnosti izvajalcev pri izdelavi in dopolnjevanju nacrtov;
- vzdrZevanje obrambnih nacrtov.
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122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih;

- administriranje evidence gozdov v upravljanju.

123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2
Zahtevane delovne
1 leto

izkusSnje:

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje redakcije publikacij in drugih gradiv;
- kontroliranje dela in kakovosti glede na zamisel redakcije.
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VII/2. Tarifni razred

124. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora nad
oblikovanjem zgradb in notranje opreme, pripravo risb, nacrtov in projektov;

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora nad
potekom izvedbe projektov in urejanjem prostora;

- pripravljanje najzahtevnejSih porocil in gradiv z delovnega podrocja.

125. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

nacrtov in projektov;

- organiziranje in izvajanje nadzora nad potekom izvedbe projektov in urejanjem prostora;
- pripravljanje zahtevnejsih porocil in gradiv z delovnega podrocja.

- organiziranje in izvajanje nadzora nad oblikovanjem zgradb, notranje opreme, pripravo risb,
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126. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (lll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- oblikovanje zgradb in notranje opreme, pripravljanje risb, nacrtov in projektov;

- sodelovanje pri opravljanju del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora nad
potekom izvedbe projektov in urejanja prostora;

- pripravljanje porocil in gradiv z delovnega podrocja.

127. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora nad
izvajanjem tehni¢ne pomodi in pripravo nadzornih porodil;

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z izvajanjem nadzora nad skladnostjo del,
nacrti in ohranitvijo Zelenih standardov materiala in storitev;

- odkrivanje in reSevanje problemov v delovnem procesu.
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128. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

podrocja;

varnosti;

- nacrtovanje, organiziranje in usmerjanje izvajanja priporocil informacijske varnostne politike;
- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;
- priprava najzahtevnejSih analiz z delovnega podrogja;

- sodelovanje pri pripravi sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv z delovnega

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju kibernetske

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog z delovnega podrodja.

129. Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visoko3olski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

nacrtovanje in izvajanje najzahtevnejSih nalog na strokovnih podrogjih dela vzdrzevanja in
izpravnosti plovil;

- samostojno opravljanje najzahtevnejsih strokovnih opravil s podrocja vzdrzevanja in
izpravnosti plovil.
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130. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- poucevanje zelo zahtevnih strokovnih vsebin;

- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja;

- vodenje te€ajev, programov in usklajevanje dela v izobrazevalni ustanovi;
- nacrtovanje in usklajevanje u¢nih nacrtov in izobrazevalnih programov.

131. Delovno mesto: PILOT VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje, nacrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje dela letalske enote;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejSih delovnih skupinah doma in v tujini;

- izvajanje letenja s plovili;

- samostojno opravljanje najzahtevnejSih nalog v letalski enoti.
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132. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje najzahtevnejsih protokolarnih opravil.

133. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (l)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje najzahtevnejsSih publicisti€nih in strokovnih besedil;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.
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134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (1)

Zahtevane delovne

izkusnje: 8 let

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

Predpisana izobrazba: - magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih nalog koordiniranja strokovnih redakcij;

- interdisciplinarno usklajevanje in sodelovanje s predstavniki delovnih skupin in sodelovanje z
drugimi drzavnimi organi pri iskanju terminoloskih resitev;

- organiziranje terminoloskih skupin.
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Strokovno-tehni¢ni in administrativni usluzbenci — C9

I. Tarifni razred

135. Delovno mesto: CISTILKA I

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

nepopolna niZja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
popolna nizja stopnja osnovnosolske izobrazbe
nepopolna visja stopnja osnovnosolske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- Ci8Cenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
- CiSCenje in urejanje sedeza organa.

136. Delovno mesto: DELAVEC ZA PREPROSTA DELA

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

nepopolna nizja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
popolna nizja stopnja osnovno3solske izobrazbe
nepopolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Plac¢na skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje preprostih del;
- enostavna popravila in vzdrZzevanje opreme in prostorov;
- pomoc pri inventuri.
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Il. Tarifni razred

137. Delovno mesto: CISTILKA Il

Zahtevane delovne 0

izkusnje:

Predpisana izobrazba: - popolna viSja stopnja osnovnos$olske izobrazbe
Placna skupina: C

Plaéna podskupina: C9

Tarifni razred: Il

Posebni pogoji:

Naloge:

¢isCenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
CidCenje in urejanje sedeza organa.

138. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC I

Zahtevane delovne 0

izkusnje:

Predpisana izobrazba: - popolna viSja stopnja osnovnos$olske izobrazbe
Placna skupina: C

Plaéna podskupina: C9

Tarifni razred: Il

Posebni pogoji:

Naloge:
- urejanje, CiS€enje javnih povrsin;
- pomoc pri popravilih ter izvajanju vzdrzevalnih del;
- opravljanje drugih fizicnih del.
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139. Delovno mesto: PERICAII

Zahtevane delovne 0
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - popolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:
- pranje, likanje in zlaganje perila;
- menjava posteljnega perila;
- pomoc pri €iS€enju prostorov.
140. Delovno mesto: POMOZNI DELAVEC II
Zahtevane delovne 0
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - popolna viSja stopnja osnovnosSolske izobrazbe
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje pomoznih tehni¢nih in drugih enostavnih oprauvil.
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141. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC II

Zahtevane delovne 0
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - popolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje tehni¢nih in drugih enostavnih oprauvil;
- vzdrzevanje objektov in manjSa popravila.
142. Delovno mesto: KUHARSKI POMOCNIK Il
Zahtevane delovne 0
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - popolna viSja stopnja osnovnosSolske izobrazbe
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:
- nudenje pomodi pri enostavnem pripravljanju vseh Zivil, kuhanju in delitvi hrane;
- vzdrZevanje reda in CistoCe v kuhinji in prostorih, kjer se streze hrana;
- pomo¢ pri nacrtovanju jedilnikov.
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Ill. Tarifni razred

143. Delovno mesto: CISTILKA IlI

Zahtevane delovne

PRSP 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:
- CiSCenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
- CisCenje in urejanje sedeza organa;

- vodenje evidence in obveS¢anje nadrejenega o potrebah po naro€anju Cistilnih sredstev.

144. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC llI

Zahtevane delovne

R 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - niZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje enostavnih in pomoznih nalog s podroc¢ja gospodarskih javnih sluzb;

- vzdrzevanje komunalnih in drugih objektov v obcini;

- izvajanje drugih nalog s podrocja komunalnih dejavnosti.
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145. Delovno mesto: KUHINJSKI POMOGNIK IlI

Zahtevane delovne

PR 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C9

Tarifni razred: 1l

Posebni pogoji:

Naloge:
- nudenje pomodi pri pripravljanju vseh zivil, kuhanju in delitvi hrane;
- vzdrZevanje reda in €istoCe v kuhinji in prostorih, kjer se streze hrana.

146. Delovno mesto: KURIR I

Zahtevane delovne

PRSP 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9

Tarifni razred: 1]

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje enostavnih nalog pisarni§kega poslovanja;
- opravljanje kurirskih del;
- vroc¢anje posiljk.
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147. Delovno mesto: RECEPTORIIII

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

- niZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici;
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev;
- vodenje evidenc obiskovalcev.

148. Delovno mesto: SKLADISCNI DELAVEC llI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

- nizja poklicna izobrazba

Placna skupina:

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- skladis€enje in nudenje pomodi pri transportu blaga;
- vzdrZevanje reda in CistoCe v skladiS¢u;

- opravljanje tezjih fizi¢nih del pri skladiS¢enju;

- opravljanje drugih potrebnih komunalnih del.
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149. Delovno mesto: STROJEPISKA Il

Zahtevane delovne

PR 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- pisanje nezahtevnih vlog in drugih pisanj po nareku ali z uporabo diktafona;

- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega oziroma funkcionarija,

strokovnega sodelavca, vodje strojepisnice;
- urejanje spisov in priprava dokumenta in pisanj za odpremo.

150. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC I

Zahtevane delovne

. PO 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - niZja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje tehni¢nega dela;

- opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko spadajo v SirSe strokovno podrocje delovnega mesta

po nalogu nadrejenega.
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151. Delovno mesto: TEHNICNI MANIPULANT Il

Zahtevane delovne

PR 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizZja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje tehni¢nih del;

- urejanje gradiv;

- urejanje delovnih prostorov in naprav.

152. Delovno mesto: TELEFONIST Il

Zahtevane delovne

R 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:
- posredovanije telefonskih zvez in klicev po sistemu za brezzi¢no klicanje oseb;
- vodenje evidenc in posredovanje informacij o telefonskih Stevilkah.
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153. Delovno mesto: VRATAR llI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

nizja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici;
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev.

154. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IlI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

nizja poklicna izobrazba

Plaéna skupina:

Placna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

sredstvih.

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- obvescanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- opravljanje teko€ih vzdrZevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in prevoznih
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IV. Tarifni razred

155. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV ()

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje enostavnih nalog pisarniSkega poslovanja in drugih administrativnih opravil;
- urejanje dokumentarnega gradiva, skeniranje in razvrs€anje.

156. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog pisarniskega poslovanja in drugih administrativnih opravil;
- urejanje evidenc;

- opravljanje tehni¢nega dela v zvezi z odpravo pisemskih posiljk;
- obdelava in priprava dokumentarnega gradiva za arhiv.
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157. Delovno mesto: AVTOKLEPAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz kovinskih ploSc¢.

158. Delovno mesto: AVTOMEHANIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: IV

Posebni pogoji:

Naloge:

motornih vozil;

prilagajanje, vzdrzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter strojne in
sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih tovornjakov in drugih

- CiSCenje prostorov avtomehani¢ne delavnice.
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159.

Delovno mesto: EKONOM IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba: -

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;

vodenje skladis€a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;

vodenje evidenc.

160.

Delovno mesto: ELEKTROINSTALATER IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba: -

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
vgrajevanje, vzdrzevanje in popravljanje elektricnega omrezja in sorodnih sistemov.
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161. Delovno mesto: ELEKTROMEHANIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- montiranje, prilagajanje, vgrajevanje in popravljanje elektricnih strojev in drugih elektricnih
naprav ter opreme v zgradbah, delavnicah ali na drugih krajih.

162. Delovno mesto: GLAVNI KURJAC IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje nalog v kotlovnici;

- nadziranje delovanja elektri¢nih instalacij in sredstev;
- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij;

- organiziranje in nadzorovanje dela kurjacev.
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163. Delovno mesto: HISNIK IV

Zahtevane delovne

PRSP 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje nalog v zvezi s teko¢im vzdrzevanjem objektov in naprav;
- opravljanje manjsih popravil na objektih, napravah in opremi;

- obvesSc¢anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih;

- urejanje okolice in objektov.

164. Delovno mesto: INSTALATER IV

Zahtevane delovne 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:
- sestavljanje, prilagajanje, montiranje, vgrajevanje in popravljanje vodovodnih instalacij ali cevi
in cevovodnih sistemov.
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165. Delovno mesto: KUHAR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanije pri sestavi jedilnika;

- pripravljanje in postrezba hrane;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhinji.

166. Delovno mesto: KURIR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- prenaSanje in prevazanje poste, spisov in drugih gradiv;
- opravljanje tehni¢nega dela v zvezi z odpravo pisemskih poSiljk.
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167. Delovno mesto: KURJAC IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje nalog v kotlovnici;

- nadziranje delovanja elektri¢nih instalacij in sredstev;

- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij.

168. Delovno mesto: LAKIREC IV

Zahtevane delovne
. PO 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje zahtevnejSih del v lakirnici in druga kovinarska dela.
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169. Delovno mesto: LIVAR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- izdelovanje kalupov in jeder za ulivanje kovin.

170. Delovno mesto: MESAR IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- pripravljanje mesa za termi¢no obdelavo in zagotavljanje, da je razrez opravljen po

normativih;
- skladis¢enje in obracanje zalog;
- vzdrzevanje CistoCe v delovnem prostoru.
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171. Delovno mesto: MIZAR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje manjSih vzdrzevalnih del na stavbi in pohiStveni opremi.

172. Delovno mesto: NATAKAR IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- strezba pijac in drugih prodajnih artiklov;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v tocilnici;

- prevzemanje materiala iz skladid¢a.
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173. Delovno mesto: ODPRAVNIK POSILJK IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje del v zvezi s sprejemom in oddajo poSiljk;

- zagotavljanje osebnega vro€anja dokumentov, ki se vro€ajo na sedezu pravosodnega organa

skladno s procesnimi predpisi;
- opravljanje vroCevalske sluzbe za pravosodni organ.

174. Delovno mesto: ORODJAR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- izdelovanje in popravljanje orodja, Sportnega orozja, klju¢avnic, matric, Sablon in drugih

kovinskih predmetov;
- izdelovanje motorjev ali delov strojev;
- opravljanje zahtevnejSih del v orodjarni in druga kovinarska dela.
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175. Delovno mesto: OSKRBNIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W

Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje in varovanje hiSnega reda;

- redno preverjanje in vzdrZevanje razlicnih sistemov v stavbi;

- opravljanje manjsih vzdrzevalnih del in obveS€anje o potrebnih popravilih in vegjih delih, ki jih
ne more opraviti sam;

- skrb za Cisto€o in red v stavbi in okolici stavbe;

- enostavna pisarniSka opravila;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

176. Delovno mesto: PLESKAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \%

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje povrsin stavb in drugih konstrukcij ter vozil za barvanje in za pleskanje;
- nanasanje zascitnih in okrasnih nanosov barv ali podobnih materialov;
- polaganje tapet, tkanin in drugih materialov na notranje stene in strope zgradb.
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177. Delovno mesto: PREDDELAVEC IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W

Posebni pogoji:

Naloge:

s knjiznim;

- skrb za tekoCe vzdrzevanje zgradbe in izdelava predlogov za investicijsko vzdrzevanje;

- skrb za redno servisiranje naprav in opreme, potrebne za normalno uporabo zgradbe;

- vodenje ustreznih evidenc s podrocja dela;

- sodelovanje pri vodenju evidenc osnovnih sredstev in skrb za usklajenost dejanskega stanja

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

178. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: IV

Posebni pogoji:

Naloge:

- izdajanje hrane;

pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti;

- sodelovanje pri nacrtovanju in porabi materiala in surovin skladu z normativi;

- sodelovanje pri prevzemanju dobavljenih materialov in surovin;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

99



Stran 12542 / . 107 / 19. 12. 2025

Uradni list Republike Slovenije

179. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR
Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

strezenje hrane in pija¢ v posebnih okolis€inah;

pomocg pri strezbi ob protokolarnih in drugih dogodkih;

sodelovanije pri skrbi za operativne zaloge potrebnih artiklov ter zlaganje, sortiranje in
popolnitve zalog;

vodenje in vzdrzevanje evidenc in dokumentacije;

pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

180. Delovno mesto: RECEPTOR IV
Zahtevane delovne
- PO 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:
Naloge:

zagotavljanje varnosti in zavarovanja zaposlenih in strank;

zagotavljanje izvajanja hiSnega reda;

vzdrzevanje reda v prostorih sedeza organa, zavarovanje zgradb, funkcionalnih zeml;jiS¢,
parkiriS¢ in drugih nepremi¢nin organa.
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181. Delovno mesto: SERVISER IV

Zahtevane delovne
PRSP 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje manjSih popravil na objektih, napravah in opremi.

182. Delovno mesto: SKLADISENIK IV

Zahtevane delovne izkusSnje: 4 mesece
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- skladis¢enje in pomo¢ pri transportu blaga;

- vodenje evidence o stanju zalog v skladisc¢u;

- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v skladiScu.
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183. Delovno mesto: SLASCICAR IV

Zahtevane delovne izkusSnje: 4 mesece
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- priprava in prodaja sla&cic;

- vzdrZevanje reda in CistoCe.

184. Delovno mesto: STROJEPISKA IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:
- pisanje manj zahtevnih vlog in drugih pisanj po nareku oziroma z uporabo diktafona;
- urejanje spisov in priprava pisanj za odpremo;
- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega.
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185. Delovno mesto: STRUGAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje strugarskih in drugih kovinarskih del.
186. Delovno mesto: SIVILJA IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- krpanje, krojenje, Sivanje.
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187. Delovno mesto: TELEFONIST - INFORMATOR IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:
- sprejemanje in posredovanje telefonskih zvez ter klicev po sistemu za brezzi¢no klicanje
oseb;
- posredovanje splosnih informacij;
- vodenje potrebnih evidenc in posredovanje informacij o telefonskih Stevilkah.

188. Delovno mesto: TESAR IV

Zahtevane delovne

izkusSnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- oblikovanje, sestavljanje, gradnja, vzdrzevanje in popravljanje razli¢nih vrst lesenih
konstrukcij in opreme;

- rezanje, oblikovanje, prilagajanje in sestavljanje lesenih delov;

- montiranje, sestavljanje, spreminjanje notranje in zunanje opreme zgradb.
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189. Delovno mesto: TRAKTORIST STROJNIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- upravljanje traktorjev in drugih kmetijskih strojev;

- vzdrZevanje traktorjev in drugih strojev.

190. Delovno mesto: VARILEC IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

- varjenje in rezanje kovinskih delov z uporabo plamena ali elektricnega obloka in drugih virov
toplote za topljenje in rezanje ali topljenje in spajanje.

105




stran 12548 / 5t. 107 / 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

izkuSnje:

191. Delovno mesto: VOZNIK IV
Zahtevane delovne
PRSP 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:
Naloge:
- prevazanje zaposlenih;
- zagotavljanje vzdrzevanja vozila;
- vodenje dolocenih evidenc.
192. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IV (l)
Zahtevane delovne
4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- zbiranje potreb, pripravljanje predlogov za nabavo materiala za CiS¢enje;

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- obvescanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- opravljanje tekoCih vzdrZzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in prevoznih

sredstvih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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193. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IV (ll)

Zahtevane delovne

e 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: IV
Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- obvescanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- opravljanje tekocCih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in prevoznih
sredstvih.

194. Delovno mesto: ZIDAR IV

Zahtevane delovne 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:
Naloge:
- gradnja in popravljanje temeljev, sten in konstrukcij iz opeke, kamenja in podobnih
materialov.
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V. Tarifni razred

195. Delovno mesto: ADMINISTRATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog pisarniS8kega poslovanja;

- oblikovanje in vodenje baz podatkov;

- sodelovanje pri materialnem in finanénem poslovaniju;

- sodelovanije pri izvajanju enostavnejsih kadrovskih opravil.

196. Delovno mesto: ANALITIKV

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri pripravi analiz, priprava informacij in urejanje dokumentacije;
- vodenje in spremljanje evidenc.
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197. Delovno mesto: ARHIVAR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- shranjevanje in restavriranje nosilcev podatkov in drugih virov ter literature;
- izvajanje ukrepov materialnega varovanja arhivskega gradiva v arhivskih depojih;

vodenije in izvajanje arhivske depojske sluzbe;

sodelovanije pri izvajanju CitalniSke sluzbe (dvigovanje in vlaganje arhivskega gradiva);
odbiranje, prevzemanje, strokovna obdelava in izdelava pripomoc¢kov za uporabo;

dajanje informacij o arhivskem gradivu in izvajanje uporabe arhivskega gradiva za
raziskovalne, Studijske, kulturno-prosvetne, uradne, poslovne in osebne namene v arhivski
Citalnici vklju€no z dvigovanjem in vlaganjem arhivskega gradiva v arhivskih depojih;
odbiranje, prevzemanje, strokovna obdelava in izdelava pripomockov za raziskave
arhivskega gradiva;

izvajanje materialnega varovanja in reproduciranja filmskega arhivskega gradiva v arhivskih
depojih in filmskih laboratorijih;

urejanje in popisovanje filmskega arhivskega gradiva;

sodelovanije pri izvajanju uporabe filmskega arhivskega gradiva za raziskovalne, kulturno-

prosvetne, komercialne in druge namene.

198. Delovno mesto: BLAGAJNIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- pripravljanje blagajniske dokumentacije;
- pravilno in redno izplaevanje iz blagajne;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence blagajniSkega poslovanja.
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199. Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- usposabljanje oseb s tezjo dusSevno ali telesno prizadetostjo;
- organiziranje delovnih nalog za prizadete osebe;
- izvajanje skupinskih programov dela.

200. Delovno mesto: DELOVODJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- nacrtovanje dela;

- nadzorovanje drugih delavcey;
- vodenje potrebnih evidenc.
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201. Delovno mesto: DOKUMENTALIST V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvrS€anje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva;
- urejanje dokumentarnega gradiva;

- vodenje seznamov in pregledov;

- izdelovanje enostavnejsih gradiv s strokovnega podrocja.

202. Delovno mesto: EKONOM V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje skladiS¢a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje evidenc.
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203. Delovno mesto: ELEKTROTEHNIK/ELEKTRONIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- snemanje in ozvoCevanje sej, tiskovnih konferenc ter vzdrzevanje snemalnih naprav,
- montiranje in prestavljanje Sibkoto¢nih naprav ter njihovo vzdrZevanje,
- upravljanje in vzdrzevanje elektricnih naprav, strojev in instalacij.

204. Delovno mesto: FINANCNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

izterjavo;

finan¢no-raCunovodske naloge (knjizenje poslovnih dogodkov v aplikacijo na podlagi pravilno
likvidiranih dokumentov, pravilna izdelava odredb in FEP-ov, priprava podatkov za izdelavo
mesecnih in letnih likvidnostnih nacrtov);

- naloge, povezane z blagajniskim poslovanjem in obracun potnih nalogov;

- izstavljanje racunov in vodenje analiti¢ne evidence neplacnikov ter priprava predlogov za

- izvajanje enostavnejsih nalog v zvezi s pripravo in izvrSevanjem proracuna.
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205.

Delovno mesto: FINANCNO RACUNOVODSKI DELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: -

srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje finan€no-racunovodskih del;
- obraCunavanje vseh prejemkov iz delovnega razmerja;
- pripravljanje dokumentacije za refundacije;
- izdajanje raCunov;
- skrb za likvidacijo prejetih raCunov in izdelava odredb;
- pripravljanje dokumentacije za nakazila v tujino in iz tujine;
- izvajanje placilnega prometa;
- priprava finan€no-racunovodskih podatkov za porocila;

predpisov o varnosti in zdravju pri delu;

procesom;
- stalno izobraZevanje s finanéno-racunovodskega podrocja.

- pripravljanje, urejanje, aZuriranje in arhiviranje poslovne dokumentacije;

- opravljanje pomoznih in dopolnilnih del po nalogu nadrejenega (to so dela, ki pripomorejo k
opravljanju osnovnega dela oziroma so pogoj za nadaljevanje drugih del);

- opravljanje drugih ob¢asnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predpostavki, da dela
ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmozZnostim delavca ter ob spoStovanju posebnih

- spostovanje in izvajanje predpisov s podro¢ja varnosti in zdravja pri delu med delovnim

206. Delovno mesto: GLAVNI KUHAR V

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje, organiziranje in nadziranje dela v kuhiniji;
- narocanje artiklov in sestavljanje jedilnikov;
- priprava hrane.
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207. Delovno mesto: GOSTINSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- sodelovanije pri sestavi jedilnika;
- priprava in strezba hrane;
- vzdrZevanje reda in CistoCe v kuhinji.
208. Delovno mesto: HISNIK V
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav;
- opravljanje manjSih popravil na objektih, napravah in opremi;

- obvesSc¢anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih;

- urejanje okolice in objektov.
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209. Delovno mesto: KADROVIK V

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: -

srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih opravil (zbiranje in priprava podatkov za vnos v kadrovsko informacijski
sistem, analiza podatkov za kadrovske postopke, opravljanje posameznih enostavnejsih

opravil vezanih na izplacila plac);
- vzpostavitev in vodenje evidenc osebnih podatkov.

210. Delovno mesto: KMETIJSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje operativnega dela na kmetijskem podrocju.
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211. Delovno mesto: KNJIGOVODJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analiticne evidence osnovnih sredstev, zalog materiala, drobnega inventarja, gotovih

proizvodov in nedokon&ane proizvodnje;
- usklajevanje analiti¢ne in sintetiCne evidence;
- usklajevanje dejanskega in knjiznega stanja;

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obra¢unom plac in drugih stroSkov dela.

212. Delovno mesto: KOORDINATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- dajanje pojasnil;

- koordiniranje izvajanja enostavnejSih nalog;

- izdelava enostavnih porocil in vodenje evidenc.
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213. Delovno mesto: KUHAR V

Zahtevane delovne
e 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanje pri sestavi jedilnika;

- priprava in strezba hrane;

- vzdrZevanje reda in CistoCe v kuhinji.

214. Delovno mesto: LABORANT V

Zahtevane delovne
R 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- priprava materialov in opreme za teste in analize;

- zbiranje in priprava vzorcev;

- izvajanje enostavnih analiz in testov.
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215. Delovno mesto: OPERATER V
Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

sodelovanje pri izvajanju obdelav v PDC;

vodenje evidenc in baz podatkov;

dajanje podatkov na vpogled;

operatersko delo na racunalniku;

kontrola izmenjave podatkov;

radijski in telefonski sprejem porocil.

216. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR V (ll)
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje poslovnih stikov;
- vodenje evidenc;
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.
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217. Delovno mesto: POZARNI REFERENT V

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:
- nadzor in skrb za servisiranje protipozarnih naprav;
- priprava porocil in gradiv z delovnega podrodja;
- vodenje potrebnih evidenc.
218. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ V
Zahtevane delovne
6 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje manj zahtevnih modulov;
- vzdrZevanje, dograjevanje in uvajanje aplikacij.
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219. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR — SPECIALIST |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

recepti;
- izdajanje hrane;

- pomoc¢ vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v kuhinji ter skrbi za racionalno in
ekonomicno poslovanje;
- nacrtovanje, pripravljanje in kuhanje zelo zahtevnih in sestavljenih jedi v skladu z normativi in

- nacrtovanje in poraba materiala v skladu z normativi za obroke;
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

220. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR — SPECIALIST |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Uradni list Republike Slovenije

Posebni pogoji:

Naloge:

ekonomicno poslovanje;
- skrb za operativne zaloge potrebnih artiklov;
- strezenje hrane in pijac ter svetovanje pri izbiri in serviranju;
- strezba ob protokolarnih in drugih dogodkih;
- obraCunavanje storitev;
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

pozarno varnost.

- pomoc¢ vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v strezbi ter skrbi za smotrno in

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
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221. Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA KUHINJE |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:
Naloge:
- organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v kuhinji;
- usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja nacrtovanih nalog ter skrb za smotrno in
ekonomicno poslovanje kuhinje;
- izdajanje hrane;
- dnevno nacrtovanje in nadzorovanje porabe materiala in surovin v skladu z normativi;
- nalrtovanje, pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti;
- skrb za osebno urejenost in brezhibno Cisto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
opreme ter njihovo izpravnost;
- prevzemanje dobavljenih materialov in surovin, kontroliranje koli€in in kakovosti, pravilno
sortiranje in skladis¢enje;
- vodenje in urejanje vseh predpisanih evidenc;
- skrb za izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo
in pozarno varnost.

222. Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA STREZBE

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v restavraciji;

- usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja nacrtovanih nalog ter skrb za smotrno in
ekonomicno poslovanje restavracije;

- skrb za materialno poslovanje in cenike;

- skrb za osebno urejenost in brezhibno ¢isto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
opreme ter njihovo izpravnost;

- pripravljanje zahtevkov za nabavo artiklov;

- sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih storitev;

- postrezba pijace in hrane;

- vodenje predpisanih evidenc in izdelava porodil;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.
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223. Delovno mesto: RACUNOVODJA V

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiti¢ne in sinteti¢ne evidence;

- sodelovanje pri pripravi periodi¢nih in letnih porocil.

224, Delovno mesto: RECEPTOR V

Zahtevane delovne 0
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- sprejemanje strank v recepciji zgradbe;
- nudenje sluzbenih in splosnih informacij;
- vodenje evidence prihodov in odhodov strank in zaposlenih.
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225. Delovno mesto: SALDAKONTIST V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analiticne evidence saldakontov manj zahtevnih dobaviteljev in kupcev;
- sodelovanje pri usklajevanju terjatev in obveznosti;
- sodelovanje pri usklajevanju analiticne in sinteti¢ne evidence.

226. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri zagotavljanju delovanja operacijskih sistemov in aplikacij, komunikacijskih
sistemov ter drugih orodij.
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227. Delovno mesto: SKLADISCNIK V

Zahtevane delovne 0
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje dela v skladiscu;

- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;

- vodenje evidence o stanju zalog v skladiS&u.

228. Delovno mesto: SODELAVEC V

Zahtevane delovne 0
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- priprava manj zahtevne dokumentacije;
- sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;
- vodenje potrebnih evidenc.
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229,

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- priprava podatkov in informacij z delovnega podrodja;
- opravljanje administrativho-tehni¢nih nalog z delovnega podrodja.

230.

Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje tajniSkih nalog;
- vodenje evidenc,

- pripravljanje in organiziranje sestankov.
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231. Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJAV ()

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Vv

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnejsih tajniskih nalog;
- vodenje evidenc;
- priprava in organiziranje sestankov.

232. Delovno mesto: TAJNICAV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje evidenc;

- izvajanje tajniskih nalog;

- pripravljanje in organiziranje sestankov.
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233.

Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC V (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

sodelovanje pri vzdrzevalnih in investicijskih delih;

opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav;
opravljanje manjsih popravil na objektih, napravah in opremi;
obves¢anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih;
urejanje okolice in objektov;

vodenje evidenc;

druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

234.

Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE KUHINJE |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

streZenje hrane in pijac ter svetovanje pri izbiri in serviranju;

skrb za operativne zaloge pija¢, napitkov ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve;

skrb za osebno urejenost in brezhibno Cisto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
opreme ter njihovo izpravnost;

pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

obracunavanije storitev;

izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.
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235. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE STREZBE |

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

opreme ter njihovo izpravnost;
- obraCunavanje storitev;

pozarno varnost.

- strezenje hrane in pijac ter svetovanje pri izbiri in serviranju;

- skrb za operativne zaloge pijag, napitkov ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve;

- skrb za osebno urejenost in brezhibno CistoCo delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in

236. Delovno mesto: TEHNIK V

Zahtevane delovne

P 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje nalog nabave in skladiS¢enja;

- izvajanje administrativho-tehni¢nih del.

- vodenje evidence in predpisane dokumentacije;
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237.

Delovno mesto: UPRAVLJALEC SISTEMA 'V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:
- upravljanje naprav, strojev in infrastrukturnih omrezij;
- vodenje intervencije na infrastrukturnih omreZjih;

- sodelovanje pri vzdrzevalnih delih naprav, strojev in infrastrukturnih omrezjih.

238. Delovno mesto: UPRAVNIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in vodenje tekoCega vzdrZevanja objektov;

- organiziranje priprave sprejemov;

- vodenje blagajne in knjige prilivov in odlivov;

-  zagotavljanje nemotenega delovanja energetskega sistema;

po vzdrzevalnih delih, ki jih sam ne more oprauviti;

materiala;
- urejanje objektov in okolice.

- opravljanje zahtevnih vzdrZevalnih del na objektih, napravah in opremi ter sporo¢anje potreb

- predlaganje vecjih vzdrZzevalnih del in investicijskih vzdrzevanj ter nabava opreme in
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239. Delovno mesto: VARILNI T

EHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- varjenje in rezanje zahtevnejsih stvari;

- nadzor nad varno in pravilno izvedbo varjenja in rezanja.

240. Delovno mesto: VARNOSTNIKV
Zahtevane delovne
6 mesecev

izkusSnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- varovanje prostorov in ljudi;

- organiziranje tehni¢nih nalog na podrocju zagotavljanja varnosti;
- spremstvo zaradi varovanja.
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241. Delovno mesto: VOZNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje prevozov;

zgorevanjem;

- opravljanje manjsih vzdrZevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim

- izvajanje manjsih popravil na vozilu;
- vodenje potrebnih evidenc.

242. Delovno mesto: VRTNARSKI TEHNIK V (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje predlogov za urejanje okolice in poslovnih prostorov;

- predlaganje nabave materiala;
- urejanje zelenih povrsin.

131



stran 12574 | 5t. 107 [/ 19. 12. 2025 Uradni list Republike Slovenije

243. Delovno mesto: VZDRZEVALEC V (l)

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- spremljanje stanja objektov, naprav in prevoznih sredstev;

- obvesc€anje o stanju objektov, naprav in prevoznih sredstvih;

- sodelovanije pri vegjih vzdrzevalnih delih;

- vzdrzevanije in izvajanje manjSih popravil na ogrevalnih, klimatskih in vodovodnih instalacijah.
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VI. Tarifni razred

244, Delovno mesto: ADMINISTRATOR VI

Zahtevane delovne

PSR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in koordiniranje nalog pisarniSkega poslovanja;

- izvajanje materialnega in finanénega poslovanja;

- uporaba razliéne racunalniSke programske opreme, vklju¢no z razpredelnicami, za
zagotavljanje administrativnhe podpore;

- sodelovanje pri izvajanju kadrovskih opravil.

245, Delovno mesto: ANALITIK VI

Zahtevane delovne

R 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri pripravi enostavnejSih analiz, statisti¢nih pregledov, informacij in drugih
podlag za odlo¢anje;

- zbiranje in urejanje podatkov z delovnega podrocja organa;

- vodenje evidenc.
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246. Delovno mesto: BLAGAJNIK VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in organiziranje ter usklajevanje dela in nalog v blagajni;
- redno kontroliranje blagajniskega poslovanja;
- shranjevanje gotovine in placilnih instrumentov.

247. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 0
Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Vi

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvrSCanje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva;
- urejanje dokumentarnega gradiva;

- vodenje zahtevnejSih seznamov in pregledov;

- izdelovanje zahtevnejSih gradiv s strokovnega podrocja.
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248. Delovno mesto: EKONOM VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje skladiS¢a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje evidenc.

249. Delovno mesto: FINANCNIK VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

- preverjanje skladnosti dokumentov (racunov, pogodb, narocilnic, potnih nalogov) z
zakonskimi dolo€ili, ki urejajo posamezno podrocje;

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo proracuna ter spremljanje porabe proracunskih sredstev
(po potrebi usklajevanje z ministrstvom pristojnim za finance) in priprava porocil za upravo;

- obdelovanje podatkov za izdelavo mesecnih likvidnostnih nacrtov.
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250. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

racunovodenja;

- administrativne, organizacijske in strokovne naloge finan¢nega in blagajniS8kega poslovanja in

- obracun pla¢ in drugih stroSkov dela, potnih nalogov ter davkov in prispevkov;
- vodenje in usklajevanje analiti¢nih evidenc saldakontov in osnovnih sredstev;
- strokovne naloge v zvezi s popisi osnovnih sredstev (inventure);

- priprava informacij, porocil in drugih gradiv;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega.

251. Delovno mesto: GLAVNI VZDRZEVALEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje nacrtov za redno vzdrZevanje in preventivne preglede;

- dolo€anje prednostnih nalog in usklajevanje nalog vzdrzevanja v skladu z nacrti organa;
- usmerjanje in nadzorovanje ekip vzdrZzevalcev;

- koordinacija nalog, kot so popravila, montaza, nadgradnje ali zamenjava naprav;

- preverjanje kakovosti izvedenih vzdrzevalnih del;

- vodenje evidenc orodja, opreme in blaga, nabava materiala;

- dosledno upostevanje predpisov varstva pri delu in varstva pred pozarom;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega.
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252. Delovno mesto: KADROVIK VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih opravil (vnos, obdelava in izpis podatkov iz kadrovsko informacijskega
sistema, opravljanje posameznih opravil, vezanih na izplacilo plac, izdelava dokumentov s
podrocja delovnih razmerij);

- vzpostavitev in vodenje evidenc osebnih podatkov.

253. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

stanja;

- organiziranje dela za vodenje analiticne evidence osnovnih sredstev, zalog materiala in
drobnega inventarja, gotovih proizvodov in nedokon¢ane proizvodnje;

- sodelovanije pri pripravi internih navodil za izvedbo inventure;

- organiziranje usklajevanja analiti¢ne in sinteticne evidence ter dejanskega in knjiznega

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obraunom plac ter drugih stroSkov dela.
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254. Delovno mesto: KOMERCIALIST VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- operativno izvajanje nalog na podrocju nabave;

- organiziranje logistike v nabavnem skladisc¢u;

- analiziranje nabavnih in prodajnih trgov;

- izvajanje dogovorjenih izvoznih ali uvoznih poslov;

- zagotavljanje pravoCasnosti placil izvoza in prodaje storitev;
- pospeSevanje prodaje;

- prodajanje na prodajnem obmocju.

255. Delovno mesto: KOORDINATOR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje izvajanja manj zahtevnih nalog;
- dajanje pojasnil,
- izdelovanje manj zahtevnih porodil.

138



Uradni list Republike Slovenije st.107 / 19.12. 2025 / stran 12581

256. Delovno mesto: OPERATER VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje obdelav v PDC.

257. Delovno mesto: ORGANIZATOR DELA VI

Zahtevane delovne

PN 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje delovnega procesa;
- nadzor in skrb za nemoten potek delovnega procesa.
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258. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje evidenc;

- koordiniranje poslovnih stikov;

- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.

259. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:
- razvijanje modulov;

- vzdrzevanje, dograjevanje in uvajanje aplikacij.
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260. Delovno mesto: RACUNOVODJA VI

Zahtevane delovne

PSR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;
- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;
- pripravljanje letnih porogil.

261. Delovno mesto: SALDAKONTIST VI

Zahtevane delovne

- PO 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analiticne evidence saldakontov dobaviteljev in kupcev;
- usklajevanje terjatev in obveznosti;
- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence.
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262. Delovno mesto: SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i

Posebni pogoji:

Naloge:

- samostojno delo na strokovnem podrocju;

- opravljanje organizacijskih, strokovnih in administrativno tehni¢nih del;
- sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;

- pripravljanje porocil in gradiv;

- usklajevanje s pristojnimi organi,

- druga dela po navodilih nadrejenega.

263. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \ii

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja operacijskih sistemov in aplikacij;
- komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.
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264.

Delovno mesto: STROKOVNI DELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

izvajanje strokovnih nalog z delovnega podrocja;

izvajanje in sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiv in vodenje potrebnih evidenc;
opravljanje drugih ob¢asnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predvidevanju, da dela
ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmoznostim delavca ter ob spoStovanju posebnih
predpisov o varnosti in zdravju pri delu.

265.

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \ii
Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje organizacijskih in strokovnih nalog z delovnega podrogja;

spremljanje, predlozitev in usklajevanje predlogov in pobud ter njihova nadaljnja predlozitev
pristojnim organom in sluzbam;

reSevanje zahtevnejSih pobud in predlogov;

koordiniranje dela;

odgovornost za materialne vrednosti;

sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja;

pripravljanje porod€il in gradiv;

izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo€asnim izvajanjem pogodbenih obveznosti;
pripravljanje analiz in poro€il;

izvajanje strokovno-tehniénih nalog;

usklajevanje s pristojnimi organi;

izvajanje strokovnih nalog s podro¢ja zascite in reSevanja.
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266. Delovno mesto: TEHNOLOG VI

Zahtevane delovne

PR 3 leta
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

izdelkov;

- obc&asno usmerjanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo.

- izvajanje inovativne dejavnosti, delo na podrocju standardizacije, atestiranja in promocije

- nacrtovanje in pripravljanje novih tehnoloskih sredstev, izdelkov, postopkov in sistemov;

267. Delovno mesto: UPRAVNIK VI

Zahtevane delovne

- PO 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje organiziranje in kontroliranje dela v domu;
- sodelovanje pri vzdrzevalnih in investicijskih delih;
- vodenje doloCenih evidenc in pripravljanje porocil.
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268. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje usposabljanja za varno delo zaposlenih in drugih oseb v skladu s
predpisi s podrocja varnosti in zdravja pri delu;

- organiziranje varstva pred pozarom;

- sodelovanije pri izdelavi strokovnih analiz, mnenj in poro il s strokovnega podrocja.

269. Delovno mesto: VARNOSTNIK VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2leti

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- varovanje in 8Citenje;

- opravljanje organizacijsko-tehni¢nih nalog na podrocju zagotavljanja varnosti;
- varovanje predstavniStva in vodje predstavnistva;

- prevazanje vodje predstavniStva na protokolarne obveznosti.
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VII/1. Tarifni razred

270. Delovno mesto: ANALITIK VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

odlo¢anje;

- pripravljanje enostavnej$ih analiz, statisti¢nih pregledov, informacij in drugih podlag za

- zbiranje in urejanje podatkov za izdelavo programov;
- vodenje evidenc.

271. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1

Posebni pogoji:

Naloge:

gradiva;

izvajanje strokovnega nadzora nad razvr§¢anjem, klasifikacijo in odpravo dokumentarnega

- urejanje dokumentarnega gradiva;
- vodenje najzahtevnejSih seznamov in pregledov;
- sodelovanije pri izdelavi najzahtevnejSih gradiv s strokovnega podrocja.
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272. Delovno mesto: FINANCNIK VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VIl

Posebni pogoji:

Naloge:

zbiranje, urejanje ter pripravljanje podatkov za izdelavo analize o finanénem poslovanju

proracunskega uporabnika;

- obracunavanje davkov in prispevkov (pogodbe o delu, avtorske pogodbe, obvezna praksa,
delo Studentov, obracun davka na dodano vrednost);

- sodelovanje pri enostavnejsih nalogah, povezanih s pripravo predloga proracuna.

273. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Vi1

Posebni pogoji:

Naloge:

- nacrtovanje, organiziranje in koordiniranje dela na podrocju raCunovodstva;

- spremljanje zakonodaje in predpisov s finan€nega, raCunovodskega in davénega podrocja;

- skrb za zakonito, pravilno in pravo¢asno izvajanje del in nalog raCunovodske sluzbe;

- organiziranje in izdelava z zakonom predpisanih oziroma zahtevnejSih finan¢no
racunovodskih porocil in analiz;

- preostala dela in naloge po navodilih nadrejenih.
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274. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
275. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1
Zahtevane delovne
8 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- vodenje evidenc;

- zagotavljanje pomoci uporabnikom;

- skrbnistvo informacijskih sistemov.
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276. Delovno mesto: KADROVIK VIii/1

Zahtevane delovne

PR 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VIl
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih funkcij;
- izdelovanje dokumentov s podrocja delovnih razmerij;
- vodenje evidenc osebnih podatkov.

277. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VIi/1

Zahtevane delovne

P 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- usklajevanje podatkov s kadrovskimi sluzbami;
- pravilno in pravogasno izvajanje obracuna plac¢ in drugih stroSkov dela;
- pravocasno posredovanje podatkov drugim ustanovam.
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278. Delovno mesto: KOORDINATOR VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje pri izvajanju zahtevnejSih nalog;
- dajanje pojasnil;
- izdelovanje zahtevnejSih porodil.

279. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov;
- vodenje dokumentacije in evidenc,
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.
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280. Delovno mesto: PRAVNIK VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje enostavnejsih pravnih nalog;
- sodelovanje pri zahtevnejSih pravnih nalogah;
- oblikovanje gradiv s predlogi ukrepov.

281. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- prevajanje in izvajanje redakcije prevodov;
- sodelovanje pri iskanju terminolo$kih resSitev;
- konsekutivno oziroma simultano tolmacenje.
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282. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/1

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje aplikacij, modulov;
- uvajanje, vzdrZevanje in dograjevanje.

283. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/1

Zahtevane delovne

. PR 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;

- pripravljanje letnih poro€il in priprava podatkov za zaklju¢ni racun prora¢una ter
premozenjsko bilanco drzave in ob¢in.
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284. Delovno mesto: RACUNOVODJA VIi/1 SPECIALIST

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih

Zahtevane delovne izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Vi1
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

285. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne

. PO 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Vi1
Posebni pogoji:
Naloge:

- planiranje IS;

- zasnova informacijskih resitev;
- koordiniranje z izvajalci;
- sodelovanje pri izvedbi.
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286. Delovno mesto: SALDAKONTIST VIii/1

Zahtevane delovne

PSR 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analiticne evidence saldakontov zahtevnejsSih dobaviteljev in kupcev;
- usklajevanje terjatev in obveznosti;
- usklajevanje analiti¢ne in sintetiCne evidence.

287. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/1

Zahtevane delovne

. PR 8 mesecev
izkusnje:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omreZij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.
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288.

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VIl
Posebni pogoji:

Naloge:

sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;

sodelovanije pri pripravi poro€il in gradiv z delovnega podrocja;

sodelovanije pri pripravi predloga in izvajanju proracuna;

izvajanje nalog na podrocju javnih narocil;

izvajanje nadzora za zagotavljanje pravilnega in pravoCasnega izvajanja pogodbenih
obveznosti na podrocju javnih naro€il;

pripravljanje analiz in poroc€il s podrocja javnih narocil;

izvajanje strategije komuniciranja z javnostjo;

pripravljanje enostavnejsih analiz, strokovnih gradiv in informacij;

pisanje prispevkov za interni ¢asopis.

289.

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC Vii/1 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Vi1
Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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290. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC ZA UPRAVNO PRAVNE ZADEVE VIi/1

Zahtevane delovne

izkusnje: 0

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanije pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja.

291. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- seznanjanje in pouCevanje zaposlenih in drugih oseb s predpisi in izvajanje nadzora s
podrocja varstva pri delu in varstva pred pozarom;
- izdelovanje analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

292. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VI1/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

spremljanje in preuevanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov;

pripravljanje analiz, statisti¢nih pregledov, informacij in drugih strokovnih podlag za
odlo¢anje;

sodelovanije pri pripravi normativnih aktov;

vodenje evidenc.
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293. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VII/2

Zahtevane delovne
izkusSnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VI1/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

poizvedbe.

- zbiranje in posredovanje primerjalnih strokovnih podatkov in informacij uporabnikom;
- izdelovanije bibliografij izdanih strokovnih publikacij;
- izvajanje strokovnega nadzora nad selektivho diseminacijo informacij in retroaktivne
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294. Delovno mesto: FINANCNIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

predpise;

- sodelovanje s sektorji in sluzbami pri pripravi predloga prora¢una ter pripravljanje pisnih
pojasnil, povezanih z delovanjem proradunskega uporabnika, upostevajo€ vse ustrezne

- izdelovanje vseh likvidnostnih nacrtov in spremljanje realizacije/odstopanj realiziranega od
nacrtovanega in analiz ter predlogov, kadar so ti potrebni, ter priprava vseh gradiv, pojasnil in
utemeljitev za potrebe raCunskega sodis€a in notranje revizije;

- pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proracunskimi postavkami in znotraj
njih ter pisno utemeljevanje.
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295. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2

Zahtevane delovne

izkusnje: 1leto

Za tarifni razred VII/1:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VI1/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- vodenje evidenc;

- zagotavljanje pomoci uporabnikom;

- skrbni$tvo informacijskih sistemov;

- koordinacija uporabnikov in izvajalcev/vzdrzevalcev informacijskih sistemov.
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296. Delovno mesto: INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- priprava in naCrtovanje informacijskih sistemov;

- vodenje evidenc;

- zagotavljanje pomoci uporabnikom.

297. Delovno mesto: INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje v programih ICAO s podrocja navigacijskih sluzb;
- izvajanje programa za Slovenijo;
- sodelovanje pri pripravi gradiva in v delovnih skupinah za oZje delovno podrocje.
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298. Delovno mesto: KADROVIK VII/2 (l1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih funkcij (planiranje, selekcija ter razvoj in izobrazevanje kadrov);
- sodelovanije pri pripravi aktov s podrocja delovnopravnih in organizacijskih kadrovskih zadev;
- pripravljanje analiz in drugih strokovnih podlag za odlo¢anje.

299. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri organiziranju dela za obracun plac¢ in drugih stroskov dela;
- usklajevanje podatkov s kadrovskimi sluzbami;
- pravilno in pravogasno izvajanje obracuna stroSkov dela.
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300. Delovno mesto: KOORDINATOR PROJEKTOV ViIl/2

Zahtevane delovne

PR 3 leta
izkusnje:

Za tarifni razred VII/1:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VII/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- samostojno vsebinsko, strokovno in administrativno-tehni¢no delo na projektu;

- koordiniranje izvajanja najzahtevnejsih nalog;

- koordiniranje projektne skupine;

- organiziranje nalog in aktivnosti v okviru projekta v predvidenih ¢asovnih okvirih;
- izdelovanje najzahtevnejSih porocil za potrebe projekta in dajanje pojasnil;

- arhiviranje dokumentacije projekta;

- poroc€anje nadrejenemu;

- druge naloge v povezavi z delovnim podro¢jem in po navodilu nadrejenega.

301. Delovno mesto: KOORDINATOR VII/2

Zahtevane delovne

P 3 leta
izkusnje:

Za tarifni razred VII/1:

- vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VI1/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje izvajanja najzahtevnejSih nalog;
- dajanje pojasnil;
- izdelovanje najzahtevnejsih porocil.
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302. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov in sestankov za funkcionarije;
- vodenje zahtevnejSe dokumentacije in evidenc;
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.

303. Delovno mesto: PRAVNIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnej8ih pravnih nalog;
- priprava splosnih in posami¢nih aktov z delovnega podrocja;
- pripravljanje najzahtevnejSih gradiv in ukrepov z delovnega podrodja.
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304. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- prevajanje in redakcija prevodov;

- sodelovanje pri iskanju terminoloskih resitev;

- konsekutivno oziroma simultano tolmacenje;

- sodelovanje z zunanjimi sodelavci;

- vodenje zbirke podatkov o prevodih;

- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminoloskih reSitev.

305. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- nacrtovanje in razvijanje aplikativnih reSitev;
- uvajanje, vzdrZevanje in dograjevanje.
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306. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;

- pripravljanje letnih poro€il in priprava podatkov za zaklju¢ni raCun proracuna ter
premozenjsko bilanco drzave in ob¢in.

307. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (lil)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VI1/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;

- pripravljanje letnih poro il in priprava podatkov za zakljuéni racun proracuna ter
premozenjsko bilanco drZzave in ob¢in.
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308. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (Il)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zasnova informacijskih resitev;

- koordiniranje z izvajalci, nadziranje;
- sodelovanje pri izvedbi;

- izvajanje analize uporabe.

309. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (lll)

Zahtevane delovne
izkuSnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VI1/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zasnova informacijskih resitev;

- koordiniranje z izvajalci, nadziranje;
- sodelovanje pri izvedbi;

- izvajanje analize uporabe.
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310. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streZznikov, omreZij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.

311. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkuSnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrodju;
- sodelovanje pri izvedbi postopkov in pripravi gradiva ter vodenje potrebnih evidenc;
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravoCasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti.
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312. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (ll1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VII/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plac¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrocju;
- sodelovanje pri izvedbi postopkov in pripravi gradiv;
- sodelovanje pri vodenju evidenc, izdelovanje analiz in pripravljanje poroCil s podrocja dela.

313.  Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/2 (I)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Za tarifni razred VII/1:
- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Za tarifni razred VI1/2:
- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje, koordinacija in izvajanje nadzora nad izvajanjem predpisov na podrocju
varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred pozarom;

- sodelovanje v projektnih skupinah;

- izdelovanje zahtevnejsih analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.
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314. Delovno mesto: VODJA ZA STIKE Z JAVNOSTJO VII/2

Zahtevane delovne

izkuSnje: 2 leti

Za tarifni razred VII/1:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VII/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- nacrtovanje, organiziranje in izvajanje aktivnosti v odnosih z javnostmi (novinarske
konference, obvestila medijem, sporocila za javnost, medijske kampanje in podobno);

- nacrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje opravljanja dela v notraniji
organizacijski enoti;

- organizacijske in strokovne naloge na podrocju odnosov z javnostmi in promocije;

- neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delovnem podrodju;

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- spremljanje poro€anja medijev in priprava medijskih analiz,

- urejanje spletnih strani;

- zagotavljanje oziroma neposredna pomo¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije;

- delo na projektih;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog.
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315. Delovno mesto: ZIVILSKI TEHNOLOG VII/2

Zahtevane delovne

e 8 mesecev
izkusnje:

Za tarifni razred VII/1:

- vi§jeSolska izobrazba (prejdnja)

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Predpisana izobrazba: - visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
Za tarifni razred VI1/2:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)

- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

- magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kontrole obrokov, nadzorovanje kalori€ne vrednosti in senzori€no ocenjevanje
kakovosti hrane v menzah in razdelilnicah;

- kontroliranje higienske neoporec¢nosti Zivil in ustreznosti delovnih postopkov osebja ter
vodenje evidenc Zivilskih pregledov;

- sestavljanje normative hrane in dajanje navodil pri pripravi jedilnikov.
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VII/2. Tarifni razred

316. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

za odloc¢anje;

- spremljanje in preu€evanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov;
- pripravljanje zahtevnejSih analiz, statistiCnih pregledov, informacij in drugih strokovnih podlag

- sodelovanije pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;
- vodenje evidenc.

317. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusSnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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318. Delovno mesto: EKSPERT - ANALITIK/METODOLOG

Zahtevane delovne
izkusSnje:

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let delovnih
izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in izvedba
obsezZnejSih nalog, ki so pomembne na SirSem podrocju, na
katerem deluje uporabnik proracuna, strokovne reference v
obliki objavljenih ¢lankov v strokovnih publikacijah, aktivha
udelezba na strokovnih sre¢anjih s podrocja dela ali podobni
rezultati, na podlagi katerih je mogoce ugotoviti, da gre za
eksperta na konkretnem strokovnem podrocju;

prenasanje znanja in izku$enj s konkretnega strokovnega
podroc¢ja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, sodelovanja v
delovnih skupinah, sodelovanje v programih usposabljanja in
izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:

- priprava analiz in metodologije, ki so podlaga za oblikovanje in spremljanje izvajanja politike
na nacionalni ravni;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.

319. Delovno mesto: EKSPERT - PROGRAMER

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let delovnih
izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

izkazani rezultati kot so vodenje vedjih projektov in izvedba
obseznejSih nalog, ki so pomembne na SirSem podrocju, na
katerem deluje uporabnik proracuna, strokovne reference v
obliki objavljenih ¢lankov v strokovnih publikacijah, aktivha
udelezba na strokovnih sre€anjih s podrocja dela ali podobni
rezultati, na podlagi katerih je mogoce ugotoviti, da gre za
eksperta na konkretnem strokovnem podrocju;

prenasanje znanja in izkusenj s konkretnega strokovnega
podrocja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, sodelovanja v
delovnih skupinah, sodelovanje v programih usposabljanja in
izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:

- projektiranje in vzdrzevanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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320. Delovno mesto: EKSPERT - PROJEKTANT IS

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let delovnih

Zahtevane delovne izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

izkusSnje:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)

Predpisana izobrazba: - magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

- izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in izvedba
obsezZnejSih nalog, ki so pomembne na SirSem podrocju, na
katerem deluje uporabnik proracuna, strokovne reference v
obliki objavljenih €lankov v strokovnih publikacijah, aktivha
udelezba na strokovnih sre¢anjih s podrocja dela ali podobni
rezultati, na podlagi katerih je mogoce ugotoviti, da gre za
eksperta na konkretnem strokovnem podrocju;

- prena$anje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podrocja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, sodelovanja v
delovnih skupinah, sodelovanje v programih usposabljanja in
izpopolnjevanja in podobno.

Posebni pogoji:

Naloge:
- projektiranje in vzdrzevanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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321. Delovno mesto: EKSPERT ZA JAVNA NAROCILA

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let delovnih

Zahtevane delovne izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

izkusnje:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja)

Predpisana izobrazba: - magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

- izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in izvedba
obseznejSih nalog, ki so pomembne na SirSem podro¢ju, na
katerem deluje uporabnik proracuna, strokovne reference v
obliki objavljenih €lankov v strokovnih publikacijah, aktivha
udeleZba na strokovnih srecanjih s podrocja dela ali podobni
rezultati, na podlagi katerih je mogoce ugotoviti, da gre za
eksperta na konkretnem strokovnem podro¢ju:

- prenaSanje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podroc¢ja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, sodelovanja v
delovnih skupinah, sodelovanje v programih usposabljanja in
izpopolnjevanja in podobno.

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje javnih narocil, ki pomenijo skupno javno naroCanje oziroma

- izvajanje javnih narodil, ki morajo biti v skladu z zakonom, ki ureja javno naro€anje objavljena
v Uradnem listu Evropske unije;

- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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322. Delovno mesto: FINANCNIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

porabnika;

- svetovanje predstojniku, vodjem sluzb in sektorjem pri pripravi predloga in nato pri realizaciji
proracuna ter opravljanje najzahtevnejSih del in nalog s finanénega podrocja proracunskega

- pripravljanje in sodelovanje pri izdelavi vseh navodil povezanih s financnim poslovanjem
proracunskega uporabnika;

- koordiniranje med nadzorniki porabe proracunskih sredstev (racunsko sodis§¢e, proracunska
inSpekcija, notranja kontrola) in proracunskim uporabnikom ter sodelovanje pri pripravi
ustreznih pojasnil odmikov, kadar je to potrebno;

- sodelovanje pri najzahtevnejsih projektnih in drugih nalogah povezanih z delovanjem organa.

323. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog s podrocja racunovodstva;

- spremljanje zakonodaje in predpisov s finanénega, racunovodskega in davénega podrocja;
- skrb za zakonito, pravilno in pravo¢asno izvajanje del in nalog racunovodske sluzbe;

- sodelovanje pri pripravi analiz, informacij, letnih porocil, programov dela in planov;

- vodenje evidence osnovnih sredstev in priprava podlage za inventuro;

- sodelovanje s pristojnimi ustanovami in organizacijami;

- druga dela in naloge po navodilih nadrejenih.
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324. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusSnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

325. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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326. Delovno mesto: INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusSnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkuSenj na konkretnem strokovnem podro¢ju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

327. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR | SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Placna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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328. Delovno mesto: PREVAJALEC VIl/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih nalog prevajanja in redakcije prevodov;

- konsekutivno oziroma simultano tolmacenje;

- sodelovanje pri iskanju terminoloSkih resSitev;

- vodenje dela in koordinacija pogodbenih prevajalcev;

- sodelovanje z zunanjimi sodelavci;

- vodenje zbirke podatkov o prevodih;

- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminoloSkih reSitev.

329. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- nacrtovanje in razvijanje aplikativnih reSitev;
- uvajanje, vzdrZzevanje in dograjevanje.
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330. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$Snja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
331. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (1)
Zahtevane delovne
8 let

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in organiziranje dela v raCunovodstvu;
- pripravljanje internih navodil;
- sodelovanje z nadzornimi ustanovami.
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332. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 SPECIALIST

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih

Zahtevane delovne izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

izkusSnje:

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

Predpisana izobrazba: - magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

333. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (I)

Zahtevane delovne

izkusnje: 8 let

- specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja)

Predpisana izobrazba: - magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- planiranje IS;

- zasnova informacijskih resitev;
- koordiniranje z izvajalci;

- nadziranje;

- sodelovanje pri izvedbi;

- analiza uporabe.
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334. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.

335. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VIl/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih
izkusenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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336. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja)
magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje, vodenje in nadzor nad delom;

- izvajanje postopkov javnih narocil;

- sodelovanje pri izvajanju upravnih postopkov z delovnega podrocja;
- vodenje zahtevnejSih postopkov z delovnega podrocja.

337. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/2 (I)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)

visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah s podro¢ja varnosti in zdravja
pri delu ter varstva pred pozarom;

- izdelovanje razvojnih projektov;

- izdelovanje najzahtevnejSih strokovnih analiz, mnenj in poro€il s strokovnega podrocja.
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