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PRILOGA 1 
 
Merila za oceno podjetja: 

zap. 
št. Naziv merila število 

točk 

1. Bruto plača na zaposlenega  
1.1. manjša od vključno 2.000 EUR 0 
1.2. nad 2.000 EUR do vključno 2.300 EUR 5 
1.3. nad 2.300 EUR do vključno 2.500 EUR 15 
1.4. nad 2.500 EUR 25 
2. Rast prihodkov podjetja  

2.1. do vključno 5,00 % 0 
2.2. od 5,01 % do vključno 15,00 % 5 
2.3. od 15,01 % do vključno 25,00 % 15 
2.4. nad 25,01 % 25 
3. Vpliv investicije na okolje  

3.1. izveden 1 ukrep trajnostne naravnanosti ali ukrep zelene infrastrukture 0 
3.2. izvedeni 3 ukrepi trajnostne naravnanosti ali zelene infrastrukture 3 
3.3. izvedenih 5 ukrepov trajnostne naravnanosti ali zelene infrastrukture 6 
3.4. izvedenih 6 ali več ukrepov trajnostne naravnanosti ali zelene infrastrukture 10 
4. Družbena odgovornost  

4.1. dodeljene donacije v višini 0 % do vključno 0,50 % zmanjšanja davčne osnove 
podjetja 0 

4.2. dodeljene donacije v višini 0,51 % do vključno 1,50 % zmanjšanja davčne 
osnove podjetja 5 

4.3. dodeljene donacije v višini 1,51 % do vključno 2,50% zmanjšanja davčne osnove 
podjetja 10 

4.4. dodeljene donacije v višini nad 2,51 % zmanjšanja davčne osnove podjetja 15 

5. Vlaganje v raziskovalno-razvojno dejavnost (RRD)  
5.1. delež vlaganj v RRD je v preteklem letu znašal do 1% letnih prihodkov 0 
5.2. delež vlaganj v RRD je v preteklem letu znašal od 1% do 2% letnih prihodkov 15 
5.3. delež vlaganj v RRD je v preteklem letu znašal več kot 2% letnih prihodkov 25 

 SKUPAJ 0/100 
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Bruto mesečna plača na zaposlenega je količnik med letnim stroškom plač podjetja iz izkaza 
poslovnega izida in povprečnim številom zaposlenih na podlagi delovnih ur v obračunskem 
obdobju ter številom mesecev poslovanja podjetja. Ocenjevalno obdobje je obdobje treh 
koledarskih let, in sicer dve leti pred letom vložene vloge za odmero komunalnega prispevka ter 
tekočim letom. Upoštevajo se podatki iz bilance poslovnega izida in poslovnega načrta, ki mora 
biti izdelan za najmanj tekoče leto ter prihodnji dve leti. 
 
Rast prihodkov podjetja je relativna sprememba prihodkov med začetkom in koncem 
ocenjevalnega obdobja. Ocenjevalno obdobje je obdobje treh koledarskih let, in sicer dve leti 
pred letom vložene vloge za odmero komunalnega prispevka ter tekočim letom. Upoštevajo se 
podatki iz izkaza poslovnega izida in poslovnega načrta, ki mora biti izdelan za najmanj tekoče 
leto ter prihodnji dve leti. 
 
Vpliv investicije na okolje je ocena okoljske naravnanosti investicije. Vpliv investicije na okolje se 
oceni na podlagi števila ukrepov, ki jih podjetje v okviru obstoječe in načrtovane investicije izvaja. 
Ukrepi trajnostne naravnanosti in okoljske ozaveščenosti so: 

- raba obnovljivih virov energije; 
- recikliranje in zmanjševanje odpadnih snovi; 
- energetska samooskrba; 
- ponovna uporaba odpadkov; 
- postavitev polnilnice za električna vozila; 
- vzpostavitev zelenih otokov; 
- zasaditev dreves; 
- vzpostavitev vodnih površin (npr. ribnik); 
- management padavinskih voda (zbiranje, ponovna uporaba meteorne vode, zelene 

strehe…); 
Ocena se izdela na podlagi števila predvidenih ukrepov na in v poslovno-proizvodnem objektu, 
ki je predmet obračuna komunalnega prispevka. 
 
Družbena odgovornost se oceni na podlagi vložka podjetja, s katerim si podjetje zmanjša davčno 
osnovo v postopku obračuna davka od dohodka pravnih oseb skladno z zakonom, ki določa 
obračun davka od dohodka pravnih oseb. Ocena se izdela kot povprečni odstotek uveljavljenega 
zmanjšanja davčne osnove v ocenjevanem obdobju. Ocenjevalno obdobje je obdobje treh 
koledarskih let, in sicer dve leti pred letom vložene vloge za odmero komunalnega prispevka ter 
tekočim letom. Upoštevajo se podatki iz obrazca DDPO in poslovnega načrta, ki mora biti izdelan 
za najmanj tekoče leto ter prihodnji dve leti. 
 
Vlaganje v raziskovalno-razvojno dejavnost (RRD) podjetja je povprečni delež vlaganj podjetja 
v RRD v ocenjevalnem obdobju. Ocenjevalno obdobje je obdobje treh koledarskih let, in sicer 
dve leti pred letom vložene vloge za odmero komunalnega prispevka ter tekočim letom. 
Upoštevajo se podatki iz obrazca DDPO in poslovnega načrta, ki mora biti izdelan za najmanj 
tekoče leto ter prihodnji dve leti. 
 

 

 


