stran 3656 / 5t. 24 | 13. 4. 2018 Uradni list Republike Slovenije

»
Priloga |. Zahteva za poravnavo obveznosti iz naslova pravic delavcev v primeru insolventnosti
delodajalca

Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije
Dunajska 20
1000 Ljubljana
JS-009-Z

Preko: ZRSZZ OS....oooiiie

Na podlagi 24. ¢lena Zakona o Javnem Stipendijskem, razvojnem, invalidskem in prezivninskem
skladu Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 78/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 106/12 in 39/16)
vlagam naslednjo

ZAHTEVO
za poravnavo obveznosti iz naslova
pravic delavcev v primeru insolventnosti delodajalca

l. Upraviéenec1 L et eeeeeeeeeaeeeeeeeeeseeeeeseeeesseeessssseeesssssessssiessseeessasesseseeeseseeetenseeenteteeennareeenes ,
(priimek in ime)

s stalnim prebivaliséem v

EMSO: N I O I I O R

Davcna Stevilka: | | | | | | | | |

Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije naj mi izplaca priznani
znesek na:
Transakcijski racun odprt pri DaNKi ... ...

sfvfsfe | | [ [ [ [ I [ [ [ [ [ [ I I [ |

Nerezidencni racun tujca odprt pri bankKi ......... ...

s fsfef [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ | I I [ ||

1 . . . v ev . o . . . v . v
Izrazi, uporabljeni v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.
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[I. Delovno razmerje mi je prenehalo pri delodajalcu

(ime delodajalca in naslov)
Razlog:
*stecaj
*prisilna poravnava
*postopek insolventnosti v eni od drugih drzav ¢lanic Evropske unije ali Evropskega gospodarskega
o] 011 (o] r= PP (ime postopka)
* izbris po sedmem poglavju Zakona o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in

prisilnem prenehanju (Uradni list RS, $t. 13/14 — uradno preci$€eno besedilo in spremembe)

. IZJAVA:

Uveljavljam pravice po Zakonu o Javnem Stipendijskem, razvojnem, invalidskem in preZivninskem
skladu Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 78/06 — uradno precis¢eno besedilo, 106/12 in 39/16) iz
terjatev razvidnih iz potrdila delodajalca, vendar najve¢ do zakonsko dolo¢ene visine.

Ce obstaja spor o visini terjatev ali tozba zoper ste¢ajnega dolznika, ki se nana$a na uveljavljene
terjatve ali ¢e katere od pravic ne Zelite uveljavljati (neizplaCane plate za obdobje zadnjih treh
mesecev pred prenehanjem delovnega razmerja, neizplatana nadomestila plate za placane
odsotnosti z dela v obdobju treh mesecev pred prenehanjem delovnega razmerja, nadomestila place
za Cas neizrabljenega letnega dopusta in odpravnine), vpisite to spoda;j:

IV. 1ZJAVLJAM, DA SO VSI NAVEDENI PODATKI RESNICNI IN ZANJE MATERIALNO IN
KAZENSKO ODGOVARJAM.

Javnemu Stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in prezivninskemu skladu Republike Slovenije
dovoljujem, da pri upravljavcih zbirk osebnih podatkov preveri vse podatke, ki sem jih navedel v viogi.

Vsako spremembo, ki vpliva na pridobitev in obseg pravic, bom takoj sporogil Javnemu
Stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in prezivninskemu skladu Republike Slovenije.

V. Priloge:

1. dokazilo o odpovedi pogodbe o zaposlitvi,

2. dokaz o prijavi terjatve v postopku ste€aja, prisilne poravhave ali insolventnosti v eni od drugih
drzav €lanic Evropske unije ali Evropskega gospodarskega prostora, s potrdilom o oddaji na sodiCe,
3. potrdilo delodajalca ali steCajnega dolZznika o neporavnanih terjatvah obrazec JS-010-P ali v obliki
racunalniSkega zapisa (Ce stranka te priloge ne bo prilozila, bo Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije pridobil podatke sam),

4. fotokopija pogodbe o zaposlitvi (v primeru, da ima delodajalec sedez v eni od drugih drzav &lanic
Evropske unije ali Evropskega gospodarskega prostora)

5. dokaz o uveljavljanju varstva svojih pravic (v primeru prisilne poravnave),

(ST [ (VT T T U PEP P PPPPO .

V primeru, da gre za delodajalca s sedezem v eni od ostalih drzav ¢lanic Evropske unije ali
Evropskega gospodarskega prostora, mora potrdilo iz 3. toCke delavec pridobiti sam.
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VI. Zahteva je vlozena dne ............cccccuvvrrieeeennnnn. s prilogami: 123456
V e ,dne ................
(podpis vlagatelja zahteve)

Sprejela pooblas€ena oseba: ........ccccevevveeeeiiiiiicnnns

Priloga II: Potrdilo delodajalca oz. ste€ajnega dolZnika

Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije
Dunajska cesta 20
1000 Ljubljana Obr. JS-010-P

IZPOLNI DELODAJALEC OZ.
STECAJNI DOLZNIK

(podjetje) (ulica in hisna Stevilka)

(kraj in postna Stevilka)

Matiéna $tevilka | ]

Davéna $tevilka |

Stevilo urnateden .........c.ococooveeieeeeeeeeeeeee

Reg. §tevilkazavezanca | | | | | | | | | | | zaprispevek

Ki ga Zastopa........coeouinii e

Postopek te€e pri SOdiSEU .........ooeviiiiiiiiiiiiieeeeee , pod opravilno Stevilko..........................

Na podlagi 26. Clena Zakona o Javnem Stipendijskem, razvojnem, invalidskem in prezZivninskem
skladu Republike Slovenije (Uradni list RS §t. 78/06 — uradno preciséeno besedilo, 106/12 in 39/16)

POTRJUJEMO

I Dg JE DI AEIAVEC ...
EMSO Lt rrrr ]

S StalNIM PrebiValiSEEIM ... ...eeiieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e r e rreaeaaaaaaas
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* rezident *nerezidentdrzava...........ccoeeiiiiiiiiii

= o o =1 1= o N o o X
Delavcu je delovno razmerje prenehalo dne ...........ccccocueeeee. iz razloga:

* ste€aja

* prisilne poravnave

* postopka insolventnosti v eni od drugih drzav ¢lanic Evropske unije ali Evropskega gospodarskega
010 1] (o] - T PURPRRR (ime postopka)

* izbrisa po sedmem poglavju Zakona o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in
prisilnem prenehanju (Uradni list RS, §t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo in spremembe).

II. Delavec v trenutku prenehanja delovnega razmerja:

* ni bil sam oziroma skupaj z druzinskimi ¢lani (zakoncem oziroma zunajzakonskim partnerjem, otroci,
posvojenci, otroci zakonca ali zunajzakonskega partnerja, starSi oziroma posvojiteliem, kot jih
opredeljujejo predpisi o zakonski zvezi in druZinskih razmerjih, partnerjem, s katerim Zivi v registrirani
istospolni partnerski skupnosti) vecinski lastnik podjetja ali dejavnosti delodajalca,

* je bil sam oziroma skupaj z druzinskimi €lani ...........cccccciiiiii i (zakoncem oziroma
zunajzakonskim partnerjem, otroci, posvojenci, otroci zakonca ali zunajzakonskega partnerja, starSi
oziroma posvojiteljem, kot jih opredeljujejo predpisi o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih,
partnerjem, s katerim Zivi v registrirani istospolni partnerski skupnosti) vecinski lastnik podjetja ali
dejavnosti delodajalca in bil zaposlen na delovnem mestu............ccceeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiee,

[ll. Delavec ima do delodajalca oz. ste€ajnega dolznika neporavnano terjatev v visini:

Terjatev/Obdobje Mesec/leto Mesec/leto Mesec/leto Mesec/leto Skupa;j:

1. Plada:

2. Nadomestilo
place:

3. Neizrabljen letni
dopust:

4. Odpravnina:

Skupaj:

V tabelo vnesete:

1. Terjatev iz naslova plae za zadnje tri mesece pred prenehanjem delovnega razmerja, ki jo vnesite
po koledarskih mesecih (skupno pa pokrije najve¢ tri mesece pred prenehanjem delovnega razmerja)
2. Terjatev iz naslova nadomestil plaCe za zadnje tri mesece pred prenehanjem delovnega razmerja,
ki jo vnesite po koledarskih mesecih (skupno pa pokrije najve¢ tri mesece pred prenehanjem
delovnega razmerja; ne vpisujte boleznin, ki so obveznost ZZZS in jih zavod izpla¢a delavcu)

3. Terjatev iz naslova nadomestila plate za €as neizrabljenega letnega dopusta v tekoCem letu, v
katerem mu je prenehalo delovno razmerje

4. Odpravnina, v visini in pod pogoiji, kot jo za presezne delavce dolocajo predpisi, ki urejajo delovna
razmerja

Podatek se vpisuje v znesku bruto |. Pod obdobje se vpisuje koledarski mesec in leto na katero se
terjatev nanasa (npr. 8/2017).
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IV. ZA PRAVILNOST IN VERODOSTOJNOST PODATKOV JAMCI DELODAJALEC OZ. STECAJNI
DOLZNIK IN ZANJE KAZENSKO IN MATERIALNO ODGOVARJA.

delodajalec ali ste¢ajni dolznik Podpis:
(pooblascena oseba)

ime in priimek

«




