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Osnovni podatki o delodajalcu za zagotavljanje dela delavcev uporabniku

Naziv poslovnega subjekta1

SedeZ poslovnega subjekta

Mati¢na Stevilka

Obdobje poro¢anja

Naziv in sedez podruznice?

Regija sedeza ali
podruznice v Sloveniji’

St. poslovnih enot v Sloveniii

Strokovna oseba, ki izvaja dejavnost
(ime in priimek, tel. St. in elektronski
naslov)

||Dr2ava sedeza

1 - -
Firma pravne osebe ali ime fizicne osebe

2 Izpolni pravna ali fiziéna oseba, ki ima sede? v drugi drzavi ¢lanici EU, EGP ali Svicarski konfederaciji
% Seznam statisti¢nih regij po NUTS3 je na voljo na internetnih straneh SURS (www.stat.si/doc/reg/skte/statisti%C4%8Dne%20regije-NUTS3_12.xls)

I. Vsi zaposleni pri delodajalcu za zagotavljanje dela, ki se ne napotujejo uporabniku

Stevilo zaposlenih, ki se ne napotujejo raven izobrazbe zaposlenih, ki se ne napotujejo
Stevilo
B zaposlenih Stevilo
E Skupno $tevilo NDC zaposlenih DC 1.5. 8.
l.
I.
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V.
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NDC=nedolocen ¢as
DC=dolocen ¢as

priloga 3



Il. Napoteni delavci
. 1. Prenehanje pogodbe o zaposlitvi
§t. vseh delavceyv, kil| 8t. vseh delavcev,
ji delodlajallec za ki jinje delodlajallec Trajanje pogodbe o zaposlitvi Cas, ko je bil delavec napoten

_ zagotavljanje dela || za zagotavljanje
£ lahko napoti k dela napoti k Dol Do3 Do9 Do 12 Nad 12 i Nedolocen Dol Do3 Do9 Do 12 Nad 12
§ uporabniku uporabniku meseca mesece : mesecev i mesecev : mesecev ¢as meseca mesece : mesecev i mesecev : mesecev
l.
II.
M.
V.
>

§t. vseh delavcey, ki §t. vseh delavceyv, Raven izobrazbe napotenih delavcev

jih delodajalec za ||ki jih je delodajalec
_ zagotavljanje dela || za zagotavijanje
g lahko napoti k dela napoti k
= uporabniku uporabniku L 2 3 4 5. 6. 7 8.
l.
II.
M.
V.
>
Stur
opravljenih
Stevilo napotenih delavcev zaposlenih za nedolocen ¢as, ki jih je pri naziv uporabnika h kateremu so bili || mati¢na Stevila uporabnika h kateremu
delodajalec napotil k uporabniku uporabniku delavci napoteni so bili delavci napoteni
Stur
opravljenih
$tevilo napotenih delavcev zaposlenih za dolocen ¢as, ki jih je pri naziv uporabnika h kateremu so bili matiéna $tevilka uporabnika h
delodajalec napotil k uporabniku uporabniku delavci napoteni kateremu so bili delavci napoteni




11l. Dejavnosti v katere so bili napoteni delavci v sporo¢anem obdobju in drZavljanstva napotenih delavcev
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KMETIJSTVO IN LOV,
A GOZDARSTVO, RIBISTVO
RUDARSTVO
PREDELOVALNE DEJAVNOSTI
OSKRBA Z ELEKTRIENO
D ENERGIO, PLINOM IN PARO
OSKRBA Z VODO, RAVNANJE Z
ODPLAKAMI IN ODPADKI,
E SANIRANJE OKOLJA
F GRADBENISTVO
TRGOVINA, VZDRZEVANJE IN
G | POPRAVILA MOTORNIH VOZIL
H PROMET IN SKLADISCENJE
| GOSTINSTVO
INFORMACIJSKE IN
J | KOMUNIKACIJSKE DEJAVNOSTI
FINANCNE IN ZAVAROVALNISKE
K DEJAVNOSTI
L POSLOVANJE Z NEPREMIGNINAMI
STROKOVNE, ZNANSTVENE IN
M TEHNIGNE DEJAVNOSTI
DRUGE RAZNOVRSTNE
N POSLOVNE DEJAVNOSTI
DEJAVNOST JAVNE UPRAVE IN
OBRAMBE, DEJAVNOST OBVEZNE
0 SOCIALNE VARNOSTI
IZOBRAZEVANJE
ZDRAVSTVO IN SOCIALNO
Q VARSTVO
KULTURNE, RAZVEDRILNE IN
R | REKREACIJSKE DEJAVNOSTI
s DRUGE DEJAVNOSTI
DEJAVNOST GOSPODINJSTEV Z
ZAPOSLENIM HISNIM OSEBJEM,
T | PROIZVODNJA ZA LASTNO RABO
DEJAVNOST EKSTERITORIALNIH
U ORGANIZACIJ IN TELES

SKUPAJ

IV. Prihodki

Poslovni prihodek delodajalca za zagotavljanje dela iz opravljanja
dejavnosti zagotavljanja dela delavcev uporabniku




IV. Napotitev v tujino

st vseh delavcev, ki Prenehanje pogodbe o zaposlitvi
_ jih je delodajalec za Trajanje pogodbe o zaposlitvi Cas, ko je bil delavec napoten
] zagotavljanje dela Do9 Do 12 Nad 12 Nedolocen Do9 Do 12 Nad 12
_g napotil v tujino Do 1 meseca:Do 3 mesece: mesecev mesecev mesecev Cas Do 1 meseca:Do 3 mesece: mesecev mesecev mesecev
l.
Il.
Il.
IV.
>

Drzava v katero je bil napoteni delavec napoten

§t. vseh delavcev, ki druge
_ jih je delodajalec za drzave:
] zagotavljanje dela
_g napotil v tujino DE AT SK HR IT HU Cz
I
Il.
M.
IV.
>

&t. vseh delavcev, ki Dejavnost v katero je bil napoteni delavec napoten
_ jih je delodajalec za Sifra kategorije dejavnosti:
] zagotavljanje dela
_S napotil v tujino
l.
Il.
Il.
IV.
>

Pripravil: Odgovorna oseba delodajalca za zagotavljanje dela:
( ), podpis ( ), podpis

Datum:

zig





