
 

PRILOGA IV – DELOVNA MESTA V TUJINI 
 

1. DIPLOMATSKA DELOVNA MESTA 

1.1. Delovno mesto: VODJA DIPLOMATSKEGA PREDSTAVNIŠTVA   
 Šifra delovnega mesta:    Cxxxxxx 

 
 

 
Nazivi: 
 

Stopnja 
naziva: 

Zaporedna 
številka 
naziva: 

Zahtevane 
delovne izkušnje: 

Veleposlanik 
 

I 
 

 14 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Plača: 
 

V skladu z Uredbo o plačah in drugih prejemkih javnih 
uslužbencev za delo v tujini 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

− diplomatski izpit 
− višji diplomatski izpit od 12. 1. 2011  
− znanje angleškega in tujega jezika na višji ravni 

Naloge: 
• vodenje diplomatskega predstavništva; 
• opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog s področja zunanjih zadev in s področij, 

ki se navezujejo na zunanje zadeve in mednarodne odnose (npr. konzularno delovanje, 
gospodarska diplomacija, mednarodno kulturno sodelovanje); 

• vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah. 
 

 
 
 
 
 
 



 

1.2. Delovno mesto: VODJA GENERALNEGA KONZULATA   
 Šifra delovnega mesta:    Cxxxxxx 

 
 

 
Nazivi: 
 

Stopnja 
naziva: 

Zaporedna 
številka 
naziva: 

Zahtevane 
delovne izkušnje: 

Generalni konzul 
 

II 
 

 14 let 

Predpisana 
izobrazba: 

 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Plača: 
 

V skladu z Uredbo o plačah in drugih prejemkih javnih 
uslužbencev za delo v tujini 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

− diplomatski izpit 
− višji diplomatski izpit od 12. 1. 2011  
− znanje angleškega in tujega jezika na višji ravni 

Naloge: 
• vodenje generalnega konzulata; 
• opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog s področja zunanjih zadev in s področij, 

ki se navezujejo na zunanje zadeve in mednarodne odnose (npr. konzularno delovanje, 
gospodarska diplomacija, mednarodno kulturno sodelovanje); 

• vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1.3.  Delovno mesto: DIPLOMAT V ZUNANJI SLUŽBI   
 Šifra delovnega mesta:    Cxxxxxx 

 
 

 
Nazivi: 
 

Stopnja 
naziva: 

Zaporedna 
številka 
naziva: 

Zahtevane 
delovne izkušnje: 

Pooblaščeni minister II.  14 let 
Minister svetovalec III.  12 let 
Prvi svetovalec IV.  10 let 
Svetovalec V.  8 let 
I. sekretar  VI.  6 let 
II. sekretar VII.  4 leta 
III. sekretar VIII.  3 leta 
Ataše IX.  2 leti 
Predpisana 

izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Plača: 
 

V skladu z Uredbo o plačah in drugih prejemkih javnih 
uslužbencev za delo v tujini 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

− diplomatski izpit 
− višji diplomatski izpit za nazive minister svetovalec in 

pooblaščeni minister od 12. 1. 2011  
− za nazive svetovalec, prvi svetovalec, minister 

svetovalec in pooblaščeni minister je pogoj tudi vsaj 
dvoletno predhodno opravljanje dela na diplomatskem 
delovnem mestu v zunanji službi 

− znanje angleškega in drugega tujega jezika na višji ravni 
Naloge: 
• sodelovanje pri opravljanju nalog s področja zunanjih zadev in s področij, ki se 

navezujejo na zunanje zadeve in mednarodne odnose (npr. konzularno delovanje, 
gospodarska diplomacija, mednarodno kulturno sodelovanje); 

• oblikovanje gradiv in predlogov ukrepov s področja zunanjih zadev in mednarodnih 
odnosov; 

• sodelovanje pri projektnih skupinah. 
 

 



 

2. STROKOVNO TEHNIČNA DELOVNA MESTA 

2.1. Delovno mesto:    KORESPONDENT ATAŠE VII 
 
Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 
Najmanj: 

• visoka strokovna izobrazba 
• prva stopnja  

Plača: V skladu z Uredbo o plačah in drugih prejemkih 
javnih uslužbencev za delo v tujini 

Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  -  
Naloge: 

• izvajanje nalog s področja prevajanja, korespondence in tajniških 
poslov; 

• izvajanje nalog s področja financ; 
• opravljanje konzularnih opravil. 

 
 
 

2.2. Delovno mesto:    SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2-II 
 
Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: • univerzitetna izobrazba 
• druga stopnja  

Plača: V skladu z Uredbo o plačah in drugih prejemkih 
javnih uslužbencev za delo v tujini 

Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji: - 
Naloge: 

• zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in 
na njih aplikacij, komunikacijskih sistemov ter drugih orodij. 

 
 
 
 
 
 




