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16. člen
(Določitev plačnih razredov plačne skupine J)

(1) Delovna mesta plačne podskupine J se uvrstijo v naslednje plačne razrede:

Zap. št. 
DM/N Šifra DM DELOVNO MESTO TR Šifra 

N NAZIV
Plačni 

razred brez 
napr.

Plačni 
razred z 

napr.

1 J015013 KNJIGOVODJA V V 0  17 27

2 J016006 GLAVNI KNJIGOVODJA VI VI 0  23 33

3 J016007 GLAVNI RAČUNOVODJA VI VI 0  24 34

4 J016014 KNJIGOVODJA VI VI 0  21 31

5 J016028 REFERENT VI VI 0  21 31

6 J016030 SAMOSTOJNI STROKOVNI 
SODELAVEC VI VI 0  22 32

7 J017020 GLAVNI RAČUNOVODJA VII/1 VII/1 0  29 39

8 J017073 PRAVNIK VII/1 VII/1 0  28 38

9 J017110 SAMOSTOJNI SVETOVALEC 
VII/2 VII/2 0  34 44

10 J017141
STROKOVNI SODELAVEC ZA 
UPRAVNO PRAVNE ZADEVE 
VII/1

VII/1 0  28 38

11 J025011 POSLOVNI SEKRETAR V (II) V 0  17 27

12 J025019 TAJNICA V V 0  15 25

13 J026004 POSLOVNI SEKRETAR VI VI 0  21 31

14 J032018 SERVIRKA - ČISTILKA II II 0  6 16

15 J032019 SERVIRKA II II 0  7 17

16 J034030 KUHAR IV IV 0  13 23

17 J034059 SERVISER IV IV 0  14 24

18 J035017 GLAVNI VZDRŽEVALEC V V 0  19 29

19 J035035 KUHAR V V 0  16 26

20 J035036 KUHARSKI TEHNIK V V 0  17 27

21 J035045 OPERATER V V 0  18 28

(2) Prevedba delovnih mest plačne podskupine J je priloga 2 te kolektivne pogodbe.

17. člen
(Obveznosti delodajalca glede prevedbe)

Ne glede na prevedbo delovnih mest iz prilog 1 in 2 te kolektivne pogodbe, je v skladu s prvim odstavkom 49.c člena ZSPJS 
za pravilnost prevedbe delovnih mest odgovoren posamezen uporabnik proračuna, ki je pristojen za urejanje pravic in obveznosti 
iz delovnih razmerij.

18. člen
Dinamika odprave nesorazmerij v osnovnih plačah je določena v Kolektivni pogodbi za javni sektor (Uradni list RS, 57/08).

19. člen
Če je v sistemizaciji predvideno delovno mesto, ki ga ureja kolektivna pogodba oziroma uredba za drugo dejavnost, se v 

sistemizaciji upošteva delovno mesto iz tiste kolektivne pogodbe oziroma uredbe.

IV. PREHODNA IN KONČNA DOLOČBA

20. člen
Uporabniki proračuna opravijo prvi obračun plač v skladu z ZSPJS meseca septembra 2008 za mesec avgust 2008, pri čemer 

v skladu s 50. členom Kolektivne pogodbe za javni sektor, poračunajo ¼ nesorazmerja v osnovnih plačah od 1. maja 2008 dalje.




