
11. Ocena u�inkov Programa ukrepov APZ za leto 2005 

šifra Ukrep 
Aktivnost / podaktivnost 

Število novo 
vklju�enih 

Število in delež 
vklju�enih žensk 

Ocena izhodov v 
zaposlitev 

1. Informiranje in poklicno svetovanje  105.000 56.700 ali 54% 

1.1.
1.2.
1.3.

Centri za informiranje in poklicno svetovanje 
Druga�e o poklicih 
Poklicna orientacija pred vklju�itvijo v ukrepe 

Se ne spremlja 

2. Svetovanje in pomo� pri zaposlitvi 14.500 7.900 ali 54,5% 

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

Pomo� pri na�rtovanju poklicne poti in iskanju zaposlitve 
Klub za iskanje zaposlitve 
Delovni preizkus 
Zdravstveno zaposlitveno svetovanje  

4.510 ali 31,1% 

3. Usposabljanje in izobraževanje 32.000 16.960 ali 53% 

3.1.
3.2.
3.3.
3.3.1.
3.3.2.
3.4.
3.5.
3.6.
3.6.1.
3.6.2.

Institucionalno usposabljanje 
Usposabljanje na delovnem mestu in integrirani programi usposabljanja 
Izobraževanje in pridobitve NPK za brezposelne osebe

� Formalno izobraževanje 
� NPK 

Projektno u�enje za mlade (PUM) in UŽU-MI 
Skladi dela 
Sofinanciranje usposabljanja in izobraževanja zaposlenih 

� v sektorjih v preoblikovanju 
� v perspektivnih sektorjih s hitro stopnjo rasti

4.800 ali 15% 

4. Spodbude za zaposlovanje 3.600 1.870 ali 52% 

4.1.
4.2.
4.3.
4.3.1.
4.3.2.
4.3.3.
4.3.4.

4.4.

Ohranitve delovnih mest po ZPRPGDT 
Nadomestitev dela pla�e za ohranitev delovnih mest 
Spodbujanje novega zaposlovanja 

� težje zaposljivih oseb 
� spodbujanje zaposlovanja-sezonska dela 
� nadomestitev dela pla�e invalidu in težje zaposljivi osebi  
� povra�ilo prispevkov delodajalca 

V okviru aktivnosti 4.3. so se od januarja do maja 2005 izvajali  programi: 
� Programi zaposlovanja, namenjeni potencialno presežnim in presežnim delavcem 

ter delodajalcem iz predelovalne industrije v prestrukturiranju 
� Pospeševanje zaposlovanja za krajši delovni �as
� Spodbujanje mobilnosti brezposelnih oseb

Spodbujanje novega zaposlovanja starejših

2.990 ali 83,1% 

5. Integracija invalidov 2.315 1.157 ali 50% 

5.1.
5.2.

5.3.

5.1.1. Usposabljanje na delovnem mestu in integrirani programi usposabljanja za invalide 
Zaposlitvena rehabilitacija; 5.1.2. Usposabljanje na delovnem mestu v u�nih delavnicah in 
u�nih podjetjih 
Delovna vklju�enost in delovanje strokovnih komisij za ugotavljanje lastnosti invalidne osebe 

787 ali 34% 

6. Neposredno ustvarjanje novih 
delovnih mest 5.600 3.080 ali 55% 

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

Lokalni zaposlitveni programi – javna dela 
Subvencioniranje zaposlitev pri izvajanju pomo�i na domu, osebne asistence in oskrbovanja 
invalidov – program »invalidi invalidom« 
Pomo� pri zaposlovanju dolgotrajno brezposelnih žensk 
Projekti netržnih zaposlitvenih programov 
V okviru ukrepa sta se od januarja do maja 2005 izvajala programa:  

� Spodbujanje novega zaposlovanja iskalcev prve zaposlitev 
� Nadomestitev dela pla�e invalidu in težje zaposljivi osebi

5.300 zaposlitev preko 
javnih del 
300 zaposlitev 

7. Spodbujanje samozaposlovanja  3.900 1.560 ali 40% 

7.1.
7.2.

Pomo� pri samozaposlitvi
Subvencije za samozaposlitev 

 2.200 samozaposlitev 

8. EQUAL Razvojni projekti
Opomba: od vseh vklju�enih v ukrepe APZ bo 88.245 ali 53,5% žensk. Pri�akovati je 13.032 rednih zaposlitev, 5.300 
zaposlitev preko javnih del in 2.200 samozaposlitev ter 1000 ohranitev delovnih mest. 
V programe usposabljanja bo vklju�enih 21.000 oseb, v izobraževanje pa 11.000 oseb. 


