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Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(ZP1Z-20)

Na podlagi druge alineje prvega odstavka 107. ¢lena in
prvega odstavka 91. ¢lena Ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi Zakona o spremembah
in dopolnitvah Zakona o pokojninskem
in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-20)

Razglasam Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-20), ki ga je
sprejel Drzavni zbor Republike Slovenije na seji dne 18. sep-
tembra 2025.

St. 003-02-1/2025-257
Ljubljana, dne 14. novembra 2025

Natasa Pirc Musar
predsednica
Republike Slovenije

ZAKON

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O POKOJNINSKEM IN INVALIDSKEM
ZAVAROVANJU (ZPI1Z-20)

1. ¢len
V Zakonu o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(Uradni list RS, §t. 48/22 — uradno preciS¢eno besedilo, 40/23
—ZCmIS-1,78/23 - ZORR, 84/23 — ZDOsk-1, 125/23 — odl. US
in 133/23) se v 3. ¢lenu v prvem odstavku za besedilom »pra-
vica do letnega dodatka« dodata vejica in besedilo »pravica do
zimskega dodatka«.

2. Clen

V 7. ¢lenu se 1. tocka spremeni tako, da se glasi:

»1. brezposelni: fizi€na oseba, ki po predpisih, ki urejajo
trg dela, prejema denarno nadomestilo za primer brezposelno-
sti, ter fiziCha oseba, ki je do izpolnitve pogojev za pridobitev
pravice do starostne pokojnine upravi¢ena do placila prispev-
kov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje s strani Zavoda
Republike Slovenije za zaposlovanje (v nadaljnjem besedilu:
zavod za zaposlovanje);«.

5. tocka se spremeni tako, da se glasi:

»5. delodajalec: pravna oseba ali fizicna oseba, za katero
druga oseba opravlja delo v skladu z zakonom, ki ureja delovna
razmerja, ali na drugi pravni podlagi;«.

7. toCka se spremeni tako, da se glasi:

»7. delovni invalid: zavarovanec, pri katerem je v skladu
s tem zakonom ugotovljena invalidnost in je pridobil katero od
pravic iz invalidskega zavarovanja;«.

14. toCka se spremeni tako, da se glasi:

»14. kmet: oseba, ki opravlja kmetijsko ali kmetijsko in
gozdarsko dejavnost ali dopolnilno dejavnost na kmetiji (v
nadaljnjem besedilu: kmetijska dejavnost), kot je dolo¢ena s
predpisi, ki urejajo kmetijstvo, in je nosilec ali ¢lan kmetije;«.

15. tocka se Crta.

Dosedanje 16. do 39. tocka postanejo 15. do 38. tocka.

Dosedanja 40. tocka, ki postane 39. tocka, se spremeni
tako, da se glasi:

»39. vdovska pokojnina: pokojninski prejemek, ki pripada
prezivelemu zakonskemu ali zunajzakonskemu partnerju po
umrlem zavarovancu ali uzivalcu pokojnine, ob izpolnjevanju
pogojev, ki jih dolo¢a ta zakon, pa tudi razvezanemu zakoncu
ali nekdanjemu zunajzakonskemu partnerju;«.

Dosedanje 41. do 47. tocka postanejo 40. do 46. tocka.

3. ¢len

V 12. ¢lenu se v prvem odstavku sedma alineja spremeni
tako, da se glasi:

»—Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence
in storitve — podatke, ki jih vodi v skladu z zakonom, ki ureja
poslovni register in zakonom, ki ureja register fizi¢nih oseb, ki
opravljajo dejavnost proizvodnje elektriCne energije;«.

Sedemnajsta alineja se spremeni tako, da se glasi:

»— ministrstva, pristojnega za zagotavljanje elektronskih
storitev javne uprave — podatke iz informacijskega sistema za
podporo poslovnim subjektom v zvezi s prijavami, odjavami in
spremembami prijav za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
in v zvezi s potrdili, izdanimi po zakonu o ¢ezmejnem izvaja-
nju storitev in zakonodaji EU o koordinaciji sistemov socialne
varnosti, ter podatke in dokumente, ki se v zvezi s prijavami,
spremembami in odjavami zavarovanja ter potrdili po zakonu
o ¢ezmejnem izvajanju storitev in zakonodaji EU o koordinaciji
sistemov socialne varnosti, hranijo v centralni elektronski hram-
bi tega sistema v skladu z zakonom, ki ureja poslovni register;«.

4. Clen
V 12.a ¢lenu se v prvem odstavku druga alineja spremeni
tako, da se glasi:
»— pripravlja izraCune in analize, kot podporo za obliko-
vanje politik na podro¢ju pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja.«.
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5. ¢len
V 13. ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »drugimi«
doda besedilo »(v nadaljnjem besedilu: prednostna zavaroval-
na podlaga)«.

6. ¢len

V 14. ¢lenu se peti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(5) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so zaposlene pri
delodajalcu s sedezem v tujini, za katere se v skladu s predpisi
EU ali na podlagi dvostranskega sporazuma o socialni varnosti
uporablja zakonodaja Republike Slovenije.«.

Za Sestim odstavkom se dodajo novi sedmi, osmi in deveti
odstavek, ki se glasijo:

»(7) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so zaposlene pri
mednarodnih organizacijah s sedezem v tujini in delo za to
mednarodno organizacijo opravljajo v Republiki Sloveniji, ¢e
mednarodna pogodba ne dolo¢a drugace.

(8) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so zaposlene pri
delodajalcu s sedezem v drzavi, ki ni ¢lanica EU ali Evropskega
gospodarskega prostora (v nadaljnjem besedilu: EGP) in nima
sedeza v Svicarski konfederaciji, in delo za tega delodajalca
opravljajo v Republiki Sloveniji, ¢¢ mednarodna pogodba ne
doloca drugace.

(9) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so vkljucene v obve-
zno zavarovanje po dolocbah tega ¢lena in so sklenile pogodbo
o zaposlitvi za dopolnilno delo, ¢e so za veljavnost pogodbe o
zaposlitvi za dopolnilno delo izpolnjeni pogoji v skladu s pred-
pisi, ki urejajo dopolnilno delo.«.

7. cClen
16. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»16. Clen
(druzbeniki in ustanovitelji zavodov)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so druzbeniki gospo-
darskih druzb, ustanovljenih v skladu s predpisi v Republiki Slo-
veniji, ali ustanovitelji zavodoyv, in so hkrati poslovodne osebe v
teh gospodarskih druzbah ali zavodih.

(2) Za osebe iz prejSnjega odstavka se Stejejo tudi ose-
be, ki so druzbeniki ali poslovodne osebe gospodarskih druzb
preko obvladujocih gospodarskih druzb po zakonu, ki ureja
gospodarske druzbe.

(3) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so druzbeniki in
poslovodne osebe gospodarskih druzb, ustanovljenih v skladu
s predpisi v drugi drzavi élanici EU, EGP ali Svicarski konfede-
raciji, ali v drzavi, s katero je sklenjen dvostranski sporazum o
socialni varnosti, in so v tujini vpisane v ustrezni register go-
spodarskih druzb ter se zanje v skladu z zakonodajo EU ali na
podlagi dvostranskega sporazuma o socialni varnosti uporablja
zakonodaja Republike Slovenije.

(4) Osebe se po tem Clenu zavarujejo za polni zavarovalni
Cas oziroma do polnega zavarovalnega €asa, ¢e so na drugi
podlagi zavarovane za manj kot polni delovni ¢as oziroma za-
varovalni ¢as, ¢e ni z zakonom drugace doloceno.«.

8. ¢len
17. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»17. Clen
(kmetje)

(1) Obvezno se zavarujejo kmetje, ¢e imajo zdravstveno
sposobnost za opravljanje kmetijske dejavnosti, ki jo ugotavlja
sluzba medicine dela, ¢e se ne Solajo, ¢e niso uzivalci pred¢a-
sne, starostne, vdovske ali invalidske pokojnine, e ob vloZitvi
prijave v zavarovanje dohodek kmetije iz kmetijske dejavnosti
na zavarovanega Clana dosega najmanj znesek, ki je primerljiv
z zneskom 60 % povprecne letne place zaposlenih v Republiki
Sloveniji, preraCunane na mesec, in ga doloci minister, pristo-
jen za kmetijstvo.

(2) Kot dohodek iz kmetijske dejavnosti se Steje doho-
dek, ugotovljen po predpisih, ki urejajo dohodnino, in sicer kot

seStevek dohodka osnovne kmetijske in osnovne gozdarske
dejavnosti, dohodka druge kmetijske dejavnosti in dohodka
dopolnilne dejavnosti na kmetiji.

(3) Pod pogoiji, ki so doloceni s predpisi 0 morskem ri-
bistvu, se za osebo iz prvega odstavka tega Clena Steje tudi
oseba, ki je vpisana v evidenco ribi¢ev-fizicnih oseb in opravlja
dejavnost gospodarskega ribolova, pri Cemer se za dohodek iz
kmetijske dejavnosti Steje dohodek, dosezen z gospodarskim
ribolovom.

(4) Ne glede na prvi in tretji odstavek tega ¢lena se lahko
vklju€ijo v obvezno zavarovanje tudi osebe, ki izpolnjujejo
pogoje iz prvega in tretjega odstavka tega ¢lena, razen pogoja
dohodka iz prvega odstavka tega ¢lena. Ne glede na tretji
odstavek 13. ¢lena tega zakona in tretji odstavek 25. Clena
tega zakona se osebe iz tega odstavka lahko zavarujejo tudi
do polnega zavarovalnega ¢asa, Ce so v delovnem razmerju z
manj kot polnim delovnim ¢asom.

(5) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se Steje, da ose-
ba iz prvega, tretjega in Cetrtega odstavka tega €lena izpolnjuje
pogoj zdravstvene sposobnosti, ¢e je z mnenjem, ki ga izda
sluzba medicine dela, izkazana zdravstvena sposobnost za
opravljanje kmetijske dejavnosti z omejitvami. Ce je oseba iz
prvega, tretjega in Cetrtega odstavka tega ¢lena delovni invalid,
se Steje, da izpolnjuje pogoj zdravstvene sposobnosti, Ce je z
mnenjem, ki ga izda izvedenski organ iz 181. ¢lena tega zako-
na, izkazana zdravstvena sposobnost za opravljanje kmetijske
dejavnosti z omejitvami.

(6) Osebe iz prvega, tretjega in Cetrtega odstavka tega
¢lena se zavarujejo za polni zavarovalni ¢as, ¢e ni z zakonom
drugace doloc¢eno.«.

9. ¢len
18. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»18. ¢len
(drugo pravno razmerje)

(1) Obvezno se zavarujejo osebe, ki so dopolnile 15 let
starosti in v okviru drugega pravnega razmerja opravljajo delo,
razen, ¢e so uzivalci pokojnine.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek se obvezno zavarujejo
prejemniki druzinske pokojnine, ki so dopolnili 15 let starosti in
opravljajo delo iz prejSnjega odstavka.

(3) Kot delo iz drugega pravnega razmerja iz prvega
odstavka tega Clena se Steje delo oziroma storitev, kadar se
placilo, prejeto na podlagi tega pravnega razmerja, po zakonu,
ki ureja dohodnino, Steje za dohodek in ni oproS¢en placila
dohodnine ali ni drug dohodek po zakonu, ki ureja dohodnino.

(4) Ne glede na drugi odstavek 13. ¢lena tega zakona se
oseba zavaruje na podlagi tega ¢lena, ¢e ni zavarovana po
14. do 17. ¢lenu oziroma 19. ali 25. ¢lenu tega zakona.«.

10. ¢len

V 19. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Obvezno se zavarujejo upravicenci, ki pridobijo pra-
vico po zakonu, ki ureja starSevsko varstvo, in sicer:

— do starSevskega dodatka, e niso obvezno zavarovani
na drugi podlagi;

— do delnega placila za izgubljeni dohodek;

— do nadomestila, ki nimajo pravice do dopusta in niso
obvezno zavarovani na drugi podlagi;

— do nadomestila, ki jim je delovno razmerje prenehalo v
Casu trajanja dopusta;

— do placila prispevkov za socialno varnost za razliko
do polnega delovnega €asa zaradi pravice do dela s krajSim
delovnim ¢asom zaradi starSevstva;

— do placila prispevkov za socialno varnost v primeru
zapustitve trga dela zaradi nege in varstva Stirih ali ve€ otrok.«.

Cetrti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(4) Obvezno se zavarujejo oskrbovalci druzinskega ¢la-
na v skladu z zakonom, ki ureja dolgotrajno oskrbo.«.
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11. ¢len

V 20. ¢lenu se v tretiem odstavku osma alineja spremeni
tako, da se glasi:

»— osebe, ki ne glede na prvi odstavek 15. Clena tega
zakona niso zavarovane po 15. ¢lenu tega zakona, in v skladu
z zakonom, ki ureja gostinstvo, kot sobodajalci — fizi€ne osebe
nudijo gostom nastanitev ali oddajajo stanovanjske prostore
v kratkotrajni najem, v obsegu, kot ga dolo¢a zakon, ki ureja
gostinstvo, oziroma z osebnim delom in brez zaposlenih opra-
vljajo rokodelstvo v skladu z zakonom, ki ureja rokodelstvo;«.

12. ¢len
22. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»22. Clen
(trajanje zavarovanja)

(1) Ce ta zakon ne dolo&a drugade, traja zavarovanje od
zacetka pravnega razmerja, ki je podlaga za obvezno zavaro-
vanje, do prenehanja takSnega razmerja.

(2) Obvezno zavarovanje oseb iz 15. ¢lena tega zakona
traja od:

— dneva vpisa v poslovni register ali v drug register ozi-
roma v evidenco, ki je predpisana za dolo¢eno dejavnost, ali

— dneva izdaje dovoljenja za opravljanje samostojne de-
javnosti.

(3) Obvezno zavarovanje oseb iz 15. ¢lena tega zakona
preneha:

— v primeru izbrisa iz registra oziroma evidence — z dnem
izbrisa;

— v primeru zacetka postopka osebnega ste€aja — z dnem
pred dnem objave oklica o zaCetku tega postopka po zakonu,
ki ureja finan¢no poslovanje, postopke zaradi insolventnosti in
prisilno prenehanje;

— v primeru odvzema dovoljenja za opravljanje samostoj-
ne dejavnosti — z dnem pravnomocnosti odvzema;

— v primeru vrnitve dovoljenja za opravljanje samostojne
dejavnosti — z dnem vrnitve dovoljenja;

— v primeru prepovedi opravljanja dejavnosti — z dnem
pravnomocnosti prepovedi.

(4) Obvezno zavarovanje oseb iz 16. Clena tega zakona
traja od dneva vpisa v poslovni register ali v drug register kot
druzbenik in poslovodna oseba do vklju¢no dneva izbrisa iz
takSnega registra ali v primeru zacetka steCajnega postopka
do dneva pred dnem objave oklica o zacCetku tega postopka po
zakonu, ki ureja finan¢no poslovanje, postopke zaradi insolven-
tnosti in prisilno prenehanje.

(5) Obvezno zavarovanje oseb iz prvega in tretjega od-
stavka 17. Clena tega zakona se zacne z dnem izpolnitve
pogojev po tem zakonu in lahko preneha z dnem prenehanja
pogojev ali z uveljavitvijo pravice do pokojnine.

(6) Ne glede na prej$nji odstavek lahko zavarovanci iz
prvega in tretjega odstavka 17. Clena tega zakona ostanejo
v zavarovanju, ¢e med zavarovanjem prenehajo izpolnjevati
pogoj dohodka iz prvega odstavka 17. ¢lena tega zakona.

(7) Obvezno zavarovanje oseb iz Cetrtega odstavka
17. Clena tega zakona se zacne z dnem pridobitve lastnosti
zavarovanca in preneha z dnem prenehanja lastnosti zava-
rovanca, kot je s predpisi o mati¢ni evidenci zavarovancev in
uzZivalcev pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja dolo¢eno za osebe iz 25. ¢lena tega zakona, ali z
dnem izpolnitve pogojev za obvezno zavarovanje po prvem ali
tretiem odstavku 17. €lena tega zakona.

(8) Obvezno zavarovanje se za osebe iz 18. Clena tega
zakona vzpostavi po preteku koledarskega leta, ko se na pod-
lagi podatkov finan¢ne uprave ugotovi skupni letni znesek vseh
prejemkov iz drugih pravnih razmerij in se na njegovi podlagi ter
z upostevanjem drugih obveznih zavarovanj izracuna trajanje
zavarovalne dobe.«.

13. ¢len
23. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»23. Clen
(prekinitev obveznega zavarovanja)

(1) Obvezno zavarovanje se za zavarovance iz 14. ¢lena
tega zakona prekine v obdobju suspenza pogodbe o zaposlitvi.
(2) Obvezno zavarovanje se za zavarovance iz 15., 16. in
17. €lena ter Sestega odstavka 19. ¢lena tega zakona prekine:

— v €asu, ko prejemajo nadomestilo zaradi poklicne reha-
bilitacije in so zavarovani na podlagi osmega odstavka 19. Cle-
na tega zakona;

— v obdobju prostovoljnega sluzenja vojaskega roka ali
prostovoljnega usposabljanja za za$c¢ito in reSevanje, ko so
obvezno zavarovani na podlagi sedmega odstavka 19. ¢lena
tega zakona;

— v obdobju pripora, prestajanja zaporne kazni ali izreCe-
nega vzgojnega, varnostnega ali varstvenega ukrepa, zaradi
katerega ne morejo opravljati dejavnosti ali dela.«.

14. ¢len
24. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»24. Clen
(obdobja zunaj dela, ko se obvezno zavarovanje ne prekine)

Zavarovanje zaposlenih v Republiki Sloveniji, drzavljanov
Republike Slovenije, zaposlenih v tujini, samozaposlenih, druz-
benikov, ki so poslovodne osebe, kmetov, rejnikov in verskih
usluzbencev se ne prekine v obdobijih, ko:

— prejemajo nadomestilo place za ¢as bolezni ali nadome-
stilo place zaradi nege druzinskega ¢lana;

— prejemajo nadomestilo ali starSevski dodatek skladno z
zakonom, ki ureja starSevsko varstvo;

— s0 na vojaskih vajah ali na obrambnem usposabljanju
oziroma na usposabljanju za delo v rezervni sestavi vojske ali
policije ali delovanju v silah za zascito, reSevanje in pomo¢
oziroma so vpoklicani v Civilno zas¢ito do 14 dni ali s soglasjem
delodajalca do 30 dni;

— so med trajanjem delovnega razmerja brez pravice do
nadomestila place odsotni z dela ali udelezeni v stavki v skladu
s predpisi, ki urejajo stavko, in ne gre za suspenz pogodbe
o zaposlitvi ali za prekinitev oziroma prenehanje delovnega
razmerja.«.

15. Clen

V 25. ¢lenu se Cetrti in peti odstavek spremenita tako, da
se glasita:

»(4) Prostovoljno se lahko vklju€ijo v obvezno zavarova-
nje tudi prejemniki poklicne pokojnine do uveljavitve pravice
do pokojnine iz obveznega zavarovanja oziroma pokojnine iz
drugega odstavka 204. ¢lena tega zakona.

(5) Prostovoljno se lahko vkljugijo v obvezno zavarovanje
tudi uzivalci druzinske ali vdovske pokojnine s stalnim prebiva-
lis€em v Republiki Sloveniji.«.

Sedmi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(7) Osebe iz prvega, drugega, Cetrtega in petega odstav-
ka tega Clena se zavarujejo za polni zavarovalni ¢as, e ni z
zakonom drugace dolo¢eno.«.

Osmi odstavek se Crta.

16. ¢len

V 26. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Z obveznim zavarovanjem se zagotavljajo tudi pravi-
ca do letnega in zimskega dodatka ter pravica do dodatka za
pomoc¢ in postrezbo.«.

17. ¢len
27. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»27. Clen
(pogoji za pridobitev pravice do starostne pokojnine)

(1) Zavarovanec (moski in Zenska) pridobi pravico do
starostne pokojnine pri starosti 67 let, ¢e je dopolnil najmanj
15 let zavarovalne dobe.
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(2) Ne glede na starost, doloceno v prejSnjem odstavku,
pridobi zavarovanec (moski in zenska) v obdobju od 1. januarja
2026 do 31. decembra 2034 pravico do starostne pokojnine,
ko dopolni starost:

Leto Starost

2026 65 let

2027 65 let

2028 65 let in 3 mesece
2029 65 let in 6 mesecev
2030 65 let in 9 mesecev

2031 66 let

2032 66 let in 3 mesece
2033 66 let in 6 mesecev
2034 66 let in 9 mesecev

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena pridobi pravico
do starostne pokojnine tudi zavarovanec (mos$ki in Zenska), ki
je dopolnil 62 let starosti in 40 let pokojninske dobe.

(4) Ne glede na prejsnji odstavek ob dopolnitvi 40 let
pokojninske dobe brez dokupa starost za pridobitev pravice do
starostne pokojnine zavarovanca (moski in Zenska) v obdobju
od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 znaSa:

Leto Starost

2026 60 let

2027 60 let

2028 60 let in 3 mesece
2029 60 let in 6 mesecev
2030 60 let in 9 mesecev

2031 61 let

2032 61 let in 3 mesece
2033 61 let in 6 mesecev
2034 61 let in 9 mesecev

«.

18. ¢len
28. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»28. ¢len

(znizanje starostne meje za pridobitev pravice
do starostne pokojnine)

(1) Starostne meje za pridobitev pravice do starostne
pokojnine, dolo€ene v prejSnjem Clenu, se lahko zniZajo zaradi:

— skrbi za vsakega rojenega ali posvojenega otroka,
ki ima drzavljanstvo EU, ¢e ni z mednarodnim sporazumom
drugace doloceno, tako da se starostna meja zniza za Sest
mesecev za enega otroka, za 16 mesecev za dva otroka, za
26 mesecev za tri otroke, za 36 mesecev za §tiri otroke in za
48 mesecev za pet ali ve€ otrok,

— sluzenja obveznega vojaskega roka za dve tretjini nje-
govega dejanskega trajanja, ali

— vstopa v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje
pred dopolnjenim 20. letom starosti za ves Cas trajanja obve-
znega zavarovanja do dopolnjenega 20. leta starosti.

(2) Do znizanja starostne meje po prvi alineji prejSnjega
odstavka je upraviCena zenska, razen Ce je moski dlje Casa
koristil nadomestila iz naslova star$evstva. Ce sta oba star$a
izrabila enako Stevilo dni odsotnosti, znizanje starosti uveljavlja
Zenska. V primeru posvojitve otroka je do znizanja starosti
upravi¢ena posvojiteljica, razen Ce je posvojitelj dlje ¢asa kori-
stil nadomestila iz naslova star§evstva. Ce sta oba posvojitelja
izrabila enako $tevilo dni odsotnosti, znizanje starosti uveljavlja
posvojiteljica. Na tej podlagi se Zenski oziroma moskemu,
Ce je dopolnil 38 let pokojninske dobe, lahko zniza starostna
meja, dolocena v prvem odstavku prejSnjega ¢lena, najvec do
dopolnjenega 63. leta starosti. Ce sta Zenska oziroma mogki
dopolnila 40 let pokojninske dobe, se lahko zniza starostna

meja, dolo¢ena v tretjem odstavku prejSnjega ¢lena, najvec do
dopolnjenega 58. leta starosti.

(3) Ne glede na prejsnji odstavek se v obdobju od 1. janu-
arja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja pokojninske
dobe uposteva pogoj 38 let pokojninske dobe brez dokupa, pri
¢emer se starostna meja po prvi alineji prvega odstavka tega
¢lena v prehodnem obdobju lahko zniza od starosti, dolocene v
drugem odstavku prejSnjega €lena, in sicer najvec do:

Leto Starost
moski / zenska

2026 61 let

2027 61 let

2028 61 let in 3 mesece

2029 61 let in 6 mesecev

2030 61 letin 9 mesecev

2031 62 let

2032 62 let in 3 mesece
2033 62 let in 6 mesecev
2034 62 let in 9 mesecev

(4) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena se v obdobju
od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja
pokojninske dobe uposteva pogoj 40 let pokojninske dobe
brez dokupa, pri Cemer se starostna meja po prvi alineji pr-
vega odstavka tega ¢lena v prehodnem obdobju lahko zniza
od starosti, doloCene v Cetrtem odstavku prejSnjega Clena, in
sicer najvec¢ do:

Leto Starost

Moski Zenske
2026 58 let 56 let
2027 58 let 56 let
2028 58 let 56 let in 3 meseca
2029 58 let 56 let in 6 mesece
2030 58 let 56 let in 9 mesecev
2031 58 let 57 let
2032 58 let 57 let in 3 mesece
2033 58 let 57 let in 6 mesecev
2034 58 let 57 let in 9 mesecev

(5) Do znizanja starostne meje po drugi alineji prvega
odstavka tega Clena sta upravi¢ena Zenska in moski, ki sta
opravila sluZenje obveznega vojaskega roka. Ce sta dopolnila
38 let pokojninske dobe, se jima lahko zniza starostna meja,
doloc¢ena v prvem odstavku prejSnjega ¢lena, najvec do dopol-
njenega 65. leta starosti. Ce sta dopolnila 40 let pokojninske
dobe, se jima lahko zniza starostna meja, doloCena v tretjiem
odstavku prejSnjega ¢lena, najve¢ do dopolnjenega 60. leta
starosti.

(6) Ne glede na prejsnji odstavek se v obdobju od 1. janu-
arja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja pokojninske
dobe uposteva pogoj 38 let pokojninske dobe brez dokupa, pri
C¢emer se starostna meja po drugi alineji prvega odstavka tega
¢lena lahko zniza od starosti, dolo¢ene v drugem odstavku
prejSnjega €lena, in sicer najvec¢ do:

Leto Starost
2026 63 let
2027 63 let
2028 63 let in 3 mesece
2029 63 let in 6 mesecev
2030 63 let in 9 mesecev

2031 64 let

2032 64 let in 3 mesece
2033 64 let in 6 mesecev
2034 64 let in 9 mesecev

(7) Ne glede na peti odstavek tega ¢lena se v obdobju
od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja
40 let pokojninske dobe uposteva pogoj pokojninske dobe brez
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dokupa, pri ¢emer se starostna meja po drugi alineji prvega

. - . . ! Leto Starost
odstavka tega €lena lahko zniza od starosti, doloCene v Cetrtem
odstavku prejSnjega €lena, in sicer najvec¢ do: 2026 60 let
Leto Starost 2027 60 let
2026 58 let 2028 60 let in 3 mesece
2027 58 let 2029 60 let in 6 mesecev
2028 58 let in 3 mesece 2030 60 let in 9 mesecev
2029 58 let in 6 mesecev 2031 61 let
2030 58 let in 9 mesecev 2032 61 let in 3 mesece
2031 _59 let 2033 61 let in 6 mesecev
2032 59 letin 3 mesece 2034 61 let in 9 mesecev
2033 59 let in 6 mesecev «
2034 59 let in 9 mesecev '

(8) Do znizanja starostne meje po tretji alineji prvega
odstavka tega &lena sta upraviéena Zenska in moski. Ce sta
dopolnila 40 let pokojninske dobe, se jima zniza starostna
meja, dolo¢ena v tretiem odstavku prejSnjega €lena, najvec do
starosti 57 let (Zenska) oziroma 58 let (moski).

(9) Ne glede na prejSnji odstavek se v obdobju od 1. janu-
arja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja pokojninske
dobe uposteva pogoj 40 let pokojninske dobe brez dokupa, pri
C¢emer se starostna meja po tretji alineji prvega odstavka tega
¢lena zniza od starosti, dolo¢ene v Cetrtem odstavku prejSnjega
¢lena, in sicer najvec do starosti 57 let (zenska) oziroma 58 let
(moski).

(10) Ne glede na starost, dolo¢eno v tretji alineji prvega
odstavka tega Clena, se v obdobju od 1. januarja 2026 do
31. decembra 2034 ta dviguje na naslednji nacin:

Leto Starost
2026 18 let
2027 18 let
2028 18 let in 3 mesece
2029 18 let in 6 mesecev
2030 18 let in 9 mesecev
2031 19 let
2032 19 let in 3 mesece
2033 19 let in 6 mesecev
2034 19 let in 9 mesecev

(11) Ce sta moski in Zenska upraviéena do zniZanja sta-
rostne meje 62 let po ve€ podlagah iz prvega odstavka tega
¢lena, se jima starostna meja lahko zniza najve¢ do dopolnjenih
57 let starosti (zenska) in 58 let starosti (moski).

(12) Ne glede na prejsnji odstavek se ob uposStevanju
desetega odstavka tega ¢lena v obdobju od 1. januarja 2026
do 31. decembra 2034 namesto pogoja pokojninske dobe
uposteva pogoj 40 let pokojninske dobe brez dokupa, pri cemer
se starostna meja, doloCena v Cetrtem odstavku prejSnjega
¢lena, lahko zniza, in sicer najve¢ do starosti 57 let (Zenska)
in 58 let (moski).

(13) Ce sta mogki in Zenska upraviéena do znizanja sta-
rostne meje 67 let po prvi in drugi alineji prvega odstavka tega
Clena, se jima starostna meja lahko zniza najvec do 63. leta
starosti.

(14) Ne glede na prejSnji odstavek se v obdobju od 1. ja-
nuarja 2026 do 31. decembra 2034 namesto pogoja pokojnin-
ske dobe uposteva pogoj 38 let pokojninske dobe brez dokupa,
pri Cemer se starostna meja, dolo€ena v drugem odstavku
prejSnjega Clena, lahko zniza najvec do 63. leta starosti.«.

19. ¢len
29. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»29. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do pred€asne pokojnine)
V obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034

pridobi zavarovanec pravico do pred¢asne pokojnine, Ce je
dopolnil 40 let pokojninske dobe in naslednjo starost:

20. ¢len
30. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»30. ¢len
(pokojninska osnova)

(1) Starostna pokojnina se odmeri od pokojninske osnove,
ki jo tvori mesec¢no povprecje osnov zavarovanca za posa-
mezno leto zavarovanja, od katerih so bili placani prispevki
za obvezno zavarovanje (v nadaljnjem besedilu: pokojninska
osnova).

(2) Zavarovancem, ki so prijavljeni v zavarovanje s kraj-
§im zavarovalnim ¢asom od polnega, se mesecno povprecje
osnov izracuna z upostevanjem dopolnjene zavarovalne dobe
v posameznem letu zavarovanja.

(3) Za izracun pokojninske osnove se upostevajo osnove
iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, zmanjSane za davke
in prispevke, ki se placujejo od place po povprecni stopnji v
Republiki Sloveniji, iz najugodnejsih zaporednih 40 let zava-
rovanja od 1. januarja 1970. Povprec¢no stopnjo davkov in pri-
spevkov iz tega odstavka doloci minister, pristojen za finance.

(4) Za leto zavarovanja se pri izracunu pokojninske osno-
ve uposteva koledarsko leto, v katerem so bili za najmanj Sest
mesecev zavarovanja placani prispevki od osnove, zavarova-
nec pa je dopolnil najmanj Sest mesecev zavarovalne dobe.

(5) Ce so bili v posameznem koledarskem letu prispevki
od osnov placani za krajSe obdobje, kot je dolo¢eno v prej-
$njem odstavku, ali ¢e obvezno zavarovanje sploh ni obstajalo
oziroma e podatkov o osnovah ni mogoce pridobiti, se to leto
pri izracunu pokojninske osnove preskoci. V tem primeru se pri
dolocitvi obdobja uposteva prvo naslednje koledarsko leto, za
katero obstajajo podatki o osnovah, od katerih so bili placani
prispevki.

(6) Ne glede na tretji odstavek tega ¢lena se za izracun
pokojninske osnove v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. de-
cembra 2034 uposteva naslednje obracunsko obdobje:

Leto Obracunsko obdobje
2026 24
2027 24
2028 26
2029 28
2030 30
2031 32
2032 34
2033 36
2034 38

(7) Ne glede na tretji in Sesti odstavek tega ¢lena se za
izracun pokojninske osnove:

— pri dopolnjenih 28. do vkljuéno 30. letih zavarovanja,
ki se upoStevajo za izraCun pokojninske osnove, izlo¢i eno
leto najmanj ugodnih osnov zavarovanca, ki se upostevajo za
izracun pokojninske osnove;
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— pri dopolnjenih 31. do vkljuéno 33. letih zavarovanja,
ki se upoStevajo za izracun pokojninske osnove, izlo€ita dve
leti najmanj ugodnih osnov zavarovanca, ki se upostevajo za
izracun pokojninske osnove;

— pri dopolnjenih 34. do vkljuéno 36. letih zavarovanja,
ki se upostevajo za izraCun pokojninske osnove, izloGijo tri
leta najmanj ugodnih osnov zavarovanca, ki se upostevajo za
izraCun pokojninske osnove;

— pri dopolnjenih 37. do vkljuéno 39. letih zavarovanja,
ki se upostevajo za izraCun pokojninske osnove, izlocijo Stiri
leta najmanj ugodnih osnov zavarovanca, ki se upostevajo za
izracun pokojninske osnove;

— pri dopolnjenih 40. letih zavarovanja, ki se upostevajo
za izraCun pokojninske osnove, se izloCi pet let najmanj ugo-
dnih osnov zavarovanca, ki se upostevajo za izracun pokoj-
ninske osnove.

(8) Za izracun pokojninske osnove se ne glede na placilo
prispevkov ne upostevajo osnove iz koledarskega leta, v kate-
rem zavarovanec uveljavlja pravico do pokojnine.

(9) Ne glede na tretji odstavek tega ¢lena se za izracun
pokojninske osnove ne upostevajo osnove iz naslova opra-
vljanja zacasnega in obCasnega dela dijakov in Studentov iz
18. Clena tega zakona, Ce je zavarovanec v koledarskem letu
dopolnil pokojninsko dobo samo na podlagi navedenega zava-
rovanja, ter iz 148. in 151. ¢lena tega zakona.«.

21. ¢len

V 32. ¢lenu se v prvem odstavku v drugi alineji za besedo
»zavarovan« doda besedilo »in ima za obdobje prejemanja na-
domestila place iz invalidskega zavarovanja placane prispevke
za obvezno zavarovanje«.

V drugem odstavku se za besedilom »Zavarovancem iz«
doda besedilo »prve alineje prejSnjega odstavka za izplacana
nadomestila po predpisih o urejanju trga dela in zavarovancem
iz«.

V Cetrtem odstavku se beseda »prvega« nadomesti z
besedo »drugega«.

22. ¢len
33. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»33. Clen
(preracun pla¢ oziroma osnov na polni delovni ¢as)

(1) Zavarovancu, ki je pravico do dela s kraj$im delovnim
C¢asom pridobil zaradi varstva in nege svojega otroka po pred-
pisih, ki urejajo delovna razmerja, veljavnih do 31. decembra
2002, se placa, ki jo prejme v posameznem letu zavarovanja
z delom v ¢asu, krajSem od polnega delovnega €asa, za ugo-
tovitev pokojninske osnove preracuna na povprecni znesek, ki
ustreza placi za polni delovni ¢as.

(2) Znesek iz prejSnjega odstavka, ki ustreza placi za
polni delovni ¢as za posamezno leto zavarovanja, se zavaro-
vancu, ki je pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom pridobil
zaradi varstva in nege svojega otroka po predpisih o delovnih

razmerjih, veljavnih do 31. decembra 2002, izrauna tako, da
se skupni znesek place, ki se uposteva za izracun pokojninske
osnove in ga je zavarovanec prejel za leto zavarovanja, deli s
Stevilom ur, ki jih je prebil na delu s ¢asom, krajSim od polnega
delovnega Casa. Tako dobljeni znesek se pomnozi s Stevilom
ur, ki ustreza Stevilu ur polnega delovnega oziroma zavaroval-
nega Casa za dopolnjeno zavarovalno dobo s polnim delovnim
oziroma zavarovalnim ¢asom. PreraCunani znesek se za izra-
¢un pokojninske osnove uposteva kot placa, dosezena v kole-
darskem letu s polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom.

(3) Zavarovancu, ki ima na podlagi zakona, ki ureja star-
Sevsko varstvo, pravico do placila prispevkov za socialno var-
nost za razliko do polnega delovnega Casa zaradi pravice do
dela s krajSim delovnim ¢asom zaradi starSevstva, se osnova
za Cas, ko je delal s krajS$im delovnim ¢asom, za ugotovitev
pokojninske osnove prerauna na povprecni znesek, ki ustreza
osnovi za polni delovni ¢as.«.

23. ¢len
34. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»34. Clen

(vStevanje place za dopolnilno delo in drugih placil iz pravnih
razmerij, ki presegajo polni delovni oziroma zavarovalni ¢as)

(1) V pokojninsko osnovo se pod pogojem, da so od njih
placani prispevki, upostevajo v celoti tudi:

— placa, ki jo je delavec prejel za dopolnilno delo, opravlje-
no v skladu s predpisi, ki urejajo delovna razmerja;

— placa in drugi prejemki iz delovnega razmerja, priznani
v delovnem sporu ali izplacani po prenehanju tega delovnega
razmerja, ki se nanaSajo na obdobje, ko je bil zavarovanec
zavarovan s polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom na
drugi zavarovalni podlagi;

— nadomestilo zaradi spoStovanja konkurencne klavzule,
izplacano po predpisih o delovnih razmerjih za obdobje, ko je
bil zavarovanec zavarovan s polnim delovnim oziroma zavaro-
valnim ¢asom na drugi zavarovalni podlagi.

(2) Na podlagi zavarovanja po devetem odstavku 14. ¢le-
na tega zakona in na podlagi prejemkov iz prejSnjega odstavka
zavarovanec ne pridobi zavarovalne dobe nad polnim delovnim
oziroma zavarovalnim ¢asom, temve¢ se osnove, od katerih so
za zavarovanje po tem ¢lenu placani prispevki, upostevajo za
izraun pokojninske osnove.«.

24. ¢len
37. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»37. Clen
(dolocitev odstotka za odmero starostne pokojnine)
(1) Starostna pokojnina se odmeri od pokojninske osnove
v odstotku, odvisnem od dolzine pokojninske dobe. Za 15 let

zavarovalne dobe se odmeri v visini 30 %. Za vsako nadaljnje
leto pokojninske dobe se pristeje 1,6 %, brez omejitve na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 46 35 62
16 31,6 26 47,6 36 63,6
17 33,2 27 49,2 37 65,2
18 34,8 28 50,8 38 66,8
19 36,4 29 52,4 39 68,4
20 38 30 54 40 70
21 39,6 31 55,6
22 41,2 32 57,2
23 42,8 33 58,8
24 44 .4 34 60,4
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(2) Ne glede na prejsnji odstavek se starostna pokojnina
pri dopolnjenih 40 letih pokojninske dobe za vsako nadaljnje
leto dopolnjene pokojninske dobe po 1. januarju 2035, ko je
zavarovanec obvezno vklju¢en v obvezno zavarovanje, ven-
dar najve¢ do treh let zavarovanja, vrednoti na nacin, da se
$est mesecev pokojninske dobe vrednoti v vigini 1,5%. Ce je
zavarovanec do 31. decembra 2034 upravi¢en do ugodnejSega
vrednotenja pokojninske dobe brez dokupa, se mu skupaj z
ugodnejSim vrednotenjem pokojninske dobe po prejSnjem stav-
ku vrednotijo najvec tri leta vkljucitve v obvezno zavarovanje.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2026 do
31. decembra 2027, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe od-
meri v visini 29,5 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,36 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 29,50 25 43,10 35 56,70
16 30,86 26 44,46 36 58,06
17 32,22 27 45,82 37 59,42
18 33,58 28 47,18 38 60,78
19 34,94 29 48,54 39 62,14
20 36,30 30 49,90 40 63,50
21 37,66 31 51,26
22 39,02 32 52,62
23 40,38 33 53,98
24 41,74 34 55,34

(4) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2028 do
31. decembra 2028, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v viSini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,39 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 43,9 35 57,8
16 31,39 26 45,29 36 59,19
17 32,78 27 46,68 37 60,58
18 34,17 28 48,07 38 61,97
19 35,56 29 49,46 39 63,36
20 36,95 30 50,85 40 64,75
21 38,34 31 52,24
22 39,73 32 53,63
23 41,12 33 55,02
24 42,51 34 56,41

(5) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2029 do
31. decembra 2029, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v visini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,42 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 44,2 35 58,4
16 31,42 26 45,62 36 59,82
17 32,84 27 47,04 37 61,24
18 34,26 28 48,46 38 62,66
19 35,68 29 49,88 39 64,08
20 37,1 30 51,3 40 65,5
21 38,52 31 52,72
22 39,94 32 54,14
23 41,36 33 55,56
24 42,78 34 56,98
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(6) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2030 do
31. decembra 2030, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v viSini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,45 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 44,5 35 59
16 31,45 26 45,95 36 60,45
17 32,9 27 47,4 37 61,9
18 34,35 28 48,85 38 63,35
19 35,8 29 50,3 39 64,8
20 37,25 30 51,75 40 66,25
21 38,7 31 53,2
22 40,15 32 54,65
23 41,6 33 56,1
24 43,05 34 57,55

(7) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2031 do
31. decembra 2031, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v visini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,48 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 44,8 35 59,6
16 31,48 26 46,28 36 61,08
17 32,96 27 47,76 37 62,56
18 34,44 28 49,24 38 64,04
19 35,92 29 50,72 39 65,52
20 37,4 30 52,2 40 67
21 38,88 31 53,68
22 40,36 32 55,16
23 41,84 33 56,64
24 43,32 34 58,12

(8) Ne glede na prvi odstavek tega €lena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2032 do
31. decembra 2032, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v viSini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,51 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 45,1 35 60,2
16 31,51 26 46,61 36 61,71
17 33,02 27 48,12 37 63,22
18 34,53 28 49,63 38 64,73
19 36,04 29 51,14 39 66,24
20 37,55 30 52,65 40 67,75
21 39,06 31 54,16
22 40,57 32 55,67
23 42,08 33 57,18
24 43,59 34 58,69

(9) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavarovan-
cem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2033 do
31. decembra 2033, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v viSini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe
se pristeje 1,54 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 45,4 35 60,8
16 31,54 26 46,94 36 62,34
17 33,08 27 48,48 37 63,88
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Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
18 34,62 28 50,02 38 65,42
19 36,16 29 51,56 39 66,96
20 37,7 30 53,1 40 68,5
21 39,24 31 54,64
22 40,78 32 56,18
23 42,32 33 57,72
24 43,86 34 59,26

(10) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se zavaro-

vancem, ki starostno pokojnino uveljavijo od 1. januarja 2034
do 31. decembra 2034, pokojnina za 15 let zavarovalne dobe
odmeri v viSini 30 %. Za vsako nadaljnje leto pokojninske dobe

se pristeje 1,57 %, brez omejitve, na nacin:

Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek | Pokojninska doba | Odmerni odstotek
15 30 25 45,7 35 61,4
16 31,57 26 47,27 36 62,97
17 33,14 27 48,84 37 64,54
18 34,71 28 50,41 38 66,11
19 36,28 29 51,98 39 67,68
20 37,85 30 53,55 40 69,25
21 39,42 31 55,12
22 40,99 32 56,69
23 42,56 33 58,26
24 44,13 34 59,83

(11) Ce pokojninska doba ne zna$a eno leto, znasa pa
vsaj Sest mesecev, znasa odmera za dopolnjeno pokojninsko
dobo iz prvega odstavka tega ¢lena 0,8 %, iz tretjega odstavka
0,68 %, iz Cetrtega odstavka 0,7 %, iz petega odstavka 0,71 %,
iz Sestega odstavka 0,73 %, iz sedmega odstavka 0,74 %, iz
osmega odstavka 0,76 %, iz devetega odstavka 0,77 % in iz
desetega odstavka 0,79 %.

(12) Ne glede na tretji do deseti odstavek tega ¢lena se
zavarovancu, ki dopolni 40 let pokojninske dobe brez dokupa
in je obvezno vklju€en v obvezno zavarovanje, vsako nadaljnje
leto dopolnjene pokojninske dobe brez dokupa v obveznem
zavarovanju v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra
2034, vendar najve¢ do treh let zavarovanja, vrednoti na nacin,
da se Sest mesecev pokojninske dobe brez dokupa vredno-
ti v visini 1,5%. Ce je zavarovanec do 31. decembra 2025
upravi¢en do ugodnejSega vrednotenja pokojninske dobe brez
dokupa, se mu skupaj z ugodnejsim vrednotenjem pokojninske
dobe brez dokupa po prejSnjem stavku vrednotijo najvec tri leta
vklju€itve v obvezno zavarovanje.

(13) K pokojninski dobi, dopolnjeni po prenehanju ugo-
dnejSega vrednotenja, doloCenega v drugem in dvanajstem
odstavku tega €lena, se pristeje pokojninska doba, dopolnjena
do izpolnitve pogojev iz drugega in dvanajstega odstavka tega
Clena, ki je ni bilo mogoce vrednotiti, ker je krajSa od Sestih
mesecev.

(14) Zavarovancu se ob uveljavitvi pravice do predca-
sne, starostne ali invalidske pokojnine zaradi skrbi za vsakega
rojenega ali posvojenega otroka, ki je drzavljan EU, odstotek
odmere pokojnine poveca za 1,6. Do odmernega odstotka je
upravi¢ena Zenska, razen Ce je moski dlje Casa koristil nado-
mestila iz naslova starSevstva. Ce sta oba star$a izrabila enako
Stevilo dni, ugodnost uveljavlja Zenska. V primeru posvojitve
otroka je do dodatnega odmernega odstotka upravi¢ena po-
svojiteljica, razen Ce je posvojitelj dlje Casa koristil nadomestila
iz naslova star$evstva. Ce sta oba posvoijitelja izrabila enako
Stevilo dni, ugodnost uveljavlja posvojiteljica. Ob sporazumnem
dogovoru lahko dodatni odmerni odstotek uveljavi moski, ne
glede na pogoj uzivanja nadomestila iz naslova starSevstva,
Ce Zenska Se ni uveljavila pravice do pred¢asne, starostne ali

invalidske pokojnine. V primeru smrti Zenske, ki ni uveljavila
pravice do predCasne, starostne ali invalidske pokojnine, lahko
moski uveljavi dodatni odmerni odstotek brez sporazumnega
dogovora.

(15) Zavarovancu in zavarovanki se ob uveljavitvi pra-
vice do pred€asne, starostne ali invalidske pokojnine zaradi
sluZzenja obveznega vojaskega roka, odstotek odmere pokoj-
nine poveca za 0,8 v primeru sluZenja obveznega vojaskega
roka v trajanju med pet do manj kot devet meseceyv, Ce je
sluzenje obveznega vojaskega roka trajalo med devet do
manj kot 12 mesecev se odstotek odmere pokojnine poveca
za 1,2, Ce je sluzenje obveznega vojaskega roka trajalo med
12 do manj kot 15 mesecev se odstotek odmere pokojnine
povec¢a za 1,6, ¢e je sluZzenje obveznega vojaskega roka
trajalo 15 mesecev ali vec, pa se odstotek odmere pokojnine
poveca za 2.

(16) Ne glede na stirinajsti in petnajsti odstavek tega
¢lena dodatnega odmernega odstotka ni mogoce priznati za
otroke, za katere je zavarovanec uveljavil znizanje starostne
meje za pridobitev pravice do starostne pokojnine v skladu s
prvo alinejo prvega odstavka 28. ¢lena tega zakona oziroma
za sluzenje obveznega vojaskega roka, ki ga je zavarovanec
uveljavil pri znizanju starostne meje za pridobitev pravice do
starostne pokojnine v skladu z drugo alinejo prvega odstavka
28. Clena tega zakona. Zavarovanec, ki ima vec otrok, lahko za
posameznega otroka uveljavi pravico iz Stirinajstega odstavka
tega ¢lena ali znizanje starostne meje za pridobitev pravice do
starostne pokojnine v skladu s prvo alinejo prvega odstavka
28. Clena tega zakona.

(17) Pri pridobivanju pravic iz obveznega pokojninskega
in invalidskega zavarovanja se pri zavarovancu lahko uposte-
va posamezne otroke ali sluzenje obveznega vojaskega roka
le za enak namen, kot ga je zavarovanec uveljavil ob prvem
priznanju pravice iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanija, ki jo je uveljavil po 1. januarju 2026.

(18) Ne glede na prej$nji odstavek, se lahko zavarovancu,
ki je uveljavil prvo priznanje pravice do 31. decembra 2025,
upos$teva posameznega otroka za znizanje starostne meja ali
dodatni odmerni odstotek.«.
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25. ¢len
38. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»38. Clen
(odmera pred¢asne pokojnine)

PredCasna pokojnina se v obdobju od 1. januarja 2026 do
31. decembra 2034 odmeri glede na dopolnjeno pokojninsko
dobo od pokojninske osnove tako kot starostna pokojnina, nato
pa se za vsak mesec manjkajoce starosti do dopolnitve starosti
iz drugega odstavka 27. ¢lena tega zakona trajno zmanj$a na
naslednji nacin:

Leto ZmanijSanje (v %)
2026 0,30

2027 0,30

2028 0,25

2029 0,25

2030 0,20

2031 0,20

2032 0,15

2033 0,15

2034 0,1

«.
26. ¢len

V 39. €lenu se v prvem odstavku letnica »2021« nado-
mesti z letnico »2026«, odstotek »29,5« pa z odstotkom »30«.

Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(3) Ne glede na dolocbe tega zakona, ki urejajo odmero
starostne in invalidske pokojnine, je zavarovancu, ki je pridobil
pravico do starostne ali invalidske pokojnine po dolo¢bah tega
zakona in je dopolnil 40 let pokojninske dobe, zagotovljena
pokojnina (v nadaljnjem besedilu: zagotovljena pokojnina) v
viSini 785 eurov.«.

V Cetrtem odstavku se letnica »2021« nadomesti z letnico
»2026« in odstotek »41« z odstotkom »50«.

Za desetim odstavkom se doda nov enajsti odstavek, ki
se glasi:

»(11) Znesek pokojnine iz tretjega in petega odstavka
tega Clena se ne zagotavlja zavarovancu, ki uveljavi pravico
do delne pokojnine, zavarovancu, ki uveljavlja izplacilo dela po-
kojnine ali izplaCilo sorazmernega dela pokojnine po 116. ¢lenu
tega zakona in zavarovancu, ki po uzivanju poklicne pokojni-
ne ne izpolnjuje pogojev za priznanje starostne pokojnine iz
27. Clena tega zakona ter pridobi pravico do pokojnine v skladu
s tretjim stavkom drugega odstavka 204. ¢lena tega zakona.«.

27. ¢len

V 40. ¢lenu se v prvem odstavku besedilo »16. oziroma
17.« nadomesti z besedilom »16., 17. in Cetrtega odstavka
19. ¢lena«.

Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(2) Delna pokojnina se odmeri od pred¢asne ali staro-
stne pokojnine, odmerjene na dan njene uveljavitve, v odstotku,
ustreznem skrajSanju polnega delovnega €asa, in sicer v viSini:

— 75%, ko zavarovanec dela dve uri dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 10 do 14 ur tedensko;

— 62,5%, ko zavarovanec dela tri ure dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 15 do 19 ur tedensko;

— 50%, ko zavarovanec dela $tiri ure dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 20 do 24 ur tedensko;

— 37,5%, ko zavarovanec dela pet ur dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 25 do 29 ur tedensko;

— 25%, ko zavarovanec dela Sest ur dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 30 do 34 tedensko, in

—12,5%, ko zavarovanec dela sedem ur dnevno ali znasa
zavarovalni ¢as od 35 do 39 ur tedensko.«.

V Sestem odstavku se ¢rta besedilo »prvega dne nasle-
dnjega meseca po«, beseda »spremembi« pa se nadomesti z
besedo »spremembe«.

28. ¢len

V 40.a ¢lenu se sedmi odstavek spremeni tako, da se
glasi:

»(7) Izplacilo dela pokojnine, sorazmerni del zneska po
tretiem odstavku prejSnjega ¢lena in sorazmerni del zneska
po Cetrtem odstavku 116. ¢lena tega zakona se ne prizna, ¢e
zavarovanec iz Sestega odstavka 14. ¢lena ter iz 15., 16. in
17. Clena tega zakona na dan uveljavitve izplacila nima v celoti
poravnanih prispevkov za socialno varnost.«.

V osmem odstavku se drugi stavek Crta.

29. ¢len
41. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»41. Clen
(pogoji za pridobitev pravice do invalidske pokojnine)

(1) Pravico do invalidske pokojnine pridobi:

— zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost I. ka-
tegorije;

— zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost Il. ka-
tegorije in ni zmozen za drugo delo s polnim delovnim ¢asom
brez poklicne rehabilitacije, ta pa mu ni zagotovljena, ker je
star nad 57 let;

— zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost II. kate-
gorije in ni zmozen za drugo delo s krajSim delovnim ¢asom od
polnega najmanj stiri ure dnevno brez poklicne rehabilitacije,
ta pa mu ni zagotovljena, ker je star nad 52 let;

— zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost II. ali
IIl. kategorije, ker je na dan nastanka invalidnosti ze dopolnil
67 let starosti;

— zavarovanec, ki na podlagi ugotovljene invalidnosti Il. ali
IIl. kategorije uzZiva nadomestilo iz invalidskega zavarovanja in
ni vkljucen v obvezno zavarovanje in je v zadnjih desetih letih
vsaj osem let uzival nadomestilo iz invalidskega zavarovanja
kot brezposelna oseba ter dopolni starost 62 let, pri Cemer se
Steje starost 62 let za datum nastanka invalidnosti.

(2) Ne glede na starost iz druge alineje prejSnjega odstav-
ka se od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 za pridobitev
pravice do invalidske pokojnine uposteva starost:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 55 0
2027 55 0
2028 55 3
2029 55 6
2030 55 9
2031 56 0
2032 56 3
2033 56 6
2034 56 9

(3) Ne glede na starost iz tretje alineje prvega odstavka
tega Clena se od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 za
pridobitev pravice do invalidske pokojnine upoSteva starost:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 50 0
2027 50 0
2028 50 3
2029 50 6
2030 50 9
2031 51 0
2032 51 3
2033 51 6
2034 51 9
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(4) Ne glede na starost iz Cetrte alineje prvega odstavka
tega Clena se od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 za
pridobitev pravice do invalidske pokojnine uposteva starost:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 65 0
2027 65 0
2028 65 3
2029 65 6
2030 65 9
2031 66 0
2032 66 3
2033 66 6
2034 66 9
«.
30. ¢len

V 42. ¢lenu se v drugi alineji Stevilo »20« nadomesti s
Stevilom »22«.

Za besedilom ¢lena, ki se oznadi kot prvi odstavek, se
dodata nova drugi in tretji odstavek, ki se glasita:

»(2) Ne glede na starost iz prejSnjega odstavka se od
1. januarja 2026 do 31. decembra 2026 uposteva starost 21 let.

(3) Pri zavarovancu iz pete alineje prvega odstavka prej-
Snjega Clena se pogoj dopolnjene pokojninske dobe za prido-
bitev pravice do invalidske pokojnine ne preverja.«.

31. ¢len

V 43. ¢lenu se v prvem odstavku Stevilo »21« nadomesti
s Stevilom »23«.

V drugem odstavku se Stevilo »21« nadomesti s Stevilom
»23«, Stevilo »30« pa s Stevilom »32«.

Za drugim odstavkom se dodata nova tretji in Cetrti od-
stavek, ki se glasita:

»(3) Ne glede na starost 23 let, dolo¢eno v prvem in
drugem odstavku tega ¢lena, se od 1. januarja 2026 do 31. de-
cembra 2026 uposteva starost 22 let.

(4) Ne glede na starost 32 let, dolo¢eno v drugem odstav-
ku tega Clena, se od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2026
uposteva starost 31 let.«.

32. ¢len

V 44.a Clenu se naslov ¢lena spremeni tako, da se gla-
si: »(Stetje delovnih let v primeru spremembe zdravstvenega
stanja)«.

Za besedilom clena, ki postane prvi stavek, se doda
nov drugi stavek, ki se glasi: »Obdobje uzivanja invalidske
pokojnine se ne vsteva v delovna leta tudi v primeru, ko se
zavarovancu, Ki uziva invalidsko pokojnino, zdravstveno stanje
poslabsa.«.

33. ¢len
V 45. ¢lenu se drugi odstavek Crta.
Dosedaniji tretji odstavek postane drugi odstavek

34. ¢len
V 47. Clenu se v prvem odstavku besedilo »za moSke«

35. Clen
48. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»48. ¢len

(odmera invalidske pokojnine v primeru poskodbe
zunaj dela ali bolezni)

(1) Invalidska pokojnina za invalidnost, ki je posledica bo-
lezni ali poSkodbe zunaj dela, se odmeri od pokojninske osnove
v odstotku, dolo€enem glede na dopolnjeno pokojninsko dobo
na nacin iz 37. Clena tega zakona.

(2) Invalidska pokojnina iz prejSnjega odstavka se odmeri
zavarovancu, ki je postal invalid pred dopolnitvijo 67 let starosti,
najmanj v viSini 50 % pokojninske osnove.

(3) Ne glede na viSino pokojninske osnove iz prejSnjega
odstavka se invalidska pokojnina v obdobju od 1. januarja 2026
do 31. decembra 2028 odmeri v naslednji viSini:

Leto Odmerni odstotek
2026 44
2027 46
2028 48

(4) Ce je invalidnost zaradi bolezni ali pokodbe zunaj
dela nastopila po dopolnitvi 67 let starosti, se invalidska pokoj-
nina odmeri od pokojninske osnove najmanj v visini, doloceni
za odmero starostne pokojnine za 15 let zavarovalne dobe.

(5) Ne glede na starost, dolo¢eno v drugem in Cetrtem
odstavku tega €lena, veljajo v obdobju od 1. januarja 2026 do
31. decembra 2034 naslednje starosti:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 65 0
2027 65 0
2028 65 3
2029 65 6
2030 65 9
2031 66 0
2032 66 3
2033 66 6
2034 66 9
«.
36. ¢len

V 49. ¢lenu se v drugem odstavku besedilo »za moske-
ga« Crta.

37. ¢len

V 51. €lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Od vsakega izraCunanega zneska po prejSnjem od-
stavku se odmeri odstotek, ki ustreza vplivu posameznega
vzroka invalidnosti na skupno invalidnost. SeStevek ne more
biti niZji od zneska najnizje pokojnine iz 39. ¢lena tega zakona
in ne more presegati zneska pokojnine, odmerjene za 40 let
pokojninske dobe, kot ga dolo¢a 37. ¢len tega zakona.«.

Za drugim odstavkom se dodata nova tretji in Cetrti od-
stavek, ki se glasita:

»(3) Ne glede na prejsSnji odstavek se zavarovancu, kate-
rega dopolnjena pokojninska doba brez pristete dobe presega
40 let oziroma je odmerni odstotek za dopolnjeno pokojninsko
dobo visji od odmernega odstotka za 40 let pokojninske dobe,
dolo¢enega v 37. ¢lenu tega zakona, sesStevek doblienega
zneska doloCi v skladu s 37. ¢lenom tega zakona glede na
dopolnjeno pokojninsko dobo.

(4) Ce je invalidnost, na podlagi katere pridobi zavarova-
nec pravico do invalidske pokojnine, deloma posledica poSkod-
be pri delu ali poklicne bolezni, deloma pa posledica bolezni
ali poskodbe zunaj dela, pri ¢emer zavarovanec ne izpolnjuje
pogojev minimalne pokojninske dobe za priznanje pravice do
invalidske pokojnine, ki je posledica bolezni ali poSkodbe zu-
naj dela, se zavarovancu odmeri invalidska pokojnina le za
poskodbo pri delu oziroma poklicno bolezen. Invalidska pokoj-
nina se izracuna, kot ¢e bi bila skupna invalidnost posledica
poskodbe pri delu oziroma poklicne bolezni, odmeri in prizna
pa se le za znesek, ki ustreza odstotku vpliva poskodbe pri delu
oziroma poklicne bolezni na nastanek invalidnosti.«.

38. ¢len
V 53. €lenu se v prvem odstavku v prvi alineji Stevilo »58«
nadomesti s Stevilom »60«.
V tretiem odstavku se Stevilo »58« nadomesti s Stevilom
»60«.
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V Cetrtem odstavku se Stevilo »58« nadomesti s Stevilom
»60«.

Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(5) Ne glede na prvi, tretji in Cetrti odstavek tega ¢lena
je starostna meja za pridobitev pravice do vdovske pokojnine v
obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034:

Leto Starostna meja
prvi, tretji in Cetrti odstavek

2026 58 let

2027 58 let

2028 58 let in 3 mesece
2029 58 let in 6 mesecev
2030 58 let in 9 mesecev
2031 59 let

2032 59 let in 3 mesece
2033 59 let in 6 mesecev
2034 59 let in 9 mesecev

«.

39. ¢len

V 54. ¢lenu se v prvem odstavku za drugo alinejo doda
nova tretja alineja, ki se glasi:

»— ob pogoijih iz prejSnjega ¢lena nekdanji zunajzakonski
partner, Ki je po koncu zunajzakonske skupnosti, po sodni od-
lo€bi oziroma po sporazumu, pridobil pravico do prezivnine po
nekdanjem zunajzakonskem partnerju in jo je uzival do smrti
zavarovanca ali uzivalca pravic, dolo¢enih s tem zakonom;«.

Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(2) V primerih iz druge in tretje alineje prejSnjega od-
stavka pridobi razvezani zakonec ali nekdanji zunajzakonski
partner pravico do vdovske pokojnine kot souzivalec, ¢e ima
pravico do vdovske pokojnine tudi zakonec iz poznejse zakon-
ske zveze ali zunajzakonski partner.«.«

40. ¢len
V 55. ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »zakona«
doda besedilo »ali jim je bila odvzeta starSevska skrb pred ali
po smrti zavarovanca ali uzivalca pravic.

41. ¢len
V 56. ¢lenu se v prvem odstavku v drugi alineji odstotek
»29« nadomesti z odstotkom »30«.
V petem odstavku se odstotek »29« nadomesti z odstot-
kom »30«.

42. ¢len

V 57. ¢lenu se za Sestim odstavkom doda nov sedmi
odstavek, ki se glasi:

»(7) Uzivalcu druzinske pokojnine, ki dodiplomski ali po-
diplomski Studijski program dokonc&a pred koncem Studijskega
leta, za katerega je pridobil status Studenta, se druzinska
pokojnina izplacuje do konca Studijskega leta, vendar najve¢
do dopolnjenega 26. leta starosti ali do obvezne vkljugitve v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.«.

43. ¢len

V 58. ¢lenu se v prvem odstavku v prvi alineji Stevilo »60«
nadomesti s Stevilom »62«.

V drugem odstavku se Stevilo »60« nadomesti s Stevilom
»62«.

Cetrti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(4) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega ¢lena znasa v
letu 2026 starost za pridobitev pravice do druzinske pokojnine
61 let.«.

44. ¢len
V 61. ¢lenu se v prvem odstavku odstotek »70« nadome-
sti z odstotkom »80«.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Ne glede na prejsnji odstavek se vdovska pokojnina v
prehodnem obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2026
odmeri v viSini 75 % od osnove iz prejSnjega Clena.«.

Dosedanja drugi in tretji odstavek postaneta tretji in Cetrti
odstavek.

V dosedanjem Cetrtem odstavku, ki postane peti odsta-
vek, se beseda »moskega« Crta.

V dosedanjem petem odstavku, ki postane Sesti odstavek,
se za besedo »zakoncev« doda besedilo »ali zunajzakonskih
partnerjev«.

45. ¢len

V 62. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Druzinska pokojnina se odmeri od osnove, dolo¢ene
v 60. ¢lenu tega zakona, v odstotku, katerega viSina je odvisna
od vrste in Stevila druzinskih Clanov. Za enega druzinskega
¢lana se odmeri v viSini 80 %, za dva v viSini 90 %, za tri ali ve¢
pa v visini 100 % od osnove.«.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Ne glede na prej$nji odstavek se druzinska pokojnina
v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2026 odmeri
na naslednji nacin:

Odmera (v %) za

Odmera (v%) za | Odmera (v %) za tri
enega druzinskega | dva druzinska ali vec druzinskih
Clana Clana ¢lanov
75 85 95

V dosedanjem drugem odstavku, ki postane tretji odsta-
vek, se v prvem stavku besedilo »prejSnjega odstavka« nado-
mesti z besedilom »prvega ali drugega odstavka tega ¢lenax,
v drugem stavku pa se besedilo »prejSnjem odstavku« nado-
mesti z besedilom »prvem ali drugem odstavku tega ¢lenax.

Dosedaniji tretji odstavek postane Cetrti odstavek.

Dosedaniji Cetrti odstavek, ki postane peti odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»(5) Ce druzinski &lani izpolnjujejo pogoje za priznanje
vdovske in druzinske pokojnine, se vdovska pokojnina odmeri:

— v sorazmernem delu druzinske pokojnine, odmerjene
od osnove, v odstotku, doloCenem glede na Stevilo druzinskih
¢lanov po prvem ali drugem odstavku tega ¢lena, med katere
se Steje tudi vdova ali vdovec, ¢e so do pokojnine upraviceni
vdova ali vdovec in otroci, ali

— v VviSini, doloCeni v prvem ali drugem odstavku prejsnje-
ga Clena, ¢e so do pokojnine upravi¢eni vdova ali vdovec in
drugi druzinski ¢lani; drugim druzinskim ¢lanom pripada osta-
nek osnove za odmero druzinske pokojnine, ali

— v sorazmernem delu druzinske pokojnine, odmerjene
od osnove, v odstotku, doloCenem glede na Stevilo druzinskih
¢lanov po prvem ali drugem odstavku tega ¢lena, med katere
se Steje tudi vdova ali vdovec, ¢e so do pokojnine upraviceni
vdova ali vdovec in otroci; drugim druzinskim ¢lanom pripada
ostanek osnove za odmero druzinske pokojnine.«.

Dosedaniji peti odstavek postane Sesti odstavek.

46. ¢len

V 68. ¢lenu se v prvem odstavku beseda »daljSim« Crta,
za besedilom »katere je« pa doda besedilo »ali je bil«.

47. ¢len

V 69. Clenu se v prvem odstavku v napovednem stavku
Stevilo »65« nadomesti s Stevilom »67«.

V drugem odstavku se za besedo »Zavarovanci« dodata
vejica in besedilo »ki so do dneva nastanka invalidnosti dopol-
nili le dobo«, za besedo »zakona« pa doda vejica.

Za drugim odstavkom se dodata nova tretji in Cetrti od-
stavek, ki se glasita:

»(3) Ne glede na starost, dolo¢eno v prvem odstavku tega
¢lena, pridobi zavarovanec pravice na podlagi invalidnosti Il. in
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I1l. kategorije v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra
2034, ko dopoilni starost:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 65 0
2027 65 0
2028 65 3
2029 65 6
2030 65 9
2031 66 0
2032 66 3
2033 66 6
2034 66 9

(4) Zavarovanci, ki uzivajo delno pokojnino po 40. ¢lenu
tega zakona, pridobijo iz invalidskega zavarovanja le pravico
do invalidske pokojnine.«.

48. ¢len
72. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»72. ¢len
(pogoji za pridobitev pravice do poklicne rehabilitacije)

(1) Pravico do poklicne rehabilitacije pridobi zavarovanec:

— pri katerem je nastala invalidnost Il. kategorije;

— ki na dan nastanka invalidnosti $e ni dopolnil 57 let
starosti;

— ki se glede na preostalo delovno zmoznost lahko uspo-
sobi za drugo delo, ki ga bo opravljal s polnim delovnim ¢asom.

(2) Ne glede na starost, dolo¢eno v prejSnjem odstavku,
se v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 za
pridobitev pravice do poklicne rehabilitacije upoSteva starost:

(5) Pravico do poklicne rehabilitacije lahko pridobi zava-
rovanec, pri katerem je nastala invalidnost lll. kategorije, ki se
glede na preostalo delovno zmoznost lahko usposobi v okviru
svojega poklica za drugo delo, ki ga bo opravljal s polnim delov-
nim ¢asom ali s krajSim delovnim ¢asom od polnega, najman;
Stiri ure dnevno oziroma 20 ur tedensko.«.

49. ¢len

V 75. ¢lenu se za besedilom ¢lena, ki se oznaci kot prvi
odstavek, dodata nova drugi in tretji odstavek, ki se glasita:

»(2) Poklicna rehabilitacija se opravi po vrstnem redu
ukrepov iz prejSnjega odstavka, Ce je tako mozno doseci na-
men poklicne rehabilitacije. Ce se ugotovi, da predhodno nave-
den ukrep ni mogo¢ oziroma z njim namena poklicne rehabili-
tacije ni mogocCe doseci, se poklicna rehabilitacija zagotavlja z
ukrepom, navedenim v naslednji alineji.

(3) Poklicna rehabilitacija se lahko zagotavlja tudi s kom-
binacijo razli¢nih ukrepov iz prvega odstavka tega ¢lena.«.

50. ¢len

V 80. ¢lenu se v prvem odstavku besedilo »pridobitve
pravice« nadomesti z besedilom »dokoncnosti odlo¢be o pri-
znani pravici«.

V tretiem odstavku se beseda »drugega« nadomesti z
besedilom »tretjega in petega«.

51. ¢len

V 81. ¢lenu se v prvem odstavku v prvi alineji za besedo
»prvem« doda vejica in besedilo »drugem ali petem«, v drugi
alineji pa se Stevilo »55« nadomesti s Stevilom »57«.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Ne glede na starost, dolo¢eno v drugi alineji prejSnje-
ga odstavka, se v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra

Leto Starost Starost 2034 za pridobitev pravice do premestitve uposteva starost:
(leta) (meseci) Leto Starost Starost
2026 55 0 (leta) (meseci)
2027 55 0 2026 55 0
2028 55 3 2027 55 0
2029 55 6 2028 55 3
2030 55 9 2029 55 6
2031 56 0 2030 55 9
2032 56 3 2031 56 0
2033 56 6 2032 56 3
2034 56 9 2033 56 6
(3) Pravico do poklicne rehabilitacije pridobi tudi zava- 2034 56 9

rovanec:

— pri katerem je nastala invalidnost Il. kategorije;
— ki na dan nastanka invalidnosti Se ni dopolnil 52 let

Dosedaniji drugi odstavek postane tretji odstavek.

starosti;

— ki se glede na preostalo delovno zmoznost lahko uspo-
sobi za drugo delo, ki ga bo opravljal s krajSim delovnim ¢asom
od polnega, najmanj stiri ure dnevno.

(4) Ne glede na starost, dolo¢eno v prejSnjem odstavku,
se v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra 2034 za
pridobitev pravice do poklicne rehabilitacije upoSteva starost:

52. ¢len
V 82. ¢lenu se v prvem odstavku Stevilo »55« nadomesti
s Stevilom »57«.
Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:
»(2) Pravico do dela s kraj$im delovnim ¢asom od polne-
ga, najmanj §tiri ure dnevno, na drugem delu pridobi zavaro-
vanec po koncani poklicni rehabilitaciji po tretjem, Cetrtem ali

Leto Starost Starost petem odstavku 72. Clena tega zakona.«.
(leta) (meseci) Za tretjim odstavkom se doda nov Cetrti odstavek, ki se
2026 50 0 glasi:
2027 50 o »(4) Ne glede na starost, dolo¢eno v prvem odstavku
tega Clena, se v obdobju od 1. januarja 2026 do 31. decembra
2028 50 3 2034 za pridobitev pravice do dela s krajSim delovnim ¢asom
2029 50 6 od polnega po tem ¢lenu uposteva starost:
2030 50 9 Leto Starost Starost
2031 51 0 (leta) (meseci)
2032 51 3 2026 55 0
2033 51 6 2027 55 0
2034 51 9 2028 55 3
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Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2029 55 6
2030 55 9
2031 56 0
2032 56 3
2033 56 6
2034 56 9
«.
53. ¢len

85. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»85. ¢len

(pravica do nadomestila za invalidnost
in odmera nadomestila)

Pravico do nadomestila za invalidnost ima zavarovanec
s priznano pravico do premestitve po kon¢ani poklicni reha-
bilitaciji ter zavarovanec, pri katerem je nastala invalidnost II.
kategorije ali invalidnost Ill. kategorije, ¢e je zavarovanceva
delovna zmoznost za njegov poklic zmanjSana za manj kot
50% ali ¢e zavarovanec Se lahko dela v svojem poklicu s pol-
nim delovnim ¢asom, vendar ni zmozZen za delo na delovnem
mestu, na katerem dela, ¢e:

— ob nastanku invalidnosti ni bil zaposlen, ni bil obvezno
zavarovan ali mu je delovno razmerje prenehalo na podlagi
pozitivnega mnenja komisije za ugotovitev podlage za odpoved
pogodbe o zaposlitvi ali neodvisno od njegove volje ali krivde —
se mu nadomestilo odmeri v viSini 80 % invalidske pokojnine, ki
bi mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

— je delovno razmerje prekinil po lastni volji ali krivdi — se
mu nadomestilo odmeri v viSini 40 % invalidske pokojnine, ki bi
mu pripadala ob nastanku invalidnosti;

— se je zaposlil na drugem delovnem mestu — se mu
nadomestilo odmeri v viSini 35 % invalidske pokojnine, ki bi mu
pripadala ob nastanku invalidnosti.«.

54. ¢len

V 86. ¢lenu se Cetrti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(4) Ne glede na drugi in tretji odstavek tega ¢lena se
delno nadomestilo odmeri v viSini 80 % invalidske pokojnine,
ki bi zavarovancu pripadala na dan nastanka invalidnosti, ¢e
zavarovanec izgubi delo na podlagi pozitivnega mnenja komi-
sije za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi
ali neodvisno od njegove volje ali krivde, ¢e zavarovanec ob
nastanku invalidnosti ni bil zaposlen ali ni bil obvezno vklju¢en
v obvezno zavarovanje. Na enak nacin se delno nadomestilo
odmeri za zavarovance iz prvega odstavka 19. ¢lena tega
zakona.«.

V Sestem odstavku se odstotek »25« nadomesti z od-
stotkom »40«.

Sedmi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(7) Zavarovancu iz 15., 16. in 17. ¢lena ter drugega in
Cetrtega do sedmega odstavka 19. ¢lena tega zakona se delno
nadomestilo odmeri v viSini, dolo€eni v drugem odstavku tega
Clena.«.

55. len
V 87. Clenu se v prvem odstavku besedilo »za moske«
Crta.
V tretjem odstavku se besedilo »za moSke« Crta.

56. ¢len

V 88. ¢lenu se za besedilom ¢lena, ki se oznadi kot prvi
odstavek, dodata nova drugi in tretji odstavek, ki se glasita:

»(2) Zavarovancu, uzivalcu nadomestila iz invalidske-
ga zavarovanja, ki se po prenehanju delovnega razmerja ali
obveznega zavarovanja v roku 30 dni ne prijavi pri zavodu za
zaposlovanje, se nadomestilo iz invalidskega zavarovanja ne
izplacuje.

(3) Ce zavarovanec uveljavlja nadomestilo iz invalidskega
zavarovanja po roku iz prvega ali drugega odstavka tega ¢lena,
se mu nadomestilo prizna oziroma izplacuje od dneva prijave
pri zavodu za zaposlovanje.«.

57. ¢len

V 91. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Za izplacilo nadomestila iz invalidskega zavarovanja
iz 80., 84., 85. in 86. ¢lena tega zakona se smiselno uporablja-
jo dolo¢be Sestega, sedmega, osmega in devetega odstavka
111. €lena tega zakona.«.

V Cetrtem odstavku se za besedilom odstavka, ki postane
prvi stavek, doda nov drugi stavek, ki se glasi: »Bruto znesek
nadomestila za obra¢un davénih odtegljajev se izracuna tako,
da se znesek odmerjenega in usklajenega nadomestila poveca
s koeficientom davénega odtegljaja.«.

Za cCetrtim odstavkom se doda nov peti odstavek, ki se
glasi:

»(5) Ce zavarovanec pridobi pravico iz invalidskega za-
varovanja in na tej podlagi pravico do nadomestila iz invalid-
skega zavarovanja po tem zakonu ter hkrati pravico iz naslova
invalidnosti in na njeni podlagi pravico do nadomestila po
drugih predpisih, lahko uziva le eno od nadomestil, ki si ga
sam izbere.«.

58. ¢len

V 94. ¢lenu se prvi in drugi odstavek spremenita tako, da
se glasita:

»(1) Zavarovancu, ki je pridobil pravico na podlagi in-
validnosti, nastale pred dopolnjenim 50. letom starosti, se z
obveznimi kontrolnimi pregledi, ki se opravijo vsaka tiri leta,
ponovno ugotavlja invalidnost.

(2) Zavarovancu se lahko dolog¢i kontrolni pregled tudi po
dopolnitvi starosti iz prejSnjega odstavka ali pred ali po preteku
Stiriletnega roka.«.

59. ¢len
Za 94. ¢lenom se naslov IX. poglavja in naslov 1. oddelka
tega poglavja spremenita tako, da se glasita:

»IX. POGLAVJE: LETNI IN ZIMSKI DODATEK
TER DODATEK ZA POMOC IN POSTREZBO

1. Letni in zimski dodatek«.

60. ¢len
95. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»95. ¢len
(dolocitev letnega dodatka)

(1) Letni dodatek se zagotavlja uzivalcem pokojnin in
nadomestil iz invalidskega zavarovanja.

(2) Upravi¢encem se letni dodatek izplaca, ¢e ne preje-
majo place ali niso vkljueni v obvezno zavarovanje ali pa so
vklju€eni v obvezno zavarovanije in so zdravstveno zavarovani
kot uzivalci pravic iz invalidskega zavarovanja.

(3) Letni dodatek se v letu 2026 izplac¢a uzivalcem pokoj-
nin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja v zneskih:

— uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku do
710,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini 470,00 eurov;

— uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku
od 710,01 do 850,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini
330,00 eurov;

— uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku
od 850,01 do 1.010,00 eurov, se letni dodatek izplaca v visini
270,00 eurov;

— uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od
1.010,01 do 1.210,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini
220,00 eurov;
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— uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku,
vi§jem od 1.210,00 eurov, se letni dodatek izplaca v viSini
160,00 eurov;

— uzivalcem nadomestil iz prvega odstavka tega Clena,
ki prejemajo nadomestilo v znesku do 1.010,00 eurov, se letni
dodatek izpla¢a v visini 270,00 eurov;

— uzivalcem nadomestil iz prvega odstavka tega Cle-
na, ki prejemajo nadomestilo v znesku od 1.010,01 eurov do
1.210,00 euroy, se letni dodatek izplac¢a v visini 220,00 eurov;

— uzivalcem nadomestil iz prvega odstavka tega ¢lena, ki
prejemajo nadomestilo v znesku, visjem od 1.210,00 eurov, se
letni dodatek izplac¢a v visini 160,00 eurov.

(4) V znesku pokojnine se upostevajo tudi znesek dela
vdovske pokojnine oziroma druzinske pokojnine po drugem
roditelju, dodatki in razlike pokojnin k pokojnini po drugih pred-
pisih ter znesek pokojnine, prejete od tujega nosilca pokojnin-
skega oziroma invalidskega zavarovanja.

(5) Pri dologitvi viSine letnega dodatka se uposteva viSina
pokojnine oziroma nadomestila, ki ga uzivalec prejme v mese-
cu izplacila letnega dodatka.

(6) Znesek pokojnine, prejete od tujega nosilca pokoj-
ninskega oziroma invalidskega zavarovanja, ki se po Cetrtem
odstavku tega ¢lena $teje v znesek pokojnine, se uposteva v
viSini izplacane pokojnine v januarju za mesec januar tekoCega
leta, preracunane v eure po tecaju Banke Slovenije na dan
izplacila rednih pokojnin za januar tekoCega leta.

(7) Zavod za pridobitev podatkov o znesku tuje pokojnine
iz Cetrtega odstavka tega €lena po uradni dolznosti obvestilo o
upostevaniju tuje pokojnine pri izplaCilu letnega dodatka, skupaj
z obrazcem, ki se izpolnjen Steje za dokazilo o viSini pokojnine,
prejete od tujega nosilca pokojninskega oziroma invalidskega
zavarovanja, posreduje uzivalcem pokojnine, ki imajo na dan
1. januarja tekocega leta prebivalisce v:

— drugi drzavi,

— Republiki Sloveniji in se jim pokojnina po dolo¢bah med-
narodnih pogodb izplacuje v sorazmernem delu,

— Republiki Sloveniji in po podatkih finan¢ne uprave poleg
pokojnine prejemajo Se pokojnino od tujega nosilca pokojnin-
skega oziroma invalidskega zavarovanja.

(8) Znesek pokojnine, izpla¢ane od tujega nosilca pokoj-
ninskega oziroma invalidskega zavarovanja v januarju tekoce-
ga leta, morajo uzivalci pokojnine sporociti zavodu najkasneje
do 30. septembra tekoCega leta, razen v primerih, ko zavod
pridobi ta podatek od tujega nosilca pokojninskega oziroma
invalidskega zavarovanja.

(9) Letni dodatek se odmeri brez izdaje posamic¢nega
akta.

(10) Od leta 2027 dalje se zneski iz tretiega odstavka
tega Clena usklajujejo v skladu z drugim odstavkom 107. ¢lena
tega zakona.«.

61. Clen
96. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»96. Clen
(doloCitev sorazmernega dela letnega dodatka)

(1) Uzivalcu pokojnine, ki se mu pokojnina po dolocbah
mednarodnih pogodb izpla¢uje v sorazmernem delu, uzivalcu
druzinske ali vdovske pokojnine, ki se mu druzinska in vdovska
pokojnina izplaCuje loCeno, uzivalcu delne pokojnine in soraz-
mernega dela pokojnine iz 116. ¢lena tega zakona, se znesek
letnega dodatka izplaca v sorazmernem delu.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek se uzivalcu pokojnine,
ki se mu pokojnina po dolo¢bah mednarodnih pogodb izplacuje
v sorazmernem delu in ki prejema skupni znesek pokojnine
do viSine, dolo¢ene v prvi alineji tretjega odstavka prej$njega
¢lena, letni dodatek izplaca v visini, ki je doloCena v tej alineji.«.

62. ¢len
V 97. ¢lenu se v prvem odstavku za besedo »prvega«
besedilo »in drugega« Crta.

63. Clen
98. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»98. ¢len
(rok izplagila)

(1) Letni dodatek se izplaca skupaj z izplac¢ilom pokojnine
oziroma nadomestila iz invalidskega zavarovanja za mesec
junij tekocega leta.

(2) Ce je pravica do pokojnine ali nadomestila iz invalid-
skega zavarovanja priznana po roku iz prejSnjega odstavka,
se letni dodatek izplaca skupaj z izplacilom prve pokojnine ali
prvega nadomestila.

(3) Uzivalcu pokojnine iz sedmega odstavka 95. ¢lena
tega zakona, ki dokazilo o viSini pokojnine, prejete od tujega
nosilca pokojninskega oziroma invalidskega zavarovanja, pre-
dlozi do 30. aprila tekoCega leta, se letni dodatek izplaca do
30. septembra, €e pa ga predlozi do 30. septembra tekoCega
leta, se mu letni dodatek izplaca do konca leta. Uzivalcu po-
kojnine, ki do 30. septembra tekoCega leta ne predlozi dokazila
o viSini zneska pokojnine, prejete od tujega nosilca pokojnin-
skega oziroma invalidskega zavarovanja, izpla¢ane v januarju
tekoCega leta, se letni dodatek izplaca v viSini iz pete alineje
tretiega odstavka 95. ¢lena tega zakona oziroma v sorazmer-
nem delu ne glede na drugi odstavek 96. ¢lena tega zakona.«.

64. Clen
Za 98. ¢lenom se doda nov 98.a Clen, ki se glasi:

»98.a ¢len
(zimski dodatek)

(1) Zimski dodatek v viini 250 eurov se zagotavlja uzival-
cem pokojnin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja, ki so
upraviceni do letnega dodatka.

(2) Upravi¢encem se zimski dodatek izplaca z izplaCilom
pokojnine in nadomestil za mesec november tekocega leta ozi-
roma v primeru naknadno priznane pravice do letnega dodatka
za tekoce leto najkasneje z izplacilom pokojnine in nadomestil
za mesec april naslednjega leta.

(3) Ne glede na visino zimskega dodatka, doloceno v
prvem odstavku tega ¢lena, se dodatek za obdobja med letom
2025 in letom 2029 izplaca v viSini:

Leto Zimski dodatek (eurov)
2025 150
2026 170
2027 190
2028 210
2029 230

(4) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se uzivalcu po-
kojnine, ki se mu pokojnina po dolocbah mednarodnih pogodb
izplaCuje v sorazmernem delu, izpla¢a tudi zimski dodatek v
sorazmernem delu.

(5) Zimski dodatek se ne Steje v dohodek pri uveljavljanju
pravic po zakonu, ki ureja uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

(6) Od leta 2031 dalje se viSina zneska iz prvega odstavka
tega Clena usklajuje v skladu z drugim odstavkom 107. ¢lena
tega zakona.«.

65. ¢len

V 105. ¢lenu se za drugim odstavkom doda nov tretji
odstavek, ki se glasi:

»(3) Na predlog sveta zavoda in ob soglasju Vlade Repu-
blike Slovenije se lahko opravi izredna uskladitev pokojnin.«.

Dosedaniji tretji odstavek postane Cetrti odstavek.

66. ¢len
106. ¢len se spremeni tako, da se glasi:
»106. ¢len
(nacin izvedbe in dolocitev visSine uskladitve pokojnin)
(1) Uskladitev pokojnin po drugem odstavku prejSnjega
¢lena se opravi pri izplacilu pokojnin za mesec februar z ve-
ljavnostjo od 1. januarja tekoCega leta.
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(2) Pokojnine se uskladijo za 20 % rasti povpre¢ne bruto
place, izplacane za obdobje januar—-december preteklega leta,
v primerjavi s povpre¢no bruto placo, izpla¢ano za enako ob-
dobje leto pred tem, in za 80 % povprecne rasti cen Zivljenjskih
potrebs¢in v obdobju januar—-december preteklega leta v pri-
merjavi z enakim obdobjem leto pred tem. Uskladitev pokojnin
je izrazena v odstotku in je seStevek obeh ugotovljenih delnih
rasti.

(3) Ne glede na prej$nji odstavek se v obdobju od 1. ja-
nuarja 2026 do 31. decembra 2034 pokojnine uskladijo za
50 % rasti povpre€ne bruto place, izplacane za obdobje janu-
ar—december preteklega leta, v primerjavi s povpre¢no bruto
placo, izplacano za enako obdobje leto pred tem, in za 50 %
povprecne rasti cen zivljenjskih potrebscin v obdobju januar—
december preteklega leta v primerjavi z enakim obdobjem leto
pred tem. Od 1. januarja 2035 do 31. decembra 2044 se po-
kojnine v odstotku, glede na seStevek ugotovljenih delnih rasti
povprecne bruto place, izplacane za obdobje januar—december
preteklega leta, v primerjavi s povpre¢no bruto placo, izplaca-
no za enako obdobje leto pred tem, ter povpreCne rasti cen
Zivljenjskih potrebs¢in v obdobju januar—december preteklega
leta v primerjavi z enakim obdobjem leto pred tem, uskladijo
na naslednji nacin:

Leto Rast pla¢ (v %) Rast cen Zivljenjskih
potrebscin (v %)

2035-2039 40 60

2040-2044 30 70

(4) Socialni partnerji v okviru Ekonomsko-socialnega
sveta najmanj vsakih pet let na podlagi projekcij zavoda za
posamezna leta, pripravljenih na podlagi Jesenskih napovedi
gospodarskih gibanj Urada Republike Slovenije za makroe-
konomske analize in razvoj, ob upostevanju gibanja deleza
izdatkov za pokojnine v BDP v posameznih letih, transferja iz
drzavnega proracuna v blagajno zavoda, realne rasti pokojnin,
razmerja med neto pokojninami in neto placami, opravijo raz-
pravo o primernosti upostevanja delnih rasti pla¢ in rasti cen
zZivljenjskih potrebs¢in pri nadaljnjem usklajevanju pokojnin.

(5) Pri uskladitvi pokojni se negativna delna rast posame-
znega faktorja za izracun ne uposteva.

(6) Odstotek uskladitve za posamezno leto ugotovi in
objavi svet zavoda.«.

67. Clen
V 107. €lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(2) Dodatek za pomo¢ in postrezbo ter zneski iz tretjega
odstavka 95. ¢lena tega zakona in znesek zimskega dodatka
se usklajujejo v skladu z zakonom, ki ureja usklajevanje trans-
ferjev posameznikom in gospodinjstvom v Republiki Sloveniji.«.

68. Clen

V 108. ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »Cetrtega«
doda besedilo »in petega«.

Za tretjim odstavkom se doda nov Cetrti odstavek, ki se
glasi:

»(4) Obvezno zavarovanje na podlagi drugega odstavka
18. Clena tega zakona ne vpliva na pridobitev ali uzivanje pra-
vice do druzinske pokojnine.«.

69. ¢len
V 109. ¢lenu se Cetrti odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(4) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se zavarovan-
cu, ki ob nastanku invalidnosti izpolnjuje pogoje za invalidsko
pokojnino in pogoje za starostno pokojnino, po uradni dolznosti
prizna pravica, Ki je zanj ugodnejsa.«.

70. ¢len
V 111. €lenu se tretji in Cetrti odstavek spremenita tako,
da se glasita:
»(3) Delna pokojnina se izplacuje od prvega naslednjega
dne po vlozitvi zahteve, vendar najvec od spremembe obsega

zavarovanja. Zavarovancu, ki ima ob uveljavitvi pravice do
delne pokojnine Ze spremenjen obseg zavarovanja, se delna
pokojnina izpla¢uje od prvega dne naslednjega meseca po
vlozZitvi zahteve in najve¢ za Sest mesecev nazaj.

(4) Druzinska oziroma vdovska pokojnina se druzinskemu
¢lanu izpla€uje pod pogoji iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve
in najveC za Sest mesecev nazaj, vendar najdlje od:

— naslednjega dne po smrti zavarovanca, oziroma

— prvega naslednjega dne po prenehanju izplaevanja
starostne, pred€asne ali invalidske pokojnine umrlemu uzivalcu
pokojnine ali nadomestila iz invalidskega zavarovanja.«.

Za Cetrtim odstavkom se doda nov peti odstavek, ki se
glasi:

»(5) Del vdovske pokojnine se uzivalcu starostne, pred-
Casne ali invalidske pokojnine izplauje od prvega dne na-
slednjega meseca po vlozZitvi zahteve. Zavarovancu se del
vdovske pokojnine izplacuje pod pogoji iz Cetrtega odstavka
tega ¢lena.«.

Dosedaniji peti do osmi odstavek postanejo Sesti do deveti
odstavek.

71. €len

V 113. €lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Vdova ali vdovec izgubi oziroma ne pridobi pravice
do vdovske pokojnine, e sklene novo zakonsko zvezo pred
dopolnitvijo starosti iz tretjega, v prehodnem obdobju pa iz
Cetrtega odstavka 27. Clena tega zakona, razen Ce je pravico
pridobil ali obdrzal zaradi popolne nezmoznosti za delo.«.

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se
glasi:

»(3) Ce se upravienec do druzinske pokojnine $ola v
tujini, mora po dopolnjenem 15. letu starosti vsako leto pre-
dloziti potrdilo o Solanju, sicer izgubi pravico do druzZinske
pokojnine.«.

72. ¢len

V 116. €lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) UzZivalec starostne, pred¢asne, vdovske ali druzinske
pokojnine, ki na obmocju Republike Slovenije zatne ponovno
delati oziroma opravljati dejavnost, znova pridobi lastnost zava-
rovanca iz 14., 15., 16., 17. in Cetrtega odstavka 19. ¢lena tega
zakona, pokojnina pa se mu v tem ¢asu ne izplacuje. Pokojnina
se ne izplacuje tudi uzivalcu pokojnine iz tega odstavka, ki pri-
dobi lastnost zavarovanca po prvem odstavku 25. ¢lena tega
zakona. Pokojnina se preneha izplacevati z dnem ponovne
pridobitve lastnosti zavarovanca.«.

Drugi odstavek se Crta.

Za dosedanjim tretjim odstavkom, ki postane drugi odsta-
vek, se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:

»(3) Uzivalcu starostne, pred¢asne ali vdovske pokojnine,
ki na obmocju Republike Slovenije zaéne ponovno opravljati
naloge oskrbovalca druzinskega ¢lana za zavarovanca, ki ima
dva oskrbovalca druzinskega €lana, ter pridobi lastnost zava-
rovanca iz Cetrtega odstavka 19. ¢lena tega zakona za 20 ur
tedensko, se izplacuje sorazmerni del pokojnine, in sicer v
viSini 50 odstotkov.«.

V Cetrtem odstavku se besedilo »prejSnjega odstavka«
nadomesti z besedilom »drugega in tretjega odstavka tega
Clena.

V sedmem odstavku se v prvem stavku beseda »tretje-
ga« nadomesti z besedo »drugega«, za besedilom »Cetrtega
odstavka« doda besedilo »tega Clena«, v drugem stavku pa
besedilo »prvega dne naslednjega meseca po spremembi«
nadomesti z besedo »spremembe«.

V osmem odstavku se beseda »in« nadomesti z vejico, za
besedilom »17. ¢lena« pa doda besedilo »in Cetrtega odstavka
19. Clenax.

Za enajstim odstavkom se dodata nova dvanajsti in trinaj-
sti odstavek, ki se glasita:

»(12) Uzivalcu starostne, predCasne, vdovske ali dru-
zinske pokojnine, ki se zaposli v mednarodni organizaciji s
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sedezem v drzavi, za katero veljajo predpisi EU o koordinaciji
sistemov socialne varnosti, v institucijah EU ali je poslanec v
Evropskem parlamentu, se za ¢as opravljanja zaposlitve ali
opravljanja mandata pokojnina ne izplacuje. Uzivalec invalid-
ske pokojnine z zaposlitvijo po tem odstavku z dnem vkljucitve
v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje izgubi pravico
do pokojnine.

(13) Ce za uzivalca pokojnine iz drugega odstavka
204. Clena tega zakona nastopi obveznost zavarovanja na
podlagi 14., 15., 16., 17. in 19. ¢lena tega zakona, se za Cas
obveznega zavarovanja pokojnina ne izplacuje.«.

73. ¢len

V 117. Clenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Pri ponovni odmeri ali odstotnem povecanju pred-
Casne pokojnine se manjkajoCa starost ob prvem priznanju
pravice do predCasne pokojnine zmanjsa za toliko mesecev, kot
zna$a pokojninska doba, dopolnjena v ¢asu ponovnega zava-
rovanja. Ce zavarovanec v &asu ponovne vkljugitve v obvezno
zavarovanje dopolni toliko pokojninske dobe, kot je znaSala
manjkajoc¢a starost ob prvem priznanju pravice do pred¢asne
pokojnine, se mu prizna pravica do starostne pokojnine. Ce
zavarovanec v ¢asu ponovne vkljucitve v obvezno zavarovanje
dopolni 40 let pokojninske dobe brez dokupa, se mu prizna
pravica do starostne pokojnine.«.

Za petim odstavkom se dodata nova Sesti in sedmi od-
stavek, ki se glasita:

»(6) Zavarovancu iz desetega in dvanajstega odstavka
prejSnjega €lena, ki se po uveljavitvi pravice do pred¢asne
ali starostne pokojnine znova vklju¢i v obvezno zavarovanje
pri tujem nosilcu zavarovanja, se po prenehanju obveznega
zavarovanja Vv tujini izplaCuje usklajeni znesek prej priznane
pokojnine.

(7) Zavarovancu iz trinajstega odstavka prejSnjega ¢lena
se po prenehanju obveznega zavarovanja izplacuje usklaje-
ni znesek pokojnine, priznane na podlagi drugega odstavka
204. ¢&lena tega zakona. Ce zavarovanec v ¢asu ponovne
vkljucitve v obvezno zavarovanje dopolni pogoje za starostno
pokojnino, se mu prizna pravica do starostne pokojnine.«.

74. len

V 122. ¢lenu se v drugem odstavku za besedilom »po-
godbe o zaposlitvik doda besedilo »vendar najprej z dnem
dokon¢nosti odlocbe, s katero so priznane pravice na podlagi
invalidnosti Il ali lll. kategorije.«.

V tretiem odstavku se pred besedo »vse« doda besedilo
»vendar najprej od dneva dokonénosti odlocbe, s katero so
priznane pravice na podlagi invalidnosti Il. ali lll. kategorije,«.

Za petim odstavkom se doda nov Sesti odstavek, ki se
glasi:

»(6) Delno nadomestilo se zavarovancu iz sedmega od-
stavka 86. Clena tega zakona izplacuje od dne, ko izkaze, da
je zacel opravljati dejavnost, ki ustreza zavarovancevi preostali
delovni zmoznosti, vendar najprej z dnem dokoncnosti odlo¢-
be, s katero so priznane pravice na podlagi invalidnosti Il. ali
IlI. kategorije.«.

75. ¢len

V 123. €lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Delno nadomestilo, odmerjeno po €etrtem odstavku
86. Clena tega zakona, in nadomestilo za invalidnost iz prve
alineje 85. ¢lena tega zakona za zavarovanca, ki ob nastanku
invalidnosti ni bil zaposlen ali ni bil obvezno zavarovan, se
izplacujeta:

— zavarovancu iz 19. ¢lena tega zakona, ki je prejemnik
denarnega nadomestila po predpisih, ki urejajo trg dela — od
naslednjega prvega dne po prenehanju prejemanja tega na-
domestila;

— zavarovancu iz 21. ¢lena tega zakona — od prvega dne
naslednjega meseca po vlozitvi zahteve za priznanje pravic iz
invalidskega zavarovanja in $e za Sest mesecev nazaj, vendar
najve¢ od nastanka invalidnosti.«.

76. Clen

V 124. Clenu se prvi, drugi in tretji odstavek spremenijo
tako, da se glasijo:

»(1) Nadomestilo za invalidnost se zavarovancu, ki mu je
delovno razmerje prenehalo na podlagi pozitivnega mnenja ko-
misije za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi
ali neodvisno od njegove volje ali krivde, izplaCuje od prvega
dne po izteku pravice iz zavarovanja za primer brezposelnosti
na podlagi predpisov, ki urejajo trg dela.

(2) Nadomestilo za invalidnost se zavarovancu, ki je de-
lovno razmerje prekinil po lastni volji ali krivdi, izplacuje od dne-
va prenehanja delovnega razmerja ali obveznega zavarovanja.

(3) Nadomestilo za invalidnost se zavarovancu, ki se je
zaposlil na drugem delovnem mestu, izplacuje v primeru iz
tretje alineje 85. ¢lena tega zakona od zacetka dela na drugem
delovnem mestu ali od dneva nastopa dela, ki je dogovorjen
v pogodbi o zaposlitvi, na delovnem mestu, ki ustreza njegovi
preostali delovni zmoznosti, ali €e ta ni dogovorjen v pogodbi o
zaposlitvi, z dnem podpisa nove pogodbe o zaposlitvi, vendar
najprej od dneva dokonénosti odlocbe, s katero so priznane
pravice na podlagi invalidnosti Il. ali lll. kategorije.«.

Za tretjim odstavkom se doda nov Cetrti odstavek, ki se
glasi:

»(4) Nadomestilo za invalidnost se zavarovancu iz 15.,
16., in 17. Clena tega zakona izplacuje od dneva, ko izkaze,
da je zaCel opravljati dejavnost, ki ustreza njegovi preostali
delovni zmoznosti, vendar najprej od dneva dokonénosti od-
locbe, s katero so priznane pravice na podlagi invalidnosti
II. ali lll. kategorije.«.

Dosedaniji Cetrti odstavek postane peti odstavek.

77. ¢len
125. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»125. ¢len

(izplacevanje nadomestil iz invalidskega zavarovanja
zavarovancem, ki jim je delovno razmerje prenehalo)

(1) Delno nadomestilo in nadomestilo za invalidnost se v
primeru iz Cetrtega in petega odstavka 122. ¢lena, 123. ¢lena
ter prvega, drugega in petega odstavka 124. ¢lena tega zakona
izplaCujeta za Cas, ko je zavarovanec prijavljen na zavodu za
zaposlovanje in izpolnjuje obveznosti po predpisih, ki urejajo
trg dela.

(2) Ne glede na cCetrti in peti odstavek 122. Clena,
123. ¢len, prvi, drugi in peti odstavek 124. Clena tega zakona
ter ne glede na prej3nji odstavek se nadomestilo iz invalidskega
zavarovanja ne preneha izplacevati upravi¢encu, ki pridobi la-
stnost zavarovanca po prvem odstavku 18. ¢lena tega zakona.

(3) Uzivalcu nadomestila iz invalidskega zavarovanja, ki v
tujini zacne ponovno delati oziroma opravljati dejavnost in je na
tej podlagi v tujini vklju¢en v obvezno pokojninsko zavarovanije,
se nadomestilo preneha izplacevati z dnem zacetka opravljanja
dela oziroma dejavnosti.«.

78. len

V 126. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Na podlagi spremembe pravice do dela s krajSim
delovnim ¢asom od polnega, najmanj stiri ure dnevno oziroma
20 ur tedensko, se nadomestilo iz invalidskega zavarovanja
zaradi dela s krajSim delovnim ¢asom od polnega $e nadalje
izplaCuje, ¢e delodajalec po odlo¢bi o spremembi v stanju
invalidnosti zavarovancu ne zagotovi dela s krajSim delovnim
¢asom od polnega. Na enak nacin se nadalje izplacuje tudi
nadomestilo za invalidnost, kadar se pri zavarovancu zaradi
sprememb v stanju invalidnosti priznajo nove omejitve ali pravi-
ca do premestitve na drugo delovno mesto, pa delodajalec de-
lovnemu invalidu ne zagotovi ustreznega delovnega mesta.«.

Za sedmim odstavkom se doda nov osmi odstavek, ki
se glasi:

»(8) S priznanjem pravice do pred¢asne, starostne ali in-
validske pokojnine prenehajo preostale pravice iz invalidskega
zavarovanja.«.
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79. ¢len

V 130. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Kot polni delovni oziroma zavarovalni ¢as se Steje
tudi Cas, ki ga prebije v obveznem zavarovanju s krajSim de-
lovnim oziroma zavarovalnim ¢asom od polnega delovni invalid
s pravico do delnega nadomestila po tem zakonu ali s pravico
do nadomestila place zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom
ali delne invalidske pokojnine po ZP1Z-1 ter zavarovanec, ki je
pravico do dela s krajSim delovnim ¢asom pridobil zaradi var-
stva in nege svojega otroka po predpisih o delovnih razmerjih,
veljavnih do 31. decembra 2002.«.

Za drugim odstavkom se doda nov ftretji odstavek, ki se
glasi:

»(3) Za delovnega invalida s pravico do krajSega ali
skrajSanega delovnega Casa iz prejSnjega odstavka se Stetje
zavarovalne dobe s polnim delovnim oziroma zavarovalnim
C¢asom uposteva tako, da je v €asu, ko uziva pravico do delnega
nadomestila po tem zakonu ali pravico do nadomestila place
zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom ali delne invalidske
pokojnine po ZP1Z-1, vklju€en v obvezno zavarovanje s polnim
delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom.«.

Dosedaniji tretji do enajsti odstavek postanejo Cetrti do
dvanajsti odstavek.

Za dvanajstim odstavkom se doda nov trinajsti odstavek,
ki se glasi:

»(13) Ne glede na dolocbe prej$njih odstavkov se osebi,
ki prejema denarno nadomestilo za sposStovanje konkurencne
klavzule v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja, in ni
vklju€ena v obvezno zavarovanje, ali je vkljuCena v obvezno
zavarovanje za krajsi delovni oziroma zavarovalni ¢as ter ni uzi-
valec pokojnine, v zavarovalno dobo Steje obdobje, ugotovljeno
na podlagi letnega zneska vseh prejetih nadomestil. To obdobje
se doloci na nacin, dolo€en v Sestem do dvanajstem odstavku
tega €lena, za ugotavljanje zavarovalne dobe zavarovancev iz
18. Clena tega zakona.«.

80. ¢len
Za 130. ¢lenom se doda nov 130.a &len, ki se glasi:

»130.a ¢len
(Cas zaposlitve pri mednarodni organizaciji)

Ne glede na dolocbe 129. in 130. ¢lena tega zakona se
zavarovancu k zavarovalni dobi po tem zakonu uposteva obdo-
bje zaposlitve pri mednarodni organizaciji s sedezem v drugi dr-
Zavi ¢lanici EU, EGP in Svicarski konfederaciji, ¢e mednarodna
pogodba ne dolo¢a drugace, ali obdobje opravljanja funkcije
poslanca v Evropskem parlamentu. To obdobje se upoSteva
za izpolnitev pogojev za pridobitev pravice iz obveznega po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja, viSina pravice pa se
odmeri v skladu s predpisi EU o koordinaciji sistemov socialne
varnosti.«.

81. ¢len
132. ¢len se Crta.

82. ¢len
133. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»133. ¢len
(pogoj placila prispevkov)

(1) V zavarovalno dobo se $tejejo obdobja zavarovanja,
Ce so bili za ta obdobja placani predpisani prispevki.

(2) V pokojninski dobi se uposteva le sorazmerni del
zavarovalne dobe:

— Ce je bil placan del obracunanih prispevkov;

— Ce so bili obraunani in placani prispevki od osnov, ki so
nizje od predpisanih.

(3) Kot obdobje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena
se Steje obdobje zavarovanja pri posameznem zavezancu za
placilo prispevkov v koledarskem letu.«.

83. ¢len
V 136. ¢lenu se besedi »pet let« nadomestita z besedama
»iri leta«.

84. ¢len

V 137. €lenu se v prvem odstavku Stevilo »65« nadomesti
s Stevilom »67«.

Drugi in tretji odstavek se spremenita tako, da se glasita:

»(2) Pristeta doba predstavlja dve tretjini obdobja med
datumom nastanka invalidnosti in datumom, pri katerem bi
zavarovanec dopolnil 67 let starosti.

(3) Ne glede na starost, dolo¢eno v prvem in drugem od-
stavku tega €lena, se za priSteto dobo v obdobju od 1. januarja
2026 do 31. decembra 2034, razen za zavarovance iz pete ali-
neje prvega odstavka 41. ¢lena tega zakona, uposteva starost:

Leto Starost Starost
(leta) (meseci)
2026 65 0
2027 65 0
2028 65 3
2029 65 6
2030 65 9
2031 66 0
2032 66 3
2033 66 6
2034 66 9
«.
85. ¢len

V 140. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Podatke iz prejSnjega odstavka zagotavljajo v skladu
s tem zakonom pravne in fizicne osebe, ki so kot dajalci po-
datkov in zavezanci za vlozitev prijav podatkov o zavarovanju
opredeljeni v zakonu, ki ureja mati¢no evidenco.«.

Cetrti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(4) Prijavno-odjavno sluzbo za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje opravlja zavod za zdravstveno zavarovanje. Po-
vracilo stroSkov za vodenje prijavno-odjavne sluzbe se uredi
s pogodbo, ki jo skleneta zavod in zavod za zdravstveno
zavarovanje.«.

Sesti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(6) Zavod zavarovancu, ki v koledarskem letu dopolni
58 let in zavarovancu, ki v koledarskem letu dopolni 62 let sta-
rosti, po uradni dolznosti posreduje informacijo o pricakovanem
datumu in viSini njegove starostne oziroma pred¢asne pokojni-
ne, na podlagi meril, ki jih predpiSe minister, pristojen za delo.«.

Za Sestim odstavkom se doda nov sedmi odstavek, ki
se glasi:

»(7) Ne glede na prej$nji odstavek zavod zavarovancu, ki
v koledarskem letu dopolni 62 let starosti, prvi¢ po uradni dol-
znosti posreduje informacijo o pricakovanem datumu in visini
njegove starostne oziroma pred¢asne pokojnine v letu 2030.«.

Dosedanji sedmi odstavek, ki postane osmi odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»(8) Na podlagi meril iz Sestega odstavka tega clena
zavod poslje informacijo o pri¢akovanem datumu in visini sta-
rostne oziroma pred€asne pokojnine tudi zavarovancu na nje-
govo zahtevo.«.

Za dosedanjim sedmim odstavkom, ki postane osmi od-
stavek, se doda nov deveti odstavek, ki se glasi:

»(9) Zavarovanec lahko zahtevo za informacijo o pri¢ako-
vanem datumu oziroma visini starostne oziroma pred¢asne po-
kojnine vlozi prvi¢ v koledarskem letu, ko dopolni starost 55 let,
nato pa najveC enkrat v obdobju dveh zaporednih let. Zavod
informacijo poda v roku Sestih mesecev od vlozitve zahteve.«.

86. Clen
V 143. ¢lenu se v prvem odstavku drugi stavek cCrta.
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Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Prispevki se ne placujejo od nadomestil iz invalid-
skega zavarovanja, razen od nadomestila iz drugega odstavka
89. Clena tega zakona, Stejejo pa se kot placani od osnove v
vi§ini nadomestila, pove€anega za povpre¢no stopnjo davkov
in prispevkov iz drugega odstavka 30. ¢lena tega zakona.«.

Dosedaniji drugi do Cetrti odstavek postanejo tretji do peti
odstavek.

87. ¢len
144. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»144. ¢len
(osnove za osebe v delovnem razmerju)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovanca iz
14. ¢lena tega zakona je placa oziroma nadomestilo place ter
vsi drugi prejemki na podlagi delovnega razmerja, vklju¢no z
bonitetami ter povracili stroskov v zvezi z delom, izplacanimi v
denarju, bonih ali v naravi.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek se prispevki placujejo
od:

— zneska jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi, so-
lidarnostne pomoci, povracil stroSkov, zneska bonitet in zneska
odpravnine zaradi odpovedi pogodbe o zaposlitvi, od katerega
se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, placuje dohodnina;

— zneska premije dodatnega zavarovanja, ki jo placuje
delodajalec v korist delavca v skladu z 241. ¢lenom tega zako-
na, in od katerega se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino,
placuje dohodnina;

—zneska regresa za letni dopust, ki je dolo¢en kot pravica
iz delovnega razmerja v skladu z zakonom, ki ureja delov-
na razmerja, in ki presega 100% zadnje znane povpre¢ne
mesecne place zaposlenih v Republiki Sloveniji po podatkih
Statisticnega urada Republike Slovenije; ¢e se regres za letni
dopust izplaca v dveh ali vec delih, se ob izplacilu naslednjega
oziroma zadnjega dela regresa za letni dopust ugotovi celotna
viSina regresa za letni dopust in izvede obracun prispevkov od
posameznih delov regresa za letni dopust;

—zneska nadomestila za uporabo lastnih sredstev pri delu
na domu in nadomestila za uporabo lastnega orodja, naprav in
predmetov (razen osebnih vozil), potrebnih za opravljanje dela
na delovnem mestu, od katerega se v skladu z zakonom, ki
ureja dohodnino, placuje dohodnina.

(3) V primerih iz Cetrte alineje 24. ¢lena tega zakona se
prispevek placa od place zavarovanca, ki jo je imel v zadnjem
mesecu pred nastopom teh primerov, povecane s stopnjo rasti
povprec¢nih mesecénih pla¢ na zaposlenega v Republiki Slo-
veniji na raven zadnjega meseca, za katerega je Statisticni
urad Republike Slovenije objavil povpreéno mesecno placo na
zaposlenega v Republiki Sloveniji, in je bila znana na dan, ko
je nastala obveznost obracuna prispevkov.

(4) Najnizja mesecna osnova za obracun prispevkov od
place in nadomestila place je znesek 60 % zadnje znane pov-
precne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracu-
nane na mesec.«.

88. Clen

V 149. ¢lenu se za drugim odstavkom doda nov tretji
odstavek, ki se glasi:

»(3) Ne glede na 145. ¢len tega zakona je osnova za pla-
Cilo prispevkov za zavarovance iz Cetrtega odstavka 17. ¢lena
tega zakona osnova iz prvega odstavka tega ¢lena.«.

89. ¢len
150. ¢len se crta.

90. ¢len

V 152. ¢lenu se v prvem odstavku v Cetrti alineji besedilo
»132.« nadomesti z besedilom »Cetrte alineje 24.«.

91. €len
153. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»153. ¢len
(zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev)

(1) Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev za po-
kojninsko in invalidsko zavarovanje so:

— delodajalci in izplacevalci nadomestil — za zavarovance
iz prvega do Cetrtega, Sestega in devetega odstavka 14. ¢lena
in Cetrte alineje 24. ¢lena tega zakona;

— izplaCevalci prejemkov — za zavarovance iz 18. Clena
tega zakona, ki ne opravljajo zaCasnega in obCasnega dela
dijakov in Studentov v skladu s predpisi, ki urejajo to delo;

— zavarovanci iz petega, sedmega in osmega odstavka
14. Clena, 15., 16. in 17. Clena, Sestega odstavka 19. ¢lena in
25. Clena tega zakona, razen v primerih prejemanja nadomestil,
ko je zavezanec za placilo prispevkov delodajalca za pokojnin-
sko in invalidsko zavarovanje izplacevalec nadomestil;

— zavod za zaposlovanje — za zavarovance iz prvega
odstavka 19. ¢lena tega zakona;

— zavod za zdravstveno zavarovanje — za osebe iz tretje-
ga in Cetrtega odstavka 19. ¢lena tega zakona;

— Republika Slovenija — za zavarovance iz drugega, pete-
ga in sedmega odstavka 19. ¢lena tega zakona;

— organizacije oziroma delodajalci, ki posredujejo zaca-
sna in ob¢asna dela dijakom in §tudentom v skladu s predpisi,
ki urejajo to delo — za zavarovance iz 18. ¢lena tega zakona,
ki opravljajo to delo.

(2) Zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev za dokup
dobe iz 136. ¢lena tega zakona so zavarovanci.

(3) Za izplacevalca nadomestil po tem Clenu se Steje prav-
na oseba, ki jo bremenijo izplatana nadomestila pla¢ oziroma
dohodkov, kot so Republika Slovenija, zavod za zdravstveno
zavarovanje, zavod za zaposlovanje in Javni Stipendijski, ra-
zvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije.

(4) Ne glede na drugo alinejo prvega odstavka tega ¢lena
so zavezanci za placilo prispevkov delodajalcev zavarovanci
iz prvega in drugega odstavka 18. ¢lena tega zakona sami, e
pravna ali fizi€na oseba, ki je izplacevalec prejemka za delo v
okviru drugega pravnega razmerja, ni placnik davka v skladu z
zakonom, ki ureja davéni postopek.«.

92. ¢len

V 161. ¢lenu se v prvem odstavku:

— v peti alineji za besedilom »sklerozo,« doda besedilo
»obolelega za rakom do 15. leta starosti,«;

— v osmi alineji za besedilom »sklerozo,« doda besedilo
»obolelega za rakom do 15. leta starosti;

— v enajsti alineji za besedo »dejanske« dodata besedi
»ali najnizje;

— Stiriintrideseta alineja Crta;

— dosedanja stirideseta alineja spremeni tako, da se glasi:

»— del pokojnine v viSini najnizje razlike med zneskom
vdovske pokojnine, ki bi pripadala vdovi ali vdovcu z uposte-
vanjem dolo¢b o odmeri pokojnine in zneskom zagotovljene
vdovske pokojnine, ali seStevkom zneska lastne pokojnine
vdove ali vdovca in zneska dela vdovske pokojnine in zneskom
zagotovljene pokojnine;«;

— za dosedanjo Stirideseto alinejo doda nova alineja, ki
se glasi:

»— letni in zimski dodatek.«.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Republika Slovenija zagotavlja sredstva iz drzavnega
proracuna skladu obrtnikov za upokojene ¢lane sklada obrtni-
kov, ki so pridobili pravice do skladove pokojnine na podlagi
obdobja zavarovanja od uvedbe skladovega zavarovanja pa
do 1. januarja 1983 in Se niso uveljavili pravice do starostne,
predCasne ali invalidske pokojnine po tem zakonu, v viSini ce-
lotnega zneska pokojnine, ki so jo pridobili pri skladu obrtnikov,
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vendar najve¢ do zneska 26 % najnizje pokojninske osnove,
dolo¢ene po tem zakonu.«.

Dosedaniji drugi odstavek, ki postane tretji odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»(3) Osnove in nacin poracuna finanénih obveznosti iz
prejsSnjih odstavkov dolo¢a zakon, ki ureja poracunavanje fi-
nan¢nih obveznosti Republike Slovenije iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja.«.

93. ¢len
Za 162. ¢lenom se doda nov 162.a Clen, ki se glasi:

»162.a ¢len
(spremljanje javnofinan¢ne vzdrznosti)

Vlada Republike Slovenije za namene spremljanja javno-
finan¢ne vzdrznosti stroSkov staranja in izdatkov za pokojnine
redno, najmanj vsakih pet let, z gibanjem dejanskih prihodkov
in odhodkov sistema pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja glede na simulacijo dolgoro¢ne projekcije seznani socialne
partnerje in z njimi opravi razpravo o morebitnih ukrepih ali
spremembah.«.

94. ¢len

V 169. ¢lenu se za tretjim odstavkom doda nov cetrti
odstavek, ki se glasi:

»(4) Nove pravice za primer invalidnosti, razen pravice
do invalidske pokojnine, ne more uveljavljati oseba, ki se po
uveljavitvi pravice do predCasne ali starostne pokojnine znova
vklju€i v obvezno zavarovanje.«.

Dosedaniji Cetrti odstavek postane peti odstavek.

95. ¢len

V 180. ¢lenu se naslov ¢lena spremeni tako, da se glasi:
»(akontacija in za¢asna odlo¢ba)«.

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se
glasi:

»(3) V obdobju, ko v Uradnem listu Republike Slovenije Se
niso objavljeni valorizacijski koli¢niki iz 35. ¢lena tega zakona,
se zavarovancu, ki izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice do
pokojnine ali nadomestila iz invalidskega zavarovanja, izda
zaCasna odlo¢ba. Po objavi valorizacijskih koli¢nikov zavod
izda odloc¢bo, s katero se nadomesti zacasna odloc¢ba in se Ze
izpla€ani zneski poracunajo.«.

96. ¢len

V 181. ¢lenu se drugi, tretji in Cetrti odstavek spremenijo
tako, da se glasijo:

»(2) Izvedenski organi zavoda delujejo v okviru invalidskih
komisij I. in Il. stopnje (v nadaljnjem besedilu: invalidska komi-
sija) in podajajo mnenja kot izvedenci zdravniki posamezniki
samostojno ali v senatih najmanj dveh izvedencev. Izvedence
imenuje pristojni organ zavoda. Postopek imenovanja in izbira
izvedencev se izvede na podlagi javnega razpisa, ne glede na
zakon, ki dolo¢a pravila o postopkih javnega naroc¢anja.

(3) V primerih, ko se ugotavlja invalidnost, praviloma poda
izvedensko mnenje zdravnik posameznik, na komisiji ll. stopnje
pa senat v sestavi najmanj dveh izvedencev. V postopku pred
izdajo izvedenskega mnenja ima pravico in dolznost sodelovati
predstavnik delodajalca.

(4) Ce se v postopku ugotavljanja invalidnosti ugotovi,
da je pri zavarovancu podana invalidnost Il. kategorije, ali e
zavarovanec lll. kategorije glede na peti odstavek 72. ¢lena
tega zakona pridobi pravico do poklicne rehabilitacije ali ¢e
delovni invalid uveljavlja pravico do poklicne rehabilitacije na
podlagi 83. ¢lena tega zakona, lahko invalidska komisija poda
izvedensko mnenje o obliki poklicne rehabilitacije na podlagi
mnenja strokovne institucije s podro¢ja medicine dela in po-
klicne rehabilitacije.«.

V sedmem odstavku se v prvem stavku za besedo »or-
ganizacijo« dodata vejica in besedilo »postopek imenovanja«.

97. ¢len
V 186. ¢lenu se v Cetrtem odstavku za osmo alinejo doda
nova deveta alineja, ki se glasi:
»— sklepa kolektivno pogodbo zavoda na strani deloda-
jalca;«.

98. ¢len
V 189. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(1) Nadzor nad zakonitostjo delovanja zavoda ter na-
membnostjo rabe sredstev izvaja ministrstvo, pristojno za delo.
Ce se pri nadzoru ugotovijo nepravilnosti, minister, pristojen za
delo, doloci ukrepe in roke za njihovo odpravo.«.

99. ¢len

V 200. ¢lenu se v enajstem odstavku v prvem stavku
besedilo »v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju in nadomestilo place v breme zavarovanja za star-
Sevsko varstvo v skladu s predpisi o starSevskem varstvu« Crta.

Za sedemnajstim odstavkom se doda nov osemnajsti
odstavek, ki se glasi:

»(18) Ne glede na tretji odstavek tega €lena je v €asu pre-
jemanja nadomestila place v breme zavarovanja za starSevsko
varstvo v skladu s predpisi o starSevskem varstvu osnova za
placilo prispevkov za poklicno zavarovanje zadnja osnova za
placilo prispevkov za poklicno zavarovanje, od katere so bili za
cel mesec placani prispevki za poklicno zavarovanje, pred za-
Cetkom prejemanja nadomestila place v breme zavarovanja za
starSevsko varstvo v skladu s predpisi o starSevskem varstvu.«.

100. ¢len

V 201. ¢lenu se peti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(5) Komisija iz prvega odstavka tega ¢lena po uradni
dolznosti uvede postopek ugotavljanja, ali so na delovnih me-
stih, za katera je dolo¢ena obveznost vkljucitve v poklicno
zavarovanje, Se izpolnjeni pogoji iz 199. ¢lena tega zakona in
iz prvega odstavka 413. ¢lena tega zakona oziroma ali je prislo
do spremembe $kodljivih vplivov ali drugih omejitev delovnega
mesta.«.

101. ¢len
V 202.a ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »zako-
nu« doda besedilo »oziroma po predpisih iz 399. ¢lena tega
zakona«.

102. ¢len

V 204. ¢lenu se v tretiem odstavku prva alineja spremeni
tako, da se glasi:

»— za obdobja, ko zavarovanec-Clan ni upravi¢en do
poklicnega zavarovanja, starost 62 let ali starost iz Cetrtega
odstavka 27. ¢lena tega zakona;«.

V Cetrtem odstavku se v tretjiem stavku besedi »ali pete-
gax Crtata.

103. ¢len

V 206. ¢lenu se v prvem odstavku za besedo »pokojni-
no« doda besedilo »ali je prejemnik druzinske pokojnine«, za
besedilom odstavka, ki postane prvi stavek, pa se doda nov
drugi stavek, ki se glasi: »Na ta nacin lahko uveljavi pravico
do prenosa ali izplacila odkupne vrednosti enot premozenja
na osebnem racunu tudi zavarovanec-clan, ki je dopolnil sta-
rost 67 let in ne izpolnjuje pogojev za upokojitev v obveznem
zavarovanju.«.

Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(8) V primeru smrti uzivalca poklicne pokojnine se de-
di¢em ali upraviCencem za primer smrti izplaca odkupna vre-
dnost preostalih enot premozenja na osebnem racunu umrlega
uzivalca poklicne pokojnine.«.

104. ¢len
V 210. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(3) Kapitalska druzba lahko po predhodnem mnenju
odbora Sklada obveznega dodatnega pokojninskega zavaro-
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vanja pisno pooblasti drugo osebo, da v njenem imenu in za
njen racun opravlja storitve iz 2. in 3. tocke prejSnjega odstav-
ka. Upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja lahko prenese upravljanje premozZenja na poo-
bladCenca, ki je pod nadzorom pristojnega organa Republike
Slovenije ali drzave c¢lanice EU in ima ustrezno dovoljenje za
opravljanje storitve upravljanja premozenja. V zvezi s preno-
som opravljanja posamezne storitve upravljanja Sklada obve-
znega dodatnega pokojninskega zavarovanja na pooblas¢enca
se smiselno uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja poslovanje
investicijskih skladov in druzb za upravljanje.«.

105. ¢len

V 213.b €lenu se tretji odstavek Crta.

Dosedaniji Cetrti do sedmi odstavek postanejo tretji do
Sesti odstavek.

V dosedanjem osmem odstavku, ki postane sedmi odsta-
vek, se za besedilom odstavka, ki postane prvi stavek, doda
nov drugi stavek, ki se glasi: »Upravljavec v primeru zakon-
skih sprememb, ki vplivajo na izracun potrebnih sredstev za
izplaCevanje poklicne pokojnine, oblikuje dodatne razporejene
solidarnostne rezerve za posameznega zavarovanca tudi po
zacetku izplaGevanja poklicne pokojnine.«.

Za sedmim odstavkom se dodata nova osmi in deveti
odstavek, ki se glasita:

»(8) Za namen oblikovanja nerazporejenih solidarnostnih
rezerv se uporabijo tudi zastarana vplacila zavezanceyv, ki jih ni
bilo mogoce razporediti in konvertirati. V tem primeru omejitev
iz prvega odstavka tega Clena ne velja.

(9) Za namen oblikovanja nerazporejenih solidarnostnih
rezerv se uporabijo tudi zastarana sredstva na osebnem ra-
¢unu zavarovanca-¢lana, do izplacila katerih so bili upravi¢eni
dedici ali upravi€enci za primer smrti na podlagi Cetrtega in pe-
tega odstavka 206. ¢lena tega zakona. V tem primeru omejitev
iz prvega odstavka tega ¢lena ne velja.«.

106. ¢len

V 214. ¢lenu se v drugem odstavku za drugim stavkom
doda nov tretji stavek, ki se glasi: »Zaposleni pri delodajalcu,
ki lahko v skladu s predpisi o urejanju trga dela opravlja de-
javnost zagotavljanja dela delavcev drugemu delodajalcu, se
lahko vklju€ijo v kolektivho zavarovanje pri delodajalcu ali pri
uporabniku.«.

V Cetrtem odstavku se prva alineja spremeni tako, da se
glasi:

»— krovni pokojninski sklad, ustanovljen po Zakonu o
kolektivnem dodatnem pokojninskem zavarovanju za javne
usluzbence (Uradni list RS, §t. 126/03 in 32/15; v nadaljnjem
besedilu: ZKDPZ), ¢e ni v ZKDPZ ali v Kolektivni pogodbi o
oblikovanju pokojninskega nacrta za javne usluzbence (Uradni
list RS, §t. 11/04, 43/06 — ZKolP, 66/07, 103/09, 11/12 in 18/16)
dolo¢eno drugace;«.

Peti odstavek se Crta.

107. ¢len

V 221. ¢lenu se v prvem odstavku v drugi alineji Stevilo
»5.000« nadomesti s Stevilom »12.000«.

Za petim odstavkom se dodata nova Sesti in sedmi od-
stavek, ki se glasita:

»(6) Ne glede na dolocbe tega ¢lena lahko v primeru smrti
¢lana oseba, ki je vkljuCena v dodatno zavarovanije in je upra-
vi¢enec za primer smrti ali dedi¢ umrlega ¢lana, od upravljavca
zahteva prenos pripadajoc¢ih sredstev na njen osebni racun
dodatnega pokojninskega zavarovanja. Dedi€ vlogi priloZi prav-
nomocni sklep o dedovanju.

(7) Za prenos sredstev umrlega ¢lana iz prejSnjega od-
stavka se smiselno uporabljajo doloCbe prvega, Cetrtega in
petega odstavka 248. Clena tega zakona.«

Dosedaniji Sesti odstavek, ki postane osmi odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»(8) Znesek iz druge alineje prvega odstavka tega ¢lena
se valorizira s koeficientom rasti povpre¢ne mesecne bruto

place zaposlenih v Republiki Sloveniji od januarja do oktobra
leta pred letom, za katero se opravi valorizacija, glede na ena-
ko obdobje predhodnega leta po podatkih Statisticnega urada
Republike Slovenije. ViSina valoriziranega zneska iz prvega
odstavka tega Clena se objavi na spletni strani ministrstva,
pristojnega za delo.«.

Za osmim odstavkom se dodata nova deveti in deseti
odstavek, ki se glasita:

»(9) Ne glede na prvi odstavek tega clena lahko ¢lan
kolektivnega zavarovanja v primeru izstopa iz zavarovanja od
upravljavca zahteva izplacilo odkupne vrednosti premozenja z
njegovega osebnega racuna v enkratnem znesku:

— Ce je uveljavil invalidsko pokojnino, ali

— Ce je zbolel za hudo boleznijo, ki je neozdravljiva, ali se
je huje poskodoval, in mu zdravniki napovedujejo le Se kratko
obdobje Zivljenja.

(10) O upravicenosti do izplacila iz prejSnjega odstavka
odloca upravljavec pokojninskega sklada na podlagi dokoncne
odloc¢be o priznani pravici do invalidske pokojnine ali na podlagi
mnenja zdravnika ¢lana kolektivhega zavarovanja.«.

108. ¢len

V 222. ¢lenu se sedmi odstavek spremeni tako, da se
glasi:

»(7) Spremembe pokojninskega nacrta se uporabljajo za
vse Clane, tudi za tiste, ki so se v dodatno pokojninsko zavaro-
vanje vkljucili pred temi spremembami. Spremembe pokojnin-
skega nacrta za izplacevanje pokojninske rente se uporabljajo
le za tiste zavarovance, ki so se v zavarovanje vkljucili po
uveljavitvi teh sprememb.«.

109. ¢len
V 223. ¢lenu se v Cetrtem odstavku za besedilom odstav-
ka, ki postane prvi stavek, doda nov drugi stavek, ki se glasi:
»Pokojninski nacrt za izplatevanje pokojninske rente doloca,
da so zavarovanci udelezeni pri dobicku iz poslovanja kritnega
sklada, ki ga za izplaCevanje pokojninskih rent oblikuje izvaja-
lec tega pokojninskega nacrta.«.

110. ¢len
V 224. ¢lenu se v drugem odstavku za besedilom »pokoj-
ninske rente in« beseda »ki« nadomesti z besedilom »pripis
dobicka ter«.

111. ¢len

V 232. ¢lenu se v prvem odstavku v prvi alineji besedilo
»ali pokojninski nacrt za izplaCevanje pokojninske rente« cCrta.

112. ¢len

V 238. Clenu se v petem odstavku za besedilom odstavka,
ki postane prvi stavek, dodata nova drugi in tretji stavek, ki se
glasita: »Clan lahko, po svetovalnem pogovoru z upravljav-
cem glede tveganj tak$ne odlocitve, enkrat letno izbere drug
podsklad krovnega pokojninskega sklada ali drug kritni sklad
skupine treh kritnih skladov dodatnega zavarovanja, ki je na-
menjen mlajsi starostni skupini ¢lanov od starostne skupine, ki
ji €lan pripada, kar pa ne velja za ¢lane v najstarejsSi starostni
skupini.«.

V Sestem odstavku se v prvi alineji za besedama »davéno
Stevilko« doda vejica in besedilo »naslov elektronske poste
Clana«.

113. ¢len
Za 239. ¢lenom se doda nov 239.a ¢len, ki se glasi:

»239.a ¢len
(obveznost kolektivhega dogovarjanja za delodajalce)

(1) Delodajalci, ki imajo 1. januarja 2026 zaposlenih ve¢
kot deset delavcev in za svoje zaposlene nimajo vzpostavljene-
ga kolektivnega dodatnega zavarovanja, najkasneje do 1. janu-
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arja 2028 opravijo kolektivho dogovarjanje glede vzpostavitve
kolektivnega dodatnega zavarovanja. Ce v okviru kolektivnega
dogovarjanja ne pride do sklenitve pogodbe o oblikovanju
pokojninskega nacrta kolektivnega dodatnega zavarovanja,
delodajalec in predstavniki zaposlenih pri delodajalcu, ki v skla-
du z 235. ¢lenom tega zakona odloc¢ajo o sklenitvi pogodbe o
oblikovanju pokojninskega nacrta, podpisejo izjavo, da ni prislo
do dogovora o sklenitvi pogodbe o oblikovanju pokojninskega
nacrta, ki jo delodajalec posreduje InSpektoratu Republike Slo-
venije za delo.

(2) Delodajalci, ki izpolnijo pogoj Stevila zaposlenih de-
lavcev iz prejSnjega odstavka po 1. januarju 2026, obveznost
kolektivnega dogovarjanja izpolnijo v roku dveh let od dneva
izpolnitve pogoja Stevila zaposlenih delavcev.«.

114. ¢len

V 240. ¢lenu se za sedmim odstavkom doda nov osmi
odstavek, ki se glasi:

»(8) Clan ima pravico, da enkrat letno izbere drug podsklad
v okviru krovnega pokojninskega sklada ali drug kritni sklad
skupine treh kritnih skladov dodatnega zavarovanja, ki izvaja
nalozbeno politiko, ustrezno starostni skupini tega clana, ali
podsklad ali kritni sklad, ki izvaja manj agresivno nalozbeno po-
litiko kot podsklad ali kritni sklad, ki ustreza starostni skupini tega
¢lana. Clan lahko, po svetovalnem pogovoru z upravljavcem
glede tveganj takSne odloCitve, enkrat letno izbere drug podsklad
krovnega pokojninskega sklada ali drug kritni sklad skupine treh
kritnih skladov dodatnega zavarovanja, ki je namenjen mlajsi
starostni skupini ¢lanov od starostne skupine, ki ji ¢lan pripada,
kar pa ne velja za Clane v najstarejSi starostni skupini.«.

115. ¢len

V 245. ¢lenu se v prvem odstavku znesek »300 eurov«
nadomesti z zneskom »404,31 eura«.

116. ¢len

V 250.a ¢lenu se za petim odstavkom doda nov Sesti
odstavek, ki se glasi:

»(6) V primeru nepridobitve osebnih podatkov oziroma
pridobitve nepopolnih osebnih podatkov ¢lanov lahko upra-
vljavec pokojninskega sklada za namene opravljanja nalog
obve&¢anja Clanov iz 238., 251. in 252. ¢lena tega zakona
o ¢lanih pokojninskega sklada na podlagi elektronske izme-
njave brezpla¢no iz Centralnega registra prebivalstva pridobi
naslednje podatke: ime in priimek, enotno mati¢no Stevilko
obc¢ana, naslov stalnega oziroma zacasnega prebivalis¢a,
stalni naslov v tujini in dav&no Stevilko. Upravljavec pokojnin-
skega sklada lahko te podatke uporablja le za namen opra-
vljanja nalog obves¢anja ¢lanov iz 238., 251. in 252. ¢lena
tega zakona.«.

117. ¢len

V 255. ¢lenu se na koncu pete alineje pika nadomesti s
podpi¢jem in doda nova, Sesta alineja, ki se glasi:

»— Stevilo ¢lanov posameznega pokojninskega sklada,
za katere je sklenjeno mirovanje dodatnega zavarovanja in ki
uveljavljajo pravico do zadrZanja pravic iz dodatnega zavaro-
vanja.«.

118. ¢len
Za 255. ¢lenom se doda nov 255.a ¢len, ki se glasi:

»255.a Clen
(obvescanje Ekonomsko-socialnega sveta)

Vlada Republike Slovenije do 1. junija tekoCega leta po
stanju na dan 31. december prejSnjega leta pripravi porocilo o
razvoju prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja
v Republiki Sloveniji in ga predstavi na Ekonomsko-socialnem
svetu.«.

119. ¢len

V 260. Clenu se v Sestem odstavku Stevilo » 1« nadomesti
s Stevilom »0,80«.

120. ¢len
V 272. ¢lenu se v prvem odstavku beseda »zakon« nado-
mesti z besedo »zakonome.
V drugem odstavku se za besedo »ro¢nost« dodata be-
sedi »in odpoklic«.

121. ¢len
274. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»274. Clen
(nalozbe v enote ali delnice investicijskih skladov)

(1) Ne glede na 272. ¢len tega zakona ima lahko pokoj-
ninski sklad najve¢ 10 % vrednosti sredstev nalozenih v enote
posameznega investicijskega sklada.

(2) Nalozbe pokojninskega sklada v enote investicijskih
skladov, katerih poslovanje ni usklajeno z dolo¢bami Direktive
UCITS, skupaj ne smejo presegati 30 % sredstev pokojninske-
ga sklada.

(3) Investicijski skladi, katerih poslovanje ni usklajeno z
doloébami Direktive UCITS, so:

— specialni investicijski skladi iz zakona, ki ureja oblike
alternativnih investicijskih skladov,

— alternativni investicijski skladi, ki jih upravljajo upravljav-
ci z dovoljenjem pristojnega organa za upravljanje alternativnih
investicijskih skladov na podlagi zakona ali drugega predpi-
sa drzave Clanice EU, sprejetega zaradi prenosa Direktive
2011/61/EU,

— evropski dolgoro¢ni investicijski skladi (ELTIF), evropski
skladi za socialno podjetnistvo (EUSef) in evropski skladi tve-
ganega kapitala (EUVeca), ter

— investicijski skladi, oblikovani oziroma ustanovljeni v
tretji drzavi, ki izpolnjujejo pogoje, ki jih Agencija za trg vre-
dnostnih papirjev dolo€i v sploSnem aktu, izdanem na podlagi
dvanajstega odstavka tega Clena.

(4) Ne glede na 272. Clen tega zakona ima pokojninski
sklad sredstva lahko naloZena v enote odprtega investicijske-
ga sklada, pod pogojem, da ima ta investicijski sklad skupno
najve¢ 10% vrednosti sredstev naloZenih v enote odprtih in-
vesticijskih skladov in ima takSno omejitev vlaganja v enote
odprtih investicijskih skladov izrecno navedeno v svojih pravilih
upravljanja.

(5) Pokojninski sklad ima lahko sredstva naloZzena v enote
investicijskih skladov, ki jih upravlja neposredno ali posredno, s
prenosom upravljanja na drugo osebo isti upravljavec, ali kate-
rakoli druga pravna oseba, s katero je upravljavec povezan, kot
je to dolo¢eno v zakonu, ki ureja investicijske sklade in druzbe
za upravljanje, pod pogojem, da za takSno nalaganje upravlja-
vec pridobi soglasje Agencije za trg vrednostnih papirjev ali
Agencije za zavarovalni nadzor.

(6) Ce upravljavec pokojninskega sklada ali oseba, ki
deluje v njegovem imenu, v zvezi z nalaganjem sredstev pokoj-
ninskega sklada v enote investicijskega sklada prejme provizijo
ali drug denarni znesek, ga nemudoma vplaca v premozenje
pokojninskega sklada. TakSno vplacilo poveCuje sredstva po-
kojninskega sklada.

(7) Za soglasje iz petega odstavka tega Clena se Steje
soglasje, ki ga Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija
za zavarovalni nadzor izda k pravilom upravljanja pokojninske-
ga sklada. Agencija za trg vrednostnih papirjev ali Agencija za
zavarovalni nadzor izda taksno soglasje, e pravila upravljanja
pokojninskega sklada dolo¢ajo, da pokojninski sklad, ki bo
nalagal sredstva v enote investicijskih skladov, ki jih upravlja
neposredno ali posredno, s prenosom upravljanja na tretje
osebe, isti upravljavec ali katerakoli druga pravna oseba, s
katero je upravljavec povezan, ne bo zavezan k placilu vstopnih
in izstopnih stroskov, povezanih s tovrstno nalozbo.

(8) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena lahko nalozbe
pokojninskega sklada v enote posameznega odprtega investi-
cijskega sklada, katerega poslovanje je usklajeno z dolo¢bami
Direktive UCITS, predstavljajo najve¢ 50 % vrednosti sredstev
pokojninskega sklada.
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(9) Pravila upravljanja pokojninskega sklada iz prej$njega
odstavka morajo vsebovati navedbo o takSni nalozbeni politiki
ter v zvezi s tem Stevilo in lastnosti odprtih investicijskih skla-
dov, v katere bodo naloZena sredstva pokojninskega sklada
v delezu, ki presega omejitev iz prvega odstavka tega Clena
ter viSine upravljavske provizije posameznega tipa odprtega
investicijskega sklada, v katerega bodo nalozena sredstva
pokojninskega sklada v pove¢anem obsegu.

(10) Letno porocilo pokojninskega sklada, ki ima v enote
investicijskih skladov skupaj naloZenih ve¢ kot 20% svojih
sredstev, vsebuje tudi informacijo o visSini upravljavske provizije
vsakega od investicijskih skladov, v enote katerega ima pokoj-
ninski sklad nalozenih ve¢ kot 5% svojih sredstev.

(11) Pokojninskemu skladu, katerega sredstva so nalo-
Zena tudi v enote investicijskih skladov, katerih poslovanje je
usklajeno z dolo¢bami Direktive UCITS, sredstev teh investi-
cijskih skladov ni treba sestevati ali upoStevati pri izraCunava-
nju omejitev izpostavljenosti iz naslova nalozb pokojninskega
sklada iz prejSnjega Clena.

(12) Agencija za trg vrednostnih papirjev s podrobnejSimi
pravili dolo¢i dodatne pogoje v zvezi z nalozbami v enote ozi-
roma delnice drugih investicijskih skladov.«.

122. ¢len

V 275. Elenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena ima lahko po-
samezni pokojninski sklad:

1. najve¢ 1/3 vseh delnic posameznega izdajatelja brez
glasovalne pravice;

2. najve¢ 1/3 vseh dolzniSkih vrednostnih papirjev posa-
meznega izdajatelja;

3. najveC 1/3 instrumentov denarnega trga posameznega
izdajatelja;

4. najveC 1/3 enot posameznega odprtega investicijskega
sklada.«.

123. ¢len
V 278. ¢lenu se v tretjem odstavku v drugi alineji za bese-
do »prve« dodata besedi »ali nadaljnje«, besedilo »Ce je njihov
izdajatelj ta oseba,« pa se Crta.

124. ¢len

V 311. ¢lenu se v petem odstavku za besedilom odstavka,
ki postane prvi stavek, dodata nova drugi in tretji stavek, ki se
glasita: »Clan lahko po svetovalnem pogovoru z upravljav-
cem glede tveganj takSne odloCitve enkrat letno izbere drug
podsklad krovnega pokojninskega sklada ali drug kritni sklad
skupine treh kritnih skladov dodatnega zavarovanja, ki je na-
menjen mlajsi starostni skupini ¢lanov od starostne skupine, ki
ji €lan pripada, kar pa ne velja za ¢lane v najstarejSi starostni
skupini.«.

125. ¢len

V 313. ¢lenu se za trinajstim odstavkom doda nov §tirinaj-
sti odstavek, ki se glasi:

»(14) Pokojninska druzba in zavarovalnica za pokojninske
sklade, oblikovane kot vzajemni pokojninski sklad ali kot krovni
pokojninski sklad, poro¢ata o viSini rezervacije za nedoseganje
zajamCene vrednosti sredstev, oblikovanih na podlagi tega
Clena, tudi Agenciji za zavarovalni nadzor.«.

126. ¢len
321. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»321. ¢len

(preoblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada
s prenosom premozenja in registra osebnih racunov ¢lanov
pokojninskega sklada)

(1) Vzajemni pokojninski sklad se preoblikuje s prenosom
celotnega premozenja in registra osebnih racunov ¢lanov po-
kojninskega sklada na drug obstoje¢ pokojninski sklad.

(2) Za postopek preoblikovanja vzajemnih pokojninskih
skladov iz prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo dolocbe
zakona, ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za
upravljanje, ki veljajo za zdruzitev vzajemnih skladov.

(3) Za postopek preoblikovanja vzajemnih pokojninskih
skladov na kritni sklad se smiselno uporabljajo dolocbe zakona,
ki ureja zavarovalnistvo, glede prenosa zavarovalnih pogodb,
pri tem pa zavarovalno pogodbo predstavlja osebni racun ¢lana
pokojninskega sklada.

(4) O izdaji dovoljenja za preoblikovanje vzajemnega po-
kojninskega sklada na drug vzajemni pokojninski sklad odlo¢a
Agencija za trg vrednostnih papirjev, o izdaji dovoljenja za pre-
oblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada na kritni sklad
pa odlo¢a Agencija za zavarovalni nadzor ob predhodnem
soglasju Agencije za trg vrednostnih papirjev.«.

127. ¢len

V 324. ¢lenu se v petem odstavku za besedilom odstavka,
ki postane prvi stavek, dodata nova drugi in tretji stavek, ki se
glasita: »Clan posameznega kritnega sklada lahko po sveto-
valnem pogovoru z upravljavcem glede tveganj taksne odloci-
tve izbere kritni sklad skupine treh kritnih skladov dodatnega
zavarovanja, ki je namenjen mlajsi starostni skupini ¢lanov od
starostne skupine, ki ji ¢lan pripada, kar pa ne velja za ¢lane v
najstarejSi starostni skupini.«.

128. ¢len
Za 325. ¢lenom se doda nov 325.a Clen, ki se glasi:

»325.a ¢len

(preoblikovanje kritnega sklada s prenosom premozenja
in registra osebnih racunov ¢lanov pokojninskega sklada)

(1) Kritni sklad se preoblikuje s prenosom celotnega pre-
mozenja in registra osebnih raCunov ¢lanov pokojninskega
sklada na drug obstoje¢ pokojninski sklad.

(2) Za postopek preoblikovanja kritnih skladov iz prej-
Snjega odstavka se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki
ureja zavarovalnistvo, glede prenosa zavarovalnih pogodb, pri
tem pa zavarovalno pogodbo predstavlja osebni racun ¢lana
pokojninskega sklada.

(3) Za postopek preoblikovanja kritnih skladov na vzaje-
mni pokojninski sklad se smiselno uporabljajo dolo¢be zakona,
ki ureja poslovanje investicijskih skladov in druzb za upravlja-
nje, ki veljajo za zdruzitev vzajemnih skladov.

(4) V primeru preoblikovanje kritnega sklada na drug ob-
stojeCi pokojninski sklad istega upravljavca pokojninskih skla-
dov za preoblikovanje ni potreben sklep skups$c€ine upravljavca
udelezZenih pokojninskih skladov.

(5) V primeru preoblikovanje kritnega sklada na drug
obstojeci pokojninski sklad istega upravljavca pokojninskih
skladov pogodbo o prenosu premoZenja in registra osebnih
raCunov vseh ¢€lanov pokojninskega sklada nadomesti sklep
poslovodstva upravljavca.

(6) Vlogi za izdajo dovoljenja za prenos premozenja in
registra osebnih racunov ¢lanov pokojninskega sklada upravlja-
vec prilozi tudi mnenje skrbnikov prenosnega in prevzemnega
pokojninskega sklada.

(7) O izdaji dovoljenja za preoblikovanje kritnega sklada
na drug kritni sklad odlo¢a Agencija za zavarovalni nadzor, o
izdaji dovoljenja za preoblikovanje krithega sklada na vzajemni
pokojninski sklad pa odlo¢a Agencija za trg vrednostnih papir-
jev ob predhodnem soglasju Agencije za zavarovalni nadzor.«.

129. ¢len
V 329. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(2) Ce ni s tem zakonom dologeno drugade, se za
poslovanje pokojninske druzbe smiselno uporablja zakon, ki
ureja zavarovalnistvo, glede kvalificiranega deleza in udelez-
be, nadrejene in podrejene druzbe, obvladovanja in razmerij
povezanosti, statusnih dolocb zavarovalnice, razen doloc¢b, ki
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se nanasajo na vzajemno delniSko druzbo, upravljanja tveganj,
varovanja zaupnih podatkov, nadzora nad zavarovalnicami, po-
stopka odlo¢anja Agencije za zavarovalni nadzor v posami¢nih
zadevah in prenosa zavarovalnih pogodb.«.

130. ¢len

V 331.¢ Clenu se za tretjim odstavkom dodajo novi Cetrti,
peti, Sesti in sedmi odstavek, ki se glasijo:

»(4) Agencija za zavarovalni nadzor dovoli pred¢asno
odplacilo podrejenega dolga z dolo¢enim rokom zapadlosti, Ce
pokojninska druzba predlozi vlogo za izdajo dovoljenja za pred-
¢asno odplacilo najmanj Sest mesecev pred odplacilom dolga
in e ni ogroZena kapitalska ustreznost pokojninske druzbe.

(5) Za izdajo dovoljenja iz prejSnjega odstavka se predlozi
dokumentacija, ki izkazuje kapitalsko ustreznost pokojninske
druzbe in vsebuje izracun zagotavljanja kapitalske ustreznosti
pred odplacilom in po njem.

(6) Podrejeni dolg, ki nima dolo¢enega roka zapadlosti,
je lahko izplacan, ¢e je podano petletno predhodno obvestilo
Agenciji za zavarovalni nadzor in ne predstavlja ve¢ sestavine
dodatnega kapitala.

(7) Agencija za zavarovalni nadzor dovoli predéasno od-
placilo podrejenega dolga, ki nima dolo¢enega roka zapadlosti,
Ce pokojninska druzba predlozi vlogo za izdajo dovoljenja za
pred¢asno odplacilo najmanj Sest mesecev pred odplacilom
dolga in €e ni ogrozena kapitalska ustreznost pokojninske
druzbe pred odplacilom in po njem.«.

131. Clen

V 331.e ¢lenu se besedilo ¢lena oznadi kot prvi odstavek,
vejica za 6. tocko se nadomesti s piko, 7. to¢ka pa se Crta.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»(2) Podrobnej$a pravila iz 5. tocke prejSnjega odstavka
veljajo za izvajanje pokojninskih nacrtov za izplacevanje pokoj-
ninskih rent iz Cetrtega odstavka 223. ¢lena tega zakona tudi za
zavarovalnice za namen izpolnjevanja obveznosti iz drugega
odstavka 332.¢ ¢lena tega zakona.«.

132. ¢len

V 332.¢ ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »rezerva-
cij« doda besedilo »iz 332. ¢lena tega zakona«.

Za besedilom odstavka, ki postane prvi stavek, se doda
nov drugi stavek, ki se glasi: »V primeru zavarovalnic, ki upra-
vljajo kritne sklade za izplacevanje pokojninskih rent, je izracun
matemati¢nih rezervacij namenjen izklju¢no ugotavljanju pri-
manijkljaja presezka sredstev nad obveznostmi ter za potrebe
izracunavanja pripisa dobicka.«.

Sedmi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(7) Vrednost premozenja kritnega sklada mora presegati
znesek izraCunanih zavarovalno-tehni¢nih rezervacij, dolo¢enih
v 332. &lenu tega zakona. Ce vrednost premozenja kritne-
ga sklada pade pod viSino izraCunanih zavarovalno-tehni¢nih
rezervacij iz 332. Clena tega zakona, mora upravljavec vzpo-
staviti lo€eno evidenco finan¢nih nalozb. Skupna vrednost teh
nalozb mora biti najmanj enaka razliki med izraGunanimi za-
varovalno-tehni¢nimi rezervacijami iz 332. ¢lena tega zakona
in vrednostjo premozenja kritnega sklada za izplacilo rent.«.

Za sedmim se doda nov osmi odstavek, ki se glasi:

»(8) Na finan¢ne nalozbe iz prejSnjega odstavka je dovo-
liena izvrSba le za poplacilo obveznosti iz pogodb dodatnega
pokojninskega zavarovanja.«.

Dosedaniji osmi odstavek postane deveti odstavek.

133. ¢len
V 332.e ¢lenu se tretji odstavek Crta.

134. ¢len
V 333.a ¢lenu se v prvem odstavku 6. tocka spremeni
tako, da se glasi:
»6. ukrepe za zagotovitev rednega in stalnega poslovanja,
ki so skladni z njenimi sistemi, viri in postopki, med katere spa-

da tudi izdelava kriznega nacrta ter zlasti vzpostavijo in upra-
vljajo omrezne in informacijske sisteme v skladu z Uredbo (EU)
2022/2554 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. decem-
bra 2022 o digitalni operativni odpornosti za finan¢ni sektor in
spremembi uredb (ES) §t. 1060/2009, (EU) §t. 648/2012, (EU)
8t. 600/2014, (EU) §t. 909/2014 in (EU) 2016/1011 (UL L §t. 333
z dne 27. 12. 2022, str. 1), zadnji¢ spremenjeno z Delegirano
uredbo Komisije (EU) 2025/420 z dne 16. decembra 2024 o
dopolnitvi Uredbe (EU) 2022/2554 Evropskega parlamenta in
Sveta v zvezi z regulativnimi tehni¢nimi standardi, v katerih se
dolocijo merila za dolocitev sestave skupne pregledniske ekipe,
ki zagotavljajo uravnotezeno udelezbo ¢lanov osebja iz evrop-
skih nadzornih organov in ustreznih pristojnih organov, njihovo
imenovanje, naloge in delovne dogovore (UL L §t 2025/420 z
dne 24. 3. 2025), kot je ustrezno.«.

135. ¢len

V 333.c ¢lenu se za trinajstim odstavkom dodata nova
Stirinajsti in petnajsti odstavek, ki se glasita:

»(14) Nosilec aktuarske funkcije v pokojninski druzbi mora
izpolnjevati pogoje glede znanja in izku$enj, ki jih za nosilca
aktuarske funkcije v zavarovalnicah dolo¢a zakon, ki ureja
zavarovalnistvo.

(15) Nosilec funkcije notranje revizije je oseba, ki ima
naziv preizku$en notranji revizor v skladu z zakonom, ki ureja
revidiranje, ali primerljiv strokovni naziv s podroc¢ja notranjega
revidiranja.«.

136. ¢len

V 335. ¢lenu se za prvim odstavkom doda nov drugi od-
stavek, ki se glasi:

»(2) Uprava pokojninske druzbe je sestavljena tako, da je
zagotovljena ustrezna raznolikost kvalifikacij, znanja in izkuSenj
za profesionalno upravljanje pokojninske druzbe.«.

Dosedanja drugi in tretji odstavek postaneta tretji in Cetrti
odstavek.

137. ¢len
V 338.a Clenu se za petim odstavkom doda nov Sesti
odstavek, ki se glasi:
»(6) Pokojninska druzba posreduje porocilo o lastni oceni
tveganj iz tretjega odstavka tega ¢lena Agenciji za zavarovalni
nadzor najkasneje v roku 14 dni po odobritvi uprave.«.

138. ¢len

V 340. ¢lenu se v drugem odstavku beseda »dozivljenj-
ske« Crta.

139. ¢len

V 348. ¢lenu se v prvem odstavku Crta beseda »Dozi-
vljenjsko«, beseda »pokojninsko« pa se zapiSe z veliko za-
Cetnico.

V Cetrtem odstavku se za besedo »rente« doda besedilo
»in pripis dobicka«.

140. ¢len

V 349. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Za izplaevanje pokojninske rente pokojninska druz-
ba ali zavarovalnica oblikuje in upravlja kritni sklad v skladu s
332.¢ in 332.d ¢lenom tega zakona.«.

Za drugim odstavkom se dodata nova tretji in Cetrti od-
stavek, ki se glasita:

»(3) Na kritnem skladu iz prejSnjega odstavka ni dovolje-
no obraCunavati upravljavske provizije.

(4) Pokojninski nacrt iz prvega odstavka tega clena do-
lo¢a stroSke, ki jih je upravljavec iz sredstev kritnega sklada
upravicen izvrsiti. Pri opredelitvi vrst stroskov se smiselno
uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja poslovanje investicijskih
skladov in druzb za upravljanje v delu, ki se nanaSa na vzaje-
mne sklade.«.
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141. €len

V 351. Clenu se peti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(5) Za opravljanje nadzora po prvem in ¢etrtem odstavku
tega ¢lena se uporabljajo dolo¢be o nadzoru nad zavarovalni-
cami in dolo¢be o postopku odlo¢anja Agencije za zavarovalni
nadzor po zakonu, ki ureja zavarovalnistvo, ¢e ni s tem zako-
nom dolo¢eno drugace, za nadzor po drugem odstavku tega
¢lena se uporabljajo dolo¢be o postopku nadzora po zakonu,
ki ureja banc¢nistvo, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace,
za nadzor po tretjem odstavku tega Clena pa se uporabljajo
dolocbe o postopku nadzora po zakonu, ki ureja trg finan¢nih
instrumentov, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace.«.

142. ¢len

V 403. ¢lenu se v Cetrtem odstavku za drugim stavkom
doda novi stavek, ki se glasi: »Sredstva za izplacilo invalidnine
za telesno okvaro se zagotavljajo iz drzavnega proracuna.«.

Za osmim odstavkom se doda nov deveti odstavek, ki
se glasi:

»(9) Zavod lahko na kontrolni pregled pozove tudi osebo,
pri kateri je bila ugotovljena telesna okvara.«.

143. ¢len

V 407. ¢lenu se v petem odstavku besedi »petega in«
Crtata.

144. Clen

V 413. Clenu se peti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(5) Do uskladitve Zakona o obrambi (Uradni list RS,
§t. 103/04 — uradno precis¢eno besedilo, 95/15 in 139/20; v na-
daljnjem besedilu: ZObr) in Zakona o sluzbi v Slovenski vojski
(Uradni list RS, t. 68/07, 58/08 — ZSPJS-I, 121/21in 40/23) se
glede izpolnjevanja pogojev za prenehanje delovnega razmerja
na obrambnem podrocju po dvanajstem odstavku 92. ¢lena
ZObr Steje, da so le-ti izpolnjeni, ko vojaska oseba izpolnjuje
pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine na podlagi
tretjega odstavka, v prehodnem obdobju pa na podlagi Cetrtega
odstavka 27. ¢lena tega zakona, v povezavi s prvim in drugim
odstavkom 398. ¢lena tega zakona.«.

145. ¢len
V 430. ¢lenu se osmi odstavek crta.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

146. ¢len

(uzivanje pravic iz invalidskega zavarovanja, pridobljenih
po predpisih, veljavnih do 31. decembra 2002)

(1) Uzivalci pravic na podlagi preostale delovne zmoznosti
(Il in 1ll. kategorija invalidnosti), uveljavljenih po predpisih, ki
so se uporabljali do 31. decembra 2002, obdrzijo te pravice v
nespremenjenem obsegu v obdobju od 1. januarja 2013 do
31. decembra 2019.

(2) Zavarovancu, delovnemu invalidu s pravico do pre-
mestitve ali s pravico do dela s skrajSanim delovnim ¢asom,
prejemniku nadomestila place za ¢as €akanja na ustrezno
zaposlitev, nadomestila place zaradi manjSe place na drugem
ustreznem delu ali nadomestila plaCe zaradi dela s skraj-
Sanim delovnim ¢asom po predpisih, ki so se uporabljali do
31. decembra 2002, ki je zaradi poslab$anja Ze ugotovljene
invalidnosti ali nastanka nove invalidnosti pridobil pravice iz
invalidskega zavarovanja po tem zakonu, in bi mu bilo nadome-
stilo iz invalidskega zavarovanja odmerjeno v niZzjem znesku od
zneska nadomestila iz invalidskega zavarovanja, priznanega
na podlagi prej pridobljenih pravic iz invalidskega zavarova-
nja, je zagotovljeno izplaCevanje usklajenega zneska oziroma
deleza zneska nadomestila iz invalidskega zavarovanja, ki je
za zavarovanca ugodnejsi, ¢e gre ob odmeri nadomestila za
enakovrstno pravico in enak delovnopravni status delovnega
invalida.

(3) Uzivalec nadomestila iz invalidskega zavarovanja iz
prejSnjega odstavka, ki mu je bilo nadomestilo iz invalidskega
zavarovanja ze odmerjeno v nizjem znesku, lahko poda zah-
tevo za razveljavitev dokon¢ne odlo¢be o odmeri nadomestila
iz invalidskega zavarovanja in izplacilo usklajenega zneska
odmerjenega nadomestila iz invalidskega zavarovanja, pri-
znanega na podlagi prej pridobljenih pravic iz invalidskega
zavarovanja.

(4) Na podlagi zahteve iz prejSnjega odstavka lahko za-
vod, ne glede na dolo¢bo 183. in 183.a ¢lena zakona, dokon¢-
no odlo¢bo o odmeri nadomestila iz invalidskega zavarovanja
razveljavi in izda novo odlo¢bo, s katero odloCi o izplacilu
usklajenega zneska odmerjenega nadomestila iz invalidskega
zavarovanja, priznanega na podlagi prej pridobljenih pravic iz
invalidskega zavarovanja.

(5) Uzivalcu nadomestila iz invalidskega zavarovanja, ki
vlozZi zahtevo iz tretjega odstavka tega ¢lena, se nadomestilo
iz invalidskega zavarovanja, ki je zanj ugodnej$e, izplacuje od
prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi zahteve.

(6) Zavod za spremembo v stanju invalidnosti, nastalo
od uveljavitve zakona, za zavarovanca, ki izpolnjuje pogoje
iz drugega odstavka tega ¢lena, po uradni dolznosti ugotovi,
kateri znesek nadomestila je za zavarovanca ugodnejsi, in mu
izplaCuje znesek nadomestila, ki je zanj ugodnejsi.

(7) Denarna nadomestila, ki se uzivalcem izplacujejo na
podlagi drugega odstavka tega ¢lena, se usklajujejo enako, kot
se usklajujejo pokojnine po zakonu.

147. ¢len

(obvezna socialna zavarovanja oseb,
ki opravljajo delo za mednarodno organizacijo ali delodajalca
s sedezem v tujini ali opravljajo samostojno dejavnost

ali delo druzbenikov — poslovodnih oseb na podlagi

registracije v tujini)

(1) Do ureditve v zakonu, ki ureja obvezno zdravstveno
zavarovanje, zakonu, ki ureja dolgotrajno oskrbo, zakonu, ki
ureja trg dela, ter zakonu, ki ureja starSevsko varstvo in dru-
zinske prejemke, so, ¢e mednarodna pogodba ne dolo¢a dru-
gace, vklju¢ene v obvezno zdravstveno zavarovanje, obvezno
zavarovanje za dolgotrajno oskrbo, obvezno zavarovanje za
primer brezposelnosti in obvezno zavarovanje za starSevsko
varstvo tudi:

— osebe, ki so zaposlene pri mednarodnih organizacijah
s sedezem v tujini in delo za to mednarodno organizacijo opra-
vljajo v Republiki Sloveniji,

— osebe, ki so zaposlene pri delodajalcu s sedezem v
drzavi, ki ni ¢lanica EU ali EGP in nima sede?a v Svicarski
konfederaciji, in delo za tega delodajalca opravljajo v Republiki
Sloveniji, in

— osebe, ki so v tujini vpisane v ustrezni register za opra-
vljanje samostojne dejavnosti in se zanje v skladu s predpisi
EU ali na podlagi dvostranskega sporazuma o socialni varnosti
uporablja zakonodaja Republike Slovenije.

(2) Do ureditve v zakonu, ki ureja starSevsko varstvo in
druzinske prejemke, so, ¢e mednarodna pogodba ne doloca
drugace, vklju€ene v obvezno zavarovanje za starSevsko var-
stvo tudi osebe, ki so druzbeniki in poslovodne osebe gospo-
darskih druzb, ustanovljenih v skladu s predpisi v drugi drzavi
&lanici EU, EGP ali Svicarski konfederaciji ali v tretji drzavi, s
katero je sklenjen dvostranski sporazum o socialni varnosti, in
so Vv tujini vpisane v ustrezni register gospodarskih druzb ter
se zanje v skladu s predpisi EU ali na podlagi dvostranskega
sporazuma o socialni varnosti uporablja zakonodaja Republike
Slovenije.

(3) Osebe iz prejSnjih odstavkov same placujejo prispevek
zavarovanca in prispevek delodajalca za obvezna socialna
zavarovanja iz prejSnjih odstavkov v skladu z zakonom, ki ureja
posamezno podrocje. Osebe iz prve in druge alineje prvega
odstavka tega €lena placujejo prispevke od osnove, doloCene
v 144. ¢lenu zakona. Osebe iz tretje alineje prvega odstavka
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tega Clena in osebe iz prejSnjega odstavka placujejo prispevke
od osnove, doloCene v 145. ¢lenu zakona. Osebe iz prvega
odstavka tega €lena so zdravstveno zavarovane za vse pravice
za primer bolezni in poSkodbe izven dela in za primer poSkodbe
pri delu in poklicne bolezni.

148. ¢len

(zavarovanje kmetov, ki so bili prostovoljno vklju€eni
v obvezno zavarovanije)

(1) Zavarovanci, ki so bili do uveljavitve tega zakona
prostovoljno vklju€eni v obvezno zavarovanje na podlagi pe-
tega odstavka 25. ¢lena zakona, od uveljavitve tega zakona
nadaljujejo zavarovanje po spremenjenem cetrtem odstavku
17. Clena zakona.

(2) Zavarovanci iz prejSnjega odstavka, ki izpolnjujejo
pogoje iz tretjega odstavka 407. ¢lena zakona in od 1. januarja
2013 neprekinjeno placujejo prispevke od osnove iz tretjega
odstavka 407. ¢lena zakona, lahko Se naprej placujejo prispev-
ke od te osnove.

149. ¢len

(nova odmera najnizje in zagotovljene pokojnine za uzivalce
pokojnin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja)

(1) Uzivalcem, ki so uveljavili pravico do pred€asne, staro-
stne, invalidske, vdovske ali druZinske pokojnine po predpisih
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ki so veljali pred
uveljavitvijo tega zakona, se po uradni dolznosti zagotavlja po-
kojnina iz spremenjenega prvega, tretjega in Cetrtega odstavka
39. ¢lena zakona ter drugega, petega in Sestega odstavka
39. ¢lena zakona, brez izdaje posami¢nega akta, razen za
uzivalce zagotovljene vdovske pokojnine.

(2) Prejemnik nadomestila iz invalidskega zavarovanja, ki
mu je bilo nadomestilo odmerjeno po dolo¢bah zakona, ter bi
mu bilo nadomestilo, z upostevanjem dolocb spremenjenega
prvega, tretjega in Cetrtega odstavka 39. Clena ter drugega,
petega in Sestega odstavka 39. ¢lena zakona odmerjeno z za-
Cetkom uporabe tega zakona v vi§jem znesku, se po uradni dol-
Znosti zagotavlja nadomestilo brez izdaje posami¢nega akta.

(3) Znesek pokojnine iz spremenjenega tretjega in Cetr-
tega odstavka 39. ¢lena ter petega odstavka 39. ¢lena zakona
se ne zagotavlja zavarovancem iz prvega odstavka 401. Clena
zakona. Zagotovljena vdovska pokojnina se ne zagotavlja, ¢e
je vdovi ali vdovcu, umrlemu zavarovancu ali uzivalcu pravic
odmerjena pokojnina z upostevanjem 401. ¢lena zakona ali
122. ¢lena ZP1Z-2G.

(4) Zavod v Sestih mesecih od zacetka uporabe tega
zakona po uradni dolznosti na novo odmeri pokojnino oziroma
nadomestilo iz invalidskega zavarovanja iz prvega in drugega
odstavka tega Clena.

150. ¢len
(prehodna ureditev dodatka za pomo¢€ in postrezbo)

(1) Do ureditve v zakonu, ki ureja dolgotrajno oskrbo, se
ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 145. ¢lena Zakona o
dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, §t. 84/2023, 112/24 in 44/25;
v nadaljnjem besedilu: ZDOsk-1) dolocbe zakona v delu, ki se
nana$ajo na dodatek za pomoc¢ in postrezbo, uporabljajo tudi
po 1. decembru 2025 za invalide, kot jih opredeljuje zakon, ki
ureja socialno vklju€evanje invalidov, ter za kontrolne preglede
po petem odstavku 94. ¢lena ZPIZ-2.

(2) Uzivalci dodatka za pomoc¢ in postrezbo, pri katerih je
bil v skladu s prejSnjim odstavkom opravljen kontrolni pregled,
obdrzijo v primeru poslab$anja zdravstvenega stanja to pravico
V nespremenjenem obsegu.

151. €len
(dedovanije)

Ne glede na dolocbe drugih zakonov in predpisov se vdo-
vska oziroma druZinska pokojnina odmeri izkljuéno na podlagi
pravic, ki so bile pridobljene na podlagi tega zakona.

152. ¢len
(dopolnitve Zakona o socialno varstvenih prejemkih)

V Zakonu o socialno varstvenih prejemkih (Uradni list
RS, §t. 61/10, 40/11, 14/13, 99/13, 90/15, 88/16, 31/18, 73/18,
28/25 — odl. US in 36/25) se:

1.v 7. Clenu:

— v prvem odstavku v tretji alineji pred piko dodata beseda
»ali« in nova Cetrta alineja, ki se glasi:

»— uzivalci starostne, predCasne, invalidske in vdovske
pokojnine.«;

— za tretjim odstavkom doda nov Cetrti odstavek, ki se
glasi:

»(4) Ne glede na drugi odstavek tega Clena se v po-
stopku uveljavljanja pravice do varstvenega dodatka dolZznost
prezivljati star§e ne ugotavlja. Ce se v postopku iz prejénjega
stavka ugotovi, da je oseba, katere upravi¢enost do pravice do
varstvenega dodatka se preverja, hkrati upravi¢ena do denarne
socialne pomodi ali pravice do placila obveznega zdravstvene-
ga prispevka ali pravice do placila prispevka za obvezno zdra-
vstveno zavarovanje, se otrokova dolznost prezivljati starSe
tudi pri teh pravicah ne ugotavlja.«;

2.v 49. ¢lenu v prvem odstavku v napovednem stavku za
besedilom »starej$e od 63 let Zenske oziroma od 65 let moski«
doda besedilo »ali uzivalci starostne, pred¢asne, invalidske in
vdovske pokojnine;

3. v 50. ¢lenu v drugem odstavku za besedilom »starejSa
od 63 let Zenska oziroma 65 let moSki« in doda besedilo »ali
uzivalci starostne, predcasne, invalidske in vdovske pokojni-
ne«.

153. ¢len
(dopolnitve Zakona o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev)

V Zakonu o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni
list RS, §t. 62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D,
14/13, 56/13 — ZStip-1, 99/13, 14/15 — ZUUJFO, 57/15, 90/15,
38/16 — odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS,
75/17, 77/18, 47/19, 189/20 — ZFRO, 54/22 — ZUPS-1, 76/23
—Z8o0lPre-1B, 122/23 — ZStip-1C, 22/25 — ZZZRO-1 in 40/25 —
ZINR) se v 35.a ¢lenu za drugim odstavkom dodata nova tretji
in Cetrti odstavek, ki se glasita:

»(3) Center za socialno delo na nacin iz prvega in druge-
ga odstavka tega ¢lena preveri izpolnjevanje pogojev tudi za
nadaljnje prejemanje varstvenega dodatka. Ce se v postopku
iz prejSnjega stavka ugotovi, da je oseba, katere upravi¢enost
do pravice do varstvenega dodatka se preverja, upravi¢ena
do denarne socialne pomoci, pravice do placila obveznega
zdravstvenega prispevka ali pravice do placila prispevka za
obvezno zdravstveno zavarovanje, se preveri izpolnjevanje
pogojev za nadaljnje prejemanje tudi za te pravice.

(4) Ce se v postopku iz prejénjega odstavka ugotovi, da
bi bila oseba, katere upravi¢enost do pravice do varstvenega
dodatka se preverja, lahko upravi¢ena tudi do denarne so-
cialne pomodi, se ji denarna socialna pomo¢ dodeli skupaj z
varstvenim dodatkom, ne glede na to, da prej do te pravice ni
bila upravi¢ena.«.

154. ¢len

(prehodna dolocba poklicnega zavarovanja glede

pokojninskih nacrtov in pravil upravljanja)
Upravljavec Sklada obveznega dodatnega pokojninskega
zavarovanja v enem letu od zacCetka uporabe tega zakona
uskladi pokojninski nacrt in pravila upravljanja z dolo¢bami tega
zakona. Do zaCetka uporabe novega pokojninskega nacrta in
novih pravil upravljanja se uporabljajo pokojninski nacrt in pra-

vila upravljanja, veljavna ob uveljavitvi tega zakona.

155. ¢len

(uskladitev podzakonskih aktov, pokojninskih nacrtov
in pravil upravljanja)
(1) Agencija za trg vrednostnih papirjev in Agencija za
zavarovalni nadzor uskladita sploSne akte, izdane na podlagi
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240., 272., 274., 275. in 322. lena zakona, s tem zakonom v
Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona.

(2) Upravljavci pokojninskih skladov v enem letu od za-
Cetka uporabe tega zakona uskladijo pokojninske nacrte in
pravila upravljanja s tem zakonom in predpisi, izdanimi na
njegovi podlagi.

(3) Do uskladitve pokojninskih nacrtov in pravil upravljanja
s tem zakonom se uporabljajo veljavni pokojninski nacrti in pra-
vila upravljanja, razen v delu, ki je v nasprotju s tem zakonom.

156. Clen
(viSina upravljavske provizije v letu 2026)

Ne glede na dolo¢be Sestega odstavka 260. ¢lena zakona
letna provizija za upravljanje pokojninskega sklada od 1. janu-
arja 2026 do 31. decembra 2026 ne sme znasati vec¢ kot 0,9 %
povprecne letne Ciste vrednosti sredstev pokojninskega sklada
v skladu z dolo¢bami 308. ¢lena zakona.

157. Clen
(nosilec funkcije notranje revizije)

Nosilec funkcije notranje revizije, ki ne izpolnjuje zahtev
iz novega petnajstega odstavka 333.c ¢lena zakona in je imel
na dan uveljavitve tega zakona naziv revizor ali pooblasceni
revizor in pet let delovnih izkuSenj iz opravljanja nalog notranje
revizije v zavarovalnici ali pokojninski druzbi, mora pridobiti
naziv preizkuSeni notranji revizor v skladu z zakonom, ki ureja
revidiranje, ali primerljiv strokovni naziv s podro¢ja notranjega
revidiranja, v roku petih let od uveljavitve tega zakona.

158. ¢len

(preracun pla¢ oziroma osnov na polni delovni ¢as
in zavarovalna doba za delavca pred upokojitvijo po zakonu,
ki ureja delovna razmerja)

(1) Zavarovancu, ki dela 80% polnega delovnega €asa
kot delavec pred upokojitvijo po zakonu, ki ureja delovna raz-
merja, se Cas, ki ga prebije v obveznem zavarovanju na delu s
krajSim delovnim ¢asom od polnega, Steje kot polni delovni ¢as
tako, da je v €asu, ko dela s krajSim delovnim ¢asom, vkljucen
v obvezno zavarovanje s polnim delovnim ¢asom.

(2) Zavarovancu iz prejSnjega odstavka se placa, ki jo
prejme v posameznem letu zavarovanja za delo s krajSim
delovnim ¢asom od polnega, za ugotovitev pokojninske osno-
ve preracuna na povprecni znesek, ki ustreza placi za polni
delovni ¢as.

(3) Znesek iz prejSnjega odstavka se izracuna tako, da
se skupni znesek place, ki se uposteva za izracun pokojninske
osnove in ga je zavarovanec prejel za leto zavarovanja, deli
z vsoto Stevila ur, ki jih je prebil na delu s ¢asom, krajSim od
polnega delovnega Casa, in eno desetino Stevila ur polnega
delovnega Casa. Tako dobljeni znesek se pomnozi s Stevilom
ur, ki ustreza Stevilu ur polnega delovnega oziroma zavaroval-
nega ¢asa za dopolnjeno zavarovalno dobo s polnim delovnim
oziroma zavarovalnim ¢asom. Preraunani znesek se za izra-
¢un pokojninske osnove uposteva kot placa, dosezena v kole-
darskem letu s polnim delovnim oziroma zavarovalnim ¢asom.

159. ¢len

(postopki pred uveljavitvijo tega zakona in postopki
za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja)

(1) V postopku za uveljavljanje pravic iz obveznega za-
varovanja ali za ugotavljanje pokojninske dobe, ki se je zacel
do 31. decembra 2025, se uporablja zakon, ki je veljal do
uveljavitve tega zakona.

(2) Pravice na podlagi invalidnosti se dolocijo z zakonom,
ki se uporablja na dan nastanka invalidnosti.

160. ¢len

(varstvo pri¢akovanih pravic)

(1) Osebe, ki so do 31. decembra 2025 izpolnile pogoje
za pridobitev pravice do pred€asne ali starostne pokojnine

po predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona, vendar Se
niso vlozile zahtevka, lahko uveljavijo to pravico po navedenih
predpisih tudi po 1. januarju 2026.

(2) V primerih iz prejSnjega odstavka se za priznanje in
odmero predc¢asne in starostne pokojnine na dan uveljavitve
pravice oziroma do dneva prenehanja zavarovanja upostevajo:
pokojninska in dodana doba, osnove, starost (vklju¢no z mo-
Znimi znizanji), nacin dolocitve pokojninske osnove (24 letno
povprecje), vrednotenje pokojninske dobe ter mozna zmanj$a-
nja in povecanja te pokojnine.

(3) Pogoje za priznanje pravice do pred¢asne ali starostne
pokojnine po predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona,
izpolnjuje tudi zavarovanec, ki je do 31. decembra 2025 vlozil
zahtevek za dokup pokojninske dobe, s katero bo izpolnil pogo-
je za pridobitev te pokojnine, odlocba o priznanju pokojninske
dobe pa mu je bila izdana po 1. januarju 2026.

161. ¢len
(odmera pokojnine v posebnih primerih)

(1) Uzivalcu pokojnine, priznane po zakonu, veljavnem
do uveljavitve ZPIZ-2G, ki se je ali se bo ponovno vkljucil v ob-
vezno zavarovanje, se ob prenehanju ponovnega zavarovanja
lahko Ze uveljavljena pokojnina odstotno poveca glede na po-
kojninsko dobo, ki jo je zavarovanec dopolnil v €asu ponovnega
zavarovanja ali pa se mu pokojnina ponovno odmeri. Pri tem
se uposSteva odmerni odstotek, ki ga je zavarovanec pridobil
na podlagi pokojninske dobe, dopolnjene do predhodne uve-
ljavitve pravice do pokojnine, povecane za odmerni odstotek, ki
ga je pridobil s ponovno vkljugitvijo v obvezno zavarovanje. Pri
ponovni odmeri oziroma odstotnem povec¢anju se pokojninska
doba, dopolnjena do 31. decembra 2019, vrednoti po prvem do
Sestem odstavku 37. €lena zakona, veljavnega do uveljavitve
ZPI1Z-2G. Pokojninska doba, dopolnjena od 1. januarja 2020
dalje na podlagi ponovne vkljuCitve v zavarovanje, se vrednoti
po 37. ¢lenu zakona, ki velja v ¢asu ponovne uveljavitve pra-
vice do pokojnine.

(2) Uzivalcu pokojnine, priznane po zakonu, veljavnem
do uveljavitve tega zakona, ki se je ali se bo ponovno vkljucil
v obvezno zavarovanje, se ob prenehanju ponovnega zavaro-
vanja lahko Ze uveljavljena pokojnina odstotno poveca glede
na pokojninsko dobo, ki jo je zavarovanec dopolnil v ¢asu
ponovnega zavarovanja ali pa se mu pokojnina ponovno od-
meri. Pri ponovni odmeri pokojnine oziroma odstotnem zvi$anju
pokojnine se uposteva odmerni odstotek, ki je bil upostevan
na podlagi pokojninske dobe ob predhodni uveljavitvi pravice
do pokojnine. Ta odstotek se zviSa za odmerni odstotek na
podlagi pokojninske dobe, dopolnjene v ¢asu ponovne vklju-
Citve v zavarovanje, po dolo¢bah, ki veljajo v ¢asu ponovne
uveljavitve pravice do pokojnine, pri ¢emer skupno obdobje
ugodnejSega vrednotenja znasa najvec tri leta vkljuCitve v
obvezno zavarovanje.

(3) Zavarovancu, ki je pred uveljavitvijo ZPIZ-2G izpol-
njeval pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine
po Cetrtem ali petem odstavku 27. Clena zakona, in je ostal
vklju€en v obvezno zavarovanje, se vsako nadaljnje leto dopol-
njene pokojninske dobe brez dokupa do uveljavitve ZP1Z-2G
vrednoti po Sestem odstavku 37. ¢lena zakona, veljavnega
do ZPIZ-2G. Zavarovancu iz prejSnjega stavka, ki je ostal
vklju€en v obvezno zavarovanje po uveljavitvi ZPIZ-2G, se
pokojninska doba brez dokupa, po koncu prehodnega obdobja
pa pokojninska doba, ugodneje vrednoti po novem tretjem ali
dvanajstem odstavku 37. ¢lena zakona, pri ¢emer skupno ob-
dobje ugodnejSega vrednotenja znaSa najvec tri leta vkljuCitve
v obvezno zavarovanje. Pokojninska doba brez dokupa, ki jo je
zavarovanec dopolnil do uveljavitve ZPIZ-2G, ki je ni bilo mo-
goce vrednotiti po zakonu, veljavnem do uveljavitve ZP1Z-2G,
se vrednoti na nacin, dolo¢en v novem tretjem ali dvanajstem
odstavku 37. ¢lena zakona.

(4) Uzivalcu pokojnine, priznane po zakonih, veljavnih do
uveljavitve tega zakona, ki se ponovno vkljuci v obvezno za-
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varovanje, ne pripadata dodatni odmerni odstotek za €as skrbi
za otroke po Stirinajstem odstavku spremenjenega 37. ¢lena
zakona in za ¢as obveznega sluzenja vojaskega roka po pet-
najstem odstavku spremenjenega 37. ¢lena zakona.

162. ¢len

(invalidska upokojitev brezposelnih uzivalcev nadomestil
iz invalidskega zavarovanja)

Delovnim invalidom, ki so na dan 31. decembra 2025
uzivalci nadomestil iz invalidskega zavarovanja po predpisih, ki
so veljali do uveljavitve tega zakona, ki so brezposelni delovni
invalidi, prijavljeni pri zavodu za zaposlovanje, niso vklju¢eni
v obvezno zavarovanje ter so dopolnili 62 let starosti, ter so v
zadnjih desetih letih vsaj osem let uzivali nadomestilo iz inva-
lidskega zavarovanja kot brezposelni delovni invalidi, prijavljeni
pri zavodu za zaposlovanje, 30. aprila 2026 prenehajo pravice
iz invalidskega zavarovanja in se jim preneha izplacevati na-
domestilo iz invalidskega zavarovanja. 1. maja 2026 pridobijo
pravico do invalidske pokojnine, ki se izraCuna na nacin, kot
je dolo¢en za zavarovance iz pete alineje prvega odstavka
spremenjenega 41. ¢lena zakona.

163. ¢len

(prenehanje vstevanja ¢asa prijave pri zavodu
za zaposlovanje)

Zavarovancu iz 140. ¢lena Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 12/92, 56/92 — odI.
US, 43/93 — odl. US, 67/93 — odl. US, 5/94, 7/96, 29/97 — odI.
US, 54/98 in 106/99 — ZP1Z-1) z dnem zacetka uporabe tega
zakona preneha upravi¢enost do vstetja ¢asa, ko je prijavljen
pri zavodu za zaposlovanje, v pokojninsko dobo.

164. ¢len
(zavezanec za prijavo zavarovanja za kmete)

Ne glede na drugi odstavek 33. ¢lena Zakona o matic¢-
ni evidenci zavarovancev in uzivalcev pravic iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja (Uradni list RS,
§t. 111/13, 97/14, 133/23 — ZPI1Z-2N in 109/24; v nadaljnjem
besedilu: ZMEPIZ-1) so do ureditve v ZMEPIZ-1 zavarovanci iz
Cetrtega odstavka spremenjenega 17. ¢lena zakona sami zave-
zanci za vlozitev prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja
in prijave sprememb med zavarovanjem.

165. ¢len

(zavezanec za placilo prispevkov delodajalca za oskrbovalca
druzinskega ¢lana v prehodnem obdobju)

Ne glede na peto in Sesto alinejo prvega odstavka
153. ¢lena zakona je v skladu z zakonom, ki ureja dolgotrajno
oskrbo, do vzpostavitve enotnega informacijskega sistema za
dolgotrajno oskrbo, zavezanec za placCilo prispevkov deloda-
jalca za zavarovance iz Cetrtega odstavka 19. ¢lena zakona
Republika Slovenija.

166. ¢len
(zacetek uporabe)

(1) Ta zakon se zacne uporabljati 1. januarja 2026, razen
novega 98.a Clena ter spremenjenega 161. ¢lena zakona v
zvezi z zimskim dodatkom, ki se zaCneta uporabljati 15. dan
po uveljavitvi tega zakona.

(2) Spremenjeni enajsti in novi osemnajsti odstavek
200. ¢lena zakona se zac¢neta uporabljati 1. januarja 2027.

(3) Dolocbe 158. ¢lena tega zakona se za¢nejo uporabljati
z dnem zacetka uporabe dolocb, ki urejajo institut krajSega
delovnega €asa delavca pred upokojitvijo, kot ga ureja zakon,
ki ureja delovna razmerja.

(4) Do zaCetka uporabe tega zakona se uporabljajo 7.,
12., 12.a, 16., 17., 18, 19, 20., 22., 23., 24., 25, 26., 27.,
28.,29,30., 33, 34,37, 38, 39, 40.,40.a, 41.,42., 43., 45,
48., 49., 51., 53., 55., 56., 58., 61., 62., 68., 69., 72., 77., 80.,

81., 82., 85., 86.,91., 94, 95,, 96., 97., 98., 106., 109., 111.,
116., 117., 123., 124., 125., 126., 132., 133., 136., 137., 140.,
144.,150., 152., 153., 181., 189., 200., 201., 204., 206., 210.,
213.b, 214., 221., 222., 224., 232., 245., 260., 272., 274.,
275., 278., 321., 329., 331.e, 332.¢, 332.e, 333.a, 340., 348.,
349. in 351. ¢len zakona.

167. ¢len

(zacetek veljavnosti)

Ta zakon zacéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 172-01/25-12/54
Ljubljana, dne 18. septembra 2025

EPA 2117-IX
Drzavni zbor
Republike Slovenije
mag. UrSka Klako¢ar Zupanci¢
predsednica
3162. Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona

o zdravljenju neplodnosti in postopkih
oploditve z biomedicinsko pomocjo
(ZZNPOB-A)

Na podlagi druge alineje prvega odstavka 107. ¢lena in
prvega odstavka 91. ¢lena Ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi Zakona o spremembah
in dopolnitvah Zakona o zdravljenju neplodnosti
in postopkih oploditve z biomedicinsko pomoc¢jo
(ZZNPOB-A)

RazglaSam Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
0 zdravljenju neplodnosti in postopkih oploditve z biomedicin-
sko pomocjo (ZZNPOB-A), ki ga je sprejel Drzavni zbor Repu-
blike Slovenije na seji dne 18. junija 2025.

St. 003-02-1/2025-159
Ljubljana, dne 17. novembra 2025

Natasa Pirc Musar
predsednica
Republike Slovenije

ZAKON

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O ZDRAVLJENJU NEPLODNOSTI IN POSTOPKIH
OPLODITVE Z BIOMEDICINSKO POMOGJO
(ZZNPOB-A)

1. ¢len

V Zakonu o zdravljenju neplodnosti in postopkih oploditve
z biomedicinsko pomocjo (Uradni list RS, §t. 70/00, 15/17 — DZ
in 100/24 — odl. US) se besedilo 1. ¢lena spremeni tako, da
se glasi:

»Ta zakon ureja zdravstvene ukrepe, s katerimi se upra-
vicencem pomaga pri spocetju otroka in se jim tako omogoci
uresniCevati svobodo odlo¢anja o rojstvih svojih otrok.«.

2. ¢len

V 3. ¢lenu se v prvem odstavku za besedama »kirurskimi
posegi« doda besedilo »ter z darovanjem spolnih celic.
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Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Zdravljenje je tudi odvzem in shranjevanje moskih in
Zenskih spolnih celic, pri katerem oziroma kateri po dognanijih
in izkuSnjah medicinske znanosti obstaja nevarnost, da bo
postal neploden oziroma neplodna.«.

3. Clen

V 5. €lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Upravi¢enci do postopkov OBMP (v nadaljnjem besedi-
lu: upravicenci) so:

— zenska in moski, ki Zivita v medsebojni zakonski zvezi
ali zunajzakonski skupnosti in ki glede na izkuSnje medicinske
znanosti ne moreta pri¢akovati, da bi dosegla zanositev s spol-
nim odnosom in jima ni mogo¢e pomagati z drugimi postopki
zdravljenja neplodnosti,

— Zenska in moski, ki Zivita v medsebojni zakonski zvezi
ali zunajzakonski skupnosti v primerih, kadar se s temi postopki
lahko prepreci, da se na otroka prenese huda dedna bolezen,

— istospolni zenski par v medsebojni zakonski zvezi ali
zunajzakonski skupnosti,

— samska Zenska.«.

Tretji odstavek se Crta.

Dosedaniji Cetrti odstavek, ki postane tretji odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»Medsebojna zakonska zveza ali zunajzakonska sku-
pnost iz prve, druge in tretje alineje prejSnjega odstavka mora
obstajati v ¢asu vnosa spolnih celic ali zgodnjih zarodkov.«.

4. ¢len
V 6. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Do postopkov OBMP so upravi€eni polnoletni in razsodni
upravi€enci ter v primerni starosti za opravljanje starSevskih
dolznosti in v takem psihosocialnem stanju, v skladu s katerim
se lahko utemeljeno pri¢akuje, da bodo sposobni opravljati
starSevske dolznosti v korist otroka.«.

5. ¢len

V 8. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Ne glede na prejSnji odstavek se lahko za postopke
OBMP uporabijo jajéne celice darovalke ali semenske celi-
ce darovalca, kadar po izkusnjah biomedicinske znanosti ni
moznosti, da bo priSlo do nose¢nosti z uporabo spolnih celic
upravic¢encey, ali ¢e so bili neuspesni drugi postopki OBMP
iz tega zakona ali ¢e gre za primere iz druge, tretje ali Cetrte
alineje drugega odstavka 5. ¢lena tega zakona.«.

Tretji odstavek se Crta.

6. Clen
V 10. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Darovalec ali darovalka spolnih celic ima pravico do po-
vracila stroskov, ki so mu oziroma ji nastali v zvezi s prihodom
v center za OBMP, bivanjem v njem, vrnitvijo, pregledi, odvze-
mom spolnih celic, in do povracila stroSkov zaradi izgubljenega
zasluzka za ¢as izvajanja OBMP.«.

7. ¢len
V prvem odstavku 11. ¢lena, v petem odstavku 15. €lena,
v prvem, drugem, tretiem, Cetrtem in petem odstavku 16. ¢lena,
v drugem odstavku 20. ¢lena, v prvem odstavku 25. ¢lena in v
tretiem odstavku 40. ¢lena se besedilo »minister, pristojen za
zdravstvo« v vseh sklonih nadomesti z besedilom »minister,
pristojen za zdravje« v ustreznem sklonu.

8. ¢len

V 12. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Strokovno posvetovalno telo iz prejSnjega odstavka se-
stavljata zdravnik in embriolog, v primeru darovalskih postop-
kov pa sta vklju¢ena Se univerzitetni diplomirani pravnik oziro-
ma magister prava 2. bolonjske stopnje in socialni delavec.«.

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek, ki se
glasi:

»Clane strokovno posvetovalnega telesa na predlog od-
govorne osebe za OBMP imenuje direktor zavoda, kjer se
OBMP izvaja.«.

V dosedanjem tretjem odstavku, ki postane Cetrti odsta-
vek, se besedilo »morata zakonca ali zunajzakonska partnerja«
nadomesti z besedilom »morajo upravi¢enci«.

Dosedaniji Cetrti odstavek, ki postane peti odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»UpraviCence je treba pouciti o pravnih posledicah njiho-
ve privolitve v OBMP s spolnimi celicami darovalke ali daroval-
ca in s pravnimi posledicami rojstva otroka, spocetega s tako
OBMP. O teh pravnih posledicah jih mora pouciti pravnik.«.

9. ¢len

V 22. ¢lenu se v prvi in drugi odstavek spremenita tako,
da se glasita:

»Postopek OBMP iz 4. Elena tega zakona se lahko opravi
samo na podlagi skupne pisne privolitve upravi¢encev iz prve,
druge ali tretje alineje ali pisne privolitve upravi¢enke iz Cetrte
alineje drugega odstavka 5. ¢lena tega zakona.

Preden upravi¢enci podajo pisno privolitev v postopek
OBMP jih mora zdravnik pouciti o postopku OBMP, z moznostjo
za uspeh, morebitnimi posledicami in nevarnostmi postopka za
zensko, moskega in otroka ter jim svetovati. Zdravnik jih ob-
vesti, v kakSne namene se zbirajo in obdelujejo njihovi osebni
podatki, ter jim pojasni, da se varujejo kot poklicna skrivnost po
prvem odstavku 18. ¢lena tega zakona.«.

V tretiem odstavku se besedilo »zakonca ali zunajzakon-
ska partnerja« nadomesti z besedo »upravi¢ence«.

Cetrti in peti odstavek se spremenita tako, da se glasita:

»Zdravnik mora upravi¢encem pojasniti pravila o shranje-
vanju spolnih celic in zarodkov in jih vprasati po njihovih Zeljah
glede trajanja hrambe in odlo¢anja o morebitnih neuporabljenih
zarodkih.

Zdravnik mora upravi¢encem obrazloziti druge moznosti,
s katerimi je mogoce resiti ali obiti njihov vzrok neplodnosti, tudi
take, ki jih njegov center ne opravlja, in jim omeniti nemedicin-
ske izbire, kot sta posvojitev ali opustitev zdravljenja.«.

V sedmem odstavku se besedilo »Minister, pristojen
za zdravstvo« nadomesti z besedilom »Minister, pristojen za
zdravje«.

10. ¢len

V 23. ¢lenu se v prvem odstavku besedilo »Eden ali drugi
od zakoncev oziroma zunajzakonskih partnerjev« nadomesti z
besedilom »Eden ali drugi od upravi¢encev iz prve, druge ali
tretje alineje ali upraviCenka iz Cetrte alineje drugega odstavka
5. ¢lena tega zakona.«.

V drugem odstavku se besedilo »zakoncev oziroma zu-
najzakonskih partnerjev« nadomesti z besedilom »upravicen-
cev iz prve, druge ali tretje alineje ali upravi¢enke iz Cetrte
alineje drugega odstavka 5. ¢lena tega zakona.

11. ¢len

V 24. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Pred postopkom OBMP z darovanimi spolnimi celicami
mora zdravnik, ki je odgovoren za izvedbo postopka, pouciti
upravi¢ence o poteku postopka, pravnik pa jih mora pouciti o
pravnih posledicah postopka.«.

V drugem odstavku se besedilo »zakonca ali zunajzakon-
ska partnerja« nadomesti z besedo »upravi¢ence«.

12. ¢len
Besedilo 29. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
»Spolne celice enega darovalca ali ene darovalke se lah-
ko uporabljajo za OBMP, dokler ne pride do rojstev dveh otrok
v najve¢ dveh razli¢nih druzinah ali pri najve¢ dveh razli¢nih
Zenskah.«.

13. ¢len
V 32. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Morebitni preostali zgodnji zarodki se hranijo in se po-
zneje lahko ob pogojih iz tega zakona vnesejo v telo Zenske
iz zaCetnega postopka. Vnos se lahko opravi samo na skupno
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pisno zahtevo upraviCencev iz prve, druge ali tretje alineje
drugega odstavka 5. ¢lena tega zakona, ki so dali privolitev za
zacetek postopka OBMP po prvem odstavku 22. ¢lena tega
zakona, ali pisne izjave upravi¢enke iz Cetrte alineje drugega
odstavka 5. ¢lena tega zakona, ki je podala lastno pisno privo-
litev za zacetek postopka OBMP po prvem odstavku 22. ¢lena
tega zakona.«.

14. ¢len

V 35. ¢lenu se prvi in drugi odstavek spremenita tako, da
se glasita:

»Semenske celice, neoplojene jajéne celice in neupo-
rabljeni zgodnji zarodki se hranijo toliko ¢asa, kolikor Zelijo
upraviéenci, vendar ne veg kot deset let. Ce se upraviéenci iz
prve, druge ali tretje alineje drugega odstavka 5. Clena tega
zakona o ¢asu hrambe ne strinjajo, o tem odlo¢i Drzavna ko-
misija za OBMP.

Po poteku Casa iz prejSnjega odstavka se lahko hranjenje
semenskih celic, neoplojenih jajénih celic in zgodnjih zarodkov
z dovoljenjem Drzavne komisije za OBMP podalj$a do staro-
sti, ki je primerna za rojevanje otrok in opravljanje starSevske
dolznosti. PodaljSanje se odobri na podlagi medicinskih ali
drugih utemeljenih razlogov, kot so huj$a bolezen, zdravljenje
ali druge izjemne osebne okolis¢ine. Zahtevo za podaljSanje
poda upravicenec, od katerega spolne celice izvirajo.«.

15. ¢len

Besedilo 36. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»S shranjenimi semenskimi celicami, neoplojenimi jaj¢-
nimi celicami in zgodnjimi zarodki sme upravljati samo center
za OBMP skladno z zakonom, ki ureja standarde kakovosti in
varnosti pri uporabi ¢loveskih tkiv in celic.

Za prenos med centri OBMP je potrebno pridobiti soglasje
Drzavne komisije za OBMP. Upravicenec, od katerega spolne
celice izvirajo, vlozi pisno vlogo za prenos na center za OBMP,
ki jih hrani. Pri prenosu zgodnjih zarodkov vlozita skupno pi-
sno vlogo upravienca iz prve, druge ali tretje alineje drugega
odstavka 5. Clena tega zakona oziroma vlozi lastno pisno
vlogo upravi¢enka iz Cetrte alineje drugega odstavka 5. ¢lena
tega zakona. Center za OBMP vlogo, ki vsebuje tudi privolitev
prejemnega centra za OBMP, posreduje Drzavni komisiji za
OBMP.«.

16. Clen
V 38. Clenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Zgodnji zarodki se lahko raziskujejo samo s pisnim pri-
voljenjem upravi¢encey, ki se jim pomaga s postopkom OBMP,
z dovoljenjem Drzavne komisije za OBMP ter odobritvijo in pod
nadzorom Medicinsko-eti¢ne komisije.«.

17. ¢len
V 39. ¢lenu se v prvem odstavku prva alineja spremeni
tako, da se glasi:
»— osebnih podatkih upravic¢enceyv, ki se jim pomaga s
postopki OBMP,«.

18. Clen

V 43. Clenu se v prvem odstavku v napovednem stavku
besedilo »500.000 tolarjev do 5,000.000 tolarjev« nadomesti z
besedilom »2.000 eurov do 20.000 eurov«.

V 2. tocki se besedilo »tretjim odstavkom 8. €lena ter« in
»spolnih celic in« ¢rta.

V 3. tocki se besedilo »ministra, pristojnega za zdravstvo«
nadomesti z besedilom »ministra, pristojnega za zdravje«.

V 13. tocki se besedilo »skupne pisne zahteve zakoncev
ali zunajzakonskih partnerjev« nadomesti z besedilom »skupne
pisne zahteve upravi€encev iz prve, druge ali tretje alineje ali
pisne izjave upraviCenke iz Cetrte alineje drugega odstavka
5. ¢lena tega zakona«.

V drugem odstavku se besedilo »50.000 tolarjev do
250.000 tolarjev« nadomesti z besedilom »200 eurov do
1.000 eurov«.

V tretiem odstavku se besedilo »200.000 tolarjev do
2,000.000 tolarjev« nadomesti z besedilom »800 eurov do
8.000 eurov«.

V Cetrtem odstavku se besedilo »20.000 tolarjev do
100.000 tolarjev« nadomesti z besedilom »100 eurov do
500 eurov«.

V petem odstavku se besedilo »800.000 tolarjev do
8.000.000 tolarjev« nadomesti z besedilom »3.000 eurov do
33.000 eurov«.

V Sestem odstavku se besedilo »100.000 tolarjev do 500.000
tolarjev« nadomesti z besedilom »500 eurov do 2.000 eurov«.

19. ¢len

V 44. Elenu se v prvem odstavku v napovednem stavku
besedilo »50.000 tolarjev do 150.000 tolarjev« nadomesti z
besedilom »200 eurov do 650 eurov«.

V 2. to¢ki se besedilo »tretjim odstavkom 8. ¢lena ter« in
»spolnih celic in« Crta.

V 7. tocki se besedilo »skupne pisne zahteve zakoncev
ali zunajzakonskih partnerjev« nadomesti z besedilom »skupne
pisne zahteve upraviCencev iz prve, druge ali tretje alineje ali
pisne izjave upraviCenke iz Cetrte alineje drugega odstavka
5. Clena tega zakona«.

20. ¢len

V 45. ¢lenu se besedilo »100.000 tolarjev do 150.000«
nadomesti z besedilom »2.500 eurov do 10.000 eurov«.

KONCNA DOLOCBA

21. ¢len

Ta zakon zacne veljati trideseti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 542-10/25-1/76
Ljubljana, dne 18. junija 2025
EPA 2023-1X

Drzavni zbor
Republike Slovenije

mag. UrSka Klako¢ar Zupan¢i¢
predsednica

MINISTRSTVA

Pravilnik o obveznem usposabljanju
za imenovanje v naziv

3163.

Na podlagi Cetrtega odstavka 100. ¢lena in za izvrSeva-
nje 115. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS,
§t. 32/25) minister za javno upravo izdaja

PRAVILNIK

o obveznem usposabljanju
za imenovanje v naziv

1. ¢len
Ta pravilnik ureja podrobnejSe vsebine, ¢as trajanja uspo-
sabljanja, placilo usposabljanja in obseg prisotnosti uradnikov
v drzavnih organih in upravah lokalnih skupnosti na obveznem
usposabljanju za imenovanje v naziv (v nadaljnjem besedilu:
usposabljanje).
2. ¢len
(1) Predstojnik napoti javnega usluzbenca na usposablja-

nje tako, da ga organ, v katerem je javni usluzbenec zaposlen,
prijavi na usposabljanje in ga o tem obvesti.
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(2) V obvestilu je dolo¢en datum zacetka usposabljanja,
na katero je javni usluzbenec prijavljen.

(3) Ce javni usluzbenec v sedmih delovnih dneh od preje-
ma obvestila ne obvesti predstojnika, da se zaradi predvidene
odsotnosti z dela na dan usposabljanja tega ne bo mogel ude-
leziti, se Steje, da se z datumom usposabljanja strinja.

3. ¢len
Placilo usposabljanja krije organ, v katerem je javni usluz-
benec zaposlen. Za javne usluzbence, zaposlene pri neposre-
dnih uporabnikih drzavnega proracuna, je udelezba na uspo-
sabljanju brezplac¢na.

4. ¢len
(1) Vsebina in ¢as usposabljanja za posamezno vsebino
sta podrobneje doloCena v programu usposabljanja, ki je kot
Priloga sestavni del tega pravilnika.
(2) Vsebine po programu usposabljanja so lahko izvedene
v obliki predavanj, seminarjev ali delavnic.

5. ¢len

(1) Javnemu usluzbencu se prisotnost na usposabljanju
prizna, Ce je prisoten pri izvedbi vseh vsebin iz prvega odstavka
prejSnjega Clena, kar mora biti razvidno s seznama prisotnosti
udeleZencev usposabljanja za vsak dan usposabljanja.

(2) Ce se javni usluzbenec zaradi upravienih razlogov ne
more udeleziti usposabljanja v celoti ali delno, ga organ po pre-
nehanju upravi¢enih razlogov ponovno prijavi na usposabljanje
ali del usposabljanja, ki se ga ni mogel udeleziti. Rok za opravo
usposabljanja se lahko ustrezno podalj$a, vendar najvec za
toliko ¢asa, kot so trajali upraviceni razlogi. Upraviceni razlog
je odsotnost, za katero dobi nadomestilo place.

6. ¢len
Po zaklju¢enem usposabljanju ministrstvo, pristojno za
javno upravo, izda potrdilo o opravljenem usposabljanju.

PREHODNA IN KONCNI DOLOCBI

7. ¢len
Javni usluzbenci, ki jih je organ, v katerem so zaposleni,
prijavil na usposabljanje pred uveljavitvijo tega pravilnika, na-
daljujejo usposabljanje v skladu s Pravilnikom o podrobnejsih
vsebinah in ¢asu trajanja obveznega usposabljanja za imeno-
vanje v naziv (Uradni list RS, §t. 44/09 in 32/25 — ZJU-1).

8. Clen
Z dnem uveljavitve tega pravilnika se preneha uporabljati
Pravilnik o podrobnejsih vsebinah in ¢asu trajanja obveznega
usposabljanja za imenovanje v naziv (Uradni list RS, §t. 44/09
in 32/25 — ZJU-1).

9. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati 1. januarja 2026.

St. 007-323/2025-28
Ljubljana, dne 12. novembra 2025
EVA 2025-3130-0026

Mag. Franc Props
minister
za javno upravo
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PRILOGA
PROGRAM USPOSABLJANJA
Poglavje Vsebina poglavja Pedagoske ure
Podlage za sprejem Ustave Republike
Slovenije (pravni dokumenti) 5
L Uvodni del Ustave Republike Slovenije
USTAVNA UREDITEV (preambula)
Zgradba Ustave Republike Slovenije
(poglavja)
SplosSne dolo¢be Ustave Republike
Slovenije
Clovekove pravice in temeljne svobo$¢ine
Gospodarska in socialna razmerija
Nacelo delitve oblasti
. Drzavna ureditev (drzavni zbor, drzavni 5
SISTEM ZAKONODAJNE, svet, predsednik republike, vlada, uprava,
IZVRSILNE IN SODNE obramba drzave, sodstvo, drzavno
OBLASTI TER RAZMERJA tozilstvo, drzavno odvetnistvo, odvetnistvo
MED NJIMI in notariat)
Ustavnost in zakonitost
Zakonodajni in ustavnorevizijski postopek
Polozaj zaposlenih v drzavnih organih
Organiziranost in funkcija lokalne
111 samouprave v Sloveniji 2
LOKALNA SAMOUPRAVA Razmerje med drzavo in lokalno
samoupravo
Opredelitev javnofinanénih prihodkov in
drugih prejemkov ter javnofinan¢nih 2
odhodkov in drugih izdatkov
IV. Priprava in izvrSevanje drzavnega in
SISTEM JAVNIH FINANC obcinskega proraduna
Razpolaganje in upravljanje s finan¢nim in
stvarnim premozenjem drzave in ob¢in
Porocanje o izvrSevanju drzavnega in
obcinskega proracuna
Notranji in zunanji nadzor nad javnimi
financami
V. Razvoj evropskih integracij
UREDITEV INSTITUCIJ Institucije, organi in njihova vloga 2
EVROPSKE UNIJE IN Razmerje med pravom Evropske unije in
NJENEGA PRAVNEGA pravnim redom drzav ¢&lanic
SISTEMA Pravni viri
Opredelitev upravnega postopka in
upravnega spora 4
VL. Temeljna nacela in instituti upravnega
UPRAVNI POSTOPEK postopka
IN UPRAVNI SPOR Potek upravnega postopka na prvi in drugi
stopnji
Upravno poslovanje
VIL. Poslovanje z dokumentarnim gradivom 4
POSLOVANJE ORGANOV Informacije javnega znadaja
JAVNE UPRAVE Varstvo osebnih podatkov
SKUPAJ UR: 24
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3164.

Pravilnik o metodologiji za dolo¢anje
skupnega obsega sredstev za izvajanje
programov na podrocju srednjega Solstva

Na podlagi prvega odstavka 84. ¢lena Zakona o organi-
zaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
$t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A,
36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 2/15 — odI. US, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 48/25, 22/25 — ZZZRO-1,
in 70/25 — ZUTD-I) minister za vzgojo in izobrazevanje izdaja

PRAVILNIK

o metodologiji za dolo¢anje skupnega obsega
sredstev za izvajanje programov na podrocju
srednjega Solstva

I. SPLOSNI DOLOCBI

1. ¢len
(vsebina)

(1) Ta pravilnik dolo¢a metodologijo za dolo¢anje obsega
sredstev za izvajanje javno-veljavnih vzgojno-izobrazevalnih
programov na podroc¢ju srednjega Solstva (v nadaljnjem bese-
dilu: metodologija).

(2) Metodologija vsebuje dolocitev cene na udelezenca
izobrazevanja (v nadaljnjem besedilu: dijak), letnega obsega
sredstev za Solo in dijaski dom (v nadaljnjem besedilu: zavod)
na podlagi cene programa srednjega Solstva na dijaka in zne-
ska izravnave za nemoteno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega
dela.

2. ¢len
(pomen izrazov)

(1) Izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, imajo enak pomen,
kot so opredeljeni v Pravilniku o normativih in standardih za
izvajanje izobrazZevalnih programov in vzgojnega programa na
podrocju srednjega Solstva (Uradni list RS, §t. 62/10, 99/10,
47/17, 30/18, 16/21, 178/21, 74/23, 110/24 in 28/25; v nadalj-
njem besedilu: normativi in standardi).

(2) Poleg izrazov, ki niso opredeljeni v pravilniku iz
prejSnjega odstavka, se v tem pravilniku uporablja tudi izraz
»programi srednjega Solstva«, ki pomeni javno-veljavne iz-
obrazevalne programe nizjega poklicnega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: NPI), srednjega poklicnega izobrazevanja
(v nadaljnjem besedilu: SPI), srednjega sploSnega (v nadalj-
njem besedilu: GIM), srednjega strokovnega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: SSI), poklicno-tehniSkega izobrazevanja
(v nadaljnjem besedilu: PTI), poklicnega te€aja (v nadaljnjem
besedilu: PT), maturitetnega tec¢aja (v nadaljnjem besedilu: MT)
in javno-veljavni vzgojni program dijaskih domov.

Il. NACIN DOLOCITVE CENE NA DIJAKAV PROGRAMIH
SREDNJEGA SOLSTVA

3. ¢len

(podlage za dolocitev cene programa
srednjega Solstva na dijaka)

Podlage za dolocitev cene programa srednjega Solstva
na dijaka v programih srednjega Solstva iz drugega odstavka
prejSnjega ¢lena so:

1. zakonsko opredeljen namen financiranja programov
srednjega Solstva,

2. predpisani normativi in standardi za izvajanje progra-
mov srednjega Solstva,

3. veljavni programi srednjega Solstva,

4. predpisana merila za vrednotenje materialnih stroSkov
za izvajanje programov srednjega Solstva,

5. predpisi s podrocja pla¢ v javnem sektorju in podro¢ne
kolektivhe pogodbe,

6. izhodis¢a in vrednosti posameznih elementov cene,
doloceni s tem pravilnikom in

7. cenik posameznih elementov cene programov, ki ga
doloci minister, pristojen za srednje Solstvo (v nadaljnjem be-
sedilu: minister), za proracunsko obdobje.

4. ¢len

(sestava in vrednotenje cene programa
srednjega Solstva na dijaka)

(1) Ceno programa srednjega Solstva na dijaka sestavljajo
stroski dela, ki se dolocijo v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika
in izdatki za blago in storitve, ki se dolocijo v skladu s 6. in
7. €lenom tega pravilnika, ob upoStevanju obsega dejavnosti
posameznega programa srednjega Solstva, dolo¢enega v skla-
du z 8., 9.in 10. ¢lenom tega pravilnika.

(2) Cene programov srednjega Solstva na dijaka doloCi
minister za vsako proracunsko leto v skladu s tem pravilni-
kom. Cene se objavijo na osrednjem spletnem mestu drzavne
uprave.

(3) Cena programa, ki se izvaja v vajeniski obliki, je enaka
ceni programa, ki se ne izvaja v vajeniski obliki, povecana za
vrednost delovnega mesta organizatorja prakti¢cnega izobra-
zevanje v delovnem procesu v skladu z normativi in standardi.

(4) Ne glede na drugi odstavek tega ¢lena lahko minister
spremeni vrednost cene programa srednjega Solstva na dijaka
zaradi uskladitve s proracunskimi zmoznostmi.

5. ¢len
(stroski dela in njihova vrednost)

(1) Stroske dela sestavljajo place, prispevki delodajalca,
stroski iz dela in drugi prejemki delavcev, potrebni za izvedbo
programov srednjega Solstva.

(2) Obseg sredstev za place se dolo¢i tako, da se za ob-
seg dejavnosti iz 8., 9. in 10. ¢lena tega pravilnika upostevata
Stevilo in vrsta delovnih mest v skladu z normativi in standardi
(v nadaljnjem besedilu: normativno Stevilo delavcev), pri ¢emer
se za posamezno delovno mesto upoSteva naslednji placni
razred:

1. pomo¢nik ravnatelja (v srednji Soli) VII/2: 35. plaéni
razred,

2. ucitelj VII/1 — razrednik, ucitelj VII/2 — razrednik: 31.
placni razred,

3. ucitelj VII/1, ucitelj VII/2, ucitelj prakticnega pouka VII/1,
ucitelj prakticnega pouka VI11/2: 30. pla¢ni razred,

4. ucitelj prakticnega pouka VI: 27. placni razred,

5. ucitelj prakticnega pouka V: 25. placni razred,

6. vzgojitelj VII/2: 30. placni razred,

7. svetovalni delavec VII/2, knjizni¢ar VII/2: 30. placni
razred,

8. pomocnik ravnatelja (v dijaskem domu) VII/2: 35. plaéni
razred,

9. organizator prakti¢nega pouka VII/1, organizator prak-
ticnega pouka VII/2, organizator prakti€nega izobraZzevanja v
delovnem procesu VII/1, organizator praktiCnega izobrazevanja
v delovnem procesu VII/2: 30. plaéni razred,

10. organizator prakticnega pouka VI, organizator prak-
ticnega izobrazevanja v delovnem procesu VI, vodja posestva
VI: 27. placni razred,

11. organizator prakti¢nega pouka V: 25. pla¢ni razred,

12. laborant lll: 18. pla¢ni razred,

13. raCunovodja: 26. pla¢ni razred,

14. tajnik VIZ ali poslovni sekretar: 22. placni razred,

15. vzdrzevalec racunalniS8ke opreme VII/2: 25. pla¢ni
razred,

16. vzdrzevalec racunalniSke opreme VII/1: 22. placni
razred,
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17. tehniski sodelavec VII/1: 22. plaéni razred,

18. tehniski sodelavec VI: 18. placni razred,

19. tehni¢ni delavec-vzdrzevalec u€ne tehnologije V:
14. placni razred,

20. tehni¢ni delavec-vzdrzevalec u¢ne tehnologije 1V:
11. placni razred,

21. hisnik: 12. pla¢ni razred,

22. Cistilec: 9. placni razred,

23. varnostnik V: 12. placni razred,

24. perica ll: 8. placni razred,

25. vratar lll: 9. placni razred,

26. kuhar ali dietni kuhar: 12. placni razred.

(3) Za delovna mesta iz 2. do 6. tocke prejSnjega odstav-
ka se izraCunani obseg sredstev za osnovne place poveca za
1,5% zaradi varstva starejSih delavcev v skladu s kolektivno
pogodbo. Minister lahko dolo€i, da se sredstva za osnovne
plate za zaposlene iz 1. do 5. toCke prejSnjega odstavka po-
vecajo do najve¢ 3 %.

(4) Pri dolo¢anju obsega sredstev za place se upoSteva
viSina dodatka za minulo delo za 24 let delovne dobe za vsako
delovno mesto iz drugega odstavka tega Clena. Pri dolo¢anju
obsega sredstev za dodatek za specializacijo po kon¢anem
univerzitetnem izobrazevanju, znanstveni magisterij ali doktorat
se uposteva 0,20% sredstev za osnovne place na delovnih
mestih iz drugega odstavka tega Clena.

(5) Za delovno mesto ucitelja prakticnega pouka v izobra-
zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja,
v katerih je dolo¢eno, da se lahko delo opravlja na delovnih
mestih v dveh tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka
upostevata obe delovni mesti, in sicer vsako v delezu 50 %. Za
delo ucitelja prakti¢nega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih
mestih v treh tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka
uposteva delovno mesto v najnizjem tarifnem razredu v delezu
30%, drugi dve delovni mesti pa vsako v delezu po 35%. Za
delo ucitelja prakti¢nega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih
mestih v Stirih tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka
upostevata delovni mesti v nizjih dveh tarifnih razredih vsako
v delezu po 15%, drugi dve delovni mesti pa vsako v deleZzu
po 35%.

(6) V enakih razmerjih, kot je dolo¢eno v prejSnjem od-
stavku za delovno mesto ucitelja prakticnega pouka v izobra-
zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja,
se pri izracunu cene na dijaka v skladu z normativi in standardi
uposteva tudi delovno mesto organizatorja prakti€nega pouka
v V., VL, VII/1. oziroma VII/2. tarifnem razredu in delovno mesto
organizatorja prakticnega izobrazevanja v delovnem procesu v
VI., VII/1. oziroma VII/2. tarifnem razredu.

(7) Ce je v dologenem izobrazevalnem programu poklic-
nega in strokovnega izobrazevanja za delovno mesto ucitelja
prakticnega pouka dolo€eno, da se delo opravlja samo v enem
tarifnem razredu, se pri izracunu cene tega programa na dija-
ka upostevata v skladu z normativi in standardi delovni mesti
organizatorja prakticnega pouka in organizatorja prakticnega
izobrazevanja v delovnem procesu v istem tarifnem razredu,
kot je s tem programom doloc¢en za ucitelja prakti¢nega pouka,
upostevajo€ predpis, ki dolo¢a izobrazbo uciteljev in drugih
strokovnih delavcev v poklicnem in strokovnem izobrazevanju.

(8) Priizracunu cene na dijaka se za programe srednjega
Solstva uposteva v razmerju:

— 20% delovna mesta vzdrzevalec racunalniSke opreme
VII/2, vzdrzevalec racunalniske opreme VII/1, tehniSki sodela-
vec VII/1, tehniski sodelavec VI in tehni¢ni delavec-vzdrzevalec
ucne tehnologije V,

— 50% delovni mesti vzdrzevalec u¢ne tehnologije V in
vzdrZevalec u¢ne tehnologije IV za vzgojni program v dijaskih
domovih.

(9) V vzgojnem programu v dijaSkem domu se uposteva-
jo dodatki za posamezna delovna mesta, in sicer za delovno
mesto:

— vzgojitelja se dodatek za popoldansko delo dolo¢i tako,
da se vrednost tega dodatka, dolo¢enega v kolektivni pogodbi,

ki velja za javni sektor, izratuna za obseg 60 % celotne me-
secne obveznosti vzgojitelja za 38 tednov vzgojne dejavnosti;

— varnostnika se dodatek za delo pono¢i doloci tako, da
se vrednost tega dodatka, dolo¢enega v kolektivni pogodbi, ki
velja za javni sektor, izracuna za obseg 80 % celotne mesecne
obveznosti varnostnika za 38 tednov vzgojne dejavnosti;

— vzgojitelja se dodatek za delo v nedeljo oziroma na dan,
ki je z zakonom dolocen kot dela prost dan, uposteva v viSini
1% mase sredstev za place vzgojiteljev.

(10) Sredstva za prispevke delodajalca za socialno var-
nost se dolocijo v skladu z zakonom, ki ureja prispevke za
socialno varnost, za vsako delovno mesto iz drugega odstavka
tega Clena.

(11) Obseg sredstev za povracila stroskov iz dela in
drugih prejemkov delavcev za obseg dejavnosti iz 8., 9. in
10. ¢lena tega pravilnika se doloci na podlagi naslednjih meril:

1. regres za prehrano je zmnozek normativnega Stevila
delavcev in predpisanega zneska regresa za prehrano na
delavca dnevno za 10,5 mesecev, pri ¢emer se uposteva
22 delovnih dni v mesecu;

2. dodatno prostovoljno pokojninsko zavarovanje je
zmnozek vrednosti 10. premijskega razreda in normativnega
Stevila delavcev;

3. nadomestilo za prevoz na in z dela se dolocCi v obsegu
80 % vrednosti, ki velja za regres za prehrano;

4. regres za letni dopust je zmnozek vrednosti predpi-
sanega regresa za letni dopust na delavca in normativnega
Stevila delavcev;

5. jubilejna nagrada je zmnozek povprecja vrednosti ju-
bilejnih nagrad za 10, 20, 30 in 40 let in 10 % normativnega
Stevila delavcey;

6. odpravnina ob upokaoijitvi je zmnozek vrednosti pripada-
jo€ih odpravnin v visini trikratnika povprecne place v Republiki
Sloveniji objavljene na dan 30. novembra preteklega leta, po-
vecane za 15% in 2,5 % normativnega Stevila delavcev.

(12) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— izvedbo poklicne mature in zaklju¢nega izpita v vredno-
sti, izracunani glede na Stevilo dijakov zaklju¢nega letnika v
skladu s pravilnikom, ki ureja poklicno maturo in zakljuéni izpit;

— interesne dejavnosti in obvezne izbirne vsebine v obse-
gu v skladu z normativi in standardi;

— dodatek spremljevalcem na Sportnem dnevu oziroma
strokovni ekskurziji dijakov, dolo€eni v programu srednjega
Solstva, glede na predpisani obseg ur $portnih dni in strokovnih
ekskurzij v okviru ur, namenjenih interesnim dejavnostim oziro-
ma obveznim izbirnim vsebinam za posamezno vrsto programa
srednjega Solstva in v odvisnosti od Stevila dijakov.

6. Clen
(izdatki za blago in storitve ter njihovo vrednotenje)

(1) Izdatke za blago in storitve za izvajanje izobrazevalnih
programov srednjega Solstva sestavljajo:

— sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti.

(2) Sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev za iz-
vajanje programov srednjega Solstva, kot so dolo€ena s pravil-
nikom, ki ureja merila za vrednotenje materialnih stroSkov za
izvajanje izobrazevalnih programov v srednjem $Solstvu, so za:
. ogrevanje prostorov ob upostevanju klimatske cone lll,
. elektri¢no energijo in vodo,

. sploSne materialne stroske,

. stroSke elektronskih komunikacij,
. izvedbo vaj,

. stroske obdelovalnega materiala,
pogonsko energijo,

. drobno orodje,

. za8Citna sredstva.
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(3) Visina sredstev za zagotavljanje materialnih pogojev
za izvajanje programov srednjega Solstva se doloCi za posa-
mezno vrsto programov srednjega Solstva na podlagi cenika
za materialne stroSke, ki ga dolo¢i minister, pri ¢emer se k
sredstvom za splo$ne materialne stroSke pristeje tudi vrednost
tarife za placilo nadomestila za fotokopiranje avtorsko pravno
varovanih del, ki se jih uporablja pri pouku, dolo¢ene s Skupnim
sporazumom o reproduciranju avtorskih del prek obsega iz
50. ¢lena Zakona o avtorski in sorodnih pravicah (Uradni list
RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 68/08, 110/13,
56/15, 63/16 — ZKUASP, 59/19 in 130/22).

(4) Sredstva za zagotavljanje drugih pogojev za izvajanje
programov srednjega Solstva v skladu s pravilnikom o materi-
alnih stroskih so za:

. tekoCe vzdrzevanje osnovnih sredsteyv,

. nabavo knjizni¢nega gradiva,

. strokovno izobrazevanije in izpopolnjevanje delavcey,
. zdravniske preglede zaposlenih,

. Solske publikacije,

. Solsko dokumentacijo.

5) Visina sredstev za zagotavljanje drugih pogojev za
izvajanje programov srednjega Solstva se doloci za posamezno
vrsto programov srednjega Solstva tako, da se Stevilo tock,
dolocenih v preglednici, pomnozi z vrednostjo to¢ke za splosne
materialne stroske, ki jo dolo¢i minister:

O WN =

—

Program Stevilo to¢k na dijaka
Gimnazija 1,0
Gimnazija (Sportni oddelek) 1,0
Srednje strokovno izobrazevanje 1,0
Nizje poklicno izobrazevanje 2,0
Srednje poklicno izobrazevanje 11
Poklicno-tehni¢no izobrazevanje 1,0
Poklicni te€aj, Maturitetni teCaj 0,8

(6) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— zdravstveno zavarovanje dijakov za primer nesrece pri
prakticnem izobrazevanju ob upostevanju veljavne cene zava-
rovanja in obsega prakticnega usposabljanja pri delodajalcu,
dolo¢enega s programom srednjega Solstva, s tem, da se za
programe srednjega strokovnega izobrazevanja in poklicno-teh-
niskega izobrazevanja uposSteva en mesecni pavsal na dijaka na
letnik, za programe srednjega poklicnega izobrazevanja pa se
upostevajo Stirje mesecni pavsali na dijaka na letnik;

— invalidsko zavarovanje dijakov za primer nesrece pri
prakticnem izobrazevanju v vrednosti, izracunani v letnem pa-
vSalnem znesku glede na veljavno ceno zavarovanja;

— zagotavljanje varnega Solskega okolja glede na Stevilo
dijakov in zneska na dijaka, ki ga doloci minister.

7. ¢len

(izdatki za blago in storitve za izvajanje vzgojnih programov
ter njihovo vrednotenje)

(1) lzdatke za blago in storitve za izvajanje vzgojnega
programa sestavljajo:

— sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih pogojev.

(2) Sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev za izva-
janje vzgojnega programa za namene, dolo¢ene s pravilnikom,
ki ureja merila za vrednotenje materialnih stroskov za izvajanje
vzgojnega programa v dijaskih domovih (v nadaljnjem besedilu:
merila za materialne stroske v dijaskih domovih), so za:

1. ogrevanije prostorov ob upostevanju klimatske cone I,

2. elektri¢no energijo in vodo,

3. pisarnisSki material,

4. postne storitve,

5. stroSke elektronskih komunikacij,

6. izdajo domskih publikacij,

7. tehni¢no varovanje stavbe,

8. tekoCe vzdrzevanje osnovnih sredstey,

9. nabavo knjizniénega gradiva,

10. druge sploSne materialne stroske.

(3) Sredstva za zagotavljanje drugih pogojev za izvajanje
vzgojnega programa v skladu z merili za materialne stroSke v
dijaskih domovih so za:

— strokovno izobrazevanije in izpopolnjevanje delavcey,

— zdravniske preglede zaposlenih,

— domsko dokumentacijo.

(4) ViSina sredstev za zagotavljanje drugih pogojev za
izvajanje vzgojnega programa se doloci tako, da se 0,9 tocke
na dijaka pomnozi z vrednostjo tocke za sploSne materialne
stroske, ki jo dolo¢i minister.

8. ¢len
(izhodis¢a za dolocCitev obsega dejavnosti)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva je izho-
dis¢e za dolocitev dela cene programov srednjega Solstva na
dijaka obseg dejavnosti, ki je dolo¢en v odvisnosti od:

— obsega ur pouka po predmetnikih izobrazevalnih pro-
gramov ter obsega ur za razrednistvo, timsko oziroma med-
predmetno poucevanje ter druge naloge uciteljev v skladu z
normativi in standardi,

— delitve dijakov v skupine pri posameznih predmetih v
skladu z izobrazevalnim programom, normativi in standardi ter
merili iz tega pravilnika,

— Stevila oddelkov in dijakov.

(2) Za posamezne tipe izobrazevalnih programov srednje-
ga Solstva se upoSteva naslednje Stevilo oddelkov in dijakov
za program:

1. nizjega poklicnega izobrazevanja: 9 oddelkov na letnik
(skupaj 18 oddelkov), 10 dijakov na oddelek,

2. srednjega poklicnega izobrazevanja: 7 oddelkov na
letnik (skupaj 21 oddelkov), 21 dijakov na oddelek,

3. srednjega strokovnega izobrazevanja: 6 oddelkov na
letnik (skupaj 24 oddelkov), 27 dijakov na oddelek,

4. poklicno-tehniSkega izobrazevanja: 9 oddelkov na le-
tnik (skupaj 18 oddelkov), 27 dijakov na oddelek,

5. srednjega sploSnega izobrazevanja, razen za Sportne
oddelke gimnazijskega programa: 6 oddelkov na letnik (skupaj
24 oddelkov), 27 dijakov na oddelek,

6. Sportnih oddelkov gimnazijskega programa: 6 oddelkov
na letnik (skupaj 24 oddelkov), 22 dijakov na oddelek,

7. poklicnega te¢aja: 15 oddelkov, 34 dijakov na oddelek,

8. maturitetnega teCaja: 15 oddelkov, 36 dijakov na od-
delek.

(3) Za vzgojni program dijaskih domov je izhodisce za
dolocitev dela cene na dijaka 15 vzgojnih skupin, 28 dijakov
na vzgojno skupino.

9. ¢len
(dodatni obseg ur)

(1) Pri prvem tujem jeziku se v obsegu, ki je dolo¢en s
predmetnikom posameznega izobrazevalnega programa, doda
na program oziroma letnik dodatni obseg ur, ki ustreza obsegu
ur za letnik po programu za 1 skupino.

(2) Pri drugem tujem jeziku se v povezavi s Stevilom od-
delkov za ustrezno vrsto izobrazevalnega programa iz 8. €lena
tega pravilnika doda v skladu z normativi in standardi na pro-
gram oziroma letnik ustrezni dodatni obseg ur.

(3) Pri Sportni vzgoji se v povezavi s skupnim Stevilom
oddelkov in dijakov za ustrezno vrsto izobrazevalnega progra-
ma iz 8. €lena tega pravilnika uposteva v skladu z normativi in
standardi pri urah Sportne vzgoje, doloCene s predmetnikom
posameznega programa, ustrezno Stevilo skupin, povpre¢ne
velikosti, kot izhaja iz normativa.
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(4) Pri italijanscini v Solah s slovenskim u¢nim jezikom
na narodnostno meSanem obmocju se zaradi zaCetnega ozi-
roma nadaljevalnega ucenja italijanscine iz osnovne Sole doda
na program oziroma letnik v skladu z normativi in standardi
dodatni obseg ur, ki ustreza obsegu ur italjand¢ine na letnik
po predmetniku posameznega izobrazevalnega programa za
1 skupino.

(5) Pri latinCini v izobrazevalnem programu klasi¢na gi-
mnazija se zaradi zaCetnega oziroma nadaljevalnega ucenja
latinSCine doda v skladu z normativi in standardi na letnik do-
datni obseg ur, ki ustreza obsegu ur latin§¢ine po predmetniku
programa za 1 skupino na letnik.

(6) V povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov in dijakov
iz 8. Clena tega pravilnika se doda ustrezni dodatni obseg ur,
ki je z normativi in standardi doloCen za izbirne predmete za
posamezne gimnazijske programe in maturitetni teCaj ter za
diferencirano izvedbo pouka v 4. letniku pri matematiki in tujih
jezikih ter latinScini.

(7) V povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov in dijakov iz
8. ¢lena tega pravilnika se doda ustrezni dodatni obseg ur, ki je
z normativi in standardi doloCen za izbirne strokovne predmete
in za izbirne strokovne maturitetne predmete za izobrazevalni
program tehnisSke gimnazije.

(8) Za gimnazijske izobrazevalne programe se v pove-
zavi z ustreznim Stevilom oddelkov in dijakov iz 8. ¢lena tega
pravilnika ter normativnimi merili o nacinu dolo¢anja skupin
upostevajo delitve v skupine ter velikost le-teh pri predmetih v
obsegu, ki je dolo¢en z izobrazevalnimi programi.

(9) Za delovna mesta laborantov in korepetitorjev, ki sode-
lujejo pri pouku posameznih predmetov, se v povezavi z ustre-
znim Stevilom oddelkov in dijakov iz 8. ¢lena tega pravilnika
upostevata dodatni obseg ur in velikost skupin, kot je dolo¢eno
z izobrazevalnim programom ter normativi in standardi.

(10) Pri vrednotenju programov poklicnega in strokovnega
izobrazevanja oziroma pri dolo€anju cene programa srednjega
Solstva na dijaka se, v povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov
in dijakov iz 8. €lena tega pravilnika ter normativnimi merili o

velikosti in nacinu dolo¢anja skupin, za delitve dijakov v skupi-
ne upostevajo nasledniji kriteriji:

1. pri naravoslovnih predmetih ter pri informatiki v okviru
sploSno-izobrazevalnih predmetov (v predmetnikih oznaka A)
se za delitve dijakov v skupine uposteva:

a) NPI programi in PT programi: brez delitev v skupine,

b) SPI programi: pri naravoslovju 36 ur,

c¢) SSI programi: pri fiziki 14 ur, pri biologiji 12 ur, pri kemiji
9 ur, pri informatiki 52 ur,

¢) PTI programi: pri fiziki 5 ur, pri kemiji 5 ur, pri biologiji
7 ur, pri informatiki 45 ur;

2. pri strokovno-teoreti¢nih vsebinah v okviru strokovnih
modulov in odprtega kurikula (v predmetnikih oznaka B (B-C)
in E) se za delitve dijakov v skupine:

a) NPI programi: brez delitev v skupine,

b) SPI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku,

c¢) SSI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku,

¢) PTlin PT programi: upoSteva 20 % ur strokovnih vsebin
(brez prakti¢nega pouka) po predmetniku;

3. pri prakticnem pouku se za povezovanje dijakov v
skupine uposteva pravilo za dolocitev Stevila skupin, kot je do-
lo€eno z normativi in standardi za izvedbo prakticnega pouka,
v tako oblikovani skupini pa se uposteva obseg ur prakticnega
pouka, dolo€en v predmetniku posameznega izobrazevalnega
programa (v predmetnikih oznaka C), zmanj$an za $tevilo ur
prakticnega pouka, ki se izvedejo v skladu s 4. tocko tega od-
stavka, in razdeljen po letnikih v razmerju:

a) NPI: prvi letnik 50 %, drugi letnik 50 %,

b) SPI: prvi letnik 40 %, drugi letnik 40 %, tretji letnik 20 %,

c) SSI: prvi letnik 25 %, drugi letnik 25 %, tretji letnik 25 %,
Cetrti letnik 25 %,

¢) PTI: prvi letnik 50 %, drugi letnik 50 %,

d) PT: prvi letnik 100 %;

4. pri posameznih vsebinah prakti€nega pouka za katere
je velikost skupin posebej dolocena z normativi in standardi, se
uposteva Stevilo ur teh vsebin kot delez od vseh ur praktiCnega
pouka v letniku in sicer:

Vsebina prakticnega pouka (PP) Tip Delez ur prakticnega pouka za posamezno vsebino
programa 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik

Steklopihastvo SSI 12,5% 12,5% 12,5% 12,5%

PP v rudarski jami SSI 7% 22% 22% 42%

PP v rudarski jami SPI 19% 40 % 39%

PP v rudarski jami PTI 7% 22%

Secnja gozdov SPI 1% 20% 33%

Secnja gozdov SSI 2% 7% 4% 5%

Pomoc¢ in oskrba SPI 0% 0% 20%

PP v hlevu s podroc¢ja kmetijstva SSI 2% 5% 6% 5%

PP v hlevu s podrocja veterine SSI 2% 17% 22% 0%

PP v hlevu s podro¢ja kmetijstva SPI 0% 5% 5%

PP v hlevu s podroc¢ja kmetijstva PTI 4% 0%

Voznja z motornim vozilom SPI 2% 1% 1%

Voznja z motornim vozilom SSI 3% 1% 0% 0%

Strojna obdelava v izobrazevalnih

programih s podrocja strojnistva SPI 16 % 0% 0%

in lesarstva

Strojna obdelava v izobrazevalnih

programih s podrocja strojnistva PTI 12% 51%

in lesarstva
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(11) Odprti del kurikula (v predmetnikih oznaka E) se pri
vrednotenju uposteva v:

— nizjem poklicnem izobrazevanju 50% obsega ur za
teoretiCni pouk, preostanek pa za prakti¢ni pouk,

— srednjem poklicnem izobrazevanju 60 % obsega ur za
teoretiCni pouk, preostanek pa za prakti¢ni pouk,

— srednjem strokovnem izobrazevaniju in poklicno-tehni-
Skem izobrazZevanju 80 % obsega ur za teoreti¢ni pouk, preo-
stanek pa za prakti¢ni pouk.

(12) Dolocbe Cetrtega, petega, Sestega, sedmega, osme-
ga in devetega odstavka se uporabljajo samo za programe
sploSnega izobrazevanja.

(13) Dolocbi desetega in enajstega odstavka se upora-
bljata samo za programe poklicnega in strokovnega izobra-
Zevanja.

10. ¢len

(ostale naloge)

(1) Z normativi predpisana ucna ali vzgojna obveznost
pomocnika ravnatelja se uposteva pri dolocitvi normativhega
Stevila uciteljev ali vzgojiteljev iz 8. ¢lena tega pravilnika.

(2) Za druga delovna mesta strokovnih delavcev, razen
svetovalnega delavca, dolo¢ena v skladu z normativi in stan-
dardi, je izhodi§¢e za dolocitev letne cene programa srednjega
Solstva na dijaka 400 dijakov, za delovno mesto svetovalnega
delavca pa 300 dijakov.

(3) Za racunovodsko-administrativne ter tehnic¢ne delav-
ce, dolo¢ene v skladu z normativi in standardi, razen delovnih
mest kuharja, dietnega kuharja in varnostnika, je izhodis¢e
za dolocitev letne cene programa srednjega Solstva na dijaka
400 dijakov. Za delovni mesti kuharja in dietnega kuharja je
izhodiscCe za dolocitev letne cene programa srednjega Solstva
na dijaka 300 dijakov, za varnostnika pa 200 dijakov.

(4) Ne glede na prej$nji odstavek je za delovno mesto
Cistilca izhodiS¢e za dolocitev letne cene programa srednjega
Solstva na dijaka v izobrazevalnih programih 100 dijakov, v
vzgojnem programu dijaskega doma pa 100 dijakov.

11. ¢len
(vzgojna dejavnost dijaSkega doma v sklopu zavoda)
Cena vzgojnega programa na dijaka v dijaskem domu, ki

je organizacijska enota zavoda, znaSa 95% cene vzgojnega
programa na dijaka v samostojnem dijasSkem domu.

l1l. DOLOCITEV OBSEGA SREDSTEV ZA ZAVOD

12. ¢len
(obseg sredstev)

(1) Obseg sredstev (v nadaljnjem besedilu: OS) za iz-
vedbo programov srednjega Solstva se zavodu doloCi za pro-
racunsko leto.

(2) OS je sestevek obsega sredstev za zavod, dolo¢ene-
ga na podlagi cene programa srednjega Solstva na dijaka (v
nadaljnjem besedilu: CD) in zneska izravnave (v nadaljnjem
besedilu: ZI), in sicer:

OS=CD + ZI.

(3) Pri dolocitvi sredstev se uposteva stevilo dijakov, vpi-
sanih v programe srednjega Solstva na dan 30. septembra (za
MT in PT pa 1. oktobra) v tekoéem Solskem letu, ki se zacne
pred zaCetkom proracunskega leta. Pri doloCitvi sredstev se
uposteva tudi razporeditev dijakov po oddelkih in vzgojnih
skupinah.

13. ¢len

(dolocitev sredstev na podlagi cene programa srednjega
Solstva na dijaka — CD)

CD se doloCi kot vsota zmnozkov cen izobrazevalnih
programov in vzgojnega programa na dijaka in $tevila vpisanih
dijakov v te programe.

14. ¢len
(dologitev zneska izravnave — ZI)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva se ZI
doloci ob upostevanju razporeditve dijakov po oddelkih, dose-
zenih plaénih razredih na ugiteljskih delovnih mestih, Stevila
vseh vpisanih dijakov v zavodu ter Stevila tipov programoy, in
sicer NPI, SPI, SSI, GIM, PTI.

(2) Za vzgojni program v dijaskem domu se ZI doloci ob
upostevanju Stevila skupin, dosezZenih plac¢nih razredov vzgo-
jiteljev, Stevila vseh vpisanih dijakov in Stevila stavb, v katerih
so nastanjeni dijaki.

(3) Sredstva ZI se doloci glede na namen izravnave, in
sicer ga sestavljajo naslednji elementi:

1. Zla so sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila
dijakov v oddelkih;

2. Zlg so sredstva izravnave zaradi odstopanja povprec-
nega placnega razreda na uciteljskih in vzgoijiteljskih delovnih
mestih na zavodu glede na povprecni placni razred, ki je upo-
Stevan pri vrednotenju sredstev CD;

3. Zl¢ so sredstva izravnave za zavode, ki zaradi manj-
$ega Stevila dijakov na zavodu v sredstvih CD nimajo ovre-
dnotenega enega delovnega mest hiSnika in tajnika VIZ ter z
normativi in standardi doloCenega vzgoijitelja in varnostnika;

4. Zlp so sredstva izravnave za izvajanje nalog, ki niso
neposredno povezane z izvajanjem programov srednjega Sol-
stva in jih zavodi dijakom zagotavljajo v skladu z normativi in
standardi;

5. ZIg so dopolnilna sredstva, ki se javnemu zavodu lahko
dodelijo na podlagi upravic¢ene vloge;

6. ZIr so sredstva, ki se zavodu odStejejo zaradi vpisanih
dijakov, ki ponavljajo letnik z izpiti.

(4) Skupna sredstva ZI se dolocijo kot seStevek sredstev
iz 1. do 5. tocke prejSnjega odstavka, ki se zmanjSa za sredstva
iz 6. toCke prejSnjega odstavka:

ZI =ZIpn+ Zlg+ Zlc + Zlp + ZIg - ZIf

(5) Sestevek sredstev Zlp in Zlg se zavodu dodeli ob
upostevanju naslednjih kriterijev:

ST. DIJAKOV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV Zla + Zlg
ZIa+ ZIg V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO |V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO RAZLICNIH
RAZLICNIH TIPOV PROGRAMOV, KI JIH TIPOV PROGRAMOV, K1 JIH POSAMEZEN
POSAMEZEN ZAVOD IZVAJA (NP1, SPI, GIM, | ZAVOD IZVAJA (NPI, SPI, GIM, SSI, PTI)
oD DO SSI, PTI) MANJSE KOT 3 ENAKO 3 ALI VEC
0 200 25% 50%
201 400 20% 40%
401 600 15% 30%
601 1000 10% 20%
1001 5% 10%
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(6) Ce je delez sestevka sredstev Zla in Zlg v CD manjsi
od 1%, se sredstva Zlp in Zlg ne dodelijo.

15. ¢len

(sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila dijakov
v oddelkih — element Zl,)

(1) Sredstva Zla se dolocijo na naslednji nacin:

— dejansko Stevilo dijakov v oddelkih se korigira za Ste-
vilo dijakov ob upostevanju omejitev iz spodnje preglednice.
IzraCunajo se cene programov za tako dobljeno Stevilo dijakov.
Pri kombiniranih oddelkih se pri izraCunu cene za splosni del
programa uposteva Stevilo dijakov v programih, ki sestavljajo
kombinirani oddelek. Pri izracunu cene za strokovni del pro-
grama se uposteva Stevilo dijakov za vsak program posebe;j.

Tip programa Spodnja Povec€anje |Zgornja meja
meja velikosti velikosti velikosti
oddelka oddelka oddelka
za Stevilo
dijakov
GIM 10 1 32
GIM (Sportna) 12 1 24
NPI 5 1 22
PTI 10 1 34
SPI 5 1 31
SSI 10 1 32

— cene iz prejSnje alineje se pomnozijo z dejanskim Ste-
vilom dijakov v oddelku. Za kombinirane oddelke se skupno
Stevilo dijakov v kombiniranem oddelku pomnozi s splosnim
delom cene tistega izobrazevalnega programa, ki je visja.
Strokovni del cene izobraZevalnega programa se pomnoZi z
dejanskim Stevilom dijakov v oddelku za vsak program posebej;

— od skupnega seStevka sredstev iz prejSnje alineje se
odsteje obseg sredstev iz 13. ¢lena tega pravilnika, pri ¢emer
se ne uposteva koli¢nika cene programa na dijaka. Ce je tako
dolocena razlika negativna, se sredstva Zla ne dolocijo.

(2) Ne glede na ta ¢len se za programe MT in PT, ter za
vzgojni program dijaskega doma sredstva Zla ne dologijo.

16. Clen

(sredstva izravnave zaradi odstopanja povprecnega placnega
razreda — element Zlg)

(1) Za dolocitev sredstev Zlg se izracuna razlika med
povprec¢nim placnim razredom na uciteljskih in vzgojiteljskih
delovnih mestih, upostevanih pri vrednotenju sredstev CD in
povpre¢nim plaénim razredom na teh delovnih mestih, ki ga
zavod izkazuje v svojem zadnjem kadrovskem nacrtu po na-
¢rtovanem stanju na prvi dan leta, ki sledi letu za katerega
velja kadrovski nacrt. Razlika v povpre¢nih placnih razredih
se za normativno Stevilo delavcev, upostevanih pri izraGunu
sredstev CD, ovrednoti v skladu s predpisi s podrocja plac
v javnem sektorju. Tako izraCunana sredstva se povecajo za
10 % za dodatke k placi ter za stopnjo prispevkov delodajalca
za socialno varnost.

(2) Ce je izradun sredstev Zlg negativen, se v izradunu
sredstev Z| upoSteva v polovi¢ni vrednosti, sicer pa se upo-
Steva v celoti.

17. ¢len

(sredstva izravnave za zavode zaradi manjSega Stevila
dijakov — element Zl¢)

(1) Sredstva Zlc se dolocijo za delovna mesta hiSnika,
tajnika VIZ, vzgojitelja in varnostnika.

(2) Zavodu se v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika ovre-
dnoti razliko do enega zaposlenega na delovnih mestih hiSnika
in tajnika, Ce je Stevilo delavcev na teh delovnih mestih, ovre-
dnotenih v sredstvih CD, nizje.

(3) Zavodu se v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika ovre-
dnoti razliko do normativno dolo¢enega Stevila delovnega me-

sta varnostnika in vzgojitelja, ¢e je Stevilo varnostnikov in
vzgojiteljev, ovrednotenih v sredstvih CD, nizje od normativa.

18. ¢len

(sredstva izravnave za izvajanje nalog, ki niso neposredno
povezane z izvajanjem programov — element Zlp)

(1) Sredstva ZIp vklju€ujejo sredstva za:

1. dodatno Stevilo strokovnih delavcev na delovhem me-
stu svetovalnega delavca za koordinacijo dela z dijaki s po-
sebnimi potrebami in za koordinacijo dela z dijaki priseljenci,

2. delovno mesto vodje medpodijetniSkega izobrazevalne-
ga centra (v nadaljnjem besedilu: MIC) na MIC,

3. organizacijo Solske prehrane,

4. naloge Sportnega koordinatorja za dijake, ki niso vpisa-
ni v $portne oddelke programa gimnazije,

5. vodenje Solskega pevskega zbora oziroma Solskega
orkestra,

6. delo z nadarjenimi dijaki,

7. delovanje centrale uénega podjetja.

(2) Sredstva za stroSke dela iz 1. tocke prejSnjega odstav-
ka se dolocijo tako, da se dodatno $tevilo strokovnih delavcey,
ki zavodu pripadajo v skladu z normativi in standardi, ovrednoti
v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika.

(3) Sredstva za stroske dela iz 2. tocke prvega odstavka
tega Clena se dolo¢i tako, da se delez delovnega mesta, ki
zavodu pripada v skladu z normativi in standardi, ovrednoti v
skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika ob upostevanju 32. placnega
razreda.

(4) Sredstva za place za naloge iz 3. do 6. to¢ke prvega
odstavka tega c¢lena se dolocijo v skladu s 5. ¢lenom tega
pravilnika za delovno mesto ucitelja VII/2, ob upostevanju nor-
mativov in standardov.

(5) Sredstva iz 7. toCke prvega odstavka tega Clena se
dolocijo v skladu z veljavnimi normativi in standardi za zavod,
na katerem je sedez centrale podjetja, ob upoStevanju enega
delovnega mesta pomocnika ravnatelja in delovnega mesta
ucitelja VI1/2 iz 5. ¢lena tega pravilnika.

19. ¢len
(dopolnilna sredstva — element Zlg)

(1) Javnemu zavodu se lahko izjemoma dodelijo dopol-
nilna sredstva za izvajanje programa srednjega Solstva, Ce
sredstva, dolo¢ena v skladu s tem pravilnikom, ne zadostujejo
za njegovo izvedbo.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka se javhemu zavodu
zagotovijo na podlagi obrazlozene vlioge. O utemeljenosti vloge
odlo¢i ministrstvo, pristojno za srednje Solstvo (v nadaljnjem
besedilu: ministrstvo), pri ¢emer mora javni zavod zagotoviti
ministrstvu vpogled v vse podatke oziroma dokumentacijo, ki
jo potrebuje za ugotovitev utemeljenosti vioge.

20. ¢len
(sredstva, ki se zavodu odstejejo — element ZIg)

(1) Ne glede na 13. &len tega pravilnika, se zavodu za
vsakega dijaka, ki letnik ponavlja z izpiti prizna 30 % vrednosti
cene izobrazevalnega programa na dijaka, dolo¢ene s tem
pravilnikom.

(2) Zavodu se za vsakega dijaka iz prejSnjega odstavka
odsteje od skupne vrednosti sredstev, dolo¢ene s tem pravilni-
kom, 70 % vrednosti cene izobrazevalnega programa na dijaka.

21. ¢len
(dolocitev obsega sredstev za zavod)

(1) Letni obseg sredstev iz 12. €lena tega pravilnika,
razen sredstev Zlg, dolo€i minister do zacetka proracunskega
leta, ob upostevanju viSine sredstev, zagotovljenih v proracunu
Republike Slovenije za podrocje srednjega Solstva. Sredstva
Zle dolo€i minister med proracunskim letom.

(2) Ne glede na prej$nji odstavek se lahko sredstva iz
12. Clena tega pravilnika doloCijo za obdobje, ki je krajSe
od proracunskega leta, in sicer zaradi programskih ali statu-
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sno-pravnih sprememb zavoda ali iz drugih utemeljenih ra-
Zlogov.

(3) Letni obseg sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika zavod
prejme v mesecnih zneskih.

(4) Ce se med proradunskim letom spremenijo vrednosti
sestavin cene programa srednjega Solstva na dijaka iz 5., 6. in
7. ¢lena tega pravilnika oziroma spremenijo predpisi, ki vplivajo
na obseg sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika, minister na novo
doloci obseg sredstev za zavod.

22. ¢len
(financiranje zasebnih zavodov)

(1) Na podlagi metodologije, doloene s tem pravilnikom,
se iz proracuna Republike Slovenije, v odstotku, kot izhaja iz
zakona, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobra-
Zevanja, financirajo programi srednjega Solstva, ki jih izvajajo
zasebni zavodi oziroma druge pravne osebe zasebnega prava,
ki izvajajo te programe na podlagi koncesije oziroma izvajajo
zasebne programe, ki so kot enakovredni javno-veljavnim pro-
gramom srednjega Solstva pridobili pravico do financiranja iz
proracuna Republike Slovenije.

(2) Zasebnim zavodom iz prejSnjega odstavka se zago-
tavlja letni obseg sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika, razen
sredstev Zlg, ob uporabi 21. ¢lena tega pravilnika.

(3) Zasebnim zavodom iz prvega odstavka tega ¢lena se
zagotavljajo sredstva za stroSke dela za delovna mesta javnih
usluzbencev pla¢ne skupine B, ob upostevanju uvrstitve delov-
nih mest v placne razrede v skladu s predpisi, ki urejajo sistem
pla¢ v javnem sektorju in 5. ¢lenom tega pravilnika.

IV. SREDSTVA ZA DRUGE NAMENE OZIROMA
DEJAVNOSTI ZAVODA

23. ¢len
(sredstva za druge upravi¢ene namene)

Sredstva za stro$ke dela in izdatke za blago in storitve, ki
niso upostevani v prejSnjem poglavju, se zavodu zagotavljajo
na podlagi predhodno ugotovljene upravicenosti za:

1. odpravnine in nadomestila pla¢ za delavce, ki jim je
bila odpovedana pogodba o zaposlitvi iz poslovnega razloga,

2. nadomestilo place za delavca invalida na ¢akanju na
delo,

3. dodatno strokovno pomo¢ dijakom s posebnimi potre-
bami,

. spremljevalce gibalno oviranih dijakov,

. sindikalnega zaupnika,

. opravljanje pripravni$tva in mentorstvo pripravnikom,

. prispevek za spodbujanje zaposlovanja invalidov,

. u€enje slovenscine za dijake tujce,

. za ostale druge namene, dolo¢ene z zakonom, podza-
konskimi predpisi oziroma kolektivho pogodbo.

©O©OoO~NO OA

24. ¢len
(sredstva za mednarodno maturo)

(1) Za izvajanje programa mednarodne mature se uposte-
va enaka cena na dijaka, kot je dolo¢ena za program gimnazije.

(2) Za dejavnosti in storitve v zvezi z izvajanjem medna-
rodne mature, ki jih mora Sola zagotoviti v skladu s programom
mednarodne mature in niso zajeta v ceni programa gimnazije,
dolo¢i minister sredstva v obsegu, ugotovljenem na podlagi
vrednotenja posameznih postavk teh stroSkov, kot so opre-
deljeni z akti ministra oziroma predpisi, ki urejajo izvajanje
mednarodne mature.

V. POROCANJE, NADZOR IN SPREMLJANJE

25. ¢len
(namenskost porabe sredstev)

(1) Zavod v svojih poslovnih knjigah evidentira porabo
sredsteyv, prejetih v skladu s tem pravilnikom, lo¢eno od ostalih

stroSkov na nacin, da je vsak trenutek mozno ugotoviti namen-
skost porabe sredstev, gospodarnost in uc¢inkovitost porabe. V
breme teh sredstev ni dovoljeno obracunavati amortizacije in
oblikovati rezervacije z vnaprej$njim vracunavanjem stroSkov
ali vnaprej$njim razmejevanjem prihodkov.

(2) Sredstva na podlagi tega pravilnika so strogo namen-
ska in jih sme zavod uporabljati izklju¢no za pokrivanje stroSkov
za izvedbo programov srednjega Solstva, ki mu jih ministrstvo
dodeli v izvajanje, in dejavnosti, povezane s temi programi.

(3) Javni zavod, ki mu niso bila dodeljena sredstva ZIg,
sme del sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika porabiti za nakup
opreme, povezane z izvajanjem programov srednjega Solstva,
Ce je ta nakup nacrtoval v finanénem nacrtu, ki ga je predhodno
uskladil z ministrstvom.

26. ¢len
(poro¢anje o delovanju zavoda)

(1) Javni zavod ministrstvu najmanj enkrat letno poslje:

— podatke o Stevilu dijakov, vpisanih v posamezne izo-
brazevalne programe po letnikih in oddelkih oziroma vzgojni
program, za tekocCe Solsko leto,

— program dela, finan¢ni in kadrovski nacrt za tekoce
oziroma naslednje proracunsko leto,

— porocilo o realizaciji programa dela in finan¢nega nacrta
za tekoCe oziroma preteklo proracunsko leto,

— druge podatke v skladu z navodili in roki ministrstva.

(2) Zasebni zavod ministrstvu najmanj enkrat letno poslje:

— podatke o Stevilu dijakov, vpisanih v posamezne izo-
braZzevalne programe po letnikih in oddelkih oziroma vzgojni
program, za tekoce Solsko leto,

— kadrovski nacrt za teko¢e oziroma naslednje proracun-
sko leto,

— druge podatke v skladu z navodili in roki ministrstva.

27. ¢len
(nadzor)

(1) Ministrstvo izvaja v javnih in zasebnih zavodih nad-
zor nad namensko porabo sredstev za izvedbo programov
srednjega Solstva na podlagi usklajevanja financnega nacrta
z obrazlozitvami, pregleda letnih porocil po predpisih o racu-
novodstvu in po potrebi s podrobnejSim pregledom poslovanja
javnega zavoda.

(2) Zavod mora ministrstvu kadarkoli omogociti vpogled v
evidence, listine in drugo dokumentacijo, povezano z njegovim
poslovanjem ter namensko porabo sredstev.

(3) Ministrstvo lahko kadarkoli preveri verodostojnost po-
datkov, ki mu jih v skladu s tem pravilnikom posreduje zavod.

28. ¢len
(ukrepi in odprava napak)

(1) Ce se naknadno ugotovi, da je zavod posredoval
napacne ali pomanjkljive podatke, na podlagi katerih mu je bil
dolocen vi§ji obseg sredsteyv, kot bi jih bil upravi¢en dobiti ozi-
roma da je sredstva porabil za izvedbo aktivnosti, ki so neobi-
Cajne glede kraja izvedbe oziroma visokih stroskov, ki so z njimi
povezani, in Stejejo kot negospodarna raba javnih sredstev, se
zavodu preve€ nakazana sredstva odtegnejo praviloma v roku
treh mesecev od ugotovitve, iziemoma pa tudi kasneje v istem
ali naslednjem proracunskem letu.

(2) Ce se naknadno ugotovi, da so sredstva iz 21. &lena
tega pravilnika za zavod dolo¢ena v drugacnem obsegu, kot bi
jih bil dejansko upravi¢en dobiti, se sredstva zavodu na novo
dolocijo in ustrezno poracunajo, praviloma v istem proracun-
skem letu.

VI. PREHODNA IN KONCNI DOLOCBI

29. ¢len
(stroski pla¢ v prehodnem obdobju)

Pri dolo¢anju obsega sredstev za place na podlagi 5. ¢le-
na tega pravilnika se uposteva postopna pridobitev pravice do
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vi§je place, kot jo dolo¢a 101. ¢len Zakona o skupnih temeljih
sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24) oziro-
ma drugi predpisi s podrocja plac v javnem sektorju.

30. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pra-
vilnik o metodologiji financiranja izobrazevalnih programov in
vzgojnega programa na podrocju srednjega Solstva (Uradni list
RS, §t. 107/12, 56/17, 5/19, 178/21, 74/23, 96/24 in 110/24), ki
se uporablja do 30. novembra 2025.

31. ¢len
(zacetek veljavnosti in uporabe)

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. de-
cembra 2025.

St. 0070-44/2025
Ljubljana, dne 11. novembra 2025
EVA 2025-3350-0039

Dr. Vinko Logaj
minister
za vzgojo in izobraZevanje

3165. Pravilnik o metodologiji za doloéanje
skupnega obsega sredstev za izvajanje
programov dvojezi¢ne srednje Sole

Na podlagi tretiega odstavka 84. ¢lena Zakona o orga-
nizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A,
36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 2/15 — odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 48/25, 22/25 — ZZZRO-1
in 70/25 — ZUTD-) in 24. ¢lena Zakona o posebnih pravicah
italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrocju vzgoje
in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 35/01, 102/07 — ZOsn-F,
11/18 in 102/23), ob soglasju Pomurske madzarske samou-
pravne narodne skupnosti — Muravidéki Magyar Onkormanyzati
Nemzeti K6zosség, minister za vzgojo in izobrazevanje izdaja

PRAVILNIK

o metodologiji za dolo¢anje skupnega obsega
sredstev za izvajanje programov dvojezi¢ne
srednje Sole

|. SPLOSNI DOLOCBI

1. ¢len
(vsebina)

(1) Ta pravilnik dolo¢a metodologijo za dolo¢anje obsega
sredstev za izvajanje javno-veljavnih izobrazevalnih programov
za dvojezi¢no izvajanje v slovenskem in madzarskem uénem
jeziku na narodno meSanem obmocju (v nadaljnjem besedilu:
metodologija).

(2) Metodologija vsebuje doloCitev cene na udelezenca
izobrazevanja (v nadaljnjem besedilu: dijak), letnega obsega
sredstev za dvojezi¢no srednjo Solo, ki izvaja te programe
(v nadaljnjem besedilu: zavod) na podlagi cene programa
srednjega Solstva na dijaka in zneska izravnave za nemoteno
izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela.

2. ¢len
(pomen izrazov)

(1) Izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, imajo enak pomen,
kot so opredeljeni v Pravilniku o normativih in standardih za
izvajanje izobrazevalnih programov in vzgojnega programa na
podrocju srednjega Solstva (Uradni list RS, §t. 62/10, 99/10,
47/17, 30/18, 16/21, 178/21, 74/23, 110/24 in 28/25; v nadalj-
njem besedilu: normativi in standardi).

(2) Poleg izrazov, ki niso opredeljeni v pravilniku iz
prejSnjega odstavka, se v tem pravilniku uporablja tudi izraz
»programi srednjega Solstva«, ki pomeni javno-veljavne iz-
obrazevalne programe nizjega poklicnega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: NPI), srednjega poklicnega izobrazevanja
(v nadaljnjem besedilu: SPI), srednjega sploSnega (v nadalj-
njem besedilu: GIM), srednjega strokovnega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: SSI), maturitetnega te€aja (v nadaljnjem
besedilu: MT), poklicno-tehniSkega izobrazevanja (v nadalj-
njem besedilu: PTl) za dvojezi¢no izvajanje v slovenskem in
madzarskem u¢nem jeziku na narodno meSanem obmocdju.

Il. NACIN DOLOCITVE CENE NA DIJAKA
V PROGRAMIH SREDNJEGA SOLSTVA

3. ¢len

(podlage za dolocitev cene programa srednjega Solstva
na dijaka)

Podlage za dolocitev cene programa srednjega Solstva
na dijaka v programih srednjega Solstva iz drugega odstavka
prejSnjega Clena so:

1. zakonsko opredeljen namen financiranja programov
srednjega Solstva,

2. predpisani normativi in standardi za izvajanje progra-
mov srednjega Solstva za izvajanje programov v dvojezi¢ni
sredniji Soli,

3. javno veljavni programi srednjega Solstva za dvojezi¢no
izvajanje v slovenskem in madzarskem uénem jeziku na naro-
dno mesanem obmodju,

4. predpisana merila za vrednotenje materialnih stroSkov
za izvajanje programov v dvojezi¢ni sredniji Soli,

5. predpisi s podrocja pla¢ v javnem sektorju in podro¢ne
kolektivhe pogodbe,

6. izhodis¢a in vrednosti posameznih elementov cene,
doloceni s tem pravilnikom in

7. cenik posameznih elementov cene programov, ki ga
dolo¢i minister, pristojen za srednje Solstvo (v nadaljnjem be-
sedilu: minister), za proracunsko obdobje.

4. ¢len

(sestava in vrednotenje cene programa
srednjega Solstva na dijaka)

(1) Ceno programa srednjega Solstva na dijaka sestavljajo
stroski dela, ki se dolocijo v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika
in izdatki za blago in storitve, ki se dolocijo v skladu s 6. ¢lenom
tega pravilnika, ob upoStevanju obsega dejavnosti posamezne-
ga programa srednjega Solstva, doloCenega v skladu s 7., 8. in
9. ¢lenom tega pravilnika.

(2) Cene programov srednjega Solstva na dijaka doloCi
minister za vsako proracunsko leto v skladu s tem pravilni-
kom. Cene se objavijo na osrednjem spletnem mestu drzavne
uprave.

(3) Ne glede na prejsnji odstavek lahko minister spremeni
vrednost cene programa srednjega Solstva na dijaka zaradi
uskladitve s proracunskimi zmoznostmi.

5. ¢len
(stroski dela in njihova vrednost)

(1) Stroske dela sestavljajo place, prispevki delodajalca,
stroski iz dela in drugi prejemki delavcev, potrebni za izvedbo
programov srednjega Solstva.

(2) Obseg sredstev za place se doloci tako, da se za
obseg dejavnostiiz 7., 8. in 9. Clena tega pravilnika upoStevata
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Stevilo in vrsta delovnih mest v skladu z normativi in standardi
(v nadaljnjem besedilu: normativno Stevilo delavcev), pri Cemer
se za posamezno delovno mesto uposteva naslednji placni
razred:

1. pomo¢nik ravnatelja (v srednji Soli) VII/2: 35. placni
razred,

2. ucitelj VII/1 — razrednik, ucitelj V1I/2 — razrednik: 31. placni
razred,

3. ucitelj VII/1, ucitelj VII/2, ucitelj prakticnega pouka VII/1,
ucitelj prakticnega pouka VI11/2: 30. placni razred,

4. ugitelj prakticnega pouka VI: 27. pla¢ni razred,

5. ucitelj prakticnega pouka V: 25. placni razred,

6. svetovalni delavec VII/2, knjizni€ar VII/2: 30. pla¢ni
razred,

7. organizator prakti¢cnega pouka VII/1, organizator prak-
ticnega pouka VII/2, organizator prakticnega izobrazevanja v
delovnem procesu VII/1, organizator prakticnega izobrazevanja
v delovnem procesu VII/2: 30. plaéni razred,

8. organizator prakticnega pouka VI, organizator praktic-
nega izobraZevanja v delovnem procesu VI: 27. placni razred,

9. organizator prakti¢nega pouka V: 25. placni razred,

10. laborant IlI: 18. pla¢ni razred,

11. raCunovodja: 26. placni razred,

12. tajnik VIZ ali poslovni sekretar: 22. placni razred,

13. vzdrzevalec racunalniSke opreme VII/2: 25. plaéni
razred,

14. vzdrzevalec racunalniske opreme VII/1: 22. plaéni
razred,

15. tehniski sodelavec VII/1: 22. pla¢ni razred,

16. tehniski sodelavec VI: 18. placni razred,

17. tehni¢ni delavec-vzdrzevalec ucne tehnologije V:
14. placni razred,

18. tehni¢ni delavec-vzdrzevalec u¢ne tehnologije IV:
11. placni razred,

19. hidnik: 12. placni razred,

20. cistilec: 9. placni razred.

(3) Za delovna mesta iz 2. do 5. tocke prejSnjega odstav-
ka se izracunani obseg sredstev za osnovne place poveca za
1,5% zaradi varstva starejSih delavcev v skladu s kolektivno
pogodbo. Minister lahko doloci, da se sredstva za osnovne pla-
Ce za zaposlene iz 1. do 5. tocke prejSnjega odstavka povecajo
za najvec do 3 %.

(4) Pri dolo¢anju obsega sredstev za place se upoSteva
viSina dodatka za minulo delo za 24 let delovne dobe za vsako
delovno mesto iz drugega odstavka tega ¢lena. Pri dolo¢anju
obsega sredstev za dodatek za specializacijo po kon¢anem
univerzitetnem izobraZevanju, znanstveni magisterij ali doktorat
se uposteva 0,20% sredstev za osnovne place na delovnih
mestih iz drugega odstavka tega Clena. Za delavce iz placne
kot je dolo€en z zakonom, ki ureja javne usluzbence.

(5) Za delovno mesto ucitelja prakticnega pouka v izobra-
Zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja, v
katerih je doloCeno, da se lahko delo opravlja na delovnih mestih
v dveh tarifnih razredih, se pri izratunu cene na dijaka uposteva-
ta obe delovni mesti, in sicer vsako v delezu 50 %. Za delo udi-
telja prakticnega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih mestih
v treh tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka upoSteva
delovno mesto v najnizjem tarifnem razredu v delezu 30 %, drugi
dve delovni mesti pa vsako v delezu po 35%. Za delo ucitelja
prakticnega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih mestih v
Stirih tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka upostevata
delovni mesti v nizjih dveh tarifnih razredih vsako v delezu po
15%, drugi dve delovni mesti pa vsako v delezu po 35 %.

(6) V enakih razmerjih, kot je doloCeno v prejSnjem od-
stavku za delovno mesto ucitelja prakticnega pouka v izobra-
zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja,
se pri izracunu cene na dijaka v skladu z normativi in standardi
uposteva tudi delovno mesto organizatorja prakticnega pouka
v V., VL., VII/1 oziroma VII/2 tarifnem razredu in delovno mesto
organizatorja prakticnega izobrazevanja v delovnem procesu
v VL., VII/1 oziroma VII/2 tarifnem razredu.

(7) Ce je v dologenem izobrazevalnem programu poklic-
nega in strokovnega izobrazevanja za delovno mesto ucitelja
prakti¢nega pouka dolo¢eno, da se delo opravlja samo v enem
tarifnem razredu, se pri izracunu cene tega programa na dija-
ka upostevata v skladu z normativi in standardi delovni mesti
organizatorja prakticnega pouka in organizatorja prakticnega
izobrazevanja v delovnem procesu v istem tarifnem razredu,
kot je s tem programom doloc¢en za ucitelja prakticnega pouka,
upostevajoC predpis, ki doloCa izobrazbo uciteljev in drugih
strokovnih delavcev v poklicnem in strokovnem izobraZevaniju.

(8) Priizraunu cene na dijaka se za programe srednjega
Solstva uposteva v razmerju:

— 20% delovna mesta vzdrzevalec racunalniSke opreme
VII/2, vzdrzevalec ra¢unalniSke opreme VII/1, tehniSki sodela-
vec VII/1, tehniski sodelavec VI in tehni¢ni delavec-vzdrZzevalec
u¢ne tehnologije V,

— 50% delovni mesti vzdrzevalec uéne tehnologije V in
vzdrzevalec uc¢ne tehnologije IV za vzgojni program v dijaskih
domovih.

(9) Sredstva za prispevke delodajalca za socialno varnost
se dolocijo v skladu z zakonom, ki ureja prispevke za socialno
varnost, za vsako delovno mesto iz drugega odstavka tega
Clena.

(10) Obseg sredstev za povracila stroSkov iz dela in dru-
gih prejemkov delavcev za obseg dejavnostiiz 7., 8. in 9. Clena
tega pravilnika se doloci na podlagi naslednjih meril:

1. regres za prehrano je zmnozek normativnega Stevila
delavcev in predpisanega zneska regresa za prehrano na
delavca dnevno za 10,5 mesecev, pri ¢emer se uposteva
22 delovnih dni v mesecu;

2. dodatno prostovoljno pokojninsko zavarovanje je
zmnozek vrednosti 10. premijskega razreda in normativnega
Stevila delavcev;

3. nadomestilo za prevoz na in z dela se dolocCi v obsegu
80 % vrednosti, ki velja za regres za prehrano;

4. regres za letni dopust je zmnozek vrednosti predpi-
sanega regresa za letni dopust na delavca in normativnega
Stevila delavcey;

5. jubilejna nagrada je zmnozek povprecja vrednosti ju-
bilejnih nagrad za 10, 20, 30 in 40 let in 10% normativnega
Stevila delavcey;

6. odpravnina ob upokoijitvi je zmnoZzek vrednosti pripada-
jo€ih odpravnin v visini trikratnika povprecne place v Republiki
Sloveniji, objavliene na dan 30. novembra preteklega leta,
povecane za 15 % in 2,5 % normativnega Stevila delavcev.

(11) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— izvedbo poklicne mature in zaklju¢nega izpita v vredno-
sti, izracunani glede na S$tevilo dijakov zaklju¢nega letnika v
skladu s pravilnikom, ki ureja poklicno maturo in zakljuéni izpit;

— interesne dejavnosti in obvezne izbirne vsebine v obse-
gu v skladu z normativi in standardi;

— dodatek spremljevalcem na $portnem dnevu oziroma
strokovni ekskurziji dijakov, dolo€eni v programu srednjega
Solstva, glede na predpisani obseg ur Sportnih dni in strokovnih
ekskurzij v okviru ur, namenjenih interesnim dejavnostim oziro-
ma obveznim izbirnim vsebinam za posamezno vrsto programa
srednjega Solstva in v odvisnosti od Stevila dijakov.

6. Clen
(izdatki za blago in storitve in njihovo vrednotenje)

(1) Sredstva izdatkov za blago in storitve za izvajanje
izobrazevalnih programov sestavljajo:

— sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti.

(2) Sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev za iz-
vajanje programov srednjega Solstva kot so dolo¢ena s pra-
vilnikom, ki ureja merila za vrednotenje materialnih stroSkov
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za izvajanje izobrazevalnih programov v srednjem Solstvu (v
nadaljnjem besedilu: pravilnik o materialnih stro$kih) so za:

. ogrevanje prostorov ob upostevanju klimatske cone lIl,
. elektri¢no energijo in vodo,

. sploSne materialne stroske,

. stroske elektronskih komunikacij,

. izvedbo vaj,

. stroSke obdelovalnega materiala,

. pogonsko energijo,

. drobno orodje,

. za8Citna sredstva.

(3) Visina sredstev za zagotavljanje materialnih pogojev
za izvajanje programov srednjega Solstva se doloCi za posa-
mezno vrsto programov srednjega Solstva na podlagi cenika
za materialne stroSke, ki ga doloCi minister, pri ¢emer se k
sredstvom za sploSne materialne stroske priSteje tudi vrednost
tarife za placilo nadomestila za fotokopiranje avtorsko pravno
varovanih del, ki se jih uporablja pri pouku, dolo¢ene s Skupnim
sporazumom o reproduciranju avtorskih del prek obsega iz
50. ¢lena Zakona o avtorski in sorodnih pravicah (Uradni list
RS, §t. 16/07 — uradno precisc¢eno besedilo, 68/08, 110/13,
56/15, 63/16 — ZKUASP, 59/19 in 130/22).

(4) Sredstva za zagotavljanje drugih pogojev za izvajanje
programov srednjega Solstva v skladu s pravilnikom o materi-
alnih stroskih so za:

1. tekoCe vzdrzevanje osnovnih sredstev,

2. nabavo knjizni¢nega gradiva,

3. strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje delavcey,

4. zdravnisSke preglede zaposlenih,

5. Solske publikacije,
6.
5

O©CONOOHAWN—=

Solsko dokumentacijo.

) ViSina sredstev za zagotavljanje drugih pogojev za
izvajanje programov srednjega Solstva se doloci za posamezno
vrsto programov srednjega Solstva tako, da se Stevilo tock,
dolocenih v preglednici, pomnozi z vrednostjo to¢ke za splosne
materialne stroSke, ki jo dolo¢i minister:

Program Stevilo to¢k na dijaka
Gimnazija 1,86
Srednje strokovno izobrazevanje 1,86
Srednje poklicno izobrazevanje 1,65
Poklicno-tehni¢no izobrazevanje 1,86
Nizje poklicno izobrazevanje 1,86
Maturitetni tecaj 1,48

(6) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— zdravstveno zavarovanje dijakov za primer nesrece
pri prakticnem izobrazevanju, ob upoStevanju veljavne cene
zavarovanja in obsega prakticnega usposabljanja pri delo-
dajalcu, dolo¢enega s programom srednjega Solstva, s tem,
da se za programe srednjega strokovnega izobrazevanja in
poklicno-tehniskega izobrazevanja uposteva en mesecni pa-
vSal na dijaka na letnik, za programe srednjega poklicnega
izobrazevanja pa se upostevajo Stirje mesecni pavsali na dijaka
na letnik;

— invalidsko zavarovanje dijakov za primer nesrece pri
prakticnem izobrazevanju v vrednosti, izracunani v letnem pa-
vSalnem znesku glede na veljavno ceno zavarovanja;

— zagotavljanje varnega Solskega okolja glede na Stevilo
dijakov in zneska na dijaka, ki ga doloCi minister.

7. Clen
(izhodisca za dolocitev obsega dejavnosti)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva je izho-
disCe za dolocitev dela cene programov srednjega Solstva na
dijaka obseg dejavnosti, ki je dolocen v odvisnosti od:

— obsega ur pouka po predmetnikih izobrazevalnih pro-
gramov ter obsega ur za razrednistvo, timsko oziroma med-
predmetno poucevanije ter druge naloge uciteljev v skladu z
normativi in standardi,

— delitve dijakov v skupine pri posameznih predmetih v
skladu z izobrazevalnim programom, normativi in standardi ter
merili iz tega pravilnika,

— Stevila oddelkov in dijakov.

(2) Za posamezne tipe izobrazevalnih programov srednje-
ga Solstva se uposSteva naslednje Stevilo oddelkov in dijakov
za program:

1. nizjega poklicnega izobrazevanja: 2 oddelka na letnik
(skupaj 4 oddelke), 10 dijakov na oddelek,

2. srednjega poklicnega izobrazevanja: 2 oddelka na le-
tnik (skupaj 6 oddelkov), 11 dijakov na oddelek,

3. srednjega strokovnega izobrazevanja: 2 oddelka na
letnik (skupaj 8 oddelkov), 12 dijakov na oddelek,

4. poklicno-tehniSkega izobrazevanja: 2 oddelka na letnik
(skupaj 4 oddelke), 12 dijakov na oddelek,

5. srednjega sploSnega izobrazevanja: 2 oddelka na letnik
(skupaj 8 oddelkov), 12 dijakov na oddelek,

6. maturitetnega tecaja: 1 oddelek, 16 dijakov na oddelek.

8. ¢len
(dodatni obseg ur)

(1) Pri prvem tujem jeziku se v obsegu, ki je dolo¢en s
predmetnikom posameznega izobrazevalnega programa, doda
na program oziroma letnik dodatni obseg ur, ki ustreza obsegu
ur za letnik po programu za 1 skupino.

(2) Pri drugem tujem jeziku se v povezavi s Stevilom od-
delkov za ustrezno vrsto izobrazevalnega programa iz 7. Clena
tega pravilnika doda v skladu z normativi in standardi na pro-
gram oziroma letnik ustrezni dodatni obseg ur.

(3) Pri $portni vzgoji se v povezavi s skupnim Stevilom
oddelkov in dijakov za ustrezno vrsto izobrazevalnega progra-
ma iz 7. €lena tega pravilnika uposteva v skladu z normativi in
standardi pri urah Sportne vzgoje, doloCene s predmetnikom
posameznega programa, ustrezno Stevilo skupin, povpre¢ne
velikosti, kot izhaja iz normativa.

(4) Pri madzar€ini se glede na razliéno zahtevnostno
raven v skladu z ustreznim dvojezi¢nim izobrazevalnim pro-
gramom doda na program oziroma letnik dodatni obseg ur, ki
ustreza obsegu ur za 1 skupino na letnik po programu.

(5) Pri sloven&cini se v 3. in 4. letniku programa Dvojezic¢-
ne slovensko madzarske gimnazije doda na program oziroma
letnik v skladu z normativi in standardi dodatni obseg ur, ki je
enak ustreznemu obsegu ur slovenscine za eno skupino na le-
tnik po predmetniku gimnazijskega izobrazevalnega programa.

(6) V programu Dvojezi¢no slovensko madzarske gimna-
zZije se za izbirne predmete in za diferencirano izvedbo pouka
v 4. letniku pri matematiki in tujih jezikih upoSteva ustrezni
dodatni obseg ur, ki je dolo¢en z normativi in standardi.

(7) Za program Dvojezi¢no slovensko madzarske gimna-
zZije se v povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov in dijakov iz
7. Clena tega pravilnika ter normativi o nacinu dolo¢anja skupin,
upostevajo delitve v skupine ter velikost le-teh pri predmetih v
obsegu, ki je dolo€en z veljavnim izobrazevalnim programom.

(8) Za delovna mesta laborantov, ki sodelujejo pri pouku
posameznih predmetov, se v povezavi z ustreznim Stevilom
oddelkov in dijakov iz 7. ¢lena, upoSteva dodatni obseg ur in
velikost skupin, kot je doloCeno z veljavnim izobrazevalnim
programom ter normativi in standardi.

(9) Pri vrednotenju programov poklicnega in strokovnega
izobrazevanja oziroma pri dolo€anju cene programa srednjega
Solstva na dijaka se, v povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov
in dijakov iz 7. €lena tega pravilnika ter normativnimi merili o
velikosti in nacinu dolo¢anja skupin, za delitve dijakov v skupi-
ne upostevajo naslednji kriteriji:

1. pri naravoslovnih predmetih ter pri informatiki v okviru
sploSno-izobrazevalnih predmetov (v predmetnikih oznaka A)
se za delitve dijakov v skupine uposteva:

a) NPI programi in PT programi: brez delitev v skupine,

b) SPI programi: pri naravoslovju 36 ur,

c) SSI programi: pri fiziki 14 ur, pri biologiji 12 ur, pri kemiji
9 ur, pri informatiki 52 ur,

¢) PTI programi: pri fiziki 5 ur, pri kemiji 5 ur, pri biologiji
7 ur, pri informatiki 45 ur;
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2. pri strokovno-teoreti¢nih vsebinah v okviru strokovnih
modulov in odprtega kurikula (v predmetnikih oznaka B (B-C)
in E) se za delitve dijakov v skupine:

a) NPI programi: brez delitev v skupine,

b) SPI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakti¢cnega pouka) po predmetniku,

c) SSI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku,

€) PTI programi: upoSteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku;

3. pri prakticnem pouku se za povezovanje dijakov v
skupine uposteva pravilo za dolocitev Stevila skupin, kot je do-
lo€eno z normativi in standardi za izvedbo praktiénega pouka,
v tako oblikovani skupini pa se uposteva obseg ur prakticnega
pouka, dolocen v predmetniku posameznega izobrazevalnega
programa (v predmetnikih oznaka C), zmanjSan za Stevilo ur
prakticnega pouka, ki se izvedejo po letnikih v razmerju:

a) NPI: prvi letnik 50 %, drugi letnik 50 %,

b) SPI: prvi letnik 40 %, drugi letnik 40 %, tretji letnik 20 %,

c) SSI: prvi letnik 25 %, drugi letnik 25 %, tretji letnik 25 %,
Cetrti letnik 25 %,

€) PTI: prvi letnik 50 %, drugi letnik 50 %.

(10) Odprti del kurikula (v predmetnikih oznaka E) se pri
vrednotenju uposteva v:

— nizjem poklicnem izobrazevanju 50% obsega ur za
teoretiCni pouk, preostanek pa za prakti¢ni pouk,

— srednjem poklicnem izobrazevanju 60 % obsega ur za
teoretiCni pouk, preostanek pa za prakti¢ni pouk,

— srednjem strokovnem izobrazevaniju in poklicno-tehni-
Skem izobrazZevanju 80 % obsega ur za teoreti¢ni pouk, preo-
stanek pa za prakti¢ni pouk.

(11) Dolocbe petega, Sestega, sedmega in osmega od-
stavka se uporabljajo samo za program Dvojezi¢no slovensko
madZzarske gimnazije.

(12) Dolocbi devetega in desetega odstavka se uporablja-
ta samo za programe poklicnega in strokovnega izobrazevanja.

9. ¢len
(ostale naloge)

(1) Z normativi predpisana u¢na obveznost pomocnika
ravnatelja se uposteva pri dolocCitvi normativnega Stevila ucite-
liev iz 7. ¢lena tega pravilnika.

(2) Za druga delovna mesta strokovnih delavcev in racu-
novodsko-administrativnih ter tehni¢nih delavcev, doloéena v
skladu z normativi in standardi, je izhodiS¢e za dolocitev letne
cene programa srednjega Solstva na dijaka 240 dijakov.

(3) Ne glede na prej$nji odstavek je za delovno mesto
Cistilca izhodiS¢e za dolocitev letne cene programa srednjega
Solstva na dijaka v izobrazevalnih programih 100 dijakov.

l1l. DOLOCITEV OBSEGA SREDSTEV ZA ZAVOD

10. ¢len
(obseg sredstev)

(1) Obseg sredstev (v nadaljnjem besedilu: OS) za iz-
vedbo programov srednjega Solstva se zavodu doloCi za pro-
racunsko leto.

(2) OS je sestevek obsega sredstev za zavod, dolo¢ene-
ga na podlagi cene programa srednjega Solstva na dijaka (v
nadaljnjem besedilu: CD) in zneska izravnave (v nadaljnjem
besedilu: ZI), in sicer:

0S=CD +ZL.

(3) Pri dolocitvi sredstev se uposteva Stevilo dijakov, vpi-
sanih v programe srednjega Solstva na dan 30. septembra v
Solskem letu, ki se zacne pred zaCetkom proraCunskega leta.
Pri dolocitvi sredstev se uposteva tudi razporeditev dijakov po
oddelkih in vzgojnih skupinah.

11. ¢len

(dolocitev sredstev na podlagi cene programa
srednjega Solstva na dijaka — CD)

CD se dolo¢i kot vsota zmnozkov cen izobrazevalnih
programov na dijaka in Stevila vpisanih dijakov v te progra-
me.

12. ¢len
(dologitev zneska izravnave — ZI)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva se ZI
doloci ob upostevanju razporeditve dijakov po oddelkih, dose-
zenih placnih razredih na uciteljskih delovnih mestih, Stevila
vseh vpisanih dijakov v zavodu ter Stevila tipov programoy, in
sicer NPI, SPI, SSI, GIM, PTI.

(2) Sredstva ZI se doloCi glede na namen izravnave, in
sicer ga sestavljajo naslednji elementi:

1. ZIa so sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila
dijakov v oddelkih;

2. Zlg so sredstva izravnave zaradi odstopanja povprec-
nega placnega razreda na uciteljskih delovnih mestih na za-
vodu glede na povprec¢ni placni razred, ki je upoStevan pri
vrednotenju sredstev CD;

3. ZI¢ so sredstva izravnave za zavode, ki zaradi manjSe-
ga Stevila dijakov na zavodu v sredstvih CD nimajo ovrednote-
nega enega delovnega mest hiSnika in tajnika VIZ;

4. Zlp so sredstva za izvajanje nalog, ki niso neposre-
dno povezane z izvajanjem programov srednjega Solstva
in jih zavodi dijakom zagotavljajo v skladu z normativi in
standardi;

5. ZIg so dopolnilna sredstva, ki se javnemu zavodu lahko
dodelijo na podlagi upravicene vloge;

6. ZIr so sredstva, ki se zavodu odstejejo zaradi vpisanih
dijakov, ki ponavljajo letnik z izpiti.

(3) Skupna sredstva ZI se dolocijo kot seStevek sredstev
iz 1. do 5. to¢ke prejSnjega odstavka, ki se zmanj$a za sredstva
iz 6. toCke prejSnjega odstavka:

ZI =ZIpn+ Zlg + Zlc + Zlp + ZIg - ZIf

(4) Sestevek sredstev Zlp in Zlg se zavodu dodeli ob
upostevanju naslednjih kriterijev:

ST. DIJAKOV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV Zla + Zlg
ZIp + Zlg V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO |V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO RAZLICNIH
RAZLICNIH TIPOV PROGRAMOV, Kl JIH TIPOV PROGRAMOV, KI JIH POSAMEZEN
POSAMEZEN ZAVOD IZVAJA (NPI, SPI, GIM, ZAVOD IZVAJA (NPI, SPI, GIM, SSI, PTI)
oD DO SSI, PTI) MANJSE KOT 3 ENAKO 3 ALI VEC
0 200 25% 50%
201 400 20% 40%
401 600 15% 30%
601 1000 10% 20%
1001 5% 10%
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(5) Ce je delez sestevka sredstev Zla in Zlg v CD manjsi
od 1%, se sredstva Zla in Zlg ne dodelijo.

13. ¢len

(sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila dijakov
v oddelkih — element ZI)

(1) Sredstva Zla se dolocijo na naslednji nacin:

— dejansko Stevilo dijakov v oddelkih se korigira za Ste-
vilo dijakov ob upostevanju omejitev iz spodnje preglednice.
IzraCunajo se cene programov za tako dobljeno Stevilo dijakov.
Pri kombiniranih oddelkih se pri izraCunu cene za splosni del
programa uposteva $tevilo dijakov v programih, ki sestavljajo
kombinirani oddelek. Pri izracunu cene za strokovni del pro-
grama se uposteva Stevilo dijakov za vsak program posebe;j.

Tip programa Spodnja Povecanje |Zgornja meja
meja velikosti velikosti velikosti
oddelka oddelka oddelka
za Stevilo
dijakov

GIM 10 1 24

NPI 5 1 14

PTI 10 1 16

SPI 5 1 16

SSI 10 1 16

— cene iz prejSnje alineje se pomnozijo z dejanskim Ste-
vilom dijakov v oddelku. Za kombinirane oddelke se skupno
Stevilo dijakov v kombiniranem oddelku pomnozi s sploSnim
delom cene tistega izobrazevalnega programa, ki je visja.
Strokovni del cene izobrazevalnega programa se pomnozi
z dejanskim Stevilom dijakov v oddelku za vsak program
posebe;.

— od skupnega sestevka sredstev iz prejsnje alineje se
odsteje obseg sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika, pri cemer
se ne uposteva koli¢nik cene programa na dijaka. Ce je tako
dolo¢ena razlika negativna, se sredstva ZIA ne dolocijo.

(2) Ne glede na dolocbe tega ¢lena se za programe MT
sredstva Zla ne dolocijo.

14. ¢len

(sredstva izravnave zaradi odstopanja povpre¢nega
placnega razreda — element ZIg)

(1) Za dolocitev sredstev Zlg se izracuna razlika med
povprecnim plaénim razredom na uciteljskih delovnih mestih,
upostevanih pri vrednotenju sredstev CD in povpre¢nim plac-
nim razredom na teh delovnih mestih, ki ga zavod izkazuje v
svojem zadnjem kadrovskem nalrtu po na¢rtovanem stanju
na prvi dan leta, ki sledi letu za katerega velja kadrovski
nacrt. Razlika v povprecnih placnih razredih se za norma-
tivno Stevilo delavcev, upostevanih pri izraunu sredstev
CD, ovrednoti v skladu s predpisi s podro¢ja pla¢ v javnem
sektorju. Tako izraunana sredstva se povecajo za 10% za
dodatke k placi ter za stopnjo prispevkov delodajalca za
socialno varnost.

(2) Ce je izradun sredstev Zlg negativen, se v izradunu
sredstev ZI upoSteva v polovi¢ni vrednosti, sicer pa se upo-
Steva v celoti.

15. ¢len

(sredstva izravnave za zavode zaradi manjSega Stevila
dijakov — element Zl¢)

(1) Sredstva ZIC se dolocijo za delovna mesta hiSnika in
tajnika VIZ.

(2) Zavodu se v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika ovre-
dnoti razliko do enega zaposlenega na delovnih mestih iz prej-
Snjega odstavka, Ce je Stevilo delavcev na teh delovnih mestih,
ovrednotenih v sredstvih ZIA, niZje.

16. ¢len

(sredstva izravnave za izvajanje nalog, ki niso neposredno
povezane z izvajanjem programov — element Zlp)

(1) Sredstva ZIp vklju€ujejo sredstva za:

1. dodatno $tevilo strokovnih delavcev na delovhem me-
stu svetovalnega delavca za koordinacijo dela z dijaki s po-
sebnimi potrebami in za koordinacijo dela z dijaki priseljenci,

2. organizacijo Solske prehrane,

3. naloge Sportnega koordinatorja za dijake, ki niso vpisa-
ni v Sportne oddelke programa gimnazije,

4. vodenje Solskega pevskega zbora oziroma Solskega
orkestra,

5. delo z nadarjenimi dijaki.

(2) Sredstva za stroSke dela iz 1. tocke prejSnjega odstav-
ka se dolocijo tako, da se dodatno Stevilo strokovnih delavcey,
ki zavodu pripadajo v skladu z normativi in standardi ovrednoti
v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika.

(3) Sredstva za place za naloge iz 2. do 5. to¢ke prvega
odstavka tega Clena se dolocCijo v skladu s 5. ¢lenom tega
pravilnika za delovno mesto ucitelja VII/2, ob upos$tevanju nor-
mativov in standardov.

17. ¢len
(dopolnilna sredstva — element Zlg)

(1) Javnemu zavodu se lahko izjemoma dodelijo dopol-
nilna sredstva za izvajanje programa srednjega Solstva, Ce
sredstva, dolo¢ena v skladu s tem pravilnikom, ne zadostujejo
za njegovo izvedbo.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka se javnemu za-
vodu zagotovijo na podlagi obrazlozene vioge. O utemelje-
nosti vloge odlo¢i ministrstvo, pristojno za srednje Solstvo
(v nadaljnjem besedilu: ministrstvo) v soglasju z organom
Pomurske madzarske samoupravne narodne skupnosti, pri
¢emer mora javni zavod zagotoviti ministrstvu vpogled v vse
podatke oziroma dokumentacijo, ki jo potrebuje za ugotovitev
utemeljenosti vloge.

18. €len
(sredstva, ki se zavodu odstejejo — element ZIg)

(1) Ne glede na 11. ¢len tega pravilnika, se zavodu za
vsakega dijaka, ki letnik ponavlja z izpiti prizna 30 % vrednosti
cene izobrazevalnega programa na dijaka, doloCene s tem
pravilnikom.

(2) Zavodu se za vsakega dijaka iz prejSnjega odstav-
ka odsteje od skupne vrednosti sredstev, dolo¢ene s tem
pravilnikom, 70 % vrednosti cene izobrazevalnega programa
na dijaka.

19. €len
(dolocitev obsega sredstev za zavod)

(1) Letni obseg sredstev iz 10. Clena tega pravilnika,
razen sredstev Zlg, dolo¢i minister do zacetka proracunskega
leta, ob upostevanju viSine sredstev, zagotovljenih v proracunu
Republike Slovenije za podroc¢je srednjega Solstva. Sredstva
Zlg dolo€i minister med proracunskim letom.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek se lahko sredstva iz
10. ¢lena tega pravilnika doloCijo za obdobje, ki je krajSe
od proracunskega leta, in sicer zaradi programskih ali statu-
sno-pravnih sprememb zavoda ali iz drugih utemeljenih ra-
zlogov.

(3) Letni obseg sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika zavod
prejme v mesecnih zneskih.

(4) Ce se med proradunskim letom spremenijo vrednosti
sestavin cene programa srednjega Solstva na dijaka iz 5. in
6. Clena tega pravilnika oziroma spremenijo predpisi, ki vplivajo
na obseg sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika, minister na novo
doloci obseg sredstev za zavod.
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IV. SREDSTVA ZA DRUGE NAMENE
OZIROMA DEJAVNOSTI ZAVODA

20. ¢len
(sredstva za druge upravi¢ene namene)

Sredstva za stroske dela in izdatke za blago in storitve, ki
niso upostevani v prejSnjem poglavju, se zavodu zagotavljajo
na podlagi predhodno ugotovljene upravicenosti, in sicer za:

1. odpravnine in nadomestila pla¢ za delavce, ki jim je
bila odpovedana pogodba o zaposlitvi iz poslovnega razloga,

2. nadomestilo place za delavca invalida na ¢akanju na
delo,

3. dodatno strokovno pomoc¢ dijakom s posebnimi potre-
bami,

. spremljevalce gibalno oviranih dijakov,

. sindikalnega zaupnika,

. opravljanje pripravnistva in mentorstvo pripravnikom,

. prispevek za spodbujanje zaposlovanja invalidov,

. u€enje slovenscine za dijake tujce,

. za ostale druge namene, dolo¢ene z zakonom, podza-
konskimi predpisi oziroma kolektivno pogodbo.

© oo~NO OB

V. POROCANJE, NADZOR IN SPREMLJANJE

21. ¢len
(namenskost porabe sredstev)

(1) Zavod v svojih poslovnih knjigah evidentira porabo
sredstev, prejetih v skladu s tem pravilnikom, lo¢eno od ostalih
stro8kov na nacin, da je vsak trenutek mozno ugotoviti namen-
skost porabe sredstev, gospodarnost in ucinkovitost porabe. V
breme teh sredstev ni dovoljeno obracunavati amortizacije in
oblikovati rezervacije z vnaprejsSnjim vracunavanjem stroSkov
ali vnaprejsSnjim razmejevanjem prihodkov.

(2) Sredstva na podlagi tega pravilnika so strogo namen-
ska in jih sme zavod uporabljati izklju¢no za pokrivanje stroskov
za izvedbo programov srednjega Solstva, ki mu jih ministrstvo
dodeli v izvajanje, in dejavnosti, povezane s temi programi.

(3) Javni zavod, ki mu niso bila dodeljena sredstva ZIg,
sme del sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika porabiti za nakup
opreme, povezane z izvajanjem programov srednjega Solstva,
Ce je ta nakup nacrtoval v finan¢nem nacrtu, ki ga je predhodno
uskladil z ministrstvom.

22. ¢len
(poroc¢anje o delovanju zavoda)

Javni zavod ministrstvu najmanj enkrat letno poslje:

— podatke o Stevilu dijakov, vpisanih v posamezne izo-
brazevalne programe po letnikih in oddelkih oziroma vzgojni
program, za tekocCe Solsko leto,

— program dela, finan¢ni in kadrovski nacrt za tekoce
oziroma naslednje proracunsko leto,

— porocilo o realizaciji programa dela in finan¢nega nacrta
za tekocCe oziroma preteklo proracunsko leto,

— druge podatke v skladu z navodili in roki ministrstva.

23. ¢len
(nadzor)

(1) Ministrstvo izvaja v javnih zavodih nadzor nad na-
mensko porabo sredstev za izvedbo programov srednjega
Solstva na podlagi usklajevanja finan¢nega nacrta z obrazlo-
zitvami, pregleda letnih porocil po predpisih o raCunovodstvu
in po potrebi s podrobnejSim pregledom poslovanja javnega
zavoda.

(2) Zavod mora ministrstvu kadarkoli omogociti vpogled v
evidence, listine in drugo dokumentacijo, povezano z njegovim
poslovanjem ter namensko porabo sredstev.

(3) Ministrstvo lahko kadarkoli preveri verodostojnost po-
datkov, ki mu jih v skladu s tem pravilnikom posreduje zavod.

24. ¢len
(ukrepi in odprava napak)

(1) Ce se naknadno ugotovi, da je zavod posredoval
napacne ali pomanjkljive podatke, na podlagi katerih mu je bil
dolocen visji obseg sredstev, kot bi jih bil upravi¢en dobiti ozi-
roma da je sredstva porabil za izvedbo aktivnosti, ki so neobi-
¢ajne glede kraja izvedbe oziroma visokih stroskov, ki so z njimi
povezani, in Stejejo kot negospodarna raba javnih sredstev, se
zavodu preve¢ nakazana sredstva odtegnejo praviloma v roku
treh mesecev od ugotovitve, iziemoma pa tudi kasneje v istem
ali naslednjem proracunskem letu.

(2) Ce se naknadno ugotovi, da so sredstva iz 19. &lena
tega pravilnika za zavod dolo¢ena v drugacnem obsegu, kot bi
jih bil dejansko upravi¢en dobiti, se sredstva zavodu na novo
dolocijo in ustrezno poracunajo, praviloma v istem proracun-
skem letu.

VI. PREHODNA IN KONCNI DOLOCBI

25. ¢len
(stroski pla¢ v prehodnem obdobju)

Pri dolo¢anju obsega sredstev za place na podlagi 5. Cle-
na tega pravilnika se uposteva postopna pridobitev pravice do
visje place, kot jo dolo€a 101. ¢len Zakona o skupnih temeljih
sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24) oziro-
ma drugi predpisi s podrocja plac v javnhem sektorju.

26. Clen
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravil-
nik o metodologiji financiranja izobrazevalnih programov dvo-
jezicne srednje Sole (Uradni list RS, st. 107/12, 56/17, 5/19,
96/24 in 110/24), ki se uporablja do 30. novembra 2025.

27. ¢len
(zacCetek veljavnosti in uporabe)

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se zacne 1. de-
cembra 2025.

St. 0070-47/2025
Ljubljana, dne 11. novembra 2025
EVA 2025-3350-0042

Dr. Vinko Logaj
minister
za vzgojo in izobrazevanje

3166. Pravilnik o metodologiji za doloéanje
skupnega obsega sredstev za izvajanje
programov srednjih Sol z italijanskim uénim
jezikom

Na podlagi tretjega odstavka 84. ¢lena Zakona o orga-
nizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A,
36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 2/15 - odI. US, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23, 48/25, 22/25 — ZZZRO-1
in 70/25 — ZUTD-) in 24. ¢lena Zakona o posebnih pravicah
italijanske in madzarske narodne skupnosti na podrocju vzgoje
in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 35/01, 102/07 — ZOsn-F,
11/18 in 102/23), ob soglasju Obalne samoupravne skupnosti
italijanske narodnosti — Comunita Autogestita Costiera della
Nazionalita Italiana, minister za vzgojo in izobrazevanja izdaja
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PRAVILNIK

o metodologiji za dolo¢anje skupnega obsega
sredstev za izvajanje programov srednjih Sol
z italijanskim ucénim jezikom

I. SPLOSNI DOLOCBI

1. ¢len
(vsebina)

(1) Ta pravilnik dolo¢a metodologijo za dolo¢anje obsega
sredstev za izvajanje javno-veljavnih izobrazevalnih programov
srednjih Sol z italijanskim u¢nim jezikom na narodno me$anem
obmodju v Slovenski Istri (v nadaljnjem besedilu: metodologija).

(2) Metodologija vsebuje dolocitev cene na udelezenca
izobrazevanja (v nadaljnjem besedilu: dijak), letnega obsega
sredstev za Solo (v nadaljnjem besedilu: zavod) na podlagi
cene programa srednjega Solstva na dijaka in zneska izravnave
za nemoteno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela.

2. ¢len
(pomen izrazov)

(1) Izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, imajo enak pomen
kot so opredeljeni v Pravilniku o normativih in standardih za
izvajanje izobrazevalnih programov in vzgojnega programa na
podrocju srednjega Solstva (Uradni list RS, §t. 62/10, 99/10,
47/17, 30/18, 16/21, 178/21, 74/23, 110/24 in 28/25; v nadalj-
njem besedilu: normativi in standardi).

(2) Poleg izrazov, ki niso opredeljeni v pravilniku iz
prejSnjega odstavka, se v tem pravilniku uporablja tudi izraz
»programi srednjega Solstva«, ki pomeni javno-veljavne izo-
brazevalne programe srednjega poklicnega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: SPI), srednjega splo$nega (v nadaljnjem
besedilu: GIM) in srednjega strokovnega izobrazevanja (v na-
daljnjem besedilu: SSI), poklicno-tehniSkega izobrazevanja (v
nadaljnjem besedilu: PTI) z italijanskim u¢nim jezikom na na-
rodno meSanem obmocju v Slovenski Istri.

Il. NACIN DOLOCITVE CENE NA DIJAKA
V PROGRAMIH SREDNJEGA SOLSTVA

3. ¢len

(podlage za dolocitev cene programa
srednjega Solstva na dijaka)

Podlage za doloCitev cene programa srednjega Solstva
na dijaka v programih srednjega Solstva iz drugega odstavka
prejSnjega ¢lena so:

1. zakonsko opredeljen namen financiranja programov
srednjega Solstva,

2. predpisani normativi in standardi za izvajanje progra-
mov srednjega Solstva z italijanskim u¢nim jezikom,

3. javno-veljavni programi srednjega Solstva z italijanskim
ucnim jezikom,

4. predpisana merila za vrednotenje materialnih stroSkov
za izvajanje programov srednjega Solstva z italijanskim u¢nim
jezikom,

5. predpisi s podrocja pla¢ v javnem sektorju in podro¢ne
kolektivne pogodbe,

6. izhodis€a in vrednosti posameznih elementov cene,
doloceni s tem pravilnikom in

7. cenik posameznih elementov cene programov, ki ga
doloc¢i minister, pristojen za srednje Solstvo (v nadaljnjem be-
sedilu: minister), za proracunsko obdobje.

4. ¢len

(sestava in vrednotenje cene programa
srednjega Solstva na dijaka)

(1) Ceno programa srednjega Solstva na dijaka sestavljajo
stroski dela, ki se dolocijo v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika

in izdatki za blago in storitve, ki se dolocijo v skladu s 6. ¢lenom
tega pravilnika, ob upoStevanju obsega dejavnosti posamezne-
ga programa srednjega Solstva, doloCenega v skladu s 7., 8. in
9. ¢lenom tega pravilnika.

(2) Cene programov srednjega Solstva na dijaka doloCi
minister za vsako proracunsko leto v skladu s tem pravilni-
kom. Cene se objavijo na osrednjem spletnem mestu drzavne
uprave.

(3) Ne glede na prejsnji odstavek lahko minister spremeni
vrednost cene programa srednjega Solstva na dijaka zaradi
uskladitve s proracunskimi zmoznostmi.

5. ¢len
(stroski dela in njihova vrednost)

(1) Stroske dela sestavljajo place, prispevki delodajalca,
stroski iz dela in drugi prejemki delavcev, potrebni za izvedbo
programov srednjega Solstva.

(2) Obseg sredstev za place se doloci tako, da se za
obseg dejavnostiiz 7., 8. in 9. Clena tega pravilnika upoStevata
Stevilo in vrsta delovnih mest v skladu z normativi in standardi
(v nadaljnjem besedilu: normativno Stevilo delavcev), pri ¢emer
se za posamezno delovno mesto upoSteva naslednji placni
razred:

1. ugitelj VII/1 — razrednik, uditelj VII/2 — razrednik:
31. placni razred,

2. ucitelj VII/1, ucitelj VII/2, ucitelj prakticnega pouka VII/1,
ucitelj prakticnega pouka VI11/2: 30. plac¢ni razred,

3. ucitelj prakticnega pouka VI: 27. placni razred,

4. ucitelj prakti¢nega pouka V: 25. placni razred,

5. svetovalni delavec VII/2, knjizni¢ar VII/2: 30. placni
razred,

6. organizator prakticnega pouka VII/1, organizator prak-
ticnega pouka VII/2, organizator prakticnega izobraZevanja v
delovnem procesu VII/1, organizator praktiCnega izobrazevanja
v delovnem procesu VII/2: 30. placni razred,

7. organizator prakti¢nega pouka VI, organizator praktic-
nega izobrazevanja v delovnem procesu VI: 27. placni razred,

8. organizator prakticnega pouka V: 25. pla¢ni razred,

9. laborant Ill: 18. placni razred,

10. racunovodja: 26. plac¢ni razred,

11. tajnik VIZ ali poslovni sekretar: 22. placni razred,

12. vzdrzevalec racunalniSke opreme VII/2: 25. placni
razred,

13. vzdrzevalec racunalniSke opreme VII/1: 22. placni
razred,

14. tehniSki sodelavec VII/1: 22. pla¢ni razred,

15. tehniski sodelavec VI: 18. placni razred,

16. tehni¢ni delavec-vzdrzevalec ucne tehnologije V:
14. placni razred,

17. tehni¢ni delavec-vzdrZevalec u¢ne tehnologije IV:
11. placni razred,

18. hidnik: 12. placni razred,

19. Cistilec: 9. placni razred.

(3) Za delovna mesta iz 1. do 4. to¢ke prejSnjega odstav-
ka se izracunani obseg sredstev za osnovne place poveca za
1,5% zaradi varstva starejSih delavcev v skladu s kolektivno
pogodbo. Minister lahko dolo¢i, da se sredstva za osnovne pla-
Ce za zaposlene iz 1. do 5. to¢ke prejSnjega odstavka povecajo
za najve¢ do 3 %.

(4) Pri dolo€anju obsega sredstev za place se upoSteva
viSina dodatka za minulo delo za 24 let delovne dobe za vsako
delovno mesto iz drugega odstavka tega ¢lena. Pri dolo¢anju
obsega sredstev za dodatek za specializacijo po kon¢anem
univerzitetnem izobrazevanju, znanstveni magisterij ali doktorat
se uposteva 0,20% sredstev za osnovne pla¢e na delovnih
mestih iz drugega odstavka tega ¢lena. Za delavce iz placne
skupine D2 in D9 se uposteva najvisji dodatek za dvojezicnost,
kot je doloCen z zakonom, ki ureja javne usluzbence.

(5) Za delovno mesto ucitelja praktiénega pouka v izobra-
zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja,
v katerih je doloCeno, da se lahko delo opravlja na delovnih
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mestih v dveh tarifnih razredih, se pri izracunu cene na dijaka
upostevata obe delovni mesti, in sicer vsako v delezu 50 %. Za
delo ucitelja praktiénega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih
mestih v treh tarifnih razredih, se pri izraCunu cene na dijaka
uposteva delovno mesto v najnizjem tarifnem razredu v delezu
30%, drugi dve delovni mesti pa vsako v delezu po 35%. Za
delo ucitelja prakti¢nega pouka, ki se lahko opravlja na delovnih
mestih v Stirih tarifnih razredih, se pri izraCunu cene na dijaka
upostevata delovni mesti v niZjih dveh tarifnih razredih vsako
v delezu po 15%, drugi dve delovni mesti pa vsako v delezu
po 35%.

(6) V enakih razmerjih, kot je doloceno v prejSnjem od-
stavku za delovno mesto ucitelja prakticnega pouka v izobra-
Zevalnih programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja,
se pri izracunu cene na dijaka v skladu z normativi in standardi
uposteva tudi delovno mesto organizatorja prakticnega pouka
v V., VL., VII/1 oziroma VII/2 tarifnem razredu in delovno mesto
organizatorja prakticnega izobrazevanja v delovnem procesu
v VL., VII/1 oziroma VII/2 tarifnem razredu.

(7) Ce je v dologenem izobrazevalnem programu poklic-
nega in strokovnega izobrazevanja za delovno mesto ucitelja
prakticnega pouka dolo¢eno, da se delo opravlja samo v enem
tarifnem razredu, se pri izracunu cene tega programa na dija-
ka upostevata v skladu z normativi in standardi delovni mesti
organizatorja prakticnega pouka in organizatorja prakticnega
izobrazevanja v delovnem procesu v istem tarifnem razredu,
kot je s tem programom doloc¢en za ucitelja prakticnega pouka,
upostevajo¢ predpis, ki dolo€a izobrazbo uciteljev in drugih
strokovnih delavcev v poklicnem in strokovnem izobrazevanju.

(8) Priizracunu cene na dijaka se za programe srednjega
Solstva uposteva v razmeriju:

— 20% delovna mesta vzdrzevalec ra¢unalniSke opreme
VII/2, vzdrzevalec ra¢unalniske opreme VII/1, tehniski sodela-
vec VII/1, tehniski sodelavec VI in tehni€ni delavec-vzdrzevalec
ucne tehnologije V,

— 50% delovni mesti vzdrzevalec uéne tehnologije V in
vzdrzevalec u¢ne tehnologije IV za vzgojni program v dijaskih
domovih.

(9) Sredstva za prispevke delodajalca za socialno varnost
se dologijo v skladu z zakonom, ki ureja prispevke za socialno
varnost, za vsako delovno mesto iz drugega odstavka tega
Clena.

(10) Obseg sredstev za povracila stroSkov iz dela in dru-
gih prejemkov delavcev za obseg dejavnostiiz 7., 8.in 9. ¢lena
tega pravilnika se dolo¢i na podlagi naslednjih meril:

1. regres za prehrano je zmnozek normativnega Stevila
delavcev in predpisanega zneska regresa za prehrano na
delavca dnevno za 10,5 mesecev, pri ¢emer se uposSteva
22 delovnih dni v mesecu;

2. dodatno prostovoljno pokojninsko zavarovanje je
zmnozek vrednosti 10. premijskega razreda in normativnega
Stevila delavcev;

3. nadomestilo za prevoz na in z dela se dolocCi v obsegu
80 % vrednosti, ki velja za regres za prehrano;

4. regres za letni dopust je zmnozek vrednosti predpi-
sanega regresa za letni dopust na delavca in normativnega
Stevila delavcey;

5. jubilejna nagrada je zmnozZek povprecja vrednosti ju-
bilejnih nagrad za 10, 20, 30 in 40 let in 10% normativhega
Stevila delavceyv;

6. odpravnina ob upokojitvi je zmnozZek vrednosti pripada-
jo€ih odpravnin v vi8ini trikratnika povprecne place v Republiki
Sloveniji, objavljene na dan 30. novembra preteklega leta,
povecane za 15% in 2,5% normativnega Stevila delavcev.

(11) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— izvedbo poklicne mature in zaklju¢nega izpita v vredno-
sti, izracunani glede na Stevilo dijakov zaklju¢nega letnika v
skladu s pravilnikom, ki ureja poklicno maturo in zaklju¢ni izpit;

— interesne dejavnosti in obvezne izbirne vsebine v obse-
gu v skladu z normativi in standardi;

— dodatek spremljevalcem na Sportnem dnevu oziroma
strokovni ekskurziji dijakov, dolo€eni v programu srednjega
Solstva, glede na predpisani obseg ur Sportnih dni in strokovnih
ekskurzij v okviru ur, namenjenih interesnim dejavnostim oziro-
ma obveznim izbirnim vsebinam za posamezno vrsto programa
srednjega Solstva in v odvisnosti od Stevila dijakov.

6. ¢len
(izdatki za blago in storitve in njihovo vrednotenje)

(1) Izdatke za blago in storitve za izvedbo izobrazevalnih
programov sestavljajo:

— sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih pogojev,

— sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti.

(2) Sredstva za zagotavljanje materialnih pogojev za iz-
vajanje programov srednjega Solstva kot so dolo¢ena s pra-
vilnikom, ki ureja merila za vrednotenje materialnih stroSkov
za izvajanje izobrazevalnih programov v srednjem Solstvu (v
nadaljnjem besedilu: pravilnik o materialnih stro$kih) so za:

. ogrevanje prostorov ob upostevanju klimatske cone lll,
. elektri¢no energijo in vodo,

. sploSne materialne stroske,

. stroske elektronskih komunikacij,

izvedbo vaj,

. stroSke obdelovalnega materiala,

. pogonsko energijo,

. drobno orodje,

. zascCitna sredstva.

(3) Visina sredstev za zagotavljanje materialnih pogojev
za izvajanje programov srednjega Solstva se doloCi za posa-
mezno vrsto programov srednjega Solstva na podlagi cenika
za materialne stroSke, ki ga doloCi minister, pri ¢emer se k
sredstvom za splo$ne materialne stroSke pristeje tudi vrednost
tarife za placilo nadomestila za fotokopiranje avtorsko pravno
varovanih del, ki se jih uporablja pri pouku, dolo¢ene s Skupnim
sporazumom o reproduciranju avtorskih del prek obsega iz
50. ¢lena Zakona o avtorski in sorodnih pravicah (Uradni list
RS, §t. 16/07 — uradno precis€¢eno besedilo, 68/08, 110/13,
56/15, 63/16 — ZKUASP, 59/19 in 130/22).

(4) Sredstva za zagotavljanje drugih pogojev za izvajanje
programov srednjega Solstva v skladu s pravilnikom o materi-
alnih stroskih so za:

1. tekoCe vzdrzevanje osnovnih sredstev,

2. nabavo knjizni¢nega gradiva,

3. strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje delavcey,

4. zdravniSke preglede zaposlenih,

5. Solske publikacije,
6.
5

©COENDUAWN =

Solsko dokumentacijo.

) ViSina sredstev za zagotavljanje drugih pogojev za
izvajanje programov srednjega Solstva se doloci za posamezno
vrsto programov srednjega Solstva tako, da se Stevilo tock,
dolocenih v preglednici, pomnozi z vrednostjo toCke za splosne
materialne stroSke, ki jo dolo¢i minister:

Program Stevilo tock na dijaka
Gimnazija 1,86
Srednje strokovno izobrazevanje 3,25
Srednje poklicno izobrazevanje 2,89
Poklicno-tehni¢no izobrazevanje 3,25

(6) Sredstva za zagotavljanje drugih dejavnosti v zvezi z
izvajanjem izobrazevalnih programov se dolocijo za:

— zdravstveno zavarovanje dijakov za primer nesreCe
pri prakticnem izobrazevanju, ob upostevanju veljavne cene
zavarovanja in obsega prakti€nega usposabljanja pri delo-
dajalcu, dolocenega s programom srednjega Solstva, s tem,
da se za programe srednjega strokovnega izobrazevanja in
poklicno-tehniSkega izobrazevanja upoSteva en mesecni pa-
vSal na dijaka na letnik, za programe srednjega poklicnega
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izobrazevanja pa se upostevajo Stirje mesecni pavsali na dijaka
na letnik;

— invalidsko zavarovanje dijakov za primer nesrece pri
prakticnem izobrazevanju v vrednosti, izracunani v letnem pa-
vSalnem znesku glede na veljavno ceno zavarovanja;

— zagotavljanje varnega Solskega okolja glede na Stevilo
dijakov in zneska na dijaka, ki ga doloCi minister.

7. Clen
(izhodisca za dolocitev obsega dejavnosti)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva je izho-
diS¢e za dolocitev dela cene programov srednjega Solstva na
dijaka obseg dejavnosti, ki je dolo€en v odvisnosti od:

— obsega ur pouka po predmetnikih izobrazevalnih pro-
gramov ter obsega ur za razredni$tvo, timsko oziroma med-
predmetno poucevanje ter druge naloge uciteljev v skladu z
normativi in standardi,

— delitev dijakov v skupine pri posameznih predmetih v
skladu z izobrazevalnim programom, normativi in standardi ter
merili iz tega pravilnika,

— Stevila oddelkov in dijakov.

(2) Za posamezne tipe izobrazevalnih programov srednje-
ga Solstva se uposteva naslednje Stevilo oddelkov in dijakov
za programe:

— srednjega poklicnega izobrazevanja: 1 oddelek na letnik
(skupaj 3 oddelki), 9 dijakov na oddelek,

— srednjega strokovnega izobrazevanja: 1 oddelek na
letnik (skupaj 4 oddelki), 10 dijakov na oddelek,

— poklicno-tehniSkega izobrazevanja: 1 oddelek na letnik
(skupaj 2 oddelka), 10 dijakov na oddelek,

— srednjega sploSnega izobrazevanja: 1 oddelek na letnik
(skupaj 4 oddelki), 10 dijakov na oddelek.

8. ¢len
(dodatni obseg ur)

(1) Pri prvem tujem jeziku se v obsegu, ki je doloCen s
predmetnikom posameznega izobrazevalnega programa, doda
na program oziroma letnik dodatni obseg ur, ki ustreza obsegu
ur za letnik po programu za 1 skupino.

(2) Pri drugem tujem jeziku se v povezavi s Stevilom od-
delkov za ustrezno vrsto izobrazevalnega programaiz 7. ¢lena
tega pravilnika doda v skladu z normativi in standardi na pro-
gram oziroma letnik ustrezni dodatni obseg ur.

(3) Pri Sportni vzgoji se v povezavi s skupnim Stevilom
oddelkov in dijakov za ustrezno vrsto izobraZzevalnega progra-
ma iz 7. €lena tega pravilnika uposteva v skladu z normativi in
standardi pri urah Sportne vzgoje, dolo¢ene s predmetnikom
posameznega programa, ustrezno Stevilo skupin, povprec¢ne
velikosti, kot izhaja iz normativa.

(4) Za izbirne predmete in za diferencirano izvedbo pouka
pri matematiki in tujih jezikih v 4. letniku se v programu Gim-
nazija (IS) uposteva ustrezni dodatni obseg ur, ki je dolo¢en z
normativi in standardi.

(5) Za program Gimnazija (IS) se v povezavi z ustreznim
Stevilom oddelkov in dijakov iz 7. ¢lena tega pravilnika ter nor-
mativi o nacinu dolo¢anja skupin, upostevajo delitve v skupine
ter velikost le-teh pri predmetih v obsegu, ki je dolocen v tem
programu.

(6) Za delovna mesta laborantov, ki sodelujejo pri pouku
posameznih predmetov, se v povezavi z ustreznim Stevilom
oddelkov in dijakov iz 7. ¢lena tega pravilnika, uposteva do-
datni obseg ur, kot je dolo€eno v tem programu ter normativi
in standardi.

(7) Pri vrednotenju programov poklicnega in strokovnega
izobrazevanja oziroma pri dolo€anju cene programa srednjega
Solstva na dijaka se, v povezavi z ustreznim Stevilom oddelkov
in dijakov iz 7. ¢lena tega pravilnika ter normativnimi merili o

velikosti in nacinu dolo¢anja skupin, za delitve dijakov v skupi-
ne upostevajo nasledniji kriteriji:

1. pri naravoslovnih predmetih ter pri informatiki v okviru
splo$no-izobrazevalnih predmetov (v predmetnikih oznaka A)
se za delitve dijakov v skupine upoSteva:

a) SPI programi: pri naravoslovju 36 ur,

b) SSI programi: pri fiziki 14 ur, pri biologiji 12 ur, pri kemiji
9 ur, pri informatiki 52 ur,

c) PTI programi: pri fiziki 5 ur, pri kemiji 5 ur, pri biologiji
7 ur, pri informatiki 45 ur;

2. pri strokovno-teoreti¢nih vsebinah v okviru strokovnih
modulov in odprtega kurikula (v predmetnikih oznaka B (B-C)
in E) se za delitve dijakov v skupine:

a) SPI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakti¢nega pouka) po predmetniku,

b) SSI programi: uposteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku,

c) PTI programi: upoSteva 20 % ur strokovnih vsebin (brez
prakticnega pouka) po predmetniku;

3. pri prakticnem pouku se za povezovanje dijakov v
skupine uposteva pravilo za dolocitev Stevila skupin, kot je do-
lo€eno z normativi in standardi za izvedbo prakti¢nega pouka,
v tako oblikovani skupini pa se uposteva obseg ur prakticnega
pouka, dolo¢en v predmetniku posameznega izobrazevalnega
programa (v predmetnikih oznaka C), zmanjsan za Stevilo ur
praktiénega pouka, ki je razdeljen po letnikih v razmerju:

a) SPI: prvi letnik 40 %, drugi letnik 40 %, tretji letnik 20 %,

b) SSI: prvi letnik 25 %, drugi letnik 25 %, tretji letnik 25 %,
Cetrti letnik 25 %,

c) PTI: prvi letnik 50 %, drugi letnik 50 %.

(8) Odprti del kurikula (v predmetnikih oznaka E) se pri
vrednotenju uposteva v:

— srednjem poklicnem izobrazevanju 60 % obsega ur za
teoreti¢ni pouk, preostanek pa za prakti¢ni pouk,

— srednjem strokovnem izobrazevanju in poklicno-tehni-
Skem izobrazevanju 80 % obsega ur za teoreti¢ni pouk, preo-
stanek pa za prakti¢ni pouk.

(9) Dolocbe Cetrtega, petega in Sestega odstavka se upo-
rabljajo samo za program Gimnazija (IS).

(10) Dolo¢be sedmega in osmega odstavka se uporablja-
jo samo za programe poklicnega in strokovnega izobrazevanja.

9. ¢len
(ostale naloge)

(1) Z normativi predpisana u¢na obveznost ravnatelja se
uposteva pri dolocitvi normativnega Stevila uciteljev iz 7. ¢lena
tega pravilnika.

(2) Za druga delovna mesta strokovnih delavcev in racu-
novodsko-administrativnih ter tehni¢nih delavcev, dolo¢ena v
skladu z normativi in standardi, je izhodiSCe za dolocitev letne
cene programa srednjega Solstva na dijaka 50 dijakov.

(3) Ne glede na prejSnji odstavek je za delovno mesto
Cistilca izhodiS¢e za dolocitev letne cene programa srednjega
Solstva na dijaka v izobrazevalnih programih 100 dijakov.

lIl. DOLOCITEV OBSEGA SREDSTEV ZA ZAVOD

10. ¢len
(obseg sredstev)

(1) Obseg sredstev (v nadaljnjem besedilu: OS) za iz-
vedbo programov srednjega Solstva se zavodu dolo¢i za pro-
racunsko leto.

(2) OS je sestevek obsega sredstev za zavod, dolo¢ene-
ga na podlagi cene programa srednjega Solstva na dijaka (v
nadaljnjem besedilu: CD) in zneska izravnave (v nadaljnjem
besedilu: ZI), in sicer:

0OS =CD + ZLI
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(3) Pri dolocitvi sredstev se uposteva Stevilo dijakov, vpi-
sanih v programe srednjega Solstva na dan 30. septembra v
Solskem letu, ki se zacne pred zaCetkom proracunskega leta.
Pri dolocitvi sredstev se uposteva tudi razporeditev dijakov po
oddelkih in vzgojnih skupinah.

11. ¢len

(dolocitev sredstev na podlagi cene programa
srednjega Solstva na dijaka — CD)

CD se dolocCi kot vsota zmnozkov cen izobrazevalnih
programov na dijaka in Stevila vpisanih dijakov v te programe.

12. ¢len
(dolocitev zneska izravnave — ZI)

(1) Za izobrazevalne programe srednjega Solstva se ZI
doloci ob upostevanju razporeditve dijakov po oddelkih, dose-
Zenih plaénih razredih na uditeljskih delovnih mestih, Stevila
vseh vpisanih dijakov v zavodu ter Stevila tipov programoy, in
sicer SPI, SSI, GIM, PTI.

(2) Sredstva ZI se doloCi glede na namen izravnave, in
sicer ga sestavljajo naslednji elementi:

1. Zlp so sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila
dijakov v oddelkih;

2. Zlg so sredstva izravnave zaradi odstopanja povprec-
nega placnega razreda na uciteljskih delovnih mestih na za-
vodu glede na povprec¢ni placni razred, ki je upoStevan pri
vrednotenju sredstev CD;

3. ZI¢ so sredstva izravnave za zavode, ki zaradi manjSe-
ga $tevila dijakov na zavodu v sredstvih CD nimajo ovrednote-
nega enega delovnega mesta hisnika in tajnika VIZ;

4. Zlp so sredstva za izvajanje nalog, ki niso neposredno
povezane z izvajanjem programov srednjega Solstva in jih
zavodi dijakom zagotavljajo v skladu z normativi in standardi;

5. ZIg so dopolnilna sredstva, ki se javnemu zavodu lahko
dodelijo na podlagi upravicene vloge;

6. ZIr so sredstva, ki se zavodu odStejejo zaradi vpisanih
dijakov, ki ponavljajo letnik z izpiti.

(3) Skupna sredstva ZI se dolocijo kot seStevek sredstev
iz 1. do 5. tocke prejSnjega odstavka, ki se zmanjSa za sredstva
iz 6. toCke prejSnjega odstavka:

ZI =ZIp+ Zlg + Zlc + Zlp + ZIg — ZIf

(4) Sestevek sredstev Zl in Zlg se zavodu dodeli ob
upostevanju naslednjih kriterijev:

ST. DIJAKOV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV NAJVISJI MOZNI DELEZ SREDSTEV
ZIn+ Zlg V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO | ZIa+ ZIg V SREDSTVIH CD, CE JE STEVILO
RAZLICNIH TIPOV PROGRAMOV, RAZLICNIH TIPOV PROGRAMOV,

KI JIH POSAMEZEN ZAVOD IZVAJA Kl JIH POSAMEZEN ZAVOD IZVAJA

oD DO (SPI, GIM, SSI, PTI) MANJSE KOT 3 (SPI, GIM, SSI, PTI) ENAKO 3 ALI VEC
0 200 25% 50%
201 400 20% 40%
401 600 15% 30%
601 1000 10% 20%
1001 5% 10%

(5) Ce je delez sestevka sredstev Zla in ZIg v CD manjsi
od 1%, se sredstva Zla in ZIg ne dodelijo.

13. ¢len

(sredstva izravnave zaradi manjSega Stevila
dijakov v oddelkih — element ZI)

Sredstva Zlp se dolocijo na naslednji nacin:

— dejansko Stevilo dijakov v oddelkih se korigira za Ste-
vilo dijakov ob upostevanju omejitev iz spodnje preglednice.
IzraCunajo se cene programov za tako dobljeno Stevilo dijakov.
Pri kombiniranih oddelkih se pri izraCunu cene za splosni del
programa uposteva Stevilo dijakov v programih, ki sestavljajo
kombinirani oddelek. Pri izracunu cene za strokovni del pro-
grama se uposteva Stevilo dijakov za vsak program posebej;

Tip programa Spodnja PovecCanje |Zgornja meja
meja velikosti velikosti velikosti
oddelka oddelka za oddelka
Stevilo dijakov
GIM 10 1 24
PTI 10 1 16
SPI 5 1 16
SSi 10 1 16

— cene iz prejsSnje alineje se pomnozijo z dejanskim Ste-
vilom dijakov v oddelku. Za kombinirane oddelke se skupno
Stevilo dijakov v kombiniranem oddelku pomnozi s splosnim
delom cene tistega izobrazevalnega programa, ki je visja.
Strokovni del cene izobrazevalnega programa se pomnozi z
dejanskim Stevilom dijakov v oddelku za vsak program posebej;

— od skupnega sestevka sredstev iz prejSnje alineje se
odsteje obseg sredstev iz 12. ¢lena tega pravilnika, pri cemer
se ne uposteva kolidnika cene programa na dijaka. Ce je tako
dolocena razlika negativna, se sredstva Zla ne dolocijo.

14. ¢len

(sredstva izravnave zaradi odstopanja povprecnega
plaénega razreda — element Zlg)

(1) Za dolocitev sredstev Zlg se izraéuna razlika med
povprecnim placnim razredom na uciteljskih delovnih mestih,
upostevanih pri vrednotenju sredstev CD in povpre¢nim plac-
nim razredom na teh delovnih mestih, ki ga zavod izkazuje v
svojem zadnjem kadrovskem nacrtu po nacrtovanem stanju
na prvi dan leta, ki sledi letu za katerega velja kadrovski nacrt.
Razlika v povpreénih placnih razredih se za normativno Stevilo
delavcev, upostevanih pri izracunu sredstev CD, ovrednoti v
skladu s predpisi s podrocja pla¢ v javnem sektorju. Tako izra-
¢unana sredstva se povecajo za 10 % za dodatke k placi ter za
stopnjo prispevkov delodajalca za socialno varnost.

(2) Ce je izradun sredstev Zlz negativen, se v izradunu
sredstev Z| upoSteva v polovi¢ni vrednosti, sicer pa se upo-
Steva v celoti.

15. ¢len

(sredstva izravnave za zavode zaradi manj$ega
Stevila dijakov — element ZI¢)
(1) Sredstva Zl¢ se dolocijo za delovna mesta hi$nika in
tajnika VIZ.
(2) Zavodu se v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika ovre-
dnoti razliko do enega zaposlenega na delovnih mestih iz prej-



stran 10248 / $t.90 / 18. 11. 2025

Uradni list Republike Slovenije

Snjega odstavka, Ce je Stevilo delavcev na teh delovnih mestih,
ovrednotenih v sredstvih Zla, nizje.

16. ¢len

(sredstva izravnave za izvajanje nalog, ki niso neposredno
povezane z izvajanjem programov — element ZIp)

(1) Sredstva ZIp vklju€ujejo sredstva za:

1. dodatno Stevilo strokovnih delavcev na delovnem me-
stu svetovalnega delavca za koordinacijo dela z dijaki s po-
sebnimi potrebami in za koordinacijo dela z dijaki priseljenci,

2. organizacijo Solske prehrane,

3. naloge $portnega koordinatorja za dijake, ki niso vpisa-
ni v Sportne oddelke programa gimnazije,

4. vodenje Solskega pevskega zbora oziroma Solskega
orkestra,

5. delo z nadarjenimi dijaki.

(2) Sredstva za stroske dela iz 1. to¢ke prejSnjega odstav-
ka se dolocijo tako, da se dodatno Stevilo strokovnih delavcey,
ki zavodu pripadajo v skladu z normativi in standardi ovrednoti
v skladu s 5. ¢lenom tega pravilnika.

(3) Sredstva za place za naloge iz 2. do 5. toCke prvega
odstavka tega ¢lena se dolocijo v skladu s 5. ¢lenom tega
pravilnika za delovno mesto ucitelja VII/2, ob upoStevanju nor-
mativov in standardov.

17. ¢len
(dopolnilna sredstva — element Zlg)

(1) Javnemu zavodu se lahko iziemoma dodelijo dopol-
nilna sredstva za izvajanje programa srednjega Solstva, Ce
sredstva, dolo¢ena v skladu s tem pravilnikom, ne zadostujejo
za njegovo izvedbo.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka se javhemu zavodu
zagotovijo na podlagi obrazloZene vlioge. O utemeljenosti vioge
odlo¢i ministrstvo, pristojno za srednje Solstvo (v nadaljnjem
besedilu: ministrstvo) v soglasju z organom Obalne samou-
pravne skupnosti italijanske narodnosti, pri ¢emer mora zavod
zagotoviti ministrstvu vpogled v vse podatke oziroma dokumen-
tacijo, ki jo potrebuje za ugotovitev utemeljenosti vioge.

18. ¢len
(sredstva, ki se zavodu odstejejo — element ZIg)

(1) Ne glede na 11. ¢len tega pravilnika, se zavodu za
vsakega dijaka, ki letnik ponavlja z izpiti prizna 30 % vrednosti
cene izobrazevalnega programa na dijaka, dolo¢ene s tem
pravilnikom.

(2) Zavodu se za vsakega dijaka iz prejSnjega odstav-
ka odSteje od skupne vrednosti sredstev doloCene s tem
pravilnikom, 70 % vrednosti cene izobrazevalnega programa
na dijaka.

19. €len
(dolocitev obsega sredstev za zavod)

(1) Letni obseg sredstev iz 10. Clena tega pravilnika,
razen sredstev Zlg, dolo¢i minister do zaCetka proracunskega
leta, ob upostevanju viSine sredstev, zagotovljenih v proracunu
Republike Slovenije za podrocje srednjega Solstva. Sredstva
Zle dolo¢i minister med proracunskim letom.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek se lahko sredstva iz
10. ¢lena tega pravilnika dolocijo za obdobje, ki je krajSe od pro-
raCunskega leta, in sicer zaradi programskih ali statusno-pravnih
sprememb zavoda ali iz drugih utemeljenih razlogov.

(3) Letni obseg sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika zavod
prejme v mesecnih zneskih.

(4) Ce se med proraéunskim letom spremenijo vrednosti
sestavin cene programa srednjega Solstva na dijaka iz 5. in
6. Clena tega pravilnika oziroma spremenijo predpisi, ki vplivajo
na obseg sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika, minister na novo
doloci obseg sredstev za zavod.

IV. SREDSTVA ZA DRUGE NAMENE
OZIROMA DEJAVNOSTI ZAVODA

20. ¢len
(sredstva za druge upravi¢ene namene)

Sredstva za stro$ke dela in izdatke za blago in storitve,
ki niso upoStevani v prejSnjem poglavju, se zavodu zagota-
vljajo na podlagi predhodno ugotovljene upravi¢enosti, in
sicer za:

1. odpravnine in nadomestila pla¢ za delavce, ki jim je
bila odpovedana pogodba o zaposlitvi iz poslovnega razloga,

2. nadomestilo plaCe za delavca invalida na ¢akanju na
delo,

3. dodatno strokovno pomo¢ dijakom s posebnimi potre-
bami,

. spremljevalce gibalno oviranih dijakov,

. sindikalnega zaupnika,

. opravljanje pripravniStva in mentorstvo pripravnikom,

. prispevek za spodbujanje zaposlovanja invalidov,

. u€enje slovenscCine za dijake tujce,

. za ostale druge namene, dolo€ene z zakonom, podza-
konskimi predpisi oziroma kolektivho pogodbo.

©O© 0o ~NO O~

V. POROCANJE, NADZOR IN SPREMLJANJE

21. ¢len
(namenskost porabe sredstev)

(1) Zavod v svojih poslovnih knjigah evidentira porabo
sredstev, prejetih v skladu s tem pravilnikom, lo¢eno od ostalih
stroSkov na nacin, da je vsak trenutek mozno ugotoviti namen-
skost porabe sredstev, gospodarnost in ucinkovitost porabe. V
breme teh sredstev ni dovoljeno obracunavati amortizacije in
oblikovati rezervacije z vnaprej$njim vraCunavanjem stroSkov
ali vnaprej$njim razmejevanjem prihodkov.

(2) Sredstva iz tega pravilnika so strogo namenska in jih
sme zavod uporabljati izklju¢no za pokrivanje stroskov za iz-
vedbo programov srednjega Solstva, ki mu jih ministrstvo dodeli
Vv izvajanje, in dejavnosti, povezane s temi programi.

(3) Javni zavod, ki mu niso bila dodeljena sredstva ZIg,
sme del sredstev iz 10. ¢lena tega pravilnika porabiti za nakup
opreme, povezane z izvajanjem programov srednjega Solstva,
Ce je ta nakup nacrtoval v finanénem nacrtu, ki ga je predhodno
uskladil z ministrstvom.

22. ¢len
(poro€anje o delovanju zavoda)

Javni zavod ministrstvu najmanj enkrat letno poslje:

— podatke o Stevilu dijakov, vpisanih v posamezne izo-
brazevalne programe po letnikih in oddelkih oziroma vzgojni
program, za tekocCe Solsko leto,

— program dela, finan¢ni in kadrovski nacrt za tekoce
oziroma naslednje proracunsko leto,

— porocilo o realizaciji programa dela in finan¢nega nacrta
za tekoCe oziroma preteklo proracunsko leto,

— druge podatke v skladu z navodili in roki ministrstva.

23. ¢len
(nadzor)

(1) Ministrstvo izvaja v javnih zavodih nadzor nad namen-
sko porabo sredstev za izvedbo programov srednjega Solstva
na podlagi usklajevanja finanénega nacrta z obrazlozitvami,
pregleda letnih porocCil po predpisih o raCunovodstvu in po
potrebi s podrobnejSim pregledom poslovanja javnega zavoda.

(2) Zavod mora ministrstvu kadarkoli omogociti vpogled v
evidence, listine in drugo dokumentacijo, povezano z njegovim
poslovanjem ter namensko porabo sredstev.
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(3) Ministrstvo lahko kadarkoli preveri verodostojnost po-
datkov, ki mu jih v skladu s tem pravilnikom posreduje zavod.

24. ¢len
(ukrepi in odprava napak)

(1) Ce se naknadno ugotovi, da je zavod posredoval
napacne ali pomanijkljive podatke, na podlagi katerih mu je bil
dolocen visji obseg sredstev, kot bi jih bil upravi¢en dobiti ozi-
roma da je sredstva porabil za izvedbo aktivnosti, ki so neobi-
¢ajne glede kraja izvedbe oziroma visokih stro$kov, ki so z njimi
povezani, in Stejejo kot negospodarna raba javnih sredstev, se
zavodu prevec nakazana sredstva odtegnejo praviloma v roku
treh mesecev od ugotovitve, iziemoma pa tudi kasneje v istem
ali naslednjem proracunskem letu.

(2) Ce se naknadno ugotovi, da so sredstva iz 19. ¢lena
tega pravilnika za zavod dolo¢ena v druga¢nem obsegu, kot bi
jih bil dejansko upravi¢en dobiti, se sredstva zavodu na novo
dolocijo in ustrezno poracunajo, praviloma v istem proracun-
skem letu.

VI. PREHODNA IN KONCNI DOLOCBI

25. ¢len
(stroSki pla¢ v prehodnem obdobju)

Pri dolo¢anju obsega sredstev za place na podlagi 5. Cle-
na tega pravilnika se uposteva postopna pridobitev pravice do
vi§je place, kot jo dolo¢a 101. ¢len Zakona o skupnih temeljih
sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24) oziro-
ma drugi predpisi s podrocja plac v javnem sektorju.

26. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravil-
nik o metodologiji financiranja izobrazevalnih programov sre-
dnjih Sol z italijanskim uénim jezikom (Uradni list RS, §t. 107/12,
56/17, 5/19, 96/24 in 110/24), ki se uporablja do 30. novembra
2025.

27. ¢len
(zacetek veljavnosti in uporabe)
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Ura-

dnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se zacne 1. de-
cembra 2025.

St. 0070-48/2025
Ljubljana, dne 11. novembra 2025
EVA 2025-3350-0043

Dr. Vinko Logaj
minister
za vzgojo in izobrazevanje

3167. Pravilnik o dopolnitvah Pravilnika o prirejanju
iger na sreco preko interneta oziroma drugih
telekomunikacijskih sredstev

Na podlagi etrtega odstavka 3.a €lena Zakona o igrah na

sreCo (Uradni list RS, st. 14/11 — uradno preciS¢eno besedilo,
108/12, 11/14 — popr. in 40/14— ZIN-B) minister za finance izdaja

PRAVILNIK

o dopolnitvah Pravilnika o prirejanju iger
na sreco preko interneta oziroma drugih
telekomunikacijskih sredstev

1. ¢len
V Pravilniku o prirejanju iger na sreCo preko interneta
oziroma drugih telekomunikacijskih sredstev (Uradni list RS,
§t. 42/08, 103/08, 109/12 in 113/23) se za 3. ¢lenom doda nov,
3.a Clen, ki se glasi:

»3.a Clen

(1) Podatke o dogodkih in transakcijah, ki beleZijo izva-
janje aktivnosti pri posamezni spletni igri na sre€o v spletnem
igralnem sistemu, koncesionar posreduje v informacijski sistem
nadzornega organa preko vzpostavljene enotne spletne stori-
tve najkasneje v dveh urah po zaklju¢ku obracdunskega dne za
pretekli obracunski dan. Vsebine podatkov iz prejSnjega stavka
so dolo¢ene v tem pravilniku in v koncesijskih pogodbah, nacin
posredovanja teh podatkov pa je dolo¢en v Prilogi 1 in v Pri-
logi 2, ki sta sestavni del tega pravilnika.

(2) Podatki iz prejSnjega odstavka morajo biti pravilni in
resni¢ni ter morajo odrazati dejanski potek igralnega procesa v
spletni igri na sre€o, zavarovani morajo biti pred nepooblasc¢e-
nim dostopom, naknadno poseganje v podatke, njihovo spre-
minjanje, brisanje ali dodajanje pa mora biti onemogoceno.«.

2. ¢len

Dodata se Priloga 1 in Priloga 2, ki sta kot Priloga 1 in
Priloga 2 sestavni del tega pravilnika.

KONCNA DOLOCBA

3. ¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati trideseti dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

St. 007-145/2025
Ljubljana, dne 11. novembra 2025
EVA 2025-1611-0023

Klemen Bostjanci¢
minister
za finance
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Priloga 1:

»Priloga 1: TEHNICNO NAVODILO - SIS - KLASICNE IGRE NA SRECO

1 UVOD

Koncesionarji, ki prirejajo klasi¢ne igre na sreco na ozemlju Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu:
koncesionarji) informacije sporo¢ajo v skladu z veljavno shemo XML. Glede obveznih in opcijskih
podatkov, ki jih mora koncesionar porocati, se upoStevajo pravila, opisi in vrednosti elementov, kakor
so doloceni v shemi XML.

Pri poro€anju se uporabljajo naslednje vrste sporogil:

— Podatkovno sporocilo, v katerem so lahko podatki za posamezen obracunski dan, registri
koncesionarja ali podatki, ki jih zahteva nadzorni organ.

— Statusno sporocilo, ki je posredovano kot odgovor na podatkovno sporocilo. S statusnim
sporoCilom prejemnik podatkovnega sporoCila sprejme ali zavrne sporo€ilo posiljatelja
podatkovnega sporogila. Ce sporogilo zavrne, pomeni, da koncesionar ni poro&al podatkov.

— Sporocilo z zahtevo, katerega prevzame koncesionar od nadzornega organa in v katerem je
zahteva po podatkih.

Koncesionarji imajo pri poro¢anju nadzornemu organu naslednje moznosti glede obveznosti sporo€anja
posameznih elementov:
"Obvezen" pomeni, da mora biti element obvezno vpisan. Nadzorni organ bo tak element
kontroliral v skladu s poslovnimi pravili, ki so navedena v nadaljevanju navodila v ustrezni
preglednici (stolpec Obveznost).
— Prazno pomeni, da mora koncesionar element vpisati, ¢e je dogodek nastal.
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2 OBLIKA IN VSEBINA SPOROCILA
2.1 Posiljatelj

Podatki o poSiljatelju sporocila.

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip

PRIREDITELJ NO ID STRING DS prireditelja Obvezen

KONCESIJA NO _ID STRING Enolicna oznaka koncesije
prireditelja

TIP_SPOROCILA STRING Tip sporocila, opisan v posebnem Obvezen
navodilu

DOCREFID STRING Enoli¢na oznaka sporocila Obvezen

CORRDOCREFID STRING Enoli¢na oznaka sporodila, ki ga
priCujoCe sporocilo popravlja

REQREFID STRING Enoli¢na oznaka zahteve

KONTAKTNA_OSEBA_IME STRING Ime in priimek kontaktne osebe Obvezen

KONTAKTNA_OSEBA TEL STRING Telefonska Stevilka kontaktne Obvezen
osebe

KONTAKTNA_OSEBA _EMAIL | STRING Elektronski naslov kontaktne osebe | Obvezen

DATUM_PRENOSA DATETIME Element vsebuje informacijo o tem, | Obvezen
kdaj je bilo sporocilo generirano.

DATUM_OD DATETIME Datum in ¢as zaCetka obdobja Obvezen
podatkov

DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as zaklju¢ka obdobja Obvezen
podatkov

Opomba: mozen je vnos ve¢ kontaktnih oseb.

2.1.1 Statusno_Sporocilo

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip

ORIGINALMESSA | STRING Enoli¢na oznaka izvirnega sporocila Obvezen

GEREFID

STATUS STRING Status sprejetja sporocila

NAPAKA - Glej spodaj

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip

KODA STRING Enoli¢na oznaka izvirnega sporocila

OPIS STRING Status sprejetja sporocila
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2.2 NISBody
2.21 Porocilo_SIS_Kla

Skupni elementi

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
IGRA_NO_ID STRING Oznaka igre Obvezen
PODIGRA_NO _ID | STRING Oznaka podigre
PROD_MESTO INTEGER Vrsta prodajnega mesta (1=internet, 2=ostalo)
TIP_DOBITKA_NO | STRING Tip dobitka
_ID
2211 Krog
Splosni podatki o serijah igre.
Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
VRSTA_PODATKA | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov Obvezen
_NO_ID
KROG_ST STRING Stevilka serije / kroga Obvezen
KROG_LETO INTEGER Leto serije / kroga
DATUM_ZAC DATETIME Datum in ¢as zaCetka prodaje serije Obvezen
DATUM_ZAK DATETIME Datum in ¢as zakljuCka prodaje serije
DATUM_LIK DATE Datum likvidacije serije
CENA DECIMAL Cena srecke v seriji
SRECKA_ST INTEGER Stevilo izdanih sreék v seriji
SRECKA VR DECIMAL Vrednost izdanih srec¢k v seriji
SKLAD VR DECIMAL Visina sklada za dobitke v seriji
DATUM_SPR DATE Datum in ¢as spremembe podatka serije
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2.2.1.2 Promet_Dan
Podatki za stave in napovedi glede na datum vplacil in izplacil, podatki o dnevnih vpladilih in izplacilih
pri koncesionarju in podatki za dobitke, kjer se rezultat ugotavlja z Zrebanjem glede na datum izpladil.

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip

VRSTA_PODATKA | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov Obvezen
NO_ID

DATUM DATE Datum

DATUM _VNOS DATE Datum vnosa

DATUM_SPR DATE Datum spremembe

ZREBANJE_ST INTEGER Stevilka Zrebanja

KROG_LETO INTEGER Leto kroga

KROG_ST STRING Stevilka kroga

VPL_ST INTEGER Stevilo vplagil

VPL_VR DECIMAL Vrednost vplagil

DOBITEKIZ_ST INTEGER Stevilo izplaganih dobitkov

DOBITEKIZ_VR DECIMAL Vrednost izpla¢anih dobitkov

IZPL_VR_NETO DECIMAL Vrednost izplacil, zmanjSana za obradun davka
na dobitke od iger na sre€o

IZPL_VR_DAVKA DECIMAL Vrednost izplacanega davka na dobitke od iger

na sre¢o
DOBITEK - Glej spodaj
Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
TIP_DOBITKA_NO | STRING Tip posebnega dobitka ali dobitka nad
ID dolo¢eno vsoto

DOBITEKPOS_ST | INTEGER Stevilo posebnih dobitkov
DOBITEKPOS_VR | DECIMAL Vrednost posebnih dobitkov
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2.21.3 Promet_Krog
Podatki za stave in napovedi ali Zrebanja po krogih ali serijah, podatki o listkih za vpla¢ane napovedi

in stave pri katerih je potekel rok za izplacilo dobitka, podatki po krogih za dobitke, kjer se rezultat

ugotavlja z Zrebanjem, podatki po datumu roka za izplacilo dobitkov, kjer se rezultat ugotavlja z

Zrebanjem, podatki o likvidaciji igre pri koncesionarju po krogih in skupni podatki po krogih.

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
VRSTA PODATKA | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov Obvezen
NO_ID

DATUM DATETIME Datum kroga

DATUM_VNOS DATETIME Datum vnosa

DATUM_SPR DATETIME Datum spremembe

DATUM ROK DATETIME Datum roka za izplacilo dobitka

DATUM_OD DATETIME Datum od

DATUM_DO DATETIME Datum do

ZREBANJE_CAS DATETIME Datum in ¢as Zrebanja

ZREBANJE_ST INTEGER Stevilka Zrebanja

KROG_LETO INTEGER Leto kroga

KROG ST STRING Stevilka kroga, serije

VPL_ST INTEGER Stevilo vplagil

VPL VR DECIMAL Vrednost vpladil

VPL_VR_NETO DECIMAL Vrednost vpladil brez davka od sreck

SKLADR1_VR DECIMAL Vrednost rezervnega sklada za dobitke 1.
kategorije

SKLADR2_VR DECIMAL Vrednost rezervnega sklada za dobitke 2.
kategorije

SKLADR_VR DECIMAL Vrednost rezervnega sklada za dobitke

SKLAD VR DECIMAL Vrednost sklada za dobitke

SKLAD_POV DECIMAL Povecanje sklada za dobitke iz neizpla¢anih
dobitkov

SKLAD_POV_REZ | DECIMAL Povecanje sklada za dobitke iz rezervnega
sklada

SKLAD_VR_SKUP | DECIMAL Vrednost sklada za dobitke skupaj

AJ

SKLAD_DEL DECIMAL Delez sklada za dobitke

SKLAD_PRENOS DECIMAL Prenos sklada za dobitke

SKLAD POV_VR DECIMAL Vrednost poveCanega sklada za dobitke

SKLAD_POV_VR_ | DECIMAL Vrednost povecanega sklada za dobitke

SKUPAJ skupaj

DOBITEK_ST INTEGER Stevilo dobitkov

DOBITEK VR DECIMAL Vrednost dobitkov

DOBITEKNIZ_ST INTEGER Stevilo neizplacanih dobitkov

DOBITEKNIZ VR DECIMAL Vrednost neizplacanih dobitkov

DOBITEKIZ ST INTEGER Stevilo izpladanih dobitkov

DOBITEKIZ VR DECIMAL Vrednost izplacanih dobitkov

IZPL_VR_NETO DECIMAL Vrednost izplacil, zmanjSana za obra¢un davka
na dobitke od iger na sre€o

IZPL_VR_DAVKA DECIMAL Vrednost izplaanega davka na dobitke od iger
na sreco

IZZR_STEVILKE STRING IzZrebane Stevilke

DOBITEK - Glej spodaj

Element Podatkovni Opis Obveznost

tip
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TIP_DOBITKA_NO | STRING Tip posebnega dobitka ali dobitka nad
_ID dolo¢eno vsoto

DOBITEKPOS ST | INTEGER Stevilo posebnih dobitkov
DOBITEKPOS VR | DECIMAL Vrednost posebnih dobitkov

2.21.4 Dogodki

Podatki o objavljenih dogodkih.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
VRSTA_PODATKA_ | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov Obvezen
NO_ID
DATUM_DOGODKA | DATETIME | Datum in ¢as dogodka
DATUM_OBJAVE DATETIME | Datum in ¢as objave
DATUM_SPR DATETIME | Datum in ¢as spremembe
ST_DOGODKA INTEGER Unikatna $t. dogodka
NAZIV_DOGODKA | STRING Oznaka dnevnega dogodka, npr: "Slovenija-
Srbija"
VRSTA_SPR INTEGER Vrsta spremembe (1=dodan dogodek,
2=sprememba kvote, 3=sprememba datuma,
4=zaprt/odprt dogodek, 5=konan dogodek)
2.21.5 Sklad_Dobitek
Podatki o skladu za dobitke.
Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
VRSTA_PODATKA | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov Obvezen
_NO_ID
MESEC INTEGER Mesec (v obliki YYYYMM)
VPL VR DECIMAL Vrednost vpladil
IZPL VR DECIMAL Vrednost izplagil
SKLAD DEL DECIMAL Delez sklada za dobitke
SKLAD VR DECIMAL Vrednost sklada za dobitke
SKLAD_POV DECIMAL Povecanje sklada za dobitke iz neizpla¢anih
dobitkov
DATUM_VNOS DATE Datum vnosa
DATUM_SPR DATE Datum zadnje spremembe
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2.3 Zahteve NO
2.3.1 Zahteva_NO

Zahteva po podatkih.

Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
IGRA_NO _ID STRING Oznaka igre
PODIGRA_NO _ID | STRING Oznaka podigre
VRSTA_PODATKA | STRING Enoli¢na oznaka vrste podatkov
NO_ID
DATUM_OD DATETIME Datum in ¢as zaCetka obdobja zahtevanih Obvezen
podatkov
DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as zaklju€ka obdobja zahtevanih
podatkov. Prazno pomeni, do trenutka izdelave
XML
TABELA NO ID STRING Tabele za prenos.
IGRALEC ID STRING Osebna identifikacijska $t. igralca
ZNESEK_PRIIGRA | DECIMAL Znesek, ki ga je igralec priigral (od neke
NI vrednosti)
IN_ID STRING Oznaka igralne naprave
VRSTA_IN INTEGER 1=1A,2=1M, 3 = turnir, 4 = bingo, 5 = splet, 9
= drugo
DOGODEK_NO_ID | STRING Enoli¢na oznaka dogodka, ki jo dologi in objavi
nadzorni organ
TIP_NIS_NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju
2.3.2 Spletna_Ilgra
Podatki o igranih spletnih igrah.
Element Podatkovni Opis Obveznost
tip
IGRALEC ID STRING Osebna identifikacijska Stevilka igralca Obvezen
CAS_ZACETNI DATETIME Cas zadetka spletne igre Obvezen
CAS ZAKLJUCNI DATETIME Cas zakljucka spletne igre
VPLACILO DECIMAL Vrednost vplacil za posamezno spletno Obvezen
igro
CAS_VPL DATETIME Cas vplagila v spletno igro Obvezen
STATUS INTEGER Status spletne igre (1=v teku, Obvezen
2=nedokon¢ana, 3=zakljuena)
IZID STRING Izid spletne igre
CAS_IZIDA DATETIME Cas zapisa izida spletne igre
ZNESEK PRIIGRANI DECIMAL Znesek, ki ga je igralec priigral
ZNESEK_ZAC DECIMAL Znesek na igralnem raunu ob zacetku Obvezen
spletne igre
ZNESEK_ZAK DECIMAL Znesek na igralnem raunu ob zakljuc¢ku
spletne igre
IGRA_NO_ID STRING Identifikacijska oznaka igrane spletne igre | Obvezen
TIP_NIS_NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju
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3 NACIN DOSTAVE PODATKOV

Koncesionar mora za pretekli obracunski dan, oz. za obdobje od predhodnega posredovanja podatkov,
sporociti informacije FURS, najkasneje v dveh urah po zaklju¢ku obracdunskega dne, v primeru dodatnih
zahtev nadzornega organa pa najkasneje v roku ene ure po posredovanju zahteve.

Koncesionar mora vsakih 15 minut preverjati, ali se na strezniSkem sistemu nadzornega organa nahaja
kaksna dodatna zahteva po podatkih.

Koncesionar sporocilo odda v elektronski obliki prek portala eDavki.
Podatki morajo biti zapisani v predpisani shemi XML, ki je objavljena na spletni strani FURS.

Za pripravo sporo il za zgoraj predpisano shemo in za koncesionarjevo preverjanje dodatnih zahtev
nadzornega organa, bo FURS pripravil tehni¢ni protokol in ga objavil na spletni strani FURS. «.
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Priloga 2:

»Priloga 2: TEHNICNO NAVODILO - SIS - POSEBNE IGRE NA SRECO

1 UVOD

Koncesionarji, ki prirejajo spletne igre na sreco na ozemlju Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu:
koncesionarji) informacije sporo¢ajo v skladu z veljavno shemo XML. Glede obveznih in opcijskih
podatkov, ki jih mora koncesionar porocati, se upostevajo pravila, opisi in vrednosti elementov, kakor
so doloceni v shemi XML.

Pri poro€anju se uporabljajo naslednje vrste sporocil:

— Podatkovno sporocilo, v katerem so lahko podatki za posamezen obraCunski dan, registri
koncesionarja ali podatki, ki jih zahteva nadzorni organ.

— Statusno sporocilo, ki je posredovano kot odgovor na podatkovno sporocilo. S statusnim
sporoCilom prejemnik podatkovnega sporoCila sprejme ali zavrne sporocCilo posiljatelja
podatkovnega sporogila. Ce sporoéilo zavrne, pomeni, da koncesionar ni poro&al podatkov.

— Sporocilo z zahtevo, katerega prevzame koncesionar od nadzornega organa in v katerem je
zahteva po podatkih.

Koncesionarji imajo pri poro¢anju nadzornemu organu naslednje moznosti glede obveznosti sporoCanja
posameznih elementov:

— Obvezen pomeni, da mora biti element obvezno vpisan. Nadzorni organ bo tak element
kontroliral v skladu s poslovnimi pravili, ki so navedena v nadaljevanju navodila v ustrezni
preglednici (stolpec Obveznost).

— Prazno pomeni, da mora koncesionar element vpisati, ¢e je dogodek nastal.
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2 OBLIKA IN VSEBINA SPOROCILA

2.1 Splosno
211 POSILJATELJ

Podatki o prireditelju.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip

PRIREDITELJ NO _ID STRING DS prireditelja Obvezen

KONCESIJA_NO_ID STRING Enoli¢na oznaka koncesije
prireditelja

TIP_SPOROCILA STRING Tip sporocila, opisan v posebnem Obvezen
navodilu

DOCREFID STRING Enoli¢na oznaka sporocila Obvezen

CORRDOCREFID STRING Enoli¢na oznaka sporocila, ki ga
pricujoCe sporocilo popravlja

REQREFID STRING Enoli¢na oznaka zahteve

KONTAKTNA_OSEBA_IME STRING Ime in priimek kontaktne osebe Obvezen

KONTAKTNA_OSEBA_TEL STRING Telefonska Stevilka kontaktne Obvezen
osebe

KONTAKTNA OSEBA EMAIL | STRING Elektronski naslov kontaktne osebe | Obvezen

DATUM_PRENOSA DATETIME Element vsebuje informacijo o tem, | Obvezen
kdaj je bilo sporocilo generirano.

DATUM_OD DATETIME Datum in ¢as zaCetka obdobja Obvezen
podatkov

DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as zakljuCka obdobja Obvezen
podatkov

Opomba: mozen je vnos ve¢ kontaktnih oseb.
2.1.2 Statusno_Sporocilo
Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip

ORIGINALMESSA | STRING Enoli¢na oznaka izvirnega sporocila Obvezen

GEREFID

STATUS STRING Status sprejetja sporocila

NAPAKA - Glej spodaj

Element Podatkovni | Opis Obveznost

tip
KODA STRING Enoli¢na oznaka izvirnega sporocila
OPIS STRING Status sprejetja sporocila
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2.2 Registri, ki jih poro€a koncesionar
2.21 IGRALNA NAPRAVA /IGRA

Register igralnih naprav (IN) (48., 49. in 75. ¢len) in iger SIS — smiselna uporaba Pravilnika NIS. V
registru so vse igralne naprave/spletne igre s podatki o identifikaciji, nastavitvah in namestitvah od
vklju€itve v NIS/SIS, z vsemi izvedenimi spremembami nastavitev.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
IN_ID STRING Enoli¢na interna oznaka igralne naprave v NIS/ | Obvezen
Enoli¢na interna oznaka spletne igre v SIS
DENOMINACIJA DECIMAL Obracunska denominacija Obvezen
OBR_MODEL_NO | STRING Oznaka obracunskega modela iz registra Obvezen
_ID obrac¢unskih modelov
SER_ST STRING Serijska Stevilka ohisja IN /
Igralnega sistema
PROIZVAJALEC_N | STRING Oznaka proizvajalca iz registra proizvajalcev Obvezen
O_ID
IGRA _NO_ID STRING Oznaka spletne igre iz registra NO Obvezen
LETO_PROIZVOD | INTEGER Leto proizvodnje / Obvezen
NJE Leto vkljuitve v SIS
MIN_VLOZEK DECIMAL Minimalni vloZek v igro v obradunskih kreditih Obvezen
MAX VLOZEK DECIMAL Maksimalni vioZek v igro v obradunskih kreditih | Obvezen
ODST VR _MIN DECIMAL Minimalni odstotek vraganja Obvezen
ODST_VR_MAX DECIMAL Maksimalni odstotek vracanja Obvezen
STANJE INTEGER 0 = ni v uporabi, 1 = v uporabi, 2 = v testiranju | Obvezen
ODST_PROV DECIMAL Odstotek provizije pri igri, ki jo igrajo igralci
drug proti drugemu
VRSTA_IN INTEGER 1=1A,2=1IM, 3 = turnir, 4 = bingo, 5 = splet, 9 | Obvezen
= drugo
VELJA_OD DATETIME Datum in ¢as zacCetka veljavnosti IN / Obvezen
Spletne igre
VELJA_DO DATETIME Datum in ¢as prenehanja veljavnosti nastavitev
IN/
Spletne igre
DATA1 STRING Podatkovno polje
DATUM_SPREME | DATETIME Datum spremembe
MBE
OBRDAN DATE Obracunski dan Obvezen
TIP_NIS NO _ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen
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222 DOGODEK

Register dogodkov na igralnih napravah (51., 60. in 76. ¢len), spletu in blagajnah. Zajema dogodke na
IA, IM, blagajnah (BL), spletnih sistemih, sistemske in druge dogodke. Enoli¢ni interni oznaki dogodka
koncesionarja mora biti pripisana ustrezna oznaka dogodka, ki jo dolo€i nadzorni organ v registru
dogodkov DOGODEK_NO.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip

DOGODEK_NO_ID | STRING Enolicna oznaka dogodka, ki jo dologi in objavi | Obvezen
nadzorni organ

VRSTA INTEGER Vrsta dogodka (1 = 1A, 2 =M, 3 = BL, Obvezen
4 =NIS, 5 = splet, 9 = drugo)

DOGODEK _ID STRING Interna enoli¢na oznaka dogodka v NIS / SIS Obvezen

OPIS_KR STRING Kratek opis dogodka

OPIS STRING Opis dogodka

TIP_NIS NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen

2.2.3 UPORABNIK

Register uporabnikov vsebuje vse uporabnike z dostopom do SIS in njihovim na¢inom dostopa ali
dostopnim profilom (15. len).

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
UPORABNIK_ID STRING Enoli¢na oznaka uporabnika Obvezen
UPORABNIK STRING Uporabnisko ime v NIS / SIS Obvezen
IME_PRIIMEK STRING Ime in priimek uporabnika Obvezen
DATUM_OD DATETIME Datum in Cas dodelitve pooblastila dostopa v Obvezen
NIS /SIS

DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as odvzema pooblastila v NIS / SIS

OBRDAN DATE Obradunski dan Obvezen
TIP_NIS NO _ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen
VRSTA IN INTEGER 1=1A,2=1M, 4 = bingo, 5 = splet, 9 = drugo Obvezen
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2.3 Dnevniki, ki jih poro¢a koncesionar
2.31 STEVEC_URNI

Dnevnik absolutnih vrednosti urnih in dnevnih popisov Stevcev igralnih avtomatov (51. ¢len Pravilnika
NIS) in Stevcev spletnih iger 1. odstavka 14. ¢lena Pravilnika SIS.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
ZAPST INTEGER Zaporedna Stevilka zapisa Stevcev Obvezen
PERIODA INTEGER 0 - 23 = urni, 99 = dnevni Obvezen
DATUM DATETIME | Datum in ¢as popisa Obvezen
OBRDAN DATE Obracunski dan Obvezen
IN_ID STRING Enoli¢na interna oznaka igralne naprave v NIS/ | Obvezen
Enoli¢na interna oznaka spletne igre v SIS
STEVEC NO_ID STRING Oznaka Stevca iz registra Stevcev Obvezen
STEVEC ID STRING Interna oznaka vrste Stevca v NIS / SIS Obvezen
VREDNOST DECIMAL Absolutna vrednost Stevca Obvezen
DENOMINACIJA DECIMAL Obracunska denominacija Obvezen
VRSTA IN INTEGER 1=1A,2 =1M, 4 = bingo, 5 = splet, 9 = drugo Obvezen
TIP_NIS _NO _ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen
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23.2 DOGODEK_PROMET
Dnevnik vseh predpisanih dogodkov v NIS in SIS.

Element Podatkovni | Opis Obvezno
tip st
ZAPST INTEGER Zaporedna Stevilka zapisa dogodkov Obvezen
DATUM DATETIME Datum in ¢as dogodka Obvezen
OBRDAN DATE Obracunski dan dogodka Obvezen
IN_ID STRING Enoli¢na interna oznaka igralne naprave v NIS/
Enoli¢na interna oznaka spletne igre v SIS
DOGODEK NO ID STRING Enoli¢na oznaka dogodka Obvezen
DOGODEK_ID STRING Interna enoli¢na oznaka dogodka v NIS / SIS Obvezen
VREDNOST DECIMAL Vrednost v EUR
RBP_ID STRING Oznaka RBP/Oznaka racuna igralca
UPORABNIK_ID STRING Oznaka uporabnika
VREDNOST_UNOV | DECIMAL Vrednost unovgljivih kreditov v EUR
CLJIV
VREDNOST_PROM | DECIMAL Vrednost promocijskih neunovéljivih kreditov v
O_NEUNOVCLJIV EUR
POSEBNA_IGRA_ T | STRING Naziv posebne igre / turnirja
URNIR
VSTOPNA TOCKA | STRING Vstopna tocka / program
NAPAKA STRING Koda napake
OPIS STRING Opis / razlog / stanje / dogodek
OPIS_NIS STRING Besedilo dogodka iz NIS / SIS Obvezen
KOMENTAR STRING Opcijski dodatni opis dogodka iz NIS / SIS
STARA_VREDNOST | DECIMAL Stara vrednost polja VREDNOST
STARA_VREDNOST | DECIMAL Stara vrednost unovéljivih kreditov v EUR
_UNOVCLJIV
STARA_VREDNOST | DECIMAL Stara vrednost promocijskih neunovdljivih
_NEUNOVCLJIV kreditov v EUR
STARA_ZAPST INTEGER Zaporedna Stevilka zapisa dogodka na
katerega se nanaSa popravek
POPRAVEK INTEGER 0 = ni popravka, 1 = popravek (stornacija) Obvezen
VRSTA_IN INTEGER 1=1A, 2 =1M, 3 = turnir, 4 = bingo, Obvezen
5 = splet, 9 = drugo
TIP_NIS NO ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen
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2.3.3 BLAGAJNA_PROMET

Dnevnik blagajniskih transakcij.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
ZAPST INTEGER Zaporedna Stevilka zapisa blagajniSkih Obvezen
transakcij
DATUM DATETIME Datum in ¢as blagajniSke transakcije Obvezen
OBRDAN DATE Obracunski dan na katerega se nanaSa zapis | Obvezen
DOGODEK_NO_ID STRING Enoli€na oznaka dogodka Obvezen
DOGODEK_ID STRING Interna enoli¢na oznaka dogodka v NIS / SIS | Obvezen
OPIS_NIS STRING Besedilo dogodka iz NIS / SIS Obvezen
IN_ID STRING Enoli¢na interna oznaka igralne naprave v
NIS/
Enoli¢na interna oznaka spletne igre v SIS
BLAGAJNA_ID STRING Oznaka blagajne iz registra blagajn Obvezen
UPORABNIK_ID STRING Oznaka uporabnika (blagajnika) iz registra Obvezen
uporabnikov
VREDNOST DECIMAL Vrednost v EUR Obvezen
RBP_ID STRING Oznaka RBP /
Oznaka igralnega ra¢una
STARA_VREDNOST | DECIMAL Stara vrednost v EUR
VRSTA_KREDITA INTEGER Vrsta kredita (1 = unovéljiv, 2 = promocijski
neunovdljiv, 3 = placljiv neunovdljiv)
STARA_ZAPST INTEGER Zaporedna Stevilka zapisa blagajniske
transakcije na katerega se nanasa popravek
POPRAVEK INTEGER 0 = ni popravka, 1 = popravek (stornacija) Obvezen
VRSTA_IN INTEGER 1=1A,2=1M, 3 = turnir, 4 = bingo, Obvezen
5 = splet, 9 = drugo
TIP_NIS_NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju Obvezen
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234 RBP

Register brezgotovinskega poslovanja in igralnih racunov SIS.

koncesionarju

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
RBP_ID STRING Enoli¢na oznaka RBP / Obvezen
Enoli¢na oznaka igralnega
racuna
RBP_STEVILKA INTEGER Stevilka RBP / Obvezen
Stevilka igralnega raduna
DATUM_OD DATETIME Datum in ¢as odprtja RBP / Obvezen
Datum in ¢as odprtja igralnega
rauna
DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as poteka
veljavnosti RBP / Datum in ¢as
zaprtja igralnega racuna
RAZLOG STRING Razlog zaprtja RBP
SALDO DECIMAL Stanje na RBP/ Obvezen
Stanje na igralnem raéunu
SALDO_UNOVCLJIV DECIMAL Stanje unov¢ljivih kreditov na RBP | Obvezen
SALDO_PROMO_NEUNOVCLJIV DECIMAL Stanje promocijskih
neunovdljivih kreditov na RBP
SALDO_PLACLJIV_NEUNOVCLJIV | DECIMAL Stanje promocijskih plagljivih
neunovcljivih kreditov na RBP
IGRALEC_ID STRING ID imetnika racuna - osebna Obvezen
identifikacijska $t. igralca SIS
STATUS INTEGER Status igralnega racuna (1 = Obvezen
aktiven, 2 = neaktiven, 3 =
blokiran)
VRSTA_IN INTEGER 1=1A,2=1IM, 3 = turnir, 4 = Obvezen
bingo,
5 = splet, 9 = drugo
OBRDAN DATE Obracunski dan Obvezen
TIP_NIS_NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri Obvezen
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2.4 Zahteve_NO
241 Zahteva_NO

Zahteva po podatkih.

Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
IGRA _NO _ID STRING Oznaka igre
PODIGRA_NO_ID STRING Oznaka podigre
VRSTA_PODATKA_ | STRING Oznaka vrste podatkov
NO_ID
DATUM_OD DATETIME Datum in ¢as zaCetka obdobja zahtevanih Obvezen
podatkov
DATUM_DO DATETIME Datum in ¢as zaklju¢ka obdobja zahtevanih
podatkov. Prazno pomeni, do trenutka
izdelave XML
TABELA NO _ID STRING Tabele za prenos
IGRALEC ID STRING Osebna identifikacijska Stevilka igralca
ZNESEK_PRIIGRAN | DECIMAL Znesek, ki ga je igralec priigral
I
IN_ID STRING Enoli¢na interna oznaka igralne naprave v
NIS/
Enoli¢na interna oznaka spletne igre v SIS
VRSTA_IN INTEGER 1=1A, 2=1M, 3 = turnir, 4 = bingo, 5 = splet,
9 = drugo
DOGODEK_NO_ID STRING Enoli¢na oznaka dogodka, ki jo doloc€i in
objavi nadzorni organ
TIP_NIS_NO_ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju
242 SPLETNAIGRA
Dnevnik igranih spletnih iger, ki se prenasa na zahtevo.
Element Podatkovni | Opis Obveznost
tip
IGRALEC ID STRING Osebna identifikacijska Stevilka igralca Obvezen
CAS_ZACETNI DATETIME | Cas zadetka spletne igre Obvezen
CAS_ZAKLJUCNI DATETIME | Cas zaklju¢ka spletne igre
VPLACILO DECIMAL Vplagilo v spletno igro Obvezen
CAS_VPL DATETIME | Cas zapisa vpladila spletne igre Obvezen
STATUS INTEGER Status spletne igre (1=v teku, Obvezen
2=nedokoncana, 3=zakljuena)
IZID STRING Izid spletne igre
CAS _IZIDA DATETIME | Cas zapisa izida spletne igre
ZNESEK PRIIGRANI | DECIMAL Znesek, ki ga je igralec priigral
ZNESEK_ZAC DECIMAL Znesek na igralnem racunu ob zacetku Obvezen
spletne igre
ZNESEK_ZAK DECIMAL Znesek na igralnem racunu ob zakljucku
spletne igre
IGRA_NO_ID STRING Identifikacijska oznaka igrane spletne igre Obvezen
TIP_NIS NO _ID STRING Vrsta NIS/SIS pri koncesionarju
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3 NACIN DOSTAVE PODATKOV

Koncesionar mora za pretekli obracunski dan, oz. za obdobje od predhodnega posredovanja podatkov,
sporociti informacije FURS, najkasneje v dveh urah po zaklju¢ku obracunskega dne, v primeru dodatnih
zahtev nadzornega organa pa najkasneje v roku ene ure po posredovanju zahteve.

Koncesionar mora vsakih 15 minut preverjati, ali se na strezniSkem sistemu nadzornega organa nahaja
kaksna dodatna zahteva po podatkih.

Koncesionar sporocilo odda v elektronski obliki prek portala eDavki.
Podatki morajo biti zapisani v predpisani shemi XML, ki je objavljena na spletni strani FURS.

Za pripravo sporo€il za zgoraj predpisano shemo in za koncesionarjevo preverjanje dodatnih zahtev
nadzornega organa, bo FURS pripravil tehni¢ni protokol in ga objavil na spletni strani FURS. «.
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BANKA SLOVENIJE

3168. Navodilo za izvajanje Sklepa o poro¢anju
podatkov o nadomestilih za opravljanje
plagilnih storitev

Na podlagi 5. ¢lena Sklepa o poro¢anju podatkov o na-
domestilih za opravljanje placilnih storitev (Uradni list RS,
§t. 29/18) in v skladu s tretjim odstavkom 29. ¢lena Zakona
o Banki Slovenije (Uradni list RS, §t. 72/06 — UPB1, 59/11 in
55/17) izdaja namestnik guvernerja Banke Slovenije

NAVODILO

za izvajanje Sklepa o poro¢anju podatkov
o nadomestilih za opravljanje pla€ilnih storitev

1. ¢len
(predmet urejanja)

To navodilo ureja:

1. nabor placilnih storitev ter z njimi povezanih dodatnih
in pomoznih storitev, vklju¢no s storitvami s seznama s stan-
dardizirano terminologijo (v nadaljevanju: seznam storitev za
porocanje), v zvezi s katerimi so obvezniki poro€anja dolzni
porocati Banki Slovenije podatke o nadomestilih po Sklepu
o porocanju podatkov o nadomestilih za opravljanje placilnih
storitev (Uradni list RS, §t. 29/18, v nadaljevanju: Sklep);

2. nacin, obliko in roke poro€anja obveznikov porocanja
za posredovanje podatkov o nadomestilih za storitve iz prve
toCke tega Clena (v nadaljevanju: nadomestila).

2. ¢len
(oblika poroc¢anja)
Za poroc¢anje Banki Slovenije obvezniki poro¢anja upora-

bljajo spletno aplikacijo Banke Slovenije za poro€anje nadome-
stil (v nadaljevanju: aplikacija).

3. ¢len
(dostop do aplikacije)

Obveznik poro¢anja mora pridobiti kvalificirano digitalno
potrdilo, ki se glasi na osebo, ki bo v skladu s tem navodilom
pri obvezniku poro€anja odgovorna za poro¢anje Banki Slove-
nije. Pred zaCetkom uporabe obveznik poro¢anja kvalificirano
digitalno potrdilo prijavi pri Banki Slovenije v skladu s tehni¢nimi
navodili, objavljenimi na spletni strani Banke Slovenije.

4. ¢len
(opredelitev izrazov in kratic)

(1) V tem navodilu so za akte Evropske unije uporabljeni
naslednji skrajSani naslovi:

1. Uredba 2021/1230/EU je Uredba (EU) 2021/1230
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. julija 2021 o Cez-
mejnih placilih v Uniji (UL L §t. 274, z dne 30. 7. 2021, str. 20),
zadnji¢ spremenjena z Uredbo (EU) 2024/886 Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 13. marca 2024 o spremembi uredb
(EU) &t. 260/2012 in (EU) 2021/1230 ter direktiv 98/26/ES in
(EU) 2015/2366 glede takoj$njih kreditnih prenosov v eurih
(UL L &t. 2024/886, z dne 19. 3. 2024),

2. Delegirana uredba Komisije 2018/32/EU je Delegirana
uredba Komisije (EU) 2018/32 z dne 28. septembra 2017 o do-
polnitvi Direktive 2014/92/EU Evropskega parlamenta in Sveta
v zvezi z regulativnimi tehni¢nimi standardi za standardizirano
terminologijo Unije za najbolj reprezentativne storitve, vezane
na placilni raéun (UL L &t. 6, z dne 11. 1. 2018, str. 3).

(2) Nasledniji izrazi, uporabljeni v tem navodilu, imajo enak
pomen kot isti izrazi, opredeljeni v Delegirani uredbi Komisije
2018/32/EU:

1. vodenje racuna,

2. izdaja debetne kartice,

3. izdaja kreditne kartice,

4. prekoracitev,

5. kreditno placilo,

6. trajni nalog,

7. direktna obremenitey,

8. dvig gotovine.

(3) Drugi izrazi, uporabljeni v tem navodilu, imajo nasle-
dnji pomen:

1. spletno ban¢nistvo je storitev, ki uporabniku omogoca
uporabo spletne banke, dostopne prek interneta;

2. mobilno banénistvo je storitev, ki uporabniku omogoca
uporabo mobilne banke, dostopne prek mobilne aplikacije po-
nudnika placilnih storitev;

3. varnostni SMS je storitev, ki vkljucuje namenska spo-
roCila o karticnih transakcijah uporabnika in omogoca sprotni
nadzor uporabe debetnih in kreditnih kartic;

4. paket storitev ali paket je skupek najmanj dveh storitev,
in sicer vsaj vodenja racuna in izdaje debetne kartice, ki ga
ponudnik placilnih storitev pod enotnim komercialnim nazivom
(npr. paket, racun ipd.) za periodi¢no nadomestilo ali brezplac-
no ponuja potrosnikom;

5. placgilo malih vrednosti je placilo, ki se za potroSnike
glasi na znesek placila do vklju¢no 1.000 eurov;

6. eksterno placilo je placilo v dobro placilnega racuna
prejemnika placila pri ponudniku placilnih storitev, ki ni ponu-
dnik placilnih storitev placnika;

7. placilo na okencu je placilo s placilnim nalogom, ki ga
odredi placnik v poslovalnici ponudnika placilnih storitev;

8. elektronsko placilo je placilo, ki ga odredi placnik prek
spletne ali mobilne banke.

5. ¢len
(seznam storitev za poro¢anje)

Seznam storitev za poro€anje, za katere obvezniki po-
ro¢anja Banki Slovenije poro€ajo podatke o nadomestilih za
potroSnike v skladu s tem navodilom, obsega naslednje storitve
(v nadaljevanju: storitve):

. vodenje racuna,

. spletno ban¢nistvo,

. mobilno banénistvo,

. izdaja debetne kartice,
. izdaja kreditne kartice,
. prekoracitev,

. kreditno placilo,

. trajni nalog,

. direktna obremenitey,
10. dvig gotovine,

11. varnostni SMS.

O©oO~NOOODhWN -

6. Clen
(poro€anje nadomestil za storitve za potroSnike)

(1) Obvezniki poro¢anja v zvezi s storitvami, ki jih ponuja-
jo uporabnikom — potroSnikom, Banki Slovenije poro¢ajo visino
mesecnega nadomestila za paket, navedbo storitev, vklju¢enih
v ta paket, in njihovo koli¢ino, lo€¢eno pa tudi navedbo dodatnih
nadomestil za koris€enje storitev iz paketa, ki presegajo koli-
¢ino v paket vklju€enih storitev. Za storitve, ki niso vklju¢ene v
paket, obvezniki poro¢anja porocajo visino doplacil k nadome-
stilu za paket, ¢e so take storitve z doplacilom uporabnikom na
voljo poleg paketa storitev. Navedejo tudi spletno povezavo do
svojih cenikov.

(2) Obvezniki poro€anja porocajo viSino mesecnega na-
domestila za vsak paket storitev, ki je potroSnikom na voljo za
sklenitev v Casu poro€anja. Mese¢no nadomestilo porocajo v
eurih in navedejo datum zacetka njegove veljavnosti (datum
veljavnosti mese¢nega nadomestila).

(3) Obvezniki poro¢anja za vsako storitev porocajo, ali je
vklju€ena v paket oziroma ali je na voljo z doplacilom, oziroma
ali storitve ne ponujajo.
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(4) Obvezniki poroCanja pri storitvah, ki so vklju¢ene v
paket, porocajo, kjer je relevantno, koli¢ino v paket vklju¢enih
storitev, in sicer:

1. pri izdaji debetne kartice: vse tipe debetnih kartic, vklju-
¢enih v paket (navedba blagovne znamke, besede »virtualna,
¢e kartica ni izdana v fizi¢ni obliki, in morebitno komercialno
poimenovanje), v primeru moznosti izbire med karticami se pod
enim tipom poro¢a mozne izbire kartic, loCeno z besedo »ali;

2. priizdaji kreditne kartice: vse tipe kreditnih kartic, vklju-
¢enih v paket (navedba blagovne znamke, besede »virtualna,
¢e kartica ni izdana v fizi¢ni obliki, in morebitno komercialno
poimenovanje), v primeru moznosti izbire med karticami se pod
enim tipom poro¢a mozne izbire kartic, lo€eno z besedo »ali;
eurih, vklju€en v paket, in razliko med letno obrestno mero za
znesek redne prekoracitve in zakonsko predpisano obrestno
mero zamudnih obresti v odstotnih tockah;

4. pri kreditnem placilu: Stevilo v paket vklju¢enih ekster-
nih kreditnih placil malih vrednosti (domacih oziroma ¢ezmejnih
po Uredbi 2021/1230/EU), lo€eno za placila na okencu in elek-
tronska plagila. Ce je uporaba storitve poleg trajnega naloga in/
ali direktne obremenitve in/ali dviga gotovine v paketu omejena
s skupno koli¢ino, se poro¢a ena koli¢ina za vse zdruzene
storitve. Ce bodisi plagilo na okencu bodisi elektronsko plagilo
ni del zdruzenih storitev in je lo€eno od teh vklju€eno v paket,
se podatki za relevantno storitev poroc¢ajo v okviru zdruzenih
storitev, z obveznim vnosom dodatnega pojasnila za potroSnika
o Stevilu v paket vklju€enih transakcij;

5. pri trajnem nalogu: $tevilo v paket vkljucenih eksternih
trajnih nalogov. Ce je uporaba storitve poleg kreditnega plagila
in/ali direktne obremenitve in/ali dviga gotovine v paketu ome-
jena s skupno koli¢ino, se poro¢a ena koli¢ina za vse zdruzene
storitve;

6. pri direktni obremenitvi: Stevilo v paket vklju¢enih ek-
sternih direktnih obremenitev (domacih oziroma ¢ezmejnih po
Uredbi 2021/1230/EU). Ce je uporaba storitve poleg kreditne-
ga placila in/ali trajnega naloga in/ali dviga gotovine v paketu
omejena s skupno koli¢ino, se poro¢a ena koli¢ina za vse
zdruzene storitve;

7. pri dvigu gotovine: Stevilo v paket vklju¢enih dvigov go-
tovine (domacih oziroma ¢ezmejnih po Uredbi 2021/1230/EU)
z debetno kartico na bankomatu drugega ponudnika placilnih
storitev. Ce je uporaba storitve poleg kreditnega plagila in/ali
trajnega naloga in/ali direktne obremenitve v paketu omejena
s skupno koli¢ino, se poroca ena koli€ina za vse zdruzene
storitve;

8. pri varnostnem SMS-u: tevilo v paket vklju¢enih varno-
stnih SMS-ov, lo¢eno za debetne in kreditne kartice.

(5) Obvezniki poroCanja pri storitvah, ki so vklju¢ene v
paket, za kori§¢enje storitev, ki presegajo koli¢ino, vklju¢eno v
paket, poro€ajo o dodatnih nadomestilih za presezeno koli¢ino
v paket vklju€enih storitev, in sicer:

1. pri izdaji debetne kartice: enkratno nadomestilo za izda-
jo debetne kartice in letno €lanarino za vsak tip debetne kartice;

2. pri izdaji kreditne kartice: enkratno nadomestilo za izda-
jo kreditne kartice in letno ¢lanarino za vsak tip kreditne kartice;

3. pri kreditnem placilu: nadomestilo za eksterno kreditno
placilo malih vrednosti (domace oziroma ¢ezmejno po Uredbi
2021/1230/EU), in sicer lo¢eno za placila na okencu in elek-
tronska plagila. Ce je kreditno plagilo del zdruZzenih storitev,
skupaj s trajnim nalogom in/ali direktno obremenitvijo in/ali
dvigom gotovine, porocajo dodatno nadomestilo za eksterno
kreditno placilo malih vrednosti, odvisno od tega, ali uporabnik
lahko v okviru skupne koli¢ine koristi elektronska placila in/ali
placila na okencu;

4. pri trajnem nalogu: nadomestilo za izvrSitev eksternega
trajnega naloga;

5. pri direktni obremenitvi: nadomestilo, zarac¢unano plac¢-
niku za placilo eksterne direktne obremenitve (domace oziroma
¢ezmejne po Uredbi 2021/1230/EU);

6. pri dvigu gotovine: nadomestilo za dvig gotovine (do-
maci oziroma ¢ezmejni po Uredbi 2021/1230/EU) z debetno
kartico na bankomatu drugega ponudnika placilnih storitev;

7. pri varnostnem SMS-u: bodisi mese¢no nadomestilo za
uporabo storitve varnostnega SMS-a za vse v paket vklju¢ene
kartice ali lo¢eno za vse debetne in kreditne kartice oziroma za
posamezno debetno in/ali kreditno kartico, bodisi nadomestilo
za vsak uporabniku poslan SMS za vse v paket vkljuc¢ene kar-
tice ali loCeno za debetne in kreditne kartice.

(6) Obvezniki poro€anja za storitve, ki niso vkljuCene
v paket in jih uporabniki lahko proti doplacilu koristijo poleg
paketa storitev, Banki Slovenije porocajo visSino doplacila za
posamezno storitev, ki ga zaracunajo poleg nadomestila za pa-
ket storitev. Za poro€anje po tem odstavku, kjer je relevantno,
veljajo pravila iz prej§njega odstavka tega &lena. Ce je uporaba
storitve mobilnega bancniStva pogojena z uporabo spletnega
banc¢nistva, za katero obvezniki poro€anja zaracunavajo lo¢eno
nadomestilo, poro¢ajo dodatno nadomestilo pri storitvi spletno
bancnistvo, pri storitvi mobilno banénistvo pa porocajo, da je
brezplacno, ter obvezno izpolnijo dodatno pojasnilo za potro-
Snika o pogojeni uporabi mobilnega ban¢nistva.

7. ¢len

(navodila za poro¢anje nadomestil za storitve
za potrosnike z uporabo aplikacije)

(1) Obvezniki poro€anja poroc¢ajo v aplikacijo podatke o
nadomestilih za vse pakete, povezane s placilnimi racuni, ki
omogocajo vsaj polog gotovine na placilni raun in dvig goto-
vine s placilnega racuna ter izvrSevanje placilnih transakcij. Za
vsak paket se navede poimenovanje paketa in datum zacet-
ka veljavnosti mesecnega nadomestila. Od vklju¢no datuma
zacCetka veljavnosti mesecnega nadomestila preimenovanje
porodanega paketa ni mogoge. Ce se poimenovanje paketa v
ponudbi obveznika poro¢anja spremeni, ga je treba v aplikacijo
vnesti kot nov paket, Cetudi so nespremenjene vse druge po-
stavke, ki so predmet poroc¢anja po tem navodilu.

(2) Obveznik poro¢anja mora podatke o paketu, mesec-
nem nadomestilu za paket, storitvah, vklju¢enih v paket, njiho-
vo koli¢ino in dodatna nadomestila vnesti pred ali najpozneje
na datum veljavnosti mese¢nega nadomestila za paket ali
datum zacetka veljavnosti spremembe. Pozneje tega ne more
storiti, saj vnos preteklega datuma veljavnosti mese¢nega na-
domestila za paket in datuma zacetka veljavnosti spremembe
nista mogo¢a. Ce obveznik poro¢anja ugotovi, da je porogal
nepravilne podatke, mora o tem brez odlasanja obvestiti Banko
Slovenije. Pisna obrazlozitev, na podlagi katere Banka Slo-
venije mese¢no nadomestilo za paket vnese ro¢no, se v tem
primeru posreduje na elektronski naslov tarife@bsi.si.

(3) Po potrditvi vnesenega paketa v aplikaciji so podatki o
paketih in nadomestilih objavljeni neposredno na spletni strani
Banke Slovenije z dnem zacetka veljavnosti. Obveznik poroca-
nja lahko paketu dolo¢i tudi kon¢ni datum njegove veljavnosti,
Ce je to relevantno oziroma skladno s ponudbo obveznika po-
ro€anja, s ¢imer ¢asovno omeji objavo paketa na spletni strani
Banke Slovenije.

(4) Ce obveznik poro¢anja pri posameznem paketu ponu-
ja Gasovno omejeno visino mesecnega nadomestila, vezano na
datum sklenitve pogodbe za odprtje placilnega racuna, poroca
nadomestilo, ki ni ¢asovno omejeno, z opcijskim vnosom do-
datnega pojasnila za potroSnika o viSini Casovno omejenega
nadomestila.

(5) Ce obveznik poro¢anja pri posameznem paketu raz-
likuje ve€ razli¢nih visin mesec¢nih nadomestil za paket glede
na segment uporabnikov, poro¢a nadomestilo, ki ni omejeno
na dolo¢en segment uporabnikov, z vnosom dodatnega poja-
snila za potroSnika o viSini nadomestila za dolo¢en segment
uporabnikov.

(6) Ce obveznik poroganja posamezen paket ponuja
samo doloenemu segmentu uporabnikov, o tem poro¢a z
vnosom dodatnega pojasnila za potroSnika o omejitvi sklenitve
pogodbe za odprtje placilnega racuna bodisi za nove uporab-
nike bodisi drug dolo€en segment uporabnikov.
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(7) Ce obveznik poroganja znotraj posameznih storitev
razlikuje vec razli¢nih viSin nadomestil in postavka za poro-
¢anje nadomestila ni dolo¢ena s tem navodilom, se poroca
reprezentativno nadomestilo oziroma po utemeljeni presoji
obveznika poro¢anja uporabnikom najpogosteje zaracunano
nadomestilo.

(8) Za relevantne storitve, ki so vklju¢ene v paket, ob-
veznik poroc¢anja koli¢ino poro¢a bodisi z vnosom Stevilénih
vrednosti brez decimalk bodisi z izbiro opisne postavke »ne-
omejeno«.

8. Clen
(poro¢anje nadomestil za storitve za osebe, ki niso potrosniki)

Obvezniki poro€anja, ki po tem navodilu poro¢ajo nado-
mestila za storitve za potroSnike z uporabo aplikacije, v zvezi
s placilnimi in drugimi povezanimi storitvami, ki jih ponujajo
uporabnikom, ki niso potrosniki, Banki Slovenije posredujejo
povezavo do spletne strani, kjer so relevantni ceniki javno
objavljeni.

9. ¢len

(navodila za poro¢anje nadomestil za storitve za osebe,
ki niso potrosniki z uporabo aplikacije)
Obveznik porocanja iz prejSnjega ¢lena v aplikacijo vnese
spletno povezavo do cenikov, ki se neposredno objavi na sple-
tnih straneh Banke Slovenije.

10. ¢len
(zacCetek porocanja)
Obvezniki poro¢anja po tem navodilu Banki Slovenije

prvi¢ posredujejo podatke o paketih in nadomestilih, veljavnih
1. decembra 2025.

11. ¢len
(razveljavitev navodila)

Z dnem zacCetka uporabe tega navodila preneha veljati
Navodilo za izvajanje Sklepa o enotnem in celovitem informira-
nju uporabnikov storitev placilnega prometa o tarifah za storitve
pla¢ilnega prometa (Uradni list RS, §t. 17/07, 18/07 — popr. in
5/08) in Navodilo za izvajanje Sklepa o poro¢anju podatkov o
nadomestilih za opravljanje placilnih storitev (Uradni list RS,
§t. 192/21 in 124/23).

12. ¢len
(zacCetek uporabe)

To navodilo za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se zacne 1. de-
cembra 2025.

Ljubljana, dne 13. novembra 2025
Dr. Primoz Dolenc

namestnik guvernerja
Banke Slovenije

DRZAVNA VOLILNA KOMISIJA

3169. Sklep o razresitvi in imenovanju v okrajni
volilni komisiji 1002 Radovljica 1

Drzavna volilna komisija je na podlagi drugega odstavka
35. ¢lena in 34. ¢lena Zakona o volitvah v drzavni zbor (Uradni
list RS, st. 109/06 — UPB, 54/07 — odl. US, 23/17, 29/21 in
12/24) v postopku imenovanja oziroma razresSitve ¢lanov volil-
nih komisij na 17. seji, dne 13. 11. 2025, sprejela

SKLEP

o razresitvi in imenovanju v okrajni volilni
komisiji 1002 Radovljica 1

1. V okrajni volilni komisiji 1002 Radovljica 1 se razreSi
dolZznosti ¢lana: Blaz AZman.

2. Za preostanek mandatne dobe okrajne volilne komisije
1002 Radovljica 1 se za ¢lana imenuje: Matej Kumerde;j.

St. 0400-3/2023-7
Ljubljana, dne 14. novembra 2025

Peter Golob
predsednik

3170. Sklep o razresitvi in imenovanju v okrajni
volilni komisiji 2006 Sezana

Drzavna volilna komisija je na podlagi drugega odstavka
35. €lena in 34. ¢lena Zakona o volitvah v drzavni zbor (Uradni
list RS, st. 109/06 — UPB, 54/07 — odl. US, 23/17, 29/21 in
12/24) v postopku imenovanja oziroma razreSitve ¢lanov volil-
nih komisij na 17. seji, dne 13. 11. 2025, sprejela

SKLEP

o razresitvi in imenovanju v okrajni volilni
komisiji 2006 Sezana

1.V okrajni volilni komisiji 2006 Sezana se razreSi dolzno-
sti namestnice Clanice: Gaja Humar.

2. Za preostanek mandatne dobe okrajne volilne komisije
2006 Sezana se za namestnika ¢lanice imenuje: David Tercon.

St. 0400-19/2023-16
Ljubljana, dne 14. novembra 2025

Peter Golob
predsednik
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OBCINE

PTUJ

3171. Sklep o imenovanju direktorja javnega zavoda
Pokrajinski muzej Ptuj - Ormoz

Na podlagi 36. ¢lena Zakona o uresniCevanju javnega
interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 — uradno preci-
§¢eno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18
— ZNOrg, 3/22 — ZDeb, 105/22 — ZZNSPP in 8/25), 13. &lena
Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Pokrajinski muzej Ptuj —
Ormoz (Uradni list RS, $t. 89/08, 10/09 in 30/15) in 12. ¢lena
Statuta Mestne obcine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj,
§t. 9/07, 14/20 in 11/23) je Mestni svet Mestne ob¢&ine Ptuj na
27. redni seji dne 24. 9. 2025 sprejel

SKLEP

o imenovanju direktorja javnega zavoda
Pokrajinski muzej Ptuj - Ormoz

1.
Za direktorja javnega zavoda Pokrajinski muzej Ptuj - Or-
moz se imenuje dr. Aleksander Lorenci¢, univ. dipl. zgodovinar.

2.
Direktorja se imenuje za dobo petih let in je lahko ponov-
no imenovan.
3.

Ta sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in
zacne veljati naslednji dan po objavi.

St. 110-97/2025-6
St. seje: 9000-21/2025
Ptuj, dne 24. septembra 2025

Zupanja
Mestne obcine Ptuj
Nuska Gajsek
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