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3322.	 Uredba o spremembah Uredbe o notranji 
organizaciji, sistemizaciji, delovnih 
mestih in nazivih v organih javne uprave 
in v pravosodnih organih

Na podlagi 27.  člena Zakona o državni upravi (Uradni 
list RS, št. 113/05 – uradno prečiščeno besedilo, 89/07 – odl. 
US, 126/07 – ZUP-E, 48/09, 8/10 – ZUP-G, 8/12 – ZVRS-F, 
21/12, 47/13, 12/14, 90/14, 51/16, 36/21, 82/21, 189/21, 153/22 
in 18/23) in prvega odstavka 41.  člena, drugega in tretjega 
odstavka 78.  člena, tretjega odstavka 85.  člena in prvega 
odstavka 88.  člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list 
RS, št.  63/07 – uradno prečiščeno besedilo, 65/08, 69/08 – 
ZTFI-A, 69/08 – ZZavar-E, 40/12 – ZUJF, 158/20 – ZIntPK-C, 
203/20 – ZIUPOPDVE, 202/21 – odl. US in 3/22 – ZDeb) Vlada 
Republike Slovenije izdaja

U R E D B O
o spremembah Uredbe o notranji organizaciji, 

sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih  
v organih javne uprave in v pravosodnih organih

1. člen
V Uredbi o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih 

mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih or-
ganih (Uradni list RS, št. 58/03, 81/03, 109/03, 58/04 – popr., 
43/04, 138/04, 35/05, 60/05, 72/05, 112/05, 49/06, 140/06, 
9/07, 33/08, 66/08, 88/08, 8/09, 63/09, 73/09, 11/10, 42/10, 
82/10, 17/11, 14/12, 17/12, 23/12, 98/12, 16/13, 18/13, 36/13, 

51/13, 59/13, 14/14, 28/14, 43/14, 76/14, 91/14, 36/15, 57/15, 
4/16, 44/16, 58/16, 84/16, 8/17, 40/17, 41/17, 11/19, 25/19, 
54/19, 67/19, 89/20, 104/20, 118/20, 168/20, 31/21, 54/21, 
203/21, 29/22, 80/22, 103/22, 125/22, 25/23, 74/23, 127/23, 
19/24 in 35/24) se priloga I nadomesti z novo prilogo I, ki je kot 
Priloga 1 sestavni del te uredbe.

2. člen
Priloga III se nadomesti z novo prilogo III, ki je kot Pri-

loga 2 sestavni del te uredbe.

PREHODNA IN KONČNA DOLOČBA

3. člen
Akti o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v 

organih javne uprave in v pravosodnih organih se z novo prilo-
go I in novo prilogo III uredbe uskladijo do 16. decembra 2024.

4. člen
Ta uredba začne veljati naslednji dan po objavi v Ura-

dnem listu Republike Slovenije.

Št. 00704-367/2024
Ljubljana, dne 12. decembra 2024
EVA 2024-3130-0046

Vlada Republike Slovenije
dr. Robert Golob

predsednik

VLADA

Uradni list
Republike Slovenije

Internet: www.uradni-list.si e-pošta: info@uradni-list.si



Stran 11834  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

1 
 

Priloga 1: 
 

»PRILOGA I : OPISI TIPIČNIH URADNIŠKIH DELOVNIH MEST 
 
I. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Splošno: ........................................ 5 
IV. Tarifni razred .................................................................................................................................... 5 

1. Delovno mesto: SODELAVEC II ................................................................................................. 5 
V. Tarifni razred ..................................................................................................................................... 6 

2. Delovno mesto: SODELAVEC I .................................................................................................. 6 
3. Delovno mesto: REFERENT ...................................................................................................... 6 
4. Delovno mesto: REFERENT – UE ............................................................................................. 7 

VI. Tarifni razred .................................................................................................................................... 8 
5. Delovno mesto: VIŠJI REFERENT ............................................................................................. 8 
6. Delovno mesto: VIŠJI REFERENT – UE .................................................................................... 8 

VII/1. Tarifni razred ................................................................................................................................ 9 
7. Delovno mesto: SVETOVALEC .................................................................................................. 9 

VII/1. ali VII/2. Tarifni razred ................................................................................................................ 10 
8. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC ...................................................................................... 10 

VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................................. 11 
9. Delovno mesto: PODSEKRETAR ............................................................................................ 11 
10. Delovno mesto: SEKRETAR .................................................................................................... 11 

 
II. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Pravosodje: ................................ 12 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................... 12 

11. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ......................................................................... 12 
12. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ZA PREISKOVALNO KAZENSKE ZADEVE .. 13 

VI. Tarifni razred .................................................................................................................................. 14 
13. Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI SODELAVEC ............................................................... 14 

VII/1. Tarifni razred .............................................................................................................................. 15 
14. Delovno mesto: SVETOVALEC V PRAVOSODJU .................................................................. 15 

VII/1. ali VII/2. Tarifni razred ................................................................................................................ 16 
15. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC V PRAVOSODJU ......................................................... 16 

VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................................. 17 
16. Delovno mesto: SODNIŠKI PRIPRAVNIK ZPDI ...................................................................... 17 
17. Delovno mesto: SVETNIK V PRAVOSODJU ........................................................................... 18 

VIII. Tarifni razred ................................................................................................................................ 19 
18. Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI SVETOVALEC (PDI) ................................................... 19 
19. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) – II ................................................................ 20 
20. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) – I ................................................................. 21 

 
III. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Veterinarji: ................................ 22 
VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................................. 22 

21. Delovno mesto: URADNI VETERINAR .................................................................................... 22 
22. Delovno mesto: URADNI VETERINAR SVETNIK .................................................................... 23 
23. Delovno mesto: URADNI VETERINAR VIŠJI SVETNIK .......................................................... 24 

 
IV. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C3 – Policija: ..................................... 25 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................... 25 

24. Delovno mesto: KRIMINALIST ................................................................................................. 25 
25. Delovno mesto: KRIMINALIST SPECIALIST ........................................................................... 26 
26. Delovno mesto: KRIMINALIST SR ........................................................................................... 27 
27. Delovno mesto: POLICIST ....................................................................................................... 28 
28. Delovno mesto: POLICIST – VRHUNSKI ŠPORTNIK ............................................................. 29 
29. Delovno mesto: POLICIST PO ................................................................................................. 30 
30. Delovno mesto: POLICIST SE.................................................................................................. 31 
31. Delovno mesto: POLICIST SPECIALIST ................................................................................. 32 
32. Delovno mesto: POLICIST SR ................................................................................................. 33 
33. Delovno mesto: POLICIST VODJA IZMENE ............................................................................ 34 

VI. Tarifni razred .................................................................................................................................. 35 
34. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALIST ....................................................................................... 35 

Priloga 1



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  11835 

2 
 

35. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALIST SPECIALIST.................................................................. 36 
36. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST .............................................................................................. 37 
37. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST INŠTRUKTOR ..................................................................... 38 
38. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST PO ....................................................................................... 39 
39. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST SE ........................................................................................ 40 
40. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST SPECIALIST ........................................................................ 41 
41. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST STALNI DEŽURNI ............................................................... 42 
42. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST VODJA IZMENE .................................................................. 43 

VII/1. Tarifni razred .............................................................................................................................. 44 
43. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR .................................................................... 44 
44. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SKP ............................................................ 45 
45. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST .............................................. 46 
46. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST SKP ...................................... 47 
47. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR .............................................................................. 48 
48. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR INŠTRUKTOR ...................................................... 49 
49. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR PO ........................................................................ 50 
50. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST ........................................................ 51 
51. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST PK ................................................... 52 
52. Delovno mesto: SAMOSTOJNI POLICIJSKI INŠPEKTOR ...................................................... 53 
53. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR .......................................................... 54 
54. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST .................................... 55 
55. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST SKP ............................ 56 
56. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR ..................................................................... 57 
57. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR INŠTRUKTOR ............................................ 58 
58. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR PO .............................................................. 59 
59. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST ............................................... 60 
60. Delovno mesto: VIŠJI SAMOSTOJNI POLICIJSKI INŠPEKTOR ............................................ 61 

VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................................. 62 
61. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI SVETNIK ......................................................................... 62 
62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK .................................................................................... 63 

 
V. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C5 – Uradniki finančne uprave: ....... 64 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................... 64 

63. Delovno mesto: CARINIK ......................................................................................................... 64 
64. Delovno mesto: CARINIK SPECIALIST ................................................................................... 65 
65. Delovno mesto: CARINIK VODJA IZMENE ............................................................................. 66 
66. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC ........................................................................... 67 
67. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SPECIALIST ..................................................... 68 
68. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR ............................................................................... 69 
69. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SPECIALIST ......................................................... 70 
70. Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC .......................................................................... 71 
71. Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC V – OPERATIVNI VODJA ............................... 72 

VI. Tarifni razred .................................................................................................................................. 73 
72. Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC VI – OPERATIVNI VODJA .............................. 73 
73. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK................................................................................................ 74 
74. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK SPECIALIST .......................................................................... 75 
75. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK VODJA IZMENE .................................................................... 76 
76. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI IZTERJEVALEC.................................................................. 77 
77. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI IZTERJEVALEC SPECIALIST ............................................ 78 
78. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI KONTROLOR ..................................................................... 79 
79. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI KONTROLOR SPECIALIST ............................................... 80 
80. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI PREISKOVALEC ................................................................ 81 

VII/1. Tarifni razred .............................................................................................................................. 82 
81. Delovno mesto: FINANČNI INŠPEKTOR ................................................................................. 82 
82. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC .................................................. 83 
83. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST ............................ 84 
84. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SVETOVALEC ...................................................... 85 
85. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST ................................ 86 
86. Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC - INŠPEKTOR SPECIALIST ............................... 87 
87. Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR ........................................................ 88 



Stran 11836  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

3 
 

88. Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR PREISKOVALEC ........................... 89 
VII/1. ali VII/2. Tarifni razred ................................................................................................................ 90 

89. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC VIŠJI SVETOVALEC ........................................ 90 
90. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC VIŠJI SVETOVALEC SPECIALIST .................. 91 
91. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR VIŠJI SVETOVALEC ............................................ 92 
92. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR VIŠJI SVETOVALEC SPECIALIST ...................... 93 
93. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI INŠPEKTOR ....................................................................... 94 
94. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI INŠPEKTOR – PREISKOVALEC ....................................... 95 
95. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR .............................................. 96 
96. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR PREISKOVALEC ................. 97 
97. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR SPECIALIST ........................ 98 
98. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC – FINANČNI FORENZIK .............................................. 99 

VII/2. Tarifni razred ............................................................................................................................ 100 
99. Delovno mesto: FINANČNI SVETNIK .................................................................................... 100 
100. Delovno mesto: INŠPEKTOR SVETNIK – PREISKOVALEC ................................................ 101 

 
VI. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Pravosodni policisti: ............. 102 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................. 102 

101. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST ............................................................................ 102 
102. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA ........................................ 103 
103. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST SPECIALIST ...................................................... 104 

VI. Tarifni razred ................................................................................................................................ 105 
104. Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI POLICIST................................................................... 105 
105. Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA .............................. 106 

VII/1. Tarifni razred ............................................................................................................................ 107 
106. Delovno mesto: INŠPEKTOR OPERATIVNI VODJA V UIKS ................................................ 107 
107. Delovno mesto: INŠPEKTOR V UIKS .................................................................................... 108 

VII/1. ali VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................. 109 
108. Delovno mesto: VIŠJI INŠPEKTOR V UIKS .......................................................................... 109 

VII/2. Tarifni razred ............................................................................................................................ 110 
109. Delovno mesto: SVETNIK V UIKS ......................................................................................... 110 

 
VII. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Nadzorniki ............................. 111 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................. 111 

110. Delovno mesto: NADZORNIK................................................................................................. 111 
111. Delovno mesto: MEROSLOVNI NADZORNIK ....................................................................... 112 
112. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK ......................................................................... 113 

VI. Tarifni razred ................................................................................................................................ 114 
113. Delovno mesto: VIŠJI NADZORNIK ....................................................................................... 114 
114. Delovno mesto: VIŠJI MEROSLOVNI NADZORNIK .............................................................. 115 

VII/1. Tarifni razred ............................................................................................................................ 116 
115. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK SVETOVALEC ................................................ 116 
116. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC ...................................... 117 

VII/1. ali VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................. 118 
117. Delovno mesto: NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC .............................................................. 118 
118. Delovno mesto: VIŠJI LETALSKI NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC .................................. 119 

VII/2. Tarifni razred ............................................................................................................................ 120 
119. Delovno mesto: LETALSKI NADZORNIK PODSEKRETAR .................................................. 120 
120. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK PODSEKRETAR ............................................. 121 
121. Delovno mesto: PRISTANIŠKI KAPITAN PODSEKRETAR .................................................. 122 

 
VIII. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Inšpektorji, revizorji in 
preiskovalci ........................................................................................................................................ 123 
VII/1. Tarifni razred ............................................................................................................................ 123 

122. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SVETOVALEC ......................................................... 123 
VII/1. ali VII/2. Tarifni razred .............................................................................................................. 124 

123. Delovno mesto: INŠPEKTOR ................................................................................................. 124 
124. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR VIŠJI SVETOVALEC ................................................ 125 

VII/2. Tarifni razred ............................................................................................................................ 126 
125. Delovno mesto: INŠPEKTOR SVETNIK ................................................................................ 126 



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  11837 

4 
 

126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR ...................................................... 127 
127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR .............................................................. 128 
128. Delovno mesto: PREISKOVALEC LETALSKIH NESREČ IN INCIDENTOV PODSEKRETAR

 129 
 
IX. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Preizkušeni računovodje ...... 130 
VII/1. Tarifni razred ............................................................................................................................ 130 

129. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA SVETOVALEC................................... 130 
VII/1. ali VII/2.Tarifni razred ............................................................................................................... 131 

130. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA VIŠJI SVETOVALEC ......................... 131 
VII/2.Tarifni razred ............................................................................................................................. 132 

131. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA PODSEKRETAR ............................... 132 
 
X. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Občinski redarji....................... 133 
V. Tarifni razred ................................................................................................................................. 133 

132. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR ....................................................................................... 133 
133. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR PRIPRAVNIK ................................................................ 134 
134. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR VODJA SKUPINE ......................................................... 135 

VI. Tarifni razred ................................................................................................................................ 136 
135. Delovno mesto: VIŠJI OBČINSKI REDAR ............................................................................. 136 

VII/1. Tarifni razred ............................................................................................................................ 137 
136. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR SVETOVALEC .............................................................. 137 
137. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR VIŠJI SVETOVALEC .................................................... 138 

 
XI. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C7 – Diplomati: ............................... 139 
VII/2. Tarifni razred ............................................................................................................................ 139 

138. Delovno mesto: DIPLOMAT 3. RANGA ................................................................................. 139 
139. Delovno mesto: DIPLOMAT 2. RANGA ................................................................................. 140 
140. Delovno mesto: DIPLOMAT 1. RANGA ................................................................................. 141 
141. Delovno mesto: VIŠJI DIPLOMAT 1. RANGA ........................................................................ 142 
142. Delovno mesto: VELEPOSLANIK .......................................................................................... 143

 



Stran 11838  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

5 
 

I. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Splošno: 
 

IV. Tarifni razred  
 

1. Delovno mesto: SODELAVEC II 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zahtevane delovne izkušnje: 
Sodelavec II 
 

XVI. 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja poklicna izobrazba 
 

Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

IV 

Posebni pogoji:   
Naloge: 

- pomoč pri izdajanju odločb na predpisanih obrazcih na prvi stopnji; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc. 
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V. Tarifni razred  
 

2. Delovno mesto: SODELAVEC I 
 

Nazivi: Stopnja naziva: Zahtevane delovne izkušnje: 
Sodelavec I 
 

XIII. 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pomoč in sodelovanje pri vodenju enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- pomoč pri izdajanju odločb na predpisanih obrazcih na prvi stopnji; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc. 

 
 
 

3. Delovno mesto: REFERENT 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Referent I XIII. 1 3 leta 
Referent II XIV. 2 1 leto 
Referent III XV. 3 6 mesecev 
Referent IV XVI. 4 6 mesecev 

 
Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- izdajanje odločb na predpisanih obrazcih na prvi stopnji; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc. 
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4. Delovno mesto: REFERENT – UE   
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Referent - UE I XIII. 1 3 leta 
Referent - UE II XIV. 2 1 leto 
Referent - UE III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:  
 

Naloge: 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- izdajanje odločb na predpisanih obrazcih na prvi stopnji; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc. 
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VI. Tarifni razred  
 

5. Delovno mesto: VIŠJI REFERENT 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji referent I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji referent II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji referent III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij  na njihovi podlagi; 
- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, pa zakon 

določa izdajo potrdila o dejstvu; 
- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti. 

 

 

6. Delovno mesto: VIŠJI REFERENT – UE   
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji referent I X. 1 5 let  
Višji referent II XI. 2 3 leta  
Višji referent III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   
 

Naloge: 
- vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij  na njihovi podlagi; 
- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, pa zakon 

določa izdajo potrdila o dejstvu; 
- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti. 
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VII/1. Tarifni razred  
 

7. Delovno mesto: SVETOVALEC   
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Svetovalec I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Svetovalec II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Svetovalec III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/  

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:    
Naloge: 

- pomoč pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejših gradiv; 
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejših gradiv; 
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov; 
- vodenje in odločanje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred  
 

8. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC   
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji svetovalec I IV. 1 6 let 
Višji svetovalec II V. 2 5 let 
Višji svetovalec III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna  /prva stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:    
Naloge: 

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in 
sodelovanja z drugimi organi; 

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poročil in drugih zahtevnih 

gradiv; 
- vodenje in odločanje v zahtevnih upravnih postopkih; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih postopkov; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog. 
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VII/2. Tarifni razred  

9. Delovno mesto: PODSEKRETAR   
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Sekretar II. 1 7 let 
Podsekretar 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:    
Naloge: 

- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja ministrstva 
oziroma notranje organizacijske enote; 

- vodenje projektnih skupin; 
- samostojno oblikovanje sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- opravljanje drugih najzahtevnejših nalog; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji in v upravnih postopkih 

na drugi stopnji. 
 

 

10. Delovno mesto: SEKRETAR   
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji sekretar I. 1 10 let 
Sekretar 
 

II. 2 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
Naloge: 

- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja ministrstva;  
- vodenje projektnih skupin za najzahtevnejše in ključne projekte; 
- samostojno oblikovanje ključnih sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv: 
- opravljanje drugih najzahtevnejših nalog; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na drugi stopnji; 
- zagotavljanje oziroma neposredna pomoč pri zagotavljanju razvoja organizacije. 
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II. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Pravosodje: 
 

V. Tarifni razred  
 

11. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Pravosodni sodelavec I XIII. 1 3 leta 
Pravosodni sodelavec II XIV. 2 1 leto 
Pravosodni sodelavec III XV. 3 6 mesecev 
Pravosodni sodelavec IV 
 

XVI. 4 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odločb iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje 

enostavnejših postopkov in izdajanje odločb iz pristojnosti organa; 
- vodenje enostavnejših predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij, statističnih in 

drugih poročil ter obvestil; 
- vodenje vpisnikov; 
- druge naloge določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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12. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ZA PREISKOVALNO KAZENSKE ZADEVE  
 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
 Pravosodni sodelavec za  
 preiskovalno kazenske 
 zadeve I 

XIII. 1 3 leta 

Pravosodni sodelavec za  
preiskovalno kazenske 
zadeve II 

XIV. 2 1 leto 

Pravosodni sodelavec za  
preiskovalno kazenske 
zadeve III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Pravosodni sodelavec za  
preiskovalno kazenske 
zadeve IV 
 

XVI. 4 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odločb iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje 

enostavnejših postopkov in izdajanje odločb iz pristojnosti organa; 
- vodenje enostavnejših predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij,  statističnih in 

drugih poročil ter obvestil; 
- vodenje vpisnikov; 
- druge naloge določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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VI. Tarifni razred  
 

13. Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI SODELAVEC 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji pravosodni sodelavec I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji pravosodni sodelavec II 
 

XI. 2 3 leta 6 mesecev 

Višji pravosodni sodelavec III 
  

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja)  

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- vodenje zahtevnejših postopkov in izdajanje odločb iz pristojnosti pravosodnega organa;  
- sodelovanje pri izvajanju določil reda posameznega pravosodnega organa;  
- vodenje pomembnejših predpisanih  in potrebnih evidenc, obdelava podatkov; 
- vodenje vpisnikov; 
- zbiranje statističnih podatkov in priprava poročil; 
- izdaja  predpisanih sklepov in potrdil s področja dela; 
- priprava informacij s področja dela za potrebe organa; 
- druge naloge, določene s področnimi predpisi: 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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VII/1. Tarifni razred  
 

14. Delovno mesto: SVETOVALEC V PRAVOSODJU 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Svetovalec v pravosodju I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Svetovalec v pravosodju II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Svetovalec v pravosodju III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- opravljanje strokovnih del v postopkih pri pravosodnih organih; 
- sodelovanje na sejah in glavnih obravnavah; 
- spremljanje in proučevanje prakse pravosodnega organa in strokovne literature; 
- priprava poročil, analiz in informacij, strokovnih referatov in navodil, pravnih mnenj in vlog; 
- opravljanje zahtevnejših strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem 

področju, in materialnimi predpisi; 
- vodenje in usklajevanje dela na področju evidenc in priprava informacij, statističnih in drugih 

poročil; 
- sodelovanje pri izvajanju nalog uprave pravosodnega organa; 
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa; 
- druge naloge določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred  
 

15. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC V PRAVOSODJU 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji svetovalec v pravosodju 
I 

IV. 1 6 let 

Višji svetovalec v pravosodju 
II 

V. 2 5 let 

Višji svetovalec v pravosodju 
III 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- izvrševanje zadev uprave organa; 
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa; 
- priprava splošnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa; 
- sprejem odločitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejše odločitve na področju 

delovanja organa; 
- priprava pomembnejših poročil, analiz in informacij; 
- druge naloge določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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VII/2. Tarifni razred 

16. Delovno mesto: SODNIŠKI PRIPRAVNIK ZPDI   
 

Nazivi:  Zahtevane delovne izkušnje: 
/ / 
Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani 
pravnik (UN) in magister prava ali magister prava na podlagi 
enovitega magistrskega študijskega programa)  

 
Karierni razred: 
 

/ 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   / 
Naloge: 

- opravlja posamezne naloge pod vodstvom sodnika ali državnega tožilca mentorja ali pod 
vodstvom druge za izvedbo obvezne oblike izobraževanja določene osebe ter pri tem proučuje 
predpise in gradiva, ki so osnova za opravljanje posameznih nalog; 

- spremlja obravnave, seje senatov, zaslišanja in druge naroke ter piše zapisnike po odredbi 
sodnika; 

- pod pogoji iz 17. člena zakona opravlja posamezna dejanja na glavni obravnavi, seji senata in 
drugem naroku; 

- izdeluje osnutke sodnih odločb in drugih sodnih pisanj; 
- sodeluje v okviru strokovne službe za brezplačno pravno pomoč in pri izvrševanju programa 

dela sodišča  ter opravlja druge naloge po odredbi predsednika višjega sodišča, predsednika 
sodišča in vodje oddelka, pri katerem se usposablja, ali sodnika mentorja oziroma druge osebe, 
določene za izvedbo obvezne oblike izobraževanja in za spremljanje njegovega dela; 

- v času usposabljanja na kazenskopravnem področju na državnem tožilstvu sodeluje pri 
izvrševanju programa dela državnega tožilstva ter opravlja druge naloge po odredbi vodje 
državnega tožilstva, vodje oddelka, pri katerem se usposablja, ali državnega tožilca mentorja 
ali druge osebe, določene za izvedbo obvezne oblike izobraževanja in spremljanje njegovega 
dela; 

- se udeležuje seminarjev, opravlja kolokvije in druge obvezne oblike izobraževanja s 
posameznih pravnih področij, v skladu z zakonom, tem pravilnikom in programom pripravništva. 
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17.  Delovno mesto: SVETNIK V PRAVOSODJU 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Svetnik v pravosodju I II. 1 7 let 
Svetnik v pravosodju II 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- izpit iz sodnega reda oziroma državnopravobranilskega ali 
tožilskega reda 
 

Naloge: 
- izvrševanje zadev uprave organa  
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa 
- priprava splošnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;  
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na 

posameznem področju, in materialnimi predpisi;  
- sprejem odločitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejše odločitve na področju 

delovanja organa 
-  priprava pomembnejših poročil, analiz in informacij; 
- definiranje, načrtovanje in optimiziranje ter posodabljanje poslovnih procesov 
- druge naloge, določene s področnimi predpisi opravljanje drugih strokovnih del po odredbi 

predstojnika pravosodnega organa. 
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VIII. Tarifni razred 
 

18.  Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI SVETOVALEC (PDI) 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji pravosodni svetovalec I 
(PDI)  

IV. 1 5 let 

Višji pravosodni svetovalec II 
(PDI) 

V. 2 4 let 

Višji pravosodni svetovalec 
III (PDI) 

VI. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik 
(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega 
magistrskega študijskega programa)  

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VIII 

Posebni pogoji:   
 

- pravniški državni izpit  

Naloge: 
- proučevanje zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava strokovne podlage za 

sprejem odločitve, priprava odločitve, priprava obrazložitve odločitve; 
- zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodišči in drugimi organi; 
- spremljanje in proučevanje prakse tujih sodišč ter tuje strokovne literature; 
- sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliševanje strank, prič in izvedencev po naročilu 

funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno 
obravnavo, vodenje obravnav; 

- izvrševanje zadev uprave organa; 
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa; 
- priprava splošnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa; 
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na  

posameznem področju, in materialnimi predpisi; 
- sprejem odločitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejše odločitve na področju 

delovanja organa; 
- priprava pomembnejših poročil, analiz in informacij; 
- priprava dogovorov za odvračanje pregona in spremljanje izvrševanja dogovorov; 
- druge naloge, določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 

 



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  11853 

20 
 

19.  Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) – II 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Pravosodni svetnik (PDI) I II. 1 7 let 
Pravosodni svetnik (PDI) II 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 
 

Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik 
(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega 
magistrskega študijskega programa) 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VIII 

Posebni pogoji:  - pravniški državni izpit   
 

Naloge: 
- proučevanje najzahtevnejših zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno 

zahtevne strokovne podlage za sprejem odločitve, priprava izjemno zahtevne odločitve in 
obrazložitve odločitve; 

- zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodišči in drugimi organi; 
- spremljanje in proučevanje prakse tujih sodišč ter tuje strokovne literature; 
- sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliševanje strank, prič in izvedencev po naročilu 

funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno 
obravnavo, vodenje obravnav; 

- izvrševanje zadev uprave organa; 
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa; 
- priprava zahtevnejših splošnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil 

organa; 
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem 

področju, in materialnimi predpisi; 
- sprejem odločitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejše odločitve na področju 

delovanja organa; 
- priprava pomembnejših poročil, analiz in informacij; 
- priprava dogovorov za odvračanje pregona in spremljanje izvrševanja dogovorov; 
- druge naloge, določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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20.  Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) – I 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Višji pravosodni svetnik 
(PDI) 

I. 1 10 let 

Pravosodni svetnik (PDI) I 
 

II. 2 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik 
(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega 
magistrskega študijskega programa)  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VIII 

Posebni pogoji:  - pravniški državni izpit  
 

Naloge: 
- proučevanje najzahtevnejših zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno 

zahtevne strokovne podlage za sprejem odločitve, priprava izjemno zahtevne odločitve in 
obrazložitve odločitve; 

- zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodišči in drugimi organi; 
- spremljanje in proučevanje prakse tujih sodišč ter tuje strokovne literature; 
- sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliševanje strank, prič in izvedencev po naročilu 

funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno 
obravnavo, vodenje obravnav; 

- izvrševanje zadev uprave organa; 
- vodenje in koordiniranje dela osebja organa; 
- priprava zahtevnejših splošnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil 

organa; 
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na 

posameznem področju, in materialnimi predpisi; 
- sprejem odločitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejše odločitve na področju 

delovanja organa; 
- priprava pomembnejših poročil, analiz in informacij; 
- priprava dogovorov za odvračanje pregona in spremljanje izvrševanja dogovorov; 
- druge naloge, določene s področnimi predpisi; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa. 
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III. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C2 – Veterinarji: 
 

VII/2. Tarifni razred 
 

21.  Delovno mesto: URADNI VETERINAR 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Uradni veterinar I IV. 1 7 let 
Uradni veterinar II V. 2 6 let 
Uradni veterinar III 
 

VI. 3 5 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Doktor veterinarske medicine /druga stopnja 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit za inšpektorja, znanje iz 84. člena Zakona o 
veterinarskih merilih skladnosti 
 

Naloge: 
- opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje; 
-  potrjevanje veterinarskih dokumentov; 
- opravljanje pregledov na izvoru in namembnem kraju; 
- izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja, 

revizije, vzorčenja in analize; 
- izvajanje inšpekcijskih pregledov; 
- nadzor nad vnosom in uvozom pošiljk živali, živalskih izdelkov ali krme na carinsko območje 

Skupnosti; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s področja 

veterinarstva, z zakonom o inšpekcijskem nadzoru, zakonom o splošnem upravnem postopku 
in drugimi predpisi; 

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja; 
- samostojno oblikovanje poročil o stanju na področju dela inšpekcijskega organa; 
- vodenje predpisanih in internih evidenc s področja nadzora inšpekcijskega organa; 
- pravna in strokovna pomoč. 
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22.  Delovno mesto: URADNI VETERINAR SVETNIK 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkušnje: 
Uradni veterinar svetnik 
 

III. 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Doktor veterinarske medicine /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit za inšpektorja, znanje iz 84. člena Zakona o 
veterinarskih merilih skladnosti 
 

Naloge: 
- vodenje predpisanih in internih evidenc s področja nadzora inšpekcijskega organa; 
- pravna in strokovna pomoč in odločanje o postopkih na zahtevo strank za organ, vodenje in 

usklajevanje dela organa za organizacijsko enoto; 
- načrtovanje nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje v organizacijski enoti; 
- strokovni nadzor nad delom zaposlenih v organizacijski enoti; 
- opravljanje najzahtevnejših nalog za inšpekcijski organ in načrtovanje dejanj s  področja dela 

organizacijske enote; 
- poročanje o delu organa, vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejših in 

specializiranih nalogah inšpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inšpekcijskem 
nadzoru, zakonom o splošnem upravnem postopku in drugimi predpisi; 

- opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje potrjevanje veterinarskih dokumentov; 
- izvajanje uradnega veterinarskega nadzorstva; 
- izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja, 

revizije, vzorčenja in analize; 
- nadzor nad vnosom in uvozom pošiljk živali, živalskih izdelkov ali krme na carinsko območje 

Skupnosti; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s področja 

veterinarstva, zakonom o inšpekcijskem nadzoru, zakonom o splošnem upravnem postopku in 
drugimi predpisi; 

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških; 
- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja; 
- samostojno oblikovanje poročil o stanju na področju dela inšpekcijskega organa. 
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23.  Delovno mesto: URADNI VETERINAR VIŠJI SVETNIK 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkušnje: 
Uradni veterinar višji svetnik 
 

II. 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Doktor veterinarske medicine /druga stopnja 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C2 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit za inšpektorja, znanje iz 84. člena Zakona o 
veterinarskih merilih skladnosti 
 

Naloge: 
- vodenje in usklajevanje dela organa na področju uradnega veterinarskega nadzora za organ; 
- načrtovanje izvajanja nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje; 
- strokovni nadzor nad delom delavcev notranjih organizacijskih enot; 
- opravljanje najzahtevnejših nalog za inšpekcijski organ; 
- načrtovanje dejanj s področja dela organa in poročanje o delu organa – ocena stanja oziroma 

dela inšpekcijskega organa; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejših in specializiranih nalog 

inšpekcijskega nadzorstva v skladu z  zakonodajo Skupnosti s področja veterinarstva, z 
zakonom o inšpekcijskem nadzoru, zakonom o splošnem upravnem postopku in drugimi 
predpisi; 

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških; 
- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja; 
- pravna in strokovna pomoč ter izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških; 
- oblikovanje ključnih sistemskih rešitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugega 

najzahtevnejšega gradiva; 
- sodelovanje z organi EU, drugimi mednarodnimi organizacijami, v projektnih enotah, odborih, 

medresorskih in drugih komisijah s področja dela; 
- priprava letnega poročila s področja dela organa in drugih poročil ter poročanje o delu organa; 
- izvajanje izobraževanja in strokovnega usposabljanja delavcev organa ter delo v izpitnih 

komisijah organa; 
- sodelovanje z drugimi organi in službami v državi. 
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IV. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C3 – Policija: 
 

V. Tarifni razred 
 

24. Delovno mesto: KRIMINALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Kriminalist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Kriminalist III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- preprečevanje in odkrivanje hujših kaznivih dejanj in storilcev; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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25. Delovno mesto: KRIMINALIST SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalist specialist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Kriminalist specialist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Kriminalist specialist III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- preprečevanje in odkrivanje hujših kaznivih dejanj in storilcev; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- opravljanje določenih nalog v okviru posebnih operativnih metod in sredstev; 
- opravljanje preventivnih in represivnih nalog na področju kriminalitete; 
- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje poročil; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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26. Delovno mesto: KRIMINALIST SR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalist SR I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Kriminalist SR II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Kriminalist SR III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- preprečevanje in odkrivanje hujših kaznivih dejanj in storilcev; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje poročil; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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27.  Delovno mesto: POLICIST 
 

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Policist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji: 
  

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki; 
- pisanje poročil; 
- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- sodelovanje na promocijskih preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki 

jih organizira ali na njih sodeluje MNZ – Policija; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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28. Delovno mesto: POLICIST – VRHUNSKI ŠPORTNIK 
 

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Policist – vrhunski športnik 
I  

XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Policist – vrhunski športnik 
II  

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Policist – vrhunski športnik  
III  
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba:  
 

- Srednja strokovna izobrazba  
- Srednja splošna izobrazba  

 
Karierni razred:  
 

V.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C3  

Tarifni razred:  
 

V  

Posebni pogoji:   
Naloge:  

- sodelovanje na promocijskih, preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki 
jih organizira ali na njih sodeluje MNZ – Policija; 

- izvajanje preventivne dejavnosti na področjih varovanja življenja, osebne varnosti ljudi in 
premoženja;  

- izvajanje preventivne dejavnosti na področju preprečevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih 
dejanj in prekrškov;  

- izvajanje preventivne dejavnosti na področjih odkrivanja in prijemanja storilcev kaznivih dejanj in 
prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovega izročanja pristojnim organom;  

- izvajanje preventivne dejavnosti na področju nadzorovanja in urejanja prometa;  
- izvajanje preventivne dejavnosti na področju vzdrževanja javnega reda in miru; 
- pisanje poročil; 
- izpolnjevanje drugih obveznosti v skladu s Sporazumom o zaposlovanju vrhunskih športnikov in 

trenerjev v MO – SV, MNZ – Policiji in MF – CU. 
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29. Delovno mesto: POLICIST PO 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policist PO I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist PO II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist PO III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki; 
- pisanje poročil; 
- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- sodelovanje na državnih protokolarnih sprejemih, državnih proslavah, komemoracijah in drugih 

slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 

 
 
  



Stran 11864  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

31 
 

30. Delovno mesto: POLICIST SE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policist SE I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist SE II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist SE III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- sodelovanje v skupinskem in akcijskem delu; 
- opravljanje protiterorističnih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najvišja stopnja 

izurjenosti in psihofizičnih zmožnosti; 
- skrb za lastno osnovno in specialistično stopnjo usposobljenosti; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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31. Delovno mesto: POLICIST SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policist specialist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist specialist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist specialist III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- izvajanje bombnih pregledov oseb in prtljage, prostorov, objektov in prevoznih sredstev ter 

preventivno tehničnih pregledov naprav; 
- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih; 
- opravljanje fizičnega varovanja oseb v koloni in varovanje objektov, v katerih se varovane osebe 

zadržujejo; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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32. Delovno mesto: POLICIST SR 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Policist SR I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist SR II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist SR III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki; 
- pisanje poročil; 
- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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33. Delovno mesto: POLICIST VODJA IZMENE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane 
delovne izkušnje: 

Policist vodja izmene I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Policist vodja izmene II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Policist vodja izmene III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene; 
- opravljanje nalog z delovnega področja izmene; 
- vodenje določenih evidenc in pripravljanje poročil; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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VI. Tarifni razred 
 

34. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji kriminalist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji kriminalist III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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35. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALIST SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalist specialist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji kriminalist specialist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji kriminalist specialist III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- vodenje operativne obdelave; 
- sodelovanje pri izvajanju prikritih preiskovalnih ukrepov; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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36. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane 
delovne izkušnje: 

Višji policist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- varovanje javnih shodov in prireditev; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki; 
- pisanje poročil; 
- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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37. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST INŠTRUKTOR    
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist inštruktor I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist inštruktor II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist inštruktor III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- vodenje vadbe samoobrambe in praktičnega postopka; 
- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblaščenih uradnih oseb za 

uporabo pooblastil; 
- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritožb na praktične 

postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste; 
- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in 

psihofizične zmožnosti policistov; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- varovanje javnih shodov in prireditev; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;  
- pisanje poročil; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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38. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST PO 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist PO I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist PO II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist PO III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom; 
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- varovanje javnih shodov in prireditev; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki; 
- pisanje poročil; 
- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- sodelovanje na državnih protokolarnih sprejemih, državnih proslavah, komemoracijah in drugih 

slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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39. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST SE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist SE I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist SE II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist SE III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- opravljanje protiterorističnih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najvišja stopnja 

izurjenosti in psihofizičnih zmožnosti; 
- skrb za lastno osnovno in specialistično stopnjo usposobljenosti; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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40. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist specialist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist specialist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist specialist III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s področja varovanja varovanih oseb in objektov; 
- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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41. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST STALNI DEŽURNI    
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist stalni dežurni I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist stalni dežurni II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist stalni dežurni III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom;  
- nadzorovanje in urejanje prometa; 
- vzdrževanje javnega reda in miru; 
- varovanje javnih shodov in prireditev; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;  
- pisanje poročil; 
- načrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev; 
- sprejemanje obvestil o kaznivih dejanjih in prekrških, dogodkih in drugih pojavih, odrejanje nujnih 

operativnih ukrepov; 
- obveščanje načelnika enote in po potrebi drugih pristojnih organov; 
- sprejemanje strank, sestavljanje zapisnikov ovadb in uradnih zaznamkov; 
- sprejemanje in oddajanje depeše; 
- vnos podatkov v predpisane evidence in beleženje podatkov, naročil, sporočil in ukrepov; 
- sprejemanje vplačil mandatno kaznovanih oseb; 
- skrb za izvajanje določenih ukrepov po načrtih obrambnih priprav; 
- v odsotnosti načelnika ali njegovega pomočnika odločanje o pridržanju oziroma zadržanju oseb 

pod nadzorstvom ter kontroliranje pridržanih oseb v prostoru za pridržanje; 
- skrb za izvajanje razporeda dela in dajanje ustreznih navodil in pojasnil policistom; 
- odrejanje uporabe službenih vozil in drugih materialno-tehničnih sredstev; 
- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehnične opreme; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 

 
  



Stran 11876  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

43 
 

42. Delovno mesto: VIŠJI POLICIST VODJA IZMENE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policist vodja izmene I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji policist vodja izmene II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji policist vodja izmene III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene; 
- opravljanje nalog z delovnega področja izmene; 
- vodenje določenih evidenc in pripravljanje poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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VII/1. Tarifni razred 

43. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalistični inšpektor I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Kriminalistični inšpektor II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Kriminalistični inšpektor III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov na območju Republike Slovenije; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog pri 

obravnavi najtežjih kaznivih dejanj; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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44. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SKP 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap.št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalistični inšpektor SKP I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Kriminalistični inšpektor SKP II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Kriminalistični inšpektor SKP III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog pri 

obravnavi najtežjih kaznivih dejanj; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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45. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalistični inšpektor 
specialist I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Kriminalistični inšpektor 
specialist II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Kriminalistični inšpektor 
specialist III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov na območju Republike Slovenije; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog pri 

obravnavi najtežjih kaznivih dejanj; 
- izvajanje nadzora; 
- pripravljanje informacij, poročil in analiz ter predlaganje ukrepov; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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46. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST SKP 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Kriminalistični inšpektor 
specialist SKP I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Kriminalistični inšpektor 
specialist SKP II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Kriminalistični inšpektor 
specialist SKP III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje ogledov hujših kaznivih dejanj, hišnih preiskav, zahtevnejših privedb, protibombnih 

pregledov; 
- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva; 
- sodelovanje v kriminalističnih akcijah in drugih operativnih obdelavah; 
- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog pri 

obravnavi najtežjih kaznivih dejanj; 
- izvajanje nadzora; 
- pripravljanje informacij, poročil in analiz ter predlaganje ukrepov; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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47. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policijski inšpektor I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Policijski inšpektor II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Policijski inšpektor III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela področja; 
- sodelovanje pri preiskovanju hujših kaznivih dejanj, prometnih nesreč in drugih nezgod; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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48. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR INŠTRUKTOR   
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policijski inšpektor inštruktor 
I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Policijski inšpektor inštruktor 
II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Policijski inšpektor inštruktor 
III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja  

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom;  
- organiziranje in vodenje dela na področju praktičnega postopka, ter neposredno vodenje vadbe 

samoobrambe in praktičnega postopka; 
- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblaščenih uradnih oseb za 

uporabo pooblastil; 
- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritožb na praktične 

postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste; 
- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in 

psihofizične zmožnosti policistov; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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49. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR PO 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policijski inšpektor PO I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Policijski inšpektor PO II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Policijski inšpektor PO III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela področja; 
- sodelovanje pri preiskovanju hujših kaznivih dejanj, prometnih nesreč in drugih nezgod; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- izvajanje nadzora; 
- sodelovanje na državnih protokolarnih sprejemih, državnih proslavah, komemoracijah in drugih 

slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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50. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Policijski inšpektor specialist I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Policijski inšpektor specialist II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Policijski inšpektor specialist III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela področja; 
- sodelovanje pri preiskovanju hujših kaznivih dejanj, prometnih nesreč in drugih nezgod; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- skrb za lastno osnovno in specialistično stopnjo usposobljenosti; 
- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih; 
- sodelovanje pri vodenju in/ali izvajanje protiterorističnih in drugih policijskih nalog; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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51. Delovno mesto: POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST PK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. 
naziva 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

Policijski inšpektor specialist PK I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Policijski inšpektor specialist PK II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Policijski inšpektor specialist PK III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- izpit iz policijskih pooblastil 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela področja; 
- sodelovanje pri preiskovanju hujših kaznivih dejanj, prometnih nesreč in drugih nezgod; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- izvajanje nadzora; 
- spremljanje, usklajevanje in odgovornost za določeno operativno problematiko na območju 

postaje ter predlaganje določenih ukrepov načelniku; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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52. Delovno mesto: SAMOSTOJNI POLICIJSKI INŠPEKTOR 
 

Nazivi: 
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Samostojni policijski inšpektor I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Samostojni policijski inšpektor II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Samostojni policijski inšpektor III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna/prva stopnja 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina: 
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in nadzorovanje dela področja; 
- sodelovanje pri preiskovanju hujših kaznivih dejanj, prometnih nesreč in drugih nezgod; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- izvajanje zahtevnejših nalog in priprava zahtevnejših gradiv s predlogi ukrepov; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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53. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalistični inšpektor I IV. 1 6 let 
Višji kriminalistični inšpektor II V. 2 5 let 
Višji kriminalistični inšpektor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj; 
- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb; 
- pripravljanje analiz, informacij in poročil; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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54. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist I 

IV. 1 6 let 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist II 

V. 2 5 let 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj na območju 

Republike Slovenije; 
- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb; 
- pripravljanje analiz, informacij in poročil; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- dajanje strokovnih mnenj; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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55. Delovno mesto: VIŠJI KRIMINALISTIČNI INŠPEKTOR SPECIALIST SKP 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist SKP I  

IV. 1 6 let 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist SKP II 

V. 2 5 let 

Višji kriminalistični inšpektor 
specialist SKP III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj; 
- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb; 
- pripravljanje analiz, informacij in poročil; 
- sodelovanje pri načrtovanju in izvedbi kriminalističnih akcij in drugih operativnih nalog; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- sodelovanje pri izobraževanju in usposabljanju; 
- dajanje strokovnih mnenj; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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56. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policijski inšpektor I IV. 1 6 let 
Višji policijski inšpektor II V. 2 5 let 
Višji policijski inšpektor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- sodelovanje v projektih; 
- usklajevanje nalog z drugimi državnimi organi in institucijami; 
- oblikovanje novih oblik policijskega dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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57. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR INŠTRUKTOR   
 

Nazivi:  
 

Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policijski inšpektor 
inštruktor I 

IV. 1 6 let 

Višji policijski inšpektor 
inštruktor II 

V. 2 5 let 

Višji policijski inšpektor 
inštruktor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja  
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- varovanje življenja, osebne varnosti ljudi in premoženja; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov; 
- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrškov, drugih iskanih oseb ter njihovo 

izročanje pristojnim organom;  
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- organiziranje in vodenje dela na področju praktičnega postopka, ter neposredno vodenje vadbe 

samoobrambe in praktičnega postopka; 
- spremljanje in evalviranje izvajanja programov izpopolnjevanja in usposabljanja ter svetovanje 

in oblikovanje strokovnih mnenj; 
- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblaščenih uradnih oseb za 

uporabo pooblastil; 
- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritožb na praktične 

postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste; 
- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in 

psihofizične zmožnosti policistov; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- oblikovanje novih oblik policijskega dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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58. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR PO 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne 
izkušnje: 

Višji policijski inšpektor PO I IV. 1 6 let  
Višji policijski inšpektor PO II V. 2 5 let 
Višji policijski inšpektor PO III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- sodelovanje v projektih; 
- usklajevanje nalog z drugimi državnimi organi in institucijami; 
- oblikovanje novih oblik policijskega dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela; 
- sodelovanje na državnih protokolarnih sprejemih, državnih proslavah, komemoracijah in drugih 

slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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59. Delovno mesto: VIŠJI POLICIJSKI INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne 
izkušnje: 

Višji policijski inšpektor specialist I IV. 1 6 let 
Višji policijski inšpektor specialist II V. 2 5 let 
Višji policijski inšpektor specialist III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- vodenje zahtevnejših nalog; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- sodelovanje v projektih; 
- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih; 
- sodelovanje pri vodenju in/ali izvajanje protiterorističnih in drugih policijskih nalog; 
- usklajevanje nalog z drugimi državnimi organi in institucijami; 
- oblikovanje novih oblik policijskega dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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60. Delovno mesto: VIŠJI SAMOSTOJNI POLICIJSKI INŠPEKTOR 
 

Nazivi: 
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji samostojni policijski 
inšpektor I 

IV. 1 6 let 

Višji samostojni policijski 
inšpektor II 

V. 2 5 let 

Višji samostojni policijski 
inšpektor III 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- izvajanje najzahtevnejših nalog; 
- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- sodelovanje pri projektih; 
- usklajevanje nalog z drugimi državnimi organi in institucijami; 
- oblikovanje novih oblik policijskega dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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VII/2. Tarifni razred 
 

61. Delovno mesto: KRIMINALISTIČNI SVETNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji kriminalistični svetnik II. 1 7 let 
Kriminalistični svetnik 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/2 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- pomoč direktorju pri načrtovanju, organiziranju in kontroliranju dela uprave; 
- opravljanje najzahtevnejših nalog z delovnega področja uprave; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- sodelovanje pri pripravi in izvajanju strateških dokumentov; 
- usposabljanje izvajalcev; 
- izvajanje nadzora; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji policijski svetnik  II. 1 7 let 
Policijski svetnik 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C3 

Tarifni razred:  
 

VII/2 

Posebni pogoji:  - izpit iz policijskih pooblastil 
 

Naloge: 
- izvajanje policijskih pooblastil; 
- strateško načrtovanje in usmerjanje dela policije; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti policijskega dela; 
- zagotavljanje strokovne pomoči in izvajanje nadzora; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov s področja dela; 
- sodelovanje v projektih; 
- usklajevanje nalog z drugimi državnimi organi in institucijami; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 

 
 
  



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  11897 

64 
 

V. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C5 – Uradniki finančne uprave: 
 

V. Tarifni razred 
 

63. Delovno mesto: CARINIK 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Carinik I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Carinik II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Carinik III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladiščenjem in proizvodnjo 

trošarinskih izdelkov; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali iz območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi 

predpisi; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehnične 

opreme; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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64. Delovno mesto: CARINIK SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Carinik specialist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Carinik specialist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Carinik specialist III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje zahtevnejših nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladiščenjem in 

proizvodnjo trošarinskih izdelkov; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- izvajanje zahtevnejšega nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali iz območja 

EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi 

predpisi; 
- opravljanje zahtevnejšega nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu 

s predpisi, s katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in 
življenja ljudi, živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic 
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike; 

- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehnične 

opreme; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- evidentiranje in analiziranje podatkov o carinskih postopkih in carinskem nadzoru; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge 

analize podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj; 
- preverjanje pravilnosti zaključevanja carinskih postopkov, priprava raznih poročil, opravljanje 

drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih odredi 
nadrejeni. 
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65. Delovno mesto: CARINIK VODJA IZMENE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Carinik vodja izmene I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Carinik vodja izmene II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Carinik vodja izmene III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje zahtevnejših nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali z območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi 

predpisi; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- odkrivanje in preprečevanje prekrškov in kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finančna 
uprava; 

- pregledovanje blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehnične 
opreme; 

- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;  
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga;  
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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66. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Finančni izterjevalec I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Finančni izterjevalec II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Finančni izterjevalec III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba  

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- ugotavljanje premoženja dolžnika; 
- opravljanje nalog v okviru postopkov administrativne izvršbe;  
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje podatkov za vložitev prijave pri državnem tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja 

ali uničenja zarubljenega premoženja;  
- izvajanje rubežev in postopkov prodaje premičnin; 
- obravnavanje pritožb dolžnikov in drugih vlog dolžnikov; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- opravljanje nalog v zvezi s hrambo premičnin;  
- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;  
- opravljanje nalog blagajniškega poslovanja. 
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67. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni izterjevalec 
specialist I 

XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Finančni izterjevalec 
specialist II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Finančni izterjevalec 
specialist III 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- ugotavljanje premoženja dolžnika;  
- opravljanje zahtevnejših nalog v okviru postopkov administrativne izvršbe;  
- pripravljanje podatkov za vložitev prijave pri državnem tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja 

ali uničenja zarubljenega premoženja;  
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje;  
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti; 
- izvajanje rubeža in izvajanja postopkov prodaje premoženja; 
- obravnava pritožb dolžnikov in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga; 
- opravljanje nalog blagajniškega poslovanja. 
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68. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR 
 

Nazivi:  Stopnja naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Finančni kontrolor I XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Finančni kontrolor II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Finančni kontrolor III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj: 
- srednje tehniško in drugo strokovno izobraževanje/srednja 

strokovna izobrazba 
- srednje splošno izobraževanje/srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti vlaganja davčnih napovedi in davčnih obračunov ter 

predlaganje ukrepov; 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov; 
- vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih, 

za postopke, določene z Uredbo o določitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopnji vodi 
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba 
finančne uprave, ki ima srednjo splošno ali strokovno izobrazbo; 

- vodenje postopka o prekršku pred izdajo odločbe in izdaja plačilnega naloga v postopku o 
prekršku; 

- dajanje podatkov iz evidenc finančne uprave; 
- izdajanje potrdil iz evidenc finančne uprave; 
- izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence; 
- usklajevanje podatkov z davčnimi zavezanci; 
- priprava in knjiženje knjigovodskih dogodkov; 
- vodenje predpisanih evidenc; 
- razkritja; 
- informiranje zavezancev za davek; 
- vnašanje podatkov v računalniške baze podatkov za odmero; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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69. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SPECIALIST   
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni kontrolor specialist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Finančni kontrolor specialist 
II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Finančni kontrolor specialist 
III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj: 
- srednje tehniško in drugo strokovno izobraževanje/srednja 

strokovna izobrazba 
- srednje splošno izobraževanje/srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- izvajanje posebnih kontrol pravočasnosti in pravilnosti vlaganja davčnih napovedi in davčnih 

obračunov ter predlaganje ukrepov; 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov; 
- vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih, 

za postopke, določene z Uredbo o določitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopnji vodi 
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba 
finančne uprave, ki ima srednjo splošno ali strokovno izobrazbo; 

- vodenje postopka o prekršku pred izdajo odločbe in izdaja plačilnega naloga v postopku o 
prekršku; 

- dajanje podatkov iz evidenc finančne uprave; 
- izdajanje potrdil iz evidenc finančne uprave; 
- izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence; 
- usklajevanje podatkov z davčnimi zavezanci; 
- priprava in knjiženje knjigovodskih dogodkov; 
- vodenje predpisanih evidenc; 
- razkritja; 
- informiranje zavezancev za davek; 
- vnašanje podatkov v računalniške baze podatkov za odmero; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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70.  Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni preiskovalec I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Finančni preiskovalec II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Finančni preiskovalec III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora z uporabo posebne tehnične opreme; 
- ugotavljanje in obračunavanje dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali z območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za 

katere je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladiščenjem in proizvodnjo trošarinskih izdelkov; 
- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih 

stvari in jemanje vzorcev blaga; 
- opravljanje pregleda oseb; 
- uporaba posebne tehnične opreme, posebej izurjenih službenih psov ter vozil s prednostjo ter 

prisilnih sredstev; 
- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb; 
- vodenje postopka o prekršku in izdaja plačilnega naloga; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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71. Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC V – OPERATIVNI VODJA    
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni preiskovalec V – 
operativni vodja I 

XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Finančni preiskovalec V – 
operativni vodja II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Finančni preiskovalec V – 
operativni vodja III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

V 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine uslužbencev MO na terenu; 
- opravljanje nalog finančnega nadzora z uporabo posebne tehnične opreme; 
- ugotavljanje in obračunavanje dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali z območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za 

katere je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladiščenjem in proizvodnjo trošarinskih izdelkov; 
- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in 

drugih stvari in jemanje vzorcev blaga; 
- opravljanje pregleda oseb; 
- uporaba posebne tehnične opreme, posebej izurjenih službenih psov ter vozil s prednostjo ter 

prisilnih sredstev; 
- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb; 
- vodenje postopka o prekršku in izdaja plačilnega naloga; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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VI. Tarifni razred 

72.  Delovno mesto: FINANČNI PREISKOVALEC VI – OPERATIVNI VODJA   
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni preiskovalec VI – 
operativni vodja I 

X. 1 6 let 6 mesecev 

Finančni preiskovalec VI – 
operativni vodja II 

XI. 2 3 leta 6 mesecev 

Finančni preiskovalec VI – 
operativni vodja III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine uslužbencev MO na terenu;  
- opravljanje finančnega nadzora; 
- neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finančnega 

nadzora; 
- ugotavljanje in obračunavanje dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali z območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s 

predpisi, za katere je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s 

predpisi, s katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja 
in življenja ljudi, živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic 
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike; 

- opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih 
stvari in jemanje vzorcev blaga; 

- opravljanje pregleda oseb; 
- uporaba posebne tehnične opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev; 
- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- pripravljanje poročil in analiz; 
- opravljanje posameznih dejanj finančne preiskave; 
- sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in službami pri opravljanju nalog finančnega 

nadzora; 
- vodenje postopka o prekršku in izdaja plačilnega naloga; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki 

jih odredi nadrejeni. 
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73. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji carinik I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji carinik II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji carinik III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja)  

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje finančnega nadzora; 
- opravljanje zahtevnejših nalog v zvezi s carinjenjem blaga; 
- opravljanje zahtevnejših nalog v zvezi z nadzorom gibanja, skladiščenja in proizvodnje 

trošarinskih izdelkov; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi 

predpisi, opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s 
predpisi, s katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in 
življenja ljudi, živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic 
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike; 

- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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74. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji carinik specialist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji carinik specialist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji carinik specialist III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje zahtevnejših nalog v zvezi s carinjenjem blaga; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi 

predpisi, za katere je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- sodelovanje v posebnih akcijah, ki so koordinirane s strani vodstva izpostave, finančnega urada 

ali finančne uprave; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge 

analize podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih poročil; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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75. Delovno mesto: VIŠJI CARINIK VODJA IZMENE 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji carinik vodja izmene I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji carinik vodja izmene II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji carinik vodja izmene III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje zahtevnejših nalog finančnega nadzora; 
- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene; 
- opravljanje zahtevnejših nalog v zvezi s carinjenjem blaga; 
- evidentiranje in analiziranje podatkov z delovnega področja finančne uprave; 
- obračunavanje obveznih dajatev; 
- sodelovanje pri odkrivanju in preprečevanju prekrškov in kaznivih dejanj, za nadzor katerih je 

pristojna finančna uprava; 
- sodelovanje pri pregledovanju blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo 

tehnične opreme; 
- vodenje zahtevnejših prekrškovnih postopkov pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje 

plačilnega naloga; 
- reševanje težjih zadev s carinskega, trošarinskega in davčnega področja ter drugih področij iz 

pristojnosti izpostave; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih področij 

finančne uprave; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge analize 

podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih poročil; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih odredi 

nadrejeni. 
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76. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI IZTERJEVALEC  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni izterjevalec I X. 1 6 let 
Višji finančni izterjevalec II XI. 2 4 leta 
Višji finančni izterjevalec III 
 

XII. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- zahtevnejše ugotavljanje premoženja dolžnika;  
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje podatkov za vložitev prijave pri državnem tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja 

ali uničenja zarubljenega premoženja;  
- izvajanje rubeža in postopkov prodaje premičnin; 
- obravnavanje zahtevnejših pritožb in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti; 
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga. 
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77. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI IZTERJEVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni izterjevalec 
specialist I 

X. 1 6 let 

Višji finančni izterjevalec 
specialist II 

XI. 2 4 leta 

Višji finančni izterjevalec 
specialist III 

XII. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge:  
- zahtevnejše ugotavljanje premoženja dolžnika; 
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje predlogov prijave državnemu tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja ali uničenja 

zarubljenega premoženja; 
- izvajanje rubeža premičnin in postopkov prodaje premičnin; ugotavljanje možnosti vnovčenja in 

načina prodaje posebno zahtevnega blaga; 
- obravnavanje zahtevnejših pritožb in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;  
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga. 
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78. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI KONTROLOR 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji finančni kontrolor I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji finančni kontrolor II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji finančni kontrolor III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti vlaganja davčnih napovedi in davčnih obračunov ter 

predlaganje ukrepov; 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti obračunavanja davkov ter ukrepanje ob 

neobračunanem oziroma nepravilno obračunanem davku; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vračilo davkov na podlagi davčnih obračunov; 
- vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov; 
- vodenje predpisanih evidenc; 
- reševanje pritožb na prvi stopnji; 
- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem ne vodi evidence, pa zakon 

določa izdajo potrdila; 
- informiranje davčnih zavezancev; 
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga; 
- vodenje drugih upravnih in davčnih postopkov. 

 
  



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  11913 

80 
 

79. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI KONTROLOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni kontrolor 
specialist I 

X. 1 6 let 6 mesecev 

Višji finančni kontrolor 
specialist II 

XI. 2 3 leta 6 mesecev 

Višji finančni kontrolor 
specialist III 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
- višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- koordiniranje in opravljanje zahtevnejših vsebinskih kontrol davčnih obračunov in napovedi; 
- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizičnih davčnih zavezancev; 
- spremljanje in obravnava rizičnih skupin zavezancev; 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti vlaganja davčnih napovedi in davčnih obračunov ter 

predlaganje ukrepov; 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti obračunavanja davkov ter ukrepanje ob 

neobračunanem oziroma nepravilno obračunanem davku; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vračilo davkov na podlagi davčnih obračunov; 
- vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov; 
- vodenje predpisanih evidenc; 
- reševanje pritožb na prvi stopnji; 
- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem ne vodi evidence, pa zakon 

določa izdajo potrdila; 
- informiranje davčnih zavezancev; 
- vodenje prekrškovnega postopka in izdaja plačilnega naloga; 
- vodenje drugih upravnih in davčnih postopkov. 
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80.  Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI PREISKOVALEC 
  

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni preiskovalec I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji finančni preiskovalec II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji finančni preiskovalec III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje finančnega nadzora; 
- neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finančnega 

nadzora;  
- ugotavljanje in obračunavanje dajatev; 
- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na območje ali z območja EU; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za 

katere je pristojna finančna uprava; 
- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s 

katerimi so določeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in življenja ljudi, 
živali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediščine, varstva pravic intelektualne lastnine 
ter ukrepi trgovinske politike; 

- opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih 
stvari in jemanje vzorcev blaga; 

- opravljanje pregleda oseb; 
- uporaba posebne tehnične opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev; 
- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb; 
- odkrivanje in preprečevanje kršitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finančna uprava; 
- pripravljanje poročil in analiz; 
- opravljanje posameznih dejanj finančne preiskave; 
- sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in službami pri opravljanju nalog finančnega 

nadzora; 
- vodenje postopka o prekršku in izdaja plačilnega naloga; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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VII/1. Tarifni razred  
81. Delovno mesto: FINANČNI INŠPEKTOR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni inšpektor I VII. 1 6 let 
Finančni inšpektor II VIII. 2 5 let 
Finančni inšpektor III 
 

IX. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
- strokovni izpit za inšpektorja 

 
Naloge: 

- vodenje in samostojno odločanje v davčnem postopku ter opravljanje finančnih nadzorov; 
- sodelovanje pri zahtevnejših inšpekcijskih pregledih; 
- nadziranje pravilnosti in pravočasnosti obračunavanja davkov; 
- zbiranje informacij o davčnem zavezancu; 
- ugotavljanje neprijavljenih dohodkov in ocenjevanje davčnih osnov; 
- samostojno odločanje v davčnem postopku; 
- pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja; 
- vodenje prekrškovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti službe;  
- izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami;  
- vodenje predpisanih evidenc in sestava poročil na področju nadzora; 
- nudenje pravne in strokovne pomoči v okviru temeljnih načel postopka. 
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82. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni izterjevalec 
svetovalec I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni izterjevalec 
svetovalec II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni izterjevalec 
svetovalec III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi  

Naloge: 
- najzahtevnejše ugotavljanje premoženja in dohodkov dolžnika; 
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjižbo zastavne pravice na dolžnikovih 

nepremičninah oziroma deležih družbenika;  
- pripravljanje predlogov za uvedbo stečajnega postopka nad dolžnikom;  
- pripravljanje sklepov razdelitvi kupnine; 
- izvajanje najzahtevnejših rubežev in najzahtevnejših postopkov prodaje premičnin; 
- obravnavanje najzahtevnejših pritožb in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje in odločanje v ponovnih postopkih. 
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83. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni izterjevalec 
svetovalec specialist I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni izterjevalec 
svetovalec specialist II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni izterjevalec 
svetovalec specialist III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- pregled poslovne dokumentacije dolžnika za ugotovitev odprtih terjatev in premoženja dolžnika; 
- ugotavljanje finančnih tokov poslovanja dolžnikov zaradi ugotovitve najugodnejšega načina 

poplačila oziroma dejanskega poplačila dolga; 
- najzahtevnejše ugotavljanje premoženja in dohodkov dolžnika; 
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje predlogov za zavarovanje z vknjižbo zastavne pravice na dolžnikovih 

nepremičninah oziroma deležih družbenika; pripravljanje predlogov za uvedbo stečajnega 
postopka nad dolžnikom;  

- pripravljanje sklepov o razdelitvi kupnine; 
- izvajanje najzahtevnejših rubežev in izvajanje najzahtevnejših postopkov prodaje premičnin;  
- obravnavanje najzahtevnejših pritožb in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje in odločanje v zahtevnejših ponovnih postopkih. 
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84. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni kontrolor svetovalec 
I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni kontrolor svetovalec 
II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni kontrolor svetovalec 
III 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobračunanem oziroma nepravilno 

obračunanem davku; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vračilo davkov na podlagi obračunov davka; 
- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnejših postopkih kontrole/nadzora in odmere davkov; 
- reševanje pritožb na prvi stopnji; 
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejših gradiv; 
- informiranje davčnih zavezancev; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnih postopkih; 
- vodenje zahtevnih upravnih in davčnih postopkov na prvi stopnji; 
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti. 
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85. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni kontrolor svetovalec 
specialist I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni kontrolor svetovalec 
specialist II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni kontrolor svetovalec 
specialist III 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- koordiniranje in opravljanje zahtevnejših vsebinskih kontrol davčnih obračunov in napovedi; 
- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizičnih davčnih zavezancev; 
- spremljanje in obravnava rizičnih skupin zavezancev; 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobračunanem oziroma nepravilno 

obračunanem davku; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vračilo davkov na podlagi obračunov davka; 
- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnejših postopkih kontrole in odmere davkov; 
- reševanje pritožb na prvi stopnji; 
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejših gradiv; 
- informiranje davčnih zavezancev; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnih postopkih; 
- vodenje zahtevnih upravnih in davčnih postopkov na prvi stopnji; 
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti. 
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86. Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC - INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni svetovalec – 
inšpektor specialist I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni svetovalec – 
inšpektor specialist II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni svetovalec – 
inšpektor specialist III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- opravljanje zahtevnejših kontrol s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- vodenje upravnega postopka pred izdajo odločbe; 
- izvajanje notranjih kontrol nad poslovanjem v organizacijskih enotah;  
- odkrivanje in preprečevanje prekrškov ter kaznivih dejanj za nadzor katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- vodenje evidenc, priprava poročil in analiz z delovnega področja organizacijske enote; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- pripravljanje predlogov za organe pregona; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge 

analize podatkov, priprava poročil; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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87.  Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR  
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni svetovalec 
inšpektor I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni svetovalec 
inšpektor II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni svetovalec 
inšpektor III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih področij finančne 

uprave; 
- opravljanje kontrol s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih področij finančne 

uprave; 
- vodenje upravnega postopka pred izdajo odločbe; 
- izvajanje notranjih kontrol in notranjega strokovnega nadzora; 
- odkrivanje in preprečevanje prekrškov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- vodenje evidenc, priprava poročil in analiz z ožjega delovnega področja; 
- pripravljanje predlogov za organe pregona; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni.  
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88. Delovno mesto: FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR PREISKOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- preprečevanje, preiskovanje in odkrivanje kršitev predpisov, za nadzor katerih je pristojna 

finančna uprava; 
- vodenje evidenc, priprava poročil in analiz z delovnega področja organizacijske enote; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- pripravljanje predlogov za organe pregona; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja; 
- sodelovanje v operativnih delovnih skupinah; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred 
 
 

89. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC VIŠJI SVETOVALEC  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec I 

IV. 1 6 let 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec II 

V. 2 4 leta 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec III 

VI. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- pregled poslovne dokumentacije dolžnika za ugotovitev odprtih terjatev in premoženja dolžnika;  
- ugotavljanje finančnih tokov poslovanja dolžnikov zaradi ugotovitve najugodnejšega načina 

poplačila oziroma dejanskega poplačila dolga;  
- zahtevnejše ugotavljanje premoženja dolžnika;  
- pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove premičnine, denarne terjatve in vrednostne papirje; 
- pripravljanje predlogov prijave državnemu tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja ali uničenja 

zarubljenega premoženja; 
- izvajanje najzahtevnejših rubežev in najzahtevnejših postopkov prodaje premičnin; 
- obravnavanje najzahtevnejših pritožb in drugih vlog dolžnikov; 
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjižbo zastavne pravice na dolžnikovih 

nepremičninah oziroma deležih družbenika;  
- pripravljanje predlogov za izvršbo na dolžnikove nepremičnine oziroma deležih družbenika;  
- pripravljanje predlogov za uvedbo stečajnega postopka nad dolžnikom;  
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših ponovnih postopkih;  
- pripravljanje strokovnih gradiv;  
- izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje uslužbencev. 
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90. Delovno mesto: FINANČNI IZTERJEVALEC VIŠJI SVETOVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec specialist I 

IV. 1 6 let 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec specialist II 

V. 2 4 leta 

Finančni izterjevalec višji 
svetovalec specialist III 
 

VI. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi  

Naloge:  
- najzahtevnejše ugotavljanje premoženja dolžnika, pripravljanje sklepov o izvršbi na dolžnikove 

premičnine oziroma vrednostne papirje; izvajanje najzahtevnejših postopkov prodaje;  
- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjižbo zastavne pravice na dolžnikovih 

nepremičninah oziroma deležih družbenika;  
- pripravljanje predlogov prijave državnemu tožilstvu zaradi odtujitve, poškodovanja ali uničenja 

zarubljenega premoženja;  
- pripravljanje predlogov za izvršbo na dolžnikove nepremičnine oziroma poslovne deleže v 

družbi;  
- pripravljanje predlogov za začetek stečajnega postopka nad dolžnikom;  
- pripravljanje predlogov zaradi odtujitve, uničenje zarubljenega premoženja; 
- izvajanje najzahtevnejših rubežev; 
- obravnavanje najzahtevnejših pritožb dolžnikov; 
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti; 
- ugotavljanje neizterljivosti; 
- pripravljanje zahtevkov za pomoč Policije; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- pripravljanje strokovnih gradiv;  
- izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje uslužbencev.  
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91. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR VIŠJI SVETOVALEC  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec I 

IV. 1 6 let 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec II 

V. 2 4 leta 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec III 
 

VI. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizičnih davčnih zavezancev;  
- spremljanje in obravnava rizičnih skupin zavezancev;  
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobračunanem oziroma nepravilno 

obračunanem davku; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- vodenje najzahtevnejših postopkov v zvezi z zahtevki za vračilo davkov na podlagi obračunov 

davka; 
- sodelovanje in svetovanje pri najzahtevnejših postopkih kontrole oziroma nadzora in odmere 

davkov; 
- reševanje najzahtevnejših pritožb na prvi stopnji; 
- zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejših gradiv za izvajanje postopkov dela 

kontrole; 
- samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, poročil in drugih zahtevnih gradiv; 
- informiranje davčnih zavezancev; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnih postopkih; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih in davčnih postopkov na prvi stopnji; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog. 
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92. Delovno mesto: FINANČNI KONTROLOR VIŠJI SVETOVALEC SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec specialist I 

IV. 1 6 let 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec specialist II 

V. 2 4 leta 

Finančni kontrolor višji 
svetovalec specialist III 
 

VI. 3 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- koordiniranje in opravljanje zahtevnejših vsebinskih kontrol odmer, obračunov in napovedi iz 

pristojnosti finančne uprave; 
- koordiniranje izvajanja najzahtevnejših upravnih postopkov s področja izdaje dovoljenj, povračil 

ali odpustov dajatev, vknjižb in naknadnih vknjižb dajatev;  
- koordiniranje izvajanje nadzornih nalog finančne uprave;  
- izvajanje notranjega strokovnega nadzora;  
- sodelovanje pri pripravi, dostopu in uporabi programskih orodij za odkrivanje rizičnih davčnih 

zavezancev in strank v postopku, ki ga vodi finančna uprava; 
- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizičnih skupin zavezancev in strank 

v postopku;  
- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih rešitev, metodologij in delovnih postopkov za 

izvajanje predpisov iz pristojnosti finančne uprave;  
- sodelovanje z ostalimi organizacijskimi enotami finančne uprave, drugimi organi in 

mednarodnimi organizacijami;  
- priprava priročnikov in navodil za delo;  
- samostojna priprava razvojnih projektov, zahtevnih analiz, informacij, poročil in drugih zahtevnih 

gradiv; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnih postopkih; 
- sodelovanje pri reševanju najzahtevnejših pritožb na prvi stopnji; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog; 
- spremljanje in analiziranje učinkov izvajanja metodologij in delovnih postopkov;  
- izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje s področja dela. 
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93.  Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI INŠPEKTOR  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni inšpektor I IV. 1 6 let 
Višji finančni inšpektor II V. 2 5 let 
Višji finančni inšpektor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
- strokovni izpit za inšpektorja  

 
Naloge: 

- vodenje in samostojno odločanje v postopku finančnega nadzora iz pristojnosti finančne uprave; 
- nadziranje pravilnosti in pravočasnosti obračunavanja obveznih dajatev; 
- analiza računovodskih izkazov in priprava profila zavezanca za potrebe finančnega nadzora; 
- opravljanje najzahtevnejših preiskav in inšpekcijskih pregledov; 
- predlaganje standardov, postopkov in tehnik za področje davčnih preiskav in sodelovanje pri 

njihovi pripravi; 
- samostojno odločanje v davčnem postopku; 
- pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja; 
- vodenje prekrškovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti službe; 
- izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami; 
- vodenje predpisanih evidenc; 
- samostojno oblikovanje poročila o stanju na področju dela inšpekcijskega organa; 
- sodelovanje v projektnih skupinah na področju priprave metodoloških postopkov in navodil, 

sodelovanje z drugimi organi; 
- sodelovanje pri načrtovanju, koordinaciji in usmerjanju dela organa s področja finančnega 

nadzora; 
- sodelovanje v najzahtevnejših projektih; 
- pripravljanje poročil, odgovorov in pojasnil z delovnega področja organa; 
- izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa; 
- sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domačimi in tujimi organi in 

organizacijami; 
- načrtovanje in sodelovanje pri izdelavi računalniške podpore za izvajanje postopkov; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih odredi 

nadrejeni. 
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94. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI INŠPEKTOR – PREISKOVALEC   
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni inšpektor – 
preiskovalec I 

IV. 1 6 let 

Višji finančni inšpektor – 
preiskovalec II 

V. 2 5 let 

Višji finančni inšpektor – 
preiskovalec III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja  

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 
 

Naloge: 
- izvajanje finančnih preiskav ter vodenje in samostojno odločanje v postopku finančnega nadzora; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnanji; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na področju zahtevnejših in specializiranih nalog v skladu 

z zakonom; 
- sodelovanje z drugimi inšpektorati in državnimi organi pri izvajanju skupnih nalog; 
- predlaganje standardov, postopkov in tehnik za področje finančnih preiskav in finančnega 

nadzora in sodelovanje pri njihovi pripravi; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih odredi 

nadrejeni. 
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95. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR  
  

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor I 

IV. 1 6 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor II 

V. 2 5 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje nalog finančnega nadzora; 
- opravljanje zahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- opravljanje zahtevnejših kontrol s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- vodenje upravnega postopka pred izdajo odločbe; 
- odkrivanje in preprečevanje prekrškov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- vodenje evidenc, priprava poročil in analiz z delovnega področja organizacijske enote; 
- vodenje prekrškovnega postopka pred izdajo odločbe o prekršku in izdajanje plačilnega naloga; 
- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja;  
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- priprava predlogov za organe pregona; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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96. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR PREISKOVALEC  
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec I 

IV. 1 6 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec II 

V. 2 5 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor preiskovalec III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- opravljanje finančnih preiskav; 
- opravljanje zahtevnih del v zvezi z obdelavo, zbiranjem in izmenjavo operativnih informacij za 

potrebe finančne preiskave; 
- preprečevanje, odkrivanje in preiskovanje kršitev davčnih, carinskih in drugih predpisov, za 

katere je pristojna služba; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- priprava kazenskih ovadb in naznanil kaznivih dejanj; 
- vodenje evidenc ter priprava poročil na področju finančnih preiskav; 
- razvijanje metod in tehnik preprečevanja in odkrivanja finančnih ter drugih kršitev iz pristojnosti 

službe;  
- sodelovanje v delovnih skupinah doma in v tujini; 
- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami, drugimi organi in organizacijami; 
- pripravljanje analiz in poročil. 
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97. Delovno mesto: VIŠJI FINANČNI SVETOVALEC INŠPEKTOR SPECIALIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor specialist I 

IV. 1 6 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor specialist II 

V. 2 5 let 

Višji finančni svetovalec 
inšpektor specialist III 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finančnega nadzora in kontrol; 
- opravljanje najzahtevnejših nalog s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- opravljanje najzahtevnejših kontrol s carinskega, trošarinskega, davčnega in ostalih delovnih 

področij finančne uprave; 
- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finančne uprave in izvajanje notranjega strokovnega 

nadzora; 
- vodenje evidenc, priprava poročil in analiz z delovnega področja organizacijske enote; 
- sodelovanje pri organiziranju dela; 
- sodelovanje pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa; 
- odkrivanje in preprečevanje prekrškov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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98. Delovno mesto: VIŠJI SVETOVALEC – FINANČNI FORENZIK    
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji svetovalec – finančni  
forenzik I 

IV. 1 6 let 

Višji svetovalec – finančni 
forenzik II 

V. 2 5 let 

Višji svetovalec - finančni 
forenzik III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja  

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih rešitev, metodologij in delovnih postopkov za 

izvajanje predpisov iz pristojnosti finančne uprave; 
- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizičnih skupin zavezancev in strank 

v postopku; 
- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizičnih davčnih zavezancev; 
- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za določitev davčne osnove in odmere davkov in 

drugih obveznosti; 
- kontroliranje pravočasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobračunanem oziroma nepravilno 

obračunanem davku; 
- vodenje najzahtevnejših postopkov kontrole oziroma nadzora davka z namenom odkrivanja 

hujših kršitev predpisov iz pristojnosti FURS; 
- sodelovanje, svetovanje in koordiniranje pri najzahtevnejših postopkih kontrole oziroma nadzora 

in odmere davkov; 
- zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejših gradiv za izvajanje postopkov dela 

kontrole; 
- vodenje evidenc, samostojna priprava poročil in zahtevnih analiz, informacij, poročil in drugih 

zahtevnih gradiv;  
- informiranje davčnih zavezancev; 
- odkrivanje in preprečevanje prekrškov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finančna 

uprava; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnih postopkih; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih in davčnih postopkov na prvi stopnji, vključno z reševanjem 

najzahtevnejših pritožb na prvi stopnji; 
- priprava in knjiženje knjigovodskih dogodkov; 
- razkritja; 
- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finančne uprave in izvajanje notranjega strokovnega 

nadzora; 
- sodelovanje pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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VII/2. Tarifni razred 
 

99.  Delovno mesto: FINANČNI SVETNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji finančni svetnik II. 1 7 let 
Finančni svetnik  
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finančnega nadzora in najzahtevnejših kontrol; 
- strateško načrtovanje in usmerjanje dela organa; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektih; 
- izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov z delovnega področja organa; 
- pripravljanje poročil, odgovorov in pojasnil z delovnega področja organa; 
- sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domačimi in tujimi organi 

in organizacijami; 
- spremljanje mednarodnih aktivnosti z delovnega področja organa; 
- nadziranje in kontroliranje dela notranjih organizacijskih enot ter zagotavljanje strokovne 

pomoči; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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100. Delovno mesto: INŠPEKTOR SVETNIK – PREISKOVALEC   
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Inšpektor višji svetnik - 
preiskovalec 

II. 1 7 let 

Inšpektor svetnik - 
preiskovalec  

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 

 
Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C5 

Tarifni razred:  
 

VII/2 

Posebni pogoji:  
 

- strokovni izpit po Zakonu o finančni upravi 

Naloge: 
- samostojno vodenje, odločanje in ukrepanje v najzahtevnejših finančnih preiskavah in finančnih 

nadzorih; 
- opravljanje in sodelovanje v sočasnih nadzorih in projektih v okviru EU in drugih mednarodnih 

organizacij; 
- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnanji; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- sodelovanje v projektnih skupinah pri oblikovanju metodologij, sistemskih rešitev in drugih 

najzahtevnejših gradiv; 
- strokovna pomoč na področju finančnih preiskav in finančnega nadzora; 
- opravljanje drugih nalog in dejanj, določenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih 

odredi nadrejeni. 
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VI. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Pravosodni policisti: 
 

V. Tarifni razred 
 

101.  Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Pravosodni policist I XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Pravosodni policist II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Pravosodni policist III XV. 3 6 mesecev 
Predpisana izobrazba: 

 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 

 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- priprava poročil in ocen; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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102. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pravosodni policist 
operativni vodja I 

XIII. 1 6 let 6 mesecev  

Pravosodni policist 
operativni vodja II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Pravosodni policist 
operativni vodja III 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki 
vključuje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- vodenje enostavnejših upravnih postopkov s področja izvrševanja kazenskih sankcij; 
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- izdelava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših nalog paznikov; 
- organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno in na 

delovnem področju paznikov; 
- obveščanje nadrejenih o izrednih dogodkih; 
- obveščanje policije o izrednih dogodkih;  
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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103.  Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST SPECIALIST 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Pravosodni policist specialist 
I 

XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Pravosodni policist specialist 
II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Pravosodni policist specialist 
III 

 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 

 
Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- priprava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših nalog paznikov; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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VI. Tarifni razred 
 

104.  Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI POLICIST 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji pravosodni policist I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji pravosodni policist II XI. 2 3 leta 6 mesecev 

Višji pravosodni policist III XII. 3 6 mesecev 
Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 

- Višješolska izobrazba (prejšnja) 
 

Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 

 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki 
vključuje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- priprava razporeda dela paznikov; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- vodenje enostavnejših upravnih postopkov s področja izvrševanja kazenskih sankcij; 
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- izdelava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših nalog paznikov; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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105.  Delovno mesto: VIŠJI PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji pravosodni policist 
operativni vodja I 

X. 1 6 let 6 mesecev  

Višji pravosodni policist 
operativni vodja II 

XI. 2 3 leta 6 mesecev 

Višji pravosodni policist 
operativni vodja III 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki 
vključuje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- priprava razporeda dela paznikov; 
- vodenje enostavnejših upravnih postopkov s področja izvrševanja kazenskih sankcij; 
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- izdelava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših operativnih nalog paznikov; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših operativnih nalog paznikov; 
- organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno in na 

delovnem področju paznikov; 
- obveščanje nadrejenih o izrednih dogodkih; 
- obveščanje policije o izrednih dogodkih;  
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 

 
 
  



Stran 11940  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

107 
 

VII/1. Tarifni razred 
 

106. Delovno mesto: INŠPEKTOR OPERATIVNI VODJA V UIKS 
 

Nazivi:  Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne 
izkušnje: 

Pravosodni policist svetovalec 
operativni vodja I 

VII. 1 6 let 7 mesecev  

Pravosodni policist svetovalec 
operativni vodja II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Pravosodni policist svetovalec 
operativni vodja III 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj  visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki 
vključuje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- priprava razporeda dela paznikov; 
- vodenje enostavnejših upravnih postopkov s področja izvrševanja kazenskih sankcij; 
- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- priprava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših nalog paznikov; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in upravi; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega; 
- organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter opravljanje drugih dejavnosti v zavodu med izmeno 

in na delovnem področju paznikov; 
- obveščanje nadrejenih o izrednih dogodkih; 
- obveščanje policije o izrednih dogodkih;  
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s področja dela; 
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejšega gradiva s področja dela; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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107.  Delovno mesto: INŠPEKTOR V UIKS 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Pravosodni policist 
svetovalec I 

VII. 1 6 let 7 mesecev  

Pravosodni policist 
svetovalec II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Pravosodni policist 
svetovalec III 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki 
vključuje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge: 
- varovanje zaprtih oseb in objektov; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami; 
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb; 
- priprava razporeda dela paznikov; 
- vodenje enostavnejših upravnih postopkov s področja izvrševanja kazenskih sankcij; 
- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- priprava poročil in ocen, vodenje evidenc; 
- organizacija in izvedba zahtevnejših nalog paznikov; 
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega;  
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s področja dela; 
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejših gradiv s področja dela; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred 
 

108.  Delovno mesto: VIŠJI INŠPEKTOR V UIKS 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pravosodni policist višji 
svetovalec I 

IV. 1 6 let 

Pravosodni policist višji 
svetovalec II 

V. 2 5 let 

Pravosodni policist višji 
svetovalec III 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:  
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki vključuje 
tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 

 

Naloge: 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, učinkovitosti in uspešnosti 

dela v zavodu; 
- izdelava, dopolnjevanje in nadzor nad izvajanjem načrta varovanja; 
- analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;  
- priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov; 
- vodenje usposabljanja in izpopolnjevanja paznikov;  
- logistične naloge pri usposabljanju paznikov; 
- vodenje in usklajevanje izbire in nakupa uniform; 
- sodelovanje pri tretmanu zaprtih oseb; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- sodelovanje pri pripravi predpisov in oblikovanje zahtevnejših gradiv s področja dela; 
- samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, razvojnih projektov, poročil in drugih zahtevnih gradiv 

s področja dela; 
- preprečevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega in zajetju talcev; 
- pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na področju notranje zaščite; 
- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe; 
- vodenje evidenc; 
- sodelovanje s policijo; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 
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VII/2. Tarifni razred 
 

109.  Delovno mesto: SVETNIK V UIKS 
 

Nazivi:  Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 
Pravosodni policist višji 
svetnik 

II. 1 7 let  

Pravosodni policist svetnik III. 2 6 let 
Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma magisterijem /druga 

stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit po Zakonu o izvrševanju kazenskih sankcij, ki vključuje 
tudi strokovni izpit iz upravnega postopka 

- najmanj 6 let delovnih izkušenj praviloma v UIKS, od tega najmanj 3 
leta na vodstvenih delovnih mestih 
 

Naloge: 
- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja ministrstva;  
- vodenje projektnih skupin za najzahtevnejše in ključne projekte; 
- samostojno oblikovanje ključnih sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv: 
- opravljanje drugih najzahtevnejših nalog; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi in drugi stopnji; 
- zagotavljanje oziroma neposredna pomoč pri zagotavljanju razvoja organizacije; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, učinkovitosti in uspešnosti 

dela v Upravi; 
- nadzor nad izvajanjem načrtov varovanja; 
- priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov; 
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev večjega obsega in zajetju talcev; 
- analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;  
- načrtovanje in koordinacija usposabljanja in preverjanje znanja ter usposobljenosti  paznikov; 
- načrtovanje in koordinacija izbire in nakupa uniform; 
- pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na področju notranje zaščite in koordinacija 

dela med zavodi na tem področju; 
- sodelovanje v tretmanskih aktivnostih uprave; 
- koordinacija zahtevnejših varovanj in usklajevanje aktivnosti s policijo; 
- sodelovanje z generalno policijsko upravo; 
- druge naloge po odredbi nadrejenega. 

 
 

  



Stran 11944  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

111 
 

VII. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Nadzorniki 
 

V. Tarifni razred 
 

110.  Delovno mesto: NADZORNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Nadzornik I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Nadzornik II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Nadzornik III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 
 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

 

Naloge: 
- opravljanje inšpekcijskih opravil v postopku pred izdajo odločbe; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi; 
- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega področja; 
- izdelovanje evidenc. 
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111. Delovno mesto: MEROSLOVNI NADZORNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Meroslovni nadzornik I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Meroslovni nadzornik II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Meroslovni nadzornik III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 
 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit iz upravnega postopka, preizkus znanja po 
Zakonu o prekrških, strokovni izpit za meroslovnega nadzornika 
 

Naloge: 
- izvajanje inšpekcijskih opravil iz enostavnih postopkov meroslovnega nadzora na področju 

merilnih instrumentov pred izdajo odločbe; 
- vodenje postopkov in izdajanje plačilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrških; 
- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov; 
- vodenje seznamov in pregledov s področja meroslovnega nadzora; 
- vodenje evidenc in priprava informacij z ožjega področja dela. 
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112. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pristaniški nadzornik I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Pristaniški nadzornik II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Pristaniški nadzornik III 
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Srednja strokovna izobrazba 
- Srednja splošna izobrazba 
 

Karierni razred: 
 

V. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

V 

Posebni pogoji:   - pooblastilo o nazivu častnik krovne straže na ladji z bruto 
tonažo 500 ali več; 

- ali pooblastilo o nazivu častnik krovne straže na ladji s 
pogonskim strojem z močjo 750 KW ali več; 

- preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem 
postopku po Zakonu o prekrških; 

- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje.  
 

Naloge: 
- opravljanje nalog pristaniškega nadzornika po predpisih o varnosti plovbe; 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- izdajanje odločb na predpisanih obrazcih na prvi stopnji; 
- opravljanje enostavnih upravnih nalog; 
- opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v domačem in mednarodnem prometu; 
- opravljanje operativnih nalog na morju (nadzor, reševanje); 
- obračun pristojbin za uporabo objektov varnosti plovbe; 
- nadzor nad stanjem objektov za varnost plovbe ter po potrebi tudi njihovo vzdrževanje oziroma 

manjša popravila; 
- opravljanje službe bedenja; 
- upravljanje z radijskimi in reševalnimi sredstvi v službi varnosti plovbe ter s plovnimi objekti 

organa; 
- nadzor nad opravljanjem prireditev in dejavnosti na morju; 
- opravljanje zadev, ki se nanašajo na zaščito morja pred onesnaževanjem; 
- sodelovanje v raznih komisijah; 
- spremljanje in nadzor ribiških plovil in njihovih aktivnosti; 
- opravljanje drugih nalog po odredbi nadrejenega. 
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VI. Tarifni razred 
 

113.  Delovno mesto: VIŠJI NADZORNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji  nadzornik I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji nadzornik II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji nadzornik III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 
 

Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   - preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem 
postopku  
 

Naloge: 
- opravljanje zahtevnejših inšpekcijskih postopkov pred izdajo odločbe; 
- opravljanje zahtevnejših upravnih nalog; 
- odločanje v hitrem prekrškovnem postopku; 
- vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi; 
- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega področja; 
- izdelovanje evidenc. 
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114. Delovno mesto: VIŠJI MEROSLOVNI NADZORNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji  meroslovni nadzornik I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji meroslovni nadzornik II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji meroslovni nadzornik III 
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

- Višja strokovna izobrazba 
- Višješolska izobrazba (prejšnja) 
 

Karierni razred: 
 

IV. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VI 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit iz upravnega postopka, preizkus znanja po 
Zakonu o prekrških, strokovni izpit za meroslovnega nadzornika 
 

Naloge: 
- izvajanje inšpekcijskih opravil iz postopkov meroslovnega nadzora na področju merilnih 

instrumentov in količin predpakiranih izdelkov pred izdajo odločbe; 
- vodenje postopkov in izdajanje plačilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrških; 
- izvajanje kontrolnih pregledov količin predpakiranih izdelkov in merilnih steklenic; 
- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov; 
- vodenje seznamov in pregledov s področja meroslovnega nadzora; 
- vodenje evidenc in priprava informacij s področja dela. 
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VII/1. Tarifni razred 

115. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pristaniški nadzornik 
svetovalec I 

VII. 1 7 let 

Pristaniški nadzornik  
svetovalec II 

VIII. 2 4 leta 

Pristaniški nadzornik  
svetovalec III 

IX. 3 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna/prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - pooblastilo o nazivu častnik krovne straže na ladji z bruto 
tonažo 500 ali več;  

- ali pooblastilo o nazivu častnik strojne straže na ladji s 
pogonskim strojem z močjo 750 KW ali več;  

- preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem 
postopku po Zakonu o prekrških; 

- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje. 
 

Naloge: 
- nadzor pomorskega prometa;  
- opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v domačem in mednarodnem pomorskem prometu; 
- sodelovanje z drugimi organi in organi drugih držav; 
- opravljanje nadzora nad potekom plovbe na področju sheme ločene plovbe;    
- upravljanje plovnih objektov organa in radijskih sredstev ter sredstev za reševanje na morju;   
- opravljanje nalog bedenja in reševanja;                                           
- opravljanje nalog na morju s plovnimi objekti (nadzor, reševanje) 
- vodenje vpisnika čolnov; 
- vodenje in odločanje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji;                     
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi;                       
- pripravljanje analiz in poročil;                                          
- vodenje evidenc.   
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116.  Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pristaniški nadzornik višji 
svetovalec I 

IV. 1 6 let 

Pristaniški nadzornik višji 
svetovalec II 

V. 2 5 let 

Pristaniški nadzornik višji 
svetovalec III 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna/prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - pooblastilo o nazivu častnik krovne straže na ladji z bruto 
tonažo 500 ali več;  

- ali pooblastilo o nazivu častnik strojne straže na ladji s 
pogonskim strojem z močjo 750 KW ali več;  

- preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem 
postopku po Zakonu o prekrških; 

- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje. 
 

Naloge: 
- vodenje zahtevnejših nalog;  
- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih; 
- organizacijskih enot ter sodelovanje z drugimi domačimi in tujimi organi s področja varnosti 

plovbe in varstva morja pred onesnaženjem; 
- vodenje vpisnika čolnov;  
- vodenje in odločanje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- nadzor nad stanjem objektov za varno plovbo;  
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred 

 

117.  Delovno mesto: NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC 
  

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Nadzornik višji svetovalec I IV. 1 7 let 
Nadzornik višji svetovalec II V. 2 6 let 
Nadzornik višji svetovalec III 
 

VI. 3 5 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj  visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s področja 
letalstva, končana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno 
področje in dovoljenje za ta dela kot to določajo predpisi, ki 
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in 
standardi 
 

Naloge: 
- izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem področju; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih postopkov; 
- vodenje oziroma pomoč pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali strokovno 

tehničnih del; 
- oblikovanje najzahtevnejših gradiv za oblikovanje sistemskih rešitev; 
- sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- zagotavljanje oziroma pomoč pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela. 
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118.  Delovno mesto: VIŠJI LETALSKI NADZORNIK VIŠJI SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Višji letalski nadzornik višji 
svetovalec I 

IV. 1 7 let 

Višji letalski nadzornik višji 
svetovalec II 

V. 2 6 let 

Višji letalski nadzornik višji 
svetovalec III 
 

VI. 3 5 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit iz področja 
letalstva, končana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno 
področje in dovoljenje za ta dela kot to določajo predpisi, ki 
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in 
standardi 
 

Naloge: 
- izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem področju; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih postopkov; 
- vodenje oziroma pomoč pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali strokovno 

tehničnih del; 
- oblikovanje najzahtevnejših gradiv za oblikovanje sistemskih rešitev; 
- sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- zagotavljanje oziroma pomoč pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela. 
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VII/2. Tarifni razred 

119.  Delovno mesto: LETALSKI NADZORNIK PODSEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Letalski nadzornik Sekretar II. 1 10 let 
Letalski nadzornik 
Podsekretar 
 

III. 2 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s področja 
letalstva, končana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno 
področje in dovoljenje za ta dela kot to določajo predpisi, ki 
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in 
standardi 
 

Naloge: 
- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja uprave; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- samostojno oblikovanje sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- vodenje in izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem področju; 
- vodenje najzahtevnejših upravnih postopkov; 
- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali strokovno tehničnih del; 
- spremljanje stanja na delovnem področju; 
- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog. 
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120. Delovno mesto: PRISTANIŠKI NADZORNIK PODSEKRETAR    
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pristaniški nadzornik 
sekretar 
 

II. 1 7 let 

Pristaniški nadzornik 
podsekretar 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 

 
Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - pooblastilo o nazivu častnik krovne straže na ladji z bruto tonažo 
500 ali več; 

- ali pooblastilo o nazivu častnik strojne straže na ladji s 
pogonskim strojem z močjo 750 KW ali več;  

- preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem 
postopku po Zakonu o prekrških;  

- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje. 
 

Naloge: 
- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja uprave; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- samostojno oblikovanje sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje iskanja in reševanja na morju ter izvajanje nalog upravno strokovnega nadzora 

pomorskega prometa; 
- skrb za zagotavljanje nemotenega pristaniškega prometa ter izvajanje nalog upravno 

strokovnega nadzora pristaniškega prometa; 
- spremljanje stanja na delovnem področju; 
- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali strokovno tehnični del; 
- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog. 
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121.  Delovno mesto: PRISTANIŠKI KAPITAN PODSEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pristaniški kapitan  sekretar 
 

II. 1 7 let 

Pristaniški kapitan 
podsekretar 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje; preizkus 
znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku po 
Zakonu o prekrških in pooblastilo o nazivu prvi časnik krova na 
ladji z bruto tonažo 3000 in več 
 

Naloge: 
- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja uprave; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- samostojno oblikovanje sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- spremljanje, urejanje in nadzor nad izvajanjem gospodarskih javnih služb, gospodarjenjem s 

pristaniško infrastrukturo ter uporabo javnega dobra v delu, ki se nanaša na varnost plovbe; 
- izdelovanje okoljevarstvenih analiz s predlogi ukrepov; 
- delo s področja obrambe in zaščite za upravo; 
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- vodenje, organiziranje, usklajevanje in koordinacija dela v sektorju;  
- izvajanje nalog v zvezi z EU. 
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VIII. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Inšpektorji, revizorji in 
preiskovalci  
 

VII/1. Tarifni razred 
 

122. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Notranji revizor svetovalec I VII. 1 3 leta 
Notranji revizor  
svetovalec II 

VIII. 2 2 leti 

Notranji revizor 
svetovalec III 
 

IX. 3 9 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   
 

- izpit za državnega notranjega revizorja  

Naloge: 
- sodelovanje pri predpripravi načrtov revizij; 
- sodelovanje pri izvajanju revizij; 
- sodelovanje pri izdelavi predloga revizijskih poročil in priporočil; 
- sodelovanje pri razčiščevalnih sestankih z vodstvom revidirane enote; 
- opravljanje drugih nalog s svojega področja dela. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred 
 

123. Delovno mesto: INŠPEKTOR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Inšpektor I IV. 1 6 let 
Inšpektor II V. 2 5 let 
Inšpektor III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit za inšpektorja  
 

Naloge: 
- opravljanje inšpekcijskega nadzorstva; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonom o inšpekcijskem nadzoru, zakonu 

o splošnem upravnem postopku in drugimi predpisi; 
- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških; 
- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja; 
- samostojno oblikovanje poročil o stanju na področju dela inšpekcijskega organa; 
- vodenje predpisanih in internih evidenc s področja nadzora inšpekcijskega organa; 
- nudenje pravne in strokovne pomoči. 
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124. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR VIŠJI SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Notranji revizor višji 
svetovalec I 

IV. 1 5 let 

Notranji revizor višji 
svetovalec II 

V. 2 4 leta 

Notranji revizor višji 
svetovalec III 
 

VI. 3 3 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- izpit za državnega notranjega revizorja  

Naloge: 
- vodenje posameznih revizij oziroma revizijskih skupin; 
- predpriprava revizije; 
- načrtovanje revizije; 
- določitev velikosti vzorca in metod vzorčenja; 
- načrtovanje revizijskih ciljev; 
- načrtovanje preizkušanja kontrol; 
- določitev tehnike preizkušanja kontrol; 
- vodenje revizijske skupine pri preizkušanju, preiskovanju in vrednotenju finančnih podatkov in 

notranjih kontrol; 
- nadzor pri izdelavi in zbiranji revizijskega gradiva; 
- izdelava predloga revizijskih poročil in priporočil za izboljšanje notranjih kontrol; 
- razčiščevalni sestanki z vodstvom revidirane enote; 
- izdelava dokončnega revizijskega poročila in priporočil vodstvu; 
- ocenjevanje, spremljanje izvajanja revizijskih priporočil; 
- sodelovanje pri integralnih poročilih za vlado; 
- sodelovanje in koordiniranje z uradom za nadzor proračuna in računskim sodiščem; 
- svetovanje vodstvu pri ocenjevanju in obvladovanju tveganj in načrtovanju notranjih kontrol. 
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VII/2. Tarifni razred  

 

125.  Delovno mesto: INŠPEKTOR SVETNIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Inšpektor višji svetnik II. 1 7 let 
Inšpektor svetnik  
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit za inšpektorja  
 

Naloge: 
- opravljanje najzahtevnejših in specializiranih nalog inšpekcijskega nadzorstva; 
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na področju najzahtevnejših in specializiranih nalog 

inšpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inšpekcijskem nadzoru, zakonu o splošnem 
upravnem postopku in drugimi predpisi;  

- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških na področju 
najzahtevnejših in specializiranih nalog inšpekcijskega nadzora; 

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrških na področju najzahtevnejših in specializiranih 
nalog inšpekcijskega nadzorstva; 

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja na področju najzahtevnejših in specializiranih 
nalog inšpekcijskega nadzorstva; 

- samostojno oblikovanje poročil o stanju na področju dela inšpekcijskega organa na področju 
najzahtevnejših in specializiranih nalog inšpekcijskega nadzorstva; 

- vodenje predpisanih in internih evidenc s področja nadzora inšpekcijskega organa na področju 
najzahtevnejših in specializiranih nalog inšpekcijskega nadzorstva; 

- nudenje pravne in strokovne pomoči na področju najzahtevnejših in specializiranih nalog 
inšpekcijskega nadzorstva; 

- oblikovanje navodil, izvajanje in poročanje o prekrškovnih nalogah s področja dela 
inšpekcijskega organa; 

- sodelovanje z organi Evropske Unije in drugimi mednarodnimi organizacijami; 
- sodelovanje v projektnih enotah, odborih, medresorskih in drugih komisijah s področja dela 

inšpekcijskega organa; 
- opravljanje najzahtevnejših nalog za inšpekcijski organ; 
- načrtovanje akcij s področja dela organa ter poročanje o delu organa – ocena stanja oziroma 

dela inšpekcijskega organa; 
- izvajanje izobraževanja in strokovnega usposabljanja delavcev inšpekcijskega organa ter delo 

v izpitnih komisijah inšpekcijskega organa ali ministrstva; 
- priprava letnega poročila s področja dela organa ter drugih poročil – ocen o stanju na področju 

dela inšpekcijskega organa; 
- oblikovanje ključnih sistemskih rešitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugih 

najzahtevnejših gradiv. 
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126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Notranji revizor sekretar II. 1 7 let 
Notranji revizor podsekretar 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- izpit za državnega notranjega revizorja 

Naloge: 
- dolgoročno načrtovanje revizij; 
- letno načrtovanje revizij; 
- določitev revizijskih tehnik in metod vzorčenja; 
- določanje revizijskih ciljev; 
- preizkušanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s področja notranjih kontrol pri 

posameznih revizijah; 
- izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah; 
- pregledi in odobritve predlogov revizijskih poročil in priporočil za izboljšanje notranjih kontrol; 
- sodelovanje pri razčiščevalnih sestankih z vodstvom revidirane enote; 
- izdelava dokončnih revizijskih poročil in priporočil vodstvu; 
- spremljanje izvajanja revizijskih priporočil; 
- izdelovanje letnih poročil za urad za nadzor proračuna; 
- sodelovanje pri pripravi plana izobraževanja za notranje revizorje; 
- sodelovanje z uradom za nadzor proračuna in računskim sodiščem; 
- zagotavljanje kakovosti dela notranjih revizorjev. 
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127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Notranji revizor višji sekretar I. 1 10 let 
Notranji revizor sekretar 
 

II. 2 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- izpit za državnega notranjega revizorja ali preizkušenega 
državnega notranjega revizorja 
 

Naloge: 
- vodenje službe za notranjo revizijo; 
- dolgoročno načrtovanje revizij; 
- letno načrtovanje revizij; 
- določitev revizijskih tehnik in metod vzorčenja; 
- določanje revizijskih ciljev; 
- po potrebi vključevanje v posamezno revizijo-preizkušanje preiskovanje in vrednotenje podatkov 

in informacij s področja notranjih kontrol pri posameznih revizijah; 
- izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah; 
- pregledi in odobritve predlogov revizijskih poročil in priporočil za izboljšanje notranjih kontrol; 
- sodelovanje pri razčiščevalnih sestankih z vodstvom revidirane enote; 
- odobritve in potrditve dokončnih revizijskih poročil in priporočil vodstvu; 
- ocenjevanje in spremljanje izvajanja revizijskih priporočil; 
- potrjevanje (izdelovanje) letnih poročil za urad za nadzor proračuna; 
- priprava programov zagotavljanja kakovosti službe za notranjo revizijo; 
- priprava programa stalnega izobraževanja za notranje revizorje; 
- sodelovanje in koordiniranje z uradom za nadzor proračuna in računskim sodiščem in ostalimi 

revizijskimi institucijami. 
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128. Delovno mesto: PREISKOVALEC LETALSKIH NESREČ IN INCIDENTOV PODSEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Preiskovalec letalskih nesreč 
in incidentov podsekretar 
 

III. 10 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s 
področja letalstva, končana ustrezna strokovna usposabljanja 
za delovno področje 
 

Naloge: 
- preiskovanje letalskih nesreč in incidentov ter sodelovanje v preiskovalnih komisijah oziroma s 

preiskovalnimi komisijami; 
- vodenje oziroma pomoč pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali strokovno 

tehničnih del; 
- oblikovanje najzahtevnejših gradiv za oblikovanje sistemskih rešitev z delovnega področja; 
- sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah; 
- zagotavljanje oziroma pomoč pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela. 
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IX. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Preizkušeni računovodje 
 

VII/1. Tarifni razred  
 

129. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Preizkušeni računovodja 
svetovalec I 

VII. 1 6 let 7 mesecev 

Preizkušeni računovodja 
svetovalec II 

VIII. 2 3 leta 7 mesecev 

Preizkušeni računovodja 
svetovalec III 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 

Posebni pogoji:   - izpit za preizkušenega računovodja javnega sektorja 
 

Naloge: 
- vodenje poslovnih knjig za proračun oziroma proračunske uporabnike ali več proračunskih 

uporabnikov; 
- izvajanje računovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije; 
- priprava računovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih  računovodskih informacij; 
- sprotna priprava poročil za proračunske uporabnike o porabi javnih sredstev; 
- sodelovanje z notranjimi revizorji proračunskih uporabnikov; 
- sodelovanje s finančnimi službami proračunskih uporabnikov; 
- priprava manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov; 
- sodelovanje z Uradom za nadzor proračuna in Računskim sodiščem Republike Slovenije; 
- sodelovanje pri pripravi podatkov za zaključni račun proračuna. 

 
  



Stran 11964  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

131 
 

VII/1. ali VII/2.Tarifni razred  
 

130. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA VIŠJI SVETOVALEC 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Preizkušeni računovodja višji 
svetovalec I 

IV. 1 6 let 

Preizkušeni računovodja višji 
svetovalec II 

V. 2 5 let 

Preizkušeni računovodja višji 
svetovalec III 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja 
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji:   - izpit za preizkušenega računovodja javnega sektorja 
 

Naloge: 
- vodenje poslovnih knjig za proračun oziroma proračunske uporabnike ali več proračunskih 

uporabnikov; 
- izvajanje računovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije; 
- priprava računovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih računovodskih informacij; 
- sprotna priprava poročil za proračunske uporabnike javnih sredstev; 
- sodelovanje pri pripravi zahtevnejših gradiv s predlogi ukrepov; 
- sodelovanje z notranjimi revizorji proračunskih uporabnikov; 
- sodelovanje s finančnimi službami proračunskih uporabnikov; 
- sodelovanje z Uradom za nadzor proračuna in Računskim sodiščem  Republike Slovenije; 
- sodelovanje pri pripravi podatkov za zaključni račun proračuna. 
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VII/2.Tarifni razred 
 

131. Delovno mesto: PREIZKUŠENI RAČUNOVOVODJA PODSEKRETAR 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Preizkušeni računovodja 
sekretar 

II. 1 7 let 

Preizkušeni računovodja 
podsekretar 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma 
magisterijem /druga stopnja 
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C6 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   - izpit za preizkušenega računovodja javnega sektorja 
 

Naloge: 
- vodenje poslovnih knjig za proračun oziroma proračunske uporabnike ali več proračunskih 

uporabnikov; 
- izvajanje računovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije; 
- priprava računovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih računovodskih informacij; 
- sprotna priprava poročil za proračunske uporabnike o porabi sredstev; 
- oblikovanje zahtevnejših gradiv s predlogi ukrepov; 
- sodelovanje z notranjimi revizorji proračunskih uporabnikov; 
- sodelovanje s finančnimi službami proračunskih uporabnikov; 
- sodelovanje z Uradom za nadzor proračuna in Računskim sodiščem Republike Slovenije; 
- priprava podatkov za zaključni račun proračuna. 
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X. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C6 – Občinski redarji 
 

V. Tarifni razred 
 

132. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR 
 

Nazivi: Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Občinski redar I XIII. 1 6 let 6 mesecev 
Občinski redar II XIV. 2 3 leta 6 mesecev 
Občinski redar III  
 

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba:  Najmanj: 
- srednja strokovna izobrazba  
- srednja splošna izobrazba  

 
Karierni razred:  
 

V.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

V  

Posebni pogoji:  - preizkus znanja za opravljanje nalog občinskega redarstva 
in za uporabo pooblastil občinskega redarja 
 

Naloge:  
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja občinsko 

redarstvo; 
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov občine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti 

občinskega redarstva; 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- vodenje prekrškovnih postopkov in izdajanje plačilnih nalogov; 
- izdajanje odredb v skladu z odlokom občine; 
- druge naloge s področja občinskega redarstva. 
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133. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR PRIPRAVNIK 
 

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. št. 
naziva 

Zahtevane delovne izkušnje: 

    
    
Občinski redar III  XV. 3 6 mesecev 
Predpisana izobrazba:  Najmanj: 

- srednja strokovna izobrazba  
- srednja splošna izobrazba  

 
Karierni razred:  
 

V.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

V  

Posebni pogoji:   
Naloge:  

- usposabljanje za samostojno opravljanje nalog občinskega redarstva; 
- strokovno usposabljanje za opravo preizkusa znanja. 

 
* Za delovno mesto »občinski redar pripravnik« sklene v skladu z 22. členom Zakona o občinskem redarstvu 
pogodbo o zaposlitvi občinski redar, ki še nima opravljenega strokovnega usposabljanja in preizkusa znanja. 
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134. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR VODJA SKUPINE 
 

Nazivi: Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Občinski redar  vodja skupine 
I 

XIII. 1 6 let 6 mesecev 

Občinski redar vodja skupine 
II 

XIV. 2 3 leta 6 mesecev 

Občinski redar vodja skupine  
III  

XV. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba:  Najmanj: 
- srednja strokovna izobrazba  
- srednja splošna izobrazba  

Karierni razred:  
 

V.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

V  

Posebni pogoji:  - preizkus znanja za opravljanje nalog občinskega redarstva 
in za uporabo pooblastil občinskega redarja 
 

Naloge:  
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja občinsko 

redarstvo; 
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov občine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti 

občinskega redarstva, vodenje prekrškovnih postopkov in izdajanje plačilnih nalogov; 
- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, določenimi v občinskem programu varnosti; 
- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine; 
- opravljanje nalog z delovnega področja izmene/skupine; 
- vodenje nekaterih evidenc in pripravljanje poročil; 
- druge naloge s področja občinskega redarstva; 
- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti s svojega delovnega področja, ki jih naroči 

nadrejeni. 
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VI. Tarifni razred 

 

135. Delovno mesto: VIŠJI OBČINSKI REDAR 
 

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. št. 
naziva 

Zahtevane delovne izkušnje: 

Višji občinski redar I X. 1 6 let 6 mesecev 
Višji občinski redar II XI. 2 3 leta 6 mesecev 
Višji občinski redar III  
 

XII. 3 6 mesecev 

Predpisana izobrazba:  Najmanj: 
- višja strokovna izobrazba  
- višješolska izobrazba (prejšnja) 

 
Karierni razred:  
 

IV.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

VI 

Posebni pogoji:  - predpisan preizkus znanja za vodenje in odločanje v 
prekrškovnem postopku 

- preizkus znanja za opravljanje nalog občinskega redarstva 
in za uporabo pooblastil občinskega redarja 

- strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge:  
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja občinsko 

redarstvo; 
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov občine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti 

občinskega redarstva; 
- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, določenimi v občinskem programu varnosti; 
- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopnji; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine; 
- opravljanje nalog z delovnega področja izmene/skupine; 
- vodenje evidenc in pripravljanje poročil; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene/skupine;  
- opravljanje nalog prekrškovnega organa v skladu s predpisi; 
- druge naloge s področja občinskega redarstva; 
- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega področja  po odredbi  nadrejenega. 
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VII/1. Tarifni razred 
 

136.  Delovno mesto: OBČINSKI REDAR SVETOVALEC 
 

Nazivi: Stopnje 
naziva: 

Zap. št. naziva Zahtevane delovne izkušnje: 

Občinski redar svetovalec I VII. 1 6 let 7 mesecev 
Občinski redar svetovalec II VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Občinski redar svetovalec III  
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba:  Najmanj: 
- specializacija po višješolski izobrazbi (prejšnja) 
- visokošolska strokovna izobrazba (prejšnja) 
- visokošolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) 
- visokošolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska 

stopnja) 
 

Karierni razred:  
 

III.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - predpisan preizkus znanja za vodenje in odločanje v 
prekrškovnem postopku 

- preizkus znanja za opravljanje nalog občinskega redarstva 
in za uporabo pooblastil občinskega redarja 

- strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge:  
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja občinsko 

redarstvo; 
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov občine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti 

občinskega redarstva; 
- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, določenimi v občinskem programu varnosti; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje in odločanje v bolj zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- sodelovanje pri načrtovanju operativnega dela ter organiziranje, nadziranje in usklajevanje 

dela; 
- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju občinskih redarjev; 
- neposredno vodenje zahtevnejših operativnih nalog; 
- priprava analiz in poročil; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog; 
- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega področja po odredbi nadrejenega. 
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137. Delovno mesto: OBČINSKI REDAR VIŠJI SVETOVALEC 
 

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. št. naziva Zahtevane delovne 
izkušnje: 

Občinski redar višji svetovalec 
I 

IV. 1 6 let 

Občinski redar višji svetovalec 
II 

V. 2 5 let 

Občinski redar višji svetovalec 
III  

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba:  Najmanj: 
- specializacija po višješolski izobrazbi (prejšnja) 
- visokošolska strokovna izobrazba (prejšnja) 
- visokošolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) 
- visokošolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska 

stopnja) 
 

Karierni razred:  
 

II.  

Plačna skupina:  
Plačna podskupina:  
 

C  
C6 

Tarifni razred:  
 

VII/1 

Posebni pogoji:  - predpisan preizkus znanja za vodenje in odločanje v– 
prekrškovnem postopku 

- preizkus znanja za opravljanje nalog občinskega redarstva 
in za uporabo pooblastil občinskega redarja 

- strokovni izpit iz upravnega postopka 
 

Naloge:  
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja občinsko 

redarstvo; 
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov občine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti 

občinskega redarstva; 
- izvajanje nalog v skladu s prioritetami, določenimi v občinskem programu varnosti; 
- vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku; 
- vodenje in odločanje v najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji; 
- spremljanje, analiziranje, proučevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter učinkovitosti in 

uspešnosti redarskega dela; 
- neposredno vodenje najzahtevnejših operativnih nalog; 
- načrtovanje operativnega dela, organiziranje, nadziranje in usklajevanje dela; 
- samostojna priprava drugih zahtevnejših gradiv in sodelovanje pri pripravi najzahtevnejših 

gradiv; 
- samostojna izvedba izpopolnjevanja in usposabljanja občinskih redarjev; 
- usklajevanje nalog z drugimi organi in institucijami; 
- oblikovanje in načrtovanje novih oblik operativnega dela; 
- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejših nalog; 
- opravljanje drugih najzahtevnejših nalog z delovnega področja po odredbi nadrejenega. 
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XI. Uradniška delovna mesta in nazivi plačne podskupine C7 – Diplomati: 
 

VII/2. Tarifni razred 

138. Delovno mesto: DIPLOMAT 3. RANGA   
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

II. Sekretar VII. 1 6 let 7 mesecev 
 

III. Sekretar VIII. 2 3 leta 7 mesecev 
Ataše 
 

IX. 3 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

III. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C7 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- diplomatski izpit 

Naloge: 
- sodelovanje pri opravljanju zahtevnih nalog s področja zunanjih zadev oziroma s področij, ki 

sodijo med zunanje zadeve; 
- oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s področja zunanjih zadev; 
- sodelovanje pri projektnih skupinah. 
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139.  Delovno mesto: DIPLOMAT 2. RANGA 
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Prvi svetovalec IV. 1 6 let 
Svetovalec V. 2 5 let 
I. Sekretar 
 

VI. 3 4 leta 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

II. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C7 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- diplomatski izpit 

Naloge: 
- opravljanje zahtevnih strokovnih opravil s področja zunanjih zadev in s področij, ki sodijo med 

zunanje zadeve; 
- oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s področja zunanjih zadev; 
- sodelovanje v projektnih skupinah. 
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140.  Delovno mesto: DIPLOMAT 1. RANGA 
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pooblaščeni minister II. 1 7 let 
Minister svetovalec 
 

III. 2 6 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga  stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C7 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- diplomatski izpit, višji diplomatski izpit 
 

Naloge: 
- vodenje oziroma neposredna pomoč pri vodenju širših in ožjih delovnih področij v ministrstvu; 
- vodenje diplomatskega predstavništva ali konzulata; 
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog s področja zunanjih zadev oziroma s področij, ki 

sodijo med zunanje zadeve; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah. 
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141. Delovno mesto: VIŠJI DIPLOMAT 1. RANGA   
 

Nazivi:  
 

Stopnja naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Pooblaščeni minister II. 1 7 let 
Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C7 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- diplomatski izpit, višji diplomatski izpit 

Naloge: 
- vodenje in neposredna pomoč pri vodenju širših in ožjih delovnih področij ministrstva; 
- opravljanje drugih najzahtevnejših strokovnih nalog s področja zunanjih in evropskih zadev; 
- vodenje diplomatskega predstavništva ali konzulata; 
- vodenje, sodelovanje in odločanje v najzahtevnejših projektnih skupinah. 
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142.  Delovno mesto: VELEPOSLANIK 
 

Nazivi:  
 

Stopnje naziva: Zap. št. naziva 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 
 

Veleposlanik I I. 1 10 let 
Veleposlanik 
 

II. 2 7 let 

Predpisana izobrazba: 
 

Univerzitetna /druga stopnja/  
 

Karierni razred: 
 

I. 

Plačna skupina:  
Plačna podskupina: 
 

C 
C7 

Tarifni razred:   
 

VII/2 

Posebni pogoji:   
 

- diplomatski izpit, višji diplomatski izpit 

Naloge: 
- vodenje oziroma neposredna pomoč pri vodenju širših in ožjih delovnih področij v ministrstvu; 
- vodenje diplomatskega predstavništva ali konzulata; 
- opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog s področja zunanjih zadev oziroma s področij, ki 

sodijo med zunanje zadeve; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah. 
 

 «. 
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Specifična strokovno - tehnična delovna mesta – C8 

III. Tarifni razred  

1. Delovno mesto: KNJIŽNIČAR III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge:  

- računalniški vnos periodičnih publikacij; 
- skrb za dostavo revij organizacijskim enotam, vodi evidenco kroženja revij; 
- pripravlja periodike za vezavo; 
- po naročilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega področja. 
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IV. Tarifni razred  
 

2. Delovno mesto: KNJIGOVEZ IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- knjigoveška vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi; 
- običajna knjigoveška vezava knjig. 

 
 

 
 

3. Delovno mesto: KNJIŽNIČAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- računalniško vnaša periodične publikacije; 
- skrbi za dostavo revij organizacijskim enotam, vodi evidenco kroženja revij; 
- pripravlja periodiko za vezavo; 
- po naročilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega področja. 
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4. Delovno mesto: KOPIST MONTAŽER IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje dela na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih; 
- odprava enostavnih napak na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih; 
- tekoča vzdrževalna dela na teh strojih. 
 

 
 
 

5. Delovno mesto: MEHANIK OPERATER BOJNIH IN OBOROŽITVENIH SISTEMOV  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje  bojnih in oborožitvenih sistemov; 
- sodelovanje pri kontrolnem / tehničnem prevzemanju bojnih in oborožitvenih sistemov; 
- sodelovanje pri pripravi zahtevnejših analiz; 
- sodelovanje pri pripravi defektaž posameznih bojnih in oborožitvenih sistemov; 
- sodelovanje pri pripravi dokumentacije za uporabnike bojnih in oborožitvenih sistemov; 
- specialna dousposabljanja tako v tujini kot doma; 
- redna izobraževanja glede vzdrževanja posameznih bojnih in oborožitvenih sistemov. 
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6. Delovno mesto: MEHANIK ZA BOJNA IN NEBOJNA VOZILA IV  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prilagajanje, vzdrževanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter 
strojne in sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih 
tovornjakov in drugih motornih vozil; 

- čiščenje prostorov avtomehanične delavnice. 
 

 
 

7. Delovno mesto: ORODJAR – OROŽAR IV 
  

 
Zahtevane delovne izkušnje: 
  

 
1 leto 

Predpisana izobrazba:  - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  IV 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- vzdrževanje, prilagajanje in popravljanje orodja, matric, šablon, ključavnic in drugih 
kovinskih predmetov ter vojaškega in športnega orožja;  

- izdelovanje delov naprav in orodij ter priprava za uporabo; 
- opravljanje enostavnejših del v delavnici in druga kovinarska dela. 
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8. Delovno mesto: OROŽAR IV 
   

 
Zahtevane delovne izkušnje:  
 

 
1 leto 

Predpisana izobrazba:  - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  IV 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- vzdrževanje, prilagajanje  in popravljanje vojaškega in športnega orožja ter 
orožarskih pripomočkov; 

- odprava morebitnih napak in težav na vojaškem in športnem orožju; 
- pregled tehnične ustreznosti orožja; 
- opravljanje enostavnejših del v delavnici in druga kovinarska dela.  

 
 
 
 

9. Delovno mesto: POMOČNIK PRAVOSODNEGA POLICISTA IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje opravil, ki ne zahtevajo uporabe posebnih pooblastil po Zakonu o 
izvrševanju kazenskih sankcij; 

- vodenje evidenc s področja izvrševanja kazni, zbiranje in obdelava podatkov, 
priprava manj zahtevnih analiz, poročil in informacij; 

- nadzor nad izvrševanjem hišnega reda; 
- uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje pri 

delu; 
- prevozi zaprtih oseb; 
- delo v nadzornem centru; 
- izvajanje drugih nalog s področja dela enake ali podobne zahtevnosti; 
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu; 
- izvajanje tehničnih in vzdrževalnih del. 
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10. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK IV – OROŽAR   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje, prilagajanje in popravljanje vojaškega in športnega orožja ter orožarskih 
pripomočkov; 

- odprava morebitnih napak in težav na vojaškem in športnem orožju; 
- pregled tehnične ustreznosti orožja; 
- opravljanje enostavnejših del v delavnici in druga kovinarska dela.    

 
 
 

11. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK SIMES IV 
   

 
Zahtevane delovne izkušnje: 
  

 
1 leto 

Predpisana izobrazba:  - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  IV 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- skladiščenje in pregledovanje ustreznosti embalaže ter pomoč pri prevozu streliva in 
minskoeksplozivnih sredstev (SIMES); 

- pregled materialno tehničnih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in 
izdajnih nalogov; 

- vzdrževanje ustrezne mikroklime za skladiščenje streliva in minskoeksplozivnih 
sredstev (SIMES);  

- vzdrževanje reda in čistoče v skladišču. 
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12. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK ZA OROŽJE IN OPREMO IV   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- skladiščenje in pomoč pri transportu blaga; 
- vodenje evidence o stanju zalog v skladišču; 
- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov; 
- vzdrževanje reda in čistoče v skladišču. 

 
 
 

13. Delovno mesto: SNEMALEC FOTOGRAF IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje dokumentov za snemanje in snemanje dokumentov; 
- razvijanje mikrofilmov, vstavljanje mikrofilmov v žepke, izdelava duplikatov 

žepkov; 
- iskanje dokumentov na zahtevo zaposlenih. 
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14. Delovno mesto: TEHNIČNI RISAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje skic; 
- predlaganje nabave in odgovornost za hrambo tehničnih potrebščin in potrebnega 

materiala. 
 

 

 

 

15. Delovno mesto: TISKAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje dela na tiskarskih in grafičnih strojih; 
- opravljanje knjigoveških del. 
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16. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih; 
- zagotavljanje vzdrževanja vozila; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
 

 
 

17. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih ob protokolarnih prevozih; 
- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih; 
- zagotavljanje vzdrževanja vozila; 
- vodenje določenih evidenc. 
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18. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC BOJNIH IN NEBOJNIH SISTEMOV IV  
   

 
Zahtevane delovne 
izkušnje:  
 

 
4 mesece 

Predpisana izobrazba:  - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  IV 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- obveščanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- opravljanje tekočih vzdrževalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in 

prevoznih sredstvih. 
 

 
 

19. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA IV 
   

 
Zahtevane delovne 
izkušnje:  
 

 
1 leto 

Predpisana izobrazba:  - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  IV 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- prilagajanje, vzdrževanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter 
elektronske, elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih 
vozil; 

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz 
kovinskih plošč na bojnih, specialnih in nebojnih vozilih;  

- vzdrževanje reda in čistoče v delavnici. 
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V. Tarifni razred  
 

20. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATAŠE V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje administrativnih nalog v tajništvu; 
- opravljanje administrativno tehničnih opravil; 
- opravljanje enostavnejših konzularnih opravil in nalog s področja financ. 
 

 
 

21. Delovno mesto: ARHIVSKO FOTOGRAFSKI TEHNIK V 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- strokovno-tehnična priprava, izvajanje in kontrola mikrofilmanja, skeniranja ter 
fotografiranja arhivskega gradiva zaradi varnosti; 

- dopolnjevanja ali uporabe gradiva. 
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22. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- snemanje in vzdrževanje vseh naprav in instalacij šibkega toka. 
 

 
 

23. Delovno mesto: CARINSKI SODELAVEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- priprava manj zahtevne carinske dokumentacije; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
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24. Delovno mesto: DELOVNI INŠTRUKTOR (UIKS) V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 

Posebni pogoji: - Pedagoško andragoški izpit 
 

Naloge: 
- uvajanje in usposabljanje težje prilagodljivih zaprtih oseb za delo ter njihovo 

nadziranje in vodenje pri delu; 
- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe; 
- izvajanje skupinskih programov dela za zaprte osebe. 
 

 
 

25. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- spremljanje in reševanje manj zahtevnih poizvedb in reklamacij s strani Banke 
Slovenije, zakladnice, proračunskih uporabnikov in uradov. 
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26. Delovno mesto: DISPEČER V CENTRU ZA OBVEŠČANJE V   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 

Posebni pogoji: 
- stalno strokovno izobraževanje in spremljanje 

razvoja stroke 
 

Naloge: 
- sprejemanje, obdelovanje in prenašanje klicev v sili; 
- izvajanje in koordiniranje obveščanja in alarmiranja;  
- opravljanje dispečerske službe zaščite reševanja in pomoči ter vzdrževanje 

stalnega pregleda nad stanjem virov zaščite, reševanja in pomoči;  
- zbiranje, obdelovanje in posredovanje podatkov o naravnih in drugih nesrečah ter 

drugih pojavih in dogodkih; 
- upravljanje z drugimi tehničnimi sredstvi in sredstvi zvez za potrebe izvajanja 

dispečerske službe zaščite, reševanja in pomoči. 
 

 
 

27. Delovno mesto: FOTOGRAF V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- fotografiranje dogodkov in oseb; 
- pripravljanje fotografij za objavo; 
- vodenje arhiva fotografskega materiala in slik. 
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28. Delovno mesto: GLAVNI OROŽAR V   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje zahtevnejših del v delavnici in druga kovinarska dela; 
- pregled tehnične ustreznosti orožja; 
- ustrezno shranjevanje, vzdrževanje in spremljanje stanja orožja in streliva;  
- vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil. 
 

 
 

29. Delovno mesto: GRADBENI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pomoč pri izvajanju postopkov prostorske in gradbene zakonodaje; 
- priprava poročil in enostavnejših gradiv z delovnega področja. 
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30. Delovno mesto: GRAFIČNI OBLIKOVALEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- oblikovanje besedil, tabel, grafov, kartogramov; 
- opravljanje preloma besedila in pripravljanje za tisk; 
- tiskanje in skeniranje. 
  

 
 

31. Delovno mesto: GRAFIČNI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje dela na grafičnih strojih; 
- odpravljanje manjših okvar na strojih; 
- čiščenje materiala in nabava repromateriala. 
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32. Delovno mesto: INŠTRUKTOR (UIKS) V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje 
pri delu; 

- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe in vodenje skupin zaprtih oseb; 
- izvajanje individualnih in skupinskih programov dela za zaprte osebe. 
  

 
 

33. Delovno mesto: KEMIJSKI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje raziskav; 
- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemičnih procesih; 
- proučevanje tehnoloških vidikov materialov, izdelkov in procesov. 
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34. Delovno mesto: KIBERNETIK V    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanja priporočil informacijske varnostne politike;  
- odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;  
- priprava manj zahtevnih analiz z delovnega področja; 
- samostojno opravljanje nalog z delovnega področja. 
 

 
 

35. Delovno mesto: KNJIGOVEZ V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- knjigoveška vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi; 
- običajna knjigoveška vezava knjig. 
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36. Delovno mesto: KNJIŽNIČAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje knjižničarskih del v čitalnici; 
- nabava periodike in vodenje potrebnih evidenc. 
  

 
 

37. Delovno mesto: KODIFICER V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- kodificiranje artiklov preskrbe; 
- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe za posamezna sredstva; 
- vnos podatkov v Centralni register materialnih sredstev in objava podatkov. 
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38. Delovno mesto: KOPIST MONTAŽER V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje za delo na stroju; 
- izdelovanje in retuširanje matric; 
- konzerviranje ofset plošč; 
- pripravljanje in menjavanje kemikalij; 
- enostavnejša opravila pri montaži. 
 

 
 

39. Delovno mesto: KOPIST V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje za delo na stroju; 
- izdelovanje in retuširanje matric; 
- konzerviranje ofset plošč; 
- pripravljanje in menjavanje kemikalij. 
  

  



Stran 12004  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

28 
 

40. Delovno mesto: KOREKTOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- popravljanje gladkega stavka, tabel, obrazcev, popravkov, grafikonov; 
- popravljanje manjših napak besedila. 
  

 
 

41. Delovno mesto: LETALSKI MEHANIK V 
  

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- tekoče vzdrževanje letal in njihovo servisiranje v skladu s tehničnim sistemom 
vzdrževanja letal; 

- vodenje tehnične dokumentacije; 
- organiziranje in izvajanje nadzora servisiranja letal; 
- spremljanje in izvajanje kontrole navigacijske, tehnične in druge dokumentacije; 
- enostavnejše tekoče vzdrževanje letal. 
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42. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK V  
  

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje delno sestavljenih specialističnih nalog na področju vzdrževanja dela; 
- izvajanje procesov po predpisanih metodah vzdrževanja dela; 
- izvajanje strokovnih nalog na področju dela. 
 

 
 
 

43. Delovno mesto: METROLOG V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje enostavnih postopkov meroslovnega nadzora; 
- izvajanje overjanja meril; 
- izvajanje posameznih nalog nadzora nad delom imenovanih pravnih oseb; 
- sodelovanje pri delih v meroslovnem laboratoriju. 
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44. Delovno mesto: MONTAŽER V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- montaža publikacij, ostalih gradiv in obrazcev; 
- izdelovanje shem in podlog; 
- urejanje preloma strani. 
  

 
 

45. Delovno mesto: OPERATIVEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sprejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov; 
- sodelovanje pri pripravi poročil, informacij in drugih gradiv; 
- opravljanje dispečerske službe in rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in 

sredstvi zvez. 
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46. Delovno mesto: ORODJAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje in popravljanje orodja, športnega orožja, ključavnic, matric, šablon in 
drugih kovinskih predmetov; 

- izdelovanje motorjev ali delov strojev. 
 

 
 

47. Delovno mesto: OROŽAR V 
 

 
Zahtevane delovne 
izkušnje: 
  

 
2 leti 

Predpisana izobrazba:  
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  V 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- vzdrževanje prilagajanje in popravljanje vojaškega in športnega orožja ter 
orožarskih pripomočkov; 

- odprava morebitnih napak in težav na vojaškem in športnem orožju; 
- opravljanje zahtevnejših del v delavnici in druga kovinarska dela; 
- pregled tehnične ustreznosti orožja  in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja 

potrdil. 
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48. Delovno mesto: PIROTEHNIK NUS V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti  

Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje upoštevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem 
mestu; 

- uničevanje in skladiščenje neeksplodiranih ubojnih sredstev; 
- skladiščenje in vzdrževanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi 

sredstvi; 
- priprava prostora za razstrelitev. 

 
 
 

49. Delovno mesto: PIROTEHNIK OROŽAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje upoštevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem 
mestu; 

- uničevanje in skladiščenje neeksplodiranih ubojnih sredstev; 
- skladiščenje in vzdrževanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi 

sredstvi; 
- odprava morebitnih napak in težav na strelnem orožju. 
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50. Delovno mesto: PIROTEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje upoštevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovnem 
mestu; 

- uničevanje in skladiščenje neeksplodiranih ubojnih sredstev; 
- skladiščenje in vzdrževanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi 

sredstvi; 
- priprava prostora za razstrelitev. 
  

 
 

51. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK SIMES V 
   

 
Zahtevane delovne izkušnje:  
 

 
2 leti 

Predpisana izobrazba:  
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  V 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- skladiščenje in pregledovanje ustreznosti embalaže in streliva ter 
minskoeksplozivnih sredstev SIMES; 

- pregled materialno tehničnih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in 
izdajnih nalogov;  

- vzdrževanje ustrezne mikroklime za skladiščenje streliva in minskoeksplozivnih 
sredstev SIMES; 

- vodenje evidence o stanju zalog v skladišču. 
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52. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK V OROŽAR  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje, prilagajanje in popravljanje vojaškega in športnega orožja ter 
orožarskih pripomočkov; 

- odprava morebitnih napak in težav na vojaškem in športnem orožju; 
- pregled tehnične ustreznosti orožja in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil. 

  
 
 

53. Delovno mesto: SNEMALEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- snemanje dogodkov in oseb; 
- arhiviranje video gradiv. 
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54. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE V   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem področju; 
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zaslišanje, odprava pisanj; 
- pisanje zapisnikov in prepisov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo 

informacijske tehnologije; 
- priprava enostavnih osnutkov dopisov; 
- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike; 
- opravljanje drugih enostavnejših strokovnih nalog, analiz in poročil na 

posameznem pravnem področju; 
- opravljanje tajniških in administrativnih opravil za sodne oddelke; 
- izvajanje nalog, povezanih z obveščanjem strank o poteku sodnih zadev; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodišča, vodje oddelka, 

sodnika ali direktorja sodišča. 
 

 
 
 

55. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zaslišanjih na 
sedežu organa in na zunanjem poslovanju sodišča; 

- samostojno sestavljanje zahtevnejših dopisov, sklepov, odredb; 
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in 

zaslišanja; 
- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc; 
- samostojno urejanje spisov po končanih obravnavah, narokih in zaslišanjih,  
- izdelava popisov in arhiviranje spisov po določilih sodnega reda; 
- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice. 
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56. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V – I 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zaslišanjih na 
sedežu organa in na zunanjem poslovanju sodišča; 

- samostojno sestavljanje zahtevnejših dopisov, sklepov, odredb; 
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in 

zaslišanja;  
- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc; 
- samostojno urejanje spisov po končanih obravnavah, narokih in zaslišanjih,  
- izdelava popisov in arhiviranje spisov po določilih sodnega reda; 
- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice. 
  

 
 

57. Delovno mesto: TAJNICA FUNKCIONARJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje tajniških nalog za funkcionarja; 
- vodenje evidenc; 
- pripravljanje, koordiniranje in organiziranje sestankov, tudi izven sedeža organa. 
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58. Delovno mesto: TAJNICA FUNCIONARJA V (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje zahtevnejših tajniških nalog; 
- vodenje evidenc; 
- priprava in organiziranje sestankov. 
  

 
 

59. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA V 
   

 
Zahtevane delovne izkušnje: 
 

 
6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- odstranjevanja odpadkov, nevarnih snovi, kužnih snovi na morju; 
- upravljanje prevoznih sredstev, priklopnikov, polpriklopnikov in avtodvigal; 
- upravljanje lahke gradbene mehanizacije; 
- skladiščno poslovanje; 
- izvajanje manjših vzdrževalnih del in popravil na plovilih, objektih in opremi; 
- opravljanje administrativno tehničnih nalog z delovnega področja; 
- izdelava poročil in vodenje evidenc;  
- priprava podatkov in informacij z delovnega področja. 
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60. Delovno mesto: VETERINARSKI TEHNIK V   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje pomožnih veterinarsko sanitarnih del pri pregledu živilsko predelovalnih 
obratov; 

- jemanje vzorcev; 
- vodenje evidenc. 
  

 
 

61. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- realiziranje prenosov sej in drugih dogodkov; 
- post produkcija in arhiviranje posnetega gradiva; 
- vzdrževanje in nabava opreme za potrebe video studia. 
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62. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje prevozov in spremljanje predstavnikov na območju RS in v tujini; 
- opravljanje vzdrževalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim 

izgorevanjem; 
- izvajanje manjših popravil na vozilu; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
  

 
 

63. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje protokolarnih prevozov doma in v tujini; 
- opravljanje vzdrževalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim 

izgorevanjem; 
- izvajanje manjših popravil na vozilu; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
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64. Delovno mesto: VPISNIČAR V PRAVOSODNEM ORGANU V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje vpisnikov, knjig in imenikov skladno s predpisi, ki urejajo notranjo 
organizacijo in poslovanje pravosodnega organa; 

- vodenje potrebnih evidenc; 
- zbiranje statističnih podatkov,  
- pripravljanje statističnih poročil. 
 

 
 

65. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA V 
  

 
Zahtevane delovne 
izkušnje:  
 

 
2 leti 

Predpisana izobrazba:  - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina:  C 
Plačna podskupina:  C8 
Tarifni razred:  V 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- prilagajanje, vzdrževanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter 
elektronske, elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih 
vozil; 

- postavljanje diagnoze stanja vozil in zagotavljanje ustreznosti diagnostične 
opreme; 

- naročanje rezervnih delov in vodenje potrebnih evidenc. 
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66. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev  

Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje po nareku, diktafonu ali prepisovanje rokopisov vlog ali drugih pisanj; 
- samostojno sestavljanje zahtevnejših dopisov, vlog, sklepov, odredb, 

stroškovnikov; 
- opravila v zvezi z pozivanjem strank k plačilu stroškov, opominjanjem pred tožbo, 

izvršbo; 
- urejanje spisov po določilih reda pravosodnega organa; 
- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali 

vodje strojepisnice. 

 
 

67. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto  

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje po nareku, diktafonu ali prepisovanje rokopisov zelo zahtevnih vlog ali 
drugih pisanj; 

- samostojno sestavljanje zahtevnejših dopisov, vlog, sklepov, odredb, 
stroškovnikov; 

- samostojna opravila v zvezi z pozivanjem strank k plačilu stroškov, opominjanjem 
pred tožbo, izvršbo; 

- samostojno urejanje spisov po določilih reda pravosodnega organa; 
- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali 

vodje strojepisnice. 
  

 
 
  



Stran 12018  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

42 
 

VI. Tarifni razred  
 

68. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATAŠE VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje zahtevnejših administrativno tehničnih opravil; 
- opravljanje zahtevnejših nalog v tajništvu; 
- opravljanje enostavnejših konzularnih opravil. 
 

 
 

69. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje avdio-video tehnike; 
- vzdrževanje akustičnih, glasovnih naprav in naprav za poslušanje;  
- snemanje sej. 
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70. Delovno mesto: ČLAN IZPITNE KOMISIJE VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- ocenjevanje in preizkušanje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju 
vozniškega izpita. 

 
 
 

71. Delovno mesto: DELOVNI INŠTRUKTOR UIKS VI 
   

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju prevzgojnih programov z mladoletnimi osebami; 
- poučevanje praktičnega pouka in strokovnih predmetov za srednje poklicno 

izobraževanje; 
- uvajanje v posebnosti poklica; 
- uvajanje in usposabljanje mladoletnih oseb za delo ter vodenje, organiziranje in 

nadziranje njihovega dela; 
- izvajanje skupinskih programov dela za mladoletne osebe; 
- skrb za pripravo na inštruktažo po programih usposabljanja ter spremljanje novosti 

na področju stroke; 
- izvajanje programa opismenjevanja in splošnega funkcionalnega izobraževanja; 
- izvajanje učne pomoči mladoletnim osebam. 
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72. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- spremljanje in reševanje zahtevnejših poizvedb in reklamacij s strani BS, 
zakladnice, PU in uradov. 

 
 
 

73. Delovno mesto: DISPEČER V CENTRU ZA OBVEŠČANJE VI   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višja strokovna izobrazba 

 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 

Posebni pogoji: 
- stalno strokovno izobraževanje in spremljanje 

razvoja stroke 
 

Naloge: 
- usklajevanje dela operaterjev dispečerjev v centru za obveščanje; 
- prejemanje, obdelovanje in prenašanje informacij ter ukrepov; 
- izvajanje in koordiniranje obveščanja in alarmiranja; 
- priprava poročil, informacij in drugih gradiv ter statistična obdelava podatkov; 
- opravljanje dispečerske službe in rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in 

sredstvi zvez za potrebe izvajanja dispečerske službe zaščite, reševanja in pomoči; 
- opravljanje drugih zahtevnejših nalog. 
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74. Delovno mesto: INŠTRUKTOR UIKS VI 
   

 
Zahtevane delovne izkušnje: 
 

 
6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje terminskih načrtov; 
- odpiranje in spremljanje delovnih nalogov; 
- aktivnosti pri zaključevanju in obračunu delovnih nalog; 
- izdelovanje osnov za terminiranje; 
- občasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter izvajanje skupinskih in 

individualnih programov dela za zaprte osebe; 
- operativno pripravljanje proizvodnje. 

 
 
 
 

75. Delovno mesto: INŽENIR LETALSKIH TELEKOMUNIKACIJ VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 leta 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- neposredno in stalno aktivno nadzorovanje sistemov in naprav letalskih 
telekomunikacij ter vodenje posameznega področja. 
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76. Delovno mesto: KIBERNETIK VI   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 leta 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju priporočil informacijske varnostne politike; 
- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;  
- sodelovanje pri pripravi zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega področja; 
- opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega področja. 
 

 
 
 

77. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višja strokovna izobrazba 

 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zahtevna knjigoveška vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari 
vezavi, 

- običajna knjigoveška vezava knjig. 
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78. Delovno mesto: KNJIŽNIČAR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje in urejanje knjižničnega gradiva in specialnega dokumentarnega 
gradiva; 

- pripravljanje informacij in strokovnega gradiva; 
- opravljanje knjižnične izposoje. 

 
 
 

79. Delovno mesto: KODIFICER VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višja strokovna izobrazba 

 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- kodificiranje artiklov preskrbe; 
- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG;  
- opravljanje nalog, ki se nanašajo na standardizacijo skladiščnih sredstev; 
- zagotavljanje vnosa podatkov v Centralni podatkovni register in objavljanje 

podatkov; 
- sodelovanje v strokovni skupini za opremljanje. 
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80. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK VI   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje sestavljenih specialističnih nalog in opravil na področju vzdrževanja 
dela;  

- izvajanje zahtevnih procesov po predpisanih metodah vzdrževanja dela; 
- vodenje in izvajanje strokovnih nalog na področju dela. 

 
 
 

81. Delovno mesto: NADZORNIK TELEKOMUNIKACIJ VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- postavljanje konfiguracije sistema; 
- kontrola pretoka sporočil sistemu; 
- kontroliranje stanja zvez in perifernih enot. 
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82. Delovno mesto: OPERATIVEC VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov; 
- sodelovanje pri pripravi poročil, informacij in drugih gradiv ter statistični obdelavi 

podatkov; 
- opravljanje dispečerske službe in rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in 

sredstvi zvez; 
- usklajevanje dela operativcev. 

 
 
 

83. Delovno mesto: PRAVNIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju pravnih nalog; 
- opravljanje strokovnega dela na ožjem delovnem področju. 
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84. Delovno mesto: SNEMALEC MONTAŽER VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- snemanje zahtevnejšega video gradiva; 
- obdelovanje in montaža posnetkov. 

 
 
 

85. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VI    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem področju; 
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zaslišanje, odprava pisanj, 

pisanje zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske 
tehnologije; 

- odločanje v enostavnejših zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter 
vodenje enostavnejših postopkov; 

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike; 
- opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in poročil na posameznem pravnem 

področju; 
- opravljanje tajniških in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje 

zaposlenih v sodni pisarni; 
- izvajanje nalog, povezanih z obveščanjem strank o poteku sodnih zadev; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodišča, vodje oddelka, 

sodnika ali direktorja sodišča. 
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86. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- realiziranje zahtevnejših prenosov sej in drugih dogodkov; 
- post produkcija in arhiviranje posnetega gradiva; 
- vzdrževanje in nabava opreme za potrebe video studia. 
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VII/1. Tarifni razred  
 
 

87. Delovno mesto: DISPEČER V CENTRU ZA OBVEŠČANJE VII/1  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 

Posebni pogoji: 
- stalno strokovno izobraževanje in spremljanje 

razvoja stroke 
 

Naloge: 
- priprava zahtevnejših gradiv z delovnega področja in priprava poročil v zvezi z 

izvajanjem dispečerske službe zaščite, reševanja in pomoči; 
- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov; 
- opravljanje dispečerske službe oziroma izvajanje in koordiniranje obveščanja in 

alarmiranja; 
- organiziranje in vodenje izmene dispečerske službe in rokovanje z ostalimi 

tehničnimi sredstvi in sredstvi zvez za potrebe izvajanja dispečerske službe zaščite, 
reševanja in pomoči; 

- sodelovanje z mediji, pomoč pri vzdrževanju domače strani na internetu; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog. 

 
 
 
 

88. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje tehnične pomoči in priprava nadzornih poročil; 
- zagotavljanje skladnosti del z načrti in ohranitev željenih standardov materiala in 

storitev; 
- organiziranje vzdrževanja in popravil gradbenih objektov; 
- nadzor delavcev. 
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89. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/1   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje priporočil informacijske varnostne politike;  
- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;  
- priprava zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega področja; 
- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na področju 

kibernetske varnosti; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega področja. 
 

 
 
 

90. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/1 - I  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri načrtovanju, organiziranju in usmerjanju izvajanja priporočil 
informacijske varnostne politike;  

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;  
- priprava zahtevnejših analiz  in drugih gradiv z delovnega področja; 
- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na področju 

kibernetske varnosti; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog z delovnega področja. 
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91. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje zahtevnih knjigoveških konservatorsko-restavratorskih; 
- postopkov ter pripravljanje analiz in navodil za konzerviranje; 
- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva. 
 

 
 
 

92. Delovno mesto: KODIFICER VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- kodificiranje artiklov preskrbe; 
- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oborožitvene 

sisteme; 
- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG; 
- opravljanje nalog, ki se nanašajo na standardizacijo skladiščnih sredstev; 
- zagotavljanje vnosa podatkov v Centralni podatkovni register in objavljanje 

podatkov. 
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93. Delovno mesto: LETALSKI INŽENIR VII/1   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- načrtovanje in izvajanje strokovnih nalog področju dela vzdrževanja in izpravnosti 
plovil;  

- vodenje in izvajanje zahtevnejših strokovnih nalog in opravil s področja vzdrževanja 
in izpravnosti plovil. 

 
 
 
 

94. Delovno mesto: OPERATIVEC VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri pripravi zahtevnejših gradiv z delovnega področja; 
- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov; 
- organiziranje dispečerske službe; 
- rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in sredstvi zvez; 
- usklajevanje dela operativcev. 
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95. Delovno mesto: PILOT VII/1    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje letenja s plovili; 
- sodelovanje in usklajevanja notranjih aktivnosti pri izvajanju letenja; 
- samostojno opravljanje zahtevnejših nalog v letalski enoti. 
 

 
 
 

96. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUŽBENEC VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih opravil. 
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97. Delovno mesto: PUBLICIST VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri spremljanju dogodkov in pripravljanje člankov; 
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil. 
 

 
 
 

98. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VII/1   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem področju; 
- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zaslišanje, odprava pisanj, 

pisanje zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske 
tehnologije; 

- odločanje v enostavnejših zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter 
vodenje enostavnejših postopkov; 

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike; 
- opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in poročil na posameznem pravnem 

področju; 
- opravljanje tajniških in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje 

zaposlenih v sodni pisarni; 
- sodelovanje pri projektih, ki zadevajo razvoj elektronskih vpisnikov; 
- izvajanje nalog, povezanih z obveščanjem strank o poteku sodnih zadev; 
- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodišča, vodje oddelka, 

sodnika ali direktorja sodišča. 
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99. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC - OBRAČUN IN STATISTIKA ZDRAVSTVENIH 
STORITEV VII/1 

 
Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja; 
- sodelovanje pri pripravi poročil in gradiv z delovnega področja; 
- izvajanje nalog na področju zdravstvenih storitev. 
 

 
 
 

100. Delovno mesto: TEHNOLOG VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje procesne dokumentacije za proizvodnjo; 
- uvajanje sistemov tipizacije in unifikacije; 
- občasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in 

vodenje pri delu. 
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101. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri pripravi slovarjev; 
- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi 

ustanovami pri iskanju terminoloških rešitev; 
- svetovanje o referenčni literaturi. 
 

 
 

102. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih; 
- administriranje evidence gozdov v upravljanju. 
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103. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 7 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih 
enot in sodelovanja z drugimi organi s področja varstva morja pred onesnaženjem; 

- vodenje vzdrževanja plovil, evidence porabe goriva, sredstev za preprečevanje 
onesnaženj, opreme in drugih tehničnih sredstev; 

- koordinacija in razporejanje predvidenih posadk čolnov na morju in načrtovanje 
pripravljenosti na domu; 

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih rešitev in drugega zahtevnejšega gradiva; 
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poročil in 

drugega zahtevnega gradiva; 
- sodelovanje oziroma pomoč pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajočih ali 

strokovno-tehničnih del; 
- sodelovanje v zahtevnejših projektnih skupinah, komisijah in drugih oblikah 

sodelovanja; 
- sodelovanje z mednarodnimi institucijami s področja dela; 
- sodelovanje pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela; 
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejših nalog. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred  
 

104. Delovno mesto: ČLAN IZPITNE KOMISIJE VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- ocenjevanje in preizkušanje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju 
vozniškega izpita. 

 
 

105. Delovno mesto: DISPEČER V CENTRU ZA OBVEŠČANJE VII/2  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 

Posebni pogoji: 
- stalno strokovno izobraževanje in spremljanje razvoja 

stroke  
 

Naloge: 
- priprava najzahtevnejših gradiv z delovnega področja in priprava najzahtevnejših poročil 

v zvezi z izvajanjem dispečerske službe zaščite, reševanja in pomoči; 
- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov; 
- opravljanje dispečerske službe in rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in sredstvi 

zvez za potrebe izvajanja dispečerske službe zaščite, reševanja in pomoči ter 
koordiniranje obveščanja in alarmiranja; 

- vodenje dela operaterjev dispečerjev v izmeni; 
- sodelovanje z mediji in vsebinski pripravi gradiv za objavo na domači strani na internetu; 
- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejših nalog. 
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106. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje in izvajanje nadzora nad izvajanjem tehnične pomoči in pripravo 
nadzornih poročil; 

- izvajanje nadzora nad skladnostjo del z načrti in ohranitvijo želenih standardov 
materiala in storitev; 

- izvajanje nadzora nad vzdrževanjem in popravilom gradbenih objektov. 
 

 
 

107. Delovno mesto: KEMIJSKI INŽENIR VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje raziskav; 
- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemičnih procesih; 
- proučevanje tehnoloških vidikov materialov, izdelkov in procesov. 
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108. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje zahtevnih knjigoveških konservatorsko - restavratorskih postopkov ter  
pripravljanje analiz in navodil za konserviranje; 

- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva; 
- izvajanje raziskovalnega dela s področja konservatorsko restavratorskega 

knjigoveštva z objavljanjem izsledkov dela. 
 

 
 

109. Delovno mesto: KODIFICER VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje in koordiniranje skupin za kodifikacijo; 
- dajanje pojasnil na vprašanja kodifikacije; 
- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oborožitvene sisteme, 

kodificiranje zahtevnih artiklov preskrbe. 
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110. Delovno mesto: KORESPONDENT ATAŠE VII/2  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje nalog s področja prevajanja, korespondence, in tajniških poslov; 
- izvajanje nalog s področja financ; 
- opravljanje konzularnih opravil. 

 
 
 
 

111. Delovno mesto: NADZORNIK OBDELAVE PODATKOV JAVNIH PLAČIL VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- nadziranje sprejema podatkov; 
- pošiljanje podatkov; 
- nadziranje računalniške obdelave. 
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112. Delovno mesto: OPERATIVEC VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- pripravljanje najzahtevnejših gradiv z delovnega področja; 
- vodenje dispečerske službe in rokovanje z ostalimi tehničnimi sredstvi in sredstvi 

zvez; 
- vodenje dela operativcev. 

 
 
 
 

113. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- poučevanje zahtevnih strokovnih vsebin; 
- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja; 
- izdelovanje učnih načrtov in izobraževalnih programov. 
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114. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (III) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- poučevanje manj zahtevnih strokovnih vsebin; 
- sodelovanje pri svetovanju in raziskovanju; 
- sodelovanje pri izvedbi tečajev, programov in usklajevanje dela v okviru 

strokovnega predmeta. 
 

 
 

115. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUŽBENEC VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje in izvajanje protokolarnih opravil. 
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116. Delovno mesto: PSIHOLOG VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje razgovorov, svetovanje, nudenje psihološke pomoči strankam; 
- pripravljanje informacij, poročil in analiz ter predlaganje ukrepov; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- sodelovanje pri izvajanju programov usposabljanja in izpopolnjevanja. 

 
 
 
 

117. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- spremljanje dogodkov in priprava zahtevnejših člankov; 
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil. 
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118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje razgovorov in svetovanje; 
- organizacija socialne pomoči; 
- priprava analiz, informacij in poročil ter predlaganje ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju programov izpopolnjevanja in usposabljanja. 

 
 
 
 

119. Delovno mesto: TEHNIČNI UREDNIK VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje tehnične redakcije publikacij in ostalih gradiv; 
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel tehnične redakcije. 
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118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje razgovorov in svetovanje; 
- organizacija socialne pomoči; 
- priprava analiz, informacij in poročil ter predlaganje ukrepov; 
- sodelovanje pri izvajanju programov izpopolnjevanja in usposabljanja. 

 
 
 
 

119. Delovno mesto: TEHNIČNI UREDNIK VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje tehnične redakcije publikacij in ostalih gradiv; 
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel tehnične redakcije. 
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120. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- pripravljanje slovarjev; 
- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi 

ustanovami pri iskanju terminoloških rešitev; 
- svetovanje o referenčni literaturi; 
- organiziranje in vodenje priročne knjižnice. 

 
 
 
 

121. Delovno mesto: UPRAVITELJ OBRAMBNIH NAČRTOV VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izdelovanje obrambnih načrtov; 
- usmerjanje in usklajevanje nalog ter aktivnosti izvajalcev pri izdelavi in dopolnjevanju 

načrtov; 
- vzdrževanje obrambnih načrtov. 
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122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih; 
- administriranje evidence gozdov v upravljanju. 

 
 
 
 

123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje redakcije publikacij in ostalih gradiv; 
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel redakcije. 
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122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih; 
- administriranje evidence gozdov v upravljanju. 

 
 
 
 

123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje redakcije publikacij in ostalih gradiv; 
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel redakcije. 
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VII/2. Tarifni razred  
 

124. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem 
nadzora nad oblikovanjem zgradb in notranje opreme, pripravo risb, načrtov in 
projektov; 

- opravljanje najzahtevnejših del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem 
nadzora nad potekom izvedbe projektov in urejanjem prostora; 

- pripravljanje najzahtevnejših poročil in gradiv z delovnega področja. 
 

 
 

125. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje in izvajanje nadzora nad oblikovanjem zgradb, notranje opreme, pripravo 
risb, načrtov in projektov; 

- organiziranje in izvajanje nadzora nad potekom izvedbe projektov in urejanjem 
prostora; 

- pripravljanje zahtevnejših poročil in gradiv z delovnega področja. 
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126. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (III) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- oblikovanje zgradb in notranje opreme, pripravljanje risb, načrtov in projektov; 
- sodelovanje pri opravljanju del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora 

nad potekom izvedbe projektov in urejanja prostora; 
- pripravljanje poročil in gradiv z delovnega področja. 

 
 
 
 

127. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora 
nad izvajanjem tehnične pomoči in pripravo nadzornih poročil; 

- opravljanje najzahtevnejših del in nalog v zvezi z izvajanjem nadzora nad skladnostjo 
del, načrti in ohranitvijo želenih standardov materiala in storitev; 

- odkrivanje in reševanje problemov v delovnem procesu.  
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128. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/2   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- načrtovanje, organiziranje in usmerjanje izvajanja priporočil informacijske varnostne 
politike;  

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;  
- priprava najzahtevnejših analiz z delovnega področja; 
- sodelovanje pri pripravi sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv z delovnega 

področja; 
- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na področju kibernetske 

varnosti; 
- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejših nalog z delovnega področja. 

 
 

 
 
 

129. Delovno mesto: LETALSKI INŽENIR VII/2   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- načrtovanje in izvajanje najzahtevnejših nalog na strokovnih področjih dela vzdrževanja 
in izpravnosti plovil; 

- samostojno opravljanje najzahtevnejših strokovnih opravil s področja vzdrževanja in 
izpravnosti plovil. 
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130. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- poučevanje zelo zahtevnih strokovnih vsebin; 
- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja; 
- vodenje tečajev, programov in usklajevanje dela v izobraževalni instituciji; 
- načrtovanje in usklajevanje učnih načrtov in izobraževalnih programov. 

 
 

131. Delovno mesto: PILOT VII/2   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje, načrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje dela letalske enote; 
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših delovnih skupinah doma in v tujini; 
- izvajanje letenja s plovili; 
- samostojno opravljanje najzahtevnejših nalog v letalski enoti. 
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132. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUŽBENEC VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje in izvajanje najzahtevnejših protokolarnih opravil. 
 

 
 
 

133. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- pripravljanje najzahtevnejših publicističnih in strokovnih besedil; 
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil. 
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134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših nalog koordiniranja strokovnih redakcij; 
- interdisciplinarno usklajevanje in sodelovanje s predstavniki delovnih skupin in 

sodelovanje z drugimi državnimi organi pri iskanju terminoloških rešitev; 
- organiziranje terminoloških skupin. 
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134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših nalog koordiniranja strokovnih redakcij; 
- interdisciplinarno usklajevanje in sodelovanje s predstavniki delovnih skupin in 

sodelovanje z drugimi državnimi organi pri iskanju terminoloških rešitev; 
- organiziranje terminoloških skupin. 
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Strokovno – tehnični in administrativni uslužbenci – C9 
 

I. Tarifni razred  
 

135. Delovno mesto: ČISTILKA I 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- nepopolna nižja stopnja osnovnošolske izobrazbe 
- popolna nižja stopnja osnovnošolske izobrazbe 
- nepopolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: I 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- čiščenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev; 
- čiščenje in urejanje sedeža organa. 
 

 
 
 

136. Delovno mesto: DELAVEC ZA PREPROSTA DELA I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- nepopolna nižja stopnja osnovnošolske izobrazbe 
- popolna nižja stopnja osnovnošolske izobrazbe 
- nepopolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: I 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje preprostih del; 
- enostavna popravila in vzdrževanje opreme in prostorov; 
- pomoč pri inventuri. 
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II. Tarifni razred 

137. Delovno mesto: ČISTILKA II 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- čiščenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev; 
- čiščenje in urejanje sedeža organa. 
 

 

138. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC II 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- urejanje, čiščenje javnih površin; 
- pomoč pri popravilih ter izvajanju vzdrževalnih del; 
- opravljanje drugih fizičnih del. 
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139. Delovno mesto: PERICA II 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pranje, likanje in zlaganje perila; 
- menjava posteljnega perila; 
- pomoč pri čiščenju prostorov. 
 

 
 

140. Delovno mesto: POMOŽNI DELAVEC II 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje pomožno tehničnih in drugih enostavnih opravil. 
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141. Delovno mesto: TEHNIČNI DELAVEC II   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje tehničnih in drugih enostavnih opravil; 
- vzdrževanje objektov in manjša popravila. 
 

 
 

 

142. Delovno mesto: KUHARSKI POMOČNIK II  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - popolna višja stopnja osnovnošolske izobrazbe 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: II 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- nudenje pomoči pri enostavnem pripravljanju vseh živil, kuhanju in delitvi hrane; 
- vzdrževanje reda in čistoče v kuhinji in prostorih, kjer se streže hrana; 
- pomoč pri načrtovanju jedilnikov. 
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III. Tarifni razred 
 

143. Delovno mesto: ČISTILKA III  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge:  

- čiščenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev; 
- čiščenje in urejanje sedeža organa; 
- vodenje evidence in obveščanje nadrejenega o potrebah po naročanju čistilnih sredstev. 
 

 
 
 

144. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- Izvajanje enostavnih in pomožnih nalog s področja gospodarskih javnih služb; 
- vzdrževanje komunalnih in drugih objektov v občini; 
- izvajanje drugih nalog s področja komunalnih dejavnosti. 
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145. Delovno mesto: KUHINJSKI POMOČNIK III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- nudenje pomoči pri pripravljanju vseh živil, kuhanju in delitvi hrane; 
- vzdrževanje reda in čistoče v kuhinji in prostorih, kjer se streže hrana. 

 
 

 
 

146. Delovno mesto: KURIR III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje enostavnih nalog pisarniškega poslovanja; 
- opravljanje kurirskih del; 
- vročanje pošiljk. 
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147. Delovno mesto: RECEPTOR III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici; 
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev; 
- vodenje evidenc obiskovalcev. 
 

 

148. Delovno mesto: SKLADIŠČNI DELAVEC III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- skladiščenje in nudenje pomoči pri transportu blaga; 
- vzdrževanje reda in čistoče v skladišču; 
- opravljanje težjih fizičnih del pri skladiščenju; 
- opravljanje drugih potrebnih komunalnih del.  
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149. Delovno mesto: STROJEPISKA III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje nezahtevnih vlog in drugih pisanj po nareku ali s pomočjo diktafona; 
- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega oziroma 

funkcionarja, strokovnega sodelavca, vodje strojepisnice; 
- urejanje spisov in priprava dokumenta in pisanj za odpremo. 
 

 
 

150. Delovno mesto: TEHNIČNI DELAVEC III  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje tehničnega dela; 
- opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega 

mesta po nalogu nadrejenega. 
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151. Delovno mesto: TEHNIČNI MANIPULANT III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje tehničnih del; 
- urejanje gradiv; 
- urejanje delavnih prostorov in naprav. 

 
 

 
 
 

152. Delovno mesto: TELEFONIST III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- posredovanje telefonskih zvez in klicev po sistemu za brezžično klicanje oseb; 
- vodenje potrebnih evidenc in posredovanje informacij o telefonskih številkah. 
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153.  Delovno mesto: VRATAR III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici; 
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev. 
 

 
 
 

154.  Delovno mesto: VZDRŽEVALEC III 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 meseca 

Predpisana izobrazba: - nižja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: III 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- obveščanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- opravljanje tekočih vzdrževalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in 

prevoznih sredstvih. 
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IV. Tarifni razred 
 

155. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje enostavnih nalog pisarniškega poslovanja in drugih administrativnih opravil; 
- urejanje dokumentarnega gradiva, skeniranje in razvrščanje. 

 
 

 
 
 

156. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje nalog pisarniškega poslovanja in drugih administrativnih opravil; 
- urejanje evidenc; 
- opravljanje tehničnega dela v zvezi z odpravo pisemskih pošiljk; 
- obdelava in priprava dokumentarnega gradiva za arhiv. 
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157. Delovno mesto: AVTOKLEPAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz kovinskih 
plošč. 

 
 
 

158. Delovno mesto: AVTOMEHANIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prilagajanje, vzdrževanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter strojne in 
sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih tovornjakov in drugih 
motornih vozil; 

- čiščenje prostorov avtomehanične delavnice. 
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159. Delovno mesto: EKONOM IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje skladišča drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje evidenc. 

 
 

 

160. Delovno mesto: ELEKTROINŠTALATER IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vgrajevanje, vzdrževanje in popravljanje električnega omrežja in sorodnih sistemov. 
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161. Delovno mesto: ELEKTROMEHANIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- montiranje, prilagajanje, vgrajevanje in popravljanje električnih strojev in drugih 
električnih naprav ter opreme v zgradbah, delavnicah ali na drugih krajih. 

 
 

 

162. Delovno mesto: GLAVNI KURJAČ IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog v kotlovnici; 
- nadziranje delovanja električnih instalacij in sredstev; 
- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij; 
- organiziranje in nadzorovanje dela kurjačev. 
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161. Delovno mesto: ELEKTROMEHANIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- montiranje, prilagajanje, vgrajevanje in popravljanje električnih strojev in drugih 
električnih naprav ter opreme v zgradbah, delavnicah ali na drugih krajih. 

 
 

 

162. Delovno mesto: GLAVNI KURJAČ IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog v kotlovnici; 
- nadziranje delovanja električnih instalacij in sredstev; 
- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij; 
- organiziranje in nadzorovanje dela kurjačev. 

 
 

 
  

91 
 

 

163. Delovno mesto: HIŠNIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog v zvezi s tekočim vzdrževanjem objektov in naprav; 
- opravljanje manjših popravil na objektih, napravah in opremi; 
- obveščanje o stanju naprav, opreme in potrebi po večjih popravilih; 
- urejanje okolice in objektov. 

 
 

 

164. Delovno mesto: INŠTALATER IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sestavljanje, prilagajanje, montiranje, vgrajevanje in popravljanje vodovodnih instalacij 
ali cevi in cevovodnih sistemov. 
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165. Delovno mesto: KUHAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri sestavi jedilnika; 
- pripravljanje in postrežba hrane; 
- vzdrževanje reda in čistoče v kuhinji. 
 

 
 

166. Delovno mesto: KURIR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prenašanje in prevažanje pošte, spisov in drugih gradiv; 
- opravljanje tehničnega dela v zvezi z odpravo pisemskih pošiljk (kuvertiranje, 

frankiranje). 
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167. Delovno mesto: KURJAČ IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog v kotlovnici; 
- nadziranje delovanja električnih instalacij in sredstev; 
- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij. 
 

 
 
 

168. Delovno mesto: LAKIREC IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje zahtevnejših del v lakirnici in druga kovinarska dela. 
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169. Delovno mesto: LIVAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje kalupov in jeder za ulivanje kovin. 
 

 
 
 

170.  Delovno mesto: MESAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje mesa za termično obdelavo in zagotavljanje, da je razrez opravljen po 
normativih; 

- skladiščenje in obračanje zalog; 
- vzdrževanje čistoče v delovnem prostoru. 
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171.  Delovno mesto: MIZAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje manjših vzdrževalnih del na stavbi in pohištveni opremi. 
 

 
 
 

172. Delovno mesto: NATAKAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- strežba pijač in ostalih prodajnih artiklov; 
- vzdrževanje reda in čistoče v točilnici; 
- prevzemanje materiala iz skladišča. 
 

 
 
 



Stran 12072  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

96 
 

173. Delovno mesto: ODPRAVNIK POŠILJK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje del v zvezi s sprejemom in oddajo pošiljk; 
- zagotavljanje osebnega vročanja, ki se vročajo na sedežu pravosodnega organa 

skladno s procesnimi predpisi; 
- opravljanje vročevalske službe za pravosodni organ. 
 

 
 
 

174. Delovno mesto: ORODJAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izdelovanje in popravljanje orodja, športnega orožja, ključavnic, matric, šablon in drugih 
kovinskih predmetov; 

- izdelovanje motorjev ali delov strojev; 
- opravljanje zahtevnejših del v orodjarni in druga kovinarska dela.  
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175. Delovno mesto: OSKRBNIK IV   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vzdrževanje in varovanje hišnega reda; 
- redno preverjanje in vzdrževanje različnih sistemov v stavbi; 
- opravljanje manjših vzdrževalnih del in obveščanje o potrebnih popravilih in večjih delih, 

ki jih ne more opraviti sam; 
- skrb za čistočo in red v stavbi in okolici stavbe;  
- enostavna pisarniška opravila in razmnoževanje gradiv; 
- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega. 
 

 
 

176. Delovno mesto: PLESKAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje površin stavb in drugih konstrukcij ter vozil za barvanje in za pleskanje; 
- nanašanje zaščitnih in okrasnih nanosov barv ali podobnih materialov; 
- polaganje tapet, tkanin in drugih materialov na notranje stene in strope zgradb. 
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177. Delovno mesto: PREDDELAVEC IV   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- skrb za tekoče vzdrževanje zgradbe in izdelava predlogov za investicijsko vzdrževanje; 
- skrb za redno servisiranje naprav in opreme, ki je potrebna za normalno uporabo 

zgradbe; 
- vodenje ustreznih evidenc s področja dela; 
- sodelovanje pri vodenju evidenc osnovnih sredstev in skrb za usklajenost dejanskega 

stanja s knjižnim; 
- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega. 
 

 
 

178. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti; 
- izdajanje hrane; 
- sodelovanje pri načrtovanju in porabi materiala in surovin skladu z normativi; 
- sodelovanje pri prevzemanju dobavljenih materialov in surovin; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
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179. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- streženje hrane in pijač v posebnih okoliščinah;  
- pomoč pri strežbi ob protokolarnih in drugih dogodkih;  
- sodelovanje pri skrbi za operativne zaloge potrebnih artiklov ter  zlaganje, sortiranje in 

popolnitve zalog;  
- vodenje in vzdrževanje evidenc in dokumentacije; 
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
 

 
 

180. Delovno mesto: RECEPTOR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje varnosti in zavarovanja zaposlenih in strank; 
- zagotavljanje izvajanja hišnega reda; 
- vzdrževanje reda v prostorih sedeža organa, zavarovanje zgradb, funkcionalnih 

zemljišč, parkirišč in drugih nepremičnin organa. 
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181. Delovno mesto: SERVISER IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje manjših popravil na objektih, napravah in opremi. 
 

 
 

182. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK IV 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- skladiščenje in pomoč pri transportu blaga; 
- vodenje evidence o stanju zalog v skladišču; 
- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov; 
- vzdrževanje reda in čistoče v skladišču. 
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183. Delovno mesto: SLAŠČIČAR IV 
 

Zahtevane delovne izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- priprava in prodaja slaščic; 
- vzdrževanje reda in čistoče. 
 

 
 

184. Delovno mesto: STROJEPISKA IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pisanje manj zahtevnih vlog in drugih pisanj po diktatu oziroma diktafonu; 
- urejanje spisov in priprava pisanj za odpremo; 
- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega funkcionarja, 

sekretarja, strokovnega sodelavca, vodje strojepisnice. 
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185. Delovno mesto: STRUGAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje strugarskih in drugih kovinarskih del. 
 

 
 

186. Delovno mesto: ŠIVILJA IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- krpanje, krojenje, šivanje. 
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187. Delovno mesto: TELEFONIST - INFORMATOR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sprejemanje in posredovanje telefonskih zvez ter klicev po sistemu za brezžično klicanje 
oseb; 

- posredovanje splošnih informacij; 
- vodenje potrebnih evidenc in posredovanje informacij o telefonskih številkah. 

 
 

 

188. Delovno mesto: TESAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- oblikovanje, sestavljanje, gradnja, vzdrževanje in popravljanje različnih vrst lesenih 
konstrukcij in opreme; 

- rezanje, oblikovanje, prilagajanje in sestavljanje lesenih delov; 
- montiranje, sestavljanje, spreminjanje notranje in zunanje opreme zgradb. 
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189. Delovno mesto: TRAKTORIST STROJNIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- upravljanje s traktorji in ostalimi kmetijskimi stroji; 
- vzdrževanje traktorjev in ostalih strojev. 
 

 
 

190. Delovno mesto: VARILEC IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- varjenje in rezanje kovinskih delov z uporabo plamena ali električnega obloka in drugih 
virov toplote za topljenje in rezanje ali topljenje in spajanje. 
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191. Delovno mesto: VOZNIK IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prevažanje zaposlenih; 
- zagotavljanje vzdrževanja vozila; 
- vodenje določenih evidenc. 
 

 
 

192. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC IV (I)    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zbiranje potreb, pripravljanje predlogov za nabavo materiala za čiščenje; 
- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- obveščanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- opravljanje tekočih vzdrževalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in 

prevoznih sredstvih; 
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega področja, ki jih naroči nadrejeni. 
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193. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC IV (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- obveščanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev; 
- opravljanje tekočih vzdrževalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in 

prevoznih sredstvih. 
 

 
 

194. Delovno mesto: ZIDAR IV 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: IV 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- gradnja in popravljanje temeljev, sten in konstrukcij iz opeke, kamenja in podobnih 
materialov. 
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V. Tarifni razred 
 

 

195. Delovno mesto: ADMINISTRATOR V 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje nalog pisarniškega poslovanja; 
- oblikovanje in vodenje baz podatkov; 
- sodelovanje pri materialnem in finančnem poslovanju; 
- sodelovanje pri izvajanju enostavnejših kadrovskih opravil. 
 

 
 

196. Delovno mesto: ANALITIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri pripravi analiz, priprava informacij in urejanje dokumentacije; 
- vodenje in spremljanje evidenc. 
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197. Delovno mesto: ARHIVAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- shranjevanje in restavriranje nosilcev podatkov in drugih virov ter literature;  
- izvajanje ukrepov materialnega varovanja arhivskega gradiva v arhivskih depojih ; 
- vodenje in izvajanje arhivske depojske službe; 
- sodelovanje pri izvajanju čitalniške službe (dvigovanje in vlaganje arhivskega gradiva); 
- odbiranje, prevzemanje, strokovna obdelava in izdelava pripomočkov za uporabo; 
- dajanje informacij o arhivskem gradivu in izvajanje uporabe arhivskega gradiva za 

raziskovalne, študijske, kulturno-prosvetne, uradne, poslovne in osebne namene v 
arhivski čitalnici vključno z dvigovanjem in vlaganjem arhivskega gradiva v arhivskih 
depojih; 

- odbiranje, prevzemanje, strokovna obdelava in izdelava pripomočkov za raziskave 
arhivskega gradiva; 

- izvajanje materialnega varovanja in reproduciranja filmskega arhivskega gradiva v 
arhivskih depojih in filmskih laboratorijih; 

- urejanje in popisovanje filmskega arhivskega gradiva; 
- sodelovanje pri izvajanju uporabe filmskega arhivskega gradiva za raziskovalne, kulturno-

prosvetne, komercialne in druge namene. 
 

 
 

198. Delovno mesto: BLAGAJNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje blagajniške dokumentacije; 
- pravilno in redno izplačevanje iz blagajne; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence blagajniškega poslovanja. 
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199. Delovno mesto: DELOVNI INŠTRUKTOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- usposabljanje oseb s težjo duševno ali telesno prizadetostjo; 
- organiziranje delovnih nalog za prizadete osebe; 
- izvajanje skupinskih programov dela. 
 

 

200. Delovno mesto: DELOVODJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- načrtovanje dela; 
- nadzorovanje drugih delavcev; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
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201. Delovno mesto: DOKUMENTALIST V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvrščanje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva; 
- urejanje dokumentarnega gradiva; 
- vodenje seznamov in pregledov; 
- izdelovanje enostavnejših gradiv s strokovnega področja. 
  

 
 

202. Delovno mesto: EKONOM V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje skladišča drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje evidenc. 
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203. Delovno mesto: ELEKTROTEHNIK/ELEKTRONIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- snemanje in ozvočevanje sej, tiskovnih konferenc ter vzdrževanje snemalnih naprav, 
- montiranje in prestavljanje šibkotočnih naprav ter njihovo vzdrževanje, 
- upravljanje in vzdrževanje električnih naprav, strojev in instalacij.  
 

 
 

204. Delovno mesto: FINANČNIK V 
  

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- finančno-računovodske naloge (knjiženje poslovnih dogodkov v prog. aplikacijo na podlagi 
pravilno likvidiranih dokumentov; pravilna izdelava odredb in FEPov; priprava podatkov za 
izdelavo mesečnih in letnih likvidnostnih načrtov); 

- naloge povezane z blagajniškim poslovanjem in obračun potnih nalogov; 
- izstavljanje računov in vodenje analitične evidence neplačnikov ter priprava predlogov za 

izterjavo; 
- izvajanje enostavnejših nalog v zvezi s pripravo in izvrševanjem proračuna. 
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205. Delovno mesto: FINANČNO RAČUNOVODSKI DELAVEC V  
  

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje finančno-računovodskih del; 
- obračunavanje vseh prejemkov iz delovnega razmerja; 
- pripravljanje dokumentacije za refundacije; 
- izdajanje računov; 
- skrb za likvidacijo prejetih računov in izdelava odredb; 
- pripravljanje dokumentacije za nakazila v tujino in iz tujine; 
- izvajanje plačilnega prometa; 
- priprava finančno-računovodskih podatkov za poročila; 
- pripravljanje, urejanje, ažuriranje in arhiviranje poslovne dokumentacije; 
- opravljanje pomožnih in dopolnilnih del po nalogu nadrejenega (to so dela, ki pripomorejo 

k opravljanju osnovnega dela oziroma so pogoj za nadaljevanje drugih del); 
- opravljanje drugih občasnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predpostavki, da 

dela ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmožnostim delavca ter ob spoštovanju 
posebnih predpisov o varnosti in zdravju pri delu; 

- spoštovanje in izvajanje predpisov s področja varnosti in zdravja pri delu med delovnim 
procesom; 

- permanentno izobraževanje s finančno-računovodskega področja. 
 

 

206. Delovno mesto: GLAVNI KUHAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje, organiziranje in nadziranje dela v kuhinji; 
- naročanje artiklov in sestavljanje jedilnikov; 
- priprava hrane. 
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207. Delovno mesto: GOSTINSKI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri sestavi jedilnika; 
- priprava in strežba hrane; 
- vzdrževanje reda in čistoče v kuhinji. 
  

 
 

208. Delovno mesto: HIŠNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog v zvezi s tekočim vzdrževanjem objektov in naprav; 
- opravljanje manjših popravil na objektih, napravah in opremi; 
- obveščanje o stanju naprav, opreme in potrebi po večjih popravilih; 
- urejanje okolice in objektov. 
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209. Delovno mesto: KADROVIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje kadrovskih opravil (zbiranje in priprava podatkov za vnos v kadrovsko 
informacijski sistem, analiza podatkov za kadrovske postopke, opravljanje posameznih 
enostavnejših opravil vezanih na izplačil plač); 

- vzpostavitev in vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov. 
  

 
 

210. Delovno mesto: KMETIJSKI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje operativnega dela na kmetijskem področju. 
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211. Delovno mesto: KNJIGOVODJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje analitične evidence osnovnih sredstev, zalog materiala, drobnega inventarja, 
gotovih proizvodov in nedokončane proizvodnje; 

- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- usklajevanje dejanskega in knjižnega stanja; 
- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obračunom plač in drugih stroškov dela. 
  

 
 

212. Delovno mesto: KOORDINATOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C8 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- koordiniranje izvajanja enostavnejših nalog; 
- dajanje pojasnil; 
- izdelava enostavnih poročil in vodenje evidenc. 
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213. Delovno mesto: KUHAR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri sestavi jedilnika; 
- priprava in strežba hrane; 
- vzdrževanje reda in čistoče v kuhinji. 
  

 
 

214. Delovno mesto: LABORANT V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- priprava materialov in opreme za teste in analize; 
- zbiranje in priprava vzorcev; 
- izvajanje enostavnih analiz in testov. 
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215. Delovno mesto: OPERATER V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju obdelav v PDC; 
- vodenje evidenc in baz podatkov; 
- dajanje podatkov na vpogled; 
- operatersko delo na računalniku; 
- kontrola izmenjave podatkov; 
- radijski in telefonski sprejem poročil. 
  

 
 

216. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR V (II)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- koordiniranje poslovnih stikov; 
- vodenje evidenc; 
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot. 
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217. Delovno mesto: POŽARNI REFERENT V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- nadzor in skrb za servisiranje protipožarnih naprav; 
- priprava poročil in gradiv z delovnega področja; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
  

 

218. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvijanje manj zahtevnih modulov; 
- vzdrževanje, dograjevanje in uvajanje aplikacij. 
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219. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR – SPECIALIST I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pomoč vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v kuhinji ter skrbi za 
racionalno in ekonomično poslovanje; 

- načrtovanje, pripravljanje in kuhanje zelo zahtevnih in sestavljenih jedi v skladu z 
normativi in recepti;  

- izdajanje hrane; 
- načrtovanje in poraba materiala v skladu z normativi za obroke; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
  

 

220. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR – SPECIALIST I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pomoč vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v strežbi ter skrbi za 
racionalno in ekonomično poslovanje; 

- skrb za operativne zaloge potrebnih artiklov; 
- streženje hrane in pijač ter svetovanje pri izbiri in serviranju;  
- strežba ob protokolarnih in drugih dogodkih; 
- obračunavanje storitev; 
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
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221. Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA KUHINJE I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v kuhinji; 
- usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja načrtovanih nalog ter skrb za 

racionalno in ekonomično poslovanje kuhinje; 
- izdajanje hrane; 
- dnevno načrtovanje in nadzorovanje porabe materiala in surovin v skladu z normativi; 
- načrtovanje, pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti; 
- skrb za osebno urejenost in brezhibno čistočo delovnih prostorov, strojev, pripomočkov in 

opreme ter njihovo izpravnost; 
- prevzemanje dobavljenih materialov in surovin, kontroliranje količin in kakovosti, pravilno 

sortiranje in skladiščenje; 
- vodenje in urejanje vseh predpisanih evidenc; 
- skrb za izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno 

delo in požarno varnost. 
  

 
 

222. Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA STREŽBE   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v restavraciji; 
- usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja načrtovanih nalog ter skrb za 

racionalno in ekonomično poslovanje restavracije; 
- skrb za materialno poslovanje in cenike; 
- skrb za osebno urejenost in brezhibno čistočo delovnih prostorov, strojev, pripomočkov in 

opreme ter njihovo izpravnost; 
- pripravljanje zahtevkov za nabavo artiklov; 
- sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih storitev; 
- postrežba pijače in hrane; 
- vodenje predpisanih evidenc in izdelava poročil; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
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223. Delovno mesto: RAČUNOVODJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- sodelovanje pri pripravi periodičnih in letnih poročil. 
  

 
 

224. Delovno mesto: RECEPTOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sprejemanje strank v recepciji zgradbe; 
- nudenje službenih in splošnih informacij; 
- vodenje evidence prihodov in odhodov strank in zaposlenih. 
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225. Delovno mesto: SALDAKONTIST V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje analitične evidence saldakontov manj zahtevnih dobaviteljev in kupcev; 
- sodelovanje pri usklajevanju terjatev in obveznosti; 
- sodelovanje pri usklajevanju analitične in sintetične evidence. 
 

 

226. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri zagotavljanju delovanja operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.  
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227. Delovno mesto: SKLADIŠČNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje dela v skladišču; 
- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov; 
- vodenje evidence o stanju zalog v skladišču . 

 

 

228. Delovno mesto: SODELAVEC V   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- priprava manj zahtevne dokumentacije; 
- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
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229. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- priprava podatkov in informacij z delovnega področja; 
- opravljanje administrativno tehničnih nalog z delovnega področja. 

 

 

230. Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje tajniških nalog; 
- vodenje evidenc, 
- pripravljanje in organiziranje sestankov. 
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231. Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJA V (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje zahtevnejših tajniških nalog; 
- vodenje evidenc, 
- priprava in organiziranje sestankov. 
  

 
 

232. Delovno mesto: TAJNICA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 4 mesece 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje tajniških nalog; 
- vodenje evidenc; 
- pripravljanje in organiziranje sestankov. 
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233. Delovno mesto: TEHNIČNI DELAVEC V (I)   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri vzdrževalnih in investicijskih delih;  
- opravljanje nalog v zvezi s tekočim vzdrževanjem objektov in naprav; 
- opravljanje manjših popravil na objektih, napravah in opremi; 
- obveščanje o stanju naprav, opreme in potrebi po večjih popravilih;  
- urejanje okolice in objektov;  
- vodenje evidenc; 
- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega. 
 

 
 
 

234. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE KUHINJE  I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- streženje hrane in pijač ter svetovanje pri izbiri in serviranju; 
- skrb za operativne zaloge pijač, napitkov  ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve; 
- skrb za osebno urejenost in brezhibno čistočo delovnih prostorov, strojev, pripomočkov in 

opreme ter njihovo izpravnost; 
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij; 
- obračunavanje storitev; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
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235. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE STREŽBE I   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- streženje hrane in pijač ter svetovanje pri izbiri in serviranju; 
- skrb za operativne zaloge pijač, napitkov  ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve; 
- skrb za osebno urejenost in brezhibno čistočo delovnih prostorov, strojev, pripomočkov in 

opreme ter njihovo izpravnost; 
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij; 
- obračunavanje storitev; 
- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in 

požarno varnost. 
 

 
 

236. Delovno mesto: TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje nalog nabave in skladiščenja;  
- vodenje evidence in predpisano dokumentacijo; 
- izvajanje administrativno tehničnih del. 
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237. Delovno mesto: UPRAVLJALEC SISTEMA V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- upravljanje naprav, strojev in infrastrukturnih omrežij; 
- vodenje intervencije na infrastrukturnih omrežjih; 
- sodelovanje pri vzdrževalnih delih naprav, strojev in infrastrukturnih omrežjih. 

 
 

238. Delovno mesto: UPRAVNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje in vodenje tekočega vzdrževanja objektov; 
- organiziranje priprave sprejemov; 
- vodenje blagajne in knjige prilivov in odlivov; 
- zagotavljanje nemotenega delovanja energetskega sistema; 
- opravljanje zahtevnih vzdrževalnih del na objektih, napravah in opremi ter sporočanje 

potreb po vzdrževalnih delih, ki jih sam ne more opraviti; 
- predlaganje večjih vzdrževalnih del in investicijska vzdrževanja ter nabavo opreme in 

materiala; 
- urejanje objektov in okolice. 
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239. Delovno mesto: VARILNI TEHNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- varjenje in rezanje zahtevnejših stvari; 
- nadzor nad varno in pravilno izvedbo varjenja in rezanja. 

 
 
 

240. Delovno mesto: VARNOSTNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- varovanje prostorov in ljudi; 
- organiziranje tehnične naloge na področju zagotavljanja varnosti; 
- spremstvo zaradi varovanja. 
 

 
  



Stran 12106  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

130 
 

 

241. Delovno mesto: VOZNIK V  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje prevozov; 
- opravljanje manjših vzdrževalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim 

izgorevanjem; 
- izvajanje manjših popravil na vozilu; 
- vodenje potrebnih evidenc. 
  

 
 
 

242. Delovno mesto: VRTNARSKI TEHNIK V (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje predlogov za urejanje okolice in poslovnih prostorov; 
- predlaganje nabave materiala; 
- urejanje zelenih površin. 
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243. Delovno mesto: VZDRŽEVALEC V (I)  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- srednja strokovna izobrazba 
- srednja splošna izobrazba 

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: V 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- spremljanje stanja objektov, naprav in prevoznih sredstev; 
- obveščanje o stanju objektov, naprav in prevoznih sredstvih; 
- sodelovanje pri večjih vzdrževalnih delih; 
- vzdrževanje in izvajanje manjših popravil na ogrevalnih, klimatskih in vodovodnih 

instalacijah. 
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VI. Tarifni razred 
 

244. Delovno mesto: ADMINISTRATOR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje in koordiniranje nalog pisarniškega poslovanja; 
- izvajanje materialnega in finančnega poslovanja; 
- uporabo različne računalniške programske opreme, vključno z razpredelnicami, za 

zagotavljanje administrativne podpore; 
- sodelovanje pri izvajanju kadrovskih opravil. 
 

 

245. Delovno mesto: ANALITIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri pripravi enostavnejših analiz, statističnih pregledov, informacij in drugih 
podlag za odločanje; 

- zbiranje in urejanje podatkov z delovnega področja organa; 
- vodenje evidenc. 
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246. Delovno mesto: BLAGAJNIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje in organiziranje ter usklajevanje dela in naloge v blagajni; 
- redno kontroliranje blagajniškega poslovanja; 
- shranjevanje gotovine in plačilnih inštrumentov. 

 
 
 
 

247. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvrščanje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva; 
- urejanje dokumentarnega gradiva; 
- vodenje zahtevnejših seznamov in pregledov; 
- izdelovanje zahtevnejših gradiv s strokovnega področja. 
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248. Delovno mesto: EKONOM VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge:  

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje skladišča drobnega inventarja in pisarniškega materiala; 
- vodenje evidenc. 
 

 

249. Delovno mesto: FINANČNIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- preverjanje skladnosti dokumentov (računov, pogodb, naročilnic, potnih nalogov) z 
zakonskimi določili, ki urejajo to področje; 

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo proračuna in spremljanje porabe; 
- proračunskih sredstev (po potrebi usklajevanje z Ministrstvom za finance RS) in priprava 

poročil za management; 
- obdelovanje podatkov za izdelavo mesečnih likvidnostnih načrtov. 
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250. Delovno mesto: GLAVNI RAČUNOVODJA VI    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- administrativne, organizacijske in strokovne naloge finančnega in blagajniškega 
poslovanja in računovodenja; 

- obračun plač in drugih stroškov dela, potnih nalogov ter davkov in prispevkov; 
- vodenje in usklajevanje analitičnih evidenc saldakontov in osnovnih sredstev; 
- strokovne naloge v zvezi s popisi osnovnih sredstev (inventure); 
- priprava informacij, poročil in drugih gradiv; 
- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega. 
 

 

251. Delovno mesto: GLAVNI VZDRŽEVALEC VI    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvijanje načrtov za redno vzdrževanje in preventivne preglede; 
- določanje prioritet in usklajevanje nalog vzdrževanja v skladu z načrti organa; 
- usmerjanje in nadzorovanje ekip vzdrževalcev; 
- koordinacija nalog, kot so popravila, montaža, nadgradnje ali zamenjava naprav; 
- preverjanje kakovosti izvedenih vzdrževalnih del; 
- vodenje evidenc orodja, opreme in blaga, nabava materiala; 
- dosledno upoštevanje predpisov varstva pri delu in varstva pred požarom; 
- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega. 
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252. Delovno mesto: KADROVIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje kadrovskih opravil (vnos, obdelava in izpis podatkov iz kadrovsko 
informacijskega sistema, opravljanje posameznih opravil vezanih na izplačilo plač, 
izdelava dokumentov s področja delovnih razmerij); 

- vzpostavitev in vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov. 
 

 
 

253. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje dela za vodenje analitične evidence osnovnih sredstev, zalog materiala in 
drobnega inventarja, gotovih proizvodov in nedokončane proizvodnje; 

- sodelovanje pri pripravi internih navodil za izvedbo inventure; 
- organiziranje usklajevanja analitične in sintetične evidence ter dejanskega in knjižnega 

stanja; 
- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obračunom plač in drugih stroškov dela. 
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252. Delovno mesto: KADROVIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje kadrovskih opravil (vnos, obdelava in izpis podatkov iz kadrovsko 
informacijskega sistema, opravljanje posameznih opravil vezanih na izplačilo plač, 
izdelava dokumentov s področja delovnih razmerij); 

- vzpostavitev in vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov. 
 

 
 

253. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje dela za vodenje analitične evidence osnovnih sredstev, zalog materiala in 
drobnega inventarja, gotovih proizvodov in nedokončane proizvodnje; 

- sodelovanje pri pripravi internih navodil za izvedbo inventure; 
- organiziranje usklajevanja analitične in sintetične evidence ter dejanskega in knjižnega 

stanja; 
- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obračunom plač in drugih stroškov dela. 
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254. Delovno mesto: KOMERCIALIST VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- operativno izvajanje nalog na področju nabave; 
- organiziranje logistike v nabavnem skladišču; 
- analiziranje nabavnih in prodajnih trgov; 
- izvajanje dogovorjenih izvoznih ali uvoznih poslov; 
- zagotavljanje pravočasnosti plačil izvoza in prodaje storitev; 
- pospeševanje prodaje; 
- prodajanje na prodajnem območju. 

 
 

255. Delovno mesto: KOORDINATOR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- koordiniranje izvajanja manj zahtevnih nalog; 
- dajanje pojasnil, 
- izdelovanje manj zahtevnih poročil. 
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256.  Delovno mesto: OPERATER VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje obdelav v PDC. 
 

 
 

257. Delovno mesto: ORGANIZATOR DELA VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje delovnega procesa; 
- nadzor in skrb za nemoten potek delovnega procesa. 
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258. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- koordiniranje poslovnih stikov; 
- vodenje evidenc; 
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot. 

 
 
 

259. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višja strokovna izobrazba 

 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvijanje modulov; 
- vzdrževanje, dograjevanje in uvajanje. 
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260. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- pripravljanje letnih poročil. 

 
 
 

261. Delovno mesto: SALDAKONTIST VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje analitične evidence saldakontov dobaviteljev in kupcev; 
- usklajevanje terjatev in obveznosti; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence. 
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260. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- pripravljanje letnih poročil. 

 
 
 

261. Delovno mesto: SALDAKONTIST VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje analitične evidence saldakontov dobaviteljev in kupcev; 
- usklajevanje terjatev in obveznosti; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence. 
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262. Delovno mesto: SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- samostojno delo na strokovnem področju;  
- opravljanje organizacijskih, strokovnih in administrativno tehničnih del; 
- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja; 
- pripravljanje poročil in gradiv; 
- usklajevanje s pristojnimi organi, 
- druga dela po navodilih nadrejenega. 

 
 
 

263. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja operacijskih sistemov in na njih aplikacij; 
- komunikacijskih sistemov ter drugih orodij. 
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264. Delovno mesto: STROKOVNI DELAVEC VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje strokovnih nalog z delovnega področja; 
- izvajanje in sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiv in vodenje potrebnih 

evidenc; 
- opravljanje drugih občasnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predpostavki, da 

dela ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmožnostim delavca ter ob spoštovanju 
posebnih predpisov o varnosti in zdravju pri delu. 

 
 
 

265. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje organizacijskih in strokovnih nalog z delovnega področja; 
- spremljanje, posredovanje in usklajevanje predlogov in pobud ter njihovo posredovanje 

pristojnim organom in službam; 
- reševanje zahtevnejših pobud in predlogov;  
- koordiniranje dela;  
- odgovornost za materialne vrednosti; 
- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja; 
- pripravljanje poročil in gradiv; 
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravočasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti; 
- pripravljanje analiz in poročil; 
- izvajanje strokovno tehničnih nalog; 
- usklajevanje s pristojnimi organi; 
- izvajanje strokovnih nalog s področja zaščite in reševanja. 
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266. Delovno mesto: TEHNOLOG VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta  

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje inovativne dejavnosti, delo na področju standardizacije, atestiranja in promocije 
izdelkov; 

- načrtovanje in pripravljanje novih tehnoloških sredstev, izdelkov, postopkov in sistemov; 
- občasno usmerjanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo. 

 
 
 

267. Delovno mesto: UPRAVNIK VI  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje organiziranje in kontroliranje dela v domu; 
- sodelovanje pri vzdrževalnih in investicijskih delih; 
- vodenje določenih evidence in pripravljanje poročil. 
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268. Delovno mesto: VARNOSTNI INŽENIR VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 6 mesecev 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje in izvajanje usposabljanja za varno delo zaposlenih in drugih oseb s predpisi 
s področja varnosti in zdravja pri delu; 

- organiziranje varstva pred požarom; 
- sodelovanje pri izdelavi strokovnih analiz, mnenj in poročil s strokovnega področja. 

 
 
 

269. Delovno mesto: VARNOSTNIK VI 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: - višja strokovna izobrazba 
 

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VI 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- varovanje in ščitenje; 
- opravljanje organizacijsko tehničnih nalog na področju zagotavljanja varnosti; 
- varovanje predstavništva in vodje predstavništva; 
- razvažanje vodje predstavništva na protokolarne obveznosti. 
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 VII/1. Tarifni razred 

 

270. Delovno mesto: ANALITIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- pripravljanje enostavnejših analiz, statističnih pregledov, informacij in drugih podlag za 
odločanje; 

- zbiranje in urejanje podatkov za izdelavo programov; 
- vodenje evidenc. 
 

 

271. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje strokovnega nadzora nad razvrščanjem, klasifikacijo in odpravo 
dokumentarnega gradiva; 

- urejanje dokumentarnega gradiva; 
- vodenje najzahtevnejših seznamov in pregledov; 
- sodelovanje pri izdelavi najzahtevnejših gradiv s strokovnega področja. 
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272. Delovno mesto: FINANČNIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zbiranje, urejanje ter pripravljanje podatkov za izdelavo analize o finančnem poslovanju 
proračunskega uporabnika; 

- obračunavanje davkov in prispevkov (pogodbe o delu, avtorske pogodbe, obvezna 
praksa, delo študentov, obračun davka na dodano vrednost); 

- sodelovanje pri enostavnejših nalogah povezanih s pripravo predloga proračuna. 
 

 

273. Delovno mesto: GLAVNI RAČUNOVODJA VII/1   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- načrtovanje, organiziranje in koordiniranje dela na področju računovodstva;  
- spremljanje zakonodaje in predpisov s finančnega, računovodskega in davčnega 

področja; 
- skrb za zakonito, pravilno in pravočasno izvajanje del in nalog računovodske službe; 
- organiziranje in izdelava z zakonom predpisanih oziroma zahtevnejših finančno 

računovodskih poročil in analiz; 
- ostala dela in naloge po navodilih nadrejenih. 
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274. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju   

 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

 

275. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij; 

- vodenje evidenc; 
- zagotavljanje pomoči uporabnikom; 
- skrbništvo informacijskih sistemov. 
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276. Delovno mesto: KADROVIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje kadrovskih funkcij; 
- izdelovanje dokumentov s področja delovnih razmerij; 
- vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov. 
 

 
 

277. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- usklajevanje podatkov s kadrovskimi službami; 
- pravilno in pravočasno izvajanje obračuna plač in drugih stroškov dela; 
- pravočasno posredovanje podatkov drugim institucijam. 
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278. Delovno mesto: KOORDINATOR VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- koordiniranje pri izvajanju zahtevnejših nalog; 
- dajanje pojasnil; 
- izdelovanje zahtevnejših poročil. 
 

 
 
 

279. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov; 
- vodenje dokumentacije in evidenc, 
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot. 
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280. Delovno mesto: PRAVNIK VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- izvajanje enostavnejših pravnih nalog; 
- sodelovanje pri zahtevnejših pravnih nalogah; 
- oblikovanje gradiv s predlogi ukrepov. 
 

 
 

281. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- prevajanje in izvajanje redakcije prevodov; 
- sodelovanje pri iskanju terminoloških rešitev; 
- konsekutivno oziroma simultano tolmačenje. 
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282. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- razvijanje aplikacij, modulov; 
- uvajanje, vzdrževanje in dograjevanje. 

 
 
 

283. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/1  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- pripravljanje letnih poročil in priprava podatkov za zaključni račun proračuna ter 

premoženjsko bilanco države in občin. 
  

 
  



Stran 12128  /  Št. 105  /  12. 12. 2024	 Uradni list Republike Slovenije

152 
 

 

284. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/1 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

 
 

285. Delovno mesto: RAZVOJNI INŽENIR VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- planiranje IS; 
- koncipiranje informacijskih rešitev; 
- koordiniranje z izvajalci; 
- sodelovanje pri implementaciji. 
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286. Delovno mesto: SALDAKONTIST VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- vodenje analitične evidence saldakontov zahtevnejših dobaviteljev in kupcev; 
- usklajevanje terjatev in obveznosti; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence. 
 

 
 

287. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij. 
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288. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja; 
- sodelovanje pri pripravi poročil in gradiv z delovnega področja; 
- sodelovanje pri pripravi predloga in izvajanju proračuna; 
- izvajanje nalog na področju javnih naročil; 
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravočasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti na 

področju javnih naročil; 
- pripravljanje analiz in poročil s področja javnih naročil; 
- izvajanje strategije komuniciranja z javnostjo; 
- pripravljanje enostavnejših analiz, strokovnih gradiv in informacij; 
- pisanje prispevkov za interni časopis. 

 
 

 

289. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/1 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
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290. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC ZA UPRAVNO PRAVNE ZADEVE VII/1 
 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 0 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja. 
 

 
 

291. Delovno mesto: VARNOSTNI INŽENIR VII/1 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- seznanjanje in poučevanje zaposlenih in drugih oseb s predpisi in izvajanje nadzora s 
področja varstva pri delu in varstva pred požarom; 

- izdelovanje analiz, mnenj in poročil s strokovnega področja. 
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred 
 

292. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- spremljanje in proučevanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov; 
- pripravljanje analiz, statističnih pregledov, informacij in drugih strokovnih podlag za 

odločanje; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov; 
- vodenje evidenc. 

 
 
 

293. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- zbiranje in posredovanje primerjalnih strokovnih podatkov in informacij uporabnikom; 
- izdelovanje bibliografij izdanih strokovnih publikacij;  
- izvajanje strokovnega nadzora nad selektivno diseminacijo informacij in retroaktivne 

poizvedbe. 
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294. Delovno mesto: FINANČNIK VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- sodelovanje s sektorji in službami pri pripravi predloga proračuna ter pripravljanje pisnih 
pojasnil povezanih z delovanjem proračunskega uporabnika upoštevajoč vse ustrezne 
predpise; 

- izdelovanje vseh likvidnostnih načrtov in spremljanje realizacije/odstopanj realiziranega 
od načrtovanega in analiz ter predlogov, kadar so le ti potrebni ter priprava vseh gradiv, 
pojasnil in utemeljitev za potrebe računskega sodišča in notranje revizije; 

- pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proračunskimi postavkami in 
znotraj njih ter pisno utemeljevanje. 

 
 
 

295. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 1 leto 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij; 

- vodenje evidenc; 
- zagotavljanje pomoči uporabnikom; 
- skrbništvo informacijskih sistemov; 
- koordinacija uporabnikov in izvajalcev/vzdrževalcev informacijskih sistemov. 
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296. Delovno mesto: INŽENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij; 

- priprava in načrtovanje informacijskih sistemov; 
- vodenje evidenc; 
- zagotavljanje pomoči uporabnikom. 

 
 
 

297. Delovno mesto: INŽENIR VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge:  

- sodelovanje v ICAO programih s področja navigacijskih služb; 
- izvajanje programa za Slovenijo; 
- sodelovanje pri pripravi gradiva in v delovnih skupinah za ožje delovno področje. 
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298. Delovno mesto: KADROVIK VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje kadrovskih funkcij (planiranje, selekcija ter razvoj in izobraževanje kadrov); 
- sodelovanje pri pripravi aktov s področja delovnopravnih in organizacijskih kadrovskih 

zadev; 
- pripravljanje analiz in drugih strokovnih podlag za odločanje. 

 
 
 
 

299. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- sodelovanje pri organizaciji dela za obračun plač in drugih stroškov dela; 
- usklajevanje podatkov s kadrovskimi službami; 
- pravilno in pravočasno izvajanje obračuna stroškov dela. 
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300. Delovno mesto: KOORDINATOR PROJEKTOV VII/2   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- samostojno vsebinsko, strokovno in administrativno-tehnično delo na projektu; 
- koordiniranje izvajanja najzahtevnejših nalog; 
- koordiniranje projektne skupine; 
- organiziranje nalog in aktivnosti v okviru projekta v predvidenih časovnih okvirih; 
- izdelovanje najzahtevnejših poročil za potrebe projekta in dajanje pojasnil; 
- arhiviranje dokumentacije projekta; 
- poročanje nadrejenemu; 
- druge naloge v povezavi z delovnim področjem in po navodilu nadrejenega. 

 
 
 

301. Delovno mesto: KOORDINATOR VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- koordiniranje izvajanja najzahtevnejših nalog; 
- dajanje pojasnil; 
- izdelovanje najzahtevnejših poročil. 
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302. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov in sestankov za funkcionarje; 
- vodenje zahtevnejše dokumentacije in evidenc; 
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot. 

 
 
 

303. Delovno mesto: PRAVNIK VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje zahtevnejših pravnih nalog; 
- priprava splošnih in posamičnih aktov z delovnega področja; 
- pripravljanje najzahtevnejših gradiv in ukrepov z delovnega področja. 
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304. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- prevajanje in redakcija prevodov; 
- sodelovanje pri iskanju terminoloških rešitev; 
- konsekutivno oziroma simultano tolmačenje; 
- sodelovanje z zunanjimi sodelavci; 
- vodenje zbirke podatkov o prevodih; 
- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminoloških rešitev. 

 
 
 

305. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- načrtovanje in razvijanje aplikativnih rešitev; 
- uvajanje, vzdrževanje in dograjevanje. 

 
 
 
  



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  12139 

163 
 

306. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- pripravljanje letnih poročil in priprava podatkov za zaključni račun proračuna ter 

premoženjsko bilanco države in občin. 
  

 
 

307. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/2 (III) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje poslovnih knjig; 
- usklajevanje analitične in sintetične evidence; 
- pripravljanje letnih poročil in priprava podatkov za zaključni račun proračuna ter 

premoženjsko bilanco države in občin. 
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308. Delovno mesto: RAZVOJNI INŽENIR VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- koncipiranje informacijskih rešitev; 
- koordiniranje z izvajalci, nadziranje; 
- sodelovanje pri implementaciji; 
- izvajanje analize uporabe. 

  
 

309. Delovno mesto: RAZVOJNI INŽENIR VII/2 (III) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- koncipiranje informacijskih rešitev; 
- koordiniranje z izvajalci, nadziranje; 
- sodelovanje pri implementaciji; 
- izvajanje analize uporabe. 
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310. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij. 

 
 
 

311. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem področju; 
- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih evidenc; 
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravočasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti.  
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312. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (III)   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem področju; 
- sodelovanje pri izvedbi postopkov in pripravi gradiv; 
- sodelovanje pri vodenju evidenc, izdelovanje analiz in pripravljanje poročil s področja 

dela. 
 

 
 

313. Delovno mesto: VARNOSTNI INŽENIR VII/2 (II) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 3 leta 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje, koordinacija in izvajanje nadzora nad izvajanjem predpisov na področju 
varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred požarom; 

- sodelovanje v projektnih skupinah; 
- izdelovanje zahtevnejših analiz, mnenj in poročil s strokovnega področja. 
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314. Delovno mesto: VODJA ZA STIKE Z JAVNOSTJO VII/2  
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 2 leti 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- načrtovanje, organizacija in izvajanje aktivnosti v odnosih z javnostmi (novinarske 
konference, obvestila medijem, sporočila za javnost, medijske kampanje...);  

- načrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje opravljanja dela v notranji 
organizacijski enoti;   

- organizacijske in strokovne naloge na področju odnosov z javnostmi in promocijo; 
- neposredna pomoč pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega področja; 
- samostojno oblikovanje sistemskih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv; 
- spremljanje poročanja medijev in pripravo medijskih analiz, 
- urejanje spletnih strani; 
- zagotavljanje oziroma neposredna pomoč pri zagotavljanju razvoja organizacije; 
- delo na projektih;  
- opravljanje drugih najzahtevnejših nalog. 

 

 
 

315. Delovno mesto: ŽIVILSKI TEHNOLOG VII/2 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 mesecev 

Predpisana izobrazba: 

Najmanj: 
- višješolska izobrazba (prejšnja)  
- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- izvajanje kontrole obrokov, nadzorovanje kalorične vrednosti in senzorično ocenjevanje 
kvalitete hrane v menzah in razdelilnicah; 

- kontroliranje higienske neoporečnosti živil in ustreznost delovnih postopkov osebja pri 
delu ter vodenje evidenc živilskih pregledov; 

- sestavljanje normative hrane in dajanje navodil pri pripravi jedilnikov. 
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VII/2. Tarifni razred 
 

316. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- spremljanje in proučevanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov; 
- pripravljanje zahtevnejših analiz, statističnih pregledov, informacij in drugih strokovnih 

podlag za odločanje; 
- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov; 
- vodenje evidenc. 
 

 
 

317. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 SPECIALIST    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju  

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
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318. Delovno mesto: EKSPERT -  ANALITIK/METODOLOG   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: - univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 

Posebni pogoji: 

- izkazani rezultati kot so vodenje večjih projektov in 
izvedba obsežnejših nalog, ki so pomembne na širšem 
področju, na katerem deluje uporabnik proračuna, 
strokovne reference v obliki objavljenih člankov v 
strokovnih publikacijah, aktivna udeležba na strokovnih 
srečanjih s področja dela ali podobni rezultati, na podlagi 
katerih je mogoče ugotoviti, da gre za eksperta na 
konkretnem strokovnem področju; 

- prenašanje znanja in izkušenj s konkretnega strokovnega 
področja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, 
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v 
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.  

Naloge: 
- priprava analiz in metodologije, ki so podlaga za oblikovanje in spremljanje izvajanja 

politike na nacionalni ravni; 
- opravljanje najzahtevnejših ekspertnih nalog. 
 

 

319. Delovno mesto: EKSPERT – PROGRAMER    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: - univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 

Posebni pogoji: 

- izkazani rezultati kot so vodenje večjih projektov in 
izvedba obsežnejših nalog, ki so pomembne na širšem 
področju, na katerem deluje uporabnik proračuna, 
strokovne reference v obliki objavljenih člankov v 
strokovnih publikacijah, aktivna udeležba na strokovnih 
srečanjih s področja dela ali podobni rezultati, na podlagi 
katerih je mogoče ugotoviti, da gre za eksperta na 
konkretnem strokovnem področju; 

- prenašanje znanja in izkušenj s konkretnega strokovnega 
področja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, 
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v 
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.  

Naloge: 
- projektiranje in vzdrževanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni; 
- opravljanje najzahtevnejših ekspertnih nalog. 
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320. Delovno mesto: EKSPERT -  PROJEKTANT IS   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 

Posebni pogoji: 

- izkazani rezultati kot so vodenje večjih projektov in 
izvedba obsežnejših nalog, ki so pomembne na širšem 
področju, na katerem deluje uporabnik proračuna, 
strokovne reference v obliki objavljenih člankov v 
strokovnih publikacijah, aktivna udeležba na strokovnih 
srečanjih s področja dela ali podobni rezultati, na podlagi 
katerih je mogoče ugotoviti, da gre za eksperta na 
konkretnem strokovnem področju; 

- prenašanje znanja in izkušenj s konkretnega strokovnega 
področja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, 
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v 
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.  
 

Naloge: 
- projektiranje in vzdrževanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni; 
- opravljanje najzahtevnejših ekspertnih nalog. 
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321. Delovno mesto: EKSPERT ZA JAVNA NAROČILA    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 

Posebni pogoji: 

- izkazani rezultati kot so vodenje večjih projektov in 
izvedba obsežnejših nalog, ki so pomembne na širšem 
področju, na katerem deluje uporabnik proračuna, 
strokovne reference v obliki objavljenih člankov v 
strokovnih publikacijah, aktivna udeležba na strokovnih 
srečanjih s področja dela ali podobni rezultati, na podlagi 
katerih je mogoče ugotoviti, da gre za eksperta na 
konkretnem strokovnem področju: 

- prenašanje znanja in izkušenj s konkretnega strokovnega 
področja na druge, kot npr. v obliki mentorstva, 
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v 
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.  
 

Naloge: 
- izvajanje javnih naročil, ki pomenijo skupno javno naročanje oziroma 
- izvajanje javnih naročil, ki morajo biti v skladu z zakonom, ki ureja javno naročanje 

objavljena v Uradnem listu Evropske unije; 
- opravljanje najzahtevnejših ekspertnih nalog. 
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322. Delovno mesto: FINANČNIK VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- svetovanje predstojniku, vodjem služb in sektorjem pri pripravi predloga in kasneje 
realizaciji proračuna ter opravljanje najzahtevnejših del in nalog s finančnega področja 
proračunskega porabnika; 

- pripravljanje in sodelovanje pri izdelavi vseh navodil povezanih s finančnim poslovanjem 
proračunskega uporabnika;   

- koordiniranje med nadzorniki porabe proračunskih sredstev (računsko sodišče, 
proračunska inšpekcija, notranja kontrola) in proračunskim uporabnikom ter sodelovanje 
pri pripravi ustreznih pojasnil odmikov, kadar je to potrebno; 

- sodelovanje pri najzahtevnejših projektnih in drugih nalogah povezanih z delovanjem 
organa. 

 
  
 

323. Delovno mesto: GLAVNI RAČUNOVODJA VII/2   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših del in nalog s področja računovodstva; 
- spremljanje zakonodaje in predpisov s finančnega, računovodskega in davčnega 

področja; 
- skrb za zakonito, pravilno in pravočasno izvajanje del in nalog računovodske službe; 
- sodelovanje pri pripravi analiz, informacij, letnih poročil, programov dela in planov;  
- vodenje evidence osnovnih sredstev in priprava podlage za inventuro; 
- sodelovanje s pristojnimi ustanovami in organizacijami; 
- ostala dela in naloge po navodilih nadrejenih. 
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324. Delovno mesto: GLAVNI RAČUNOVODJA VII/2 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju  

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

 
 

325. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
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326. Delovno mesto: INŽENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2 SPECIALIST       
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju   

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

 
 

327. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR I SPECIALIST    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju  

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:  
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

  



Uradni list Republike Slovenije	 Št. 105  /  12. 12. 2024  /  Stran  12151 

175 
 

 

328. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših nalog prevajanja in redakcije prevodov; 
- konsekutivno oziroma simultano tolmačenje; 
- sodelovanje pri iskanju terminoloških rešitev; 
- vodenje dela in koordinacija pogodbenih prevajalcev; 
- sodelovanje z zunanjimi sodelavci; 
- vodenje zbirke podatkov o prevodih; 
- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminoloških rešitev.  

 
 
 

329. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- načrtovanje in razvijanje aplikativnih rešitev; 
- uvajanje, vzdrževanje in dograjevanje. 
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330. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

 
 
 

331. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje in organiziranje dela v računovodstvu; 
- pripravljanje internih navodil; 
- sodelovanje z nadzornimi institucijami. 
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332. Delovno mesto: RAČUNOVODJA VII/2 SPECIALIST    
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
 

  

 

333. Delovno mesto: RAZVOJNI INŽENIR VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- planiranje IS; 
- koncipiranje informacijskih rešitev; 
- koordiniranje z izvajalci; 
- nadziranje; 
- sodelovanje pri implementaciji; 
- analiza uporabe. 
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334. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:    
Naloge: 

- zagotavljanje delovanja strežnikov, omrežij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij, 
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij. 

 
 
 

335. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 SPECIALIST   
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let 
delovnih izkušenj na konkretnem strokovnem področju 

 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:      
Naloge: 

- opravljanje najzahtevnejših specializiranih nalog. 
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336. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
- univerzitetna izobrazba 
- druga stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- organiziranje, vodenje in nadzor nad delom;  
- izvajanje postopkov javnih naročil; 
- sodelovanje pri izvajanju upravnih postopkov z delovnega področja; 
- vodenje zahtevnejših postopkov z delovnega področja. 
 

 
 

337. Delovno mesto: VARNOSTNI INŽENIR VII/2 (I) 
 

Zahtevane delovne 
izkušnje: 8 let 

Predpisana izobrazba: 
Najmanj: 

- visoka strokovna izobrazba 
- prva stopnja  

 
Plačna skupina: C 
Plačna podskupina: C9 
Tarifni razred: VII/2 
Posebni pogoji:   
Naloge: 

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejših projektnih skupinah s področja varnosti in 
zdravja pri delu ter varstva pred požarom; 

- izdelovanje razvojnih projektov; 
- izdelovanje najzahtevnejših strokovnih analiz, mnenj in poročil s strokovnega področja. 

 
«. 
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