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VLADA

3322. Uredba o spremembah Uredbe o notranji
organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave

in v pravosodnih organih

Na podlagi 27. ¢lena Zakona o drzavni upravi (Uradni
list RS, §t. 113/05 — uradno precis¢eno besedilo, 89/07 — odl.
US, 126/07 — ZUP-E, 48/09, 8/10 — ZUP-G, 8/12 — ZVRS-F,
21/12,47/13, 12/14,90/14, 51/16, 36/21, 82/21, 189/21, 153/22
in 18/23) in prvega odstavka 41. ¢lena, drugega in tretjega
odstavka 78. ¢lena, tretjega odstavka 85. ¢lena in prvega
odstavka 88. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list
RS, &t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 —
ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C,
203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) Vlada
Republike Slovenije izdaja

UREDBO

o spremembah Uredbe o notranji organizaciji,
sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih
v organih javne uprave in v pravosodnih organih

1. ¢len
V Uredbi o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih or-
ganih (Uradni list RS, §t. 58/03, 81/03, 109/03, 58/04 — popr.,
43/04, 138/04, 35/05, 60/05, 72/05, 112/05, 49/06, 140/06,
9/07, 33/08, 66/08, 88/08, 8/09, 63/09, 73/09, 11/10, 42/10,
82/10, 17/11, 14/12, 17/12, 23/12, 98/12, 16/13, 18/13, 36/13,

51/13, 59/13, 14/14, 28/14, 43/14, 76/14, 91/14, 36/15, 57/15,
4/16, 44/16, 58/16, 84/16, 8/17, 40/17, 41/17, 11/19, 25/19,
54/19, 67/19, 89/20, 104/20, 118/20, 168/20, 31/21, 54/21,
203/21, 29/22, 80/22, 103/22, 125/22, 25/23, 74/23, 127/23,
19/24 in 35/24) se priloga | nadomesti z novo prilogo I, ki je kot
Priloga 1 sestavni del te uredbe.

2. ¢len
Priloga lll se nadomesti z novo prilogo lll, ki je kot Pri-
loga 2 sestavni del te uredbe.

PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

3. ¢len
Akti o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v
organih javne uprave in v pravosodnih organih se z novo prilo-
go | in novo prilogo Il uredbe uskladijo do 16. decembra 2024.

4. Clen
Ta uredba za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

St. 00704-367/2024
Ljubljana, dne 12. decembra 2024
EVA 2024-3130-0046

Vlada Republike Slovenije
dr. Robert Golob
predsednik
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Priloga 1:

»PRILOGA | : OPISI TIPICNIH URADNISKIH DELOVNIH MEST

I. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — SploSNO: ........cccecmrrriirssmerrrssnssinnns 5
Y = T i 1T 1= 4 (= [N 5
1. Delovno mesto: SODELAVEC ... et e e e e e e e e e eaas 5
RV I 1101 = 74 =Y 6
2. Delovno Mesto: SODELAVEC L. ..ot e e e e e e e e e e e e eeees 6
3. Delovno Mesto: REFERENT ...t e et e e e et e e e e et e e e s e eaa e e e eeaaaaeeees 6
4.  Delovno mesto: REFERENT —UE ...ttt e e 7
R TR 1= 110 1T i -4 (= [ 8
5. Delovno Mesto: VISII REFERENT ...ttt ee et e, 8
6. Delovno mesto: VISII REFERENT — UE.......o oot oeoe ettt e e ae e e aee e aee e 8
R L O = i T 1= 4 = [ 9
7. Delovno mesto: SVETOVALEC ....... et e e e e e e e e eaeeaan 9
VII/A. ali VII/2. Tarifni FAzZred ...... .o i rssssisssssssis s sssssss s e s snsss s sssnsssssesnnssssseensssssennnnssseeen 10
8.  Delovno Mesto: VISII SVETOVALEC ..ot oottt 10
AL 1= 1 T = -4 (= [ 1
9.  Delovno mesto: PODSEKRETAR ...t e e et e e e e e e eeaaees 11
10. Delovno mMesto: SEKRETAR ...t e e e et e e e e e e e e e e e e eeeeaas 11
Il. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — Pravosodje:.......cccccurerrmrrrrrssnnnes 12
R 1= T 1 T = -4 (= [ 12
11. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC......... e 12
12. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ZA PREISKOVALNO KAZENSKE ZADEVE.. 13
A O 1= 1 T = -4 = [ 14
13. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SODELAVEC .......ov oottt 14
DL O = 1 T = -4 = [ 15
14. Delovno mesto: SVETOVALEC V PRAVOSODUJU ...t 15
VII/A. ali VII/2. Tarifni FAzZred ........ooiieeeiiiiiieiiiiieie s irssssisssssssss s s sssssss s ssnsssssrsssssssssssnssssssensssssesnnnsnnrens 16
15. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC V PRAVOSODUIU......cueoeeeeeeeee e, 16
R A 1= 1 L = -4 = o N 17
16. Delovno mesto: SODNISKI PRIPRAVNIK ZPDI .....ooue oo, 17
17. Delovno mesto: SVETNIKV PRAVOSODUJU ... 18
A S 1= T 1 I = -4 = 19
18. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SVETOVALEC (PDI) w....ovovieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 19
19. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) = H..coeiiiiiiiieeeiee e 20
20. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) = I.couiviiee et 21
lll. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C2 — Veterinarji: ........ccccceecccceeenninnnnes 22
R A 1= 1 L = -4 = o 22
21. Delovno mesto: URADNI VETERINAR ...t e e e e e e e e e e e 22
22. Delovno mesto: URADNI VETERINAR SVETNIK ... 23
23. Delovno mesto: URADNI VETERINAR VISJII SVETNIK ...oeooeie oot 24
IV. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C3 — Policija:.........ccccccmrrrriccnnrrernnnnnns 25
RV - 110 1IN = 74 =Y [N 25
24. Delovno Mesto: KRIMINALIST ..ot e e e e et e e e e e e e e e eaa e eeeees 25
25. Delovno mesto: KRIMINALIST SPECIALIST ..o e e e 26
26. Delovno mesto: KRIMINALIST SR ...t e e 27
A B =Y o)V g T T g L=T] (o 1 d O ]I [ 28
28. Delovno mesto: POLICIST — VRHUNSKI SPORTNIK ..ot 29
29. Delovno mesto: POLICIST PO ... e e e e e e e e e e eeaaaaes 30
30. Delovno MesSto: POLICIST SE... ..ottt e e et e e e e et e e s e aaa e e e seaansaees 31
31. Delovno mesto: POLICIST SPECIALIST ... eeaaaeaaaes 32
32. Delovno MeSto: POLICIST SR ...ttt e e e et e e e et e e e e aaa e e aeeenaaeees 33
33. Delovno mesto: POLICIST VODJA IZMENE ...t 34
A O 1= 1 T = -4 (= 35
34. Delovno Mesto: VIS KRIMINALIST ..ottt ettt et ee et ee e 35
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35. Delovno mesto: VISl KRIMINALIST SPECIALIST ...ttt 36
36. DEloVNO MESIO: VISUI POLICIST ..ottt ettt e e en s 37
37. Delovno mesto: VISJI POLICIST INSTRUKTOR ......covoiiiiieieeeeeeeceeee oo eeen e 38
38. Delovno Mesto: VISII POLICIST PO ..ot 39
39. Delovno MESLO: VISII POLICIST SE ...ttt ettt et e et e et ee et ee e eenenes 40
40. Delovno mesto: VISII POLICIST SPECIALIST ..ottt eee e ae e 41
41. Delovno mesto: VISJI POLICIST STALNI DEZURNI ...t oe oo, 42
42. Delovno mesto: VISJI POLICIST VODJA IZMENE .......o oo, 43
R 21 T 1= 1 10 L =4 (= o R 44
43. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR ..ottt 44
44. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SKP ..o oottt 45
45. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST ...oveeeee e, 46
46. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP ...oooveeeeee e, 47
47. Delovno mesto: POLICIISKI INSPEKTOR ..ottt ettt e e 48
48. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR ....ovioeeee et 49
49. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR PO ..., 50
50. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST .ooveoe et 51
51. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST PK ...voieeeeet oot 52
52. Delovno mesto: SAMOSTOJINI POLICIJSKI INSPEKTOR ..o it 53
53. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR .......oooovivieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 54
54. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST v, 55
55. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP ...c.vvoveievveeeeen. 56
56. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR ......ooe oo 57
57. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR ..o 58
58. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR PO ..o 59
59. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST ...oovveeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 60
60. Delovno mesto: VISJI SAMOSTOJINI POLICIJSKI INSPEKTOR ..o 61
R A 7 1= 1 10 L = -4 (= o 62
61. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI SVETNIK ..oeeoee et eee e 62
62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK ...ttt e e 63
V. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C5 — Uradniki finanéne uprave: ....... 64
RV I 110 T = 74 =Y [ 64
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68. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR .......oe oottt ettt ee e e e 69
69. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST ..ooee ottt 70
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R TR I 110 1T -4 (= 73
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79. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST ..ottt 80
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DL O = 1 T = - = [ 82
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82. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC ..o 83
83. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST ..oovvvvveveeeeeee 84
84. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC ..o 85
85. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST ..voovveeeeeeeeeeeeeen 86
86. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC - INSPEKTOR SPECIALIST ..ooveiveeieeeeeeeee 87
87. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR ...t oottt 88
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88. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC........cccccvvveeveen.. 89
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126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR .....cooiiiiieeeeeee e 127
127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR ..ot 128
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l. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C2 — Splosno:

IV. Tarifni razred

1. Delovno mesto: SODELAVEC Il
Nazivi: Stopnja naziva: Zahtevane delovne izku$nje:
Sodelavec Il XVI. 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Srednja poklicna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: \Y)

Posebni pogoji:

Naloge:

- pomo¢ pri izdajanju odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

- opravljanje enostavnih upravnih nalog;

- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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V. Tarifni razred

2. Delovno mesto: SODELAVEC |

Nazivi:

Stopnja naziva:

Zahtevane delovne izkusnje:

Sodelavec |

X,

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

pomoc¢ in sodelovanje pri vodenju enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji;
- pomo¢ pri izdajanju odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

- opravljanje enostavnih upravnih nalog;

- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.

3. Delovno mesto: REFERENT

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Referent | XIll. 1 3 leta

Referent Il XIV. 2 1 leto

Referent Il XV. 3 6 mesecev

Referent IV XVI. 4 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Srednja strokovna izobrazba
Srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C2
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;
- izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopnji;
- opravljanje enostavnih upravnih nalog;

- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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4. Delovno mesto: REFERENT — UE

Nazivi:

Stopnja naziva:

Zap. §t. naziva

Zahtevane delovne izku$nje:

Referent - UE | XIII. 1 3 leta
Referent - UE |l XIV. 2 1 leto
Referent - UE Il XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Srednja strokovna izobrazba
- Srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: Cc2
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopnji;
- opravljanje enostavnih upravnih nalog;
- opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz evidenc.
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VI. Tarifni razred

5. Delovno mesto: VISJI REFERENT

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Visji referent | X. 1 6 let 6 mesecev

Vigji referent Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji referent 111 XII. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: Cc2
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij na njihovi podlagi;

- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, pa zakon
dolo€a izdajo potrdila o dejstvu;

- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

6. Delovno mesto: VISJI REFERENT - UE

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji referent | X. 1 5 let

Visji referent Il XI. 2 3 leta

Visji referent 11| XII. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Vi§ja strokovna izobrazba
- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje predpisanih evidenc in priprava informacij na njihovi podlagi;

- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejstvih, o katerih organ ne vodi evidence, pa zakon
doloca izdajo potrdila o dejstvu;

- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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VII/1. Tarifni razred

7. Delovno mesto: SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Svetovalec | VII. 1 6 let 7 mesecev
Svetovalec Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Svetovalec Il IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

pomoc pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv;
zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv;
samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;
vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji;

opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

8. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji svetovalec | V. 1 6 let

Visji svetovalec Il V. 2 5 let

Vi§ji svetovalec Il VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/

Karierni razred: I.

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:
Naloge:
- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanja z drugimi organi;
- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv;
- vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih;
- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog.

10
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VII/2. Tarifni razred

9. Delovno mesto: PODSEKRETAR
Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Sekretar Il. 1 7 let
Podsekretar . 6 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma
magisterijem /druga stopnja/

Karierni razred: l.
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva
oziroma notranje organizacijske enote;

- vodenje projektnih skupin;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- opravljanje drugih najzahtevnej$ih nalog;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsSih projektnih skupinah;

- vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi stopnji in v upravnih postopkih
na drugi stopniji.

10. Delovno mesto: SEKRETAR

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Vi§ji sekretar . 1 10 let
Sekretar Il. 7 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma
magisterijem /druga stopnja/

Karierni razred: l.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C2
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva;
vodenje projektnih skupin za najzahtevnejSe in klju¢ne projekte;
samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih resitev in drugih najzahtevnej$ih gradiv:

opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog;

vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na drugi stopniji;
zagotavljanje oziroma neposredna pomo¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije.

11
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Il. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C2 — Pravosodije:

V. Tarifni razred

11. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Pravosodni sodelavec | XIll. 1 3 leta

Pravosodni sodelavec |l XIV. 2 1 leto

Pravosodni sodelavec |l XV. 3 6 mesecev
Pravosodni sodelavec IV XVI. 4 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Srednja strokovna izobrazba
Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odlo¢b iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje
enostavnejSih postopkov in izdajanje odlocb iz pristojnosti organa;

- vodenje enostavnejSih predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij, statistiCnih in
drugih porocil ter obvestil;

- vodenje vpisnikov;

- druge naloge dolocene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.

12
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12. Delovno mesto: PRAVOSODNI SODELAVEC ZA PREISKOVALNO KAZENSKE ZADEVE

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Pravosodni sodelavec za XIII. 1 3 leta
preiskovalno kazenske
zadeve |
Pravosodni sodelavec za XIV. 2 1 leto
preiskovalno kazenske
zadeve |l
Pravosodni sodelavec za XV. 3 6 mesecev
preiskovalno kazenske
zadeve Il
Pravosodni sodelavec za XVI. 4 6 mesecev
preiskovalno kazenske
zadeve IV
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C2
Tarifni razred: \%
Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- sodelovanje pri vodenju in izdajanju odlocb iz pristojnosti pravosodnega organa ter vodenje

enostavnejSih postopkov in izdajanje odlocb iz pristojnosti organa;
- vodenje enostavnejsSih predpisanih in potrebnih evidenc in priprava informacij, statistinih in
drugih poro€il ter obvestil;

- vodenje vpisnikov;

- druge naloge dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.

13
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VI. Tarifni razred

13. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SODELAVEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji pravosodni sodelavec | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji pravosodni sodelavec Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji pravosodni sodelavec IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejSnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
toZilskega reda

Naloge:
- vodenje zahtevnejSih postopkov in izdajanje odlo¢b iz pristojnosti pravosodnega organa;

- sodelovanje pri izvajanju dolo€il reda posameznega pravosodnega organa;

- vodenje pomembnejSih predpisanih in potrebnih evidenc, obdelava podatkov;

- vodenje vpisnikov;

- zbiranje statisti¢nih podatkov in priprava porocil;

- izdaja predpisanih sklepov in potrdil s podrocja dela;

- priprava informacij s podrocja dela za potrebe organa;

- druge naloge, dolo€ene s podro¢nimi predpisi:

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.

14
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VII/1. Tarifni razred

14. Delovno mesto: SVETOVALEC V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Svetovalec v pravosodju | VII. 1 6 let 7 mesecev
Svetovalec v pravosodju Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Svetovalec v pravosodju Il IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C2
Tarifni razred: VIINA

Posebn

izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

i pogoji: -

Naloge:

opravljanje strokovnih del v postopkih pri pravosodnih organih;

sodelovanje na sejah in glavnih obravnavah;

spremljanje in prouCevanje prakse pravosodnega organa in strokovne literature;

priprava porocil, analiz in informacij, strokovnih referatov in navodil, pravnih mnenj in vlog;
opravljanje zahtevnejSih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem
podroc€ju, in materialnimi predpisi;

vodenje in usklajevanje dela na podro¢ju evidenc in priprava informacij, statisticnih in drugih
porocil;

sodelovanje pri izvajanju nalog uprave pravosodnega organa;

vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

druge naloge doloCene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.

15
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VII/. ali VII/2. Tarifni razred

15. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji svetovalec v pravosodju V. 1 6 let

{/iéji svetovalec v pravosodju V. 2 5 let

{I/iéji svetovalec v pravosodju VI. 3 4 leta
::I’Iredpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja/

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
toZilskega reda

Naloge:

- izvrSevanje zadev uprave organa;

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

- priprava splosnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;

- sprejem odlocCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloCitve na podrocju
delovanja organa;

- priprava pomembnejsih porocil, analiz in informacij;

- druge naloge dolo¢ene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.

16
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VII/2. Tarifni razred

16. Delovno mesto: SODNISKI PRIPRAVNIK ZPDI

Nazivi: Zahtevane delovne izkuSnje:
/ /
Predpisana izobrazba: Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani

pravnik (UN) in magister prava ali magister prava na podlagi
enovitega magistrskega Studijskega programa)

Karierni razred: /
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C2
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: /

Naloge:

- opravlja posamezne naloge pod vodstvom sodnika ali drzavnega tozilca mentorja ali pod
vodstvom druge za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja dolo€ene osebe ter pri tem proucuje
predpise in gradiva, ki so osnova za opravljanje posameznih nalog;

- spremlja obravnave, seje senatov, zasliSanja in druge naroke ter piSe zapisnike po odredbi
sodnika;

- pod pogoji iz 17. Clena zakona opravlja posamezna dejanja na glavni obravnavi, seji senata in
drugem naroku;

- izdeluje osnutke sodnih odlo¢b in drugih sodnih pisanj;

- sodeluje v okviru strokovne sluzbe za brezplacno pravno pomoc€ in pri izvrSevanju programa
dela sodidCa ter opravlja druge naloge po odredbi predsednika viSjega sodiS¢a, predsednika
sodi$€a in vodje oddelka, pri katerem se usposablja, ali sodnika mentorja oziroma druge osebe,
doloCene za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja in za spremljanje njegovega dela;

- v Casu usposabljanja na kazenskopravnem podro¢ju na drzavnem toZilstvu sodeluje pri
izvrSevanju programa dela drzavnega toZilstva ter opravlja druge naloge po odredbi vodje
drzavnega tozilstva, vodje oddelka, pri katerem se usposablja, ali drzavnega toZilca mentorja
ali druge osebe, doloCene za izvedbo obvezne oblike izobrazevanja in spremljanje njegovega
dela;

- se udelezuje seminarjev, opravlja kolokvije in druge obvezne oblike izobrazevanja s
posameznih pravnih podrocij, v skladu z zakonom, tem pravilnikom in programom pripravnistva.

17
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17. Delovno mesto: SVETNIK V PRAVOSODJU

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Svetnik v pravosodju | Il. 1 7 let

Svetnik v pravosodju Il II. 2 6 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja/

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C2

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit iz sodnega reda oziroma drzavnopravobranilskega ali
tozilskega reda

Naloge:

- izvrSevanje zadev uprave organa

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa

- priprava sploSnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;

- opravljanje najzahtevnejSih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podroc¢ju, in materialnimi predpisi;

- sprejem odlocCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloCitve na podrocju
delovanja organa

- priprava pomembnejSih poro€il, analiz in informacij;

- definiranje, nac¢rtovanje in optimiziranje ter posodabljanje poslovnih procesov

- druge naloge, doloGene s podro¢nimi predpisi opravljanje drugih strokovnih del po odredbi
predstojnika pravosodnega organa.

18
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VIII. Tarifni razred

18. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI SVETOVALEC (PDI)

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji pravosodni svetovalec | V. 1 5 let

(PDI)

Visji pravosodni svetovalec Il V. 2 4 let

(PDI)

Vi§ji pravosodni svetovalec VI. 3 2 leti

Il (PDI)

Predpisana izobrazba: Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik

(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega
magistrskega Studijskega programa)

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: Vil

Posebni pogoji: - pravniski drzavni izpit
Naloge:

- proucevanje zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava strokovne podlage za
sprejem odlocitve, priprava odlocitve, priprava obrazlozitve odlocitve;

- zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodis¢i in drugimi organi;

- spremljanje in prouCevanje prakse tujih sodiS¢ ter tuje strokovne literature;

- sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri¢ in izvedencev po narocilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

- izvrSevanje zadev uprave organa;

- vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

- priprava splo$nih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil organa;

- opravljanje najzahtevnejSih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podrocju, in materialnimi predpisi;

- sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloCitve na podrocju
delovanja organa;

- priprava pomembnejSih porocil, analiz in informacij;

- priprava dogovorov za odvra¢anje pregona in spremljanje izvrSevanja dogovorov;

- druge naloge, dolo€ene s podro¢nimi predpisi;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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19. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) - 1I

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Pravosodni svetnik (PDI) | Il. 1 7 let
Pravosodni svetnik (PDI) Il II. 6 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik

(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega
magistrskega Studijskega programa)

Karierni razred: l.

Placna

Plaéna skupina: C

podskupina: C2

Tarifni razred:

VI

Posebn

i pogoji: - pravniski drzavni izpit

Naloge:

prouCevanje najzahtevnejSih zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno
zahtevne strokovne podlage za sprejem odloCitve, priprava izjemno zahtevne odlocitve in
obrazlozitve odlocitve;

zastopanje strank po pooblastilu funkcionarja pred sodis¢i in drugimi organi;

spremljanje in prou€evanje prakse tujih sodiS¢ ter tuje strokovne literature;

sprejemanje vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri¢ in izvedencev po narocilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

izvrSevanje zadev uprave organa;

vodenje in koordiniranje dela osebja organa;

priprava zahtevnejSih splo$nih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil
organa;

opravljanje najzahtevnej$ih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na posameznem
podrocju, in materialnimi predpisi;

sprejem odlocitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odlocCitve na podrocju
delovanja organa;

priprava pomembnejSih porocil, analiz in informacij;

priprava dogovorov za odvracanje pregona in spremljanje izvrSevanja dogovorov;

druge naloge, doloCene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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20. Delovno mesto: PRAVOSODNI SVETNIK (PDI) -1

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. s$t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:

Visji pravosodni svetnik I 1 10 let

(PDI)

Pravosodni svetnik (PDI) | Il. 2 7 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetni diplomirani pravnik / druga stopnja/ (diplomirani pravnik
(UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega
magistrskega Studijskega programa)

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: Cc2

Tarifni razred: VIl

Posebni pogoji: - pravniski drzavni izpit

Naloge:

prou¢evanje najzahtevnejSih zadev, ki mu jih dodeli pravosodni funkcionar, priprava izjemno
zahtevne strokovne podlage za sprejem odloCitve, priprava izjemno zahtevne odlocitve in
obrazlozitve odlocitve;

zastopanije strank po pooblastilu funkcionarja pred sodiS¢i in drugimi organi;

spremljanje in prouCevanje prakse tujih sodiS¢ ter tuje strokovne literature;

sprejemanije vlog in izjav strank na zapisnik, zasliSevanje strank, pri¢ in izvedencev po narocilu
funkcionarja v posameznih zadevah izven glavne obravnave, opravljanje priprav za glavno
obravnavo, vodenje obravnav;

izvrSevanje zadev uprave organa;

vodenije in koordiniranje dela osebja organa;

priprava zahtevnej8ih splosSnih aktov in drugih strokovnih ter organizacijskih gradiv in navodil
organa;

opravljanje najzahtevnejSih strokovnih del skladno s predpisi, ki urejajo postopek na
posameznem podroc¢ju, in materialnimi predpisi;

sprejem odloCitev in priprava strokovnih podlag za najpomembnejSe odloCitve na podrocju
delovanja organa;

priprava pomembnejsih porocil, analiz in informacij;

priprava dogovorov za odvracanje pregona in spremljanje izvr§evanja dogovorov;

druge naloge, dolo€ene s podro¢nimi predpisi;

opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predstojnika pravosodnega organa.
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lll. Uradniska delovna mesta in nazivi placne podskupine C2 — Veterinariji:

VII/2. Tarifni razred

21. Delovno mesto: URADNI VETERINAR

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Uradni veterinar | V. 1 7 let

Uradni veterinar Il V. 2 6 let

Uradni veterinar lll VI. 3 5 let

Predpisana izobrazba: Doktor veterinarske medicine /druga stopnja

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za indpektorja, znanje iz 84. ¢lena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:
- opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje;

- potrjevanje veterinarskih dokumentov;

- opravljanje pregledov na izvoru in namembnem kraju;

- izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja,
revizije, vzor€enja in analize;

- izvajanje inSpekcijskih pregledov;

- nadzor nad vnosom in uvozom poSiljk Zivali, zivalskih izdelkov ali krme na carinsko obmocje
Skupnosti;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s podrocja
veterinarstva, z zakonom o in$pekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku
in drugimi predpisi;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podro¢ja nadzora inSpekcijskega organa;

- pravna in strokovna pomoc.
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22. Delovno mesto: URADNI VETERINAR SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusnje:
Uradni veterinar svetnik M. 6 let
Predpisana izobrazba: Doktor veterinarske medicine /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja, znanje iz 84. ¢lena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podro¢ja nadzora inSpekcijskega organa;

- pravna in strokovna pomo¢€ in odlo€anje o postopkih na zahtevo strank za organ, vodenje in
usklajevanje dela organa za organizacijsko enoto;

- nacrtovanje nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje v organizacijski enoti;

- strokovni nadzor nad delom zaposlenih v organizacijski enoti;

- opravljanje najzahtevnej$ih nalog za inSpekcijski organ in nacrtovanje dejanj s podrocja dela
organizacijske enote;

- poroCanje o delu organa, vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejsih in
specializiranih nalogah inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inSpekcijskem
nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in drugimi predpisi;

- opravljanje veterinarskih pregledov in certificiranje potrjevanje veterinarskih dokumentov;

- izvajanje uradnega veterinarskega nadzorstva;

- izvajanje stalnega uradnega veterinarskega nadzorstva, posebnega nadzora, preverjanja,
revizije, vzor€enja in analize;

- nadzor nad vnosom in uvozom posiljk zivali, zivalskih izdelkov ali krme na carinsko obmocje
Skupnosti;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonodajo Skupnosti s podrocja
veterinarstva, zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in
drugimi predpisi;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa.

23



Uradni list Republike Slovenije $t.105 / 12.12. 2024 / stran 11857

23. Delovno mesto: URADNI VETERINAR VISJI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusnje:
Uradni veterinar visji svetnik Il 7 let
Predpisana izobrazba: Doktor veterinarske medicine /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C2

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja, znanje iz 84. ¢lena Zakona o
veterinarskih merilih skladnosti

Naloge:

- vodenje in usklajevanje dela organa na podro¢ju uradnega veterinarskega nadzora za organ;

- nacrtovanje izvajanja nalog nadzora in oblikovanje navodil za izvajanje;

- strokovni nadzor nad delom delavcev notranjih organizacijskih enot;

- opravljanje najzahtevnejSih nalog za inSpekcijski organ;

- nacrtovanje dejanj s podrocja dela organa in poro€anje o delu organa — ocena stanja oziroma
dela indpekcijskega organa;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov pri najzahtevnejSih in specializiranih nalog
inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonodajo Skupnosti s podrocja veterinarstva, z
zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonom o sploSnem upravnem postopku in drugimi
predpisi;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- pravna in strokovna pomo¢ ter izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- oblikovanje kljuénih sistemskih reSitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugega
najzahtevnejSega gradiva;

- sodelovanje z organi EU, drugimi mednarodnimi organizacijami, v projektnih enotah, odborih,
medresorskih in drugih komisijah s podrocja dela;

- priprava letnega porocila s podrocja dela organa in drugih porocil ter poro¢anje o delu organa;

- izvajanje izobrazevanja in strokovnega usposabljanja delavcev organa ter delo v izpitnih
komisijah organa;

- sodelovanje z drugimi organi in sluzbami v drzavi.

24



stran 11858 / &t. 105 / 12. 12. 2024

Uradni list Republike Slovenije

IV. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C3 — Policija:

V. Tarifni razred

24. Delovno mesto: KRIMINALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist Il XIV. 3 leta 6 mesecev
Kriminalist 11| XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

Srednja strokovna izobrazba
Srednja splo3na izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: \%

Posebni pogoji: -

izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

prepreCevanje in odkrivanje hujsih kaznivih dejanj in storilcev;
opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

pregledov;

sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

sodelovanije pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;
sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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25. Delovno mesto: KRIMINALIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalist specialist | XIll. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist specialist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Kriminalist specialist 111 XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- prepreCevanje in odkrivanje hujsih kaznivih dejanj in storilcev;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledoy;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- opravljanje dolo€enih nalog v okviru posebnih operativnih metod in sredstey;

- opravljanje preventivnih in represivnih nalog na podrocju kriminalitete;

- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje porocil;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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26. Delovno mesto: KRIMINALIST SR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalist SR | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Kriminalist SR I XIV. 3 leta 6 mesecev
Kriminalist SR 1l XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

pregledoy;

izvajanje policijskih pooblastil;
- prepreCevanje in odkrivanje hujsih kaznivih dejanj in storilcev;
- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;
- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;
- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- zbiranje dokaznega gradiva in pripravljanje porocil;
- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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27. Delovno mesto: POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Policist | XIlI. 1 6 let 6 mesecev
Policist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist 11l XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: \Y,

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrzevanje javnega reda in miru;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje poro€il;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- sodelovanje na promocijskih preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki
jih organizira ali na njih sodeluje MNZ — Policija;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podroc€ja, ki jih naro€i nadrejeni.
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28. Delovno mesto: POLICIST — VRHUNSKI SPORTNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Policist — vrhunski Sportnik XIII. 1 6 let 6 mesecev

I

Policist — vrhunski Sportnik XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Policist — vrhunski Sportnik XV. 3 6 mesecev

1]

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:
Naloge:

sodelovanje na promocijskih, preventivnih, propagandnih, protokolarnih in drugih prireditvah, ki

jih organizira ali na njih sodeluje MNZ — Policija;

- izvajanje preventivne dejavnosti na podrocjih varovanja Zivljenja, osebne varnosti ljudi in
premozenja;

- izvajanje preventivne dejavnosti na podrocju preprecevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih
dejanj in prekrskov;

- izvajanje preventivne dejavnosti na podro€jih odkrivanja in prijemanja storilcev kaznivih dejanj in
prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovega izro€anja pristojnim organom,;

- izvajanje preventivne dejavnosti na podrocju nadzorovanja in urejanja prometa;

- izvajanje preventivne dejavnosti na podro¢ju vzdrzevanja javnega reda in miru;

- pisanje porocil;

- izpolnjevanje drugih obveznosti v skladu s Sporazumom o zaposlovanju vrhunskih $portnikov in

trenerjev v MO — SV, MNZ — Policiji in MF — CU.
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29. Delovno mesto: POLICIST PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Policist PO | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist PO Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist PO llI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrog¢ja, Ki jih naro€i nadrejeni.
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30. Delovno mesto: POLICIST SE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Policist SE | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Policist SE I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist SE I XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Srednja strokovna izobrazba

Srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: Vv

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- sodelovanje v skupinskem in akcijskem delu;

- opravljanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najvija stopnja
izurjenosti in psihofiziénih zmoznosti;

- skrb za lastno osnovno in specialisticno stopnjo usposobljenosti;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro¢i nadrejeni.
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31. Delovno mesto: POLICIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Policist specialist | XIll. 1 6 let 6 mesecev
Policist specialist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist specialist Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- izvajanje bombnih pregledov oseb in prtljage, prostorov, objektov in prevoznih sredstev ter
preventivno tehni¢nih pregledov naprav;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;

- opravljanje fizinega varovanja oseb v koloni in varovanje objektov, v katerih se varovane osebe
zadrzujejo;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro&i nadrejeni.
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32. Delovno mesto: POLICIST SR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Policist SR | XIlI. 1 6 let 6 mesecev
Policist SR Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist SR 1l XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: \Y,

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrZevanje javnega reda in miru;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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33. Delovno mesto: POLICIST VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane
delovne izkusnje:
Policist vodja izmene | XII. 1 6 let 6 mesecev
Policist vodja izmene I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Policist vodja izmene I XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C3

Tarifni razred: \%

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene;

- vodenje dolo€enih evidenc in pripravljanje porodil;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

34. Delovno mesto: VISJI KRIMINALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji kriminalist | X. 1 6 let 6 mesecev

Vi§ji kriminalist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji kriminalist 111 XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hisnih preiskav, zahtevnejSih privedb, protibombnih
pregledov;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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35. Delovno mesto: VISJI KRIMINALIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Vi§ji kriminalist specialist | X. 1 6 let 6 mesecev

Vigji kriminalist specialist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji kriminalist specialist Il XIll. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hisnih preiskav, zahtevnejSih privedb, protibombnih
pregledov;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- vodenje operativhe obdelave;

- sodelovanje pri izvajanju prikritih preiskovalnih ukrepov;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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36. Delovno mesto: VISJI POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane

delovne izkuSnje:
Vigji policist | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji policist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji policist 111 XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejs$nja)

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcev;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrdkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrzevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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37. Delovno mesto: VISJI POLICIST INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Vi§ji policist inStruktor | X. 1 6 let 6 mesecev

Vigji policist inStruktor Il XL 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji policist instruktor Il1 XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrdkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- vodenje vadbe samoobrambe in prakticnega postopka;

- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas€enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritozb na prakticne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrzevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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38. Delovno mesto: VISJI POLICIST PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Vigji policist PO | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji policist PO Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji policist PO I XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)
Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plac¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcey;

varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrdkov;

odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrSkov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

nadzorovanje in urejanje prometa;

vzdrZevanje javnega reda in miru;

varovanje javnih shodov in prireditev;

pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

pisanje porocil;

pisanje kazenskih ovadb in opravljanje nalog prekrS8kovnega organa v skladu s predpisi;
nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro&i nadrejeni.
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39. Delovno mesto: VISJI POLICIST SE

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Visji policist SE | X. 1 6 let 6 mesecev

Vigji policist SE Il XL 2 3 leta 6 mesecev

Visji policist SE IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- opravljanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog, za katere se zahteva najviSja stopnja
izurjenosti in psihofiziénih zmoznosti;

- skrb za lastno osnovno in specialisti¢no stopnjo usposobljenosti;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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40. Delovno mesto: VISJI POLICIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Vi§ji policist specialist | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist specialist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji policist specialist IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s podro¢ja varovanja varovanih oseb in objektov;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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41. Delovno mesto: VISJI POLICIST STALNI DEZURNI

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Vi§ji policist stalni dezurni | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji policist stalni deZurni Il XL 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji policist stalni dezurni IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: \A

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- nadzorovanje in urejanje prometa;

- vzdrzevanje javnega reda in miru;

- varovanje javnih shodov in prireditev;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki;

- pisanje porocil;

- nacrtovanje, organiziranje in usklajevanje dela sodelavcey;

- sprejemanije obvestil o kaznivih dejanjih in prekrskih, dogodkih in drugih pojavih, odrejanje nujnih
operativnih ukrepov;

- obvescanje nacelnika enote in po potrebi drugih pristojnih organov;

- sprejemanje strank, sestavljanje zapisnikov ovadb in uradnih zaznamkov;

- sprejemanje in oddajanje depeSe;

- vnos podatkov v predpisane evidence in belezenje podatkov, naro€il, sporo€il in ukrepov;

- sprejemanje vplacgil mandatno kaznovanih oseb;

- skrb za izvajanje dolo¢enih ukrepov po nacrtih obrambnih priprav;

- v odsotnosti nacelnika ali njegovega pomocnika odlo€anje o pridrzanju oziroma zadrzanju oseb
pod nadzorstvom ter kontroliranje pridrzanih oseb v prostoru za pridrzanje;

- skrb za izvajanje razporeda dela in dajanje ustreznih navodil in pojasnil policistom;

- odrejanje uporabe sluzbenih vozil in drugih materialno-tehni¢nih sredstev;

- nadziranje na mejnih prehodih in v notranjosti z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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42. Delovno mesto: VISJI POLICIST VODJA IZMENE

Nazivi:

Stopnje naziva:

Zap. st. naziva

Zahtevane delovne izkusnje:

Vi§ji policist vodja izmene | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji policist vodja izmene Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Vi§ji policist vodja izmene Il XII. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Vi§ja strokovna izobrazba

VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;
- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;
- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;
- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene;

- vodenje doloCenih evidenc in pripravljanje porocil;
- sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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VII/1. Tarifni razred

43. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalisticni inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Kriminalisti¢ni in§pektor Il VIIL. 2 3 leta 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor Il IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov na obmocju Republike Slovenije;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisticnih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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44. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SKP

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap.st. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Kriminalisti¢ni inSpektor SKP | VII. 1 6 let 7 mesecev
Kriminalisti¢ni in§pektor SKP I VIIL. 2 3 leta 7 mesecev
Kriminalisti¢ni inSpektor SKP |l IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanije pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisticnih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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45. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalistini inSpektor VII. 1 6 let 7 mesecev
specialist |

Kriminalistini inSpektor VIII. 2 3 leta 7 mesecev
specialist |l

Kriminalistini inSpektor IX. 3 7 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnejsih privedb, protibombnih
pregledov na obmocju Republike Slovenije;

- sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

- sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

- sodelovanije pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

- sodelovanje pri izvajanju preventivnih akcij;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisticnih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

- izvajanje nadzora;

- pripravljanje informacij, porocil in analiz ter predlaganje ukrepov;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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46. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Kriminalistini inSpektor VII. 1 6 let 7 mesecev
specialist SKP |

Kriminalistini inSpektor VIII. 2 3 leta 7 mesecev
specialist SKP |l

Kriminalistini inSpektor IX. 3 7 mesecev
specialist SKP Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

opravljanje ogledov hujsih kaznivih dejanj, hiSnih preiskav, zahtevnej$ih privedb, protibombnih
pregledov;

sodelovanje pri sestavljanju kazenskih ovadb in pripravljanju dokaznega gradiva;

sodelovanje v kriminalisti¢nih akcijah in drugih operativnih obdelavah;

sodelovanje pri izvajanju tajnih policijskih ukrepov;

sodelovanije pri izvajanju preventivnih akcij;

sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog pri
obravnavi najtezjih kaznivih dejanj;

izvajanje nadzora;

pripravljanje informacij, poroc€il in analiz ter predlaganje ukrepov;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroci nadrejeni.
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47. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski inSpektor Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor 111 IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: II.

Pla¢na skupina: C

Plac¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrogja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesre¢ in drugih nezgod,;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnejsih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porogil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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48. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski inSpektor instruktor VII. 1 6 let 7 mesecev

I

Policijski inSpektor instruktor VIII. 2 3 leta 7 mesecev

Il

Policijski inSpektor instruktor IX. 3 7 mesecev

11

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: Il.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premoZenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- organiziranje in vodenje dela na podrocju prakticnega postopka, ter neposredno vodenje vadbe
samoobrambe in praktiCnega postopka;

- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas¢enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritoZzb na prakticne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porocil;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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49. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR PO

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski in§pektor PO | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski in§pektor PO |l VIII. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski in§pektor PO llI IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrogja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujsih kaznivih dejanj, prometnih nesre€ in drugih nezgod;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- pripravljanje analiz in porog€il;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- izvajanje nadzora;

- sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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50. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Policijski inSpektor specialist | VII. 1 6 let 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist Il VIIL. 2 3 leta 7 mesecev
Policijski inSpektor specialist 111 IX. 3 7 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrocja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujsih kaznivih dejanj, prometnih nesre€ in drugih nezgod;
- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje zahtevnej$ih nalog;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- skrb za lastno osnovno in specialisti¢no stopnjo usposobljenosti;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;
- sodelovanje pri vodeniju in/ali izvajanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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51. Delovno mesto: POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST PK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne
naziva izkusnje:

Policijski inSpektor specialist PK | VII. 1 6 let 7 mesecev

Policijski inSpektor specialist PK I VIIL. 2 3 leta 7 mesecev

Policijski inSpektor specialist PK 1l IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIINA

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

izvajanje policijskih pooblastil;

nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje dela podrocja;

sodelovanije pri preiskovanju hujSih kaznivih dejanj, prometnih nesrec in drugih nezgod;
opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

vodenje zahtevnejSih nalog;

sodelovanje pri organiziranju dela;

pripravljanje analiz in porodil;

sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

izvajanje nadzora;

spremljanje, usklajevanje in odgovornost za dolo€eno operativho problematiko na obmocju
postaje ter predlaganje dolo¢enih ukrepov nacelniku;

opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.

52



stran 11886 / 5t. 105 / 12. 12. 2024

Uradni list Republike Slovenije

52. Delovno mesto: SAMOSTOJNI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi:

Stopnje naziva:

Zap. st. naziva

Zahtevane delovne izkuSnje:

Samostojni policijski inSpektor | VII. 1 6 let 7 mesecev
Samostojni policijski inSpektor Il VIII. 3 leta 7 mesecev
Samostojni policijski inSpektor I IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj visoka strokovna/prva stopnja

Karierni razred:

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

- izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje nadzora;

- izvajanje policijskih pooblastil;
- nacrtovanje, organiziranje, usklajevanje in nadzorovanje dela podrocja;

- sodelovanje pri preiskovanju hujsih kaznivih dejanj, prometnih nesrec¢ in drugih nezgod;
- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;
- izvajanje zahtevnejSih nalog in priprava zahtevnejSih gradiv s predlogi ukrepov;
- sodelovanje pri organiziranju dela;
- pripravljanje analiz in porogil;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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53. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Vigji kriminalisti¢ni inSpektor | V. 1 6 let

Vi§ji kriminalisticni inSpektor Il V. 2 5 let

Visji kriminalisti¢ni inSpektor 111 VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj;

- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

- pripravljanje analiz, informacij in porocil;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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54. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji kriminalisticni inSpektor V. 1 6 let

specialist |

Vi§ji kriminalisticni inSpektor V. 2 5 let

specialist |l

Vi§ji kriminalisti¢ni inSpektor VI. 3 4 leta

specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj na obmogj
Republike Slovenije;

- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

- pripravljanje analiz, informacij in porocil;

- sodelovanje pri nacrtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- dajanje strokovnih mnenj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.

c
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55. Delovno mesto: VISJI KRIMINALISTICNI INSPEKTOR SPECIALIST SKP

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji kriminalisticni inSpektor V. 1 6 let

specialist SKP |

Vi§ji kriminalisticni inSpektor V. 2 5 let

specialist SKP |l

Vi§ji kriminalisti¢ni inSpektor VI. 3 4 leta

specialist SKP Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- opravljanje zahtevnih nalog v zvezi z odkrivanjem in preiskovanjem kaznivih dejanj;

- pripravljanje dokaznega gradiva in sestavljanje kazenskih ovadb;

- pripravljanje analiz, informacij in porocil;

- sodelovanje pri na€rtovanju in izvedbi kriminalisti¢nih akcij in drugih operativnih nalog;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju;

- dajanje strokovnih mnenj;

- izvajanje nadzora;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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56. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Vi§ji policijski inSpektor | V. 1 6 let

Visji policijski inSpektor Il V. 2 5 let

Vi§ji policijski inSpektor 111 VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja

Karierni razred: I.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, prou¢evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomaodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje v projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in institucijami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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57. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR INSTRUKTOR

Nazivi: Stopnje Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Visji policijski inSpektor V. 1 6 let

intruktor |

Visji policijski inSpektor V. 2 5 let

inStruktor Il

Vi§ji policijski inSpektor VI. 3 4 leta

inStruktor 111

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: Il

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- varovanje Zivljenja, osebne varnosti ljudi in premozenja;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje kaznivih dejanj in prekrskov;

- odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj in prekrskov, drugih iskanih oseb ter njihovo
izroCanje pristojnim organom;

- spremljanje, analiziranje, prou¢evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- zagotavljanje strokovne pomodi in izvajanje nadzora;

- organiziranje in vodenje dela na podrocju prakticnega postopka, ter neposredno vodenje vadbe
samoobrambe in praktiCnega postopka;

- spremljanje in evalviranje izvajanja programov izpopolnjevanja in usposabljanja ter svetovanje
in oblikovanje strokovnih mnenj;

- sodelovanje pri organiziranju izpopolnjevanja in usposabljanja pooblas¢enih uradnih oseb za
uporabo pooblastil;

- sodelovanje pri ocenjevanju uporabe prisilnih sredstev, ocenjevanju pritozb na prakticne
postopke policistov in pri analiziranju napadov na policiste;

- sodelovanje pri organizaciji in izvedbi preizkusov za ugotavljanje strokovne usposobljenosti in
psihofizi€ne zmoznosti policistov;

- sodelovanije pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.

58



stran 11892 / &t. 105 / 12. 12. 2024 Uradni list Republike Slovenije

58. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR PO

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Visji policijski in§pektor PO | \A 1 6 let

Visji policijski inSpektor PO I V. 2 5 let

Visji policijski in§pektor PO Il VI. 3 4 leta

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, prou¢evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomaodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podroc¢ja dela;

- sodelovanje v projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in institucijami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- sodelovanje na drzavnih protokolarnih sprejemih, drzavnih proslavah, komemoracijah in drugih
slovesnostih ter na samostojnih koncertih doma in v tujini;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.

59



Uradni list Republike Slovenije $t.105 / 12.12. 2024 / stran 11893

59. Delovno mesto: VISJI POLICIJSKI INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:

Vi§ji policijski inSpektor specialist | \A 1 6 let

Visji policijski inSpektor specialist Il V. 2 5 let

Vi§ji policijski inSpektor specialist 11| VI. 3 4 leta

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, prou€evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- vodenje zahtevnejSih nalog;

- opravljanje nalog prekrS§kovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomodci in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje v projektih;

- neposredno opravljanje nalog obravnave, nastanitve in oskrbe tujcev po zakonu o tujcih;

- sodelovanje pri vodenju in/ali izvajanje protiteroristi¢nih in drugih policijskih nalog;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in institucijami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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60. Delovno mesto: VISJI SAMOSTOJNI POLICIJSKI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Vi§ji samostojni policijski V. 1 6 let

inSpektor |

Vi§ji samostojni policijski V. 2 5 let

inSpektor Il

Vi§ji samostojni policijski VI. 3 4 leta

inSpektor llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja

Karierni razred: I.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C3

Tarifni razred: VIIN

Posebni pogoji: - izpitiz policijskih pooblastil
Naloge:

- izvajanje policijskih pooblastil;

- spremljanje, analiziranje, prou€evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- izvajanje najzahtevnejsih nalog;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- zagotavljanje strokovne pomodci in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanije pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje pri projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in institucijami;

- oblikovanje novih oblik policijskega dela;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju taktike policijskega dela;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naro€i nadrejeni.
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VII/2. Tarifni razred

61. Delovno mesto: KRIMINALISTICNI SVETNIK

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Visji kriminalisti€ni svetnik Il. 1 7 let

Kriminalisti¢ni svetnik II. 6 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred:

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C3
Tarifni razred: VilI/2

Posebni pogoji:

- izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:

- izvajanje nadzora;

izvajanje policijskih pooblastil;
- pomo¢ direktorju pri nacrtovanju, organiziranju in kontroliranju dela uprave;
- opravljanje najzahtevnejsih nalog z delovnega podrocja uprave;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri pripravi in izvajanju strateSkih dokumentov;

- usposabljanje izvajalceyv;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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62. Delovno mesto: POLICIJSKI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji policijski svetnik Il. 1 7 let

Policijski svetnik 1. 2 6 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C3

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit iz policijskih pooblastil

Naloge:
- izvajanje policijskih pooblastil;

- strateSko nacrtovanje in usmerjanje dela policije;

- spremljanje, analiziranje, prou¢evanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter ucinkovitosti in
uspesnosti policijskega dela;

- zagotavljanje strokovne pomaodi in izvajanje nadzora;

- sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev policije in drugih;

- sodelovanje pri pripravi predpisov s podrocja dela;

- sodelovanje v projektih;

- usklajevanje nalog z drugimi drzavnimi organi in institucijami;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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V. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C5 — Uradniki finan¢ne uprave:

V. Tarifni razred

63. Delovno mesto: CARINIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Carinik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Carinik 11 XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik 1 XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splo$na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: Vv

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladiS¢enjem in proizvodnjo
troSarinskih izdelkov;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali iz obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedi$Cine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- odkrivanje in prepreevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;

- pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehni¢ne
opreme;

- vodenje prekr§kovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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64. Delovno mesto: CARINIK SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Carinik specialist | XIll. 1 6 let 6 mesecev
Carinik specialist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik specialist 111 XV. 3 6 mesecev

Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plac¢na podskupina: C5

Tarifni razred: Vv

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi

Naloge:
- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi s carinjenjem blaga in gibanjem, skladis¢enjem in
proizvodnjo tro$arinskih izdelkov;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- izvajanje zahtevnejSega nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali iz obmocja
EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

- opravljanje zahtevnejSega nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu
s predpisi, s katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in
zivljenja ljudi, zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediSCine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

- odkrivanje in prepre€evanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna financna uprava;

- pregledovanje blaga, prevoznih in prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehni¢ne
opreme;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- evidentiranje in analiziranje podatkov o carinskih postopkih in carinskem nadzoru;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge
analize podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj;

- preverjanje pravilnosti zakljuCevanja carinskih postopkov, priprava raznih porocil, opravljanje
drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih odredi
nadrejeni.
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65. Delovno mesto: CARINIK VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Carinik vodja izmene | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Carinik vodja izmene I XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Carinik vodja izmene Il XV. 3 6 mesecev

Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba

Predpisana izobrazba:

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- opravljanje zahtevnejsSih nalog finan¢nega nadzora;

- opravljanje nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU,;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis¢ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- odkrivanje in prepre€evanje prekrSkov in kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- pregledovanje blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo tehni¢ne
opreme;

- vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrSku in izdajanje placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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66. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni izterjevalec | X, 1 6 let 6 mesecev
Finan&ni izterjevalec Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Financ¢ni izterjevalec Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: Vv
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o financni upravi
Naloge:

- ugotavljanje premozenja dolznika;

- opravljanje nalog v okviru postopkov administrativne izvrsbe;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premi¢nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje podatkov za vlozitev prijave pri drzavnem toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uni¢enja zarubljenega premozenja;

- izvajanje rubezev in postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanije pritozb dolznikov in drugih vlog dolZnikov;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- vodenje prekrdkovnega postopka in izdaja pla¢ilnega naloga;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- opravljanje nalog v zvezi s hrambo premicnin;

- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- opravljanje nalog blagajniSkega poslovanja.
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67. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni izterjevalec XII. 1 6 let 6 mesecev
specialist |

Finanéni izterjevalec XIV. 2 3 leta 6 mesecev
specialist Il

Financni izterjevalec XV. 3 6 mesecev
specialist 11l

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- ugotavljanje premozenja dolznika;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v okviru postopkov administrativne izvrsbe;

- pripravljanje podatkov za vlozitev prijave pri drzavnem toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uni¢enja zarubljenega premozenja;

- pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove premi¢nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- izvajanje rubeza in izvajanja postopkov prodaje premozenja;

- obravnava pritozb dolznikov in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje prekrdkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- opravljanje nalog blagajniSskega poslovanja.
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68. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR

Nazivi: Stopnja naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni kontrolor | Xl 1 6 let 6 mesecev
Finanéni kontrolor Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Finanéni kontrolor Il XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednje tehniSko in drugo strokovno izobrazevanje/srednja
strokovna izobrazba
- srednje splosno izobrazevanje/srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davénih obradunov ter
predlaganje ukrepov;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov;

- vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih,
za postopke, dolo€ene z Uredbo o dolocitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopnji vodi
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba
finan¢ne uprave, ki ima srednjo splosno ali strokovno izobrazbo;

- vodenje postopka o prekrSku pred izdajo odlocbe in izdaja placilnega naloga v postopku o
prekrsku;

- dajanje podatkov iz evidenc finan¢ne uprave;

- izdajanje potrdil iz evidenc finan¢ne uprave;

- izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence;

- usklajevanje podatkov z davénimi zavezanci;

- priprava in knjizenje knjigovodskih dogodkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- razkritja;

- informiranje zavezancev za davek;

- vna$anje podatkov v ratunalniSke baze podatkov za odmero;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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69. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Finan&ni kontrolor specialist | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Finan&ni kontrolor specialist XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Finanéni kontrolor specialist XV. 3 6 mesecev

1]

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednje tehniSko in drugo strokovno izobrazevanje/srednja
strokovna izobrazba
- srednje splo$no izobrazevanje/srednja sploSna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y,

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- izvajanje posebnih kontrol pravocCasnosti in pravilnosti vlaganja davénih napovedi in davénih
obracunov ter predlaganje ukrepov;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov;

- vodenje oziroma opravljanje posameznih procesnih dejanj v posebnih ugotovitvenih postopkih,
za postopke, dolo¢ene z Uredbo o dolocitvi upravnih zadev, v katerih lahko na prvi stopnji vodi
posebni ugotovitveni postopek oziroma opravlja posamezna procesna dejanja uradna oseba
finan€ne uprave, ki ima srednjo sploSno ali strokovno izobrazbo;

- vodenje postopka o prekrsku pred izdajo odlo¢be in izdaja placilnega naloga v postopku o
prekrsku;

- dajanje podatkov iz evidenc finan¢ne uprave;

- izdajanje potrdil iz evidenc finan¢ne uprave;

- izdajanje potrdil iz knjigovodske evidence;

- usklajevanje podatkov z dav&nimi zavezanci;

- priprava in knjizenje knjigovodskih dogodkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- razkritja;

- informiranje zavezancev za davek;

- vna8anje podatkov v racunalniSke baze podatkov za odmero;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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70. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Finan&ni preiskovalec | XIIL. 1 6 let 6 mesecev

Finan&ni preiskovalec |l XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Financni preiskovalec IlI XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba

- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanénega nadzora z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- ugotavljanje in obraCunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis¢ine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladis€enjem in proizvodnjo tro$arinskih izdelkov;

- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, posebej izurjenih sluzbenih psov ter vozil s prednostjo ter
prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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71. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC V — OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Finan&ni preiskovalec V — XIII. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Finan&ni preiskovalec V — XIV. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Finan&ni preiskovalec V — XV. 3 6 mesecev
operativni vodja Il

Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splo8na izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C5

Tarifni razred: \Y,

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine usluzbencev MO na terenu;

- opravljanje nalog finanénega nadzora z uporabo posebne tehni¢ne opreme;

- ugotavljanje in obraCunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedi$Cine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje nadzora nad gibanjem, skladiS¢enjem in proizvodnjo troSarinskih izdelkov;

- opravljanje pregledovanja in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in
drugih stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, posebej izurjenih sluzbenih psov ter vozil s prednostjo ter
prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

72. Delovno mesto: FINANCNI PREISKOVALEC VI - OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Finanéni preiskovalec VI — X. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Finan¢ni preiskovalec VI — XI. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Finan¢ni preiskovalec VI — XII. 3 6 mesecev
operativni vodja Il

Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba
- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- vodenje, organiziranje in kontroliranje izvajanja nalog skupine usluzbencev MO na terenu;

- opravljanje finan€nega nadzora;

- neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finanénega
nadzora;

- ugotavljanje in obracunavanje dajatev;

- izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU,;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, za katere je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, s katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja
in Zivljenja ljudi, zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedis€ine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

- opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

- opravljanje pregleda oseb;

- uporaba posebne tehni¢ne opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev;

- zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

- odkrivanje in prepreCevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- pripravljanje porocil in analiz;

- opravljanje posameznih dejanj finan¢éne preiskave;

- sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in sluZbami pri opravljanju nalog finanénega
nadzora;

- vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, Ki
jih odredi nadrejeni.
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73. Delovno mesto: VISJI CARINIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji carinik | X. 1 6 let 6 mesecev

Vi§ji carinik Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji carinik Il XIlI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejs$nja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje finan¢nega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

- opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi z nadzorom gibanja, skladiS¢enja in proizvodnje
troSarinskih izdelkov;

- obraCunavanje obveznih dajatev;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi, opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s
predpisi, s katerimi so doloCeni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in
Zivljenja ljudi, zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediS€ine, varstva pravic
intelektualne lastnine ter ukrepi trgovinske politike;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- odkrivanje in prepreCevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€nega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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74. Delovno mesto: VISJI CARINIK SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Visji carinik specialist | X. 1 6 let 6 mesecev

Vi§ji carinik specialist Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji carinik specialist Il XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- opravljanje zahtevnejSih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

- obraCunavanje obveznih dajateyv;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s carinskimi
predpisi, za katere je pristojna finan&na uprava;

- opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
Zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dedi$cine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

- vodenje prekrs§kovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€nega in ostalih delovnih
podrocij finan€ne uprave;

- sodelovanje v posebnih akcijah, ki so koordinirane s strani vodstva izpostave, finanCnega urada
ali finan¢ne uprave;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge
analize podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih porocil;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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75. Delovno mesto: VISJI CARINIK VODJA IZMENE

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Visji carinik vodja izmene | X. 1 6 let 6 mesecev
Vi§ji carinik vodja izmene |l XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji carinik vodja izmene IlI XII. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)
Karierni razred: \A
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: \
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

opravljanje zahtevnejsih nalog finanénega nadzora;

vodenje, organiziranje in kontroliranje dela izmene;

opravljanje zahtevnejsih nalog v zvezi s carinjenjem blaga;

evidentiranje in analiziranje podatkov z delovnega podrocja finan¢ne uprave;

obra¢unavanje obveznih dajatev;

sodelovanje pri odkrivanju in prepre€evanju prekrSkov in kaznivih dejanj, za nadzor katerih je
pristojna finan¢na uprava;

sodelovanje pri pregledovanju blaga, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih stvari z uporabo
tehni¢ne opreme;

vodenje zahtevnejSih prekrSkovnih postopkov pred izdajo odlocbe o prekrSku in izdajanje
placilnega naloga;

reSevanje tezjih zadev s carinskega, troSarinskega in davénega podrocja ter drugih podrodij iz
pristojnosti izpostave;

opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, davénega in ostalih delovnih podrocij
finan¢ne uprave;

zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge analize
podatkov, ugotavljanje protipravnih dejanj in priprava raznih poro€il;

opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi ter oprauvil, ki jih odredi
nadrejeni.
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76. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC

Nagzivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji financni izterjevalec | X. 1 6 let
Visji financni izterjevalec Il XI. 2 4 leta
Visji financni izterjevalec Il XII. 3 2 leti
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba
- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: \i
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:
- zahtevnejSe ugotavljanje premozZenja dolznika;
- pripravljanje sklepov o izvr$bi na dolznikove premi¢nine denarne terjatve in vrednostne papirje;
- pripravljanje podatkov za vlozitev prijave pri drzavnem toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja
ali uni¢enja zarubljenega premozenja;
- izvajanje rubeza in postopkov prodaje premicnin;
- obravnavanje zahtevnejSih pritozb in drugih vlog dolznikov;
- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;
- ugotavljanje neizterljivosti;
- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;
- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;
- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga.
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77. Delovno mesto: VISJI FINANCNI IZTERJEVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finanéni izterjevalec X. 1 6 let

specialist |

Vi§ji financni izterjevalec XI. 2 4 leta

specialist Il

Visji finanéni izterjevalec XII. 3 2 leti

specialist Il

Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- zahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvr$bi na dolznikove premi¢nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu tozilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenja;

- izvajanje rubeza premicnin in postopkov prodaje premicnin; ugotavljanje moznosti vnovCenja in
nacina prodaje posebno zahtevnega blaga;

- obravnavanje zahtevnejSih pritozb in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- priprava podatkov za prijavo terjatev v postopke zaradi insolventnosti;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga.
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78. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finan¢éni kontrolor | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji finan¢ni kontrolor Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji finanéni kontrolor Il1 XIl. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- kontroliranje pravoc€asnosti in pravilnosti vlaganja davcnih napovedi in davénih obracunov ter
predlaganje ukrepov;

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti obraCunavanja davkov ter ukrepanje ob
neobracunanem oziroma nepravilno obracunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi davénih obracunov;

- vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- reSevanje pritoZb na prvi stopniji;

- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem ne vodi evidence, pa zakon
doloca izdajo potrdila;

- informiranje dav¢nih zavezancey;

- vodenje prekrSkovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- vodenje drugih upravnih in davénih postopkov.
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79. Delovno mesto: VISJI FINANCNI KONTROLOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finan€ni kontrolor X. 1 6 let 6 mesecev
specialist |

Visji finanéni kontrolor XI. 2 3 leta 6 mesecev
specialist Il

Visji finan€ni kontrolor XIl. 3 6 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- koordiniranje in opravljanje zahtevnejsih vsebinskih kontrol davénih obracunov in napovedi;

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizi¢nih davénih zavezancey;

- spremljanje in obravnava rizi¢nih skupin zavezancev;

- kontroliranje pravocasnosti in pravilnosti vlaganja dav¢nih napovedi in davénih obracunov ter
predlaganje ukrepov;

- kontroliranje pravoCasnosti in pravilnosti obraCunavanja davkov ter ukrepanje ob
neobracunanem oziroma nepravilno obracunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za doloCitev dav&ne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi davénih obracunov;

- vodenje obnov postopkov in ponovnih postopkov;

- vodenje predpisanih evidenc;

- reSevanje pritozb na prvi stopniji;

- izdajanje potrdil iz evidenc oziroma o dejanskem stanju, o katerem ne vodi evidence, pa zakon
doloc€a izdajo potrdila;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje prekrS8kovnega postopka in izdaja placilnega naloga;

- vodenje drugih upravnih in davénih postopkov.

80



Stran 11914 / &t. 105 / 12. 12. 2024

80. Delovno mesto: VISJI FINANCNI PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Vigji finanéni preiskovalec | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji finan¢ni preiskovalec Il XI. 2 3 leta 6 mesecev

Visji finanéni preiskovalec Il XII. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Visja strokovna izobrazba
VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

opravljanje finan¢nega nadzora;

neposredno organiziranje, koordiniranje in nadzorovanje posameznih nalog finan¢nega
nadzora;

ugotavljanje in obraunavanje dajatev;

izvajanje nadzora nad prijavo vnosa in iznosa gotovine na obmocje ali z obmocja EU;
opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, za
katere je pristojna finan¢na uprava;

opravljanje nadzora nad vnosom, iznosom, tranzitom in prenosom blaga v skladu s predpisi, s
katerimi so dolo€eni posebni ukrepi zaradi interesov varnosti, varovanja zdravja in Zivljenja ljudi,
zivali in rastlin, varstva okolja, varovanja kulturne dediscine, varstva pravic intelektualne lastnine
ter ukrepi trgovinske politike;

opravljanje pregleda in preiskave blaga, naprav, prevoznih ter prenosnih sredstev in drugih
stvari in jemanje vzorcev blaga;

opravljanje pregleda oseb;

uporaba posebne tehni¢ne opreme, vozil s prednostjo ter prisilnih sredstev;

zbiranje in pridobivanje obvestil in podatkov od oseb;

odkrivanje in preprecevanje krsitev predpisov, za izvajanje katerih je pristojna finan¢na uprava;
pripravljanje porocil in analiz;

opravljanje posameznih dejanj finan¢ne preiskave;

sodelovanje z drugimi organi, organizacijami in sluzbami pri opravljanju nalog finanénega
nadzora;

vodenje postopka o prekrsku in izdaja placilnega naloga;

opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi, ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VII/1. Tarifni razred

81. Delovno mesto: FINANCNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni inSpektor | VII. 1 6 let

Finan&ni indpektor |l VIII. 2 5 let

Finan¢ni inSpektor Il IX. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
- strokovni izpit za inSpektorja

Naloge:
- vodenje in samostojno odlo¢anje v davénem postopku ter opravljanje finanénih nadzorov;

- sodelovanje pri zahtevnejSih inSpekcijskih pregledih;

- nadziranje pravilnosti in pravoCasnosti obraCunavanja davkov;

- zbiranje informacij o dav€énem zavezancu;

- ugotavljanje neprijavljenih dohodkov in ocenjevanje davcnih osnov;

- samostojno odlo¢anje v davénem postopku;

- pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja;

- vodenje prekrSkovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti sluzbe;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami;

- vodenje predpisanih evidenc in sestava poro il na podroc¢ju nadzora;

- nudenje pravne in strokovne pomoci v okviru temeljnih nacel postopka.

82



stran 11916 / 5t. 105 / 12. 12. 2024 Uradni list Republike Slovenije

82. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni izterjevalec VII. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec |

Financ¢ni izterjevalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec I

Finanéni izterjevalec IX. 3 7 mesecev
svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- najzahtevnejSe ugotavljanje premozenja in dohodkov dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvr$bi na dolznikove premi¢nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolznikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za uvedbo ste¢ajnega postopka nad dolznikom;

- pripravljanje sklepov razdelitvi kupnine;

- izvajanje najzahtevnejSih rubezZev in najzahtevnejsih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnejsih pritozb in drugih viog dolZnikov;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v ponovnih postopkih.
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83. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni izterjevalec VII. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec specialist |

Financ¢ni izterjevalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec specialist ||

Finanéni izterjevalec IX. 3 7 mesecev
svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- pregled poslovne dokumentacije dolznika za ugotovitev odprtih terjatev in premozenja dolznika;

- ugotavljanje finan¢nih tokov poslovanja dolznikov zaradi ugotovitve najugodnejSega nacina
poplacila oziroma dejanskega poplacila dolga;

- najzahtevnejSe ugotavljanje premozZenja in dohodkov dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvr$bi na dolznikove premi€nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje z vknjizbo =zastavne pravice na dolZnikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika; pripravljanje predlogov za uvedbo steCajnega
postopka nad dolznikom;

- pripravljanje sklepov o razdelitvi kupnine;

- izvajanje najzahtevnejSih rubeZev in izvajanje najzahtevnejsih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnejsih pritozb in drugih vlog dolznikov;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odloCanje v prekr§kovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnejSih ponovnih postopkih.
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84. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finan&ni kontrolor svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev

|

Finanéni kontrolor svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev

Il

Finanéni kontrolor svetovalec IX. 3 7 mesecev

Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIINA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- kontroliranje pravo€asnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobradunanem oziroma nepravilno

obracdunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obracunov davka;

- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnej$ih postopkih kontrole/nadzora in odmere davkov;

- reSevanje pritozb na prvi stopniji;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;

- informiranje dav¢nih zavezancey;

- vodenje in odlo¢anje v prekrskovnih postopkih;

- vodenje zahtevnih upravnih in davénih postopkov na prvi stopniji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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85. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni kontrolor svetovalec VILI. 1 6 let 7 mesecev
specialist |

Finan&ni kontrolor svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
specialist Il

Finan&ni kontrolor svetovalec IX. 3 7 mesecev
specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- koordiniranje in opravljanje zahtevnejSih vsebinskih kontrol dav€nih obracunov in napovedi;

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizi¢nih dav&nih zavezancey;

- spremljanje in obravnava rizi¢nih skupin zavezancev;

- kontroliranje pravocasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobraCunanem oziroma nepravilno
obracunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za dolocCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje zahtevnih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obracunov davka;

- sodelovanje in svetovanje pri zahtevnejSih postopkih kontrole in odmere davkov;

- reSevanje pritoZb na prvi stopniji;

-  zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnih postopkih;

- vodenje zahtevnih upravnih in dav¢nih postopkov na prvi stopnji;

- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.
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86. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC - INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Finanéni svetovalec — VII. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor specialist |

Finanéni svetovalec — VIIL. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor specialist Il

Finanéni svetovalec — IX. 3 7 mesecev
inSpektor specialist 111

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanCnega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav¢nega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- opravljanje zahtevnejSih kontrol s carinskega, troSarinskega, davénega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odlocbe;

- izvajanje notranjih kontrol nad poslovanjem v organizacijskih enotah;

- odkrivanje in prepre€evanje prekrskov ter kaznivih dejanj za nadzor katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- vodenje evidenc, priprava poro€il in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrdku in izdajanje placilnega naloga;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja, druge
analize podatkov, priprava porocil;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo€enih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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87. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor |

Finan¢ni svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor Il

Financni svetovalec IX. 3 7 mesecev
inSpektor llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Placéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- opravljanje nalog finanénega nadzora;

- opravljanje nalog s carinskega, tro$arinskega, davénega in ostalih delovnih podrocij finan¢éne
uprave;

- opravljanje kontrol s carinskega, tro$arinskega, davénega in ostalih delovnih podrogij finanéne
uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odlocbe;

- izvajanje notranjih kontrol in notranjega strokovnega nadzora;

- odkrivanje in preprecevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja;

- vodenje prekrSkovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrSku in izdajanje placilnega naloga;

- vodenje evidenc, priprava porocil in analiz z ozjega delovnega podrogja;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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88. Delovno mesto: FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev
inSpektor preiskovalec |

Financni svetovalec VIIL. 2 3 leta 7 mesecev
inSpektor preiskovalec Il

Financni svetovalec IX. 3 7 mesecev
inSpektor preiskovalec Ill

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanCnega nadzora;

- prepreCevanje, preiskovanje in odkrivanje krSitev predpisov, za nadzor katerih je pristojna
finan¢na uprava;

- vodenje evidenc, priprava porocil in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlocbe o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- pripravljanje predlogov za organe pregona;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja;

- sodelovanje v operativnih delovnih skupinah;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VII/. ali VII/2. Tarifni razred

89. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Finanéni izterjevalec vigji V. 1 6 let

svetovalec |

Finanéni izterjevalec vigji V. 2 4 leta

svetovalec Il

Financni izterjevalec vi§ji VI. 3 2 leti

svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: I.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- pregled poslovne dokumentacije dolznika za ugotovitev odprtih terjatev in premozenja dolznika;

- ugotavljanje finanénih tokov poslovanja dolznikov zaradi ugotovitve najugodnej$ega nacina
poplacila oziroma dejanskega poplacila dolga;

- zahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika;

- pripravljanje sklepov o izvr$bi na dolznikove premi¢nine, denarne terjatve in vrednostne papirje;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu tozilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenja;

- izvajanje najzahtevnejSih rubezZev in najzahtevnejsih postopkov prodaje premicnin;

- obravnavanje najzahtevnejSih pritoZb in drugih viog dolZnikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolznikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za izvr§bo na dolznikove nepremicnine oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov za uvedbo steCajnega postopka nad dolznikom;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem postopku;

- vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejSih ponovnih postopkih;

- pripravljanje strokovnih gradiv;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje usluzbencev.
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90. Delovno mesto: FINANCNI IZTERJEVALEC VISJI SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Financni izterjevalec visji V. 1 6 let

svetovalec specialist |

Financ¢ni izterjevalec visji V. 2 4 leta

svetovalec specialist ||

Finanéni izterjevalec vigji VI. 3 2 leti

svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- najzahtevnejSe ugotavljanje premozenja dolznika, pripravljanje sklepov o izvrsbi na dolznikove
premicnine oziroma vrednostne papirje; izvajanje najzahtevnejSih postopkov prodaje;

- pripravljanje predlogov za zavarovanje terjatev z vknjizbo zastavne pravice na dolznikovih
nepremicninah oziroma delezih druzbenika;

- pripravljanje predlogov prijave drzavnemu toZilstvu zaradi odtujitve, poSkodovanja ali uni¢enja
zarubljenega premozenja;

- pripravljanje predlogov za izvrSbo na dolznikove nepremicnine oziroma poslovne deleze v
druzbi;

- pripravljanje predlogov za zaletek steCajnega postopka nad dolznikom;

- pripravljanje predlogov zaradi odtujitve, uni€¢enje zarubljenega premozenja;

- izvajanje najzahtevnejSih rubezey;

- obravnavanje najzahtevnejsih pritozb dolznikov;

- pripravljanje predlogov za odpis obveznosti;

- ugotavljanje neizterljivosti;

- pripravljanje zahtevkov za pomo¢ Policije;

- vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem postopku;

- pripravljanje strokovnih gradiv;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje usluzbencev.
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91. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Financni kontrolor visji V. 1 6 let

svetovalec |

Finan&ni kontrolor visji V. 2 4 leta

svetovalec I

Finanéni kontrolor visji VI. 3 2 leti

svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizi¢nih dav&nih zavezancev;

- spremljanje in obravnava rizi€nih skupin zavezancey;

- kontroliranje pravocasnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobraCunanem oziroma nepravilno
obraCunanem davku;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za doloCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- vodenje najzahtevnejSih postopkov v zvezi z zahtevki za vracilo davkov na podlagi obracunov
davka;

- sodelovanje in svetovanje pri najzahtevnejSih postopkih kontrole oziroma nadzora in odmere
davkov;

- reSevanje najzahtevnejsih pritozb na prvi stopniji;

- zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejsih gradiv za izvajanje postopkov dela
kontrole;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, porocil in drugih zahtevnih gradiv;

- informiranje davénih zavezancey;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnih postopkih;

- vodenje najzahtevnejSih upravnih in davénih postopkov na prvi stopniji;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog.
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92. Delovno mesto: FINANCNI KONTROLOR VISJI SVETOVALEC SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Finan¢ni kontrolor visji V. 1 6 let

svetovalec specialist |

Finan&ni kontrolor visji V. 2 4 leta

svetovalec specialist ||

Finanéni kontrolor visji VI. 3 2 leti

svetovalec specialist Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- koordiniranje in opravljanje zahtevnejSih vsebinskih kontrol odmer, obracunov in napovedi iz
pristojnosti financne uprave;

- koordiniranje izvajanja najzahtevnejSih upravnih postopkov s podrocja izdaje dovoljenj, povracil
ali odpustov dajatev, vknjizb in naknadnih vknjizb dajatev;

- koordiniranje izvajanje nadzornih nalog financne uprave;

- izvajanje notranjega strokovnega nadzora;

- sodelovanje pri pripravi, dostopu in uporabi programskih orodij za odkrivanje rizicnih davcnih
zavezanceyv in strank v postopku, ki ga vodi finan&na uprava,;

- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizi¢nih skupin zavezancev in strank
v postopku;

- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih reSitev, metodologij in delovnih postopkov za
izvajanje predpisov iz pristojnosti financne uprave;

- sodelovanje z ostalimi organizacijskimi enotami finanéne uprave, drugimi organi in
mednarodnimi organizacijami;

- priprava priro€nikov in navodil za delo;

- samostojna priprava razvojnih projektov, zahtevnih analiz, informacij, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnih postopkih;

- sodelovanje pri reSevanju najzahtevnejsih pritozb na prvi stopniji;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

- spremljanje in analiziranje u€inkov izvajanja metodologij in delovnih postopkov;

- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje s podrocja dela.
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93. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Vigji finanéni inSpektor | V. 1 6 let
Visji finan¢ni inSpektor 11 V. 2 5 let
Visji finanéni inSpektor 111 VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja
Karierni razred: Il.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C5
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

- strokovni izpit za inSpektorja
Naloge:

vodenje in samostojno odlo¢anje v postopku finanénega nadzora iz pristojnosti finan¢ne uprave;
nadziranje pravilnosti in pravo€asnosti obracunavanja obveznih dajatev;

analiza racunovodskih izkazov in priprava profila zavezanca za potrebe finanénega nadzora;
opravljanje najzahtevnejsih preiskav in inSpekcijskih pregledov;

predlaganje standardov, postopkov in tehnik za podroc¢je davénih preiskav in sodelovanje pri
njihovi pripravi;

samostojno odloCanje v davénem postopku;

pregledovanje poslovnih knjig in preverjanje poslovanja;

vodenje prekrdkovnih in upravnih postopkov iz pristojnosti sluzbe;

izvajanje ukrepov v skladu z zakoni ter priprava gradiv v zvezi s kazenskimi ovadbami;

vodenje predpisanih evidenc;

samostojno oblikovanje porocila o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

sodelovanje v projektnih skupinah na podrocju priprave metodoloskih postopkov in navodil,
sodelovanje z drugimi organi;

sodelovanje pri nacrtovanju, koordinaciji in usmerjanju dela organa s podrocja financnega
nadzora;

sodelovanje v najzahtevnejsih projektih;

pripravljanje porocil, odgovorov in pojasnil z delovnega podrocja organa;

izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa;

sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domacimi in tujimi organi in
organizacijami;

nacrtovanje in sodelovanje pri izdelavi racunalniSke podpore za izvajanje postopkov;

opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih odredi
nadrejeni.
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94. Delovno mesto: VISJI FINANCNI INSPEKTOR — PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izku$nje:
Visji finanéni inSpektor — V. 1 6 let
preiskovalec |

Visji finanéni inSpektor — V. 2 5 let
preiskovalec Il

Visji finanéni inSpektor — VI. 3 4 leta
preiskovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- izvajanje finan¢nih preiskav ter vodenje in samostojno odlo¢anje v postopku finanénega nadzora;

- vodenje in odlo¢anje v prekrskovnem postopku;

- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnaniji;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na podrocju zahtevnejSih in specializiranih nalog v skladu
z zakonom;

- sodelovanje z drugimi inSpektorati in drzavnimi organi pri izvajanju skupnih nalog;

- predlaganje standardov, postopkov in tehnik za podrocje finan¢nih preiskav in finanénega
nadzora in sodelovanje pri njihovi pripravi;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolocenih z zakonom ali drugimi predpisi ter oprauvil, ki jih odredi
nadrejeni.
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95. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finanéni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor |

Visji finanéni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor Il

Visji finanéni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor Ill

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje nalog finanCnega nadzora;

- opravljanje zahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, dav€énega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- opravljanje zahtevnejSih kontrol s carinskega, troSarinskega, davénega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- vodenje upravnega postopka pred izdajo odlocbe;

- odkrivanje in preprecevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finanéna
uprava;

- vodenje evidenc, priprava poro€il in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- vodenje prekrskovnega postopka pred izdajo odlo¢be o prekrsku in izdajanje placilnega naloga;

- zbiranje, obdelava in posredovanje informacij, ki so pomembne za analizo tveganja;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- priprava predlogov za organe pregona;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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96. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finanéni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor preiskovalec |

Visji finanéni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor preiskovalec Il

Visji finanéni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor preiskovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- opravljanje finan¢nih preiskav;

- opravljanje zahtevnih del v zvezi z obdelavo, zbiranjem in izmenjavo operativnih informacij za
potrebe finan¢ne preiskave;

- prepreCevanje, odkrivanje in preiskovanje krSitev davénih, carinskih in drugih predpisov, za
katere je pristojna sluzba;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;

- priprava kazenskih ovadb in naznanil kaznivih dejan;j;

- vodenje evidenc ter priprava poroc€il na podroc¢ju finanénih preiskav;

- razvijanje metod in tehnik prepre€evanja in odkrivanja finan¢nih ter drugih krSitev iz pristojnosti
sluzbe;

- sodelovanje v delovnih skupinah doma in v tujini;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami, drugimi organi in organizacijami;

- pripravljanje analiz in porocil.
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97. Delovno mesto: VISJI FINANCNI SVETOVALEC INSPEKTOR SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji finanéni svetovalec V. 1 6 let

inSpektor specialist |

Visji finanéni svetovalec V. 2 5 let

inSpektor specialist Il

Visji finanéni svetovalec VI. 3 4 leta

inSpektor specialist 111

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi

Naloge:
- koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finan¢nega nadzora in kontrol,

- opravljanje najzahtevnejSih nalog s carinskega, troSarinskega, davCnega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- opravljanje najzahtevnejSih kontrol s carinskega, troSarinskega, davénega in ostalih delovnih
podrocij finanéne uprave;

- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finanCne uprave in izvajanje notranjega strokovnega
nadzora;

- vodenje evidenc, priprava porocil in analiz z delovnega podrocja organizacijske enote;

- sodelovanje pri organiziranju dela;

- sodelovanje pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrdkov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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98. Delovno mesto: VISJI SVETOVALEC - FINANCNI FORENZIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji svetovalec — finanéni V. 1 6 let

forenzik |

Visji svetovalec — finanéni V. 2 5 let

forenzik Il

Visji svetovalec - finan¢ni VI. 3 4 leta

forenzik IlI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢éna skupina: C

Pla¢na podskupina: C5

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:

- sodelovanje oziroma oblikovanje sistemskih reSitev, metodologij in delovnih postopkov za
izvajanje predpisov iz pristojnosti financne uprave;

- priprava standardov in tehnik za spremljanje in obravnavo rizi¢nih skupin zavezancev in strank
v postopku;

- dostop in uporaba programskih orodij za odkrivanje rizi¢nih davénih zavezancey;

- vodenje posebnega ugotovitvenega postopka za doloCitev davéne osnove in odmere davkov in
drugih obveznosti;

- kontroliranje pravo€asnosti in pravilnosti ter ukrepanje ob neobraCunanem oziroma nepravilno
obracunanem davku;

- vodenje najzahtevnejSih postopkov kontrole oziroma nadzora davka z namenom odkrivanja
hujsih krSitev predpisov iz pristojnosti FURS;

- sodelovanje, svetovanje in koordiniranje pri najzahtevnejsih postopkih kontrole oziroma nadzora
in odmere davkoyv;

- zbiranje in urejanje podatkov za oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za izvajanje postopkov dela
kontrole;

- vodenje evidenc, samostojna priprava porocil in zahtevnih analiz, informacij, poro€il in drugih
zahtevnih gradiv;

- informiranje dav€nih zavezancey;

- odkrivanje in prepreCevanje prekrskov ter kaznivih dejanj, za nadzor katerih je pristojna finan¢na
uprava;

- vodenje in odlo€anje v prekrskovnih postopkih;

- vodenje najzahtevnejSih upravnih in davénih postopkov na prvi stopniji, vklju¢no z reSevanjem
najzahtevnejsih pritozb na prvi stopnji;

- priprava in knjizenje knjigovodskih dogodkov;

- razkritja;

- koordiniranje izvajanja nadzornih nalog finan€ne uprave in izvajanje notranjega strokovnega
nadzora;

- sodelovanije pri projektih, pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev organa;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, dolo¢enih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VII/2. Tarifni razred

99. Delovno mesto: FINANCNI SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. s$t. naziva | Zahtevane delovne izkusSnje:
Visji finan¢ni svetnik Il. 1 7 let
Finan&ni svetnik [l 2 6 let
Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C5

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finan¢ni upravi
Naloge:

- koordiniranje in sodelovanje pri izvajanju finanénega nadzora in najzahtevnejsih kontrol;

- strateSko nacrtovanje in usmerjanje dela organa;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektih;

- izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev organa;

- sodelovanje pri pripravi predpisov z delovnega podrocja organa;

- pripravljanje porocil, odgovorov in pojasnil z delovhega podrocja organa;

- sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, domacimi in tujimi organi
in organizacijami;

- spremljanje mednarodnih aktivnosti z delovnega podrocja organa;

- nadziranje in kontroliranje dela notranjih organizacijskih enot ter zagotavljanje strokovne
pomodi;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloenih z zakonom ali drugimi predpisi ter opravil, ki jih
odredi nadrejeni.
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100. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK — PREISKOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
In8pektor vidji svetnik - Il. 1 7 let
preiskovalec

InSpektor svetnik - [l 2 6 let
preiskovalec

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Pla¢éna skupina: C
Plaéna podskupina: C5
Tarifni razred: VIl/2
Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o finanéni upravi
Naloge:
- samostojno vodenje, odlo€anje in ukrepanje v najzahtevnejsih financnih preiskavah in financ¢nih
nadzorih;
- opravljanje in sodelovanje v so€asnih nadzorih in projektih v okviru EU in drugih mednarodnih
organizacij;

- priprava kazenskih ovadb in drugih gradiv v zvezi s kaznivimi ravnaniji;

- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;

- sodelovanje v projektnih skupinah pri oblikovanju metodologij, sistemskih reSitev in drugih
najzahtevnejsih gradiv;

- strokovna pomo¢ na podrocju finan¢nih preiskav in finanénega nadzora;

- opravljanje drugih nalog in dejanj, doloCenih z zakonom ali drugimi predpisi ter oprauvil, ki jih
odredi nadrejeni.
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VI. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — Pravosodni policisti:

V. Tarifni razred

101. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pravosodni policist | Xl 1 6 let 6 mesecev
Pravosodni policist Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Pravosodni policist Il XV. 3 6 mesecev

- Srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: J LUV
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Placéna skupina: C

Plac¢na podskupina: C6

Tarifni razred: \

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepre€evanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- priprava porocil in ocen;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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102. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:

Pravosodni policist XIII. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Pravosodni policist XIV. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Pravosodni policist XV. 3 6 mesecev
operativni vodja lll

- Srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: J VOV
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: \%

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podrocja izvrevanja kazenskih sankcij;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- izdelava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organizacija in izvedba zahtevnejsih nalog paznikov;

- organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno in na
delovnem podrocju paznikov;

- obves€anje nadrejenih o izrednih dogodkih;

- obves&&anije policije o izrednih dogodkih;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.

103



Uradni list Republike Slovenije $t.105 / 12.12. 2024 / stran 11937

103. Delovno mesto: PRAVOSODNI POLICIST SPECIALIST

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izku$nje:
Pravosodni policist specialist XIII. 1 6 let 6 mesecev

I

Pravosodni policist specialist XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Pravosodni policist specialist XV. 3 6 mesecev

1]

- Srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: J LV
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organizacija in izvedba zahtevnejsih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VI. Tarifni razred

104. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST

Nazivi:

Stopnje naziva:

Zap. st. naziva

Zahtevane delovne izkusnje:

Visji pravosodni policist | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji pravosodni policist Il XI. 3 leta 6 mesecev
Visji pravosodni policist 11| XILI. 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Vi§ja strokovna izobrazba
VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

- varovanje zaprtih oseb in objektov;

- prepre€evanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

- priprava razporeda dela paznikov;

- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podrocja izvrSevanja kazenskih sankcij;
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

- izdelava porocil in ocen, vodenje evidenc;

- organizacija in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;

- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi;

- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega;
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi;

- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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105. Delovno mesto: VISJI PRAVOSODNI POLICIST OPERATIVNI VODJA

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:

Visji pravosodni policist X. 1 6 let 6 mesecev
operativni vodja |

Vi§ji pravosodni policist XI. 2 3 leta 6 mesecev
operativni vodja Il

Vi§ji pravosodni policist XIl. 3 6 mesecev
operativni vodja lll

- Vi§ja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: s . N
- VisjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: VI

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki

Posebni pogoji: S . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;
- prepre€evanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;
- priprava razporeda dela paznikov;
- vodenje enostavnejsih upravnih postopkov s podro€ja izvr§evanja kazenskih sankcij;
- priprava predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov za zaprte osebe;
- izdelava porocil in ocen, vodenje evidenc;
- organizacija in izvedba zahtevnejSih operativnih nalog paznikov;
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi;
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega;
- organizacija in izvedba zahtevnejSih operativnih nalog paznikov;
- organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter izvajanje drugih aktivnosti v zavodu med izmeno in na
delovnem podrocju paznikov;
- obves€anje nadrejenih o izrednih dogodkih;
- obve&Zanje policije o izrednih dogodkih;
- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII/1. Tarifni razred

106. Delovno mesto: INSPEKTOR OPERATIVNI VODJA V UIKS

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne
naziva: izkusnje:

Pravosodni policist svetovalec VII. 1 6 let 7 mesecev

operativni vodja |

Pravosodni policist svetovalec VIII. 2 3 leta 7 mesecev

operativni vodja Il

Pravosodni policist svetovalec IX. 3 7 mesecev

operativni vodja Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: Il

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VIINA

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki

vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

varovanje zaprtih oseb in objektov;

preprecevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;

prevozi in spremljanje zaprtih oseb;

priprava razporeda dela paznikov;

vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podrocja izvrSevanja kazenskih sankcij;
priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;

organizacija in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;

usposabljanje paznikov v zavodu in upravi;

poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega;

organizacija, vodenje in nadzor varovanja ter opravljanje drugih dejavnosti v zavodu med izmeno
in na delovnem podrocju paznikov;

obves€anje nadrejenih o izrednih dogodkih;

obvesc&anje policije o izrednih dogodkih;

samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s podrocja dela;

zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSega gradiva s podrocja dela;
druge naloge po odredbi nadrejenega.
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107. Delovno mesto: INSPEKTOR V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Pravosodni policist VII. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec |

Pravosodni policist VIII. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec Il

Pravosodni policist IX. 3 7 mesecev
svetovalec lll

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C
Plac¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI

- strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki

Posebni pogoji: I, . A
vklju€uje tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:
- varovanje zaprtih oseb in objektov;
- prepreCevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;
- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;
- sodelovanje pri ravnanju z zaprtimi osebami;
- prevozi in spremljanje zaprtih oseb;
- priprava razporeda dela paznikov;
- vodenje enostavnejSih upravnih postopkov s podrocja izvrSevanja kazenskih sankcij;
- priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;
- priprava porocil in ocen, vodenje evidenc;
- organizacija in izvedba zahtevnejSih nalog paznikov;
- usposabljanje paznikov v zavodu in v upravi;
- poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega;
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov s podrocja dela;
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv s podrocja dela;
- druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII/. ali VII/2. Tarifni razred

108. Delovno mesto: VISJI INSPEKTOR V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:

Pravosodni policist visji V. 1 6 let

svetovalec |

Pravosodni policist visji V. 2 5 let

svetovalec Il

Pravosodni policist visji VI. 3 4 leta

svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: Il.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki vklju€uje
tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge:

spremljanje, analiziranje, proucevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, u€inkovitosti in uspesnosti
dela v zavodu;

izdelava, dopolnjevanje in nadzor nad izvajanjem nacrta varovanja;

analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;

priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov;

vodenje usposabljanja in izpopolnjevanja paznikov;

logistiCne naloge pri usposabljanju paznikov;

vodenje in usklajevanje izbire in nakupa uniform;

sodelovanje pri tretmanu zaprtih oseb;

vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi stopniji;

sodelovanije pri pripravi predpisov in oblikovanje zahtevnejsih gradiv s podrocja dela;

samostojna priprava zahtevnih analiz, informacij, razvojnih projektov, porocil in drugih zahtevnih gradiv
s podrocja dela;

preprecevanje in odkrivanje kaznivih dejanj v zaporu;

poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega in zajetju talcev;

pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na podro¢ju notranje zas¢ite;

priprava in vodenje disciplinskih postopkov za zaprte osebe;

vodenje evidenc;

sodelovanije s policijo;

druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII/2. Tarifni razred

109. Delovno mesto: SVETNIK V UIKS

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:

Pravosodni policist visji Il 1 7 let

svetnik

Pravosodni policist svetnik 1. 2 6 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma magisterijem /druga

stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit po Zakonu o izvrSevanju kazenskih sankcij, ki vklju€uje
tudi strokovni izpit iz upravnega postopka

- najman;j 6 let delovnih izku$enj praviloma v UIKS, od tega najmanj 3

leta na vodstvenih delovnih mestih

neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva;

vodenje projektnih skupin za najzahtevnejSe in kljune projekte;

samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv:

opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog;

vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi in drugi stopniji;

zagotavljanje oziroma neposredna pomo¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije;

spremljanje, analiziranje, proucevanje in ocenjevanje varnostnih razmer, uc€inkovitosti in uspesnosti
dela v Upravi;

nadzor nad izvajanjem nacrtov varovanja;

priprava in potrjevanje razporeda dela paznikov;

poveljevanje pri porabi prisilnih sredstev vecjega obsega in zajetju talcev;

analiziranje in nadziranje postopkov izvajanja pooblastil paznikov;

nacrtovanje in koordinacija usposabljanja in preverjanje znanja ter usposobljenosti paznikov;
nacrtovanje in koordinacija izbire in nakupa uniform;

pridobivanje in analiziranje informacij varnostne narave na podrocju notranje zascite in koordinacija
dela med zavodi na tem podrocju;

sodelovanje v tretmanskih aktivnostih uprave;

koordinacija zahtevnej$ih varovanj in usklajevanje aktivnosti s policijo;

sodelovanje z generalno policijsko upravo;

druge naloge po odredbi nadrejenega.
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VII. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — Nadzorniki

V. Tarifni razred

110. Delovno mesto: NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. s$t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Nadzornik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Nadzornik Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Nadzornik Il XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba:

Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: \%

Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje inSpekcijskih opravil v postopku pred izdajo odloc¢be;

opravljanje enostavnih upravnih nalog;

vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi;

vodenje seznamov in pregledov s strokovnega podrocja;

izdelovanje evidenc.

111



Uradni list Republike Slovenije 5t. 105 / 12.12. 2024 | stran 11945

111. Delovno mesto: MEROSLOVNI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkuSnje:
Meroslovni nadzornik | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Meroslovni nadzornik Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Meroslovni nadzornik Il XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Srednja strokovna izobrazba

Srednja splo3na izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: V

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, preizkus znanja po
Zakonu o prekrskih, strokovni izpit za meroslovnega nadzornika

Naloge:

- izvajanje inSpekcijskih opravil iz enostavnih postopkov meroslovnega nadzora na podrocju
merilnih instrumentov pred izdajo odlocbe;

- vodenje postopkov in izdajanje placilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrskih;

- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov;

- vodenje seznamov in pregledov s podro¢ja meroslovnega nadzora;

- vodenje evidenc in priprava informacij z oZjega podrocja dela.
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112. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski nadzornik | XIlI. 1 6 let 6 mesecev
Pristani$ki nadzornik Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Pristaniski nadzornik Il| XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Srednja strokovna izobrazba
- Srednja splosna izobrazba
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: V
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu €astnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali veg;
- ali pooblastilo o nazivu €astnik krovne straze na ladji s
pogonskim strojem z moc¢jo 750 KW ali ve¢;
- preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih;
- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje.

opravljanje nalog pristaniSkega nadzornika po predpisih o varnosti plovbe;

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji;

opravljanje enostavnih upravnih nalog;

opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v domacem in mednarodnem prometu;

opravljanje operativnih nalog na morju (nadzor, reSevanje);

obracun pristojbin za uporabo objektov varnosti plovbe;

nadzor nad stanjem objektov za varnost plovbe ter po potrebi tudi njihovo vzdrzevanje oziroma
manj$a popravila;

opravljanje sluzbe bedenja;

upravljanje z radijskimi in reSevalnimi sredstvi v sluzbi varnosti plovbe ter s plovnimi objekti
organa;

nadzor nad opravljanjem prireditev in dejavnosti na morju;

opravljanje zadeyv, ki se nana$ajo na zasc¢ito morja pred onesnazevanjem;

sodelovanje v raznih komisijah;

spremljanje in nadzor ribiskih plovil in njihovih aktivnosti;

opravljanje drugih nalog po odredbi nadrejenega.
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VI. Tarifni razred

113. Delovno mesto: VISJI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Visji nadzornik | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji nadzornik Il XL 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji nadzornik 111 XIll. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsnja)

Karierni razred: V.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: \i

Posebni pogoji: - preizkus znanja za vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem
postopku

Naloge:
- opravljanje zahtevnejSih inSpekcijskih postopkov pred izdajo odlocbe;

- opravljanje zahtevnejsih upravnih nalog;

- odlo¢anje v hitrem prekrSkovnem postopku;

- vodenje evidenc in opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil na njihovi podlagi;

- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega podrodja;

- izdelovanje evidenc.
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114. Delovno mesto: VISJ| MEROSLOVNI NADZORNIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vi§ji meroslovni nadzornik | X. 1 6 let 6 mesecev

Visji meroslovni nadzornik |l XI. 2 3 leta 6 mesecev

Vi§ji meroslovni nadzornik Il XIll. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - Vi§ja strokovna izobrazba

- ViSjeSolska izobrazba (prejsSnja)

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VI

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, preizkus znanja po
Zakonu o prekrskih, strokovni izpit za meroslovnega nadzornika

Naloge:

- izvajanje inSpekcijskih opravil iz postopkov meroslovnega nadzora na podroc¢ju merilnih
instrumentov in koli¢in predpakiranih izdelkov pred izdajo odloc¢be;

- vodenje postopkov in izdajanje placilnih nalogov v skladu z Zakonom o prekrskih;

- izvajanje kontrolnih pregledov koli¢in predpakiranih izdelkov in merilnih steklenic;

- izvajanje kontrolnih preskusov merilnih instrumentov;

- vodenje seznamov in pregledov s podro¢ja meroslovnega nadzora;

- vodenje evidenc in priprava informacij s podrocja dela.
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VII/1. Tarifni razred

115. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski nadzornik VII. 1 7 let

svetovalec |

Pristaniski nadzornik VIII. 2 4 leta

svetovalec I

Pristaniski nadzornik IX. 3 1 leto

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C
Plac¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu Castnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali veg;
- ali pooblastilo o nazivu Castnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z moc¢jo 750 KW ali ve¢;
- preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih;
- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje.
Naloge:

- nadzor pomorskega prometa;

- opravljanje nalog po posebnih pooblastilih v domaéem in mednarodnem pomorskem prometu;
- sodelovanje z drugimi organi in organi drugih drzav;

- opravljanje nadzora nad potekom plovbe na podro¢ju sheme lo¢ene plovbe;

- upravljanje plovnih objektov organa in radijskih sredstev ter sredstev za reSevanje na morju;
- opravljanje nalog bedenja in reSevanja;

- opravljanje nalog na morju s plovnimi objekti (nadzor, reSevanje)

- vodenje vpisnika ¢olnov;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- pripravljanje analiz in porocil;

- vodenje evidenc.
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116. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski nadzornik visji V. 1 6 let

svetovalec |

Pristaniski nadzornik visji V. 2 5 let

svetovalec I

Pristanidki nadzornik visji VI. 3 4 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna/prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VIIA
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu Castnik krovne straze na ladji z bruto
tonazo 500 ali ve¢;
- ali pooblastilo o nazivu Castnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z moc¢jo 750 KW ali ve¢;
- preizkus znanja za vodenje in odloCanje v prekrSkovnem
postopku po Zakonu o prekrskih;
- strokovni izpit iz upravnega postopka prve stopnje.

vodenje zahtevnejsih nalog;

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranijih;

- organizacijskih enot ter sodelovanje z drugimi domacimi in tujimi organi s podrocja varnosti
plovbe in varstva morja pred onesnazenjem;

- vodenje vpisnika ¢olnoy;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji;

- nadzor nad stanjem objektov za varno plovbo;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

117. Delovno mesto: NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Nadzornik visji svetovalec | V. 1 7 let

Nadzornik visji svetovalec Il V. 2 6 let

Nadzornik visji svetovalec Il VI. 3 5 let

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s podrocja
letalstva, kon€ana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno
podrocje in dovoljenje za ta dela kot to dolo¢ajo predpisi, ki
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in
standardi

izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podrodju;

- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;

- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajoCih ali strokovno
tehni¢nih del;

- oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za oblikovanje sistemskih resitev;

- sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- zagotavljanje oziroma pomoc¢ pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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118. Delovno mesto: VISJI LETALSKI NADZORNIK VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. St. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Vigji letalski nadzornik visji V. 1 7 let
svetovalec |
Vigji letalski nadzornik visji V. 2 6 let
svetovalec Il
Vi§ji letalski nadzornik visji VI. 3 5 let
svetovalec Il
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja
Karierni razred: Il.
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C6
Tarifni razred: VII/A ali VII/2
Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit iz podrocja
letalstva, kon€ana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno
podrocje in dovoljenje za ta dela kot to dolo€ajo predpisi, ki
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in
standardi
Naloge:
- izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podro¢ju;
- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;
- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajoCih ali strokovno
tehni¢nih del;
- oblikovanje najzahtevnejSih gradiv za oblikovanje sistemskih resitev;
- sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;
- zagotavljanje oziroma pomo¢ pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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VII/2. Tarifni razred

119. Delovno mesto: LETALSKI NADZORNIK PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. §t. naziva | Zahtevane delovne izkus$nje:
Letalski nadzornik Sekretar Il 1 10 let

Letalski nadzornik M. 2 7 let
Podsekretar

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s podrocja
letalstva, kon€ana ustrezna strokovna usposabljanja za delovno
podro¢je in dovoljenje za ta dela kot to dolo€ajo predpisi, ki
veljajo v Republiki Sloveniji oziroma mednarodni predpisi in
standardi

neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja uprave;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejSih gradiv;

- vodenje in izvajanje upravno strokovnega nadzora na delovnem podrodju;

- vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov;

- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno tehni¢nih del;

- spremljanje stanja na delovnem podrodju;

- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog.
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120. Delovno mesto: PRISTANISKI NADZORNIK PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Pristaniski nadzornik Il. 1 7 let

sekretar

Pristaniski nadzornik M. 2 6 let

podsekretar

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji: - pooblastilo o nazivu €astnik krovne straze na ladji z bruto tonazo
500 ali ve¢;
- ali pooblastilo o nazivu Castnik strojne straze na ladji s
pogonskim strojem z mocjo 750 KW ali veg;
- preizkus znanja za vodenje in odloCanje v prekrSskovnem
postopku po Zakonu o prekrskih;
- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje.

neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja uprave;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsSih projektnih skupinah;

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje iskanja in reSevanja na morju ter izvajanje nalog upravno strokovhega nadzora
pomorskega prometa;

- skrb za zagotavljanje nemotenega pristaniSkega prometa ter izvajanje nalog upravno
strokovnega nadzora pristaniSkega prometa;

- spremljanje stanja na delovnem podrocju;

- vodenje opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali strokovno tehni¢ni del;

- priprava predlogov razvojnih in drugih nalog.
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121. Delovno mesto: PRISTANISKI KAPITAN PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Pristaniski kapitan sekretar Il. 1 7 let

Pristaniski kapitan . 2 6 let

podsekretar

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: Cé6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje; preizkus
znanja za vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku po
Zakonu o prekrskih in pooblastilo o nazivu prvi €asnik krova na
ladji z bruto tonaZo 3000 in ve¢

Naloge:

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja uprave;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- spremljanje, urejanje in nadzor nad izvajanjem gospodarskih javnih sluzb, gospodarjenjem s
pristanisko infrastrukturo ter uporabo javnega dobra v delu, ki se nanasa na varnost plovbe;

- izdelovanje okoljevarstvenih analiz s predlogi ukrepov;

- delo s podroc¢ja obrambe in zascCite za upravo;

- opravljanje nalog prekrSkovnega organa v skladu s predpisi;

- vodenje, organiziranje, usklajevanje in koordinacija dela v sektorju;

- izvajanje nalog v zvezi z EU.
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VIII. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C6 — InSpektorji, revizoriji in
preiskovalci

VII/1. Tarifni razred

122. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Notraniji revizor svetovalec | VII. 1 3 leta

Notraniji revizor VIII. 2 2 leti

svetovalec Il

Notraniji revizor IX. 3 9 mesecev
svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: II.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VIINA

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja
Naloge:

- sodelovanje pri predpripravi nacrtov revizij;

- sodelovanje pri izvajanju revizij;

- sodelovanje pri izdelavi predloga revizijskih poro€il in priporocil;

- sodelovanje pri raz€iS€evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;
- opravljanje drugih nalog s svojega podrocja dela.
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VII/. ali VII/2. Tarifni razred

123. Delovno mesto: INSPEKTOR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
InSpektor | V. 1 6 let

InSpektor Il V. 2 5 let

InSpektor I VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja
Naloge:

- opravljanje indpekcijskega nadzorstva;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonu
o sploSnem upravnem postopku in drugimi predpisi;

- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podro¢ja nadzora inSpekcijskega organa;

- nudenje pravne in strokovne pomoci.
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124. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Notranji revizor visji V. 1 5 let

svetovalec |

Notraniji revizor visji V. 2 4 leta

svetovalec Il

Notranji revizor visji VI. 3 3 leta

svetovalec Il

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: 1.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/A ali VII/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja

Naloge:
- vodenje posameznih revizij oziroma revizijskih skupin;

- predpriprava revizije;

- nacrtovanje revizije;

- dolocitev velikosti vzorca in metod vzorenja;

- nadrtovanje revizijskih ciljev;

- nacrtovanje preizku$anja kontrol;

- dolocitev tehnike preizkusanja kontrol;

- vodenje revizijske skupine pri preizkusanju, preiskovanju in vrednotenju finan¢nih podatkov in
notranjih kontrol;

- nadzor pri izdelavi in zbiranji revizijskega gradiva;

- izdelava predloga revizijskih poro€il in priporo€il za izbolj8anje notranjih kontrol;

- razCiS€evalni sestanki z vodstvom revidirane enote;

- izdelava dokon¢nega revizijskega porocila in priporocil vodstvu;

- ocenjevanje, spremljanje izvajanja revizijskih priporocil;

- sodelovanje pri integralnih porocilih za vlado;

- sodelovanje in koordiniranje z uradom za nadzor proracuna in raéunskim sodi§¢em;

- svetovanje vodstvu pri ocenjevanju in obvladovanju tveganj in nacrtovanju notranjih kontrol.
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VII/2. Tarifni razred

125. Delovno mesto: INSPEKTOR SVETNIK

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. §t. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
InSpektor visji svetnik Il. 1 7 let
InSpektor svetnik II. 2 6 let
Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit za inSpektorja

Naloge:
- opravljanje najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov na podrocju najzahtevnejSih in specializiranih nalog
inSpekcijskega nadzorstva v skladu z zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonu o sploSnem
upravnem postopku in drugimi predpisi;

- vodenje postopkov in izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrSkih na podrocju
najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzora;

- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih na podro¢ju najzahtevnejsih in specializiranih
nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja na podro¢ju najzahtevnej$ih in specializiranih
nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- samostojno oblikovanje porocil o stanju na podroc¢ju dela inSpekcijskega organa na podrocju
najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- vodenje predpisanih in internih evidenc s podrocja nadzora inSpekcijskega organa na podrocju
najzahtevnejsih in specializiranih nalog inSpekcijskega nadzorstva;

- nudenje pravne in strokovne pomoci na podro€ju najzahtevnejSih in specializiranih nalog
inSpekcijskega nadzorstva;

- oblikovanje navodil, izvajanje in poroCanje o prekrSkovnih nalogah s podro¢ja dela
inSpekcijskega organa;

- sodelovanje z organi Evropske Unije in drugimi mednarodnimi organizacijami;

- sodelovanje v projektnih enotah, odborih, medresorskih in drugih komisijah s podrocja dela
inSpekcijskega organa;

- opravljanje najzahtevnejSih nalog za inSpekcijski organ;

- nacrtovanje akcij s podrocja dela organa ter poro€anje o delu organa — ocena stanja oziroma
dela indpekcijskega organa;

- izvajanje izobrazevanja in strokovnega usposabljanja delavcev inSpekcijskega organa ter delo
v izpitnih komisijah inSpekcijskega organa ali ministrstva;

- priprava letnega porocila s podrocja dela organa ter drugih poroc€il — ocen o stanju na podrocju
dela inSpekcijskega organa;

- oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugih
najzahtevnejsih gradiv.
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126. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Notraniji revizor sekretar Il. 1 7 let

Notraniji revizor podsekretar M. 2 6 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja

Naloge:
- dolgoro¢no nacrtovanje revizij;

- letno nacrtovanije revizij;

- doloditev revizijskih tehnik in metod vzorcenja;

- dolocanije revizijskih ciljev;

- preizkuSanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s podro&ja notranjih kontrol pri
posameznih revizijah;

- izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah;

- pregledi in odobritve predlogov revizijskih porocil in priporo€il za izboljSanje notranjih kontrol;

- sodelovanje pri razCis€evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;

- izdelava dokonc¢nih revizijskih poro€il in priporogil vodstvu;

- spremljanje izvajanja revizijskih priporocil;

- izdelovanije letnih porocil za urad za nadzor proracuna;

- sodelovanje pri pripravi plana izobraZevanja za notranje revizorje;

- sodelovanje z uradom za nadzor prora¢una in raCunskim sodis¢em;

- zagotavljanje kakovosti dela notranjih revizorjev.

127



Uradni list Republike Slovenije $t.105 / 12.12. 2024 | stran 11961

127. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR SEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Notraniji revizor vi§ji sekretar l. 1 10 let

Notraniji revizor sekretar Il. 2 7 let

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit za drzavnega notranjega revizorja ali preizkuSenega
drzavnega notranjega revizorja

Naloge:

- vodenje sluzbe za notranjo revizijo;

- dolgoro€no nadrtovanje revizij;

- letno nacrtovanije revizij;

- doloditev revizijskih tehnik in metod vzorcenja;

- dolocanije revizijskih ciljev;

- po potrebi vklju¢evanje v posamezno revizijo-preizkusanje preiskovanje in vrednotenje podatkov
in informacij s podro¢ja notranjih kontrol pri posameznih revizijah;

- izdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah;

- pregledi in odobritve predlogov revizijskih porocil in priporocil za izbolj$anje notranjih kontrol;

- sodelovanje pri razis¢evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote;

- odobritve in potrditve dokon¢&nih revizijskih porocil in priporogil vodstvu;

- ocenjevanje in spremljanje izvajanja revizijskih priporocil;

- potrjevanje (izdelovanje) letnih poro€il za urad za nadzor proracuna;

- priprava programov zagotavljanja kakovosti sluzbe za notranjo revizijo;

- priprava programa stalnega izobrazevanja za notranje revizorje;

- sodelovanje in koordiniranje z uradom za nadzor proracuna in racunskim sodi§¢em in ostalimi
revizijskimi institucijami.
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128. Delovno mesto: PREISKOVALEC LETALSKIH NESREC IN INCIDENTOV PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: Zahtevane delovne izkusnje:

Preiskovalec letalskih nesrec¢ 1. 10 let
in incidentov podsekretar

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma
magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Placéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - strokovni izpit iz upravnega postopka, strokovni izpit s
podrocja letalstva, kon€ana ustrezna strokovna usposabljanja
za delovno podrocje

Naloge:
- preiskovanje letalskih nesre€ in incidentov ter sodelovanje v preiskovalnih komisijah oziroma s

preiskovalnimi komisijami;

- vodenje oziroma pomo¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajoCih ali strokovno
tehniénih del;

- oblikovanje najzahtevnej$ih gradiv za oblikovanje sistemskih reSitev z delovnega podrocja;

- sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- zagotavljanje oziroma pomo¢ pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela.
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IX. UradniSka delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — Preizkuseni racunovodije

VII/1. Tarifni razred

129. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Preizkuseni racunovodja VII. 1 6 let 7 mesecev
svetovalec |

Preizkuseni racunovodja VIILI. 2 3 leta 7 mesecev
svetovalec Il

PreizkuSeni racunovodja IX. 3 7 mesecev
svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: II.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VIINA

Posebni pogoji: - izpit za preizkuSenega racunovodja javnega sektorja
Naloge:

- vodenje poslovnih knjig za proraun oziroma proracunske uporabnike ali ve¢ proracunskih
uporabnikov;

- izvajanje racunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

- priprava racunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih racunovodskih informacij;

- sprotna priprava porocil za proracunske uporabnike o porabi javnih sredstev;

- sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

- sodelovanije s finan€nimi sluzbami proracunskih uporabnikov;

- priprava manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje z Uradom za nadzor proracuna in Racunskim sodis€em Republike Slovenije;

- sodelovanije pri pripravi podatkov za zaklju¢ni raCun proracuna.
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VII/1. ali VII/2.Tarifni razred

130. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Preizkuseni racunovodja vis;ji V. 1 6 let

svetovalec |

Preizkuseni racunovodja vis;ji V. 2 5 let

svetovalec |

PreizkuSeni racunovodija vis;ji VI. 3 4 leta

svetovalec llI

Predpisana izobrazba: Najmanj visoka strokovna /prva stopnja

Karierni razred: .

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji: - izpit za preizkuSenega racunovodija javnega sektorja
Naloge:

- vodenje poslovnih knjig za proradun oziroma proracunske uporabnike ali ve¢ proracunskih
uporabnikov;

- izvajanje racunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

- priprava racunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih racunovodskih informacij;

- sprotna priprava porocil za proracunske uporabnike javnih sredstev;

- sodelovanje pri pripravi zahtevnejSih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

- sodelovanije s finan€nimi sluzbami proracunskih uporabnikov;

- sodelovanje z Uradom za nadzor proraduna in Racunskim sodis¢em Republike Slovenije;

- sodelovanje pri pripravi podatkov za zaklju€ni racun proracuna.
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VIl/2.Tarifni razred

131. Delovno mesto: PREIZKUSENI RACUNOVOVODJA PODSEKRETAR

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Preizkuseni racunovodja Il. 1 7 let

sekretar

Preizkuseni racunovodja II. 2 6 let

podsekretar

Predpisana izobrazba: Univerzitetna ali najmanj visoka strokovna s specializacijo oziroma

magisterijem /druga stopnja

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C6

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - izpit za preizkuSenega racunovodja javnega sektorja

Naloge:
- vodenje poslovnih knjig za proraCun oziroma proracunske uporabnike ali ve¢ proracunskih

uporabnikov;

- izvajanje ratunovodske kontrole pravilnosti knjigovodske dokumentacije;

- priprava racunovodskih izkazov, pojasnil k izkazom ter priprava pisnih racunovodskih informacij;

- sprotna priprava poro¢il za proracunske uporabnike o porabi sredstev;

- oblikovanje zahtevnejSih gradiv s predlogi ukrepov;

- sodelovanje z notranjimi revizorji proracunskih uporabnikov;

- sodelovanije s finanénimi sluzbami proracunskih uporabnikov;

- sodelovanje z Uradom za nadzor prora¢una in Racunskim sodis€em Republike Slovenije;

- priprava podatkov za zaklju¢ni racun proracuna.
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X. Uradniska delovna mesta in nazivi plaéne podskupine C6 — Ob¢inski redarji

V. Tarifni razred

132. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR

Nazivi: Stopnje Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:
Obcinski redar | XIII. 1 6 let 6 mesecev
Obdinski redar Il XIV. 2 3 leta 6 mesecev
Obcinski redar llI XV. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanij:
- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Plac¢na podskupina: C6
Tarifni razred: V
Posebni pogoji: - preizkus znanja za opravljanje nalog obCinskega redarstva
in za uporabo pooblastil ob&inskega redarja
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obginsko
redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov ob¢ine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- vodenje prekrSkovnih postopkov in izdajanje plagilnih nalogov;

- izdajanje odredb v skladu z odlokom ob¢ine;

- druge naloge s podrocja obCinskega redarstva.
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133. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR PRIPRAVNIK

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne izkuSnje:
naziva

Obcinski redar Ill XV. 3 6 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj:

Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- usposabljanje za samostojno opravljanje nalog obcinskega redarstva;
- strokovno usposabljanje za opravo preizkusa znanja.

* Za delovno mesto »obcinski redar pripravnik« sklene v skladu z 22. ¢lenom Zakona o ob¢inskem redarstvu
pogodbo o zaposlitvi ob¢inski redar, ki e nima opravljenega strokovnega usposabljanja in preizkusa znanja.
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134. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VODJA SKUPINE

Nazivi: Stopnje Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Obgcinski redar vodja skupine XIII. 1 6 let 6 mesecev

I

Obcinski redar vodja skupine XIV. 2 3 leta 6 mesecev

Il

Ob¢inski redar vodja skupine XV. 3 6 mesecev

11

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosna izobrazba

Karierni razred: V.

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C6

Tarifni razred: \%

Posebni pogoji: - preizkus znanja za opravljanje nalog obcinskega redarstva
in za uporabo pooblastil ob&inskega redarja

Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko

redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva, vodenje prekrS§kovnih postopkov in izdajanje placilnih nalogoyv;

- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolo¢enimi v ob¢inskem programu varnosti;

- vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji;

- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine;

- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene/skupine;

- vodenje nekaterih evidenc in pripravljanje porocil;

- druge naloge s podrocja obclinskega redarstva;

- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti s svojega delovnega podrocja, ki jih naroci
nadrejeni.
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VI. Tarifni razred

135. Delovno mesto: VISJI OBCINSKI REDAR

Nazivi: Stopnje naziva: Zap. st. Zahtevane delovne izkuSnje:
naziva
Visji obCinski redar | X. 1 6 let 6 mesecev
Visji obcinski redar Il XI. 2 3 leta 6 mesecev
Visji obginski redar IlI XiILI. 3 6 mesecev
Predpisana izobrazba: Najmanj:
- vi§ja strokovna izobrazba
- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
Karierni razred: V.
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: Vi
Posebni pogoji: - predpisan preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v
prekrS§kovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog obCinskega redarstva
in za uporabo pooblastil ob&inskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko
redarstvo;
- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;
- izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolo€enimi v ob&inskem programu varnosti;
- vodenje zahtevnih upravnih postopkov na prvi stopniji;
- vodenje in odlo¢anje v prekrSkovnem postopku;
- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela izmene/skupine;
- opravljanje nalog z delovnega podrocja izmene/skupine;
- vodenje evidenc in pripravljanje porodil;
- sodelovanije pri izpopolnjevanju in usposabljanju delavcev izmene/skupine;
- opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi;
- druge naloge s podrocja ob&inskega redarstva;
- opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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VII/1. Tarifni razred

136. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
naziva:

Obcinski redar svetovalec | VII. 1 6 let 7 mesecev

Obcinski redar svetovalec Il VIII. 2 3 leta 7 mesecev

Obcinski redar svetovalec Ill IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba: Najmanj:

- specializacija po vi§jesolski izobrazbi (prej$nja)

- visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja)

- visoko$olska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska

stopnja)
Karierni razred: 1.
Pla¢na skupina: C
Plac¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji: - predpisan preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v
prekrSkovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog obcinskega redarstva
in za uporabo pooblastil ob&inskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka
Naloge:

neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obcinsko
redarstvo;

nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obcine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcinskega redarstva;

izvajanje nalog v skladu s prednostnimi nalogami, dolocenimi v ob&inskem programu varnosti;
vodenje in odlo€anje v prekrSkovnem postopku;

vodenje in odlo¢anje v bolj zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopniji;

sodelovanje pri nacrtovanju operativnega dela ter organiziranje, nadziranje in usklajevanje
dela;

sodelovanje pri izpopolnjevanju in usposabljanju obc&inskih redarjev;

neposredno vodenje zahtevnejSih operativnih nalog;

priprava analiz in porocil;

samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog;

opravljanje drugih nalog enake zahtevnosti z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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137. Delovno mesto: OBCINSKI REDAR VISJI SVETOVALEC

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne
izkusnje:
Obcinski redar visji svetovalec V. 1 6 let
I
Obcinski redar visji svetovalec V. 2 5 let
Il
Obc¢inski redar visji svetovalec VI. 3 4 leta
1]
Predpisana izobrazba: Najmanj:
- specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja)
- visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja)
Karierni razred: Il
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C6
Tarifni razred: VIINA
Posebni pogoji: - predpisan preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v—
prekrSkovnem postopku
- preizkus znanja za opravljanje nalog ob¢inskega redarstva
in za uporabo pooblastil obCinskega redarja
- strokovni izpit iz upravnega postopka
Naloge:
- neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja obginsko
redarstvo;

- nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obgine ter izvajanje pooblastil iz stvarne pristojnosti
obcCinskega redarstva;

- izvajanje nalog v skladu s prioritetami, dolo€enimi v ob&inskem programu varnosti;

- vodenje in odlo¢anje v prekr§kovnem postopku;

- vodenje in odlo€anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na prvi stopniji;

- spremljanje, analiziranje, prouCevanje in ocenjevanje varnostnih razmer ter u€inkovitosti in
uspesnosti redarskega dela;

- neposredno vodenje najzahtevnejSih operativnih nalog;

- nacrtovanje operativhega dela, organiziranje, nadziranje in usklajevanje dela;

- samostojna priprava drugih zahtevnejSih gradiv in sodelovanje pri pripravi najzahtevnejsih
gradiv;

- samostojna izvedba izpopolnjevanja in usposabljanja obd&inskih redarjev;

- usklajevanje nalog z drugimi organi in institucijami;

- oblikovanje in nacrtovanje novih oblik operativhega dela;

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog z delovnega podrocja po odredbi nadrejenega.
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XI. UradniSka delovna mesta in nazivi placne podskupine C7 — Diplomati:

VII/2. Tarifni razred

138. Delovno mesto: DIPLOMAT 3. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. st. naziva Zahtevane delovne izkusnje:
Il. Sekretar VII. 1 6 let 7 mesecev

Ill. Sekretar VIII. 2 3 leta 7 mesecev
AtaSe IX. 3 7 mesecev

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna /druga stopnja/

Karierni razred:

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C7
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

- diplomatski izpit

Naloge:

sodelovanje pri opravljanju zahtevnih nalog s podro¢ja zunanjih zadev oziroma s podrocij, Ki
sodijo med zunanje zadeve;
- oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s podrocja zunanjih zadev;
- sodelovanje pri projektnih skupinah.
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139. Delovno mesto: DIPLOMAT 2. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Prvi svetovalec V. 1 6 let

Svetovalec V. 2 5 let

I. Sekretar VI. 3 4 leta
Predpisana izobrazba: Univerzitetna /druga stopnja/

Karierni razred: 1.

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: c7

Tarifni razred: VilI/2

Posebni pogoji: - diplomatski izpit

Naloge:
- opravljanje zahtevnih strokovnih opravil s podrocja zunanjih zadev in s podrodij, ki sodijo med

zunanje zadeve;

- oblikovanje zahtevnih gradiv in predlogov ukrepov s podrocja zunanjih zadev;

- sodelovanje v projektnih skupinah.
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140. Delovno mesto: DIPLOMAT 1. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Pooblas¢eni minister Il 1 7 let
Minister svetovalec II. 6 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna /druga stopnja/

Karierni razred:

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C7
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

- diplomatski izpit, visji diplomatski izpit

Naloge:

vodenje oziroma neposredna pomo¢ pri vodenju $irSih in ozjih delovnih podrocij v ministrstvu;
- vodenje diplomatskega predstavniStva ali konzulata;
- opravljanje najzahtevnejsih strokovnih nalog s podrocja zunanjih zadev oziroma s podrocij, ki

sodijo med zunanje zadeve,;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah.
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141. Delovno mesto: VISJI DIPLOMAT 1. RANGA

Nazivi: Stopnja naziva: | Zap. $t. naziva | Zahtevane delovne izkuSnje:
Pooblas¢eni minister Il 1 7 let
Predpisana izobrazba: Univerzitetna /druga stopnja/

Karierni razred: l.

Plaéna skupina: C

Plac¢na podskupina: c7

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - diplomatski izpit, visji diplomatski izpit
Naloge:

- vodenje in neposredna pomoc pri vodenju SirSih in ozjih delovnih podroc€ij ministrstva;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih strokovnih nalog s podro¢ja zunanijih in evropskih zadev;
- vodenje diplomatskega predstavniStva ali konzulata;

- vodenje, sodelovanje in odlo€anje v najzahtevnejSih projektnih skupinah.
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142. Delovno mesto: VELEPOSLANIK

Nazivi: Stopnje naziva: | Zap. s$t. naziva | Zahtevane delovne izkusnje:
Veleposlanik | l. 1 10 let
Veleposlanik Il. 2 7 let

Predpisana izobrazba:

Univerzitetna /druga stopnja/

vodenje oziroma neposredna pomo¢ pri vodenju SirSih in ozjih delovnih podrogij v ministrstvu;

Karierni razred: l.

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C7

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji: - diplomatski izpit, visji diplomatski izpit
Naloge:

vodenje diplomatskega predstavnistva ali konzulata;

opravljanje najzahtevnejsih strokovnih nalog s podrocja zunanjih zadev oziroma s podrogij, ki

sodijo med zunanje zadeve,;

vodenje in sodelovanje v najzahtevnejSih projektnih skupinah.

«.
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Priloga 2:
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VII/A. ali VII2. Tarifni FAzZred.......ccceeeiiiiiiiiiiiiiiiisssssissirsssssssssssssssssssssssessssssssstessssssssssssessssssssssssnnsnns 61
104. Delovno mesto: CLAN IZPITNE KOMISIJE V2 ..o, 61
105. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/2 ..o 61
106. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK V2 (1) coooeiiieeiieee e 62
107. Delovno mesto: KEMIJSKI INZENIR V2 ..o 62
108. Delovno Mesto: KNJIGOVEZ VI 2........ et 63
109. Delovno mesto: KODIFICER V2 ...ttt 63
110. Delovno mesto; KORESPONDENT ATASE VI/2 ..., 64
111. Delovno mesto: NADZORNIK OBDELAVE PODATKOV JAVNIH PLACIL VII/2........... 64
112. Delovno mesto: OPERATIVEC VIH/2..... e 65
113. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VIH2 (1) .eoiveeeiiiieiieeeeiee e 65
114. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII2 (1) e 66
115. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (I1)....coovoveeeeeeeeeeeeeeeeenen 66
116. Delovno mesto: PSIHOLOG V2 ... e 67
117. Delovno mesto: PUBLICIST VI/2 (I1) .uvveeiieieeee ettt 67
118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC VI/2 ... 68
119. Delovno mesto: TEHNICNI UREDNIK V2. 68
120. Delovno mesto: TERMINOLOG VIH/2 (1) c.eeeiiieeeeeeeee e 69
121. Delovno mesto: UPRAVITELJ OBRAMBNIH NACRTOV VIV2 .o, 69
122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV V2 ... 70
123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2 ... e 70
R 172 1 V1 1IN = -2 = o 71
124. Delovno mesto: ARHITEKT V2 (1) .o 71
125. Delovno mesto: ARHITEKT V2 (11) e 71
126. Delovno mesto: ARHITEKT V2 (1) .coueeiiiii e 72
127. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK V2 (1) .evvvvevieieeieeeecieeeeee e 72
128. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/2.......o e 73
129. Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VI2 ..., 73
130. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VIH2 (1) .eeeiueeeiiiieiiiee e 74
131. Delovno MEStO: PILOT VII/2.... . e 74
132. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (1I).....ccvvieeeeeeeeeeeeeeeen 75
133. Delovno mesto: PUBLICIST VI/2 (1) ettt 75
134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (1) c.cooieeeeeeeee et 76
Strokovno — tehnic¢ni in administrativni usluzbenci — C9.........ccceeeciiiiiiimci s e 77
L = 11 T =4 (= [ 77
135. DEIOVNO MESLO: CISTILIKA | oottt e e e, 77
136. Delovno mesto: DELAVEC ZA PREPROSTADELA | ..o 77
O = 11 T =4 (= [ 78
137. DEIOVNO MESLO: CISTILIKA Il oo e, 78
138. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC Il ... 78
139. Delovno Mesto: PERICA L] ... .. et e e 79
140. Delovno mesto: POMOZNI DELAVEC l...uee e 79
141. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC 11 ...t 80
142. Delovno mesto: KUHARSKI POMOCNIK 11 ...t ee e, 80
O = T T = -4 (= [N 81
143. DEIOVNO MESLO: CISTILIKA T ..ottt ettt e e e 81
144. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC I ... 81
145. Delovno mesto; KUHINJSKI POMOCNIK T ....vieeeeeeeeeeeee ettt 82
146. Delovno Mesto: KURIR Tl ....ueeeeeeee e e e e e 82
147. Delovno mesto: RECEPTOR I ..o 83
148. Delovno mesto: SKLADISCNI DELAVEC Hl ... 83
149. Delovno mesto: STROJEPISKA ... e 84
150. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC 1 ....voneeoe oo eee e ee e 84
151. Delovno mesto: TEHNICNI MANIPULANT T ..vr oo 85
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152.
153.
154.

IV. Tarifni razred
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.
169.
170.
171.
172.
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182.
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
190.
191.
192.
193.
194.

V. Tarifni razred
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

195.
196.
197.
198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.
207.

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

VZDRZEVALEC I .o, 86
............................................................................................................... 87
ADMINISTRATOR IV (1) ..ottt 87
ADMINISTRATOR IV (1)t 87
AVTOKLEPAR IV .o 88
AVTOMEHANIK IV oot ee e 88
EKONOM IV .ottt ettt 89
ELEKTROINSTALATER IV ..ot 89
ELEKTROMEHANIK IV ..o 90
GLAVNI KURJAC IV oo e, 90
HISNIK IV oottt ettt 91
INSTALATER IV .ot 91
KUHAR IV oo e 92
KURIR TV ettt 92
KURUJAC IV oottt 93
LAKIREC IV ..o e e 93
LIVAR IV oo e 94
MESAR IV oo, 94
MIZAR TV oo et ee e, 95
NATAKAR IV oo et e e ee e ee e ee e e 95
ODPRAVNIK POSILIK IV <ot 96
ORODUAR IV e et 96
OSKRBNIK IV oot ee e 97
PLESKAR IV oottt e e ee e ee e e e 97
PREDDELAVEC IV ...ttt 98
PROTOKOLARNI KUHAR ..ottt 98
PROTOKOLARNI NATAKAR ...t 99
RECEPTOR IV ..ottt ee e 99
SERVISER IV .ottt 100
SKLADISCNIK IV oo 100
SLASCICAR IV ..o, 101
STROUJIEPISKA IV <o, 101
STRUGAR IV oottt 102
SIVILIA IV et 102
TELEFONIST - INFORMATOR IV ..ot 103
TESAR IV oo e, 103
TRAKTORIST STROUINIK IV .ot 104
VARILEC IV .ot e, 104
VOZNIK IV e e 105
VZDRZEVALEC IV (1) vt 105
VZDRZEVALEC IV (I1) oot 106
ZIDAR IV oo e e e, 106
............................................................................................................. 107
ADMINISTRATOR V ..ottt ee e 107
ANALITIK VY et 107
ARHIVAR V oo 108
BLAGAUINIK V oottt e, 108
DELOVNI INSTRUKTOR V..o, 109
DELOVODUJA V .ot 109
DOKUMENTALIST V ettt 110
EKONOM V ..o e e e ee e e 110
ELEKTROTEHNIK/ELEKTRONIK V ..ottt 111
FINANCNIK V.ot 111
FINANCNO RACUNOVODSKI DELAVEC V...oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 112
GLAVNI KUHAR V oo 112
GOSTINSKI TEHNIK V 1ottt 113
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208. DElOVNO MESEO: HISNIK V ..ottt ettt e e 113
209. Delovno mesto: KADROVIK V ...t 114
210. Delovno mesto: KMETIJSKI TEHNIK V ... 114
211. Delovno mesto: KNJIGOVODUJA V...t 115
212. Delovno mesto: KOORDINATOR V ...t 115
213. Delovno Mesto: KUHAR V ..o ettt e e e e et e e e aaans 116
214. Delovno Mesto: LABORANT V... et eaes 116
215. Delovno mesto: OPERATER V ... 117
216. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR V (1) ....cviiiiiiiiieeciee e 117
217. Delovno mesto: POZARNI REFERENT V ...eooeoe oottt 118
218. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ V ... 118
219. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR — SPECIALIST | ..o, 119
220. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR — SPECIALIST | 119
221. Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA KUHINJE | .....cooovveeiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 120
222. Delovno mesto; PROTOKOLARNI VODJA STREZBE .....oovoeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 120
223. Delovno mesto: RACUNOVODUJA V ... 121
224. Delovno mesto: RECEPTOR V ... e 121
225. Delovno mesto: SALDAKONTIST V... 122
226. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR V ...ooueiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieee e 122
227. Delovno Mesto: SKLADISCNIK V ...ttt e e 123
228. Delovno mesto: SODELAVEC V .. ..ottt e e 123
229. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC V... 124
230. Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORUJA V ... 124
231. Delovno mesto: TAINICA DIREKTORJA V (I)eeeeeieiieeiee e 125
232. Delovno Mesto: TAUNICA V ... e e e e e e e e e e 125
233. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC V (D) et 126
234. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE KUHINJE L...cooooeeiiiiiiiieeeeeeee 126
235. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE STREZBE | ..ooovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 127
236. Delovno Mmesto: TEHNIK V... et 127
237. Delovno mesto: UPRAVLJALEC SISTEMA V ...t 128
238. Delovno mesto: UPRAVNIK V...t 128
239. Delovno mesto: VARILNI TEHNIK V ...t 129
240. Delovno mesto: VARNOSTNIK V...t e e 129
241. Delovno Mesto: VOZINIK V... ... ettt 130
242. Delovno mesto: VRTNARSKI TEHNIK V (1) 130
243. Delovno mesto: VZDRZEVALEC V () .....voveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 131
R O 1= 1 1 2 LI = -4 (= [ 132
244. Delovno mesto: ADMINISTRATOR VI ... 132
245. Delovno Mesto: ANALITIK VI ... ettt e e e 132
246. Delovno mesto: BLAGAUNIK VI ... 133
247. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VI e e 133
248. Delovno mesto: EKONOM V...t 134
249. Delovno MEStO: FINANCNIK V...t 134
250. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODUJA V1 ... 135
251. Delovno mesto: GLAVNI VZDRZEVALEC VI ... 135
252. Delovno mesto: KADROVIK VI ...t 136
253. Delovno mesto: KNJIGOVODUJA V...t 136
254. Delovno mesto: KOMERCIALIST VI ... 137
255. Delovno mesto: KOORDINATOR V1 e 137
256. Delovno mesto: OPERATER VI ... 138
257. Delovno mesto: ORGANIZATOR DELA VI ..o 138
258. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VI ..vuenieeeeeeee et 139
259. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VI ... 139
260. Delovno mesto: RACUNOVODUA VI ..ot 140
261. Delovno mesto: SALDAKONTIST V... e e e 140
262. Delovno mesto: SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC VI ...coovviiiiiiiiiieeieeee, 141
263. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR V1 ..ouuuiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieee e 141
264. Delovno mesto: STROKOVNI DELAVEC V... 142
265. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC V... 142
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VIIA.

viin.

VII/2.

266.
267.
268.
269.

Tarifni razred
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

270.
271.
272.
273.
274.
275.
276.
277.
278.
279.
280.
281.
282.
283.
284.
285.
286.
287.
288.
289.
290.
2901.

ali Vil/2.
292.
293.
294.
295.
296.
297.
298.
299.
300.
301.
302.
303.
304.
305.
306.
307.
308.
309.
310.
311.
312.
313.
314.
315.

Tarifni razred

316.
317.
318.
319.

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Tarifni razred

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:
Delovno mesto:

TEHNOLOG V1. 143
UPRAVNIK VL. oo e 143
VARNOSTNIINZENIR VI .o 144
VARNOSTNIK VLo 144
.............................................................................................................. 145
ANALITIK VIV oo 145
DOKUMENTALIST VI oot 145
FINANCNIK VI e 146
GLAVNI RACUNOVODUIA VI oo 146
INFORMATIK VII/1 SPECIALIST oo 147
INFORMATIK VI et 147
KADROVIK VI oot 148
KNJIGOVODUIA VI oo, 148
KOORDINATOR VI oo 149
POSLOVNI SEKRETAR VI oo 149
PRAVNIK VI et 150
PREVAJALEC VI oo 150
PROGRAMER APLIKACI VI oo 151
RACUNOVODUIA VI e 151
RACUNOVODUJA VII/1 SPECIALIST oo 152
RAZVOINI INZENIR VI oot 152
SALDAKONTIST VI e 153
SISTEMSKI ADMINISTRATOR VI/M .o 153
STROKOVNI SODELAVEC VI ..o 154
STROKOVNI SODELAVEC VII/1 SPECIALIST c.eeeeeeeeeeeeeee, 154

STROKOVNI SODELAVEC ZA UPRAVNO PRAVNE ZADEVE VII/1155

VARNOSTNI INZENIR VI <o 155
.............................................................................................................. 156
ANALITIK VIZ2 (1) 156
DOKUMENTALIST VII/2 ..o eeeees 156
FINANCNIK V2 (1) v 157
INFORMATIK VT2 ..o 157
INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV V2 ... 158
NP N L=V 11 S 158
KADROVIK VIV2 (11) .o eeeeeeee e eeeeeeeeeeee s 159
KNJIGOVODUJIA VI2.....voeeoeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e 159
KOORDINATOR PROJEKTOV VI/2 ... 160
KOORDINATOR VI2 ..ot 160
POSLOVNI SEKRETAR VI2 ..o eeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeesee 161
PRAVNIK VII2 ..o 161
PREVAJALEC VI2 (1) corvooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeee e eeeeens 162
PROGRAMER APLIKACI V2 (I1) v 162
RAGUNOVODUJA V2 (I1) e eeee e eeeeeeeeeens 163
RAGUNOVODUJA V2 (1) oo eese e eeeeeeeeees 163
RAZVOINI INZENIR VIV2 (11) v 164
RAZVOINI INZENIR VIV2 (1) v 164
SISTEMSKI ADMINISTRATOR VI/2 () c.eooveeveee e 165
STROKOVNI SODELAVEC VI2 (1) cvveeeeee e 165
STROKOVNI SODELAVEC VI2 (I .o 166
VARNOSTNIINZENIR V2 (I1) v eeseseeeeeeee 166
VODJA ZA STIKE Z JAVNOSTIO VII/2 ..o, 167
ZIVILSKI TEHNOLOG VII2 ..o 167
.............................................................................................................. 168
ANALITIK VIZ2 (1) ees e 168
ANALITIK VI/2 SPECIALIST ... 168
EKSPERT - ANALITIKIMETODOLOG.........veoeeeeeeeeeeeeeeeeeereeennes 169
EKSPERT = PROGRAMER -........oveieeeereeeeeeeeseeeeeeeeeeseeseeeeeeseeeennes 169
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320. Delovno mesto: EKSPERT - PROJEKTANT IS ... 170
321. Delovno mesto: EKSPERT ZA JAVNA NAROCILA ......ooe oo 171
322. Delovno mesto: FINANCNIK VI/2 (1) ...cvvoveeeeeeeeeeeeeeeeee e 172
323. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA V2 ... 172
324. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VII/2 SPECIALIST ..vooveeeeeeeeeeeeeeeeeen 173
325. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2 SPECIALIST ..o 173
326. Delovno mesto: INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2 SPECIALIST ........... 174
327. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR | SPECIALIST ...oeniiiieeeeeeeeee e 174
328. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 (I) cueuiireeieiie ettt 175
329. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VI/2 (1) c.evveeeeiiieieeeeeee e 175
330. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 SPECIALIST ...oooovviiiieeeeeeeeeee 176
331. Delovno mesto: RACUNOVODUJA V2 (1) ..., 176
332. Delovno mesto: RACUNOVODUJA VII/2 SPECIALIST ..o 177
333. Delovno mesto: RAZVOJINI INZENIR V2 (1) ..o 177
334. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (1) c.cvveeeeieiieeeeeeeeeeeee e 178
335. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 SPECIALIST ....oovveivieeeeeee. 178
336. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VIZ2 (1) cuvveeeiiiiiiieeiiiiee e 179
337. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII2 (1) c..voveeeeieeeeee e 179
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Specifiéna strokovno - tehniéna delovha mesta — C8
lll. Tarifni razred

1. Delovno mesto: KNJIZNICAR lII

Zahtevane delovne

oy 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - niZja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:
- racunalniski vnos periodi¢nih publikacij;
- skrb za dostavo revij organizacijskim enotam, vodi evidenco krozenja revij;
- pripravlja periodike za vezavo;
- po naroCilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega podrocja.
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IV. Tarifni razred

2. Delovno mesto: KNJIGOVEZ IV

Zahtevane delovne 4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8

Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:
- knjigovesSka vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi;
- obic¢ajna knjigoveska vezava knijig.

3. Delovno mesto: KNJIZNICAR IV

Zahtevane delovne

SR 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: IV
Posebni pogoji:

Naloge:

- racunalnisko vnasa periodi¢ne publikacije;

- skrbi za dostavo revij organizacijskim enotam, vodi evidenco kroZenja revij;

- pripravlja periodiko za vezavo;

- po narocilu nadrejenega opravlja druge naloge s svojega delovnega podrocja.
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4. Delovno mesto: KOPIST MONTAZER IV

Zahtevane delovne
izkusSnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje dela na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih;
- odprava enostavnih napak na kopirnih, razrezanih in podobnih strojih;
- tekocCa vzdrzevalna dela na teh strojih.

5. Delovno mesto: MEHANIK OPERATER BOJNIH IN OBOROZITVENIH SISTEMOV

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \Y%
Posebni pogoji:

Naloge:

vzdrZevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje bojnih in oboroZitvenih sistemov;
sodelovanje pri kontrolnem / tehni€¢nem prevzemanju bojnih in oborozitvenih sistemov;
sodelovanje pri pripravi zahtevnejsih analiz;

sodelovanje pri pripravi defektaz posameznih bojnih in oborozitvenih sistemov;
sodelovanje pri pripravi dokumentacije za uporabnike bojnih in oboroZitvenih sistemov;
specialna dousposabljanja tako v tujini kot doma;

redna izobraZevanja glede vzdrZevanja posameznih bojnih in oborozitvenih sistemov.

10
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6. Delovno mesto: MEHANIK ZA BOJNA IN NEBOJNA VOZILA IV

Zahtevane delovne

PR 1 leto
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

- prilagajanje, vzdrZevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter
strojne in sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih
tovornjakov in drugih motornih vozil;

- Ci8Cenje prostorov avtomehani¢ne delavnice.

7. Delovno mesto: ORODJAR — OROZAR IV

Zahtevane delovne izkuSnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- vzdrZevanje, prilagajanje in popravljanje orodja, matric, S8ablon, klju¢avnic in drugih

kovinskih predmetov ter vojaskega in Sportnega orozja;
- izdelovanje delov naprav in orodij ter priprava za uporabo;
- opravljanje enostavnejSih del v delavnici in druga kovinarska dela.

11
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8. Delovno mesto: OROZAR IV

Zahtevane delovne izkusnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega oroZja ter
orozarskih pripomockov;

- odprava morebitnih napak in tezav na vojaskem in Sportnem orozju;

- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja;

- opravljanje enostavnejsih del v delavnici in druga kovinarska dela.

9. Delovno mesto: POMOCNIK PRAVOSODNEGA POLICISTA IV

Zahtevane delovne

e 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: W
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje opravil, ki ne zahtevajo uporabe posebnih pooblastil po Zakonu o
izvrSevanju kazenskih sankcij;

- vodenje evidenc s podrocja izvrSevanja kazni, zbiranje in obdelava podatkov,
priprava manj zahtevnih analiz, poro€il in informacij;

- nadzor nad izvr§evanjem hiSnega reda;

- uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje pri
delu;

- prevozi zaprtih oseb;

- delo v nadzornem centru;

- izvajanje drugih nalog s podrocja dela enake ali podobne zahtevnosti;

- pridobivanje informacij v zvezi z varnostnimi dogodki v zaporu;

- izvajanje tehni¢nih in vzdrzevalnih del.
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10. Delovno mesto: SKLADISCNIK IV — OROZAR

Zahtevane delovne
S 4 mesece
izkusSnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:
- vzdrZevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega oroZja ter orozarskih
pripomockov;
- odprava morebitnih napak in tezav na vojaSkem in Sportnem orozju;
- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja;
- opravljanje enostavnejSih del v delavnici in druga kovinarska dela.

11. Delovno mesto: SKLADISCNIK SIMES IV

Zahtevane delovne izkuSnje: 1 leto
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

- skladiS€enje in pregledovanje ustreznosti embalaze ter pomoc¢ pri prevozu streliva in
minskoeksplozivnih sredstev (SIMES);

- pregled materialno tehni¢nih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in
izdajnih nalogov;

- vzdrZevanje ustrezne mikroklime za skladiS¢enje streliva in minskoeksplozivnih
sredstev (SIMES);

- vzdrzevanje reda in CistoCe v skladiS¢u.
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12. Delovno mesto: SKLADISCNIK ZA OROZJE IN OPREMO IV

Zahtevane delovne
. . . 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- skladis€enje in pomoc¢ pri transportu blaga;

- vodenje evidence o stanju zalog v skladiS¢u;

- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v skladiscu.

13. Delovno mesto: SNEMALEC FOTOGRAF IV

Zahtevane delovne 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- pripravljanje dokumentov za snemanje in snemanje dokumentov;

- razvijanje mikrofilmov, vstavljanje mikrofilmov v Zepke, izdelava duplikatov
zepkov;

- iskanje dokumentov na zahtevo zaposlenih.
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14. Delovno mesto: TEHNICNI RISAR IV

Zahtevane delovne

AR 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje skic;
- predlaganje nabave in odgovornost za hrambo tehni¢nih potrebs¢in in potrebnega
materiala.

15. Delovno mesto: TISKAR IV

Zahtevane delovne
o 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje dela na tiskarskih in grafi¢nih strojih;

- opravljanje knjigoveskih del.

15



Stran 11992 / &t. 105 / 12. 12. 2024

Uradni list Republike Slovenije

16. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA IV

Zahtevane delovne
e 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: I\
Posebni pogoji:
Naloge:

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih;

- zagotavljanje vzdrzevanja vozila;

- vodenje potrebnih evidenc.

17. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE IV

Zahtevane delovne
L 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: I\
Posebni pogoji:
Naloge:

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih ob protokolarnih prevozih;

- prevoz funkcionarjev in drugih zaposlenih;

- zagotavljanje vzdrzevanja vozila;

- vodenje dolo¢enih evidenc.
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18. Delovno mesto: VZDRZEVALEC BOJNIH IN NEBOJNIH SISTEMOV IV

Zahtevane delovne 4 mesece

izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8

Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:
- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- obvesc&anje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredsteyv;
- opravljanje tekocCih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in

prevoznih sredstvih.

19. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA IV

Zahtevane delovne 1 leto
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:

- prilagajanje, vzdrZevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter
elektronske, elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih
vozil;

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz
kovinskih ploS¢ na bojnih, specialnih in nebojnih vozilih;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v delavnici.
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V. Tarifni razred

20. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje administrativnih nalog v tajnistvu;
- opravljanje administrativno tehni¢nih oprauvil;
- opravljanje enostavnejSih konzularnih opravil in nalog s podroc¢ja financ.

21. Delovno mesto: ARHIVSKO FOTOGRAFSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \

Posebni pogoji:

Naloge:

- strokovno-tehni€na priprava, izvajanje in kontrola mikrofilmanja, skeniranja ter
fotografiranja arhivskega gradiva zaradi varnosti;
- dopolnjevanja ali uporabe gradiva.
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22. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- snemanje in vzdrZevanje vseh naprav in instalacij Sibkega toka.

23. Delovno mesto: CARINSKI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje potrebnih evidenc.

- priprava manj zahtevne carinske dokumentacije;
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24. Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR (UIKS) V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Pedagosko andragoski izpit

Naloge:

- uvajanje in usposabljanje tezje prilagodljivih zaprtih oseb za delo ter njihovo
nadziranje in vodenje pri delu;

- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe;

- izvajanje skupinskih programov dela za zaprte osebe.

25. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: vV

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje in reSevanje manj zahtevnih poizvedb in reklamacij s strani Banke
Slovenije, zakladnice, proracunskih uporabnikov in uradov.

20



Uradni list Republike Slovenije

&t. 105 / 12.12. 2024 | stran 11997

26. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
- stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje
Posebni pogoji: razvoja stroke
Naloge:

- sprejemanje, obdelovanje in prenasanje klicev v sili;

- izvajanje in koordiniranje obvescanja in alarmiranja;

- opravljanje dispeCerske sluzbe zascite reSevanja in pomodi ter vzdrZzevanje
stalnega pregleda nad stanjem virov zascite, reSevanja in pomoci;

- zbiranje, obdelovanje in posredovanje podatkov o naravnih in drugih nesre¢ah ter
drugih pojavih in dogodkih;

- upravljanje z drugimi tehni€nimi sredstvi in sredstvi zvez za potrebe izvajanja
dispecerske sluzbe zascite, reSevanja in pomoci.

27. Delovno mesto: FOTOGRAF V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

-  fotografiranje dogodkov in oseb;

- pripravljanje fotografij za objavo;

- vodenje arhiva fotografskega materiala in slik.
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28. Delovno mesto: GLAVNI OROZAR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- pregled tehni¢ne ustreznos

- opravljanje zahtevnejsih del v delavnici in druga kovinarska dela;

ti orozja;

- ustrezno shranjevanje, vzdrZzevanje in spremljanje stanja orozja in streliva;
- vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil.

29. Delovno mesto: GRADBENI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- pomoc pri izvajanju postopkov prostorske in gradbene zakonodaje;
- priprava porocil in enostavnejSih gradiv z delovnega podrodja.
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30. Delovno mesto: GRAFICNI OBLIKOVALEC V

Zahtevane delovne
] . . 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- oblikovanje besedil, tabel, grafov, kartogramov;

- opravljanje preloma besedila in pripravljanje za tisk;

- tiskanje in skeniranje.

31. Delovno mesto: GRAFICNI TEHNIK V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje dela na grafi¢nih strojih;

- odpravljanje manjSih okvar na strojih;

- CiSCenje materiala in nabava repromateriala.
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32. Delovno mesto: INSTRUKTOR (UIKS) V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

pri delu;

uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in vodenje

- organiziranje delovnih nalog za zaprte osebe in vodenje skupin zaprtih oseb;
- izvajanje individualnih in skupinskih programov dela za zaprte osebe.

33. Delovno mesto: KEMIJSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje raziskav;

- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemi¢nih procesih;

- proucevanje tehnoloskih vidikov materialov, izdelkov in procesov.
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34. Delovno mesto: KIBERNETIK V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanje pri izvajanja priporo€il informacijske varnostne politike;
- odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- priprava manj zahtevnih analiz z delovnega podrocja;

- samostojno opravljanje nalog z delovnega podrocja.

35. Delovno mesto: KNJIGOVEZ V

Zahtevane delovne
RS 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- knjigovesSka vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari vezavi;

- obi¢ajna knjigoveSka vezava knjig.
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36. Delovno mesto: KNJIZNICAR V

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev

izkusSnje:
- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \%
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje knjizni¢arskih del v Citalnici;
- nabava periodike in vodenje potrebnih evidenc.

37. Delovno mesto: KODIFICER V
Zahtevane delovne
RS 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- kodificiranje artiklov preskrbe;

- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe za posamezna sredstva;
- vnos podatkov v Centralni register materialnih sredstev in objava podatkov.
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38. Delovno mesto: KOPIST MONTAZER V

Zahtevane delovne
SR 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- pripravljanje za delo na stroju;

- izdelovanje in retusiranje matric;

- konzerviranje ofset plos¢;

- pripravljanje in menjavanje kemikalij;
- enostavnejSa opravila pri montazi.

39. Delovno mesto: KOPIST V

Zahtevane delovne
RS 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- pripravljanje za delo na stroju;

- izdelovanje in retusiranje matric;

- konzerviranje ofset plos¢;

- pripravljanje in menjavanje kemikalij.

27



stran 12004 / 5t. 105 / 12. 12. 2024 Uradni list Republike Slovenije

40. Delovno mesto: KOREKTOR V

Zahtevane delovne 6
R mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- popravljanje gladkega stavka, tabel, obrazcev, popravkov, grafikonov;

- popravljanje manjsih napak besedila.

41. Delovno mesto: LETALSKI MEHANIK V

Zahtevane delovne
. Y . 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- tekoCe vzdrzevanje letal in njihovo servisiranje v skladu s tehni¢nim sistemom
vzdrzevanja letal;

- vodenje tehnine dokumentacije;

- organiziranje in izvajanje nadzora servisiranja letal;

- spremljanje in izvajanje kontrole navigacijske, tehni¢ne in druge dokumentacije;

- enostavnejSe tekoCe vzdrzevanije letal.
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42. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
R 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje delno sestavljenih specialisti¢nih nalog na podro€ju vzdrzevanja dela;

- izvajanje procesov po predpisanih metodah vzdrZzevanja dela;

- izvajanje strokovnih nalog na podrocju dela.

43. Delovno mesto: METROLOG V

Zahtevane delovne
. Y . 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje enostavnih postopkov meroslovnega nadzora;

- izvajanje overjanja meril,

- izvajanje posameznih nalog nadzora nad delom imenovanih pravnih oseb;
- sodelovanje pri delih v meroslovnem laboratoriju.
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44. Delovno mesto: MONTAZER V

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- montaza publikacij, ostalih gradiv in obrazcev;

- izdelovanje shem in podlog;

- urejanje preloma strani.

45. Delovno mesto: OPERATIVEC V
Zahtevane delovne
1 leto

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla€na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

sredstvi zvez.

- sprejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;
- sodelovanje pri pripravi porocil, informacij in drugih gradiv;
- opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje z ostalimi tehni¢nimi sredstvi in
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46. Delovno mesto: ORODJAR V

Zahtevane delovne

SRR 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje in popravljanje orodja, Sportnega orozja, klju€¢avnic, matric, Sablon in
drugih kovinskih predmetoyv;
- izdelovanje motorjev ali delov strojev.

47. Delovno mesto: OROZAR V

Zahtevane delovne 2 leti
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrzevanje prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega orozja ter
orozarskih pripomockoy;

- odprava morebitnih napak in tezav na vojaSkem in Sportnem oroZzju;

- opravljanje zahtevnejsih del v delavnici in druga kovinarska dela;

- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja
potrdil.
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48. Delovno mesto: PIROTEHNIK NUS V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

mestu;
- unievanje in skladis¢enje

sredstvi;

- zagotavljanje upostevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovhem

neeksplodiranih ubojnih sredstev;

- skladiS¢enje in vzdrzevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi

- priprava prostora za razstrelitev.

49. Delovno mesto: PIROTEHNIK OROZAR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

mestu;

sredstvi;

- zagotavljanje uposStevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovhem

- uniCevanje in skladiS¢enje neeksplodiranih ubojnih sredstev;
- skladiS€enje in vzdrzevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi

- odprava morebitnih napak in tezav na strelnem oroZju.
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50. Delovno mesto: PIROTEHNIK V

Zahtevane delovne .
PRI 2 leti
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splosSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- zagotavljanje upoStevanja varnostnih postopkov in predpisov na delovhem
mestu;

- uni¢evanje in skladis€enje neeksplodiranih ubojnih sredstev;

- skladi8Cenje in vzdrZevanje opreme za varstvo pred neeksplodiranimi ubojnimi
sredstvi;

- priprava prostora za razstrelitev.

51. Delovno mesto: SKLADISCNIK SIMES V

Zahtevane delovne izkuSnje: 2 leti

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- skladisCenje in pregledovanje ustreznosti embalaze in streliva ter
minskoeksplozivnih sredstev SIMES;

- pregled materialno tehni¢nih sredstev pri prevzemu ter pripravljanje prejemnih in
izdajnih nalogoyv;

- vzdrZevanje ustrezne mikroklime za skladiS¢enje streliva in minskoeksplozivnih
sredstev SIMES;

- vodenje evidence o stanju zalog v skladiS¢u.
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52. Delovno mesto: SKLADISCNIK V OROZAR

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

orozarskih pripomockov;

- vzdrzevanje, prilagajanje in popravljanje vojaskega in Sportnega orozja ter

- odprava morebitnih napak in teZzav na vojaskem in Sporthem orozju;
- pregled tehni¢ne ustreznosti orozja in vodenje potrebnih evidenc ter izdaja potrdil.

53. Delovno mesto: SNEMALEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- snemanje dogodkov in oseb;
- arhiviranje video gradiv.
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54. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE V

Zahtevane delovne
PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrodju;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisan;;

- pisanje zapisnikov in prepisov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo
informacijske tehnologije;

- priprava enostavnih osnutkov dopisov;

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

- opravljanje drugih enostavnejSih strokovnih nalog, analiz in poroc€il na
posameznem pravnem podrocju;

- opravljanje tajniSkih in administrativnih opravil za sodne oddelke;

- izvajanje nalog, povezanih z obveS€anjem strank o poteku sodnih zadev;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodi$¢a, vodje oddelka,
sodnika ali direktorja sodisc¢a.

55. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V

Zahtevane delovne

PR 1 leto
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

zaslisanja;

- pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zasliSanjih na
sedeZu organa in na zunanjem poslovanju sodis¢a;

- samostojno sestavljanje zahtevnejSih dopisov, sklepov, odredb;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in

- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc;

- samostojno urejanje spisov po kon€anih obravnavah, narokih in zasliSanijih,
- izdelava popisov in arhiviranje spisov po dolocilih sodnega reda;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice.
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56. Delovno mesto: SODNI ZAPISNIKAR V — |

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

zaslisanja;

pisanje po neposrednem diktatu na glavnih obravnavah, narokih, zaslianjih na
sedezZu organa in na zunanjem poslovanju sodis¢a;

- samostojno sestavljanje zahtevnejSih dopisov, sklepov, odredb;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na glavno obravnavo, naroke in

- odpravljanje sodnih pisanj in vodenje evidenc;

- samostojno urejanje spisov po kon€anih obravnavah, narokih in zasliSanjih,
- izdelava popisov in arhiviranje spisov po dolocilih sodnega reda;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi sodnika ali vodje strojepisnice.

57. Delovno mesto: TAJNICA FUNKCIONARJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje evidenc;

- izvajanje tajniskih nalog za funkcionarija;

- pripravljanje, koordiniranje in organiziranje sestankov, tudi izven sedezZa organa.
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58. Delovno mesto: TAJNICA FUNCIONARJAYV (1)

Zahtevane delovne .
- Y. 2 leti
izkusSnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje zahtevnejsih tajniskih nalog;

- vodenje evidenc;

- priprava in organiziranje sestankov.

59. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA V

Zahtevane delovne izkuSnje: 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - srednja strokovna izobrazba
- srednja splodna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- odstranjevanja odpadkov, nevarnih snovi, kuznih snovi na morju;

- upravljanje prevoznih sredstev, priklopnikov, polpriklopnikov in avtodvigal;
- upravljanje lahke gradbene mehanizacije;

- skladis¢no poslovanje;

- izvajanje manjSih vzdrzevalnih del in popravil na plovilih, objektih in opremi;
- opravljanje administrativno tehni¢nih nalog z delovnega podrocja;

- izdelava porodil in vodenje evidenc;

- priprava podatkov in informacij z delovnega podrocja.
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60. Delovno mesto: VETERINARSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba

srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

obratov;
- jemanje vzorcey;
- vodenje evidenc.

- opravljanje pomoznih veterinarsko sanitarnih del pri pregledu Zivilsko predelovalnih

61. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- realiziranje prenosov sej in drugih dogodkov;
- post produkcija in arhiviranje posnetega gradiva;
- vzdrZevanje in nabava opreme za potrebe video studia.
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62. Delovno mesto: VOZNIK FUNKCIONARJA V

Zahtevane delovne
SRR 1 leto
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje prevozov in spremljanje predstavnikov na obmoc¢ju RS in v tujini;

- opravljanje vzdrzZevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim
izgorevanjem;

- izvajanje manjSih popravil na vozilu;

- vodenje potrebnih evidenc.

63. Delovno mesto: VOZNIK ZA PROTOKOLARNE PREVOZE V

Zahtevane delovne
PSSR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje protokolarnih prevozov doma in v tujini;

- opravljanje vzdrZevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim
izgorevanjem;

- izvajanje manjSih popravil na vozilu;

- vodenje potrebnih evidenc.
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64. Delovno mesto: VPISNICAR V PRAVOSODNEM ORGANU V

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje potrebnih evidenc;

- vodenje vpisnikov, knjig in imenikov skladno s predpisi, ki urejajo notranjo
organizacijo in poslovanje pravosodnega organa;

- zbiranje statisti¢nih podatkov,
- pripravljanje statisti¢nih porocil.

65. Delovno mesto: VZDRZEVALEC ZA SPECIALNA VOZILA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

vozil;

opreme;

- prilagajanje, vzdrZzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter
elektronske, elektro, specialne in sorodne opreme bojnih, specialnih in nebojnih

- postavljanje diagnoze stanja vozil in zagotavljanje ustreznosti diagnosti¢ne

- naroCanje rezervnih delov in vodenje potrebnih evidenc.
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66. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V

Zahtevane delovne

R mesecev
izkuSnje: 6

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: \%
Posebni pogoji:

Naloge:

- pisanje po nareku, diktafonu ali prepisovanje rokopisov vlog ali drugih pisanj;

- samostojno sestavljanje zahtevnejsih dopisov, viog, sklepov, odredb,
stroskovnikov;

- opravila v zvezi z pozivanjem strank k placilu stroSkov, opominjanjem pred tozbo,
izvrsbo;

- urejanje spisov po dolocilih reda pravosodnega organa;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali
vodje strojepisnice.

67. Delovno mesto: ZAPISNIKAR V PRAVOSODNEM ORGANU V (I)

Zahtevane delovne
RS 1 leto
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:
- pisanje po nareku, diktafonu ali prepisovanje rokopisov zelo zahtevnih vlog ali

drugih pisanj;

- samostojno sestavljanje zahtevnejsih dopisov, vliog, sklepov, odredb,
stroSkovnikov;

- samostojna opravila v zvezi z pozivanjem strank k placilu stroSkov, opominjanjem
pred tozbo, izvrsbo;

- samostojno urejanje spisov po dolocilih reda pravosodnega organa;

- opravljanje drugih del in nalog po odredbi funkcionarja pravosodnega organa ali
vodje strojepisnice.

41



stran 12018 / 5t. 105 / 12. 12. 2024 Uradni list Republike Slovenije

VI. Tarifni razred

68. Delovno mesto: ADMINISTRATIVNI ATASE VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 let

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnejSih administrativno tehni¢nih opravil;
- opravljanje zahtevnejSih nalog v tajnistvu;
- opravljanje enostavnejSih konzularnih oprauvil.

69. Delovno mesto: AVDIO VIDEO TEHNIK VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 leti

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje avdio-video tehnike;
- vzdrzevanje akusti¢nih, glasovnih naprav in naprav za posluSanje;
- snhemanje sej.
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70. Delovno mesto: CLAN IZPITNE KOMISIJE VI

Zahtevane delovne

PSR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- ocenjevanje in preizkuSanje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju
vozniSkega izpita.

71. Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR UIKS VI

Zahtevane delovne

PSR 3 leta
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: Cc8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju prevzgojnih programov z mladoletnimi osebami;

- poucevanje prakti€nega pouka in strokovnih predmetov za srednje poklicno
izobrazevanije;

- uvajanje v posebnosti poklica;

- uvajanje in usposabljanje mladoletnih oseb za delo ter vodenje, organiziranje in
nadziranje njihovega dela;

- izvajanje skupinskih programov dela za mladoletne osebe;

- skrb za pripravo na instruktaZo po programih usposabljanja ter spremljanje novosti
na podrocju stroke;

- izvajanje programa opismenjevanja in sploSnega funkcionalnega izobraZevanja;

- izvajanje u¢ne pomoc¢i mladoletnim osebam.
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72. Delovno mesto: DEVIZNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje in reSevanje zahtevnejsih poizvedb in reklamacij s strani BS,
zakladnice, PU in uradov.

73. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VI

Zahtevane delovne
izkusSnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \4

Posebni pogoji:

- stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje
razvoja stroke

Naloge:

usklajevanje dela operaterjev dispeCerjev v centru za obvesc€anje;

- prejemanje, obdelovanje in prenaSanje informacij ter ukrepov;

- izvajanje in koordiniranje obve&¢€anja in alarmiranja;

- priprava poro€il, informacij in drugih gradiv ter statisticna obdelava podatkov;

- opravljanje dispeCerske sluzbe in rokovanje z ostalimi tehni€nimi sredstvi in
sredstvi zvez za potrebe izvajanja dispeCerske sluzbe zas€ite, reSevanja in pomoci;

- opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.

44



Uradni list Republike Slovenije st.105 / 12.12. 2024 / stran 12021

74. Delovno mesto: INSTRUKTOR UIKS VI

Zahtevane delovne izkusnje: 6 mesecev
Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- izdelovanje terminskih nacrtov;

- odpiranje in spremljanje delovnih nalogoyv;

- aktivnosti pri zaklju€evanju in obracunu delovnih nalog;

- izdelovanje osnov za terminiranje;

- obcasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter izvajanje skupinskih in
individualnih programov dela za zaprte osebe;

- operativno pripravljanje proizvodnje.

75. Delovno mesto: INZENIR LETALSKIH TELEKOMUNIKACIJ VI

Zahtevane delovne

PR 4 leta
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- neposredno in stalno aktivno nadzorovanje sistemov in naprav letalskih
telekomunikacij ter vodenje posameznega podrodja.
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76. Delovno mesto: KIBERNETIK VI

Zahtevane delovne
izkusSnje:

4 leta

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju priporocil informacijske varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tvegan;j;

- sodelovanije pri pripravi zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega podrogja;
- opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega podrodja.

77. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

visja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

vezavi,

- obi€ajna knjigovesSka vezava knjig.

- zahtevna knjigoveska vezava in restavriranje arhivskega gradiva in knjig v stari
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78. Delovno mesto: KNJIZNICAR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

gradiva;

vodenije in urejanje knjizni€nega gradiva in specialnega dokumentarnega

- pripravljanje informacij in strokovnega gradiva;
- opravljanje knjizni¢ne izposoje.

79. Delovno mesto: KODIFICER VI

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

podatkov;

- kodificiranje artiklov preskrbe;

- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG;

- opravljanje nalog, ki se nana$ajo na standardizacijo skladiS¢nih sredstev;
- zagotavljanje vnosa podatkov v Centralni podatkovni register in objavljanje

- sodelovanje v strokovni skupini za opremljanje.
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80. Delovno mesto: LETALSKI TEHNIK VI

Zahtevane delovne
izkuSnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: \4

Posebni pogoji:

Naloge:

dela;

- opravljanje sestavljenih specialisti¢nih nalog in opravil na podrocju vzdrZzevanja

- izvajanje zahtevnih procesov po predpisanih metodah vzdrZevanja dela;
- vodenje in izvajanje strokovnih nalog na podrocju dela.

81. Delovno mesto: NADZORNIK TELEKOMUNIKACIJ VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- postavljanje konfiguracije sistema;
- kontrola pretoka sporo€il sistemu;
- kontroliranje stanja zvez in perifernih enot.
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82. Delovno mesto: OPERATIVEC VI

Zahtevane delovne

e 6 mesecev
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- sodelovanje pri pripravi poro€il, informacij in drugih gradiv ter statisti¢ni obdelavi
podatkov;

- opravljanje dispeCerske sluzbe in rokovanje z ostalimi tehni€nimi sredstvi in
sredstvi zvez;

- usklajevanje dela operativcev.

83. Delovno mesto: PRAVNIK VI

Zahtevane delovne

e 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju pravnih nalog;
- opravljanje strokovnega dela na ozjem delovnem podrocju.
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84. Delovno mesto: SNEMALEC MONTAZER VI

Zahtevane delovne

PSR 6 mesecev
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- snemanje zahtevnejSega video gradiva;
- obdelovanje in montaza posnetkov.

85. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 1leto

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrocju;
samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisanj,
pisanje zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske
tehnologije;

odlo¢anje v enostavnejSih zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter
vodenje enostavnejSih postopkov;

vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in porocil na posameznem pravnem
podrodju;

opravljanje tajniskih in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje
zaposlenih v sodni pisarni;

izvajanje nalog, povezanih z obveS&anjem strank o poteku sodnih zadev;
opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodiS¢a, vodje oddelka,
sodnika ali direktorja sodis¢a.
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86. Delovno mesto: VIDEO TEHNIK REALIZATOR VI

Zahtevane delovne

e 6 mesecev
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- realiziranje zahtevnej$ih prenosov sej in drugih dogodkov;
- post produkcija in arhiviranje posnetega gradiva;
- vzdrzevanje in nabava opreme za potrebe video studia.
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VII/1. Tarifni razred

87. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje
razvoja stroke

Naloge:

alarmiranja;

reSevanja in pomodi;

- priprava zahtevnejSih gradiv z delovnega podrodja in priprava porocil v zvezi z
izvajanjem dispecerske sluzbe zascite, reSevanja in pomodi;

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- opravljanje dispecerske sluzbe oziroma izvajanje in koordiniranje obvesc¢anja in

- organiziranje in vodenje izmene dispecerske sluzbe in rokovanje z ostalimi
tehni€nimi sredstvi in sredstvi zvez za potrebe izvajanja dispecCerske sluzbe za&cite,

- sodelovanje z mediji, pomo¢ pri vzdrzevanju domace strani na internetu;
- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.

88. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

storitev;

- nadzor delavcev.

- zagotavljanje tehni¢ne pomodi in priprava nadzornih poro€il;
- zagotavljanje skladnosti del z nacrti in ohranitev Zeljenih standardov materiala in

- organiziranje vzdrZevanja in popravil gradbenih objektov;
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89. Delovno mesto: KIBERNETIK Vii/1

Zahtevane delovne

\ v . 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejsSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C

Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje priporoCil informacijske varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tvegan;;

- priprava zahtevnih analiz in drugih gradiv z delovnega podrogja;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju
kibernetske varnosti;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnih nalog z delovnega podrocja.

90. Delovno mesto: KIBERNETIK VII/1 -1

Zahtevane delovne

AR 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejsSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri naCrtovanju, organiziranju in usmerjanju izvajanja priporocil
informacijske varnostne politike;

- odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

- priprava zahtevnejsih analiz in drugih gradiv z delovnega podrodja;

- sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju
kibernetske varnosti;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog z delovnega podrodja.
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91. Delovno mesto: KNJIGOVEZ VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih knjigoveSkih konservatorsko-restavratorskih;
- postopkov ter pripravljanje analiz in navodil za konzerviranje;
- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva.

92. Delovno mesto: KODIFICER VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:
- kodificiranje artiklov preskrbe;

sisteme;

podatkov.

- sodelovanije pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oborozitvene

- prilagajanje identifikacijskih vodnikov na osnovi FIIG;
- opravljanje nalog, ki se nanasajo na standardizacijo skladis¢nih sredstev;
- zagotavljanje vnosa podatkov v Centralni podatkovni register in objavljanje
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93. Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:
plovil;

in izpravnosti plovil.

- nacrtovanje in izvajanje strokovnih nalog podrocju dela vzdrzevanja in izpravnosti

- vodenje in izvajanje zahtevnejSih strokovnih nalog in opravil s podrocja vzdrzevanja

94. Delovno mesto: OPERATIVEC VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
- visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje dispeCerske sluzbe;

- usklajevanje dela operativcev.

- sodelovanje pri pripravi zahtevnejSih gradiv z delovnega podrogja;
- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- rokovanje z ostalimi tehni¢nimi sredstvi in sredstvi zvez;
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95. Delovno mesto: PILOT VII/1

Zahtevane delovne

PSR 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje letenja s plovili;
- sodelovanje in usklajevanja notranjih aktivnosti pri izvajanju letenja;
- samostojno opravljanje zahtevnej$ih nalog v letalski enoti.

96. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VIi/1

Zahtevane delovne

R 8 mesecev
izkusSnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih oprauvil.
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97. Delovno mesto: PUBLICIST VIii/1

Zahtevane delovne

. . . 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Placna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A1

Posebni pogoji:
Naloge:
- sodelovanje pri spremljanju dogodkov in pripravljanje ¢lankov;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.

98. Delovno mesto: SODELAVEC ZA SODNE ZADEVE VIIN

Zahtevane delovne

PR 3 leta
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje elektronskih vpisnikov in evidenc na posameznem pravnem podrocju;

- samostojna opravila v zvezi z vabljenjem na naroke in zasliSanje, odprava pisanj,
pisanje zapisnikov, pisanje po diktatu, snemanje narokov z uporabo informacijske
tehnologije;

- odlo¢anje v enostavnejSih zadevah, priprava enostavnih osnutkov dopisov ter
vodenje enostavnejsih postopkov;

- vnos predlogov in drugih pisanj v elektronske vpisnike;

- opravljanje drugih strokovnih nalog, analiz in poro€il na posameznem pravnem
podrodju;

- opravljanje tajnidkih in administrativnih opravil za sodne oddelke in koordiniranje
zaposlenih v sodni pisarni;

- sodelovanje pri projektih, ki zadevajo razvoj elektronskih vpisnikov;

- izvajanje nalog, povezanih z obve$€anjem strank o poteku sodnih zadev;

- opravljanje drugih strokovnih del po odredbi predsednika sodi$¢a, vodje oddelka,
sodnika ali direktorja sodisca.
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99. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC - OBRACUN IN STATISTIKA ZDRAVSTVENIH

STORITEV VIIN

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

visjeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;
- sodelovanje pri pripravi poro€il in gradiv z delovnega podrocgja;
- izvajanje nalog na podroCju zdravstvenih storitev.

100. Delovno mesto: TEHNOLOG VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenije pri delu.

- pripravljanje procesne dokumentacije za proizvodnjo;
- uvajanje sistemov tipizacije in unifikacije;
- obcasno uvajanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo ter njihovo nadziranje in
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101. Delovno mesto: TERMINOLOG VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:
- sodelovanije pri pripravi slovarjev;

ustanovami pri iskanju terminoloskih resitev;
- svetovanje o referencni literaturi.

- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi

102. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- administriranje evidence gozdov v upravljanju.

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih;
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103. Delovno mesto: VARSTVENIK OBALNEGA MORJA VIi/1

Zahtevane delovne

. v . 7 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:
- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih

enot in sodelovanja z drugimi organi s podrocja varstva morja pred onesnazenjem;

- vodenje vzdrzevanja plovil, evidence porabe goriva, sredstev za prepreCevanje
onesnazenj, opreme in drugih tehni¢nih sredstev;

- koordinacija in razporejanje predvidenih posadk ¢olnov na morju in nacrtovanje
pripravljenosti na domu;

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugega zahtevnejSega gradiva;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in
drugega zahtevnega gradiva;

- sodelovanje oziroma pomoc¢ pri vodenju opravljanja organizacijskih, spremljajocih ali
strokovno-tehni¢nih del;

- sodelovanje v zahtevnejsih projektnih skupinah, komisijah in drugih oblikah
sodelovanja;

- sodelovanje z mednarodnimi institucijami s podro€ja dela;

- sodelovanje pri zagotavljanju napredka organizacije in metod dela;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog.
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VII/1. ali VII/2. Tarifni razred

104. Delovno mesto: CLAN IZPITNE KOMISIJE VII/2

Zahtevane delovne
SR 8 mesecev
izkusnje:
Najman;:

- viSjeSolska izobrazba (prejsSnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- ocenjevanje in preizku$anje znanja kandidatov za voznike pri opravljanju
vozniSkega izpita.

105. Delovno mesto: DISPECER V CENTRU ZA OBVESCANJE VII/2

Zahtevane delovne
PR 3 leta
izkusSnje:
Najman;:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

- stalno strokovno izobrazevanje in spremljanje razvoja
Posebni pogoji: stroke
Naloge:

- priprava najzahtevnejsih gradiv z delovnega podrodja in priprava najzahtevnejSih porocil
v zvezi z izvajanjem dispecerske sluzbe za&dite, reSevanja in pomodi;

- prejemanje, obdelovanje in posredovanje informacij ter ukrepov;

- opravljanje dispecerske sluzbe in rokovanje z ostalimi tehni€nimi sredstvi in sredstvi
zvez za potrebe izvajanja dispecCerske sluzbe za&cgite, reSevanja in pomodi ter
koordiniranje obves€anja in alarmiranja;

- vodenje dela operaterjev dispecerjev v izmeni;

- sodelovanje z mediji in vsebinski pripravi gradiv za objavo na domaci strani na internetu;

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.
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106. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (lI)

Zahtevane delovne
izkusSnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- viSjesolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla€na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
nadzornih porodil;

materiala in storitev;

- organiziranje in izvajanje nadzora nad izvajanjem tehni¢ne pomodi in pripravo
- izvajanje nadzora nad skladnostjo del z nacrti in ohranitvijo Zelenih standardov

- izvajanje nadzora nad vzdrZzevanjem in popravilom gradbenih objektov.

107. Delovno mesto: KEMIJSKI INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusSnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- viSje3olska izobrazba (prejsSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje raziskav;

- razvijanje in svetovanje pri proizvodnih kemi¢nih procesih;
- proucevanje tehnolo$kih vidikov materialov, izdelkov in procesov.
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108.

Delovno mesto: KNJIGOVEZ VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih knjigovesSkih konservatorsko - restavratorskih postopkov ter

pripravljanje analiz in navodil za konserviranje;

- restavriranje in materialno varovanje arhivskega gradiva;

- izvajanje raziskovalnega dela s podrocja konservatorsko restavratorskega
knjigovestva z objavljanjem izsledkov dela.

109. Delovno mesto: KODIFICER VII/2

Zahtevane delovne

PR 3 leta
izkusnje:

Najmanj:

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje in koordiniranje skupin za kodifikacijo;
- dajanje pojasnil na vprasanja kodifikacije;
- sodelovanje pri izdelavi koncepta preskrbe z odgovornim za oborozitvene sisteme,
kodificiranje zahtevnih artiklov preskrbe.
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110.

Delovno mesto: KORESPONDENT ATASE VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog s podrog¢ja financ;
- opravljanje konzularnih oprauvil.

- izvajanje nalog s podroCja prevajanja, korespondence, in tajnisSkih poslov;

111.  Delovno mesto: NADZORNIK OBDELAVE PODATKOV JAVNIH PLACIL VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- nadziranje sprejema podatkov;
- posiljanje podatkov;
- nadziranje racunalniSke obdelave.
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112. Delovno mesto: OPERATIVEC VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

zvez;
- vodenje dela operativcev.

- pripravljanje najzahtevnejsih gradiv z delovnega podrocja;
- vodenje dispecerske sluzbe in rokovanje z ostalimi tehni¢nimi sredstvi in sredstvi

113.

Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- poucevanje zahtevnih strokovnih vsebin;

- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja;
- izdelovanje u¢nih nacrtov in izobrazevalnih programov.
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114. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VIiI/2 (lll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba: -

Najmanj:

viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

strokovnega predmeta.

- poucevanje manj zahtevnih strokovnih vsebin;
- sodelovanje pri svetovanju in raziskovanju;
- sodelovanije pri izvedbi te€ajev, programov in usklajevanje dela v okviru

115. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba: -

Najmanj:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje protokolarnih opravil.
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116. Delovno mesto: PSIHOLOG VIlI/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje razgovorov, svetovanje, nudenje psiholoSke pomoci strankam;
- pripravljanje informacij, poroCil in analiz ter predlaganje ukrepov;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- sodelovanje pri izvajanju programov usposabljanja in izpopolnjevanja.

117. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (lI)

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje dogodkov in priprava zahtevnej$ih ¢lankov;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.
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118. Delovno mesto: SOCIALNI DELAVEC VIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoiji:

Naloge:

- opravljanje razgovorov in svetovanje;
- organizacija socialne pomoci;

- priprava analiz, informacij in porocil ter predlaganje ukrepov;
- sodelovanje pri izvajanju programov izpopolnjevanja in usposabljanja.

119. Delovno mesto: TEHNICNI UREDNIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje tehni¢ne redakcije publikacij in ostalih gradiv;
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel tehni¢ne redakcije.
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120. Delovno mesto: TERMINOLOG VIi/2 (II)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- pripravljanje slovarjev;

ustanovami pri iskanju terminolo$kih resitev;
- svetovanje o referencni literaturi;
- organiziranje in vodenje priro¢ne knjiznice.

- sodelovanje s prevajalci, lektorji, pravniki ter ustreznimi akademskimi in drugimi

121.

Delovno mesto: UPRAVITELJ OBRAMBNIH NACRTOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- izdelovanje obrambnih nacrtov;

nacrtov;
- vzdrzevanje obrambnih nacrtov.

- usmerjanje in usklajevanje nalog ter aktivnosti izvajalcev pri izdelavi in dopolnjevanju
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122. Delovno mesto: UPRAVNIK GOZDOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- viSjeSolska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje strokovnega dela v zvezi s posegi v gozdovih;
- administriranje evidence gozdov v upravljanju.

123. Delovno mesto: UREDNIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- viSjeSolska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje redakcije publikacij in ostalih gradiv;
- kontroliranje dela in kvalitete glede na zamisel redakcije.
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VII/2. Tarifni razred

124. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusSnje:

8 let

Predpisana izobrazba: -

- univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

projektov;

- opravljanje najzahtevnej$ih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem
nadzora nad oblikovanjem zgradb in notranje opreme, pripravo risb, nacrtov in

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem
nadzora nad potekom izvedbe projektov in urejanjem prostora;
- pripravljanje najzahtevnejSih porocil in gradiv z delovnega podrocja.

125. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

- univerzitetna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
risb, nacrtov in projektov;

prostora;

- organiziranje in izvajanje nadzora nad oblikovanjem zgradb, notranje opreme, pripravo
- organiziranje in izvajanje nadzora nad potekom izvedbe projektov in urejanjem

- pripravljanje zahtevnejSih porocil in gradiv z delovnega podrocja.
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126. Delovno mesto: ARHITEKT VII/2 (lll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

- univerzitetna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- oblikovanje zgradb in notranje opreme, pripravljanje risb, nacrtov in projektov;

- sodelovanje pri opravljanju del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora
nad potekom izvedbe projektov in urejanja prostora;

- pripravljanje porodil in gradiv z delovnhega podrocja.

127. Delovno mesto: GRADBENI NADZORNIK VII/2 (l)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

- univerzitetna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z organiziranjem in izvajanjem nadzora

nad izvajanjem tehni¢ne pomoci in pripravo nadzornih porocil;

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog v zvezi z izvajanjem nadzora nad skladnostjo
del, nadrti in ohranitvijo zelenih standardov materiala in storitev;

- odkrivanje in reSevanje problemov v delovnem procesu.
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128.

Delovno mesto: KIBERNETIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C8

Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

nacrtovanje, organiziranje in usmerjanje izvajanja priporocil informacijske varnostne
politike;

odkrivanje in odpravljanje informacijskih varnostnih tveganj;

priprava najzahtevnejsih analiz z delovnega podrodgja;

sodelovanje pri pripravi sistemskih resitev in drugih najzahtevnejSih gradiv z delovnega
podrogja;

sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami in institucijami na podrocju kibernetske
varnosti;

samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog z delovnega podrodja.

129.

Delovno mesto: LETALSKI INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

Pla¢na skupina: C

Pla¢na podskupina: C8

Tarifni razred: VIiI/2

Posebni pogoji:

Naloge:

nacrtovanje in izvajanje najzahtevnejsih nalog na strokovnih podrodjih dela vzdrzevanja
in izpravnosti plovil;

samostojno opravljanje najzahtevnejsih strokovnih opravil s podro¢ja vzdrzevanja in
izpravnosti plovil.
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130. Delovno mesto: PEDAGOG ANDRAGOG VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

- univerzitetna izobrazba
- druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- poucevanje zelo zahtevnih

strokovnih vsebin;

- samostojno opravljanje nalog svetovanja in raziskovanja;
- vodenje te€ajev, programov in usklajevanje dela v izobrazevalni instituciji;
- nacrtovanje in usklajevanje u¢nih nacrtov in izobrazevalnih programov.

131. Delovno mesto: PILOT VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

- univerzitetna izobrazba
- druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje letenja s plovili;

- vodenje, naCrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje dela letalske enote;
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejSih delovnih skupinah doma in v tujini;

- samostojno opravljanje najzahtevnejSih nalog v letalski enoti.
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132. Delovno mesto: PROTOKOLARNI USLUZBENEC VII/2 (I)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

- univerzitetna izobrazba
- druga stopnja

Placna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje najzahtevnejSih protokolarnih opravil.

133. Delovno mesto: PUBLICIST VII/2 (I)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

- univerzitetna izobrazba
- druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje najzahtevnejSih publicisti¢nih in strokovnih besedil;
- sodelovanje pri oblikovanju internih glasil.
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134. Delovno mesto: TERMINOLOG VII/2 (I)

Zahtevane delovne
AR 8 let
izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C8
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih nalog koordiniranja strokovnih redakcij;

- interdisciplinarno usklajevanje in sodelovanje s predstavniki delovnih skupin in
sodelovanje z drugimi drzavnimi organi pri iskanju terminoloskih reSitev;

- organiziranje terminoloskih skupin.
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Strokovno - tehni¢ni in administrativni usluzbenci — C9

l. Tarifni razred

135. Delovno mesto: CISTILKA |

Zahtevane delovne

izkusnje: 0

- nepopolna nizja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
- popolna nizja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Predpisana izobrazba: - . . .
- nepopolna vi§ja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- i
Ci

SCenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
8¢

enje in urejanje sedeza organa.

136. Delovno mesto: DELAVEC ZA PREPROSTA DELA |

Zahtevane delovne

izkuSnje: 0

- nepopolna nizja stopnja osnovnoSolske izobrazbe
- popolna nizja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Predpisana izobrazba: ) . .
- nepopolna vi§ja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- pomo¢ pri inventuri.

- opravljanje preprostih del;
- enostavna popravila in vzdrzevanje opreme in prostorov;
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Il. Tarifni razred

137. Delovno mesto: CISTILKA II

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

popolna visja stopnja osnovnos$olske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- Ci8Cenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
CiS€enje in urejanje sedeza organa.

138. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC Il

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

popolna visja stopnja osnovnosolske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- urejanje, CisCenje javnih povrsin;
- pomocg pri popravilih ter izvajanju vzdrzevalnih del;
- opravljanje drugih fizi¢nih del.
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139. Delovno mesto: PERICA Il

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

popolna viSja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:
Naloge:
- pranje, likanje in zlaganje perila;
- menjava posteljnega perila;

- pomoc¢ pri €iS€enju prostorov.

140. Delovno mesto: POMOZNI DELAVEC II

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - popolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje pomozno tehni¢nih in drugih enostavnih opravil.
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141. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC I

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

popolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje tehni¢nih in drugih enostavnih oprauvil;
- vzdrzevanje objektov in manjSa popravila.

142. Delovno mesto: KUHARSKI POMOCNIK I

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

popolna visja stopnja osnovnoSolske izobrazbe

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- nudenje pomoci pri enostavnem pripravljanju vseh zivil, kuhanju in delitvi hrane;
- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhinji in prostorih, kjer se streze hrana;
- pomo¢ pri na€rtovanju jedilnikov.
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lll. Tarifni razred

143. Delovno mesto: CISTILKA III

Zahtevane delovne

SRR 2 meseca
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:

iSCenje prostorov, notranje opreme in delovnih sredstev;
- iSCenje in urejanje sedeza organa;
- vodenje evidence in obve&€anje nadrejenega o potrebah po naro€anju Cistilnih sredstev.

¢
¢

144. Delovno mesto: KOMUNALNI DELAVEC Il

Zahtevane delovne

PSR 2 meseca
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - niZja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: 1
Posebni pogoiji:

Naloge:
- lzvajanje enostavnih in pomoznih nalog s podrocja gospodarskih javnih sluzb;
- vzdrZevanje komunalnih in drugih objektov v obgini;
- izvajanje drugih nalog s podro¢ja komunalnih dejavnosti.

81



stran 12058 / 5t. 105 / 12. 12. 2024 Uradni list Republike Slovenije

145. Delovno mesto: KUHINJSKI POMOCNIK IlI

Zahtevane delovne

SRR 2 meseca
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: 1
Posebni pogoji:

Naloge:
- nudenje pomodi pri pripravljanju vseh Zivil, kuhanju in delitvi hrane;
- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhinji in prostorih, kjer se streze hrana.

146. Delovno mesto: KURIR Il

Zahtevane delovne 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: 11
Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje enostavnih nalog pisarniSkega poslovanja;
- opravljanje kurirskih del;
- vroc€anje posiljk.
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147. Delovno mesto: RECEPTOR I

Zahtevane delovne

PR 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoiji:

Naloge:
- vzdrZevanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici;
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev;
- vodenje evidenc obiskovalcev.

148. Delovno mesto: SKLADISCNI DELAVEC llI

Zahtevane delovne

- . . 2 meseca
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: 11
Posebni pogoji:

Naloge:
- skladis€enje in nudenje pomoci pri transportu blaga;
- vzdrzevanje reda in CistoCe v skladisCu;
- opravljanje tezjih fizicnih del pri skladis€enju;
- opravljanje drugih potrebnih komunalnih del.
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149. Delovno mesto: STROJEPISKA Il

Zahtevane delovne

R 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:
- pisanje nezahtevnih vlog in drugih pisanj po nareku ali s pomocjo diktafona;
- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega oziroma
funkcionarja, strokovnega sodelavca, vodje strojepisnice;
- urejanje spisov in priprava dokumenta in pisanj za odpremo.

150. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC I

Zahtevane delovne

e 2 meseca
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - nizja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Il
Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje tehni¢nega dela;
- opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrocje delovnega
mesta po nalogu nadrejenega.
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151. Delovno mesto: TEHNICNI MANIPULANT I

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

- nizja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

Cc

Plac¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- urejanje gradiv;

- opravljanje tehni¢nih del;

- urejanje delavnih prostorov in naprav.

152. Delovno mesto: TELEFONIST Il

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

- nizja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

Cc

Plaé¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- posredovanje telefonskih zvez in klicev po sistemu za brezzi¢no klicanje oseb;
- vodenje potrebnih evidenc in posredovanje informacij o telefonskih Stevilkah.
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153. Delovno mesto: VRATAR I

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

nizja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoiji:

Naloge:

- vzdrzevanje reda in zagotavljanje varnosti v objektu in neposredni okolici;
- sprejemanje, evidentiranje in informiranje obiskovalcev.

154. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IlI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 meseca

Predpisana izobrazba:

nizja poklicna izobrazba

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

prevoznih sredstvih.

spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- obvescanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- opravljanje tekoc€ih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in
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IV. Tarifni razred

155. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV ()

Zahtevane delovne
RS 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji:
Naloge:
- izvajanje enostavnih nalog pisarniSkega poslovanja in drugih administrativnih oprauvil;
- urejanje dokumentarnega gradiva, skeniranje in razvrs€anje.

156. Delovno mesto: ADMINISTRATOR IV ()

Zahtevane delovne

e 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog pisarniSkega poslovanja in drugih administrativnih opravil;
- urejanje evidenc;

- opravljanje tehni¢nega dela v zvezi z odpravo pisemskih poSiljk;

- obdelava in priprava dokumentarnega gradiva za arhiv.
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157. Delovno mesto: AVTOKLEPAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

ploS¢.

- izdelovanje, vgrajevanje in popravljanje predmetov ali delov predmetov iz kovinskih

158. Delovno mesto: AVTOMEHANIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y%

Posebni pogoji:

Naloge:

motornih vozil;

- prilagajanje, vzdrzevanje, vgrajevanje, servisiranje in popravljanje motorjev ter strojne in
sorodne opreme motornih koles, osebnih avtomobilov, dostavnih tovornjakov in drugih

- CiSCenje prostorov avtomehani¢ne delavnice.
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159. Delovno mesto: EKONOM IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje skladis€a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje evidenc.

160. Delovno mesto: ELEKTROINSTALATER IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: I\

Posebni pogoji:

Naloge:

- vgrajevanje, vzdrzevanje in popravljanje elektricnega omrezja in sorodnih sistemov.
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161. Delovno mesto: ELEKTROMEHANIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- montiranje, prilagajanje, vgrajevanje in popravljanje elektri¢nih strojev in drugih
elektrinih naprav ter opreme v zgradbah, delavnicah ali na drugih krajih.

162. Delovno mesto: GLAVNI KURJAC IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje nalog v kotlovnici;

- nadziranje delovanja elektri¢nih instalacij in sredstev;
- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij;

- organiziranje in nadzorovanje dela kurjacev.
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163. Delovno mesto: HISNIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav;
- opravljanje manjsih popravil na objektih, napravah in opremi;

- obveS&anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih;

- urejanje okolice in objektov.

164. Delovno mesto: INSTALATER IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: I\

Posebni pogoji:

Naloge:

- sestavljanje, prilagajanje, montiranje, vgrajevanje in popravljanje vodovodnih instalacij
ali cevi in cevovodnih sistemov.
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165. Delovno mesto: KUHAR IV

Zahtevane delovne
- . . 4 mesece
izkusSnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanje pri sestavi jedilnika;

- pripravljanje in postrezba hrane;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhinji.

166. Delovno mesto: KURIR IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Y

Posebni pogoji:

Naloge:

frankiranje).

- prenasanje in prevazanje poSte, spisov in drugih gradiv;
- opravljanje tehni¢nega dela v zvezi z odpravo pisemskih poSiljk (kuvertiranje,
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167. Delovno mesto: KURJAC IV

Zahtevane delovne
PSR 4 mesece
izkusSnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: IV
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje nalog v kotlovnici;

- nadziranje delovanja elektri¢nih instalacij in sredstev;

- nadziranje delovanja ogrevalnih naprav in sanitarij.

168. Delovno mesto: LAKIREC IV

Zahtevane delovne
. PO 4 mesece
izkusSnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje zahtevnejsSih del v lakirnici in druga kovinarska dela.

93



stran 12070 / $t. 105 / 12. 12. 2024

Uradni list Republike Slovenije

169. Delovno mesto: LIVAR IV

Zahtevane delovne
izkusSnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \%
Posebni pogoji:
Naloge:
- izdelovanje kalupov in jeder za ulivanje kovin.
170. Delovno mesto: MESAR IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkuSnje:

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

normativih;

- skladis€enje in obra¢anje zalog;
- vzdrzevanje CistoCe v delovhem prostoru.

- pripravljanje mesa za termic¢no obdelavo in zagotavljanje, da je razrez opravljen po
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171. Delovno mesto: MIZAR IV

Zahtevane delovne 4
R mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje manjSih vzdrzevalnih del na stavbi in pohiStveni opremi.

172. Delovno mesto: NATAKAR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:

- strezba pija¢ in ostalih prodajnih artiklov;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v tocilnici;

- prevzemanje materiala iz skladisc¢a.
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173. Delovno mesto: ODPRAVNIK POSILJK IV

Zahtevane delovne

RS 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje del v zvezi s sprejemom in oddajo posiljk;

- zagotavljanje osebnega vro€anja, ki se vro€ajo na sedezu pravosodnega organa
skladno s procesnimi predpisi;

- opravljanje vroCevalske sluzbe za pravosodni organ.

174. Delovno mesto: ORODJAR IV

Zahtevane delovne

. . 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:
- izdelovanje in popravljanje orodja, Sportnega orozja, klju¢avnic, matric, Sablon in drugih
kovinskih predmetov;
- izdelovanje motorjev ali delov strojev;
- opravljanje zahtevnejSih del v orodjarni in druga kovinarska dela.

96



Uradni list Republike Slovenije st.105 / 12.12. 2024 / stran 12073

175. Delovno mesto: OSKRBNIK IV

Zahtevane delovne

R 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

- vzdrZevanje in varovanje hiSnega reda;

- redno preverjanje in vzdrzevanje razli¢nih sistemov v stavbi;

- opravljanje manjSih vzdrzevalnih del in obves€anje o potrebnih popravilih in vecjih delih,
ki jih ne more opraviti sam;

- skrb za CistoCo in red v stavbi in okolici stavbe;

- enostavna pisarniSka opravila in razmnozevanje gradiv;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

176. Delovno mesto: PLESKAR IV

Zahtevane delovne 4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C8

Tarifni razred: Y

Posebni pogoji:

Naloge:
- pripravljanje povrsin stavb in drugih konstrukcij ter vozil za barvanje in za pleskanje;
- nana$anje zasc¢itnih in okrasnih nanosov barv ali podobnih materialov;
- polaganje tapet, tkanin in drugih materialov na notranje stene in strope zgradb.
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177. Delovno mesto: PREDDELAVEC IV

Zahtevane delovne

PR 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:

Naloge:

- skrb za tekoCe vzdrzevanje zgradbe in izdelava predlogov za investicijsko vzdrzevanje;

- skrb za redno servisiranje naprav in opreme, ki je potrebna za normalno uporabo
zgradbe;

- vodenje ustreznih evidenc s podrocja dela;

- sodelovanje pri vodenju evidenc osnovnih sredstev in skrb za usklajenost dejanskega
stanja s knjiznim;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

178. Delovno mesto: PROTOKOLARNI KUHAR

Zahtevane delovne

. . L 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:
- pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti;

- izdajanje hrane;

- sodelovanje pri nartovanju in porabi materiala in surovin skladu z normativi;

- sodelovanje pri prevzemanju dobavljenih materialov in surovin;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.
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179. Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR

Zahtevane delovne

RS 4 mesece
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: Y
Posebni pogoji:

Naloge:

- strezenje hrane in pijac v posebnih okoli$¢inah;

- pomoc¢ pri strezbi ob protokolarnih in drugih dogodkih;

- sodelovanje pri skrbi za operativne zaloge potrebnih artiklov ter zlaganje, sortiranje in
popolnitve zalog;

- vodenje in vzdrZevanje evidenc in dokumentacije;

- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

180. Delovno mesto: RECEPTOR IV

Zahtevane delovne
PSR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- zagotavljanje varnosti in zavarovanja zaposlenih in strank;

- zagotavljanje izvajanja hiSnega reda;

- vzdrzevanje reda v prostorih sedeza organa, zavarovanje zgradb, funkcionalnih

zemljis¢, parkiri$¢€ in drugih nepremicnin organa.
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181. Delovno mesto: SERVISER IV

Zahtevane delovne
. . 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje manjsih popravil na objektih, napravah in opremi.

182. Delovno mesto: SKLADISCNIK IV

Zahtevane delovne izkuSnje: 4 mesece
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: (01°]
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:

- skladiS¢enje in pomo¢ pri transportu blaga;

- vodenje evidence o stanju zalog v skladi$Cu;

- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;

- vzdrZevanje reda in CistoCe v skladi$¢u.

100



Uradni list Republike Slovenije st.105 / 12.12. 2024 | stran 12077

183. Delovno mesto: SLASCICAR IV

Zahtevane delovne izkusnje: 4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:

Naloge:

- priprava in prodaja slasc€ic;
- vzdrZevanje reda in CistoCe.

184. Delovno mesto: STROJEPISKA IV

Zahtevane delovne

PR 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y
Posebni pogoji:

Naloge:

- pisanje manj zahtevnih vlog in drugih pisanj po diktatu oziroma diktafonu;

- urejanje spisov in priprava pisanj za odpremo;

- opravljanje manj zahtevnih administrativnih del po odredbi nadrejenega funkcionarja,
sekretarja, strokovnega sodelavca, vodje strojepisnice.
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185. Delovno mesto: STRUGAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje strugarskih in drugih kovinarskih del.
186. Delovno mesto: SIVILJA IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:
- krpanje, krojenje, Sivanje.
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187. Delovno mesto: TELEFONIST - INFORMATOR IV

Zahtevane delovne
PR 4 mesece
izkusnje:
Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoji:
Naloge:
- sprejemanje in posredovanje telefonskih zvez ter klicev po sistemu za brezzi¢no klicanje
oseb;
- posredovanje sploSnih informacij;
- vodenje potrebnih evidenc in posredovanje informacij o telefonskih tevilkah.

188. Delovno mesto: TESAR IV

Zahtevane delovne

. . 4 mesece
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - srednja poklicna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: v
Posebni pogoiji:

Naloge:

- oblikovanje, sestavljanje, gradnja, vzdrZevanje in popravljanje razli¢nih vrst lesenih
konstrukcij in opreme;

- rezanje, oblikovanje, prilagajanje in sestavljanje lesenih delov;

- montiranje, sestavljanje, spreminjanje notranje in zunanje opreme zgradb.
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189. Delovno mesto: TRAKTORIST STROJNIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: I\
Posebni pogoji:
Naloge:

- upravljanje s traktorji in ostalimi kmetijskimi stroji;

- vzdrZevanje traktorjev in ostalih strojev.

190. Delovno mesto: VARILEC IV
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

- varjenje in rezanje kovinskih delov z uporabo plamena ali elektricnega obloka in drugih
virov toplote za topljenje in rezanje ali topljenje in spajanje.

104



Uradni list Republike Slovenije

$t. 105 / 12.12. 2024 / stran

12081

191. Delovno mesto: VOZNIK IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina:

C

Pla¢na podskupina:

C9

Tarifni razred:

v

Posebni pogoji:

Naloge:
- prevazanje zaposlenih;

- zagotavljanje vzdrzevanja vozila;
- vodenje doloCenih evidenc.

192. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IV (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: I\

Posebni pogoji:

Naloge:

- zbiranje potreb, pripravljanje predlogov za nabavo materiala za id€enje;

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- obveSc&anje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;
- opravljanje tekoc&ih vzdrZevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in

prevoznih sredstvih;

- opravljanje drugih nalog s svojega delovnega podrocja, ki jih naroCi nadrejeni.
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193. Delovno mesto: VZDRZEVALEC IV (ll)

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: [\

Posebni pogoji:

Naloge:

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- obveSc&anje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev;

- opravljanje tekocih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in
prevoznih sredstvih.

194. Delovno mesto: ZIDAR IV

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

srednja poklicha izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: v

Posebni pogoji:

Naloge:

materialov.

- gradnja in popravljanje temeljev, sten in konstrukcij iz opeke, kamenja in podobnih
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V. Tarifni razred

195.

Delovno mesto: ADMINISTRATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje nalog pisarniSkega poslovanja;
oblikovanje in vodenje baz podatkov;
sodelovanje pri materialnem in finan€nem poslovanju;

sodelovanje pri izvajanju enostavnejsih kadrovskih oprauvil.

196. Delovno mesto: ANALITIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

vodenje in spremljanje evidenc.

sodelovanje pri pripravi analiz, priprava informacij in urejanje dokumentacije;
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197. Delovno mesto: ARHIVAR V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Naloge:

depojih;

- shranjevanje in restavriranje nosilcev podatkov in drugih virov ter literature;

- izvajanje ukrepov materialnega varovanja arhivskega gradiva v arhivskih depojih ;

- vodenje in izvajanje arhivske depojske sluzbe;

- sodelovanje pri izvajanju CitalniSke sluzbe (dvigovanje in vlaganje arhivskega gradiva);

- odbiranje, prevzemanije, strokovna obdelava in izdelava pripomockov za uporabo;

- dajanje informacij o arhivskem gradivu in izvajanje uporabe arhivskega gradiva za
raziskovalne, Studijske, kulturno-prosvetne, uradne, poslovne in osebne namene v
arhivski Citalnici vkljuéno z dvigovanjem in vlaganjem arhivskega gradiva v arhivskih

- odbiranje, prevzemanje, strokovna obdelava in izdelava pripomockov za raziskave
arhivskega gradiva;

- izvajanje materialnega varovanja in reproduciranja filmskega arhivskega gradiva v
arhivskih depojih in filmskih laboratorijih;

- urejanje in popisovanje filmskega arhivskega gradiva;

- sodelovanje pri izvajanju uporabe filmskega arhivskega gradiva za raziskovalne, kulturno-
prosvetne, komercialne in druge namene.

198. Delovno mesto: BLAGAJNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- pripravljanje blagajniSske dokumentacije;
- pravilno in redno izpladevanje iz blagajne;
- usklajevanje analiticne in sinteti¢ne evidence blagajniSkega poslovanja.
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199.

Delovno mesto: DELOVNI INSTRUKTOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- usposabljanje oseb s tezjo

duSevno ali telesno prizadetostjo;

- organiziranje delovnih nalog za prizadete osebe;
- izvajanje skupinskih programov dela.

200.

Delovno mesto: DELOVODJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- naCrtovanje dela;

- vodenje potrebnih evidenc.

- nadzorovanje drugih delavcev;
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201. Delovno mesto: DOKUMENTALIST V

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- urejanje dokumentarnega gradiva;
- vodenje seznamov in pregledov;

razvrs€anje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva;

- izdelovanje enostavnejsih gradiv s strokovnega podrocja.

202. Delovno mesto: EKONOM V

Zahtevane delovne

P 6 mesecev
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje evidenc.

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje skladi§¢a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
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203. Delovno mesto: ELEKTROTEHNIK/ELEKTRONIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- snemanje in ozvoCevanje sej, tiskovnih konferenc ter vzdrzevanje snemalnih naprav,
- montiranje in prestavljanje Sibkoto€nih naprav ter njihovo vzdrZevanje,
- upravljanje in vzdrzevanje elektri¢nih naprav, strojev in instalacij.

204. Delovno mesto: FINANCNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \%

Posebni pogoji:

Naloge:

izterjavo;

- finanéno-racunovodske naloge (knjizenje poslovnih dogodkov v prog. aplikacijo na podlagi
pravilno likvidiranih dokumentov; pravilna izdelava odredb in FEPov; priprava podatkov za
izdelavo mesec€nih in letnih likvidnostnih nacrtov);

- naloge povezane z blagajniskim poslovanjem in obra¢un potnih nalogov;

- izstavljanje racunov in vodenje analitiéne evidence neplacénikov ter priprava predlogov za

- izvajanje enostavnejSih nalog v zvezi s pripravo in izvrSevanjem proracuna.
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205.

Delovno mesto: FINANCNO RACUNOVODSKI DELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje finan€no-racunovodskih del;

- pripravljanje dokumentacije za refundacije;
- izdajanje raCunov;

- izvajanje placilnega prometa;

posebnih predpisov o varnosti in zdravju pri delu;

procesom;

- obraCunavanje vseh prejemkov iz delovnega razmerija;

- skrb za likvidacijo prejetih racunov in izdelava odredb;
- pripravljanje dokumentacije za nakazila v tujino in iz tujine;

- priprava finanéno-raéunovodskih podatkov za porocila;

- pripravljanje, urejanje, azuriranje in arhiviranje poslovne dokumentacije;

- opravljanje pomoznih in dopolnilnih del po nalogu nadrejenega (to so dela, ki pripomorejo
k opravljanju osnovnega dela oziroma so pogoj za nadaljevanje drugih del);

- opravljanje drugih ob&asnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predpostavki, da
dela ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmozZnostim delavca ter ob spoStovanju

- spostovanje in izvajanje predpisov s podrocja varnosti in zdravja pri delu med delovnim

- permanentno izobrazevanje s finanéno-racunovodskega podrocja.

206. Delovno mesto: GLAVNI KUHAR V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje, organiziranje in nadziranje dela v kuhinji;
- narocCanje artiklov in sestavljanje jedilnikov;
- priprava hrane.
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207. Delovno mesto: GOSTINSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
PSR 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanje pri sestavi jedilnika;

- priprava in strezba hrane;

- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhinji.

208. Delovno mesto: HISNIK V

Zahtevane delovne
. PO 4 mesece
izkusSnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav;
- opravljanje manjSih popravil na objektih, napravah in opremi;

- obves$canje o stanju naprav, opreme in potrebi po vedjih popravilih;

- urejanje okolice in objektov.
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209. Delovno mesto: KADROVIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih opravil (zbiranje in priprava podatkov za vnos v kadrovsko
informacijski sistem, analiza podatkov za kadrovske postopke, opravljanje posameznih

enostavnejsih opravil vezanih na izplacil plac);
vzpostavitev in vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov.

210.

Delovno mesto: KMETIJSKI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje operativhega dela na kmetijskem podrodju.
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211. Delovno mesto: KNJIGOVODJA V

Zahtevane delovne
SR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- vodenje analiti¢ne evidence osnovnih sredstev, zalog materiala, drobnega inventarja,
gotovih proizvodov in nedokonc¢ane proizvodnje;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;

- usklajevanje dejanskega in knjiznega stanja;

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obracunom plac in drugih stroskov dela.

212. Delovno mesto: KOORDINATOR V

Zahtevane delovne
- . . 6 mesecev
izkusSnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja splosna izobrazba
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C8
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- koordiniranje izvajanja enostavnejsih nalog;

- dajanje pojasnil;

- izdelava enostavnih porocil in vodenje evidenc.
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213. Delovno mesto: KUHAR V

Zahtevane delovne

. . 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri sestavi jedilnika;
- priprava in strezba hrane;
- vzdrzevanje reda in CistoCe v kuhiniji.

214. Delovno mesto: LABORANT V

Zahtevane delovne

P 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- priprava materialov in opreme za teste in analize;
- zbiranje in priprava vzorcev;
- izvajanje enostavnih analiz in testov.
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215. Delovno mesto: OPERATER V
Zahtevane delovne
. PO 6 mesecev
izkusnje:
- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju obdelav v PDC;

- vodenje evidenc in baz podatkov;

- dajanje podatkov na vpogled;

- operatersko delo na racunalniku;

- kontrola izmenjave podatkov;

- radijski in telefonski sprejem porocil.

216. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETARV (II)
Zahtevane delovne
4 mesece

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

koordiniranje poslovnih stikov;
vodenje evidenc;

sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.
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217. Delovno mesto: POZARNI REFERENT V

Zahtevane delovne

. NN 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- nadzor in skrb za servisiranje protipozarnih naprav;
- priprava poro€il in gradiv z delovnega podrocja;
- vodenje potrebnih evidenc.

218. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ V

Zahtevane delovne

. . L 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje manj zahtevnih modulov;
- vzdrzevanje, dograjevanje in uvajanje aplikacij.
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219. Delovnho mesto: PROTOKOLARNI KUHAR — SPECIALIST |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splos$na izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

normativi in recepti;
- izdajanje hrane;

- pomoc vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v kuhinji ter skrbi za
racionalno in ekonomiéno poslovanje;
- nacrtovanje, pripravljanje in kuhanje zelo zahtevnih in sestavljenih jedi v skladu z

nacrtovanje in poraba materiala v skladu z normativi za obroke;
izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

220.

Delovno mesto: PROTOKOLARNI NATAKAR — SPECIALIST |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splosSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

pomo¢ vodji pri organiziranju, vodenju in nadzorovanju dela v strezbi ter skrbi za
racionalno in ekonomiéno poslovanje;

skrb za operativne zaloge potrebnih artiklov;

streZenje hrane in pijac ter svetovanje pri izbiri in serviranju;

strezba ob protokolarnih in drugih dogodkih;

obracunavanije storitev;

pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.
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221.

Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA KUHINJE |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- izdajanje hrane;

- organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v kuhiniji;
- usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja nacrtovanih nalog ter skrb za
racionalno in ekonomicno poslovanje kuhinje;

- dnevno nacrtovanje in nadzorovanje porabe materiala in surovin v skladu z normativi;
- nacrtovanje, pripravljanje in kuhanje jedi v skladu z normativi in recepti;

skrb za osebno urejenost in brezhibno Cisto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
opreme ter njihovo izpravnost;

prevzemanje dobavljenih materialov in surovin, kontroliranje koli€in in kakovosti, pravilno
sortiranje in skladiS¢enje;

vodenije in urejanje vseh predpisanih evidenc;

skrb za izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno
delo in pozarno varnost.

222,

Delovno mesto: PROTOKOLARNI VODJA STREZBE

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

- srednja strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba:

srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

organiziranje, vodenje in nadzorovanje dela v restavraciji;

usmerjanje, usklajevanje in nadzorovanje izvajanja nacrtovanih nalog ter skrb za
racionalno in ekonomic¢no poslovanje restavracije;

skrb za materialno poslovanje in cenike;

skrb za osebno urejenost in brezhibno &isto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
opreme ter njihovo izpravnost;

pripravljanje zahtevkov za nabavo artiklov;

sodelovanje pri organiziranju in izvajanju protokolarnih storitev;

postrezba pijaCe in hrane;

vodenje predpisanih evidenc in izdelava porocil;

izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.
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223.

Delovno mesto: RACUNOVODJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

\Y

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje poslovnih knijig;

- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;
- sodelovanje pri pripravi periodi¢nih in letnih porocil.

224,

Delovno mesto: RECEPTOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo$na izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- sprejemanije strank v recepciji zgradbe;
- nudenje sluzbenih in splosnih informacij;
- vodenje evidence prihodov in odhodov strank in zaposlenih.
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225. Delovno mesto: SALDAKONTIST V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri usklajevanj
- sodelovanje pri usklajevanj

- vodenje analiticne evidence saldakontov manj zahtevnih dobaviteljev in kupcev;

u terjatev in obveznosti;
u analiti¢ne in sinteti¢ne evidence.

226. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri zagotavljanju delovanja operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.
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227. Delovno mesto: SKLADISCNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splo3$na izobrazba

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

\Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje dela v skladis¢u;
- pripravljanje prejemnih in izdajnih nalogov;
- vodenje evidence o stanju zalog v skladiS¢u .

228. Delovno mesto: SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- priprava manj zahtevne dokumentacije;
- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;
- vodenje potrebnih evidenc.
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229,

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC V

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje administrativno

priprava podatkov in informacij z delovnega podrodja;
tehni¢nih nalog z delovnega podrodja.

230.

Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje tajniskih nalog;
vodenje evidenc,

pripravljanje in organiziranje sestankov.
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231.

Delovno mesto: TAJNICA DIREKTORJA V ()

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina:

C

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

\Y

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje evidenc,

- izvajanje zahtevnejsih tajniskih nalog;

- priprava in organiziranje sestankov.

232,

Delovno mesto: TAJNICA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

4 mesece

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- izvajanje tajniskih nalog;
- vodenije evidenc;

- pripravljanje in organiziranje sestankov.
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233. Delovno mesto: TEHNICNI DELAVEC V (l)

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: \%

Posebni pogoji:

Naloge:

- urejanje okolice in objektov;
- vodenje evidenc;

- sodelovanje pri vzdrzevalnih in investicijskih delih;

- opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav;
- opravljanje manjSih popravil na objektih, napravah in opremi;

- obvescanje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po odredbi nadrejenega.

234. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE KUHINJE |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoiji:

Naloge:

opreme ter njihovo izpravnost;
- obracunavanje storitev;

pozarno varnost.

streZenje hrane in pija€ ter svetovanje pri izbiri in serviranju;

- skrb za operativne zaloge pijac, napitkov ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve;

- skrb za osebno urejenost in brezhibno Cisto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in
- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
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235. Delovno mesto: TEHNIK PROTOKOLARNE STREZBE |

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- strezenje hrane in pijac ter svetovanje pri izbiri in serviranju;
- skrb za operativne zaloge pija¢, napitkov ter za zlaganje, sortiranje in popolnitve;
- skrb za osebno urejenost in brezhibno €isto€o delovnih prostorov, strojev, pripomockov in

opreme ter njihovo izpravnost;

- pripravljanje prostorov, opreme, inventarja in dekoracij;

- obraCunavanje storitev;

- izvajanje sanitarnih, higienskih in zdravstvenih predpisov ter predpisov za varno delo in
pozarno varnost.

236. Delovno mesto: TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- srednja strokovna izobrazba
- srednja splo3na izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje nalog nabave in skladiS¢enja;
- vodenje evidence in predpisano dokumentacijo;
- izvajanje administrativno tehni¢nih del.
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237. Delovno mesto: UPRAVLJALEC SISTEMA V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja splosSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- upravljanje naprav, strojev in infrastrukturnih omreZzij;
- vodenje intervencije na infrastrukturnih omrezjih;
- sodelovanje pri vzdrzevalnih delih naprav, strojev in infrastrukturnih omrezjih.

238. Delovno mesto: UPRAVNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

- srednja strokovna izobrazba
srednja splosSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje priprave sprejemov;
- vodenje blagajne in knjige prilivov in odlivov;

materiala;
- urejanje objektov in okolice.

- organiziranje in vodenje tekoCega vzdrzevanja objektov;

- zagotavljanje nemotenega delovanja energetskega sistema,;

- opravljanje zahtevnih vzdrzevalnih del na objektih, napravah in opremi ter sporo¢anje
potreb po vzdrzevalnih delih, ki jih sam ne more opraviti;

- predlaganje vecjih vzdrZzevalnih del in investicijska vzdrZevanja ter nabavo opreme in
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239.

Delovno mesto: VARILNI TEHNIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

varjenje in rezanje zahtevnejsih stvari;
nadzor nad varno in pravilno izvedbo varjenja in rezanja.

240.

Delovno mesto: VARNOSTNIK V

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- varovanje prostorov in ljudi

organiziranje tehni¢ne naloge na podrocju zagotavljanja varnosti;
spremstvo zaradi varovanja.
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241. Delovno mesto: VOZNIK V

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja splosna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:
- opravljanje prevozov;

izgorevanjem;

- vodenje potrebnih evidenc.

- opravljanje manjSih vzdrzevalnih del na vozilih, strojih in napravah z motorji z notranjim

- izvajanje manj$ih popravil na vozilu;

242,

Delovno mesto: VRTNARSKI TEHNIK V (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba: -

srednja strokovna izobrazba
srednja sploSna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V

Posebni pogoji:

Naloge:

- predlaganje nabave materiala;
- urejanje zelenih povrsin.

- pripravljanje predlogov za urejanje okolice in poslovnih prostorov;
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243. Delovno mesto: VZDRZEVALEC V (l)

Zahtevane delovne
AR 6 mesecev
izkusnje:

- srednja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba: - srednja splo$na izobrazba
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: V
Posebni pogoji:
Naloge:

- spremljanje stanja objektov, naprav in prevoznih sredstev;

- obveSc&anje o stanju objektov, naprav in prevoznih sredstvih;

- sodelovanije pri vecjih vzdrzevalnih delih;

- vzdrzevanje in izvajanje manjSih popravil na ogrevalnih, klimatskih in vodovodnih
instalacijah.
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VI. Tarifni razred

244, Delovno mesto: ADMINISTRATOR VI

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:
Naloge:
- organiziranje in koordiniranje nalog pisarniSkega poslovanja;
- izvajanje materialnega in finanénega poslovanja;
- uporabo razli¢ne racunalniske programske opreme, vkljuéno z razpredelnicami, za
zagotavljanje administrativne podpore;
- sodelovanje pri izvajanju kadrovskih oprauvil.

245. Delovno mesto: ANALITIK VI

Zahtevane delovne

. . L 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri pripravi enostavnejsih analiz, statistiCnih pregledov, informacij in drugih
podlag za odlo¢anje;

- zbiranje in urejanje podatkov z delovnega podrocja organa;

- vodenje evidenc.
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246. Delovno mesto: BLAGAJNIK VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in organiziranje ter usklajevanje dela in naloge v blagajni;
- redno kontroliranje blagajniSkega poslovanja;
- shranjevanje gotovine in placilnih in§trumentov.

247. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvr8Canje, klasifikacija in odprava dokumentarnega gradiva;
- urejanje dokumentarnega gradiva;

- vodenje zahtevnejSih seznamov in pregledov;

- izdelovanje zahtevnejSih gradiv s strokovnega podrocja.
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248. Delovno mesto: EKONOM VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina:

Pla¢na podskupina:

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

- nabavljanje in izdajanje drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje skladis¢a drobnega inventarja in pisarniSkega materiala;
- vodenje evidenc.

249. Delovno mesto: FINANCNIK VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

Predpisana izobrazba:

vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina:

Plaéna podskupina:

Tarifni razred:

Posebni pogoji:

Naloge:

preverjanje skladnosti dokumentov (racunov, pogodb, narocilnic, potnih nalogov) z

zakonskimi dologili, ki urejajo to podrocje;

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo proracuna in spremljanje porabe;

- proracunskih sredstev (po potrebi usklajevanje z Ministrstvom za finance RS) in priprava
porocil za management;

- obdelovanje podatkov za izdelavo mesecnih likvidnostnih nacrtov.
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250. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- administrativne, organizacijske in strokovne naloge finan¢nega in blagajniskega
poslovanja in raunovodenja;

- obracun pla¢ in drugih stro8kov dela, potnih nalogov ter davkov in prispevkov;

- vodenje in usklajevanje analiticnih evidenc saldakontov in osnovnih sredstev;

- strokovne naloge v zvezi s popisi osnovnih sredstev (inventure);

- priprava informacij, porocil in drugih gradiv;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega.

251. Delovno mesto: GLAVNI VZDRZEVALEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plac¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje nacrtov za redno vzdrZevanje in preventivne preglede;

- doloc¢anje prioritet in usklajevanje nalog vzdrzevanja v skladu z nacrti organa;

- usmerjanje in nadzorovanje ekip vzdrzevalcev;

- koordinacija nalog, kot so popravila, montaza, nadgradnje ali zamenjava naprav;
- preverjanje kakovosti izvedenih vzdrzevalnih del;

- vodenje evidenc orodja, opreme in blaga, nabava materiala;

- dosledno upostevanje predpisov varstva pri delu in varstva pred pozarom;

- druge naloge na primerljivi stopnji zahtevnosti po nalogu nadrejenega.
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252. Delovno mesto: KADROVIK VI

Zahtevane delovne

. . . 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih opravil (vnos, obdelava in izpis podatkov iz kadrovsko
informacijskega sistema, opravljanje posameznih opravil vezanih na izplacilo plac,
izdelava dokumentov s podro&ja delovnih razmerij);

- vzpostavitev in vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov.

253. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VI

Zahtevane delovne

AR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje dela za vodenje analiticne evidence osnovnih sredstev, zalog materiala in
drobnega inventarja, gotovih proizvodov in nedokon&ane proizvodnje;

- sodelovanje pri pripravi internih navodil za izvedbo inventure;

- organiziranje usklajevanja analiticne in sinteticne evidence ter dejanskega in knjiznega
stanja;

- izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obracunom plac¢ in drugih stroSkov dela.
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254, Delovno mesto: KOMERCIALIST VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- operativno izvajanje nalog na podro¢ju nabave;

- organiziranje logistike v nabavnem skladiScu;

- analiziranje nabavnih in prodajnih trgov;

- izvajanje dogovorjenih izvoznih ali uvoznih poslov;
- zagotavljanje pravocasnosti placil izvoza in prodaje storitev;
- pospeSevanje prodaje;

- prodajanje na prodajnem obmodju.

255. Delovno mesto: KOORDINATOR VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- dajanje pojasnil,

- koordiniranje izvajanja manj zahtevnih nalog;

- izdelovanje manj zahtevnih porocil.
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256. Delovno mesto: OPERATER VI

Zahtevane delovne
izkusSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- viSja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:
Naloge:
- izvajanje obdelav v PDC.
257. Delovno mesto: ORGANIZATOR DELA VI
Zahtevane delovne
6 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje delovnega procesa;
- nadzor in skrb za nemoten potek delovnega procesa.
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258. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaé¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje poslovnih stikov;
- vodenje evidenc;
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.

259. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VI

Zahtevane delovne

L 6 mesecev
izkusnje:

- viSja strokovna izobrazba
Predpisana izobrazba:

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- razvijanje modulov;
- vzdrzevanje, dograjevanje in uvajanje.
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260. Delovno mesto: RACUNOVODJA VI

Zahtevane delovne

. . . 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi$ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;
- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence;
- pripravljanje letnih porodil.

261. Delovno mesto: SALDAKONTIST VI

Zahtevane delovne

PR 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - viSja strokovna izobrazba

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analiticne evidence saldakontov dobaviteljev in kupcev;
- usklajevanje terjatev in obveznosti;
- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence.
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262. Delovno mesto: SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 leti

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- samostojno delo na strokovnem podrocju;

- opravljanje organizacijskih, strokovnih in administrativno tehnicnih del;
- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja;

- pripravljanje poro€il in gradiv;

- usklajevanje s pristojnimi organi,

- druga dela po navodilih nadrejenega.

263. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VI

Zahtevane delovne

. PO 6 mesecev
izkusnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plac¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja operacijskih sistemov in na njih aplikacij;
- komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.
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264.

Delovno mesto: STROKOVNI DELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

izvajanje strokovnih nalog z delovnega podroc€ja;

izvajanje in sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiv in vodenje potrebnih
evidenc;

opravljanje drugih ob&asnih ali nujnih del po nalogu nadrejenega, ob predpostavki, da
dela ustrezajo znanjem, sposobnostim in zmoZnostim delavca ter ob spoStovanju
posebnih predpisov o varnosti in zdravju pri delu.

265.

Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

- vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

opravljanje organizacijskih in strokovnih nalog z delovnega podrogja;

spremljanje, posredovanije in usklajevanje predlogov in pobud ter njihovo posredovanje
pristojnim organom in sluzbam;

reSevanje zahtevnejsih pobud in predlogov;

koordiniranje dela;

odgovornost za materialne vrednosti;

sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja;

pripravljanje porocil in gradiv;

izvajanje nadzora nad pravilnim in pravoCasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti;
pripravljanje analiz in porocil;

izvajanje strokovno tehni¢nih nalog;

usklajevanje s pristojnimi organi;

izvajanje strokovnih nalog s podrocja zasc€ite in reSevanja.
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266. Delovno mesto: TEHNOLOG VI

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

- viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

izdelkov;

- izvajanje inovativne dejavnosti, delo na podrocju standardizacije, atestiranja in promocije

- nacrtovanje in pripravljanje novih tehnoloskih sredstev, izdelkov, postopkov in sistemov;
- obc€asno usmerjanje in usposabljanje zaprtih oseb za delo.

267. Delovno mesto: UPRAVNIK VI

Zahtevane delovne
izkuSnje:

6 mesecev

Predpisana izobrazba:

- viSja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje organiziranje in kontroliranje dela v domu;
- sodelovanje pri vzdrzevalnih in investicijskih delih;
- vodenje dolocenih evidence in pripravljanje poro€il.
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268. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VI

Zahtevane delovne

. v . 6 mesecev
izkusSnje:

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in izvajanje usposabljanja za varno delo zaposlenih in drugih oseb s predpisi
s podrocja varnosti in zdravja pri delu;

- organiziranje varstva pred poZzarom,;

- sodelovanje pri izdelavi strokovnih analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.

269. Delovno mesto: VARNOSTNIK VI

Zahtevane delovne

izkusnje: 2 leti

Predpisana izobrazba: - vi§ja strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:
- varovanje in SCitenje;
- opravljanje organizacijsko tehni¢nih nalog na podroc¢ju zagotavljanja varnosti;
- varovanje predstavnistva in vodje predstavnistva;
- razvazanje vodje predstavniStva na protokolarne obveznosti.
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VII/1. Tarifni razred

270. Delovno mesto: ANALITIK VII/1

Zahtevane delovne

S 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:
Naloge:
- pripravljanje enostavnejSih analiz, statistiCnih pregledov, informacij in drugih podlag za
odloc¢anje;

- zbiranje in urejanje podatkov za izdelavo programov;
- vodenje evidenc.

271. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VII/1

Zahtevane delovne

R 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)

Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI
Posebni pogoji:
Naloge:

- izvajanje strokovnega nadzora nad razvrs¢anjem, klasifikacijo in odpravo
dokumentarnega gradiva;

- urejanje dokumentarnega gradiva;

- vodenje najzahtevnejSih seznamov in pregledov;

- sodelovanje pri izdelavi najzahtevnejSih gradiv s strokovnega podrocja.
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272. Delovno mesto: FINANCNIK VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- zbiranje, urejanje ter pripravljanje podatkov za izdelavo analize o finanénem poslovanju
proracunskega uporabnika;

- obracunavanje davkov in prispevkov (pogodbe o delu, avtorske pogodbe, obvezna
praksa, delo Studentov, obracun davka na dodano vrednost);

- sodelovanje pri enostavnejsih nalogah povezanih s pripravo predloga proracuna.

273. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIIA

Posebni pogoji:

Naloge:

podrodja;

- nacrtovanje, organiziranje in koordiniranje dela na podro¢ju raunovodstva;
- spremljanje zakonodaije in predpisov s finan¢nega, racunovodskega in davénega

- skrb za zakonito, pravilno in pravo¢asno izvajanje del in nalog racunovodske sluzbe;

- organiziranje in izdelava z zakonom predpisanih oziroma zahtevnejsih finan¢no
racunovodskih porocil in analiz;

- ostala dela in naloge po navodilih nadrejenih.
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274. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izku$enj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VIi/A
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
275. Delovno mesto: INFORMATIK VII/1
Zahtevane delovne
8 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omreZzij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- vodenje evidenc;

- zagotavljanje pomoci uporabnikom;

- skrbniStvo informacijskih sistemov.
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276. Delovno mesto: KADROVIK VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina:

Plaéna podskupina:

C9

Tarifni razred:

VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje kadrovskih funkcij;
- izdelovanje dokumentov s podrocja delovnih razmerij;
- vodenje evidenc zbirk osebnih podatkov.

277. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- usklajevanje podatkov s kadrovskimi sluzbami;
- pravilno in pravogasno izvajanje obracuna pla¢ in drugih stroSkov dela;
- pravoCasno posredovanje podatkov drugim institucijam.
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278. Delovno mesto: KOORDINATOR VIi/1

Zahtevane delovne

. . . 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Placna skupina: C

Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- koordiniranje pri izvajanju zahtevnejSih nalog;
- dajanje pojasnil;
- izdelovanje zahtevnej$ih porodil.

279. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VIi/1

Zahtevane delovne

R m v
izkusnje: 8 mesece

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: :
- prva stopnja

Plaéna skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VIIN
Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov;
- vodenje dokumentacije in evidenc,
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.
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280. Delovno mesto: PRAVNIK VII/1

Zahtevane delovne

AR 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Placna skupina: C

Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje enostavnejsih pravnih nalog;
- sodelovanje pri zahtevnejSih pravnih nalogah;
- oblikovanje gradiv s predlogi ukrepov.

281. Delovno mesto: PREVAJALEC VIi/1

Zahtevane delovne

. v . 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C

Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- prevajanje in izvajanje redakcije prevodov;
- sodelovanje pri iskanju terminolo$kih reSitev;
- konsekutivho oziroma simultano tolmacenje.
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282,

Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:
Naloge:

- razvijanje aplikacij, modulov;

- uvajanje, vzdrzevanje in dograjevanje.

283. Delovno mesto: RACUNOVODJA Vil/1
Zahtevane delovne
8 mesecev

izkusnje:

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VIi/A

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiticne in sinteticne evidence;
- pripravljanje letnih poro€il in priprava podatkov za zakljuéni racun proracuna ter
premozenjsko bilanco drzave in obgin.
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284. Delovno mesto: RACUNOVODJA VIi/1 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkusenj na konkretnem strokovnem podrocju

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: :
- prva stopnja

Plaéna skupina: C

Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

285. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne

P 8 mesecev
izkusnje:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A
Posebni pogoji:
Naloge:

- planiranje IS;

- koncipiranje informacijskih resitev;
- koordiniranje z izvajalci;
- sodelovanje pri implementaciji.
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286. Delovno mesto: SALDAKONTIST VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje analitiCne evidence saldakontov zahtevnejSih dobaviteljev in kupcev;
- usklajevanije terjatev in obveznosti;
- usklajevanje analiticne in sintetiCne evidence.

287. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR Vii/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.
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288. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VIi/N

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

podrocju javnih narodil;

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrodja;

- sodelovanje pri pripravi poro€il in gradiv z delovnega podrogja;

- sodelovanje pri pripravi predloga in izvajanju proracuna;

- izvajanje nalog na podrocju javnih narocil,

- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo€asnim izvajanjem pogodbenih obveznosti na

- pripravljanje analiz in porogil s podroc¢ja javnih narocil;

- izvajanje strategije komuniciranja z javnostjo;

- pripravljanje enostavnejSih analiz, strokovnih gradiv in informacij;
- pisanje prispevkov za interni asopis.

289. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VIl/1 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejsih specializiranih nalog.
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290. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC ZA UPRAVNO PRAVNE ZADEVE VIi/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

0

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja.

291. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/1

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VI

Posebni pogoji:

Naloge:

- seznanjanje in pouCevanje zaposlenih in drugih oseb s predpisi in izvajanje nadzora s
podrocja varstva pri delu in varstva pred pozarom;
- izdelovanje analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.
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VII/. ali VII/2. Tarifni razred

292. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (1I)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prejdnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

odlo¢anije;

- vodenje evidenc.

- spremljanje in prou¢evanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov;
- pripravljanje analiz, statisti¢nih pregledov, informacij in drugih strokovnih podlag za

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov;

293. Delovno mesto: DOKUMENTALIST VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

poizvedbe.

- zbiranje in posredovanje primerjalnih strokovnih podatkov in informacij uporabnikom;
- izdelovanje bibliografij izdanih strokovnih publikacij;
- izvajanje strokovnega nadzora nad selektivno diseminacijo informacij in retroaktivne
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294. Delovno mesto: FINANCNIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanj:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

predpise;

znotraj njih ter pisno utemeljevanje.

- sodelovanje s sektorji in sluzbami pri pripravi predloga proracuna ter pripravljanje pisnih
pojasnil povezanih z delovanjem proracunskega uporabnika upostevajo€ vse ustrezne

- izdelovanje vseh likvidnostnih nacrtov in spremljanje realizacije/odstopanj realiziranega
od nacrtovanega in analiz ter predlogov, kadar so le ti potrebni ter priprava vseh gradiv,
pojasnil in utemeljitev za potrebe raCunskega sodis€a in notranje revizije;

- pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proradunskimi postavkami in

295. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

1 leto

Najmanij:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;
- vodenje evidenc;
- zagotavljanje pomoci uporabnikom;
- skrbnistvo informacijskih sistemov;

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,

- koordinacija uporabnikov in izvajalcev/vzdrzevalcev informacijskih sistemov.
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296. Delovno mesto: INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij;

- priprava in nacrtovanje informacijskih sistemov;

- vodenje evidenc;

- zagotavljanje pomoci uporabnikom.

297. Delovno mesto: INZENIR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje v ICAO programih s podroc¢ja navigacijskih sluzb;
- izvajanje programa za Slovenijo;
- sodelovanje pri pripravi gradiva in v delovnih skupinah za ozZje delovno podrocje.
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298. Delovno mesto: KADROVIK VII/2 (11)

Zahtevane delovne
R 3 leta
izkusnje:
Najmanj:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- izvajanje kadrovskih funkcij (planiranje, selekcija ter razvoj in izobraZevanje kadrov);
- sodelovanje pri pripravi aktov s podroc¢ja delovnopravnih in organizacijskih kadrovskih
zadey;
- pripravljanje analiz in drugih strokovnih podlag za odlo¢anje.

299. Delovno mesto: KNJIGOVODJA VIi/2

Zahtevane delovne
PSR 3 leta
izkusnje:
Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- sodelovanje pri organizaciji dela za obracun plac in drugih stroSkov dela;
- usklajevanje podatkov s kadrovskimi sluzbami;
- pravilno in pravo€asno izvajanje obracuna stroskov dela.
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300. Delovno mesto: KOORDINATOR PROJEKTOV Vil/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najman;:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- koordiniranje izvajanja najzahtevnej$ih nalog;

- koordiniranje projektne skupine;

- arhiviranje dokumentacije projekta;
- poroCanje nadrejenemu;

- samostojno vsebinsko, strokovno in administrativho-tehni¢no delo na projektu;

- organiziranje nalog in aktivnosti v okviru projekta v predvidenih ¢asovnih okvirih;
- izdelovanje najzahtevnejSih porocil za potrebe projekta in dajanje pojasnil;

- druge naloge v povezavi z delovnim podrocjem in po navodilu nadrejenega.

301. Delovno mesto: KOORDINATOR ViIi/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najman;:

Predpisana izobrazba: -
- prva stopnja

- vi§jeSolska izobrazba (prejsSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- koordiniranje izvajanja najzahtevnejSih nalog;
- dajanje pojasnil;
- izdelovanje najzahtevnejSih porocil.
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302. Delovno mesto: POSLOVNI SEKRETAR VII/2

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najman;:
- viSje3olska izobrazba (prej$nja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- organiziranje in koordiniranje poslovnih stikov in sestankov za funkcionarije;
- vodenje zahtevnejSe dokumentacije in evidenc;
- sodelovanje pri internem usklajevanju organizacijskih enot.

303. Delovno mesto: PRAVNIK VIiI/2

Zahtevane delovne
izkuSnje:

2 leti

Predpisana izobrazba:

Najman;:
- viSjeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnej$ih pravnih nalog;
- priprava splo3nih in posami¢nih aktov z delovnega podrocja;
- pripravljanje najzahtevnejSih gradiv in ukrepov z delovnega podrocja.
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304. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 ()

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najman;:
- viSjeSolska izobrazba (prejsnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- prevajanje in redakcija prevodov;

- sodelovanje pri iskanju terminoloskih resitev;
- konsekutivno oziroma simultano tolmacenje;
- sodelovanje z zunanjimi sodelavci;

- vodenje zbirke podatkov o prevodih;

- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminolo$kih resSitev.

305. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najman;:
- viSjeSolska izobrazba (prejsSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- naCrtovanje in razvijanje aplikativnih resitev;
- uvajanje, vzdrZzevanje in dograjevanje.
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306.

Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (Il)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

vi§jeSolska izobrazba (prej$nja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plac¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje poslovnih knjig;
- usklajevanje analiticne in sinteti¢ne evidence;

premozenjsko bilanco drzave in obgin.

- pripraviljanje letnih porodil in priprava podatkov za zaklju¢ni racun proracuna ter

307. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (Ill)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
visoka strokovna izobrazba
prva stopnja

Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/A ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- vodenje poslovnih knjig;

- usklajevanje analiticne in sinteti¢ne evidence;
- pripravljanje letnih poroCil in priprava podatkov za zaklju¢ni racun proracuna ter
premoZzenjsko bilanco drzave in obdin.
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308. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (II)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:

- viSjeSolska izobrazba (prejsSnja)
- visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- koncipiranje informacijskih resSitev;

- koordiniranje z izvajalci, nadziranje;

- sodelovanje pri implementaciji;

- izvajanje analize uporabe.

309. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (IlI)
Zahtevane delovne .
2 leti

izkusSnje:

Najmanij:

- vi§jesolska izobrazba (prej$nja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

koncipiranje informacijskih resitev;

koordiniranje z izvajalci, nadziranje;

sodelovanje pri implementaciji;
izvajanje analize uporabe.
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310. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prejsnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- zagotavljanje delovanja streznikov, omreZzij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.

311. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

Najmanj:
- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
- visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrodju;
- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih evidenc;
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo€asnim izvajanjem pogodbenih obveznosti.
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312. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (lil)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 mesecev

Najmanij:

Predpisana izobrazba:

prva stopnja

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- sodelovanje pri izvedbi postopkov in pripravi gradiv;
sodelovanje pri vodenju evidenc, izdelovanje analiz in

dela.

izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrodju;

pripravljanje porocil s podrocja

313.  Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/2 (11)

Zahtevane delovne
izkusnje:

3 leta

Najmanij:

Predpisana izobrazba:

prva stopnja

vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
visoka strokovna izobrazba

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred pozarom;
sodelovanje v projektnih skupinah;

organiziranje, koordinacija in izvajanje nadzora nad izvajanjem predpisov na podrocju

izdelovanje zahtevnej$ih analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.
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314. Delovno mesto: VODJA ZA STIKE Z JAVNOSTJO VIi/2

Zahtevane delovne .
. . . 2 leti
izkusSnje:
Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba

- prva stopnja
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:

Naloge:
- nacrtovanje, organizacija in izvajanje aktivnosti v odnosih z javnostmi (novinarske

konference, obvestila medijem, sporocila za javnost, medijske kampanje...);

- nacrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje opravljanja dela v notranji
organizacijski enoti;

- organizacijske in strokovne naloge na podrocju odnosov z javnostmi in promocijo;

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- spremljanje poro€anja medijev in pripravo medijskih analiz,

- urejanje spletnih strani;

- zagotavljanje oziroma neposredna pomoc¢ pri zagotavljanju razvoja organizacije;

- delo na projektih;

- opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.

315. Delovno mesto: ZIVILSKI TEHNOLOG VII/2

Zahtevane delovne

PSR 8 mesecev
izkusSnje:

Najmanj:

- vi§jeSolska izobrazba (prejSnja)
Predpisana izobrazba: - visoka strokovna izobrazba
- prva stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/1 ali VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- izvajanje kontrole obrokov, nadzorovanje kaloriéne vrednosti in senzori€éno ocenjevanje
kvalitete hrane v menzah in razdelilnicah;
- kontroliranje higienske neoporecnosti zZivil in ustreznost delovnih postopkov osebja pri
delu ter vodenje evidenc zivilskih pregledov;
- sestavljanje normative hrane in dajanje navodil pri pripravi jedilnikov.
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VII/2. Tarifni razred

316. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:
Naloge:

spremljanje in proucevanje zakonodaje ter predlaganje ukrepov;

- pripravljanje zahtevnejSih analiz, statisti¢nih pregledov, informacij in drugih strokovnih
podlag za odloCanje;

- sodelovanje pri pripravi normativnih aktov in razvojnih projektov;

- vodenje evidenc.

317. Delovno mesto: ANALITIK VII/2 SPECIALIST

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
Zahtevane delovne S .
PSR delovnih izku$enj na konkretnem strokovnem podrocju
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejsih specializiranih nalog.
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318. Delovno mesto: EKSPERT - ANALITIK/METODOLOG

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

izkazani rezultati kot so vodenje vedjih projektov in
izvedba obseznejSih nalog, ki so pomembne na SirSem
podro¢ju, na katerem deluje uporabnik proracuna,
strokovne reference v obliki objavljenih ¢lankov v
strokovnih publikacijah, aktivha udelezba na strokovnih
sreCanjih s podrocja dela ali podobni rezultati, na podlagi
katerih je mogocCe ugotoviti, da gre za eksperta na
konkretnem strokovnem podrocju;

prenasanje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podrocja na druge, kot npr. v obliki mentorstva,
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:

politike na nacionalni ravni;

- priprava analiz in metodologije, ki so podlaga za oblikovanje in spremljanje izvajanja

- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.

319. Delovno mesto: EKSPERT —- PROGRAMER

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let
delovnih izku$enj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VIlI/2

Posebni pogoji:

izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in
izvedba obseznejsih nalog, ki so pomembne na SirSem
podroc€ju, na katerem deluje uporabnik proracuna,
strokovne reference v obliki objavljenih ¢lankov v
strokovnih publikacijah, aktivha udelezba na strokovnih
sreCanjih s podrocja dela ali podobni rezultati, na podlagi
katerih je mogocCe ugotoviti, da gre za eksperta na
konkretnem strokovnem podro¢ju;

prenaSanje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podro€ja na druge, kot npr. v obliki mentorstva,
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:

- projektiranje in vzdrzevanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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320. Delovno mesto: EKSPERT - PROJEKTANT IS

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let

Zahtevane delovne delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podro¢ju

izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

- izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in
izvedba obseznejSih nalog, ki so pomembne na SirSem
podro¢ju, na katerem deluje uporabnik proracuna,
strokovne reference v obliki objavljenih ¢lankov v
strokovnih publikacijah, aktivha udelezba na strokovnih
sre€anjih s podrocja dela ali podobni rezultati, na podlagi

Posebni pogoji: katerih je mogoce ugotoviti, da gre za eksperta na
konkretnem strokovnem podrodju;

- prenasanje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podrocja na druge, kot npr. v obliki mentorstva,
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:
- projektiranje in vzdrzevanje informacijskih sistemov pomembnih na nacionalni ravni;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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321. Delovno mesto: EKSPERT ZA JAVNA NAROCILA

najmanj 20 let delovne dobe, od tega najmanj 15 let

Zahtevane delovne delovnih izku$enj na konkretnem strokovnem podrocju

izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

- izkazani rezultati kot so vodenje vecjih projektov in
izvedba obseznejSih nalog, ki so pomembne na SirSem
podroc¢ju, na katerem deluje uporabnik proracuna,
strokovne reference v obliki objavljenih ¢lankov v
strokovnih publikacijah, aktivha udelezba na strokovnih
sreCanjih s podroc€ja dela ali podobni rezultati, na podlagi

Posebni pogoji: katerih je mogoce ugotoviti, da gre za eksperta na
konkretnem strokovnem podrocju:

- prenasanje znanja in izkuSenj s konkretnega strokovnega
podrocja na druge, kot npr. v obliki mentorstva,
sodelovanja v delovnih skupinah, sodelovanje v
programih usposabljanja in izpopolnjevanja in podobno.

Naloge:
- izvajanje javnih naro€il, ki pomenijo skupno javno naro¢anje oziroma
- izvajanje javnih naro€il, ki morajo biti v skladu z zakonom, ki ureja javno naro€anje
objavljena v Uradnem listu Evropske unije;
- opravljanje najzahtevnejSih ekspertnih nalog.
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322. Delovno mesto: FINANCNIK VII/2 (1)

Zahtevane delovne
AR 8 let
izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- svetovanje predstojniku, vodjem sluzb in sektorjem pri pripravi predloga in kasneje
realizaciji proracuna ter opravljanje najzahtevnejsih del in nalog s finanénega podrocja
proracunskega porabnika;

- pripravljanje in sodelovanje pri izdelavi vseh navodil povezanih s finan&nim poslovanjem
proracunskega uporabnika;

- koordiniranje med nadzorniki porabe proracunskih sredstev (raunsko sodisce,
proracunska inSpekcija, notranja kontrola) in proracunskim uporabnikom ter sodelovanje
pri pripravi ustreznih pojasnil odmikov, kadar je to potrebno;

- sodelovanje pri najzahtevnejSih projektnih in drugih nalogah povezanih z delovanjem
organa.

323. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VII/2

Zahtevane delovne
. . 8 let
izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih del in nalog s podro¢ja racunovodstva;

- spremljanje zakonodaje in predpisov s finan&nega, racunovodskega in davénega
podrodja;

- skrb za zakonito, pravilno in pravo€asno izvajanje del in nalog raunovodske sluzbe;

- sodelovanije pri pripravi analiz, informacij, letnih porocil, programov dela in planov;

- vodenje evidence osnovnih sredstev in priprava podlage za inventuro;

- sodelovanje s pristojnimi ustanovami in organizacijami;

- ostala dela in naloge po navodilih nadrejenih.

172



Uradni list Republike Slovenije

&t. 105 / 12.12. 2024 | stran 12149

324. Delovno mesto: GLAVNI RACUNOVODJA VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejsih specializiranih nalog.

325. Delovno mesto: INFORMATIK VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VIl/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnej$ih specializiranih nalog.
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326. Delovno mesto: INZENIR INFORMACIJSKIH SISTEMOV VIl/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podro¢ju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejsih specializiranih nalog.

327. Delovno mesto: NOTRANJI REVIZOR | SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podro¢ju

Predpisana izobrazba:

univerzitetna izobrazba
druga stopnja

Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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328. Delovno mesto: PREVAJALEC VII/2 (l)

Zahtevane delovne
. . . 8 let
izkusnje:

- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih nalog prevajanja in redakcije prevodov;

- konsekutivno oziroma simultano tolmacenije;

- sodelovanje pri iskanju terminoloskih reSitev;

- vodenje dela in koordinacija pogodbenih prevajalcev;

- sodelovanje z zunanjimi sodelavci;

- vodenje zbirke podatkov o prevodih;

- prevajanje, redakcija prevodov in sodelovanje pri iskanju terminoloskih resitev.

329. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 (1)

Zahtevane delovne
R 8 let
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- nacrtovanje in razvijanje aplikativnih reSitev;

- uvajanje, vzdrzevanje in dograjevanje.
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330. Delovno mesto: PROGRAMER APLIKACIJ VII/2 SPECIALIST

Zahtevane delovne
izkusnje:

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju

Predpisana izobrazba:

- univerzitetna izobrazba
- druga stopnja

Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
331. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 (1)
Zahtevane delovne
PRERSER 8 let
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Placna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

- vodenje in organiziranje dela v raunovodstvu;
- pripravljanje internih navodil;
- sodelovanje z nadzornimi institucijami.
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332. Delovno mesto: RACUNOVODJA VII/2 SPECIALIST

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
Zahtevane delovne S ”
PSR delovnih izku$enj na konkretnem strokovnem podrocju
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnej$ih specializiranih nalog.

333. Delovno mesto: RAZVOJNI INZENIR VII/2 (1)

Zahtevane delovne
R 8 let
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- planiranje IS;

- koncipiranje informacijskih resitev;
- koordiniranje z izvajalci;

- nadziranje;

- sodelovanje pri implementaciji;

- analiza uporabe.
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334. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 (1)

Zahtevane delovne
. . L 8 let
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba
Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Pla¢na skupina: C
Plaéna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:
- zagotavljanje delovanja streznikov, omrezij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij.

335. Delovno mesto: SISTEMSKI ADMINISTRATOR VII/2 SPECIALIST

najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let
Zahtevane delovne S ”
R delovnih izkuSenj na konkretnem strokovnem podrocju
izkusnje:
- univerzitetna izobrazba

Predpisana izobrazba: - druga stopnja
Plaéna skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2
Posebni pogoji:
Naloge:

- opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.
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336. Delovno mesto: STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Predpisana izobrazba: - druga stopnja

- univerzitetna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Placna podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:
- organiziranje, vodenje in nadzor nad delom;
- izvajanje postopkov javnih narodil;

- sodelovanje pri izvajanju upravnih postopkov z delovnega podrogja;
- vodenje zahtevnejsih postopkov z delovnega podrodja.

337. Delovno mesto: VARNOSTNI INZENIR VII/2 (1)

Zahtevane delovne
izkusnje:

8 let

Najman;:

Predpisana izobrazba: .
- prva stopnja

- visoka strokovna izobrazba

Pla¢na skupina: C
Pla¢na podskupina: C9
Tarifni razred: VII/2

Posebni pogoji:

Naloge:

zdravja pri delu ter varstva pred pozarom;
- izdelovanje razvojnih projektov;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah s podro¢ja varnosti in

- izdelovanje najzahtevnej8ih strokovnih analiz, mnenj in porocil s strokovnega podrocja.

«.
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Izdajatelj Sluzba Vlade RS za zakonodajo — direktor Rado Fele ¢ Zaloznik Uradni list Republike Slovenije d.o.o.
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