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PREDSEDNICA REPUBLIKE
108.

Ukaz o postavitvi izredne in pooblascene
veleposlanice Republike Slovenije

v Republiki Uzbekistan

Na podlagi prvega odstavka 107. ¢lena Ustave Republike
Slovenije (Uradni list RS, §t. 33/91-1, 42/97 — UZS68, 66/00 —
UZ80, 24/03 — UZ3a, 47, 68, 69/04 — UZ14, 69/04 — UZ43,
69/04 — UZ50, 68/06 — UZ121,140,143, 47/13 — UZ148, 47/13
—UZ90,97,99, 75/16 — UZ70a in 92/21 — UZ62a) in Cetrtega od-
stavka 17.a ¢lena Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS,
§t. 113/03 — uradno precis¢eno besedilo, 20/06 — ZNOMCMO,
76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD, 31/15 in 30/18 — ZKZa$) izdajam

UKAZ

o postavitvi izredne in pooblascene
veleposlanice Republike Slovenije
v Republiki Uzbekistan

Za izredno in pooblas¢eno veleposlanico Republike Slo-
venije v Republiki Uzbekistan s sedezem v Moskvi postavim
Darjo Bavdaz Kuret.

St. 501-03-2/2024-2
Ljubljana, dne 17. januarja 2024

Natasa Pirc Musar
predsednica
Republike Slovenije

VLADA

109. Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe
o registru pravnih aktov lokalnih skupnosti

Na podlagi Sestega odstavka 11.b ¢lena Zakona o Ura-
dnem listu Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 112/05 —
uradno precisceno besedilo, 102/07, 109/09, 38/10 — ZUKN,
60/17 — ZPVPJN-B in 3/22 — ZDeb) Vlada Republike Slovenije
izdaja

UREDBO
o spremembah in dopolnitvah Uredbe o registru
pravnih aktov lokalnih skupnosti

1. ¢len

V Uredbi o registru pravnih aktov lokalnih skupnosti (Ura-
dni list RS, §t. 103/22) se 4. ¢len Crta.

2. ¢len
V 5. ¢lenu se besedilo »in da javno podjetje ne prevze-
ma« nadomesti z besedilom »ter da sluzba vlade, pristojna za
zakonodajo, in javno podjetje ne prevzemata«.

3. ¢len
V 6. Clenu se za besedilom ¢lena, ki se oznaci kot prvi
odstavek, doda nov, drugi odstavek, ki se glasi:
»(2) Register vsebuje tudi zbirko neuradnih precis¢enih
besedil iz 7. ¢lena te uredbe.«.

4. ¢len

V 7. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(2) Sluzba vlade, pristojna za zakonodajo, v sodelovanju
z javnim podjetjem oblikuje in posodablja smernice za pripravo
neuradnih precis€enih besedil pravnih aktov lokalnih skupnosti
iz prejSnjega odstavka ob upostevanju pravil pravne tehnike pri
izdelavi predpisov in drugih splo3nih pravnih aktov Republike
Slovenije. Smernice se objavijo na spletni strani sluzbe in jav-
nega podjetja.«.

Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(3) Sluzba vlade, pristojna za zakonodajo, in javno pod-
jetje dajeta lokalnim skupnostim pojasnila in usmeritve v zvezi s
pripravo neuradnih precis€enih besedil pravnih aktov in njihovo
objavo v registru.«.

Cetrti odstavek se &rta.

5. ¢len

V 8. ¢lenu se v prvem odstavku Crta 4. tocka, dosedanje
5., 6.in 7. toCka pa postanejo 4., 5. in 6. tocka.

V drugem odstavku besedilo »dogovorov med javnim
podjetjem in skrbniki« nadomesti z besedilom »dogovorov s
skrbniki«.

Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(3) Za zagotavljanje dosegljivosti registrov in zbirk iz
prvega odstavka tega ¢lena so odgovorni skrbniki teh registrov
in zbirk.«.

6. Clen

V 10. ¢lenu se v prvem odstavku Crta besedilo »javnemu
podjetju«.

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) Lokalna skupnost pripravi neuradno precis¢eno be-
sedilo pravnega akta po objavi vsake njegove spremembe ali
dopolnitve v uradnem glasilu v skladu s smernicami za pripravo
neuradnih precis€enih besedil pravnih aktov lokalnih skupnosti
in ga nemudoma po objavi pravnega akta v uradnem glasilu
vnese v aplikacijo. Ce neuradno pregiéeno besedilo v petih
delovnih dneh od objave pravnega akta v uradnem glasilu ni
vneseno Vv aplikacijo, se v registru objavi podatek, da neuradno
preciS¢eno besedilo ni na voljo.«.

V dosedanjem drugem odstavku, ki postane tretji odsta-
vek, se Crta besedilo »javnemu podjetju«.

Tretji odstavek postane Cetrti odstavek.
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7. ¢len

V 11. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(1) Javno podjetje zagotavlja brezplacen, stalen in ne-
moten dostop do registra in v skladu z usmeritvami sluzbe
vlade, pristojne za zakonodajo, skrbi za njegov nadaljnji razvoj,
ki ga bodo po njegovi vzpostavitvi narekovali napredek na po-
dro¢ju izgradnje informacijskih sistemov, standardi uporabniske
izkusnje ter predpisi in drugi akti, ki v Republiki Sloveniji urejajo
z registrom povezane vsebine.«.

Tretji in Cetrti odstavek se Crtata.

8. ¢len

V 12. ¢lenu se v tretjiem odstavku besedilo »1. junija
2024« nadomesti z besedilom »1. aprila 2025«.

9. ¢len
15. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»15. ¢len
(vzpostavitev novega registra)

(1) Sluzba vlade, pristojna za zakonodajo, vzpostavi regi-
ster v skladu s to uredbo do 1. junija 2025.

(2) Z vzpostavitvijo registra v skladu s to uredbo preneha
delovati register predpisov samoupravnih lokalnih skupnosti v
skladu z Uredbo o Pravno-informacijskem sistemu Republike
Slovenije (Uradni list RS, &t. 140/20).«.

PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

10. ¢len
(zacetek opravljanja nalog javnega podjetja)

Javno podjetje za¢ne opravljati naloge upravljanja in vo-
denja registra iz 9. ¢lena uredbe po vzpostavitvi registra v
skladu s spremenjenim 15. ¢lenom uredbe.

11. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta uredba zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 00701-1/2024
Ljubljana, dne 18. januarja 2024
EVA 2023-1517-0001

Vlada Republike Slovenije
dr. Robert Golob
predsednik

110.  Sklep o spremembi Sklepa o uvedbi zaéasne
zaScite za razseljene osebe iz Ukrajine

Na podlagi prvega odstavka 10. ¢lena Zakona o zacasni
zasciti razseljenih oseb (Uradni list RS, §t. 16/17 — uradno pre-

¢iS¢eno besedilo) je Vlada Republike Slovenije sprejela

SKLEP

o spremembi Sklepa o uvedbi za¢asne zascite
za razseljene osebe iz Ukrajine

1. ¢len
V Sklepu o uvedbi zaCasne zascCite za razseljene osebe
iz Ukrajine (Uradni list RS, §t. 32/22) se 2. ¢len spremeni tako,
da se glasi:

»2. Clen
(uvedba in trajanje zacasne zascite)

ZacCasna za$cita razseljenih oseb iz Ukrajine se uvede z
dnem uveljavitve tega sklepa in traja eno leto. Za¢asna zascita
se podalj$a v skladu z Direktivo Sveta 2001/55/ES z dne 20. ju-
lija 2001 o najnizjih standardih za dodelitev zaasne zas¢ite v
primeru mnozi¢nega prihoda razseljenih oseb in o ukrepih za
uravnotezenje prizadevanj in posledic za drzave clanice pri
sprejemaniju tak$nih oseb (UL L §t. 212 zdne 7. 8. 2001, str. 12)
in v skladu z Izvedbenim sklepom Sveta (EU) 2023/2409 z dne
19. oktobra 2023 o podalj$anju zaGasne zascite, kot je bila uve-
dena z Izvedbenim sklepom (EU) 2022/382 (UL L st. 2023/2409
z dne 24. 10. 2023).«.

KONCNA DOLOCBA

2. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 00704-503/2023
Ljubljana, dne 18. januarja 2024
EVA 2023-1711-0025

Vlada Republike Slovenije
dr. Robert Golob
predsednik

MINISTRSTVA

111.  Pravilnik o spremembah in dopolnitvah
Pravilnika o tehniénih pregledih motornih
in priklopnih vozil

Na podlagi 3. in 6. toCke prvega odstavka 46. ¢lena ter
2. in 3. toCke prvega odstavka 61. ¢lena Zakona o motornih
vozilih (Uradni list RS, §t. 75/17 in 92/20 — ZPrCP-E) ministrica
za infrastrukturo izdaja

PRAVILNIK

o spremembah in dopolnitvah
Pravilnika o tehni€nih pregledih motornih
in priklopnih vozil

1. ¢len

V Pravilniku o tehni¢nih pregledih motornih in priklopnih
vozil (Uradni list RS, §t. 43/19, 52/22 in 125/22) se v 12. ¢lenu
na koncu 7. tocke pika nadomesti s podpi¢jem in doda nova
8. tocka, ki se glasi:

»8. odCitavanje podatkov preko elektronskega vmesnika
vozila, kot je diagnosti¢na naprava On Board Diagnostic (v na-
daljnjem besedilu: naprava OBD) v skladu z 21.a ¢lenom tega
pravilnika in za namen delovanja vozila.«.

2. ¢len

V 13. ¢lenu se v drugem odstavku v napovednem stavku
Crta beseda »najmanj«.

V Cetrtem odstavku se v 1. tocki beseda »zapiranjem«
nadomesti z besedo »zaklju¢evanjem«.

Za Sestim odstavkom se doda novi sedmi odstavek, ki
se glasi:

»(7) Odgovorna oseba za zbirko slikovnih posnetkov je
oseba, dolo¢ena s predpisi, ki urejajo varstvo osebnih podat-
kov.«.
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Dosedaniji sedmi odstavek, ki postane osmi odstavek, se
spremeni tako, da se glasi:

»(8) Strokovna organizacija imenuje pooblaséeno osebo
za videonadzor preskus$evalnih stez, ki vodi dnevnik videonad-
zora preskusSevalnih stez, kjer se belezijo:

1. naprave za zajem slikovnih posnetkov;

2. prekinitve videonadzora preskuSevalnih stez;

3. uporabe slikovnih posnetkov;

4. posredovanija slikovnih posnetkov;

5. brisanja oziroma uni¢enja slikovnih posnetkov;

6. servisni posegi v videonadzorni sistem.«.

Dosedaniji osmi, deveti, deseti, enajsti in dvanajsti od-
stavek postanejo deveti, deseti, enajsti, dvanajsti in trinajsti
odstavek.

3. ¢len

V 14. ¢lenu se za prvim odstavkom doda nov drugi od-
stavek, ki se glasi:

»(2) Ne glede na prejsnji odstavek ima lahko strokovna
organizacija sklenjeno drugo pogodbeno razmerje z upokoje-
nim kontrolorjem tehni¢nih pregledov, ob izpolnjevanju vseh
pogojev za izvajalca tehnicnih pregledov, vendar se ta kontro-
lor ne Steje v izpolnjevanje pogojev glede zadostnega Stevila
osebja, ki ga mora imeti strokovna organizacija, in tudi ne more
voditi pregleda.«.

Dosedaniji drugi in tretji odstavek postaneta tretji in Cetrti
odstavek.

4. ¢len
V 15. ¢lenu se v drugem odstavku v 2. tocki pod a) za
besedo »strojnisStva« dodata vejica in besedilo »strokovnjak za
elektri¢ne in elektronske sisteme v avtomobilih«.

5. Clen

V 16. ¢lenu se za drugim odstavkom doda novi tretji od-
stavek, ki se glasi:

»(3) Ne glede na prej$nji odstavek se tehnicni pregled
vozila lahko prekine v primeru napac¢no izbranega vozila.«.

V dosedanjem tretjem odstavku, ki postane Cetrti odsta-
vek, se napovedni stavek spremeni tako, da se glasi:

»Pri tehni€nem pregledu vozila se ugotavljajo, preverjajo
ali odcitajo:«.

V 1. tocki se za h) to¢ko doda nova i) tocka, ki se glasi:

»i) stanje prevozenih kilometrov, dejanske porabe goriva
oziroma elektricne energije pri vozilih, doloenih v drugem
odstavku 21.a ¢lena tega pravilnika; «.

Dosedaniji i) in j) tocka postaneta j) in k) tocka.

Dosedaniji Cetrti in peti odstavek postaneta peti in Sesti
odstavek.

6. ¢len

V 18. ¢lenu se peti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(5) Med tehni¢nim pregledom vozilo ne sme biti obreme-
njeno s tovorom ali potniki, razen v primeru izrednega tehni¢ne-
ga pregleda vozila iz prejSnjega ¢lena in v primeru tehni¢nega
pregleda vozila z dodatnim opisom nadgradnje »za prevoz
Cebel« ter priklopnega vozila kategorije O1 in O2. Oprema in
pripomocki v oziroma na vozilih z obliko nadgradnje »SG — vo-
zilo za posebne namene« so med tehni¢nim pregledom vozila
lahko names¢eni v oziroma na vozilu.«.

7. Clen
V 21. ¢lenu se tretji odstavek Crta.

8. Clen
Za 21. ¢lenom se doda nov 21.a ¢len, ki se glasi:

»21.a ¢len
(od¢itavanje podatkov vozila)

(1) Med tehni¢nem pregledom vozila se stanje prevozenih
kilometrov zabelezi s pomocjo naprave OBD in vnese v eviden-

co registriranih vozil. Stanje prevozenih kilometrov se lahko
ugotovi tudi vizualno iz $tevca vozila. Ce je v vozilu vgrajen
Stevec, ki kaze prevozeno razdaljo v miljah, se vpiSe stanje na
Stevcu brez preracunavanja v kilometre. Stanje Stevca opravlje-
nih delovnih ur (npr. traktor, delovni stroj) na vozilu se ne vpiSe.

(2) V skladu z Izvedbeno uredbo Komisije (EU) 2021/392
z dne 4. marca 2021 o spremljanju in sporoc¢anju podatkov v
zvezi z emisijami CO2 iz osebnih avtomobilov in lahkih gospo-
darskih vozil v skladu z Uredbo (EU) 2019/631 Evropskega
parlamenta in Sveta ter razveljavitvi izvedbenih uredb Komisije
(EU) &t. 1014/2010, (EU) §t. 293/2012, (EU) 2017/1152 in (EU)
2017/1153 (UL L &t. 77 z dne 5. 3. 2021, str. 8; v nadaljnjem
besedilu: Uredba 2021/392/EU) se med tehniénem pregledom
kategorije vozila M1 in N1, ki je opremljeno z napravo za spre-
mljanje dejanske porabe goriva oziroma elektricne energije,
registriranega od 1. januarja 2021 dalje, z napravo OBD odcita
podatke iz Preglednice 1 Priloge Uredbe 2021/392/EU (podat-
ki o stanju prevozenih kilometrov in o dejanski porabi goriva
oziroma elektricne energije) in zabelezi v evidenco registrira-
nih vozil. Ce lastnik ali uporabnik vozila pisno ali elektronsko
zavrne belezenje navedenih podatkov ali do teh podatkov ni
mogoce priti, oziroma ti podatki niso na voljo, kontrolor to vpiSe
v ustrezno rubriko v potrdilu o tehni¢cnem pregledu vozila in
evidenco registriranih vozil.

(3) Odgovorna oseba za odcitavanje in ugotavljanje po-
datkov iz tega Clena je kontrolor, ki je pregled vodil.«.

9. ¢len

V 23. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»(3) Pri izvajanju tehni¢nih pregledov vozil se uporabljajo
metode, dolo€ene v tehni¢ni specifikaciji za vozila TSV 605 in
oprema, dolo¢ena v Prilogi 1 tega pravilnika. Med izvajanjem
tehni¢nega pregleda vozil ne smejo biti uporabljena orodja za
demontazo ali odstranitev katerega koli dela vozila, razen v
primeru izrednega tehni¢nega pregleda iz drugega odstavka
17. Clena tega pravilnika ali za namen odcitavanja podatkov
vozila z napravo OBD v skladu z 21.a ¢lenom tega pravilnika.«.

Za tretjim odstavkom se doda nov Cetrti odstavek, ki se
glasi:

»(4) Pri tehniénem pregledu vozila, za katerega je doloce-
na izjema iz 5. ali 23. ¢lena zakona, mora stanje in delovanje
naprav ter sistemov ustrezati stanju vozila, kot je bilo ugotovlje-
no v ¢asu izdaje potrdila o skladnosti ali soglasja k registraciji.
Kontrolor preveri vpis izjeme v potrdilu o skladnosti vozila ali
soglasju k registraciji.«.

10. ¢len
Za 28. ¢lenom se doda nov 28.a Clen, ki se glasi:

»28.a ¢len

(zbiranje in poro¢anje podatkov o stanju
prevozenih kilometrov in o dejanski porabi goriva
oziroma elektri¢ne energije)

(1) Odgitani podatki o stanju prevozenih kilometrov in o
dejanski porabi goriva oziroma elektricne energije iz drugega
odstavka 21.a Clena tega pravilnika se prenesejo v evidenco
registriranih vozil.

(2) Ministrstvo vsako leto do 1. marca za preteklo leto
posreduje agenciji zbrane odc¢itane podatke iz prejSnjega od-
stavka skupaj z identifikacijskimi Stevilkami vozil (VIN).

(3) Agencija vsako leto do 1. aprila za preteklo leto spo-
roCi Evropski komisiji zbrane podatke iz prvega in drugega
odstavka tega Clena tako, da podatke nalozi v osrednjo zbirko
podatkov, ki jo upravlja Evropska agencija za okolje. V primeru,
da agencija prejme informacijo od ministrstva, da teh podatkov
ni v evidenci registriranih vozil, bo v osrednjo zbirko podatkov
vnesla izjavo, v kateri bodo navedeni razlogi, zakaj podatki
niso na voljo.

(4) Za posamezno vozilo se zbrani podatki iz prvega in
drugega odstavka tega ¢lena v skladu z Uredbo 2021/392/EU
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zbirajo najve¢ petnajst let od datuma, ko so bili podatki za
navedeno vozilo prvi¢ sporo¢eni Evropski agenciji za okolje.

(5) Strokovne organizacije, ministrstvo in agencija morajo
obdelavo zbranih podatkov iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena izvajati skladno s predpisi, ki urejajo varstvo osebnih
podatkov.«.

11. ¢len

Priloga 1 se nadomesti z novo Prilogo 1, ki je kot Priloga 1
sestavni del tega pravilnika.

12. ¢len
Priloga 2 se nadomesti z novo Prilogo 2, ki je kot Priloga 2
sestavni del tega pravilnika.

13. ¢len
Priloga 4 se Crta.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14. ¢len
(zacCetek veljavnosti in uporabe)

Ta pravilnik za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se zacne
18. marca 2024.

8t. 007-127/2023
Ljubljana, dne 29. decembra 2023
EVA 2023-2430-0011

Mag. Alenka Bratusek
ministrica
za infrastrukturo



Uradni list Republike Slovenije st.4 [ 19.1. 2024 / stran 345

PRILOGA 1:
»PRILOGA 1
NAPRAVE, OPREMA IN DOKUMENTACIJA
A OSNOVNE ZAHTEVE
1 Merilne naprave, Ki jih mora imeti strokovna organizacija:
1.1 napravo za merjenje emisij izpuSnih plinov motorjev na kompresijski vzig (dizelskih

motorjev) v skladu s predpisom, ki doloa meroslovne zahteve za merjenje
izpusnih plinov motornih vozil na kompresijski vzig. Konstrukcijsko mora biti
izvedena kot merilnik motnosti (dimljenja) delnega toka izpuSnih plinov, odvzetega
na koncu izpusne cevi motornega vozila. Omogoc&ati mora merjenje koeficienta
motnosti (absorpcijskega koeficienta - k) v izpusnih plinih (dimnosti) in merjenje
vrtilne frekvence ter temperature olja v motorju. Na merilni napravi mora biti
names&c¢ena ustrezna programska oprema za vodenje merilnega postopka. Merilnik
mora omogocati zajem podatkov o vrtilni hitrosti in temperaturi motorja;

1.2 napravo za merjenje emisij izpusnih plinov bencinskih motorjev, ki mora omogocati
meritev vsebnosti ogljikovega monoksida (CO), ogljikovega dioksida (CO>),
ogljikovodikov (HC), kisika (O2), temperature olja v motorju, vrtilne frekvence
motorja in izraCun lambda faktorja. Naprava mora izpolnjevati pogoje razreda |, v
skladu s predpisom, ki doloa meroslovne zahteve za merjenje izpusnih plinov
motornih vozil z bencinskim motorjem, in predpisom, ki ureja merilne instrumente.
Na merilni napravi mora biti names&Cena ustrezna raCunalniSka programska
oprema za vodenje merilnega postopka. Merilnik mora omogoc¢ati zajem podatkov
o vrtilni hitrosti in temperaturi motorja;

1.3 naprava za merjenje jakosti zvoka, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:

1.3.1 ustrezati mora zahtevam standardov IEC 61671-1 in IEC 61672-2, razred |, (po
karakteristiki A), ki lahko deluje v hitrem (»fast«) nacinu, z merilnimi pripomocki
(stojalo, kabli in pripadajoéi pribor) ter mikrofonom;

1.3.2 omogocati mora doloc€itev povpre€ne ekvivalentne vrednosti jakosti zvoka (RMS —
Root Mean Square);
1.3.3 omogocati mora merjenje vrtilne frekvence motorja, z merilnim obmoc&jem od 0 do

najmanj 6.000 min', s to¢nostjo + 1 % od izmerjene vrednosti, oziroma + 5 min-"'
pri vrtilni frekvenci do 500 min™". Merilnik vrtilne frekvence mora biti kalibriran v vsaj
desetih merilnih toc¢kah;

14 elektronski regloskop na nivelirani podlagi za kontrolo nastavitve Zarometov, z
vgrajeno vizirno napravo in merilnim obmoc¢jem najmanj od -0,5 % do -3,5 %
naklona, s to€nostjo + 0,25 % (absolutno). Regloskop mora biti kalibriran v vsaj
petih merilnih to¢kah, ki so znotraj merilnega obmocja enakomerno porazdeljene,
vgrajen mora imeti standarden vmesnik za priklju€itev na druge naprave oziroma
na elektronsko podprto preskusevalno stezo;

1.5 regloskop za kontrolo nastavitve zarometov, z vgrajeno vizirno napravo in merilnim
obmodjem najmanj od -0,5 % do -3,5 % s to€nostjo £ 0,25 % (absolutno), kadar
organizacija izvaja tehni¢ne preglede na terenu. Regloskop mora biti kalibriran v
vsaj petih merilnih toCkah, ki so znotraj merilnega obmocja enakomerno
porazdeljene;

1.6 napravo za merjenje pojemkov vozila, z merilnim obmocjem najmanj od 0 ms2do
10 ms?, s to¢nostjo + 0,2 ms?, z dinamometrom za merjenje pritisne sile na
stopalki oziroma rocici zavore, to¢nosti £ 15 N, z nosilcem, ki omogoc&a pritrditev
na motornem vozilo. Merilna naprava mora omogocati tiskanje rezultatov meritev,
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beleziti in hraniti meritve s presledki vsaj 10-krat na sekundo. Merilna naprava
mora biti kalibrirana v vsaj petih merilnih tockah, ki so znotraj merilnega obmocja
enakomerno porazdeljene;

1.7 kalibre z ustreznimi toleran¢nimi polji za kontrolo mehanskih naprav za spenjanje
vozil;

1.8 dolzinski merili, dolzine 3 m in najmanj 20 m;

1.9 napravo za merjenje globine profila na pnevmatikah z merilnim obmocjem najman;

od 0 do 10 mm, s to€nostjo + 0,05 mm. Merilna naprava za merjenje globine profila
na pnevmatikah mora biti kalibrirana v vsaj petih merilnih to¢kah, ki so znotraj
merilnega obmocja enakomerno porazdeljene;

1.10 manometer za merjenje tlaka v pnevmatikah v skladu s predpisom, ki dolo¢a
meroslovne zahteve za merilnike tlaka v pnevmatikah, ali v skladu s predpisom ki
dolo¢a meroslovne zahteve za merilnike tlaka v pnevmatikah, ki lahko nosijo
oznake in znake EEC;

1.1 napravo, ki se priklopi na elektronski vmesnik vozila, kot je naprava OBD, Ki
omogoc€a zajem podatkov iz vozila (najmanj za podatke o Stevilu prevozenih
kilometrov, dejanski porabi goriva oziroma elektricne energije in druge);

2 Oprema, ki jo mora imeti strokovna organizacija:

2.1 napravo za simulacijo vztrajnostne sile pri vztrajnostnih zavorah priklopnih vozil,
ki omogocCa nastavljanje vztrajnostne zaviralne sile izrazene v N, s to¢nostjo
+ 20 N. Naprava za simulacijo vztrajnostne sile mora biti kalibrirana v vsaj petih
toCkah nastavitve;

2.2 napravo za funkcionalno kontrolo elektri¢nih prikljuckov za vle¢na in priklopna
vozila;

2.3 barvni katalog za dolo¢anje barve vozila;

2.4 dve podlozni zagozdi za kolesa;

2.5 prenosno svetilko za pregled podvozja;

2.6 indikator za ugotavljanje pus€anja pogonskega plina (LPG, CNG, LNG).

3 Zbirke tehnine dokumentacije in predpisov, ki jih mora imeti strokovna
organizacija:

3.1 ustrezen vir tehni¢nih podatkov o vozilih, ki so potrebni za identifikacijo vozil in
izvajanje tehni¢nih pregledov vozil;

3.2 predpise, ki se nana$ajo na tehni¢ne preglede vozil in ugotavljanje skladnosti
vozil;

3.3 navodila proizvajalcev merilnih naprav in opreme za njihovo uporabo.

4 Strokovna organizacija mora imeti elektronski naslov.

B SPECIFICNE NAPRAVE IN OPREMA

5 Na preskuSevalnih stezah za osebne avtomobile mora imeti strokovna organizacija
poleg merilnih naprav in opreme iz 1. in 2. toCke te priloge Se naslednje naprave
in opremo:

5.1 tehtnico za tehtanje mase vozila po posamic¢ni osi vozila, z merilnim obmoc¢jem od

0 kg do najmanj 2.000 kg;

52 napravo za merjenje zavornih sil vozil, katerih najvecja dovoljena masa ne presega
3.500 kg, v skladu s predpisom, ki dolo¢a meroslovne zahteve za naprave z valji
za preverjanje zaviralne sile, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:
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5.2.1 omogocati mora merjenje zavornih sil vozil, ki imajo stalni pogon na ve€ osi; e ima
strokovna organizacija veC preskusevalnih stez za vozila, katerih najvecja
dovoljena masa ne presega 3.500 kg, mora to omogocati naprava na najmanj eni
stezi;

5.2.2 izdelana mora biti tako, da omogoca poleg merjenja zavornih sil tudi ugotavljanje
pomanijkljivosti zavornega sistema, in sicer kotalnega upora, ovalnost zavornega
bobna ali opletanje zavornega koluta, neenakomernost blokiranja koles,
neenakomernost popus€anja zavor ter nenormalna zakasnitev v delovanju zavore
na obeh kolesih merjene osi;

5.2.3 imeti mora dinamometer za merjenje sile na stopalki zavore z merilnim obmocjem
od 0 do najmanj 1.000 N s to¢nostjo £ 15 N;
524 mora meriti, prikazovati in beleZiti zavorne sile v skladu s predpisom, ki dolo¢a

meroslovne zahteve za naprave z valji za preverjanje zaviralne sile;

5.3 napravo za pregled obesitve vzmetenja koles (detektor zracnosti koles) brez
dviganja osi, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

5.3.1 naprava mora imeti najmanj dve elektro-hidravlicni plosci, ki ju je mogoce
premikati v nasprotno smer, tako po dolzini kot pre¢no;

5.3.2 kontrolor mora nadzirati premikanje ploS¢ s polozaja pregleda;

54 kanal za kontrolo spodnjega dela vozila, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:

541 najmanj$e dimenzije: dolzina 8 m in Sirina 0,80 m, globina 1,6 m;

542 opremljen mora biti z vgrajenimi svetlobnimi telesi za stalno osvetljevanje, ki
morajo biti zas€itena;

543 opremljen mora biti z zaS&itnim robom, visokim najmanj 50 mm, ki preprecuje
padec vozila v kanal,

54.4 vgrajeno mora imeti varovanje, ki preprecCuje vklop zavornih valjev kanalske
izvedbe, kadar je v kanalu ena ali ve€ oseb;

545 imeti mora talno prezraCevanje za odvod teZkih plinov;

54.6 vgrajeno mora imeti hidravlicno ali pnevmatsko dvigalo nosilnosti najmanj
2.000 kg;

547 do kanala in ob kanalu do naprave za merjenje zavornih sil morajo biti vgrajene

kovinske reSetke za CiSCenje pnevmatik in odvod vode;

5.5 merilno mesto za merjenje emisij izpusnih plinov vozil, ki mora imeti:

5.5.1 vgrajeno napravo za odsesavanje izpusnih plinov iz motorja med meritvijo. Pretok
zraka na odsesovalnem prikljutku mora zna$ati najmanj 900 m%h in najve¢
1.200 m3/h;

55.2 odsesovalni lijak, nastavljiv po viSini in kotu osi izstopa iz izpuSne cevi, pri ¢emer

mora biti omogo€eno odsesavanje izpusnih plinov iz vseh vrst horizontalnih in
vertikalnih izpusnih sistemov;

55.3 odsesovalno cev, odporno na temperaturne in kemi¢ne vplive izpusnih plinov;

5.6 kot dodatna oprema sta na preskuSevalni stezi lahko vgrajeni tudi naslednji
napravi:

5.6.1 naprava za kontrolo geometrije koles;

5.6.2 naprava za kontrolo blaZilnikov vzmetenja vozil, katerih najve¢ja dovoljena masa

ne presega 3.500 kg.
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6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.3.

6.3.1

6.3.2
6.3.3
6.3.4

6.4
6.4.1
6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.7

6.4.8

6.5

Na preskuSevalnih stezah za gospodarska vozila mora imeti strokovna
organizacija poleg naprav in opreme iz 1. in 2. tocke te priloge, e naslednje
naprave in opremo:

tehtnico za tehtanje mase vozila po posamicni osi vozila, z merilnim obmo¢jem od
0 kg do najmanj 12.000 kg;

napravo za merjenje zavornih sil gospodarskih vozil v skladu s predpisom, ki
dolo¢a meroslovne zahteve za naprave z valji za preverjanje zaviralne sile, ki mora
izpolnjevati naslednje pogoje:

omogocati mora merjenje zavornih sil vozil, kiimajo stalni pogon na ve¢ osi; ¢e ima
strokovna organizacija veC preskusevalnih stez za gospodarska vozila, mora to
omogocati naprava na najmanj eni stezi;

izdelana mora biti tako, da omogoca poleg merjenja zavornih sil tudi ugotavljanje
pomanijkljivosti zavornega sistema, in sicer kotalnega upora, ovalnost zavornega
bobna ali opletanje zavornega koluta, neenakomernost blokiranja koles,
neenakomernost popus€anja zavor ter nenormalna zakasnitev v delovanju zavore
na katerem koli kolesu;

imeti mora dinamometer za merjenje sile na stopalki zavore z merilnim obmoc¢jem
od 0 do najmanj 1.000 N s to€nostjo (1 15 N;

imeti mora komplet najmanj petih senzorjev za merjenje tlaka v pnevmatskih
zavornih sistemih z merilnim obmoc¢jem od 0 barov do najmanj 15 barov;

mora meriti, prikazovati in beleziti zavorne sile in zracni tlak v zracnih zavornih
sistemih v skladu s predpisom, ki dolo¢a meroslovne zahteve za naprave z valji za
preverjanje zaviralne sile;

imeti mora napravo za simulacijo obremenitve vozila oziroma drugo ustrezno
pripravo, ki omogoCa merjenje zavornih sil in zavornih uCinkov pnevmatskih
zavornih sistemov po postopkih, dolo¢enih v tehni¢ni specifikaciji TSV 605;

napravo za pregled obesitve vzmetenja koles (detektor zracnosti koles) brez
dviganja osi, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

naprava mora imeti najmanj dve elektro-hidravlicni ploS&i, ki ju je mogoce
premikati v nasprotno smer, tako po dolzini kot precno;

kontrolor mora nadzirati premikanje ploS¢ s polozaja pregleda;

plos¢&i se morata vzdolzno in pre¢no premikati vsaj 95 mm;

hitrost vzdolznega in pre¢nega premikanja ploS¢ mora biti od 5 cm/s do 15 cm/s;

kanal za kontrolo spodnjega dela vozila, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:
najmanjse dimenzije: dolzina 21 m, Sirina 0,90 m in globina 1,4 m;

opremljen mora biti z vgrajenimi svetlobnimi telesi za stalno osvetljevanje, ki
morajo biti zas¢itena;

opremljen mora biti z zaS&itnim robom, visokim najmanj 80 mm, ki preprecuje
padec vozila v kanal,

vgrajeno mora imeti varovanje, ki preprecuje vklop zavornih valjev kanalske
izvedbe, kadar je v kanalu ena ali veC oseb;

imeti mora talno prezracevanje za odvod tezkih plinov;

vgrajeno mora imeti hidravlicno ali pnevmatsko dvigalo nosilnosti najmanj
12.000 kg;

do kanala in ob kanalu do naprave za merjenje zavornih sil morajo biti vgrajene
kovinske reSetke za €iS¢enje pnevmatik in odvod vode;

merilno mesto za merjenje emisij izpusnih plinov, ki mora imeti:
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6.5.1 vgrajeno napravo za odsesavanje izpusnih plinov iz motorja med meritvijo.
Pretok zraka na odsesovalnem prikljucku mora znasati najmanj 1.700 m%h
in najve¢ 2.300 m¥h;

6.5.2 odsesovalni lijak, nastavljiv po viSini in kotu osi izstopa iz izpuSne cevi, pri Cemer
mora biti omogo€eno odsesavanje izpusnih plinov iz vseh vrst horizontalnih in
vertikalnih izpusnih sistemov;

6.5.3 odsesovalno cev, odporno na temperaturne in kemi¢ne vplive izpusnih plinov;

6.6 kot dodatna oprema je lahko vgrajena tudi naprava za kontrolo geometrije koles.

7 Na preskusSevalnih stezah za motorna kolesa mora imeti strokovna organizacija
poleg naprav in opreme iz 1. in 2. toCke te priloge Se naslednje naprave in
opremo:

71 tehtnico za tehtanje mase vozila po posami¢nem kolesu, z merilnim obmod&jem
od 0 kg do najmanj 200 kg;

7.2 napravo za merjenje zavornih sil motornih koles in koles z motorjem v skladu s

predpisom, ki doloa meroslovne zahteve za naprave z valji za preverjanje
zaviralne sile, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:

7.2.1 izdelana mora biti tako, da omogola poleg merjenja zavornih sil tudi
ugotavljanje pomanijkljivosti zavornega sistema;

7.2.2 imeti mora dinamometer za merjenje sile na rocCici in stopalki zavore z merilnim
obmodcjem od 0 N do najmanj 500 N s toénostjo [1 15 N;
7.2.3 omogocati mora grafiCni prikaz zavorne sile v odvisnosti od sile na stopalki

oziroma rocici zavore;

7.3 napravo za merjenje hitrosti mopedov, ki mora izpolnjevati naslednje pogoje:

7.3.1 imeti mora prikazovalnik hitrosti, ki omogoCa natanéno odc&itavanje
(simulacija kazalcev na ekranu);

7.3.2 omogocati mora simulacijo voznih uporov;

7.3.3 imeti mora merilno obmoc¢je najmanj do 70 km/h;

7.3.4 zagotavljati mora to€nost merjenja najmanj [J 1 km/h. Merilna naprava mora biti

kalibrirana v vsaj petih merilnih toCkah, ki so znotraj merilnega obmodgja
enakomerno porazdeljene; dve od teh to¢k morata biti pri 25 km/h in 45 km/h;

7.4 merilni napravi iz tock 7.2 in 7.3 te priloge morata imeti napravo za vpenjanje
motornega kolesa ali mopeda med presku$anjem z ustreznim podstavkom za
noge.

8 Merilne naprave in oprema, ki niso predpisane s tem pravilnikom, se lahko

vgradijo in uporabljajo le ob predhodnem soglasju agencije.

8.1 Za namen kontrole tahografov ali taksimetrov so na stezi za tehni¢ne preglede
vozil lahko vgrajeni tudi valji za kontrolo tahografov ali taksimetrov.

C ZAHTEVE ZA NAPRAVE IN OPREMO

9 PreskuSevalne steze morajo biti elektronsko podprte.
10 Programska oprema preskuSevalne steze mora zagotavljati:
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10.1 zajem podatkov o vozilu in Stevilko tehniCnega pregleda vozila iz evidence
registriranih vozil v skladu s specifikacijami ter tehni€¢nimi zahtevami ministrstva.
Poizvedba za vozilo v evidenci registriranih vozil, za katerega bo izveden
tehnicni pregled vozila, se opravi z uporabo iskalnika na stezi;

10.2 zajem podatkov o vozilu in rezultatov meritev iz merilnih naprav ter vnos
nepravilnosti, ugotovljenih z vizualnim pregledom vozila, preko namenskih
terminalov ali racunalnika v podatkovno bazo v skladu s specifikacijami in
tehni¢nimi zahtevami, ki jih dolo¢i ministrstvo;

10.3 preprecitev spreminjanja in popravljanja rezultatov meritev;

10.4 preprecitev spreminjanja in popravljanja podatkov, od¢itanih preko elektronskega
vmesnika vozila, kot je naprava OBD;

10.5 kreiranje varnostne kopije naslednjih podatkov o vozilu:

10.51 registrska oznacba vozila;

10.5.2 kategorija vozila;

10.5.3 oblika nadgradnje;
10.54 dodatni opis nadgradnje

10.5.5 namen uporabe;

10.5.6 znamka in tip vozila;
10.5.7 komercialna oznaka;
10.5.8 oznaka drzav registracije;
10.5.9 barva vozila;

10.5.10 vrsta goriva;

10.5.11 identifikacijska Stevilka vozila (VIN);

10.5.12 Stevilo prevozenih kilometrov;

10.5.13 podatki o dejanski porabi goriva oziroma elektriCne energije;

10.5.14  tip motorja;

10.5.15  datum izvedenega tehni¢nega pregleda;

10.5.16 rezultati meritev in ugotovljene nepravilnosti;

10.5.17  osebna imena kontrolorjev, ki so izvedli pregled vozila;

10.6 preprecitev spreminjanja varnostne kopije, vpogled vanjo pa omogoditi le s

posebnim geslom odgovorni osebi tehniénih pregledov vozil in osebam, Ki
opravljajo nadzor nad izvajanjem tehni¢nih pregledov vozil;

10.7 iskanje podatkov po registrski oznacbi vozila, identifikacijski Stevilki vozila (VIN),
datumu izvedenega tehni¢nega pregleda vozila ali Stevilki tehnicnega pregleda
vozila;

10.8 omogocati mora prikljucitev najmanj naslednjih naprav za:

10.8.1 merjenje motnosti dizelskih motorjev;

10.8.2 merjenje emisij izpusnih plinov bencinski motorjev;

10.8.3 tehtanje mase vozila po oseh;

10.8.4 merjenje zavornih sil na obodu koles (zavorni valji);

10.8.5 merjenje hitrosti mopedov;

10.8.6 preverjanje nastavitve zarometov (regloskop);

10.8.7 vnos vizualno ugotovljenih nepravilnosti;

10.8.8 odcitavanje podatkov preko elektronskega vmesnika vozila, kot je naprava OBD;

10.9 tako izvedbo, da se ugotovljene nepravilnosti in rezultati meritev ne morejo

spreminjati in prenasati na druga vozila. Izvedena mora biti tako, da tehni¢nega
pregleda vozila ni mogoCe zakljuciti, Ce niso izvedene vse meritve, ki se za
posamezno vrsto vozila zahtevajo, razen v primeru okvare dela vozila;
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10.10 elektronsko potrditev tehni¢ne brezhibnosti vozila in potrditev pregleda
posameznega sklopa elementov ali naprav vozila oziroma izvedbe posameznih
meritev, Ki jih izvedejo kontroloriji;

10.11 samodejno kontrolo ocene ustreznosti oziroma neustreznosti vozila
predpisanim zahtevam in ne sme dopusCati pozitivne potrditve tehnic¢ne
brezhibnosti vozila, e se ugotovi, da vozilo ni tehni¢no brezhibno.

11 Roéni vnos rezultatov meritev je dovoljen le za tiste merilne naprave, ki niso
povezane z elektronsko podprto preskusevalno stezo.

12 Pri ro€nem vnosu zavornega ucinka iz prejSnjega odstavka ni dovoljen vpis
zavornih sil in tlakov, arhivirati pa je treba izpis rezultatov meritev iz naprave za
merjenje pojemkov vozila.

13 Strokovna organizacija lahko na elektronsko podprtih preskuSevalnih stezah
uporablja le programsko opremo, ki jo odobri ministrstvo.

14 Vse merilne naprave, ki jih uporablja strokovna organizacija pri tehninih
pregledih vozil in za katere so predpisane meroslovne zahteve, morajo biti
pregledane in oznaCene v skladu s predpisi, izdanimi na podlagi zakona, ki ureja
meroslovje.

141 Merilne naprave morajo biti overjene najmanj v naslednjih rokih:

— 12 mesecev za merjenje mase, sil, tlaka in emisij izpusnih plinov motorjev na
kompresijski vZig,
— 8 mesecev za merjenje emisij bencinskih motorjev.

15 Merilne naprave, za katere ni predpisanih meroslovnih zahtev, morajo biti
kalibrirane v akreditiranem kalibracijskem laboratoriju za opravljanje kalibracij
skladno z zahtevami standarda za preskusevalne in kalibracijske laboratorije
(SIST EN ISO/IEC 17025) vsakih 12 mesecev, razen kalibrov za kontrolo
dimenzij mehanskih naprav za spenjanje vozil, mikrometrov, naprav za merjenje
globine profila na pnevmatikah, napravo za merjenje jakosti zvoka in naprave
za nastavitev vztrajnostne zaviralne sile priklopnih vozil, ki se kalibrirajo vsakih
24 mesecev.

16 Za vse odsesovalne naprave, predpisane s tem pravilnikom, morajo biti
opravljene meritve pretoka zraka na vstopu v posamezne odsesovalne
prikljucke pred prvim obratovanjem te naprave in nato vsakih 24 mesecev.
Meritve mora opraviti organizacija, ki je za take meritve pooblas¢ena.

17 Dolzinsko merilo, kotomer, merilnik pus€anja plinov se uporabljajo kot indikatorji.

18 Strokovna organizacija mora voditi evidenco o overitvah oziroma kalibracijah in
popravilih za vsako merilno napravo.

19 Evidenca iz to¢ke 18 mora vsebovati naslednje podatke o napravi: vrsta,
znamka in tip, serijska Stevilka, leto izdelave, merilno obmocje, merilna to¢nost,
datum, ko je bila naprava dana v uporabo, datum overitve oziroma kalibracije,
datum okvare in datum popravila.

20 Ce strokovna organizacija vgradi na preskusevalno stezo dodatno napravo, ali
zamenja obstoje€o z drugo, lahko nadaljuje z izvajanjem tehni¢nih pregledov
vozil, ko o tem predhodno pisno obvesti agencijo.
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D NAPRAVE IN OPREMA ZA DELO NA TERENU

21 Strokovna organizacija mora imeti na lokaciji, doloeni za izvajanje tehni¢nih
pregledov traktorjev in traktorskih priklopnikov zunaj svojih poslovnih prostorov,
naslednje naprave in opremo:

21.1 napravo za merjenje pojemkov vozila, ki omogoca izpis rezultatov meritev.
Naprava mora beleZziti in hraniti meritve s presledki vsaj 10-krat na sekundo;

21.2 regloskop, kot ga doloca toc¢ka 1.5 te priloge;

21.3 dolZinski merili, dolZine 3 m in najmanj 20 m;

21.4 napravo za funkcionalno kontrolo elektri€nih priklju€kov za vle¢na in priklopna
vozila;

21.5 barvni katalog za dolo¢anje barve vozila;

21.6 ustrezen vir tehni¢nih podatkov o vozilih, ki so potrebni za identifikacijo vozil in
izvajanje tehni¢nih pregledov vozil;

21.7 prenosni racunalnik z ustrezno programsko opremo za elektronsko podprto

preskuSevalno stezo, »on-line« dostop do evidence registriranih vozil in tiskalnik
za izpis potrdila;

21.8 ro¢ni vnos rezultatov meritev je dovoljen le za tiste merilne naprave, ki niso
povezane z elektronsko podprto preskusevalno stezo.

22 Strokovna organizacija mora imeti na lokaciji, dolo€eni za izvajanje tehni¢nih
pregledov mopedov, pri katerih konstrukcijsko dolo¢ena hitrost ne presega
25 km/h, zunaj svojih poslovnih prostorov, naslednje naprave in opremo:

221 napravo za merjenje hitrosti mopedoyv;

22.2 napravo za merjenje zavornih sil na obodu koles (zavorni valji) ali napravo za
merjenje pojemkov vozila, ki omogoc€a izpis rezultatov meritev. Naprava mora
beleziti in hrani meritve s presledki vsaj 10-krat na sekundo;

22.3 regloskop, kot ga doloca to¢ka 1.5 te priloge;

224 dolzinski merili, dolZine 3 m in najmanj 20 m;

225 barvni katalog za dolo¢anje barve vozila;

22.6 ustrezen vir tehni¢nih podatkov o vozilih, ki so potrebni za identifikacijo vozil in
izvajanje tehnicnih pregledov vozil;

22.7 prenosni racunalnik z ustrezno programsko opremo za elektronsko podprto

preskuSevalno stezo, »on-line« dostop do evidence registriranih vozil in tiskalnik
za izpis potrdila;

22.8 ro¢ni vnos rezultatov meritev je dovoljen le za tiste merilne naprave, ki niso
povezane z elektronsko podprto preskusevalno stezo.«.
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»PRILOGA 2

PRILOGA 2:

(9) Strokovna organizacija:

Stran 1/2

POTRDILO O TEHNICNEM PREGLEDU VOZILA St

Veza:

(5) Kategorija in vrsta vozila:

Znamka vozila

(2) Reg. oznacba:

Tip vozila:

Komercialna oznaka vozila:

(2) Oznaka drz. reg.:

Oblika nadgradnje:

Dodatni opis nadgradnje:

Namen uporabe:

Vrsta goriva:

(1) Identifikacijska $t. vozila —

VIN:

Najv. konst. dov. hitrost [km/h]:

(4) Stev. prevozenih km:

Masa vozila [kg]:

Naj. teh. dov. masa vozila [kg]:

Razp. najv. teh. dov. mase na osi [kg]:

Hrup v mirovanju | Absorpcijski koef. [m-']: CO % pri nizki vrt. frekv.: | CO % pri pov. vrt. frekv.: | Barva vozila:
[dB(A)]:
(6) I. VIZUALNI PREGLED — UGOTOVLJENE NEPRAVILNOSTI NA VOZILU IN NJIHOVA OCENA
Nadaljevanje na drugi strani.
Il. MERITEV ZAVORNIH UCINKOV
o Leva [daN D daN Skupaj [daN Razlika [% Gj [daN j [kP:

Osivozila Neobr. ao]br. Neobf.sna[ ao]br. Nooor. ] : ao]br. Reobr ol ébr. Nad:r.J[ 3 ]Obr. NedE.J[ a]Obr. PN [kPaJ
I.os
II. os
IIl. os
IV. os
Skupaj

I. os

g Il. os
Z [ Mos
©
o IV. os
Skupaj:

|Izmerjena teza [daN]:

UcCinek del. zav. [%]

Ucinek park. zav. [%]:

Od¢itanje iz OBFCM:

Najmanjsa globina
kanalov v dezenu
pnevmatik [mm]:

Izmerjena hitrost [km/h]:

lll. MERITEV EMISIJ IZPUSNIH PLINOV IN HRUPA

Vrt. frekv. pr. t. [min]:

CO % pri nizki vrt. frekv.:

Lambda [A]:

Hrup v mirov. [db(A) / min']:

Pov. vrt. frekv. [min-']:

CO % pri pov. vrt. frekv.:

Abs. koef. [m]:

Temp. olja [°C]:

IV. KONTROLA NASTAVITVE ZAROMETOV

Predp. naklon [%]

Ustreznost kratk. svet. snopa

Ustreznost dolg. svet. snopa

Zaromet za meglo

Levi:

Desni:

OPOMBE:

(7) TEHNIGNA BREZ

Vozilo JE TEHNICNO BREZHIBNO
Vozilo JE POGOJNO TEHNICNO BREZHIBNO — pomanikljivosti je treba odpraviti v 15 dneh — ponovni pregled ni potreben!
Vozilo NI TEHNICNO BREZHIBNO — vozilo MORA PONOVNO NA TEHNICNI PREGLED!
Vozilo NI TEHNICNO BREZHIBNO - KRITICNA NAPAKA — vozilo do popravila NE SME BITI UDELEZENO V CESTNEM PROMETU
in nato MORA PONOVNO NA TEHNICNI PREGLED!

(3) Kraj in datum:

(9) Pregled izvedel:

(8) NASLEDNJI TEHNICNI PREGLED OPRAVITI DO:

HIBNOST VOZILA:

(9) Podpis:

Zig
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Potrdilo o tehniénem pregledu vozila St: Stran 2/2
(6) I. VIZUALNI PREGLED — UGOTOVLJENE NEPRAVILNOSTI NA VOZILU IN NJIHOVA OCENA- NADALJEVANJE

(3) Kraj in datum: (9) Pregled izvedel: (9) Podpis: Zig

«.
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112.  Odredba o sprejetju visjeSolskega Studijskega
programa Varstvo okolja

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
preciseno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr.,
20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 —
popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23) minister za vzgojo in
izobrazevanje izdaja

ODREDBO
o sprejetju viSjeSolskega Studijskega programa
Varstvo okolja

1. ¢len
Na podlagi sklepa Strokovnega sveta Republike Slovenije
za poklicno in strokovno izobrazevanje, sprejetega na 204. seji
22. 12. 2023, minister, pristojen za vzgojo in izobrazevanje,
sprejme visjesolski Studijski program Varstvo okolja, za pridobi-
tev naziva strokovne izobrazbe inZenir varstva okolja/inzenirka
varstva okolja, okrajSano inZ. vok.

2. ¢len

(1) VisjeSolski studijski program iz prejSnjega ¢lena nado-
mesca visjeSolski Studijski program Varstvo okolja in komunala,
ki je bil sprejet s Pravilnikom o sprejemu novih in prenovljenih
vi§jeSolskih Studijskih programov (Uradni list RS, §t. 117/07).

(2) Visjesolski Studijski program iz prejSnjega ¢lena Mini-
strstvo za vzgojo in izobrazevanje objavi na osrednjem splet-
nem mestu drZzavne uprave.

(3) VisjeSolski Studijski program iz prejSnjega Clena se
zacne izvajati s Studijskim letom 2024/2025.

KONCNA DOLOCBA

3. Clen
Ta odredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

St. 0070-6/2024
Ljubljana, dne 17. januarja 2024
EVA 2024-3350-0004

Dr. Darjo Felda
minister
za vzgojo in izobrazevanje

113.  Odredba o sprejetju visjeSolskega studijskega
programa Racunalnistvo in informatika

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr.,
20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 —
popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23) minister za vzgojo in
izobrazevanje izdaja

ODREDBO
o sprejetju visjeSolskega Studijskega programa
Racunalnistvo in informatika

1. ¢len
Na podlagi sklepa Strokovnega sveta Republike Slovenije
za poklicno in strokovno izobrazevanje, sprejetega na 204. seji

22. 12. 2023, minister, pristojen za vzgojo in izobrazevanje,
sprejme visjeSolski Studijski program Racunalni$tvo in infor-
matika, za pridobitev naziva strokovne izobrazbe inZenir racu-
nalnistva in informatike/inZenirka racunalnistva in informatike,
okraj$ano inz. rac. in inf.

2. ¢len

(1) VisjeSolski Studijski program iz prej$njega ¢lena nado-
mesSca visjesSolski Studijski program Informatika, ki je bil sprejet
s Pravilnikom o sprejemu novih in prenovljenih visjeSolskih
Studijskih programov (Uradni list RS, §t. 117/07).

(2) VisjesSolski Studijski program iz prejSnjega ¢lena Mini-
strstvo za vzgojo in izobrazevanje objavi na osrednjem sple-
tnem mestu drzavne uprave.

(3) VisjeSolski Studijski program iz prejSnjega Clena se
zalne izvajati s Studijskim letom 2024/2025.

KONCNA DOLOCBA

3. ¢len

Ta odredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

8t. 0070-7/2024
Ljubljana, dne 17. januarja 2024
EVA 2024-3350-0005

Dr. Darjo Felda
minister
za vzgojo in izobrazevanje

114. Koliénik uskladitve prezivnin in nadomestil
prezivnin za leto 2024

Na podlagi 107. in 198. ¢lena Druzinskega zakonika (Ura-
dni list RS, §t. 15/17, 21/18 — ZNOrg, 22/19, 67/19 — ZMatR-C,
200/20 — ZOOMTVI, 94/22 — odl. US, 94/22 — odl. US in 5/23)
in 21.d ¢lena Zakona o Javnem Stipendijskem, razvojnem, in-
validskem in prezivninskem skladu Republike Slovenije (Uradni
list RS, §t. 78/06 — uradno precis¢eno besedilo, 106/12, 39/16,
11/18 — ZIZ-L, 139/20 in 17/22) minister za delo, druzino, soci-
alne zadeve in enake moznosti objavlja

KOLICNIK

uskladitve prezivnin in nadomestil prezivnin
za leto 2024

Prezivnine, ki so bile usklajene 1. februarja 2023 in pre-
zivnine, dolo€ene ali dogovorjene v mesecu januarju 2023, se
povecajo za 4,2 odstotka.

Prezivnine, doloCene ali dogovorjene v mesecu februarju
2023, se povecajo za 4,0 odstotka.

Prezivnine, dolo¢ene ali dogovorjene v mesecu marcu in
aprilu 2023, se povecajo za 3,3 odstotka.

I\

Prezivnine, dolo¢ene ali dogovorjene v mesecu maju
2023, se povecajo za 1,8 odstotka.

\

Prezivnine, doloCene ali dogovorjene v mesecu juniju
2023, se povecajo za 0,7 odstotka.
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\

Prezivnine, doloCene ali dogovorjene v mesecu juliju,
avgustu, septembru, oktobru, novembru in decembru 2023
ostanejo na doloCeni ali dogovorjeni visini.

i

Visina nadomestil se poveca za 4,2 odstotka in znasa:
— za otroka do 6. leta starosti 93,73 eura,

— za otroka od 6. do 14. leta starosti 103,09 eura,

— za otroka nad 14. letom starosti 121,83 eura.

Vil

Zneski prezivnin in nadomestil prezivnin iz I. do VII. tocke
se uporabljajo od 1. februarja 2024.

St. 007-6/2024
Ljubljana, dne 15. januarja 2024
EVA 2024-2611-0008

Luka Mesec
minister
za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti

SODNI SVET

115.  Odloéba o imenovanju na sodni$ko mesto

Sodni svet Republike Slovenije je na podlagi 1. tocke pr-
vega odstavka 23. ¢lena Zakona o Sodnem svetu in 18. ¢lena
Zakona o sodniski sluzbi na 47. seji 9. novembra 2023 sprejel

obLOoCBO
o imenovanju na sodniSko mesto

Mojca Dubravica se z dnem 9. 11. 2023 imenuje na mesto
visje sodnice na Visjem delovnem in socialnem sodiSc¢u.

Predsednik Sodnega sveta RS
Vladimir Horvat

DRUGI DRZAVNI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

116.  Sklep o uporabi Smernic ESMA za poroéanje
na podlagi uredbe EMIR

Na podlagi drugega odstavka 469.a ¢lena Zakona o trgu
finanénih instrumentov (Uradni list RS, §t. 108/10 — ZTFI-UPB3,
78/11, 55/12, 105/12 — ZBan-1J, 63/13 — ZS-K, 30/16, 9/17,
77/18 — ZTFI-1, 66/19 — ZTFI-1Ain 123/21 — ZTFI-1B) v zvezi
s prvim odstavkom 557. ¢lena Zakona o trgu financnih instru-
mentov (Uradni list RS, §t. 77/18, 17/19 — popr. in 66/19 in
123/21) Agencija za trg vrednostnih papirjev izdaja

SKLEP

o uporabi Smernic ESMA za porocanje
na podlagi uredbe EMIR

1. ¢len
(namen in podrocje uporabe smernic)

(1) Evropski organ za vrednostne papirje in trge (v
nadaljevanju ESMA) je na podlagi 16. ¢lena Uredbe (EU)

§t. 1095/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. no-
vembra 2010 o ustanovitvi Evropskega nadzornega organa
(Evropski organ za vrednostne papirje in trge) in o spremem-
bi Sklepa §t. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa Komisije
2009/77/ES (UL L 8t. 331 z dne 15. 12. 2010, str. 84), zadniji¢
spremenjena z Uredbo (EU) 2021/23 Evropskega parlamenta
in Sveta z dne 16. decembra 2020 o okviru za sanacijo in
reSevanje centralnih nasprotnih strank ter spremembi uredb
(EU) §t. 1095/2010, (EU) St. 648/2012, (EU) &t. 600/2014,
(EU) &t. 806/2014 in (EU) 2015/2365 ter direktiv 2002/47/ES,
2004/25/ES, 2007/36/ES, 2014/59/EU in (EU) 2017/1132
(UL L 8t. 22 z dne 22. 1. 2021, str. 1) dne 23. oktobra
2023 objavil Smernice za poro¢anje na podlagi uredbe EMIR
(ESMA74-362-2281 SL) (v nadaljnjem besedilu: Smernice), ki
so objavljene na njegovi spletni strani.

(2) Smernice se uporabljajo v zvezi z obveznostjo po-
ro¢anja o izvedenih finan¢nih instrumentih, kot je dolo¢eno
v 9. ¢lenu Uredbe (EU) §t. 648/2012 Evropskega parlamenta
in Sveta o izvedenih finan¢nih instrumentih OTC, centralnih
nasprotnih strankah in repozitorijih sklenjenih poslov (UL L
201 27.7.2012, str. 1; v nadaljevanju Uredba (EU) 648/2012),
in obveznostmi, ki jih imajo repozitoriji sklenjenih poslov v
skladu s 78. in 81. ¢lenom Uredbe (EU) 648/2012. Smernice
pojasnjujejo naslednje vidike:

a. prehod na poro¢anje v skladu z novimi pravili,

b. Stevilo izvedenih finan¢nih instrumentov, o katerih se
poroca,

c. izjema od obveznosti poro¢anja o izvedenih finan¢nih
instrumentih znotraj skupine,

d. prenos obveznosti poro¢anja in dodelitev odgovorno-
sti za poroCanje,

e. nacin poroc¢anja in izpolnjevanje poro¢evalnih polj,

f. poroCanje o razlicnih vrstah izvedenih finan¢nih in-
strumentoy,

g. zagotavljanje kakovosti podatkov s strani nasprotnih
strank in RSP,

h. sestavo porocila o stanju trgovanja in usklajevanje
izvedenih finan¢nih instrumentov s strani RSP,

i. dostop do podatkov.

(3) Smernice so namenjene finan¢nim in nefinancnim
nasprotnim strankam v izvedenih finan¢nih instrumentih, kot
je opredeljeno v 8. toc¢ki 2. ¢lena in 9. ¢lena Uredbe (EU)
648/2012, repozitorijem sklenjenih poslov, kot so opredeljeni
v 2. tocki 2. €lena Uredbe (EU) 648/2012, in pristojnim orga-
nom.

2. ¢len
(obseg uporabe smernic v Republiki Sloveniji)

S tem sklepom in v skladu s tretjim odstavkom 16. ¢lena
Uredbe (EU) §t. 1095/2010 si bo Agencija prizadevala za spo-
Stovanje navedenih smernic v Republiki Sloveniji za:

1. Finan¢ne in nefinanéne nasprotne stranke v izvedenih
finan¢nih instrumentih, kot je opredeljeno v 8. tocki 2. €lena in
9. ¢lena Uredbe (EU) 648/2012,

2. Repozitorije sklenjenih poslov, kot so opredeljeni v
2. tocki 2. ¢lena Uredbe (EU) 648/2012,

3. Agencijo, kot pristojnim organom, kadar izvaja pri-
stojnosti in naloge nadzora nad finan¢nimi in nefinancnimi
nasprotnimi strankami v izvedenih financ¢nih instrumentih.

PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

3. Clen
(prehodna dolocba)

Smernice ESMA za poro¢anje na podlagi uredbe EMIR
se uporabljajo od 29. aprila 2024 dalje.
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4. ¢len
(uveljavitev sklepa)

Ta sklep zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 00700-1/2024-1
Ljubljana, dne 11. januarja 2024
EVA 2024-1611-0003

Predsednica Sveta
Agencije za trg vrednostnih papirjev
Anka Cadez

DRUGI ORGANI IN ORGANIZACIJE
117.

Statut samostojnega visokoSolskega
zavoda Visoke Sole za upravljanje podezelja
Grm Novo mesto

Na podlagi Odloka o ustanovitvi samostojnega visoko-
Solskega zavoda Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm
Novo mesto (Uradni list RS, st. 172/21 in 107/23) in Zakona o
visokem Solstvu (Uradni list RS, §t. 32/12 — uradno preci§éeno
besedilo, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 109/12, 85/14,
75/16, 61/17 — ZUPS, 65/17, 175/20 — ZIUOPDVE, 57/21 —
odl. US, 54/22 — ZUPS-1, 100/22 — ZSZUN in 102/23) sta
Senat Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto
na redni seji dne 29. 11. 2023 in Upravni odbor Visoke Sole za
upravljanje podezelja Grm Novo mesto na redni seji dne 5. 12.
2023 v enakem besedilu sprejela

STATUT

samostojnega visokosolskega zavoda
Visoke Sole za upravljanje podezelja
Grm Novo mesto

1 SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

(1) Visoka Sola za upravljanje podezelja Grm Novo mesto
(v nadaljevanju: VS Grm Novo mesto) je pravna oseba.

(2) VS Grm Novo mesto je samostojni izobraZevalni in
znanstveno-raziskovalni visoko$olski zavod, ki ustvarja nara-
voslovna znanja s podrocja upravljanja podezelja in krajine, na-
ravovarstvena znanja s podrocja gostinstva in turizma kot tudi
umetniska in druzboslovna znanja. Na poligonih za usposablja-
nja (trening centri) razvija tudi razli¢cna usposabljanja (trening).

(3) Ustanovitelj VS Grm Novo mesto je Republika Slo-
venija.

(4) Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvrSuje Viada
Republike Slovenije.

(5) Uradno ime Visoke Sole je: Visoka Sola za upravljanje
podezelja Grm Novo mesto.

(6) Skraj$ano ime: VS Grm Novo mesto.

(7) Ime v angleSkem jeziku: Landscape Governance Col-
lege Grm Novo mesto.

(8) SkrajSano ime v angleSkem jeziku: LGC Grm Novo
mesto.

(9) VS Grm Novo mesto lahko spremeni ime le s soglas-
jem ustanovitelja.

2. Clen

Sedez VS Grm Novo mesto je v Novem mestu, Sevno 13,
8000 Novo mesto.

3. ¢len
(1) VS Grm Novo mesto lahko v okviru svoje dejavnosti
ter po predhodnem soglasju ustanovitelja ustanovi zavod, go-
spodarsko druzbo, ustanovo ali drugo pravno osebo.
(2) Odgovornosti VS Grm Novo mesto in ustanovitelja
so dologene v Odloku o ustanovitvi VS Grm Novo mesto in v
tem Statutu.

4. ¢len
(1) VS Grm Novo mesto ima svoj logotip, ki se uporablja
na vseh listinah v skladu s sprejeto celostno graficno podobo.
(2) VS Grm Novo mesto ima zig okrogle oblike: v sredini
je grb Republike Slovenije, po obodu pa je izpisano ime visoke
Sole v slovenskem in angleSkem jeziku.

2 DEJAVNOST IN PRAVNA SPOSOBNOST
VS GRM NOVO MESTO

2.1 Dejavnost VS Grm Novo mesto

5. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto izvaja nacionalni program razis-
kovalnega in razvojnega dela ter nacionalni program visokega
Solstva na podroc¢ju naravoslovja, upravljanja podezelja in kra-
jine, naravovarstva, kmetijstva, gozdarstva, ribiStva, gostinstva
in turizma ter gastronomije in druzboslovia. V8 Grm Novo
mesto izvaja tudi razli€na usposabljanja z omenjenih in dru-
gih podrogij, predvsem aplikativne narave (trening). Glavno
podrogje delovanja VS Grm Novo mesto po predpisu, ki ureja
uporabo klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposablja-
nja (ICSED klasifikacija), je kmetijstvo, gozdarstvo in ribistvo.

(2) VS Grm Novo mesto izvaja dejavnost iz prejsnjega
odstavka po nacelu avtonomije stroke.

(3) VS Grm Novo mesto izvaja tudi izobrazevalno, razis-
kovalno, razvojno, svetovalno, knjizni¢arsko in zalozniSko de-
javnost oziroma druge, s tem povezane dejavnosti v skladu z
Odlokom o ustanovitvi samostojnega visokoSolskega zavoda
Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto (Uradni
list RS, §t. 172/21 in 107/23, v nadaljevanju: Odlok o ustanovitvi
VS Grm Novo mesto), in sicer:

— P85.422 VisokosSolsko izobrazevanje,

— P85.590 Drugo nerazvr§eno izobrazevanje, izpopol-
njevanje in usposabljanje,

— P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje,

— 01.110 Pridelovanje zit (razen riza), stro¢nic in oljnic,

—01.120 Pridelovanje riza,

— 01.130 Pridelovanje zelenjadnic in melon, korenovk in
gomoljnic,

— 01.140 Pridelovanje sladkornega trsa,

— 01.160 Pridelovanje rastlin za vlakna,

— 01.190 Pridelovanje cvetja in drugih enoletnih rastlin,

—01.210 Vinogradnistvo,

— 01.220 Gojenje tropskega in subtropskega sadja,

—01.230 Gojenje citrusov,

— 01.240 Gojenje peCkatega in koScicastega sadja,

— 01.250 Gojenje drugih sadnih dreves in grmovnic,

— 01.260 Pridelovanje oljnih sadezev,

—01.270 Gojenje rastlin za izdelavo napitkov,

— 01.280 Gojenje zacimbnih, aromatskih in zdravilnih
rastlin,

—01.290 Gojenje drugih trajnih nasadoy,

— 01.300 Razmnozevanije rastlin,

—01.410 Prireja mleka,

— 01.420 Druga govedoreja,

—01.430 Konjereja,

— 01.440 Reja kamel,

— 01.450 Reja drobnice,

— 01.460 PraSicereja,

—01.470 Reja perutnine,
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— 01.490 Reja drugih zivali,

— 01.500 MeSano kmetijstvo,

— 01.610 Storitve za rastlinsko pridelavo,

— 01.620 Storitve za zivinorejo, razen veterinarskih,

— 01.630 Priprava pridelkov,

— 01.640 Obdelava semen,

—01.700 Lovstvo,

— 02.100 Gojenje gozdov in druge gozdarske dejavnosti,

—02.200 Secnja,

—02.300 Nabiranje gozdnih dobrin, razen lesa,

—02.400 Storitve za gozdarstvo,

— 03.110 Morsko ribistvo,

— 03.120 Sladkovodno ribistvo,

—03.210 Gojenje morskih organizmov,

— 03.220 Gojenje sladkovodnih organizmov,

—10.110 Proizvodnja mesa razen perutninskega,

—10.120 Proizvodnja perutninskega mesa,

—10.130 Proizvodnja mesnih izdelkov,

—10.200 Predelava in konzerviranje rib,

—10.310 Predelava in konzerviranje krompirja,

—10.320 Proizvodnja sadnih in zelenjavnih sokov,

—10.390 Druga predelava in konzerviranje sadja in
zelenjave,

—10.410 Proizvodnja olja in mascob,

—10.420 Proizvodnja margarine in podobnih jedilnih
mascob,

—10.510 Mlekarstvo in sirarstvo,

—10.520 Proizvodnja sladoleda,

—10.610 Mlinarstvo,

—10.620 Proizvodnja Skroba in $krobnih izdelkov,

—10.710 Proizvodnja kruha, svezega peciva in slasgic,

—10.720 Proizvodnja prepecenca in piSkotov; proizvod-
nja trajnega peciva in slascic,

—10.730 Proizvodnja testenin,

—10.810 Proizvodnja sladkorja,

—10.820 Proizvodnja kakava, ¢okolade in sladkornih
izdelkov,

—10.830 Predelava ¢aja in kave,

—10.840 Proizvodnja zacimb, diSav in drugih dodatkov,

—10.850 Proizvodnja pripravljenih jedi in obrokov,

—10.860 Proizvodnja homogeniziranih in dieteti¢nih
Zivil,

—10.890 Proizvodnja drugih prehrambenih izdelkov,
drugje nerazvrscenih,

—10.910 Proizvodnja krmil,

—10.920 Proizvodnja hrane za hisne zivali,

—11.010 Proizvodnja zganih pijac,

—11.020 Proizvodnja vina in grozdja,

—11.030 Proizvodnja sadnih vin in podobnih fermentira-
nih pijac,

— 11.040 Proizvodnja aromatiziranih vin iz grozdja,

—11.050 Proizvodnja piva,

—11.060 Proizvodnja slada,

—11.070 Proizvodnja brezalkoholnih pija¢, mineralnih in
drugih stekleni¢enih vod,

— 16.100 Zaganije, skobljanje in impregnacija lesa,

— 16.240 Proizvodnja lesene embalaze,

—16.290 Proizvodnja drugih izdelkov iz lesa, plute, sla-
me in protja,

—17.290 Proizvodnja drugih izdelkov iz papirja in karto-
na,

— 18.110 Tiskanje Casopisov,

—18.120 Drugo tiskanje,

—18.130 Priprava za tisk in objavo,

— 18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti,

—18.200 Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa,

— 20.150 Proizvodnja gnajil in dusikovih spojin,

— 20.530 Proizvodnja eteri¢nih olj,

— 36.000 Zbiranje, precis€evanje in distribucija vode,

— 37.000 Ravnanje z odplakami,

— 38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,

— 39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki,

—43.110 Rusenje objektov,

—43.120 Zemeljska pripravljalna dela,

—43.390 Druga zaklju¢na gradbena dela,

—45.200 Vzdrzevanije in popravila motornih vozil,

—46.110 Posrednistvo pri prodaji kmetijskih surovin,
zivih zivali, tekstilnih surovin, polizdelkov,

—46.130 Posrednistvo pri prodaji lesa in gradbenega
materiala,

—46.170 Posrednistvo pri prodaiji zivil, pija¢, tobaénih
izdelkov,

—46.210 Trgovina na debelo z Zziti, tobakom, semeni in
krmo,

—46.220 Trgovina na debelo s cvetjem in rastlinami,

—46.230 Trgovina na debelo z zivimi zivalmi,

—46.310 Trgovina na debelo s sadjem in vrtninami,

—46.320 Trgovina na debelo z mesom in mesnimi izdelki,

—46.330 Trgovina na debelo z mlekom, mle¢nimi izdel-
ki, jajci, jedilnimi olji in masobami,

—46.340 Trgovina na debelo s pijaCami,

—46.360 Trgovina na debelo s sladkorjem, ¢okolado,
sladkornimi izdelki,

—46.370 Trgovina na debelo s kavo, ¢ajem, kakavom,
zadimbami,

—46.380 Trgovina na debelo z drugimi zivili, tudi z riba-
mi, raki, mehkuzci,

—46.610 Trgovina na debelo s kmetijskimi stroji, priklju¢-
ki, opremo,

—46.710 Trgovina na debelo s trdimi, tekoCimi in plina-
stimi gorivi,

—46.730 Trgovina na debelo z lesom, gradbenim mate-
rialom in sanitarno opremo,

—46.770 Trgovina na debelo z ostanki in odpadki,

—47.110 Trgovina na drobno v nespecializiranih proda-
jalnah, pretezno z Zivili,

—47.210 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah s sadjem in zelenjavo,

—47.220 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah z mesom in mesnimi izdelki,

—47.230 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah z ribami, raki, mehkuzci,

—47.240 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah s kruhom, pecivom, testeninami, sladkornimi izdelki,

—47.250 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah s pijacami,

—47.290 Druga trgovina na drobno v specializiranih
prodajalnah z Zzivili,

—47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah s knjigami,

—47.621 Trgovina na drobno s ¢asopisi in revijami,

— 47.622 Trgovina na drobno s papirjem in pisarniski
potrebS¢inami,

—47.761 Trgovina na drobno v cvetlicarnah,

—47.762 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah z vrtnarsko opremo in hisnimi zivalmi,

—47.782 Trgovina na drobno v specializiranih prodajal-
nah z umetniskimi izdelki,

—47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializira-
nih prodajalnah,

—47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z
zivili, pija¢ami in tobacnimi izdelki,

—47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z
drugim blagom,

—47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu,

—47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajain,
stojnic in trznic,

—49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet,

—52.100 Skladis¢enje,

—52.210 Spremljajoce storitvene dejavnosti v kopen-
skem prometu,

—52.290 Spedicija in druge spremljajode prometne
dejavnosti,
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—55.100 Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih
obratov,

—55.201 Pocitniski domovi in letoviSca,

— 55.202 Turisti¢ne kmetije s sobami,

—55.203 Oddajanje zasebnih sob gostom,

—55.204 Planinski domovi in mladinska prenocisca,

—55.209 Druge nastanitve za krajsi ¢as,

—55.300 Dejavnost avtokampov, taborov,

—55.900 Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter
druge nastanitve,

—56.101 Restavracije in gostilne,

—56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati,

—56.103 Slas¢i¢arne in kavarne,

— 56.104 Zacasni gostinski obrati,

—56.105 Turisticne kmetije brez sob,

—56.210 Priloznostna priprava in dostava jedi,

—56.290 Druga oskrba z jedmi,

—56.300 Strezba pijac,

—58.110 Izdajanje knjig,

—58.120 Drugo tiskanje,

— 58.130 Izdajanje ¢asopisov,

— 58.140 Izdajanje revij in druge periodike,

—58.190 Drugo zaloznistvo,

—59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih
oddaj,

—62.010 Racunalnisko programiranje,

—62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in pro-
gramih,

—62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalni-
Skimi storitvami povezane dejavnosti,

—63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejav-
nosti,

— 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po po-
godbi,

—69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske
dejavnosti; daveéno svetovanije,

— 70.220 Drugo podjetnistvo in poslovno svetovanje,

— 71.112 Krajinsko arhitekturno, urbanisti¢no in drugo
projektiranje,

— 71.129 Drugo tehni¢no projektiranje in svetovanje,

— 71.200 Tehni¢no preizkuSanje in analiziranje,

— 72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro-
¢ju biotehnologije,

— 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih
podrocjih naravoslovja in tehnologije,

— 72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro-
¢ju druzboslovja in humanistike,

— 73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij,

— 73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora,

— 73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja,

— 74.100 Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo,

— 74.200 Fotografska dejavnost,

— 74.300 Prevajanje in tolmacenje,

— 74.900 Druge nerazvrScene strokovne in tehni¢ne
dejavnosti,

— 75.000 Veterinarstvo,

— 77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup,

— 77.310 Dajanje kmetijskih strojev in opreme v najem
in zakup,

— 77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih
sredstev v najem in zakup,

— 77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v
zakup, razen avtorsko zascitenih del,

— 79.110 Dejavnost potovalnih agencij,

— 79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj,

— 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane
dejavnosti,

—81.100 Vzdrzevanje objektov in hiSniSka dejavnost,

—81.300 Urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in
okolice,

— 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge
posamicne pisarniSke dejavnosti,

— 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢an;,

— 82.920 Pakiranje,

— 82.990 Drugje nerazvrs€ene spremljajoce dejavnosti
za poslovanje,

— 85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposablja-
nje na podrocju Sporta in rekreacije,

— 85.530 Dejavnost vozniskih Sol,

— 86.210 Splosna zunajbolnisni¢na zdravstvena dejav-
nost,

— 86.901 Alternativne oblike zdravljenja,

— 87.300 Dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo
starejSih in invalidnih oseb,

—87.900 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo,

— 88.109 Socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in
invalidne osebe,

—90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve,

—91.011 Dejavnost knjiznic,

—91.012 Dejavnost arhivoy,

—91.020 Dejavnost muzejeyv,

—91.030 Varstvo kulturne dedis¢ine,

—91.040 Dejavnost botani¢nih in Zivalskih vrtov, varstvo
naravnih vrednot,

—93.110 Obratovanje Sportnih objektov,

—93.120 Dejavnost Sportnih klubov,

—93.190 Druge Sportne dejavnosti,

—93.210 Dejavnost zabavis¢nih parkov,

—93.299 Druge nerazvr$¢ene dejavnosti za prosti ¢as,

— 94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen;,

—94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih ¢lanskih orga-
nizacij
in druge, s tem povezane dejavnosti, ki jih VS Grm Novo mesto
s soglasjem ustanovitelja dolo¢i s spremembo tega Statuta.

6. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto izvaja $tudijske programe za
pridobitev izobrazbe 1. stopnje (visokoSolski strokovni Studijski
program) in 2. stopnje (magistrski Studijski program), Studijske
programe za izpopolnjevanje, transnacionalno izobrazevanje
in skupne Studijske programe.

(2) VS Grm Novo mesto opravlja znanstveno-raziskoval-
no dejavnost z enega ali ve¢ sorodnih podrocji oziroma med
seboj povezanih znanstvenih podrocij, disciplin in strok. Izobra-
zevalno dejavnost opravlja na Studijskih podrocjih, dolo¢enih v
Odloku o ustanovitvi V8 Grm Novo mesto in tem statutu.

(3) VS Grm Novo mesto izvaja tudi formalna in nefor-
malna usposabljanja s ciliem pridobivanja in razvoja razli¢nih
ves¢in, spretnosti in kompetenc (trening) na poligonih za uspo-
sabljanje (trening centrih).

(4) Studijske programe lahko VS Grm Novo mesto izvaja
sama ali v sodelovanju z drugimi visoko$olskimi zavodi v Slo-
veniji in tujini.

(5) VS Grm Novo mesto izvaja tudi javna pooblastila v
skladu z zakoni.

7. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto izvaja nacionalni raziskovalni
in razvojni program kot obvezno sestavino dela visoko$olskih
uciteljev in sodelavcev, znanstvenih delavcev in sodelavcev ter
v okviru raziskovalnih in razvojnih projektov.

(2) Znanstveno-raziskovalno in razvojno delo kot obvezna
sestavina dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev je oprede-
lieno z nacionalnim programom visokega Solstva, nacionalnim
raziskovalnim in razvojnim programom, s Studijskimi programi
VS Grm Novo mesto, z raziskovalnimi programi in projekti
drugih narognikov ter s sklepi Senata VS Grm Novo mesto (v
nadaljevanju: Senat), ki sprejema programe individualnega-
raziskovalnega in razvojnega dela dela visokoSolskih uciteljev
in visoko$olskih sodelavcev.

(3) VS Grm Novo mesto lahko naknadno predlaga opra-
vljanje tudi drugih dejavnosti, ki se jih opredeli na podlagi
predhodnega soglasja ustanovitelja.
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2.2 Pravna sposobnost ter pravice, obveznosti
in odgovornosti VS Grm Novo mesto

8. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto nastopa v pravnem prometu sa-
mostojno, v svojem imenu in za svoj racun, z vsemi pravicami
in obveznostmi ter sklepa pravne posle za dejavnosti, dolocene
v Odloku o ustanovitvi V8 Grm Novo mesto in tem Statutu,
brez omejitev.

(2) VS Grm Novo mesto odgovarja za obveznosti iz prve-
ga odstavka tega €lena z vsem svojim premozZenjem.

(3) Ustanovitelj odgovarja za obveznosti VS Grm Novo
mesto do vrednosti premozenja, pridobljenega iz javnih sred-
stev, s katerim VS Grm Novo mesto razpolaga.

9. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto je samostojni visoko$olski zavod,
ki izvaja dejavnost v okviru nacionalnega programa visokega
Solstva ter nacionalnega raziskovalnega in razvojnega progra-
ma, za katera zagotavlja sredstva Republika Slovenija.

(2) VS Grm Novo mesto izvaja tudi dejavnosti, za katere
Republika Slovenija ne zagotavlja sredstev.

(3) Za izvajanje dejavnosti iz prvega in drugega odstav-
ka tega ¢lena VS Grm Novo mesto zaposluje izobraZevalno,
raziskovalno, razvojno, strokovno in drugo osebje v skladu z
zakonom, tem Statutom in aktom o sistemizaciji.

10. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto lahko postane polnopravna &lani-
ca ali pridruzena ¢lanica univerze. Pogoji za vkljucitev v javno
univerzo ter pravice in obveznosti VS Grm Novo mesto kot &la-
nice ali pridruzene €lanice univerze se uredijo z aktoma o usta-
novitvi ter s statutoma VS Grm Novo mesto in javne univerze.

(2) V primeru ustanovitve javne univerze s sedezem v
Novem mestu se bo VS Grm Novo mesto vkljugila vanjo kot
polnopravna €lanica. O vklju€itvi bodo odlo¢ali pristojni organi
VS Grm Novo mesto.

3 UPRAVLJANJE IN ORGANIZIRANOST
VS GRM NOVO MESTO

3.1 Organi VS Grm Novo mesto

11. ¢len
(1) Organi VS Grm Novo mesto so: dekan, senat, aka-
demski zbor, Studentski svet in upravni odbor.
(2) V8 Grm Novo mesto ima lahko tudi druge organe in
delovna telesa, katerih delovno podrocje, sestava, nacin ime-
novanja ter odgovornosti in pristojnosti se dolocijo s Statutom.

3.1.1 Dekan VS Grm Novo mesto

12. ¢len

(1) Dekan VS Grm Novo mesto (v nadaljevanju: dekan)
je strokovni vodja in poslovodni organ VS Grm Novo mesto.

(2) Dekan predstavlja in zastopa VS Grm Novo mesto
v pravnem prometu. Dekan vodi izobrazevalno, znanstveno-
raziskovalno in razvojno delo VS Grm Novo mesto na podlagi
Zakona o visokem $olstvu, Odloka o ustanovitvi VS Grm Novo
mesto in tega Statuta ter odgovarja za zakonitost dela.

(3) Dekan ima pooblastila in odgovornosti v skladu z Od-
lokom o ustanovitvi VS Grm Novo mesto ter tem Statutom in
opravlja naslednje naloge:

— predstavlja in zastopa VS Grm Novo mesto,

— organizira, vodi in usklajuje izobraZzevalno, znanstveno-
raziskovalno in razvojno delo ter poslovanje in organiziranost
dela VS Grm Novo mesto, skladno s sprejetim razvojnim pro-
gramom in letnimi delovnimi nacrti,

— usklajuje strokovne vidike izobrazevalnega, znanstve-
no-raziskovalnega, razvojnega in drugega dela,

— skrbi in odgovarja za zakonitost delovanja,

— spremlja, ugotavlja in zagotavlja kakovost delovanja
VS Grm Novo mesto, Studijskih programov, znanstveno-razis-
kovalnega, razvojnega, umetniSkega ter strokovnega dela in
pripravo letnega porocila o kakovosti (samoevalvacija),

— samostojno odloga o razpolaganju s sredstvi VS Grm
Novo mesto do viSine, doloCene s predpisi o javnih naroCilih
za naroCanje po postopku oddaje narocila male vrednosti,
za razpolaganje nad tem zneskom pa mora pridobiti soglasje
Upravnega odbora,

— sprejema splosne akte VS Grm Novo mesto, potrebne
za izboljSanje sistema vodenja,

— predlaga ustanavljanje organizacijskih enot,

— sprejema akt o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
VS Grm Novo mesto,

— predlaga temeljne, razvojne in poslovne politike,

— sklicuje in vodi seje Senata,

— izvrSuje sklepe Senata,

— s soglasjem Senata imenuje prodekane ter komisije in
druga delovna telesa,

— kot prvostopenijski organ odlo¢a o vlogah Studentov
VS Grm Novo mesto v $tudijskih zadevah,

— podeljuje diplome, nagrade in priznanja VS Grm Novo
mesto,

— ugotavlja disciplinsko odgovornost Studentov in izreka
ukrepe,

— najmanj enkrat letno poro¢a o delu Senatu in Upravne-
mu odboru,

— odloca o sklepanju in prekinitvi pogodb o zaposlitvah in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom, Odlokom o ustano-
vitvi VS Grm Novo mesto, s tem Statutom ter ostalimi splognimi
akti VS Grm Novo mesto.

(4) Dekan lahko pooblasti tajnika VS Grm Novo mesto za
izvajanje dela poslovodnih nalog, ki jih ob imenovanju navede
v pooblastilu.

(5) Dekan lahko samostojno zastopa VS Grm Novo mesto
v pravhem prometu, razen kadar gre za nakup, prodajo ali raz-
polaganje z nepremi¢ninami ter sklepanje pogodb o posajilih.

(6) Prodekani pomagajo dekanu glede nalog, ki so dolo-
¢ene s tem Statutom in z drugimi sploSnimi akti.

(7) V primeru daljSe odsotnosti dekan pisno pooblasti ene-
ga izmed prodekanov VS Grm Novo mesto za hadome$&anje
ter v pooblastilu dolo¢i obseg nadomescanja. V primeru, da
dekan zaradi nepredvidljivih dogodkov ne more dati pisnega
pooblastila, dekana nadomes¢a najstarejSi prodekan.

Izvolitev in imenovanje dekana

13. ¢len

(1) Postopek za imenovanje dekana se zacne najprej
Sest mesecev in najpozneje tri mesece pred iztekom mandata
dotedanjega dekana.

(2) Senat sprejme sklep o zagetku postopka za izvolitev
novega dekana s seznamom in rokovnikom volilnih opravil za
izvolitev dekana. V sklepu Senata se posebej potrdi seznam
volivcev iz prve in druge alinee prvega odstavka 15. ¢lena tega
Statuta, ki predstavljajo volilno telo iz vrsti zaposlenih, ter potrdi
seznam volivcev iz tretje alinee prvega odstavka 15. €lena, ki
predstavljajo volilno telo iz vrst Studentov.

(3) V sklepu o zacetku postopka za izvolitev dekana Se-
nat dologi tudi rok za vlozitev kandidatur, ki ne sme biti krajsi od
petnajstih dni in ne daljSi od tridesetih dni od dneva izdaje skle-
pa, ter termin izvedbe splosnih in neposrednih volitev dekana.

(4) Obenem Senat s sklepom imenuje volilno komisijo, ki
opravlja predvsem naslednje naloge:

— izdela porocilo, ki vsebuje seznam pravocasno predla-
ganih kandidatov in ugotovitev o tem, ali predlagani kandidati
izpolnjujejo pogoje za funkcijo dekana,

— v roku treh delovnih dni obvesti Senat o predlaganih
kandidatih in isto€asno obvesti predlagane kandidate, da v roku
petnajstih dni predlozijo pisno soglasje h kandidaturi, program
dela, biografijo in bibliografijo,
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— v roku treh delovnih dni po izteku roka iz prejSnje alinee
na spletni strani in na oglasni deski ali na intranetni strani VS
Grm Novo mesto objavi seznam kandidatov za dekana skupaj
z njihovimi programi dela, o tem obvesti volilno telo na podlagi
seznama iz drugega odstavka tega &lena ter Senat, Studentski
svet in strokovne sluzbe VS Grm Novo mesto,

— skrbi za pripravo in izvedbo volitev dekana, ki se izvede-
jo so€asno za vsako od treh skupin volivcev iz prvega odstavka
15. Clena tega Statuta, ki so upraviceni voliti dekana,

— ugotovi rezultat volitev in posreduje zapisnik o rezultatu
volitev dekana Senatu v roku Stiriindvajsetih ur po zakljucku
volitev.

14. ¢len

(1) Za dekana je lahko izvoljen, kdor je na VS Grm Novo
mesto zaposlen kot visokoSolski ucitelj, skladno z Zakonom o
visokem $olstvu, Odlokom o ustanovitvi VS Grm Novo mesto
in tem Statutom.

(2) Kandidate za dekana lahko predlagajo katedre
VS Grm Novo mesto ali najmanj pet visoko$olskih ugiteljev ali
znanstvenih sodelavceyv in visokoSolskih sodelavcey, ki so ¢lani
Akademskega zbora in imajo pravico voliti dekana.

(3) Kandidaturo za dekana lahko vlozi tudi vsak ¢lan
Akademskega zbora v svojem imenu, Ce izpolnjuje zahteve
za imenovanje.

15. €len

(1) Dekana na splosnih in neposrednih volitvah za dobo
Stirih let izvolijo tri skupine volivcev:

— visokosolski ucitelji, znanstveni sodelavci in visokoSolski
sodelavci, ki imajo na VS Grm Novo mesto sklenjeno pogodbo
o zaposlitvi vsaj za polovi¢ni delovni ¢as,

— ostali delavci, ki imajo na VS Grm Novo mesto sklenjeno
pogodbo o zaposlitvi vsaj za polovi¢ni delovni ¢as,

— Studenti.

(2) Skupine volivcev imajo razli¢en odstotek Stevila glasov
v skupnem obsegu Stevila glasov:

— delavci 80 % vseh glasov, od tega delavci iz druge ali-
neje prejSnjega odstavka tega ¢lena najvec 25 %,

— Studenti 20 % vseh glasov.

16. ¢len

(1) Senat na podlagi zapisnika volilne komisije o rezultatu
volitev za dekana najpozneje v treh dneh po prejemu zapi-
snika, sprejme ugotovitveni sklep, s katerim razglasi novega
dekana. Senat o tem isto&asno obvesti Upravni odbor VS Grm
Novo mesto (v nadaljevanju: Upravni odbor), Akademski zbor
VS Grm Novo mesto (v nadaljevanju: Akademski zbor), Stu-
dentski svet (v nadaljevanju: Studentski svet), tajnistvo in stro-
kovne sluzbe, ustanovitelja VS Grm Novo mesto in javnost.

(2) Ugotovitveni sklep iz prejSnjega odstavka se objavi
na spletni strani VS Grm Novo mesto in na oglasni deski ter
posreduje ustanovitelju VS Grm Novo mesto.

(3) Ce do izteka mandata dotedanjega dekana na splo-
Snih in neposrednih volitvah nov dekan ni izvoljen, imenuje
Senat vrsilca dolznosti dekana za dobo najvec¢ Sest mesecev.

(4) Mandat dekana traja Stiri leta z moznostjo ponovne
izvolitve.

(5) Dekan je kot dekan samostojnega visokoS$olskega
zavoda, ki ga je ustanovila Republika Slovenija, lahko ponovno
izvoljen, vendar skupni mandat ne sme trajati ve¢ kot osem let.

(6) Pogodbo o zaposlitvi dekana sklene in podpiSe pred-
sednik Upravnega odbora.

17. €len
(1) Dekanu preneha funkcija:
— s potekom mandata,
— s prenehanjem delovnega razmerja,
— z odstopom,
— z razresitvijo.

(2) Senat lahko razresi dekana pred iztekom njegovega
mandata zaradi resnih in utemeljenih razlogov na temelju obra-
zlozene pobude, ki jo Senatu predlozi Akademski zbor.

(3) Pobudo za razresitev lahko Akademskemu zboru po-
dajo katedre VS Grm Novo mesto ali najmanj pet visokoSolskih
uciteljev ali znanstvenih sodelavcev oziroma drugih sodelavcev
VS Grm Novo mesto. Sprejeto pobudo po obravnavi na seji
Akademskega zbora le-ta v kon&ni obrazlozeni obliki posreduje
v odlo€anje Senatu.

(4) Dekan ima pravico, da se o pobudi Akademskega
zbora za razreSitev izjasni v roku tridesetih dni. Po preteku
tega roka mora Senat Se enkrat razpravljati in ugotoviti, ali po
izjasnitvi oziroma odgovoru dekana $e vedno obstajajo uteme-
lieni razlogi za sprejem pobude o njegovi predCasni razresitvi.

(5) Sklep o razreSitvi dekana mora biti sprejet z dvotre-
tjinsko vecino glasov na seji, na kateri je prisotna vecina vseh
¢lanov Senata.

18. €len

(1) Ce dekanu preneha funkcija pred potekom dobe, za
katero je bil izvoljen, imenuje Senat enega izmed prodekanov
VS Grm Novo mesto, da do izvolitve novega dekana opravlja
njegove naloge in ¢im prej izvede postopek izvolitve nadome-
stnega dekana.

(2) Postopek za razpis pred€asnih volitev dekana se izve-
de po enakem postopku kot redne volitve dekana.

(3) Nadomestni dekan nastopi funkcijo z dnem izvolitve,
njegov mandat pa preneha z dnem, ki je bil predviden za pre-
nehanje mandata predhodnika.

Prodekani VS Grm Novo mesto

19. Clen

(1) Prodekani pomagajo dekanu glede nalog, ki so dolo-
¢ene v tem Statutu in drugih splosnih aktih.

(2) VS Grm Novo mesto ima prodekane za naslednja
podrocja:

— izobrazevanije,

— znanstveno-raziskovalno delo in

— prodekana za Studentska vprasanja (prodekan Student).

(3) VS Grm Novo mesto ima lahko prodekane tudi za
druga podrocja. Posamezni prodekan lahko pokriva tudi ve¢
podrogij.

(4) Stevilo prodekanov in njihove naloge dologi s soglas-
jem Senata dekan s sklepom.

20. ¢len

(1) Za prodekana je lahko imenovan visokosSolski ucitelj,
ki sodeluje v izobrazevalnem in raziskovalnem in razvojnem
procesu VS Grm Novo mesto, ob soglasju Senata, skladno z
Zakonom o visokem $olstvu, Odlokom o ustanovitvi VS Grm
Novo mesto in tem Statutom ter drugimi sploSnimi akti.

(2) Dolocba iz prejSnjega odstavka tega ¢lena ne velja za
prodekana za Studentska vprasanja.

(3) Prodekani so imenovani za mandatno obdobje de-
kana, ki jih je imenoval. Prodekan za Studentska vprasanja je
imenovan za mandatno obdobje enega leta.

(4) Prodekan je lahko ponovno imenovan na to mesto.

(5) Z imenovanjem novih prodekanov prenehajo funkcije
dotedanjih prodekanov.

21. ¢len

Naloge in pristojnosti prodekana za izobrazevanje so
predvsem:

— usklajuje pripravo in izvajanje izobrazevalnega dela na
dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih,

— daje pobude za sodelovanje z mednarodnimi institu-
cijami,

— daje pobude za spremembe obstojecih in pripravo novih
Studijskih programoy,

— usklajuje delo organizacijskih enot VS Grm Novo mesto
s podrocja izobraZevanja,
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— imenuje mentorje asistentom in asistentom stazistom na
predlog predstojnikov kateder,

— usklajuje in nadzira vklju¢evanje gostujocih uciteljev in
strokovnjakov z gospodarstva v Studijske programe,

— opravlja strokovno delo v zvezi z izvrSevanjem pravilni-
kov na podrocju Studijske dejavnosti in drugega izobrazevanja,

— daje dekanu predloge v zvezi s Studijsko odsotnostjo
uciteljev in sodelavcey,

— daje dekanu predloge v zvezi s sodelovanjem zaposle-
nih pri Studijski dejavnosti tretjih oseb,

— po pooblastilu dekana opravlja dela in naloge iz njegove
pristojnosti in

— opravlja druge naloge po navodilih dekana.

22. ¢len

Naloge in pristojnosti prodekana za znanstveno-razisko-
valno delo so predvsem:

— usklajuje delo raziskovalnih skupin VS Grm Novo mesto
ter pripravo in izvedbo znanstveno-raziskovalnega in razvojne-
ga dela na VS Grm Novo mesto,

— usklajuje delo organizacijskih enot VS Grm Novo mesto
s podrocja raziskovalne dejavnosti,

— daje dekanu predloge v zvezi z opravljanjem znanstve-
no-raziskovalnega in razvojnega dela zaposlenih na VS Grm
Novo mesto za tretje osebe,

— daje dekanu predloge v zvezi z odsotnostjo znanstvenih
delavcev oziroma raziskovalnih sodelavceyv,

— spodbuja uvajanje Studentov v raziskovalno delo,

— predlaga znanstvene in strokovne konference,

— po pooblastilu dekana opravlja dela in naloge iz njegove
pristojnosti in

— opravlja druge naloge po navodilih dekana.

23. ¢len

Naloge in pristojnosti prodekana za Studentska vprasanja
so predvsem:

— sodeluje s kolegijem dekana tako pri predstavljanju
in zastopanju specificnih potreb in interesov Studentov kot
pomembnih deleZnikov VS Grm Novo mesto kot tudi pri pra-
vocasnem in korektnem seznanjanju Studentov o odlocitvah
V8 Grm Novo mesto,

— je predsednik Studentskega sveta,

— sklicuje in vodi seje ter delo Studentskega sveta,

— sodeluje pri izvajanju tutorstva v skladu s pravilniki, Ki
urejajo to podrodje,

— sodeluje s prodekanom za izobrazevanje in prodeka-
nom za znanstveno-raziskovalno delo,

— posreduje med Studenti ter visokoSolskimi ucitelji in so-
delavci na podrogjih, kjer prihaja do nesoglasij in pri reSevanju
tezav med Studenti samimi,

— ponuja odgovore kandidatom za $tudij in Studentom
glede $tudija, dologil in predpisov VS Grm Novo mesto ter
vsakdanjega Zivljenja na VS Grm Novo mesto in

— opravlja druge naloge, dolo¢ene v Statutu in splo$nih
aktih VS Grm Novo mesto.

24. ¢len

(1) Posvetovalna telesa dekana so kolegij dekana, kolegij
predstojnikov kateder ter drugi kolegiji, ki jih po potrebi sklicu-
jejo dekan in prodekani VS Grm Novo mesto.

(2) Kolegij dekana sestavljajo dekan, prodekani VS Grm
Novo mesto in tajnik VS Grm Novo mesto.

(3) Dekan lahko za posamezno podrocje imenuje tudi
pomocnika dekana.

3.1.2 Senat VS Grm Novo mesto

25. ¢len
(1) Senat je najvisji strokovni, znanstveni in pedagoski
organ VS Grm Novo mesto, ki sprejema vse pomembnejse

odlocitve glede izobrazevalnega in znanstveno-raziskovalnega
dela VS Grm Novo mesto. Senat ima devet &lanov.

(2) Senat ima sedem €lanov iz vrst ¢lanov Akademskega
zbora, ki so nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedago-
Sko izvajanih predmetov, tako da so enakopravno zastopane
vse znanstvene discipline in strokovna podrogja VS Grm Novo
mesto. Akademski zbor izvoli sedem ¢lanov Senata.

(3) Clan Senata je tudi predstavnik $tudentov, ki ga izvoli
Studentski svet.

(4) Dekan je ¢lan Senata po polozZaju.

(5) Mandat ¢lanov Senata iz vrst visokoSolskih ugiteljev
in znanstvenih sodelavcev traja §tiri leta oziroma do izvolitve
novega Senata. Ti ¢lani Senata so lahko ponovno izvoljeni.

(6) Mandat ¢lana Senata iz vrst Studentov traja eno leto.
Posamezni Student je lahko ponovno izvoljen.

(7) Novoizvoljeni ¢lani Senata nastopijo svojo funkcijo s
prvim oktobrom teko€ega leta. Nadomestni ¢lani Senata nasto-
pijo funkcijo z dnem izvolitve.

(8) Senat odloca o:

— strokovnih zadevah izvajanja Studijskih programov
VS Grm Novo mesto,

—novih programih in spremembah obstojecih programoy,

— programskih usmeritvah za razvojno in raziskovalno
delo,

— izpolnjevanju strokovnih pogojev za delo in

— postopkih in ocenah za diplomske in magistrske naloge.

(9) Senat na predlog dekana imenuje predstojnike orga-
nizacijskih enot VS Grm Novo mesto.

(10) Na sejah Senata je prisoten tajnik Sole, ki vodi in
pripravi zapisnike sej, v imenu dekana obves$¢a ¢lane Sena-
ta o sklicih sej, opravlja potrebna dela in naloge za izvedbo
korespondencnih sej in sej na daljavo ter skrbi za realizacijo
sklepov sej Senata.

(11) Svoje delo lahko Senat podrobneje uredi s Poslovni-
kom o delu Senata.

26. Clen
Sklep o zacetku postopka kandidiranja ¢lanov Senata,
o sestavi Senata in o izvedbi volitev ¢lanov Senata sprejme
Senat na predlog dekana najkasneje tri mesece pred potekom
mandata dotedanjemu Senatu, pri ¢emer je treba zagotoviti
enakopravno zastopanost vseh znanstvenih disciplin ter stro-
kovnih podrogij VS Grm Novo mesto.

27. ¢len
(1) Za ¢lana Senata je lahko izvoljen le ¢lan Akademske-
ga zbora z nazivom najmanj predavatelj oziroma z ekvivalen-
tnim znanstvenim nazivom.
(2) Kandidate za ¢lana Senata lahko predlagajo katedre
VS Grm Novo mesto ali nhajmanj trije visoko$olski ugitelji ali
znanstveni ali drugi sodelavci, ki so ¢lani Akademskega zbora.

28. ¢len

(1) Akademski zbor voli ¢lane Senata veljavno, ¢e je na
seji Akademskega zbora prisotna vecina ¢lanov Akademskega
zbora. Ce v roku pol ure po predvidenem zadetku seje Akadem-
skega zbora sklep&nost ni zagotovljena, lahko Akademski zbor
voli veljavno, e je prisotna vsaj tretjina ¢lanov.

(2) Volitve za €lane Senata so tajne.

(3) Za ¢lana Senata so izvoljeni tisti kandidati iz vrst viso-
kosSolskih uciteljev oziroma znanstvenih in drugih sodelavcey,
ki so prejeli najvec¢ glasov Akademskega zbora.

29. ¢len

(1) V primeru, da ¢lan Senata iz vrst visokoSolskih ucite-
liev oziroma znanstvenih ali drugih sodelavcev odstopi oziroma
prekine sodelovanje z VS Grm Novo mesto, mu preneha tudi
¢lanstvo v Senatu.

(2) V primeru, da ¢lan Senata iz vrst Studentov odstopi
oziroma mu preneha status, mu preneha tudi ¢lanstvo v Se-
natu.
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(3) V teh primerih Senat izda sklep o nadomestnih voli-
tvah ¢lana Senata. Nadomestnemu ¢lanu Senata pote¢e man-
dat hkrati z ostalimi ¢lani Senata.

30. ¢len

(1) Senat se konstituira na seji, ki jo po izvedenih volitvah
na Akademskem zboru skli¢e dekan.

(2) Pogoj za sklic prve seje Senata je, da sta izvoljeni vsaj
dve tretjini ¢lanov Senata. Do takrat deluje dotedanji Senat.

(3) V primerih, ko nista izvoljeni dve tretjini clanov Senata,
kot dolo¢a prejsnji odstavek tega Clena, lahko Senat v sestavi
iz prejSnjega sklica odloc¢a izkljuéno o tekoCih zadevah, ki so
nujne narave.

31. ¢len

(1) Senat razpravlja in sklepa o strokovnih vprasanjih
s podrocja izobrazevalnega in znanstveno-raziskovalnega in
razvojnega dela VS Grm Novo mesto.

(2) Senat opravlja naloge v skladu z Odlokom o ustanovi-
tvi VS Grm Novo mesto in tem Statutom, zlasti pa:

— sprejema Statut,

— oblikuje in sprejema Studijske programe za pridobitev
izobrazbe in za izpopolnjevanje,

— v postopku izvolitve v naziv visokoSolskega ucitelja,
znanstvenega delavca in visokoSolskega sodelavca imenuje
strokovne poroc¢evalce, zadolZzene za ocenitev usposobljenosti
kandidata,

— imenuje visokoSolske ucitelje, znanstvene sodelavce in
visokoSolske sodelavce v naziv,

— sprejema letni delovni nadrt in program dela VS Grm
Novo mesto,

— sprejema pravilnike s podrocja izobrazevanja in razi-
skovanja,

— imenuje komisije in delovna telesa Senata,

— kot drugostopenjski organ odlo¢a o pritozbah Studentov
v §tudijskih zadevah,

— oblikuje predloge za priznanja in hagrade VS Grm Novo
mesto,

—razpravlja in odlo&a o pobudah in mnenjih Studentskega
sveta s podrocja njegove pristojnosti,

— skrbi za spremljanje kakovosti izobrazevalnega, znan-
stveno-raziskovalnega in razvojnega dela,

— sprejema izvedbene nacrte izvajanja Studijske dejav-
nosti,

— obravnava in sprejema porocilo o ucinkovitosti Studija
in porocilo o izvedbi znanstveno-raziskovalnega in razvojnega
dela,

— doloca Stevilo vpisnih mest na Studijskih programih,

—na predlog dekana imenuje predstojnike kateder, pred-
stojnike Studijskih programov ter predstojnike organizacijskih
enot VS Grm Novo mesto,

— daje soglasje k imenovanju prodekanov VS Grm Novo
mesto,

— predlaga imenovanja predstavnikov VS Grm Novo me-
sto v strokovne organizacije in organe zunaj VS Grm Novo
mesto,

— opravlja druge naloge, Ce je tako dolo¢eno z zakonom,
Odlokom o ustanovitvi VS Grm Novo mesto, tem Statutom ali
z drugimi splognimi akti VS Grm Novo mesto.

(3) Nacin dela Senata doloci Senat s poslovnikom.

32. ¢len

(1) Seje Senata sklicuje dekan praviloma enkrat mese¢no
oziroma po potrebi. Sklic seje Senata lahko predlagata tudi
1/3 ¢lanov Senata ali Upravni odbor.

(2) Na sejah Senata lahko sodelujejo brez pravice glaso-
vanja tudi druge osebe, ki niso ¢lani Senata, ¢e sklicatelj seje
oceni, da je njihova navzo¢nost na seji nujna za strokovno in
kakovostno obravnavo doloCene toCke dnevnega reda.

(3) Senat lahko s sklepom sejo ali del seje Senata zapre
za javnost.

33. ¢len

(1) Senat je sklepcen, ¢e je na seji prisotna vecina ¢lanov
Senata.

(2) Senat sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢la-
nov, ¢e ni s tem Statutom dolo¢eno drugace.

(3) Pred sprejetjem sklepa, ki ima za posledico porabo
finan¢nih sredstev, mora Senat pridobiti o tem mnenje Uprav-
nega odbora, ¢e tak sklep oziroma ta poraba finan¢nih sredstev
ni bila sprejeta Ze s finan&nim naértom VS Grm Novo mesto.

Komisije Senata VS Grm Novo mesto

34. Clen

(1) Senat imenuje naslednje stalne komisije:

— Komisija za $tudijske in $tudentske zadeve (K$32Z),

— Komisija za znanstveno-raziskovalno delo (KZRD),

— Komisija za izvolitve v nazive (KIN),

— Komisija za kakovost in evalvacije (KKE) in

— Komisija za zaloznisko dejavnost (KZD).

(2) Senat lahko imenuje Se druge komisije.

(3) Stevilo in sestavo komisij, njihove naloge, pooblastila
ter trajanje mandata ¢lanov komisij doloCi na predlog dekana
Senat s sklepi.

35. ¢len
(1) Komisije vodijo pristojni prodekani oziroma imenovani
predsedniki.
(2) Komisija je sklep¢na, Ce je na seji komisije navzoca
vec kot polovica vseh ¢lanov komisije. Sklep je sprejet, ¢e zanj
glasuje vecina navzocih ¢lanov komisije.

36. Clen
Komisija za $tudijske in $tudentske zadeve (KSSZ)

(1) KSSZ sestavljata dva visokoSolska ugitelja in en pred-
stavnik $tudentov. Na sejah KSSZ je brez pravice glasovanja
praviloma prisoten predstavnik referata za Studentske zadeve.
Prodekan, pristojen za izobrazevanije, je predsednik te komisije
po polozaju.

(2) Naloge in pristojnosti KSSZ so:

— obravnava Studijske programe in njihove spremembe,

— obravnava S$tudijske programe za izpopolnjevanje,

— obravnava porocilo o organizaciji, o izvedbi in razvoju
izobrazevalne dejavnosti,

— daje Senatu predloge za spremembe in dopolnitve
obstojecih pravilnikov s podro¢ja izobrazevanja in predlaga
nove pravilnike,

— obravnava predloge Studentskega sveta,

—obravnava vpra$anja, ki se nanasajo na vpis na VS Grm
Novo mesto, vkljucujo¢ vpis po Merilih za prehode med Studij-
skimi programi in izjemni vpis Studenta,

— kot prvostopenjski organ obravnava vlioge Studentov,

— vodi postopke o priznavanju izobraZzevanja za namen
nadaljevanja izobraZevanja v skladu z Zakonom o vrednotenju
in priznavanju izobrazevanja, Zakonom o sploSnem upravnem
postopku in s Pravilnikom VS Grm Novo mesto o priznavanju
tujega izobrazevanja,

— obravnava zahteve in izdaja mnenja o enakovrednosti
strokovnih in znanstvenih naslovov v skladu z Zakonom o vred-
notenju in priznavanju izobraZevanja in s Pravilnikom VS Grm
Novo mesto o priznavanju tujega izobrazevanja,

— predlaga Senatu odlogitve o priznavanju znanja in spre-
tnosti, ki so bili pridobljeni pred vpisom in med Studijem v nefor-
malnem izobrazevanju in z izkustvenim ucenjem,

— kot organ za ECTS zagotavlja uveljavljanje in usklajeva-
nje s tem povezanih nalog skladno z dolocili Meril za kreditno
vrednotenje Studijskih programov po ECTS in

— opravlja druge naloge v skladu s Statutom, s splo$nimi
akti VS Grm Novo mesto in s sklepi Senata.
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37. ¢len
Komisija za znanstveno-raziskovalno delo (KZRD)

(1) KZRD sestavljajo trije visokoSolski ucitelji oziroma
znanstveni sodelavci. Prodekan, pristojen za znanstveno-razis-
kovalno delo, je predsednik te komisije po polozaju.

(2) Naloge in pristojnosti KZRD so:

— usklajuje in spremlja prijave in izvedbo raziskovalnih
programov in projektov,

— spremlja razvoj znanstveno-raziskovalnega in razvoj-
nega dela ter znanstvenega kadra na znanstvenih podrocjih
VS Grm Novo mesto,

— obravnava in posreduje Senatu v sprejem nacrt in po-
rocilo o znanstveno-raziskovalnem in razvojnem delu VS Grm
Novo mesto,

— predlaga Senatu ustanovitev novega ali ukinitev obsto-
jeCega instituta,

— predlaga Senatu ustrezne sklepe v skladu s pravilniki
VS Grm Novo mesto in

— opravlja druge naloge v skladu s Statutom, s splo$nimi
akti VS Grm Novo mesto in s sklepi Senata.

38. Clen
Komisija za izvolitve v nazive (KIN)

(1) KIN sestavljajo trije visokoSolski ucitelji. Predsednik
komisije je dekan.

(2) Naloge in pristojnosti KIN so:

— vodi postopke za izvolitve visokoSolskih uciteljev, znan-
stvenih delavceyv, visokoSolskih in raziskovalnih sodelavcey,

— predlaga Senatu strokovne porocevalce, zadolzene za
ocenitev usposobljenosti kandidata, za izvolitev v naziv,

— predlaga podelitev naslova zasluzni profesor in

— opravlja druge naloge v skladu s Statutom, s splo$nimi
akti VS Grm Novo mesto in s sklepi Senata.

39. ¢len
Komisija za kakovost in evalvacije (KKE)

(1) KKE sestavljajo trije Clani: ¢lan Senata, ki je pred-
sednik komisije, predstavnik drugih delavcev, ki ga predlaga
dekan, in predstavnik tudentov, ki ga predlaga Studentski svet.

(2) Naloge in pristojnosti KKE so:

— obravnava poroéila VS Grm Novo mesto o spremljanju,
ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti s podrogja VS Grm
Novo mesto kot celote, izobraZevanja in raziskovanja,

— obravnava predlog kazalcev, standardov in postopkov
za spremljanje ucinkovitosti po pomembnejsih podrodjih dejav-
nosti VS Grm Novo mesto in

— opravlja druge naloge v skladu s Statutom, sploSnimi
akti VS Grm Novo mesto in sklepi Senata.

40. Clen
Komisija za zalozniSko dejavnost (KZD)

(1) KZD sestavljajo trije visokosSolski ucitelji oziroma znan-
stveni sodelavci. Prodekan, pristojen za znanstveno-razisko-
valno delo, je predsednik te komisije po polozaju.

(2) Naloge in pristojnosti KZD so:

— organizira, usklajuje in spremlja izdajo publikacij, pove-
zanih z izobrazevalnimi in znanstveno-raziskovalnimi programi,
projekti ter z znanstvenim in strokovnim delom kateder in insti-
tutov VS Grm Novo mesto,

—obravnava in posreduje Senatu v sprejem nacrt in poro-
gilo o zalozniski dejavnosti VS Grm Novo mesto,

— usklajuje izdajateljske in zalozniske interese VS Grm
Novo mesto z drugimi izdajatelji in zalozniki in

— opravlja druge naloge v skladu s Statutom, s sploSnimi
akti VS Grm Novo mesto in s sklepi Senata.

3.1.3 Akademski zbor VS Grm Novo mesto

41. ¢len

(1) Akademski zbor je posvetovalni strokovni organ, ki
ga sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni sodelavci,
asistenti z raziskovalnim nazivom ter visokoSolski, raziskovalni
in drugi sodelavci ne glede na naziv, ki v tekocem Studijskem
letu opravljajo pedagos$ko, znanstveno-raziskovalno, razvojno,
strokovno ali drugo delo na podlagi pogodbenega razmerja z
VS Grm Novo mesto.

(2) Akademski zbor sestavljajo tudi drugi delavci, ki so za-
posleni v dekanatu in strokovnih sluzbah VS Grm Novo mesto,
na nacin, da je Stevilo njihovih predstavnikov najve¢ ena dese-
tina ¢lanov Akademskega zbora. Nacin izvolitve predstavnikov
drugih delavcev se doloci v Poslovniku o delu Akademskega
zbora.

(3) Pri delu Akademskega zbora sodelujejo tudi predstav-
niki $tudentov VS Grm Novo mesto. Stevilo $tudentov pred-
stavlja petino Stevila ¢lanov Akademskega zbora. Na zacetku
vsakega $tudijskega leta dekan sporogi Studentskemu svetu,
kolikno je Stevilo &lanov Akademskega zbora, da Studentski
svet zagotovi ustrezno Stevilo Studentov v Akademskem zboru.
V kolikor se med Studijskim letom Stevilo ¢lanov Akademske-
ga zbora spremeni do te mere, da se spremeni tudi Stevilo
predstavnikov Studentov v Akademskem zboru, dekan novo
Stevilo predstavnikov Studentov Akademskega zbora sporocCi
Studentskemu svetu najkasneje tirinajst dni pred sklicem seje
Akademskega zbora. Studentski svet je dolZan v roku enega
tedna od prejema obvestila dekana uskladiti Stevilo predstav-
nikov Studentov v Akademskem zboru.

42. ¢len

(1) Predstavnike Studentov v Akademskem zboru izvoli
Studentski svet tako, da so enakovredno zastopani $tudentje
vseh $tudijskih programov in naginov $tudija na VS Grm Novo
mesto.

(2) Mandatna doba predstavnikov Studentov v Akadem-
skem zboru je eno leto.

(3) Nacin volitev predstavnikov Studentov, ki sodelujejo
v Akademskem zboru, dologi Poslovnik o delu Studentskega
sveta.

43. Clen
(1) Predsednika in namestnika predsednika Akademske-
ga zbora izvoli Akademski zbor izmed svojih ¢lanov.
(2) Mandatna doba predsednika in namestnika predsed-
nika Akademskega zbora je stiri leta. Po izteku mandata sta
lahko ponovno izvoljena.

44 ¢len

Naloge in pristojnosti Akademskega zbora so:

—voli ¢lane Senata,

— obravnava porocila dekana o delu VS Grm Novo mesto,

— v skladu z Odlokom o ustanovitvi VS Grm Novo mesto
in tem Statutom daje Senatu splo$ne usmeritve, predloge in
pobude v zvezi s Studijskimi programi in njihovim izvajanjem ter

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem Statutom.

(2) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena lahko Studenti,
ki so ¢lani Akademskega zbora, volijo le ¢lane Senata, ki so
predstavniki Studentov.

45. ¢len
(1) Akademski zbor obravnava in sklepa o vprasanjih iz
svoje pristojnosti na javnih sejah.
(2) Akademski zbor lahko seje za javnost zapre.

46. ¢len
(1) Akademski zbor je sklepCen, Ce je na seji navzocih ve¢
kot polovica vseh ¢lanov.
(2) Ce v roku pol ure po predvidenem zaéetku seje Aka-
demskega zbora sklep&nost ni zagotovljena, lahko Akademski
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zbor veljavno odloc¢a, Ce je prisotna vsaj tretjina ¢lanov. To ne
velja v primerih, ko Statut izrecno zahteva prisotnost vecine
vseh ¢lanov Akademskega zbora.

(3) Odlocitve sprejema z vecino glasov prisotnih na seji
Akademskega zbora, €e ni s Statutom dolo¢eno drugace.

47. ¢len

(1) Seje Akademskega zbora sklicujeta in vodita predsed-
nik Akademskega zbora ali njegov namestnik.

(2) Akademski zbor se sestane najmanj enkrat letno. Sklic
Akademskega zbora lahko predlaga tudi 1/3 ¢lanov Akadem-
skega zbora ali Senat. V tem primeru mora biti seja sklicana v
roku $tirinajstih dni.

(3) Sklic Akademskega zbora lahko predlaga tudi dekan.
V tem primeru mora biti seja sklicana v roku osmih dni.

(4) Na sejah Akademskega zbora je prisoten tajnik
VS Grm Novo mesto, ki pripravija gradivo za seje, vodi zapi-
snike sej in skrbi za realizacijo sklepov.

3.1.4 Upravni odbor VS Grm Novo mesto

48. Clen

(1) Upravni odbor je organ upravljanja VS Grm Novo mesto.

(2) Poleg nalog, dolo¢enih z Zakonom o visokem $olstvu,
Upravni odbor odlo€a o zadevah materialne narave in skrbi za
nemoteno materialno poslovanje VS Grm Novo mesto v skladu
s tem Statutom in drugimi sploSnimi akti.

(3) V zadevah iz nacionalnega programa visokega Solstva
in nacionalnega raziskovalnega in razvojnega programa, za
katera zagotavlja sredstva Republika Slovenija, odlo¢a Upravni
odbor v skladu s pooblastili.

49. Clen

(1) Upravni odbor ima devet €lanoy, in sicer:

— tri predstavnike ustanovitelja,

— &tiri predstavnike VS Grm Novo mesto, od tega tri iz vrst
sodelavcey, ki opravljajo visokoSolsko dejavnost (visokoSolski
ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci), ter enega
predstavnika drugih delavcey,

— enega predstavnika Studentov in

— enega predstavnika delodajalcev.

(2) V Upravni odbor ne morejo biti izvoljeni dekan in pro-
dekani VS Grm Novo mesto.

(3) Predstavnik Studentov sodeluje pri delu Upravnega
odbora, ko ta odlo¢a o vpraSanjih, ki dolo¢ajo Studijske ob-
veznosti Studentov. Predstavnik Studentov nima pravico gla-
sovanja pri odlo¢anju o vprasanjih, ki ne zadevajo Studijskih
obveznosti Studentov.

(4) Mandatna doba ¢lanov je stiri leta, razen za predstav-
nika Studentov, katerega mandatna doba je dve leti. Za ¢lana
Upravnega odbora je lahko ista oseba imenovana veckrat.

(5) Upravni odbor ima predsednika in njegovega name-
stnika. Izvolita se izmed ¢lanov Upravnega odbora tako, da je
predsednik izvoljen izmed predstavnikov delavceyv, ki opravljajo
visokoSolsko dejavnost, namestnik predsednika pa izmed pred-
stavnikov ustanovitelja ali nasprotno.

(6) Upravni odbor je imenovan na naslednji nacin:

— predstavnike ustanovitelja imenuje Vlada Republike
Slovenije v skladu z Odlokom o ustanovitvi,

— predstavnike delavcey, ki opravljajo visokoSolsko dejav-
nost, imenuje Senat na predlog dekana,

— predstavnika drugih delavcev imenuje dekan na predlog
teh delavcey,

— predstavnika $tudentov izvoli Studentski svet, v skladu
s svojim poslovnikom,

— predstavnika delodajalcev pa VS Grm Novo mesto
z javnim pozivom dolo¢i v soglasju z ustanoviteljem izmed
kandidatov, ki jih predlagajo Gospodarska zbornica Slovenije,
Obrtna zbornica Slovenije, Zdruzenje delodajalcev Slovenije,
Zdruzenje delodajalcev obrti in podjetnikov Slovenije GIZ in
Zdruzenje managerjev Slovenije.

(7) Upravni odbor je konstituiran, ¢e je imenovana oziro-
ma izvoljena vec kot polovica njegovih ¢lanov. Prvo sejo sklice
dekan.

50. ¢len

(1) Upravni odbor odlo€a o zadevah materialne narave
na ekonomskem, pravnem in kadrovskem podrocju ter skrbi za
nemoteno materialno poslovanje VS Grm Novo mesto v skladu
z veljavnimi predpisi.

(2) Upravni odbor ima naslednje pristojnosti:

— sprejema splosne akte VS Grm Novo mesto v skladu
z Zakonom o visokem Solstvu, Odlokom o ustanovitvi VS Grm
Novo mesto in tem Statutom,

— sprejema letni delovni naért in program razvoja VS Grm
Novo mesto ter spremlja njegovo uresni¢evanje,

— sprejema letni financni nacrt, letno porocilo in poslovno
porocilo,

— dolo¢a politiko glede poslovanja in porabe finan¢nih
sredstev,

—odlo¢a o zadevah gospodarske in materialne narave ter
skrbi za nemoteno poslovanje VS Grm Novo mesto,

— odlo¢a o zadevah iz nacionalnega programa visokega
Solstva ter nacionalnega raziskovalnega in razvojnega progra-
ma, za katera zagotavlja sredstva Republika Slovenija,

— daje ustanovitelju in dekanu predloge in mnenja o po-
sameznih vprasanijih,

— sprejema izhodis¢a za sistemizacijo delovnih mest,

— sprejema sklepe o Solninah ter prispevkih za Studij,

— sprejema odlogitve o upravljanju premoZenja VS Grm
Novo mesto iz 17. Clena veljavnega Odloka o ustanovitvi
VS Grm Novo mesto in nadzira upravljanje s premoZenjem
VS Grm Novo mesto,

— odloga o odtuijitvi ali obremenitvi nepremiénin VS Grm
Novo mesto ali opreme vecje vrednosti ob predhodnem so-
glasju ustanovitelja,

— doloca cenike za prodajo blaga in storitev na trgu ter
sprejme akt, ki ureja prodajo blaga in storitev na trgu,

— sprejme poslovnik o svojem delu in

— sprejema druge odlogitve v zvezi z upravljanjem VS Grm
Novo mesto.

(3) Pred sprejetjem letnega delovnega nacrta in programa
razvoja VS Grm Novo mesto Upravni odbor pridobi soglasje
Senata.

51. €len

(1) Seje Upravnega odbora sklicuje in vodi predsednik. V
odsotnosti predsednika sklicuje in vodi seje Upravnega odbora
namestnik predsednika.

(2) Seja je sklepcna, ¢e je navzoca vecina ¢lanov Uprav-
nega odbora, sklepe pa sprejema z vecino glasov navzocih
Clanov.

(3) Za sprejem Statuta in drugih splonih aktov VS Grm
Novo mesto je potrebna vecina glasov vseh ¢lanov Upravnega
odbora.

(4) Upravni odbor odlo¢a na rednih in izrednih sejah, ki
so izjemoma lahko tudi korespondencne in na daljavo. V tem
primeru se Steje, da je bil predlagani sklep sprejet, ¢e mu do
postavljenega roka ni nasprotovala vecina ¢lanov.

(5) Za administrativno, strokovno in tehni¢no podporo
dela Upravnega odbora skrbi tajnik VS Grm Novo mesto.

(6) Podrobnosti delovanja Upravnega odbora ureja Po-
slovnik o delu Upravnega odbora.

3.1.5 Studentski svet VS Grm Novo mesto

52. ¢len
(1) Studentski svet je organ $tudentov VS Grm Novo me-
sto, ki zagotavlja sodelovanje Studentov pri odlo€anju o vseh
pomembnih vprasanjih VS Grm Novo mesto.
(2) Studentski svet vsako leto praviloma v prvi polovici
oktobra razpi$e volitve v Studentski svet na podlagi sklepa
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dekana. Studentski svet mora seznaniti dekana z rezultati
volitev ter ga obvestiti o &lanih Studentskega sveta in pred-
stavnikih $tudentov v drugih organih V8 Grm Novo mesto, v
katerih sodelujejo $tudentje VS Grm Novo mesto, praviloma
do 15. novembra istega leta.

(3) Student ne more ponovno kandidirati v organe VS Grm
Novo mesto, v kolikor ni redno napredoval v visji letnik.

53. ¢len

Studentski svet $teje sedem $tudentov (lahko tudi manj v
primeru, e ima status Studenta na $oli manj Studentov), tako
daimajo v Studentskem svetu predstavnike $tudenti dodiplom-
skih Studijskih programov (redni in izredni Studij) in Studenti
podiplomskih Studijskih programov.

54. ¢len

(1) Na prvi seji Studentskega sveta, ki jo skli¢e dotedaniji
predsednik, izvolijo &lani Studentskega sveta izmed sebe pred-
sednika in podpredsednika, ki zastopata in predstavljata Stu-
dente VS Grm Novo mesto. Po zakljuéenih volitvah predsednik
starega Studentskega sveta dekana obvesti o razresitvi starega
¢lanstva in mu sporo€i novo Clanstvo Studentskega sveta.

(2) Predsednika Studentskega sveta dekan imenuje na
funkcijo prodekana za Studentska vprasanja.

55. ¢len
(1) Studentski svet je sklep&en, &e je na seji navzoda
vedina ¢lanov. Studentski svet odloga z veéino glasov navzogih
¢lanov.
(2) Vabila in zapisnike sej poslje Studentski svet v vednost
dekanu.

56. ¢len

(1) Studentski svet opravlja naloge v skladu s Statutom,
in sicer:

—razpravlja in oblikuje mnenje o zadevah, ki se nanasajo
na pravice in dolznosti Studentov,

— oblikuje mnenje o Statutu,

— daje mnenje o izobrazevalnem delu v postopkih izvolitve
v naziv visoko$olskih uciteljev in sodelavcey,

— oblikuje mnenja $tudentov VS Grm Novo mesto, voli
¢lane delovnih teles in organov VS Grm Novo mesto iz vrst
Studentov, kadar je tako dolo¢eno s Statutom,

— obravnava in sprejema program in porocilo o obstudij-
skih dejavnostih,

— obravnava porocilo o organizaciji, izvedbi in razvoju
izobrazevalne dejavnosti,

— skrbi za povezavo Studentov zavoda s Studentskimi
organizacijami v Republiki Sloveniji, Evropski uniji in po svetu,

— aktivno sodeluje pri organizaciji volitev &lanov v Student-
ski svet in druge organe Sole, v katerih delujejo predstavniki
Studentskega sveta.

(2) Ce mnenje Studentskega sveta iz prvih dveh alingj
prej8njega odstavka ni upostevano, lahko Studentski svet zah-
teva, da pristojni organ zadevo Se enkrat obravnava, kar je za
ta organ zavezujocCe in Sele nato dokon¢no odlocCi o posamezni
zadevi. Studentski svet lahko o posamezni zadevi zahteva le
eno ponovno obravnavo. Sklep pristojnega organa po ponovni
obravnavi o posamezni zadevi je dokoncen.

3.2 Organizacijske enote VS Grm Novo mesto

57. ¢len

VS Grm Novo mesto ima naslednje organizacijske enote:
— dekanat,

— tajnistvo,

— kadrovsko in racunovodsko sluzbo,

— katedre,

— inStitute, raziskovalne ali programske skupine in labo-

ratorije.

58. len

Senat lahko skladno s tem Statutom ustanovi novo orga-
nizacijsko enoto ali Ze ustanovljeno enoto spremeni, ali pa skle-
ne, da organizacijska enota preneha delovati. Za ustanovitey,
spremembo ali ukinitev organizacijske enote je potrebna vecina
glasov navzocih ¢lanov Senata. Pristojnosti, naloge in nacin
delovanja organizacijskih enot VS Grm Novo mesto, postopek
imenovanja in razresitve njihovih vodij se doloci v skladu s tem
Statutom ter drugimi internimi akti VS Grm Novo mesto.

3.2.1 Dekanat VS Grm Novo mesto

59. ¢len

Dekanat sestavljajo dekan, prodekani in pomocniki de-
kana.

3.2.2 Tajnistvo VS Grm Novo mesto

60. ¢len

(1) Tajnistvo VS Grm Novo mesto, ki ga sestavljajo sluzbe
po podrocjih oziroma sektorjih, izvaja upravno administrativne
in strokovno-tehni¢ne naloge, zlasti na naslednjih podrogjih:

— referat za Studentske zadeve (administrativne in stro-
kovno-tehni¢ne naloge za potrebe izobrazevalnega dela na
podrogjih, ki jih izvaja VS Grm Novo mesto),

— informatika (vzdrzevalna in informacijska funkcija),

— knjiznica (knjizni¢arska, informacijska in dokumentacij-
ska dejavnost za potrebe znanstveno-raziskovalnega in izobra-
Zevalnega dela na podrogjih, ki jih razvija VS Grm Novo mesto).

(2) Podrobna organizacijska struktura tajnistva in Stevilo
potrebnih delovnih mest za opravljanje nalog tajnistva se doloci
v Aktu o organiziranosti in sistemizaciji delovnih mest VS Grm
Novo mesto.

() Tajnistvo VS Grm Novo mesto vodi tajnik, ki ima pred-
vsem naslednje naloge:

— izvr8uje navodila in odredbe dekana in organov VS Grm
Novo mesto,

— pripravlja pogodbe z zunanjimi sodelavci ter pregled in
obracun opravljenega dela,

— ureja delovna razmerja in odgovarja za zakonitost na
tem podrodju,

— nadzoruje izdajo potrdil iz evidenc, ki jih vodi VS Grm
Novo mesto o Studentih,

— je neposredni vodja zaposlenih v tajnistvu,

— opravlja druge naloge, ki izhajajo iz predpisov in Statuta
ter drugih aktov, ter naloge, za katere ga dekan pooblasti s
pisnim pooblastilom.

(4) Tajnika imenuje dekan na podlagi javnega razpisa.

(5) Za tajnika VS Grm Novo mesto je lahko imenovan,
kdor ima:

— vsaj univerzitetno izobrazbo pravne smeri, ki sovpada s
strokovno usmeritvijo VS Grm Novo mesto,

— vodstvene in organizacijske sposobnosti,

— pet let delovnih izkuSenj in

— aktivno znanje vsaj enega tujega jezika.

(6) Tajnistvo VS Grm Novo mesto ima po potrebi vodjo
tajnitva, ki ga imenuje dekan. Za vodjo tajnistva VS Grm Novo
mesto je lahko imenovan, kdor ima:

— visokos$olsko izobrazbo ustrezne smeri,

— vodstvene in organizacijske sposobnosti,

— pet let delovnih izkuSen;j in

— aktivno znanje angleskega jezika.

3.2.3 Kadrovska in racunovodska sluzba
VS Grm Novo mesto

61. Clen
(1) Kadrovska in raéunovodska sluzba kot strokovna sluz-
ba VS Grm Novo mesto spremlja razvoj in zaposlovanje visoko
strokovnega kadra in je na VS Grm Novo mesto zadol?ena
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za vodenje racunovodstva. Nudi strokovno pomo¢ vodstvu
VS Grm Novo mesto in njenim organom upravljanja, zaposle-
nim in zunanjim uporabnikom.

(2) Temeljne naloge kadrovske in racunovodske sluzbe so:

— strokovno svetuje vodstvu pri uporabi predpisov, Ki
urejajo delovna razmerja zaposlenih na VS Grm Novo mesto,

— opravlja strokovno delo na podrocju habilitacijskih po-
drocij,

— izvaja vse odlocitve v zvezi s pravicami in obveznostmi
delavcev iz delovnega razmerja,

— pripravlja analize in poroCila o kadrovskem stanju na
VS Grm Novo mesto, ki so podlaga za nadaljnje odlogitve
vodstva,

— vodi kadrovske evidence zaposlenih na VS Grm Novo
mesto,

— opravlja celotno strokovno delo v zvezi z volitvami ter
imenovanji organov in komisij na V8 Grm Novo mesto,

— pripravlja predloge pogodb za urejanje pogodbenih
razmerij,

— pripravlja analize in poroCila o stanju racunovodstva
na VS Grm Novo mesto, ki so podlaga za nadaljnje odlogitve
vodstva in organov Sole,

— skladno z zakoni in predpisi vodi raCunovodske posle,

— pripravlja finan¢ne plane in druge v skladu z Zakonom o
visokem Solstvu obvezne dokumente ter jih po potrditvi s strani
vodstva in organov VS Grm Novo mesto posreduje pristojnim
institucijam (mati¢no ministrstvo, FURS idr.),

— za potrebe vodstva in organov Sole pripravlja racuno-
vodske izkaze, evidence in finan¢ne analize poslovanja.

3.2.4 Katedre VS Grm Novo mesto

62. Clen

(1) Katedre se oblikujejo za dolo¢eno zaokroZzeno znan-
stveno-raziskovalno podrocje, ki je osrednji predmet dejavnosti
VS Grm Novo mesto, zaradi usklajevanja in razvijanja znan-
stveno-raziskovalnega in razvojnega dela ter s tem povezane-
ga izobrazevalnega dela na tem podrocju in zaradi razvijanja
znanstvenih disciplin in strok s tega podrocja.

(2) Katedre se ustanavljajo, ukinjajo, delijo in zdruzujejo
v skladu z zahtevami in potrebami raziskovalnega in izobra-
Zevalnega dela ter v skladu z razvojnimi usmeritvami VS Grm
Novo mesto.

(3) Kriteriji za ustanovitev katedre so zlasti:

— dolo€eno Stevilo ustrezno habilitiranih ¢lanov,

— raziskovalni dosezki ¢lanov katedre (raziskovalni pro-
jekti in mednarodno odmevne objave),

— ustrezna zastopanost podrocja katedre v Studijskih pro-
gramih VS Grm Novo mesto.

(4) O organizaciji, Stevilu, imenih in ¢lanstvu v katedri ter
organizacijskih spremembah kateder odlo¢a Senat na predlog
dekana.

(5) Clani katedre so na VS Grm Novo mesto zaposleni
visokosolski ucitelji, znanstveni delavci, visoko$olski in razi-
skovalni, ter drugi strokovni sodelavci. Lahko so tudi ¢lani ve¢
kateder.

(6) Sodelavci katedre so visokoSolski ucitelji, znanstveni
delavci, visokoSolski in raziskovalni sodelavci, ki so vklju€eni
v javno sluzbo s podroc¢ja znanstveno-raziskovalnega dela,
tudenti in drugi, ki niso zaposleni na VS Grm Novo mesto in
jih katedra povabi k sodelovanju. Posamezniki so lahko Clani
tudi v dveh ali ve€ katedrah, pri ¢emer je ena izmed njih njihova
temeljna.

(7) Clani katedre lahko kandidirajo za mesto v Senatu le
v eni katedri.

(8) Naloge in pristojnosti kateder so:

— z znanstveno-raziskovalno dejavnostjo, posebej s te-
meljnimi raziskavami, razvijajo znanstvene discipline, na ka-
terih temeljijo Studijski programi, ter znanstvene discipline s
sorodnih ali interdisciplinarno povezanih podrocij,

— skrbijo, da se znanstveno-raziskovalni dosezki in nova
spoznanja prenasajo v izobrazevalni proces in vnasajo v Stu-
dijske programe na vseh ravneh Studija,

— sodelujejo pri pripravi $tudijskih programov in progra-
mov raziskovalnega dela,

— obravnavajo vprasanja in izzive, ki nastanejo pri izva-
janju Studijskih programoyv, ter usmerjajo in usklajujejo izobra-
zevalno, znanstveno-raziskovalno in razvojno delo s podrocja
katedre,

— obravnavajo nacrte in porocila o izvedbi predmetov za
posamezno $tudijsko leto,

— spremljajo in analizirajo Studijske dosezke in dosezke
na znanstveno-raziskovalnem podrocju ¢lanov in sodelavcev
katedre,

— obravnavajo analize Studentskih anket in pripravljajo
predloge izboljSav izobrazevalnega in raziskovalnega dela,

— skrbijo za strokovni in znanstveni razvoj ¢lanov in so-
delavcev katedre.

63. Clen

(1) Katedro vodi predstojnik, ki ga na predlog dekana
ob predhodnem soglasju ¢lanov katedre imenuje in razresuje
Senat. Predstojnik katedre je ugleden strokovnjak dolo¢enega
znanstvenega oziroma Studijskega podrocja.

(2) Mandatna doba predstojnika katedre je $tiri leta in so-
vpada z mandatnim obdobjem Senata, ki ga je imenoval. Pred-
stojnik katedre je lahko po poteku te dobe ponovno imenovan.

(3) Katedra odlo¢a o vsebinah na sejah. Sklep¢na je, ¢e
pri odlo€anju sodeluje vecina ¢lanov katedre. Sklep je sprejet,
Ce zanj glasuje vecina navzocih ¢lanov.

(4) Predstojnik katedre ima naslednje pristojnosti:

— organizira in vodi delo katedre,

— usklajuje pripravo in izvajanje znanstveno-raziskoval-
nega, izobrazevalnega in razvojnega dela s podrocja katedre,

— izvrSuje sklepe Senata in dekana, ki se nanasajo na
delo katedre.

3.2.5 Instituti, raziskovalne ali programske skupine
in laboratoriji VS Grm Novo mesto

64. Clen

(1) Z namenom smotrnejSega nacrtovanja, organizacije,
koordinacije in spremljanja znanstveno-raziskovalnega, stro-
kovnega in razvojnega dela na disciplinarnih podrogjih, ki jih
razvija VS Grm Novo mesto, se lahko s sklepom Senata znotraj
raziskovalne organizacijske enote ustanavljajo, spreminjajo in
ukinjajo instituti, raziskovalne ali programske skupine in labo-
ratoriji.

(2) Intituti, raziskovalne ali programske skupine in labo-
ratoriji VS Grm Novo mesto se oblikujejo na razvojnih, razisko-
valnih in znanstvenih podrogjih VS Grm Novo mesto.

(3) Institut, raziskovalno ali programsko skupino in labo-
ratorij ustanovi Senat na predlog dekana.

(4) Delo instituta, raziskovalne ali programske skupine in
laboratorija vodi predstojnik, ki ga imenuje Senat na predlog
dekana za dobo Stirih let. Predstojnik instituta je lahko ponovno
imenovan.

(5) Delo institutov, raziskovalnih ali programskih skupin in
laboratorijev usklajuje prodekan za znanstveno-raziskovalno
delo s pomocjo predstojnikov institutov, raziskovalnih ali pro-
gramskih skupin in laboratorijev.

(6) Znanstveno-raziskovalna in razvojna dejavnost po-
sameznega instituta, raziskovalne ali programske skupine
in laboratorija je stroSkovno lo¢ena od ostalih dejavnosti
VS Grm Novo mesto. Inétitut, raziskovalna ali programska
skupina in laboratorij ima lahko lo¢en podracun. Sklep o tem
sprejme Upravni odbor. Institut, raziskovalna ali programska
skupina in laboratorij se lahko s sklepom Senata in Upravne-
ga odbora tudi poslovno osamosvoji, ustanovi lastne organe
odloganja in s tem ni ve& dolzen porog&ati organom VS Grm
Novo mesto.
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(7) Institut, raziskovalna ali programska skupina in labo-
ratorij na svojem podrocju:

— izvaja znanstveno-raziskovalno delo v okviru nacional-
nega raziskovalnega in razvojnega programa,

— izvaja projekte, programe, Studije in elaborate za naro¢-
nike zunaj nacionalnega raziskovalno-razvojnega programa,

— skrbi za razvoj znanosti, stroke in disciplinarnih podrodji
VS Grm Novo mesto,

— skrbi za prenos raziskovalnih dosezkov in spoznanj v
prakso ter v pedagoski proces,

— skrbi za sistemati¢no vzgojo mladih raziskovalcev in
raziskovalcev na zacetku raziskovalne kariere,

— izvaja svetovalno in drugo strokovno delo ter seminar-
sko dejavnost,

— soorganizira posvete, konference, seminarje, okrogle
mize, akademije idr. ter

— obvesca javnost o rezultatih raziskav.

4 1IZOBRAZEVALNO DELO VS GRM NOVO MESTO

65. Clen

VS Grm Novo mesto izvaja izobrazevalno delo:

— po akreditiranih $tudijskih programih za pridobitev izo-
brazbe,

— po Studijskih programih za izpopolnjevanje in vseziv-
lienjsko izobrazevanje,

— po delih Studijskih programov,

—z izvedbo posameznih predmetov Studijskih programoyv,
delavnic, teCajev, seminarjev, okroglih miz, akademij idr.,

— z izvedbo mednarodnih zimskih in poletnih Sol,

— z izvedbo razli¢nih oblik neformalnega ucenja,

— z izvajanjem razli¢nih oblik usposabljanj za izpopolnje-
vanje zlasti prakti¢nih ves¢in, spretnosti in kompetenc (trening)
na poligonih za razvoj aplikativnih vsebin (trening centri),

— s prodajo izobrazevalnih, svetovalnih, znanstveno-razi-
skovalnih ter projektno-razvojnih storitev na trgu in drugo.

66. Clen
Postopke in pogoje za pridobitev izobrazbe po sistemu
vsezivljenjskega izobraZzevanja ureja poseben pravilnik, ki ga
sprejme Senat.

4.1 Organiziranost in izvajanje Studijskih programov
za pridobitev izobrazbe na VS Grm Novo mesto

67. Clen

(1) Dodiplomski in podiplomski $tudijski programi, ki se iz-
vajajo kot javna sluzba, potekajo v slovenskem jeziku. V tujem
jeziku pa lahko potekajo le v naslednjih primerih:

— ko gre za programe tujih jezikov,

— Ce pri njihovem izvajanju sodelujejo gostujoci visokosol-
ski ucitelji iz tujine,

— Ce je vanje vpisano vecje Stevilo tujih Studentov,

— Ce se ti programi izvajajo tudi v slovenskem jeziku.

(2) O izvajanju Studijskih programov v tujem jeziku sprej-
me sklep Senat.

(3) Senat mora informacijo o izvajanju $tudijskega progra-
ma v tujem jeziku navesti v predlogu besedila razpisa za vpis.

68. ¢len

(1) Studijski koledar za posamezno tudijsko leto sprejme
Senat.

(2) S studijskim koledarjem se za posamezno Studijsko
leto dologijo:

— razpored organiziranega izobrazevalnega dela,

— izpitna obdobja,

— izobrazevalnega procesa prosti dnevi,

— drugi pomembni dnevi oziroma jubileji.

(3) Izpitna obdobja so razporejena tako, da se ne prekri-
vajo z organiziranim izobrazevalnim delom na dodiplomskem
rednem Studiju.

69. ¢len

(1) Ce &tevilo prijavljenih kandidatov za vpis bistveno
presega Stevilo razpisanih vpisnih mest glede na prostorske in
kadrovske zmogljivosti VS Grm Novo mesto, Senat ob soglasju
Vlade Republike Slovenije omeji vpis v Studijski program.

(2) V primeru omejitve vpisa se kandidati dodiplomskih in
podiplomskih Studijskih programov razvr§¢ajo skladno z merili,
ki jih za omejitev vpisa predvidevata Zakon o visokem $olstvu,
aktualni Razpis za vpis in Studijski program.

70. ¢len

(1) Vpis v zaCetni letnik za dodiplomski redni in izredni
Studij se opravi v skladu z razpisom za vpis.

(2) Studenti, ki ponavljajo letnik ali se prepi$ejo v drug
Studijski program oziroma smer, se vpisujejo v enakem roku,
kot je doloceno v tem Statutu za vpis v zaCetni letnik oziroma
letnik napredovanja.

(3) Studentom, ki se iz upravigenih razlogov niso mogli
vpisati v rednih rokih, lahko K83Z VS Grm Novo mesto dovoli
vpis tudi po preteku teh rokov, vendar najpozneje do roka, ki
ga doloci ustanovitelj v aktu, ki ureja vprasanja razpisa za vpis
in izvedbe vpisa v visokem Solstvu.

71. €len

(1) Student se lahko izjemoma vpise v viji letnik, tudi ée
ni opravil vseh obveznosti, dolo€enih s Studijskim programom
za vpis v Vi§ji letnik, ko ima za to upravi¢ene razloge, kot npr.
materinstvo, ocetovstvo, dalj$a bolezen, izjemne druzinske
in socialne okolis€ine, epidemije, naravne in druge nesrece,
sodelovanje na vrhunskih, strokovnih, kulturnih in Sportnih pri-
reditvah ali ko ima podeljen status v skladu s Statutom.

(2) O vpisu iz prej$njega odstavka odloga KSSZ VS Grm
Novo mesto na podlagi pisne prosnje Studenta.

72. ¢len

(1) Student izrednega $tudija lahko v &asu $tudija, pravilo-
ma po 1. letniku Studija, preide v redni nacin Studija.

(2) O prosnji za spremembo nacina $tudija odlota K88z
VS Grm Novo mesto na podlagi povpreéne ocene kandidata in
Stevila prostih vpisnih mest za posamezni letnik rednega Stu-
dija. Ce je prijav veg, kot je razpolozljivih vpisnih mest, KSSZ
VS Grm Novo mesto opravi izbor na podlagi povpreéne ocene
Studija in opravljenih Studijskih obveznosti Studentov.

73. €len
Student rednega $tudija se lahko odlogi za spremembo
nadina $tudija v izredni $tudij kadarkoli v &asu $tudija. Student
se vpiSe v letnik, za katerega izpolnjuje pogoje za vpis.

74. Clen
Ce s $tudijskim programom oziroma z merili za prehode
pogoji niso natancno opredeljeni, o pogojih odlo¢i Senat na
predlog KSSZ VS Grm Novo mesto.

75. ¢len

(1) Uspesnost Studenta pri izpolnjevanju obveznosti iz
Studijskega programa se ugotavlja s preverjanjem in ocenje-
vanjem znanja.

(2) Oblike preverjanja in ocenjevanja znanja so oprede-
liene s Studijskim programom.

(3) Podrocje preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov
natanéneje ureja poseben pravilnik VS Grm Novo mesto.

76. Clen
(1) Studentu, ki v ¢asu, krajsem od enega akademskega
leta, dosezZe potrebno Stevilo kreditnih tock za napredovanje v
vi§ji letnik, se omogoci hitrejSe napredovanje.
(2) Sklep o tem sprejme KSSZ VS Grm Novo mesto na
podlagi pros$nje kandidata. S sklepom se doloci nacin hitrejSega
napredovanja.
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(3) HitrejSe napredovanje se omogoci Studentu tako, da
lahko vpiSe in opravlja predmete vi§jih letnikov. Predmete lahko
opravlja tudi v okviru drugega organiziranega izobrazevanja.

77. ¢len

(1) Student, ki je prej tudiral oziroma opravil doloene
izpite ali druge Studijske obveznosti v drugem Studijskem ali
izobrazevalnem programu (v Sloveniji ali v tujini), lahko zaprosi
za priznavanje oziroma za uveljavljanje opravljenih izpitov in
drugih $tudijskih obveznosti v programu VS Grm Novo mesto,
v katerega je vpisan.

(2) Postopek priznavanja in uveljavljanja izpitov in drugih
Studijskih obveznosti iz prejSnjega odstavka je dolo¢en v pra-
vilnikih V8 Grm Novo mesto.

78. Clen

(1) Kandidat za izobrazevanje lahko zaprosi za prizna-
vanje znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v okviru
neformalnega izobrazevanja in izkustvenega ucenja.

(2) Student VS Grm Novo mesto lahko zaprosi za prizna-
vanje znanja in spretnosti, pridobljenih v ¢asu Studija v okviru
neformalnega izobrazevanja in izkustvenega ucenja.

(3) Postopek priznavanja in merila za priznavanje iz prej-
Snjih odstavkov so doloceni v Studijskih programih in v pravil-
niku VS Grm Novo mesto.

79. ¢len

(1) Studentu zaéne tedi prekinitev $tudija z dnem, ko je
izgubil status Studenta.

(2) Ce &tudent prekine $tudij za manj kot dve leti, ga lahko
nadaljuje in kon¢a po istem Studijskem programu, po katerem
se je vpisal.

(3) Ce sta minili ve¢ kot dve leti od prekinitve $tudija, mora
$tudent, e Zeli nadaljevati $tudij, vloZiti prodnjo na KSSZ VS
Grm Novo mesto, ki Studentu doloCi diferencialne izpite ali
druge dodatne obveznosti za nadaljevanje Studija.

(4) Ne Steje se, da je prekinil Studij Student, ki je v Casu
pred izgubo statusa Studenta opravil vse izpite in druge, s
Studijskim programom predvidene obveznosti, ni pa Se prijavil
teme diplomskega ali magistrskega dela.

4.2 Diplome, potrdila in druge listine, ki jih izdaja
VS Grm Novo mesto

80. ¢len
(1) Po opravljenih studijskih obveznostih po dodiplomskih
ali podiplomskih $tudijskih programih izda VS Grm Novo mesto
Studentu diplomo, ki je javna listina. Sestavni del diplome je
priloga k diplomi, izdana v slovenskem in v angleSkem jeziku.
(2) Obliko ter postopek izdaje diplome in priloge k diplomi
ureja pravilnik VS Grm Novo mesto.

81. ¢len
Poleg diplome izdaja VS Grm Novo mesto $tudentom na
podlagi svojih evidenc Se naslednje listine:
— potrdilo o vpisu,
— potrdilo o opravljenih Studijskih obveznostih,
— potrdilo o diplomiranju.

82. ¢len
Udelezencem drugih izobrazevalnih programov lahko
VS Grm Novo mesto izda potrdilo, ki ni javna listina. Obvezne se-
stavine potrdila so: podatki o udeleZencu izobrazevanja, naslov
programa izobrazevanja, Stevilo kreditnih tock, zaporedna Ste-
vilka, datum izdaje, Zig VS Grm Novo mesto ter podpis dekana.

5 ZNANSTVENO-RAZISKOVALNO, RAZVOJNO
IN SVETOVALNO DELO VS GRM NOVO MESTO

83. ¢len
(1) Znanstveno-raziskovalni in razvojni programi in pro-
jekti na VS Grm Novo mesto potekajo v okviru registriranih

raziskovalnih skupin znotraj institutov, raziskovalnih ali pro-
gramskih skupin in laboratorijev.

(2) Senat sprejme pravila o nacrtovanju, organiziranju in
financiranju dejavnosti institutov, raziskovalnih ali programskih
skupin in laboratorijev.

84. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto izvaja raziskovalne programe,
temeljno, aplikativno ter drugo znanstveno-raziskovalno in ra-
zvojno delo v skladu z nacionalnim raziskovalnim in razvojnim
programom ter skladno z usmeritvami znanstveno-raziskoval-
nega dela, ki ga sprejme Senat.

(2) VS Grm Novo mesto izvaja tudi drugo znanstveno-
raziskovalno, razvojno in svetovalno delo po narocilu tretjih
oseb z namenom pridobivanja lastnih sredstev na trgu.

(3) Kot naro¢nik raziskovalnega in razvojnega dela lahko
nastopa tudi VS Grm Novo mesto.

85. ¢len

(1) Visokosolski ucitelji, visokoSolski sodelavci, znanstve-
ni sodelavci ter raziskovalni in drugi sodelavci, ki redno in v
celoti opravljajo svoje izobrazevalne in znanstveno-razisko-
valne obveznosti, lahko opravljajo znanstveno-raziskovalno
in svetovalno delo za zunanje naro¢nike v okviru in za raéun
VS Grm Novo mesto.

(2) VisokoSolski ucitelj, znanstveni sodelavec, visoko-
Solski in raziskovalni ter drugi sodelavec je dolzan zaprositi
dekana za soglasje k delu za zunanje naroc¢nike.

(3) Sodelavci, ki so vklju€eni v znanstveno-raziskovalno
in razvojno delo na VS Grm Novo mesto, so dolzni pristojnim
strokovnim sluzbam posredovati podatke o svojem znanstve-
no-raziskovalnem in razvojnem delu, ki so potrebni za sprotno
vodenje raziskovalnih in drugih evidenc.

86. Clen

VS Grm Novo mesto lahko skladno s sprejetim letnim
programom in s finanénim nacrtom nameni doloen znesek
svojih sredstev za financiranje znanstveno-raziskovalnega in
razvojnega dela. Ta sredstva so namenjena za sofinanciranje:

— priprave prijav projektov na nacionalne in mednarodne
razpise,

— znanstveno-raziskovalnih in razvojnih projektov VS Grm
Novo mesto, ki so samo delno (so)financirani,

— mednarodnih projektov, ki so samo delno (so)financi-
rani, in

— individualnega raziskovalnega dela.

6 VISOKOSOLSKI UCITELJI, ZNANSTVNI DELAVCI,
VISOKOSOLSKI IN RAZISKOVALNI SODELAVCI
IN DRUGI ZAPOSLENI

87. ¢Clen

(1) Zaposleni na VS Grm Novo mesto so:

— visokosolski ucitelji in visokoSolski sodelavci,

— znanstveni sodelavci in raziskovalni sodelavci,

— delavci tajnistva,

— strokovni in drugi sodelavci (delavci v knjiznici, kadrov-
ski in racunovodski sluzbi ter strokovni sodelavci za podrocja,
ki jih samostojno ali skupaj s partnerji razvija VS Grm Novo
mesto).

(2) Pogoj za opravljanje dela iz prve in druge alineje prve-
ga odstavka tega Clena je izvolitev v naziv. Merila in postopek
izvolitve oziroma imenovanja v naziv dologa pravilnik VS Grm
Novo mesto.

88. Clen
(1) Zaposleni, visokosSolski ucitelji in visokoSolski sodelav-
ci, znanstveni sodelavci in raziskovalni sodelavci, ki niso obno-
vil izvolitve v naziv, ne morejo ve¢ opravljati del na delovnem
mestu, na katerega so razporejeni in za katerega se zahteva
kot poseben pogoj ustrezna izvolitev.
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(2) Dekan je dolzan v teh primerih sproziti ustrezne po-
stopke v skladu z Zakonom o delovnih razmerjih, Zakonom o
visokem $olstvu, tem Statutom in internimi akti VS Grm Novo
mesto.

89. ¢len

Zaposleni na VS Grm Novo mesto morajo za delo nad
polnim delovnim &asom zunaj VS Grm Novo mesto pridobiti
dovoljenje dekana, taka njihova dejavnost pa ne sme motiti
njihovih rednih obveznosti na VS Grm Novo mesto.

90. ¢len

(1) Visoko$olski ugitelji in znanstveni sodelavci VS Grm
Novo mesto delujejo po nacelih avtonomije, svobode znanstve-
nega ustvarjanja in poucevanja, humanizma in znanstvene eti-
ke. Visokosolski ugitelji in sodelavci VS Grm Novo mesto gojijo
akademsko in organizacijsko kulturo, katere temeljne norme
in vrednote so: intelektualna postenost, akademska svoboda,
resnicoljubnost, avitonomnost, odgovornost, odli¢nost, kolegial-
nost, transparentnost, trajnostni razvoj in dostojanstvo.

(2) Visoko$olski ugitelji in sodelavci VS Grm Novo mesto
so dolzni:

— opravljati znanstveno-raziskovalno delo, povezano z
razvojem izobrazevalnih vsebin,

— objavljati rezultate raziskovalnega dela v domadi in
mednarodni javnosti,

— nacrtovati izvedbo predmeta in izdelati porocilo o iz-
vedbi predmeta,

— pripravljati in izvajati predavanja, seminarje, vaje in
druge oblike izobrazevalnega dela, kot sta predvsem tutorstvo
in mentorstvo,

— biti dostopni Studentom kot tutorji in mentorji na govoril-
nih urah, po e-posti in drugih oblikah komunikacijskih kanalov,

— izvajati preverjanje in ocenjevanje znanja Studentov v
skladu s Studijskim programom, pravilniki in Statutom,

— pripravljati ustrezna Studijska gradiva za svoje predmete
in jih posodabljati v skladu z razvojem stroke,

— opravljati mentorstvo pri diplomskih delih ter raziskoval-
nem delu Studentov,

— imeti vsaj eno uro na teden govorilne ure za Studente,

— zagotoviti nemoten potek izpitov v razpisanih izpitnih
rokih.

(3) Znanstveni sodelavci in raziskovalni sodelavci VS Grm
Novo mesto so dolzni:

— opravljati znanstveno-raziskovalno in razvojno delo,

— objavljati rezultate znanstveno-raziskovalnega in razvoj-
nega dela v domaci in mednarodni javnosti,

— opravljati mentorstvo pri diplomskih in magistrskih delih
ter pri raziskovalnem delu Studentov,

— vklju€evati Studente v svoje znanstveno-raziskovalno
in razvojno delo ter tako skrbeti za mlad raziskovalni narascaj.
(4) Vsi zaposleni na VS Grm Novo mesto so dolZni:

— spostovati nacela stroke, sprejete akte in sklepe orga-
nov VS Grm Novo mesto,

— sodelovati v organih V8 Grm Novo mesto,

— vestno, posteno, profesionalno in odgovorno opravljati
zaupane jim naloge,

— delati v dobri veri skladno z naceli poslovne in intelek-
tualne etike in

— utrjevati ugled VS Grm Novo mesto.

91. ¢len

(1) VisokosSolski ucitelj in znanstveni sodelavec ima po
treh Studijskih letih pravico do odsotnosti najvec¢ dvanajst me-
secev za poglobljeno izpopolnjevanje doma ali v tujini. S tem
dologilom VS Grm Novo mesto uresniéuje pravico do sobot-
nega leta.

(2) Taka odsotnost visokoSolskega ucitelja ne sme ovira-
ti poteka izobrazevalnega procesa ali poteka raziskovalnega
projekta, v katerem zaposleni sodeluje. V ¢asu odsotnosti
pripadata ucitelju oziroma znanstvenemu delavcu bruto placa,

dolo¢ena za njegovo delovno mesto, in dodatek za delovno
dobo le, ¢e je to zagotovljeno v okviru proracunskih sredstev
ali s finan&nim naértom VS Grm Novo mesto oziroma tako, da
se njegova delovna obveznost prerazporedi.

(3) VisokoSolski ugitelj oziroma znanstveni sodelavec
mora pisno vlogo predloziti dekanu najkasneje do konca marca
za naslednje Studijsko leto. Pisna vloga mora vsebovati nacrt
dela za ¢as sobotnega leta in predvideno obliko nadomes¢anja.

(4) Visokosolski ucitelj oziroma znanstveni sodelavec
mora v roku tridesetih dni po vrnitvi oddati dekanu porocilo o
izpopolnjevanju.

(5) O dalj$i odsotnosti zaposlenih na VS Grm Novo me-
sto, ki e nimajo pridobljenega naziva in bi si ga ob odsotnosti
za najveC dvanajst mesecev za poglobljeno izpopolnjevanje
doma ali v tujini lahko pridobili, odlo¢a dekan.

92. ¢len
VS Grm Novo mesto lahko za dologen &as povabi k so-
delovanju za izvajanje posameznih delov predmeta priznane
raziskovalce ali strokovnjake iz gospodarskih in drugih orga-
nizacij ne glede na pogoje, ki so doloceni za izvolitev v naziv.

93. ¢len
Za uresnicevanje pravic, dolznosti in odgovornosti sode-
lavcev VS Grm Novo mesto se uporabljajo dologbe delovno-
pravne zakonodaje ter druga relevantna zakonodaja, kolektivne
pogodbe dejavnosti, notraniji akti VS Grm Novo mesto ter indi-
vidualne delovnopravne in civilnopravne pogodbe med V3 Grm
Novo mesto in delavci oziroma sodelujocimi.

7 STUDENTI

94. ¢len
(1) Student je oseba, ki je na podlagi razpisa za vpis vpi-
sana v $tudijske programe za pridobitev izobrazbe na VS Grm
Novo mesto.
(2) Status Studenta se izkazuje s Studentsko izkaznico.
Vsebino in obliko Studentske izkaznice dolo¢a poseben pravil-
nik VS Grm Novo mesto.

95. Clen

(1) Status Studenta preneha, ¢e Student:

— diplomira,

— Ce Student ne zakljuci Studija na Studijskem programu
prve ali druge stopnje v dvanajstih mesecih po zakljuc¢ku zad-
njega semestra,

— se izpise,

— se med Studijem ne vpiSe v naslednji letnik ali

— je bil izkljuéen iz VS Grm Novo mesto.

(2) Ne glede na drugo alineo prej$njega odstavka Studen-
tu status preneha ob zaklju¢ku zadnjega semestra, Ce je v Casu
Studija ponavljal letnik ali spremenil Studijski program ali smer.

(3) 1z upravicenih razlogov se status Studenta lahko tudi
podalj$a, vendar najvec za eno leto, Ce:

— Student ne diplomira na Studijskem programu prve in
druge stopnje v dvanajstih mesecih po zakljuCku zadnjega
semestra, ¢e v Casu Studija ni ponavljal letnika ali spremenil
Studijskega programa ali smeri,

— Student ne diplomira na Studijskem programu prve in
druge stopnje ob zaklju¢ku zadnjega semestra, Ce je v Casu
Studija ponavljal letnik ali spremenil Studijski program ali smer,

— se Student med Studijem ne vpiSe v naslednji letnik
oziroma semester.

(4) O podalj$aniju statusa $tudenta odloga KSSZ VS Grm
Novo mesto.

96. ¢Clen
(1) Oseba, ki ji preneha status Studenta po dologilih iz
druge, Cetrte in pete alineje prvega odstavka prejSnjega Clena,
obdrzi pravico do opravljanja izpitov in drugih Studijskih ob-
veznosti po Studijskem programu, po katerem se izobrazuje.
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(2) Senat dolodi in javno objavi pogoje, pod katerimi lahko
oseba, ki ji je prenehal status Studenta, uresnici to pravico, ¢e
se Studijski program ne izvaja vec.

(3) Pravico do opravljanja izpitov iz prvega odstavka tega
¢lena lahko uveljavlja Se pet let od dneva prenehanja izvajanja
oziroma spremembe programa.

97. ¢len

(1) Status Studenta $portnika in status Studenta priznane-
ga umetnika dobi Student, ki predlozi ustrezna dokazila.

(2) Status Studenta s posebnimi potrebami dobi Student,
ki predlozi ustrezno mnenje pristojne strokovne komisije za
razvr$€anje otrok in mladostnikov z motnjami v duSevnem in
telesnem razvoju ali mnenje invalidske komisije ali zdravnisko
potrdilo zdravnika specialista, s katerim izkazuje upravi¢enost
za dodelitev statusa Studenta s posebnimi potrebami.

(3) Za $tudente iz tega ¢lena KSSZ VS Grm Novo mesto
s pravilnikom opredeli nacin opravljanja Studijskih obveznosti
in pogoje za prehod v visji letnik.

(4) O statusu Studenta Sportnika, statusu Studenta pri-
znanega umetnika in statusu Studenta s posebnimi potrebami
odloga K§SZ VS Grm Novo mesto na pro$njo $tudenta.

98. ¢len

(1) Studentom, ki imajo status Studenta Sportnika, status
Studenta priznanega umetnika, status Studenta s posebnimi
potrebami, in Studentom, ki zaradi svojega obstudijskega delo-
vanja, bolezni ali okvare ne morejo v roku opravljati Studijskih
obveznosti, se lahko izjemoma podalj$a status Studenta.

(2) Studentke matere, ki v asu $tudija rodijo, imajo pravi-
co do podaljSanja Studentskega statusa za eno leto za vsakega
zZivorojenega otroka. Smiselno s tem se obravnava tudi starSev-
ski dopust, ki ga koristi Student oce.

(3) Studentu miruje status tudenta v &asu bolnigke odsot-
nosti, daljSe od enega leta.

99. ¢len

Studenti imajo pravico do vpisa in izobrazevanja pod ena-
kimi — z zakonom, s tem Statutom in s Studijskim programom
dolo¢enimi pogoji. Pri tem:

— se ob rednem napredovanju izobrazujejo in dokoncajo
Studij pod pogoji, ki so veljali ob vpisu,

— lahko enkrat v ¢asu Studija ponavljajo letnik ali spreme-
nijo Studijski program ali smer zaradi neizpolnitve obveznosti v
prejSnji smeri ali v Studijskem programu,

— se lahko izobrazujejo po ve¢ Studijskih programih (vzpo-
redni Studij),

— se lahko izobrazujejo po individualnem programu (ve¢
Studijskih programov enega ali ve¢ visokosolskih zavodov), ko
to omogoéa $tudijski program VS Grm Novo mesto,

— lahko napredujejo in dokoncajo Studij v krajSem casu,
kot je predvideno s Studijskim programom.

100. ¢len

Pravice in dolznosti Studentov so:

— obiskovanje predavanj, seminarjev in vaj,

— aktivno sodelovanije pri izobrazevalnem delu,

— sodelovanje prek svojih predstavnikov Studentskega
sveta, pri delu organov VS Grm Novo mesto,

— da volijo in so izvoljeni v Studentski svet,

— sodelovanje na splosnih volitvah pri izvolitvi dekana,

— dajanje pobud, mnenj in sprejemanje odlocitev v skladu
s Statutom.

101. ¢len
(1) Slovenci brez slovenskega drzavljanstva se lahko
izobrazujejo po javno veljavnih dodiplomskih in podiplomskih
Studijskih programih in po programih za izpopolnjevanje pod
enakimi pogoji kot drzavljani Republike Slovenije.
(2) Drzavljani ¢lanic Evropske unije imajo pravico do izo-
brazevanja po javno veljavnih dodiplomskih in podiplomskih

Studijskih programih ter po programih za izpopolnjevanje pod
enakimi pogoji kot drzavljani Republike Slovenije.

(3) Drzavljani tretjih drzav imajo pravico do izobrazeva-
nja po javno veljavnih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih
programih ter po programih za izpopolnjevanje pod pogoji, ki
jih dolo€a zakonodaja v Republiki Sloveniji in v Evropski uniji.

102. ¢len

(1) Student ima pravico do pritozbe zoper sklepe, ki jih
organi VS Grm Novo mesto sprejemajo o njegovih pravicah,
obveznostih in odgovornostih.

(2) Student, ki meni, da so bile krene njegove pravice,
ima pravico do ugovora ali pritozbe v roku petnajstih dni od
dneva, ko mu je bil vrocen sklep. Kot prvostopenjski organ
odlo¢a o vlogah Studentov v Studijskih zadevah pristojni organ
VS Grm Novo mesto, kot drugostopenjski organ pa odloa o
pritozbah studentov v $tudijskih zadevah Senat. Zoper dokon¢-
no odlocitev v zadevah v zvezi s Studijem lahko Student sprozi
upravni spor.

103. ¢len

(1) Studenti so disciplinsko odgovorni za krsitve dolznosti
in neizpolnjevanje obveznosti po Statutu in po Studijskem pro-
gramu ter za namerno in iz malomarnosti povzro¢eno Skodo.

(2) Krsitve so:

— neprimerno vedenje, ki $koduje ugledu VS Grm Novo
mesto,

— neprimeren odnos do Studentov, uciteljev in sodelav-
cev pri izvajanju Studijskega programa ter drugih sodelavcev
V8 Grm Novo mesto,

— dajanje laznih podatkov, da bi tako pridobil neupravice-
ne Koristi zase ali za drugega,

— prevara pri preverjanju znanja in plagiatorstvo pri semi-
narskih in diplomskih nalogah,

— ponarejanje uradnih listin,

— razSirjanje lazi, govoric ipd., kar $kodujejo ugledu in
dobremu imenu VS Grm Novo mesto v javnosti, neposredno
ali preko socialnih omrezji ali spleta,

— hujSe krSitve reda in discipline pri izobrazevalnem pro-
cesu in v prostorih VS Grm Novo mesto,

— povzrodanje materialne $kode v prostorih VS Grm Novo
mesto oziroma tam, kjer se izvaja izobrazevalni proces,

— dejanja v nasprotju z zakonom, tem Statutom, internimi
akti in etiénim kodeksom VS Grm Novo mesto.

(3) Pobudo za uvedbo postopka za ugotavljanje krsitve
lahko podajo zaposleni VS Grm Novo mesto ali $tudenti. O
disciplinski odgovornosti odloca in izreka ukrepe dekan.

(4) Dekan lahko izre¢e naslednje ukrepe:

— opomin, ki se vroci Studentu,

— ukor, ki se objavi na oglasni deski,

—izkljugitev iz VS Grm Novo mesto, pri éemer se v odlogbi
opredeli doba trajanja ukrepa.

(5) Disciplinska odgovornost $tudentov na VS Grm Novo
mesto se natan¢neje opredeli s posebnim pravilnikom.

104. ¢len

(1) Strokovni oziroma znanstveni naslov se diplomantu
odvzame, Ce se po pridobitvi naslova ugotovi:

— da diplomant ni imel z zakonom zahtevane izobrazbe
za vpis,

— da diplomant ni opravil vseh obveznosti po Studijskem
programu,

— da je diplomant pri zaklju¢nem delu (diplomska naloga,
magistrska naloga), ki je predpisano po Studijskem programu,
avtorska dela drugih avtorjev v nasprotju z uveljavljenimi nacini
citiranja v pomembnem delu prikazal kot svoje lastno delo,

— da zakljuéno delo (diplomska naloga, magistrska nalo-
ga), ki je predpisano po Studijskem programu, v pomembnem
delu ni rezultat diplomantovega lastnega dela, njegove ustvar-
jalnosti in dosezkov.

(2) Odvzem strokovnega oziroma znanstvenega naslova
se podrobneje uredi s pravilnikom.
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8 FINANCIRANJE IN PREMOZENJE VS GRM NOVO
MESTO TER MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN VS GRM NOVO MESTO

105. ¢len

(1) Ustanovitelj zagotavlja prostorske in druge materi-
alne pogoje za ustanovitev in delo VS Grm Novo mesto ter
izvajanje rednega pedagoskega procesa (rednega Studija) na
nacin in pod pogoji, dolo€enimi z zakonom, ter izvaja druga
upravicenja v skladu z zakonom.

(2) Dejavnost VS Grm Novo mesto, ki se nanasa na
izvajanje nacionalnega programa visokega Solstva ter nacio-
nalnega raziskovalnega in razvojnega programa, se financira
iz proracuna Republike Slovenije.

(3) VS Grm Novo mesto mora ministru, pristojnemu za
visoko Solstvo, poslati predlog finanénega nacrta za naslednje
koledarsko leto po predpisih, ki urejajo javne finance.

(4) Ostale dejavnosti VS Grm Novo mesto se financira
iz drugih virov, in sicer:

— iz razpisov ministrstev in Evropske unije,

— iz Solnin in drugih prispevkov za Studij,

— s placili za opravljene storitve,

— iz dotacij, donacij, subvencij, dediS¢in in daril,

— iz prodaje blaga in storitev na trgu in

— iz drugih virov v skladu z zakonom.

106. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto odloga o vi$ini $olnine in drugih
prispevkih za §tudij ter drugih storitvah VS Grm Novo mesto,
¢e niso ali so samo deloma financirane v okviru nacionalnega
programa, zlasti za:

— stroSke izbirnega in vpisnega postopka,

— storitve, ki so del potrjenega Studijskega programa
(stroski strokovnih ekskurzij ipd.),

— izvolitve v nazive kandidatov, ki niso v delovnem raz-
merju na VS8 Grm Novo mesto,

— izdajo potrdil, dvojnikov, prepisov in izpisov iz doku-
mentacije VS Grm Novo mesto,

— stroSke Cetrtega in nadaljnjih opravljanj izpita,

— stro8ke sprejemnih, diferencialnih, komisijskih in dru-
gih izpitov,

— druge storitve, ki jih potrdi Upravni odbor s sklepom
ali cenikom.

(2) ViSina Solnine in drugih prispevkov za Studij se dolo-
¢a v skladu s pravilnikom, ki ureja Solnine in druge prispevke
v visokem S$olstvu, ter v skladu s sklepom ali cenikom Uprav-
nega odbora.

107. ¢len

(1) Solnine in prispevki za $tudij, kot tudi druga sredstva,
pridoblijena na nacin, dolo¢en v tem Statutu, so prihodek
VS Grm Novo mesto in jih VS Grm Novo mesto pridobiva na
svoj podracun.

(2) Upravni odbor sprejme finanéni naért VS Grm Novo
mesto na podlagi letnega programa dela VS Grm Novo mesto,
ki obsega vse njene dejavnosti.

108. ¢len

(1) VS Grm Novo mesto je lastnica premozenja, ki ga je
pridobila iz javnih virov.

(2) VS Grm Novo mesto je tudi lastnica premozenja, pri-
dobljenega na temelju drugih virov, in premozenja, pridoblje-
nega na temelju dediscin, sponzorstva, donacij, raziskovalnih,
temeljnih in aplikativnih projektov ter svetovalnega dela, volil,
daril in drugih virov iz poslovnih in pogodbenih razmerij, kot
to dolocajo veljavni predpisi.

109. ¢len
(1) VS Grm Novo mesto upravlja in razpolaga s pre-
mozenjem, ki ga uporablja za opravljanje svoje dejavnosti,

skladno z zakonom, Odlokom o ustanovitvi VS Grm Novo
mesto in Statutom ter v skladu z namenom, za katerega je
bilo pridobljeno.

(2) VS Grm Novo mesto lahko odtuji ali obremeni ne-
premi¢nino oziroma opremo vecje vrednosti, pridobljeno iz
javnih sredstev, le v soglasju z ustanoviteljem. Za opremo
vecje vrednosti se Steje oprema, za nakup katere je v skladu
z Zakonom o javnem narocanju potreben razpis.

(3) Sredstva, pridobljena od prodaje premozenja iz prej-
Snjega odstavka tega ¢lena, se lahko uporabijo za investicije,
investicijsko vzdrzevanje in opremo VS Grm Novo mesto.

(4) VS Grm Novo mesto samostojno razpolaga s svojim
premozenjem, ob upostevanju omejitev v zakonu, Odloku o
ustanovitvi in tem Statutu. S premozZenjem upravlja Upravni
odbor s skrbnostjo dobrega gospodarja.

(5) V8 Grm Novo mesto lahko prodajo blaga in storitev
na trgu izvaja le, e bo z njo zagotovila najmanj pokritje vseh
s to dejavnostjo povezanih odhodkov.

110. ¢len
(1) Presezek prihodkov nad odhodki VS Grm Novo me-
sto se uporablja v skladu z veljavnimi predpisi.
(2) O naginu poravnave primanjkljaja sredstev VS Grm
Novo mesto, ki nastane pri izvajanju javne sluzbe, odlo¢a
ustanovitelj na predlog Upravnega odbora.

9 SPLOSNI AKTI VS GRM NOVO MESTO

111. ¢len
(1) Splo$ne akte sprejemajo posamezni organi VS Grm
Novo mesto v skladu s Statutom, v skladu z drugimi predpisi
na posameznem podrocju in v skladu s svojimi poslovniki.
(2) Sistem obvladovanja splo$nih aktov, ki mora oprede-
lievati izdelavo, pregled in odobritev, izdajanje, spreminjanje
in hranjenje dokumentacije, se podrobno opredeli v Poslovni-
ku kakovosti V8 Grm Novo mesto.

112. ¢len
VS Grm Novo mesto vodi in hrani evidence z osebnimi
podatki Studentov in evidence izvajalcev visokoSolske dejav-
nosti v skladu z Zakonom o visokem Solstvu, v skladu s pred-
pisi, ki urejajo varstvo dokumentarnega in arhivskega gradiva,
ter v skladu s predpisi, ki urejajo varstvo osebnih podatkov.

10 PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

113. Clen

V Statutu uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovnicni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moSke in Zenske.

114. ¢len

(1) Z uveljavitvijo tega Statuta preneha veljati Statut
samostojnega visokoSolskega zavoda Visoke Sole za uprav-
lianje podezelja Grm Novo mesto (Uradni list RS, §t. 52/22)
z dne 15. 4. 2022.

(2) Funkcije ¢lanov Senata in drugih organov, funkcije
prodekanov in dekana, izvoljenih pred sprejemom tega Sta-
tuta, veljajo do konca izvoljenih mandatov.

115. ¢len
(1) Statut in vse njegove spremembe in dopolnitve sprej-
meta v enakem besedilu Senat in Upravni odbor z vecino gla-
sov vseh ¢lanov Senata oziroma ¢lanov Upravnega odbora.
(2) Za tolmacenje Statuta je pristojen Senat.
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(3) Ta Statut zacne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

Novo mesto, dne 29. novembra 2023

Upravni odbor
izr. prof. dr. Andrej Lisec
predsednik
Upravnega odbora VS Grm Novo mesto

Novo mesto, dne 5. decembra 2023

Senat
izr. prof. dr. Lea-Marija Colari¢-Jakse
dekanja
VS Grm Novo mesto

118. Dodatek st. 16 h Kolektivni pogodbi
za dejavnost elektroindustrije Slovenije

Na podlagi 69. ¢lena Kolektivne pogodbe za dejavnost
elektroindustrije Slovenije (Uradni list RS, §t. 108/05 in spre-
membe) in Zakona o kolektivnih pogodbah (Uradni list RS,
$t. 43/06 in 45/08 — ZArbit) sklepata pogodbeni stranki:

a) kot predstavnika delodajalcev:

— Gospodarska zbornica Slovenije — Zbornica elektroin-
dustrije

— Zdruzenje delodajalcev Slovenije g.i.z. — Sekcija za
kovine

b) kot predstavniki delojemalcev:

— Sindikat kovinske in elektroindustrije Slovenije

— KNSS — Neodvisnost

— Svet gorenjskih sindikatov

DODATEK ST. 16

h Kolektivni pogodbi za dejavnost
elektroindustrije Slovenije

1. ¢len
Spremeni se prvi odstavek 9. ¢lena Kolektivhe pogodbe
za dejavnost elektroindustrije Slovenije, tako da se glasi:
»Delodajalec in delavec lahko s pogodbo o zaposlitvi do-
govorita poskusno delo, pri ¢emer morata upoStevati dolocbe
zakona, ki ureja delovna razmerja.«

2. ¢len

40. ¢len KPD za elektroindustrijo se dopolni z novim,
tretjim odstavkom, ki se glasi:

»Reprezentativnemu sindikatu v druzbi, podpisniku te
kolektivhe pogodbe, se omogoci, da novo zaposlenim sode-
lavcem na organiziran in z vodstvom druzbe dogovorjen nacin,
predstavi organiziranost in delovanje sindikata v druzbi.«

3. ¢len

Spremeni se prvi odstavek 60. ¢lena KPD za elektroindu-
strijo tako, da se glasi:

»Dijakom in Studentom pripada za polni delovni ¢as ob-
vezne prakse, opravljene v obdobju enega meseca, placilo v
visini 15% zadnje znane povprecne letne place zaposlenih v
Sloveniji po podatkih Statistichega urada Republike Slovenije,
preradunane na mesec.«

4. ¢len
TARIFNA PRILOGA

Ta tarifna priloga nadomes¢a 1. to¢ko Tarifne priloge Do-
datka $t. 15 h Kolektivni pogodbi za dejavnost elektroindustrije
Slovenije (Uradni list RS, §t. 4/23), tako da glasi:

»(1) Najnizje osnovne place za posamezne tarifne razre-
de od 1. 1. 2024 dalje znasajo:

Tarifni razred Najnizja mesecna osnovna
placa za 174 ur v EUR

l. 672,25

Il 688,46

M. 755,27

IV. 850,44

V. 927,39

VI. 1.079,26

VII. 1.255,42

VIII. 1.433,60

IX. 1.686,72

«

5. ¢len

(1) Z zacetkom veljavnosti tega dodatka in vklju¢ene ta-
rifne priloge prenehata veljati 1. toc¢ka 1. ¢lena Tarifne priloge
iz Dodatka §t. 15 in 2. tocka 1. ¢lena Tarifne priloge iz Dodatka
8t. 14.

(2) Vse ostale tocke Tarifne priloge Kolektivhe pogodbe za
dejavnost elektroindustrije Slovenije ostanejo nespremenjene
in v veljavi $e napre;j.

6. ¢len

Ta dodatek zacCne veljati in se uporabljati prvi dan po
objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Ljubljana, dne 10. januarja 2024

Gospodarska zbornica Slovenije —
Zbornica elektroindustrije
predsednik upravnega odbora
dr. Miha Bobi¢

Zdruzenje delodajalcev Slovenije —
Sekcija za kovine
predsednik sekcije

mag. Anton Zvonko Kink

Sindikat kovinske in elektroindustrije
Slovenije
predsednica
Lidija Jerki¢

KNSS Neodvisnost
predsednica
Evelin Vesenjak

Svet gorenjskih sindikatov
predsednica
Nezka Bozovicar

Ministrstvo za delo, druzZino, socialne zadeve in enake
moznosti je dne 12. 1. 2024 izdalo potrdilo $t. 02047-17/2005/61
o tem, da je Dodatek $t. 16 h Kolektivni pogodbi za dejavnost
elektroindustrije Slovenije vpisan v evidenco kolektivnih pogodb
na podlagi 25. ¢lena Zakona o kolektivnih pogodbah (Uradni list
RS, &t. 43/06 in 45/08 — ZArbit) pod zaporedno Stevilko 11/17.

119.  Revalorizacija minimalne letne tarife

ZdruZenje SAZAS k.o., Spruha 19, 1236 Trzin, ki ga
zastopa poslovodja Marcel Skerjanc, na podlagi devetega od-
stavka 44. ¢lena Zakona o kolektivnem upravljanju avtorske in
sorodnih pravic (ZKUASP) ter na podlagi 7. ¢lena Skupnega
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sporazuma o uporabi glasbenih avtorskih del iz repertoarja
Zdruzenja SAZAS v televizijskih programih v Republiki Sloveniji
§t. 2014, ki ga je dne 14. 1. 2014 sklenilo z Gospodarsko zbor-
nico Slovenije — Medijska zbornica, Zdruzenje radiodifuznih
medijev, objavlja

REVALORIZACIJO
minimalne letne tarife
skladno z indeksom rasti cen zZivljenjskih potrebS¢in v letu

2023, tako da revalorizirana minimalna letna tarifa od januarja
2024 do ponovne uskladitve zna$a:

Odstotek glasbe Letna tarifa
v oddajnem ¢asu vE€
0%-33,33% 451,52 €
33,33 %—66,66 % 451526 €
66,66 %—100 % 9.030,48 €

Vse navedene vrednosti minimalne tarife so v vrednostih
brez pripadajo¢ega davka na dodano vrednost, zaradi ¢esar je
potrebno na vrednosti minimalne tarife pristeti Se znesek davka
na dodano vrednost.

Trzin, dne 15. januarja 2024

Poslovodja Zdruzenja SAZAS k.o.
Marcel Skerjanc

120. Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu
za ureditev pogojev uporabe in placevanja
nadomestil iz naslova javne priobgcitve
fonogramov na podroc¢ju dejavnosti
gostinskih obratov (dejavnost strezbe jedi
in pija€), obratovalnic, delavnic, frizerskih in
kozmeti¢nih salonov ter nastanitvenih obratov

IPF, k.0., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga za-
stopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 9. ¢lena Skup-
nega sporazuma za ureditev pogojev uporabe in placevanja
nadomestil iz naslova javne priobg&itve fonogramov na podrocju
dejavnosti gostinskih obratov (dejavnost strezbe jedi in pi-
ja€), obratovalnic, delavnic, frizerskih in kozmeti¢nih salonov
ter nastanitvenih obratov, ki ga je dne 12. 10. 2021 sklenil z
Obrtno-podjetnisko zbornico Slovenije ter Turisticno gostinsko
zbornico Slovenije, objavlja

REVALORIZACIJO

nadomestil iz naslova javne priobgitve
fonogramov na podrocju dejavnosti gostinskih
obratov (dejavnost strezbe jedi in pijac),
obratovalnic, delavnic, frizerskih in kozmeti¢nih
salonov ter nastanitvenih obratov,

skladno s povpre¢nim indeksom rasti cen Zivljenjskih po-
trebScin v letu 2023. Revalorizirani zneski veljajo od meseca
januarja 2024 do ponovne uskladitve, le-ti pa znasajo:

Tarifa A: Obratovalnice in druge delavnice, v katerih se opravljajo obrti podobne dejavnosti, ter objekti hitre prehrane, v katerih
se ne toci pijace in se hrana konzumira drugje (brez posebnega prostora za goste):

Povrsina 1. 1.-30. 6. 2024 1.7.2024 1.7.2025 1.7.2026
do 50 m2 7,19 € 7,48 € 7,78 € 8,07 €
do 100 m2 8,82 € 9,59 € 10,36 € 11,13 €
do 150 m? 11,91 € 13,47 € 15,03 € 16,59 €
do 300 m2 18,75 € 21,41 € 24,07 € 26,72 €
do 400 m? 24,33 € 26,81 € 29,31 € 31,79 €
do 500 m2 29,45 € 31,31 € 33,17 € 35,03 €
Nad 500 m? se tarifa dvigne za 2,65 € za vsakih 100 m2.
Tarifa B: Frizerski in kozmeti¢ni saloni ter drugi prostori z dejavnostjo za nego telesa (wellness, savne ipd.)
Povrsina 1. 1.-30. 6. 2024 1.7.2024 1.7.2025 1.7.2026
do 50 m2 7,99 € 8,27 € 8,57 € 8,85 €
do 100 m2 10,62 € 10,90 € 11,16 € 11,43 €
do 150 m? 14,43 € 14,49 € 14,57 € 14,63 €
do 200 m? 17,82 € 17,82 € 17,82 € 17,82 €
do 300 m? 22,41 € 22,41 € 22,41 € 22,41 €
do 400 m? 27,87 € 28,15 € 28,45 € 28,74 €
do 500 m? 32,23 € 32,27 € 32,32 € 32,36 €

Nad 500 m? se tarifa dvigne za 3,64 € za vsakih 100 m2.

Tarifa C: Restavracije, gostilne oziroma objekti s popolno gostinsko ponudbo, okrep&evalnice, slas¢i¢arne do 50 m2 in objekti

s hitro prehrano, v katerih se jedi in pijace lahko pouZzijejo

PovrSina 1. 1.-30. 6. 2024 1.7.2024 1.7.2025 1.7.2026

do 50 m2 17,53 € 18,38 € 19,24 € 20,09 €
do 100 m2 22,79 € 24,32 € 25,85 € 27,37 €
do 150 m2 29,54 € 32,07 € 34,60 € 37,14 €
do 200 m2 35,83 € 38,34 € 40,84 € 43,33 €
do 300 m2 43,72 € 46,07 € 48,40 € 50,75 €
do 400 m2 51,79 € 55,31 € 58,81 € 62,33 €
do 500 m2 60,19 € 64,06 € 67,93 € 71,79 €
do 600 m2 68,36 € 72,91 € 77,46 € 82,03 €
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do 700 m2 75,01 € 78,78 € 82,563 € 86,28 €
do 800 m2 82,66 € 86,60 € 90,53 € 94,47 €
do 900 m2 90,11 € 94,02 € 97,91 € 101,81 €
do 1000 m2 97,75 € 101,81 € 105,90 € 109,97 €
Nad 1000 m? se tarifa dvigne za 7,82 € za vsakih 100 m2.
Tarifa D: Bari, kavarne in slasc¢i¢arne nad 50 m2
Povrsina 1.1.-30. 6. 2024 1.7.2024 1.7.2025 1.7.2026
do 50 m2 26,29 € 26,71 € 27,12 € 27,55 €
do 100 m2 34,32 € 35,30 € 36,29 € 37,28 €
do 150 m2 43,61 € 45,25 € 46,90 € 48,55 €
do 200 m2 52,86 € 53,99 € 55,12 € 56,25 €
do 300 m2 63,78 € 64,35 € 64,92 € 65,48 €
do 400 m2 75,96 € 77,20 € 78,45 € 79,69 €
do 500 m2 87,48 € 88,74 € 90,02 € 91,28 €
do 600 m2 98,17 € 99,77 € 101,40 € 103,00 €
do 700 m2 107,44 € 107,99 € 108,53 € 109,09 €
do 800 m2 117,59 € 117,94 € 118,30 € 118,65 €
do 900 m2 127,73 € 127,88 € 128,03 € 128,19 €
do 1000 m2 137,92 € 137,92 € 137,92 € 137,92 €
Nad 1000 m2 se tarifa dvigne za 10,35 € za vsakih 100 m2.
Tarifa E: Nocni klubi, diskoteke, no¢ni bari
Povrsina do 4 dni do 8 dni do 12 dni do 16 dni nad 16 dni
do 100 m2 86,92 € 107,29 € 132,81 € 158,34 € 191,03 €
do 150 m2 107,29 € 127,66 € 153,19 € 178,73 € 204,24 €
do 200 m2 127,66 € 148,03 € 173,58 € 199,08 € 224,63 €
do 250 m2 148,03 € 168,38 € 193,93 € 219,47 € 245,00 €
do 300 m2 168,38 € 189,06 € 204,24 € 240,13 € 265,67 €
do 350 m2 189,06 € 209,41 € 224,63 € 251,63 € 286,00 €
do 450 m2 209,41 € 229,79 € 245,00 € 280,85 € 306,38 €
do 600 m2 229,79 € 250,16 € 265,67 € 301,23 € 326,74 €
Nad 600 m2 se tarifa dvigne za 12,25 € za vsakih 100 m2.
V kolikor viSina vstopnine za posamezni dogodek preseze
16,55 €/obiskovalca (ne glede na to ali je vstopnina razlicno
vrednotena oziroma je za dolo¢ene obiskovalce, npr. v pred-
prodaiji, vstopnina tudi nizja), se nadomestilo za tak dogodek
prijavi in obracuna posebej oziroma lo¢eno od drugih dogodkov
v mesecu, v Vvisini 6% od prihodka ustvarjenega na tovrstni
prireditvi, vendar ne manj kot 89,16 €.
Tarifa H: Nastanitveni obrati
Tarifa H1: Hoteli, moteli, penzioni in gosti§¢a, kampi, apartmaji, pocitniski domovi, drugi nastanitveni objekti
Enota 1.1.-30. 6. 2024 1.7.2024 1.7.2025 1.7.2026
Soba 0,47 € 0,52 € 0,55 € 0,59 €

Tarifa H2: Pomozni prostor v nastanitvenem obratu, ki ne
nudi nobene dodatne ponudbe (npr. toCenja pijac, ponudbe
hrane, prodaje raznovrstnega blaga ipd.) in zajtrkovalnice

sklopu nastanitvenih obratov

Tarifa H3: Notranje ali zunanje bazenske povrSine — v

Povrsina 1. 1. 2024 in naprej

Povrsina 1. 1. 2024 in naprej do 100 m2 1331€
d201 gg 22 g:g; 2 do 200 m? 19,65 €
do 150 m2 10,00 € do 300 m2 24,81 €
do 200 m2 1 ,84 € do 400 m2 32,96 €
do 250 m2 16,09 € do 500 m2 41,14 €
do 300 m2 2241 € do 600 m? 49,62 €
do 500 m2 29,88 € do 700 m2 54,87 €
nad 500 m2 40,23 € Nad 700 m2 se tarifa dvigne za 5,88 € za vsakih 100 m2.
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Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi Cesar je potrebno nanje priSteti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 12. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

121.  Revalorizacija tarif po Skupnem
sporazumu za dologitev pogojev in viSine
nadomestil za javno priob¢itev fonogramov
pri pouéevanju plesa v plesnih organizacijah
— plesnih Solah, plesnih klubih in drugih
podobnih ustanovah in na plesnih
tekmovanijih, ki se izvajajo na obmocju
Republike Slovenije

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga
zastopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 13. ¢lena
Skupnega sporazuma za dolocitev pogojev in viSine nadomestil
za javno priobcitev fonogramov pri poucevanju plesa v plesnih
organizacijah — plesnih Solah, plesnih klubih in drugih podobnih
ustanovah in na plesnih tekmovanijih, ki se izvajajo na obmocju
Republike Slovenije, ki ga je dne 27. 6. 2019 sklenil s Plesno

122. Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu
o pogojih in visini tarife pri uporabi avtorsko
varovanih del iz repertoarja IPF, k.o.
za podrocje trgovskih centrov, blagovnih
centrov, prodajaln, trznic in bencinskih érpalk

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga za-
stopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 9. ¢lena Skup-
nega sporazuma o pogojih in visini tarife pri uporabi avtorsko
varovanih del iz repertoarja IPF, k.0. za podrocje trgovskih
centrov, blagovnih centrov, prodajaln, trznic in bencinskih ¢r-
palk, ki ga je dne 11. 12. 2018 sklenil s Trgovinsko zbornico
Slovenije, objavlja

REVALORIZACIJO

nadomestil za uporabo avtorsko varovanih del
iz repertoarja IPF, k.o. za podrocje trgovskih
centrov, blagovnih centrov, prodajaln, trznic
in bencinskih érpalk,

skladno s povpre¢nim indeksom rasti cen Zivljenjskih po-
trebscin v letu 2023. Revalorizirani zneski veljajo od meseca
februarja 2024 do ponovne uskladitve, le-ti pa znasajo:

Visina nadomestila
v letu 2023 v EUR

Velikost prodajnega prostora

Zvezo Slovenije, objavlja do 50 m2 8,07
51-100 m2 11,13
REVALORIZACIJO
. . L 101-200 m2 16,59
nadomestil za javno priobgcitev fonogramov
pri pouéevanju plesa v plesnih organizacijah — 201-300 m? 26,72
plesnih Solah, plesnih klubih in drugih podobnih 301-400 m2 31,79
ustanovah in na plesnih tekmovanijih, 401-500 m2 35.03
skladno s povpre¢nim indeksom rasti cen Zivljenjskih po- 501-600 m2 38,26
trebs¢in v letu 2023. Revalorizirani zneski veljajo od meseca 5
februarja 2024 do ponovne uskladitve, le-ti pa znaSajo: 601-700 m 41,50
Letni prihodek Visina Vigina 701-800 m2 44,73
v EUR nadomestila mesecnega 801-900 m2 47,97
v letu 2024 obroka
vEUR v letu 2024 901-1000 m2 54,01
vEUR 1001-1200 m2 60,04
do 25.000 508,79 42,40
. . — 2
od 25.001 do 50.000 1017,63 84,81 12011400 m 66,08
od 50.001 do 75.000 1526,45 127,21 1401-1600 m2 72,12
od 75.001 do 100.000 2035,24 169,61 1601-1800 m?2 75,99
od 100.001 do 125.000 2544,06 212,01 1801-2000 m2 78,00
od 125.001 do 150.000 3052,88 254,40 .
od 150.001 do 175.000 3561,68 296,80 2001-2500 m 80,02
od 175.001 do 200.000 4070,50 339,21 2501-3000 m2 82,03
od 200.001 do 250.000 5088,13 424,01 3001-3500 m2 84,04
od 250.001 do 300.000 6105,74 508,82
. . 2
od 300.001 do 400.000 8141,01 678,41 3501-4000 m 86,05
nad 400.000 10.176,26 848,03 4001-4500 m2 88,06
4501-5000 m2 89,07
Raven prireditve: Enkratno nadomestilo: 2
Kvalifikacijsko in pokalno tekmovanje 48,45 EUR 5001-5500 m 90,08
Drzavno prvenstvo 72,68 EUR Nad 5.500 m2 se tarifa dvigne za 1,01 EUR za vsakih
Mednarodno tekmovanje 145,38 EUR 500 m2.

Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi Cesar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 12. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi €esar je potrebno nanje priSteti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 12. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar
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123. Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu

za ureditev pogojev uporabe in plaéevanja
nadomestil iz naslova javne priobcitve
fonogramov na podroéju dejavnosti turisti¢nih
kmetij (turizem na kmetiji, ki je gostinska

dejavnost)

IPF, k.0., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga za-
stopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 9. ¢lena Skup-
nega sporazuma za ureditev pogojev uporabe in placevanja
nadomestil iz naslova javne priobcitve fonogramov na podrocju
dejavnosti turistinih kmetij (turizem na kmetiji, ki je gostinska
dejavnost), ki ga je dne 8. 6. 2021 sklenil z Zdruzenjem turisti¢-
nih kmetij Slovenije, objavlja

REVALORIZACIJO

nadomestil iz naslova javne priob¢itve
fonogramov na podroc¢ju dejavnosti
turisticnih kmetij (turizem na kmetiji,
ki je gostinska dejavnost),

skladno s povpre¢nim indeksom rasti cen Zivljenjskih po-
trebscin v letu 2023. Revalorizirani zneski veljajo od meseca
januarja 2024 do ponovne uskladitve, le-ti pa znasajo:

Mesecno nadomestilo se za posameznega uporabnika
doloci za vsako posamezno enoto, kjer se opravlja gostinska
dejavnost turisticnih kmetij, glede na najvecje mozno Stevilo
gostov, ki so lahko pred objektom oziroma v objektu naenkrat:

od 1. 1.-30. 6. 2024 od 1.7.2024 od 1.7.2025 od 1.7.2026
do 30 oseb 17,53 € 18,38 € 19,24 € 20,09 €
od 31 do 60 oseb 22,79 € 24,32 € 25,85 € 27,37 €
Kmetija z nastanitvijo poleg mese¢nega nadomestila po
tocki I. tarife placa tudi mese¢no nadomestilo za vsako po-
samezno sobo oziroma posamezni loCen prostor namenjen
prenocitvi:
od 1. 1.-30. 6. 2024 od 1.7.2024 od 1.7.2025 od 1.7.2026
soba oziroma prostor 0,47 € 0,52 € 0,55 € 0,59 €

Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi Cesar je potrebno nanje priSteti Se znesek
davka na dodano vrednost.

resu v mladinskem sektorju (v nadaljevanju: Skupni sporazum),
ki ga je dne 13. 3. 2018 sklenil z Zavodom mladinska Mreza
Mama, objavlja

Ljubljana, dne 12. januarja 2024 REVALORIZACIJO

nadomestil za prireditve, organizirane s strani
organizacij, ki opravljajo dejavnost mladinskih
centrov v Sloveniji za namene podpore mladim
in njihovega kakovostnejSega prezivljanja
prostega Casa ter boljSega zivljenja v druzbi,
kjer je uporaba fonogramov kljuénega pomena,
kot so koncerti in prireditve, ki so organizirane
izkljuéno ali prvenstveno zaradi javnega
priob&evanja fonogramov ter prireditve, pri
katerih gre za kombinacijo razliénih umetniskih
zvrsti in pri katerih se fonogrami ne uporabljajo
le za zvo¢no ozadje ampak kot del prireditve,

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

124. Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu

za dolo¢itev visSine nadomestil za javno
priobéitev komercialnih fonogramov

na prireditvah v organizaciji mladinskih
centrov, ki imajo status organizacije v javnem

interesu v mladinskem sektorju

IPF, k.0., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga za-
stopa direktor Viljem Marjan Hribar, na podlagi 7. ¢lena Skup-

nega sporazuma za dolocitev viSine nadomestil za javno pri-
obcitev komercialnih fonogramov na prireditvah v organizaciji
mladinskih centrov, ki imajo status organizacije v javnem inte-

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebs¢in v letu
2023. Revalorizirane tarife veljajo od vklju¢no februarja 2024
do ponovne uskladitve in zna$ajo:
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Tarifa Zavoda IPF
za javno priobgitev
fonogramov Opis Znesek (€)
1A koncert, zabavna prireditev in karaoke, razen diskoteke ali gostinskega obrata,
kjer izvajalci nastopajo na glasbeno podlago (playback) 74,22
1B diskoteka in gostinski obrat, kjer izvajalci nastopajo na glasbeno podlago (playback) 93,99
1C obc&asna prireditev s plesom v plesni dvorani ali drugem prostoru, ki ni naveden
v drugih tarifnih Stevilkah, z izjemo gostinskega obrata in diskoteke, ne glede na nacin
predvajanja 40,41
2C plesno tekmovanije, revija na ledu in podobna prireditev, pri kateri gre za kombinacijo
razliénih umetniskih zvrsti in pri kateri se fonogrami ne uporabljajo le za zvo¢no
ozadje ampak kot del prireditve 80,35
2D gledalis¢e — do 10 min 26,78
gledalis¢e — od 11 do 20 min 40,18
gledalis¢e — od 21 do 30 min 53,57
gledali§¢e — nad 30 min 63,76
2| Sportno ali rekreativno tekmovanje z uporabo fonogramov (ritmika, umetnostno
drsanje, dresurno jahanje, plesno tekmovanje) 80,35
Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto Tarifni razred |St. obiskovalcev Znesek (€)
vrednostih, zaradi ¢esar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost L do 300 75,02
' 2 od 301 do 1.000 176,10
Ljubljana, dne 12. januarja 2024 3 od 1.001 do 2.000 326,15
4 od 2.001 do 6.000 452,23
Direktor IPF, k.o. 5 od 6.001 do 7.000 627,28
Viljem Marjan Hribar 6 od 7.000 dalje se za vsakih 376,16
1.000 obiskovalcev pristeje
Znizana tarifa za prijavo vecjega Stevila Znesek (€)
125. Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu prireditev preko krovne organizacije
za doloéitev viSine nadomestil za priobéitev za organizatorje, ki imajo status nevladne
javnosti fonogramov na prireditvah razvedrilne organizacije v javnem interesu ali status
narave, na katerih priobéitev javnosti humanitarne organizacije
fonogramov ni kljuénega pomena Krovna organizacija zagotovi pladilo letnega 31,26
) . o ) nadomestila za vsaj 600 prireditev
IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga Krovna organizacija zagotovi pladilo letnega 36,47
ZaStopa direktor Vlljem Marjan Hribar, na podlagl 17. ¢lena nadomestila za Vsaj 400 prireditev

Skupnega sporazuma za dolocitev viSine nadomestil za priob-
Citev javnosti fonogramov na prireditvah razvedrilne narave,
na katerih priobcitev javnosti fonogramov ni kljuénega pomena
(v nadaljevanju: Skupni sporazum), ki ga je dne 20. 9. 2023
sklenil z Gasilsko zvezo Slovenije, Turisticno zvezo Slovenije,
Slovensko turisticno organizacijo, Javnim skladom Republike
Slovenije za kulturne dejavnosti in Zvezo kulturnih drustev
Slovenije, objavlja

REVALORIZACIJO

viSine nadomestil, dolo¢enih s tarifnimi
razredi glede na Stevilo obiskovalcev
na posamezni prireditvi in znizane tarife
za prijavo vecjega Stevila prireditev
preko krovne organizacije
za organizatorje, ki imajo status neviadne
organizacije v javhem interesu ali status
humanitarne organizacije

skladno z indeksom rasti cen zZivljenjskih potrebS¢in v letu
2023. Revalorizirane tarife veljajo od vklju¢no februarja 2024
do ponovne uskladitve in zna$ajo:

Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi ¢esar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 12. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

126. Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu
za dolocitev viSine nadomestil za javno
priobéitev komercialnih fonogramov
na prireditvah v organizaciji Studentske
organizacije Slovenije

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga
zastopa direktor Villem Marjan Hribar, na podlagi 7. Clena
Skupnega sporazuma za dolocitev viSine nadomestil za javno
priob&itev komercialnih fonogramov na prireditvah v organiza-
ciji Studentske organizacije Slovenije (v nadaljevanju: Skupni
sporazum), ki ga je dne 25. 9. 2017 sklenil s Studentsko orga-
nizacijo Slovenije, objavlja



Uradni list Republike Slovenije

&t.4 /1 19.1.2024 / stran 379

REVALORIZACIJO

nadomestil za prireditve v organizaciji
Studentske organizacije Slovenije,

kjer je uporaba fonogramov kljuénega pomena,
kot so koncerti in prireditve, ki so organizirane

izklju€no ali prvenstveno zaradi javnega

priob&evanja fonogramov ter prireditve,

pri katerih gre za kombinacijo razlié¢nih

umetniskih zvrsti in pri katerih se fonogrami
ne uporabljajo le za zvo¢no ozadje ampak
kot del prireditve,

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebS¢in v letu
2023. Revalorizirane tarife veljajo od vklju¢no februarja 2024
do ponovne uskladitve in zna$ajo:

Tarifa Zavoda IPF
za javno
priobcitev
fonogramov Opis Znesek (€)
1A koncert, zabavna prireditev in karaoke, razen diskoteke ali gostinskega obrata,
kjer izvajalci nastopajo na glasbeno podlago (playback) 74,22
1B diskoteka in gostinski obrat, kjer izvajalci nastopajo na glasbeno podlago (playback) 93,99
1C obcasna prireditev s plesom v plesni dvorani ali drugem prostoru, ki ni naveden v drugih
tarifnih Stevilkah, z izjemo gostinskega obrata in diskoteke, ne glede na nacin predvajanja 40,41
2C plesno tekmovanje, revija na ledu in podobna prireditev, pri kateri gre za kombinacijo
razli¢nih umetniskih zvrsti in pri kateri se fonogrami ne uporabljajo le za zvo¢no ozadje
ampak kot del prireditve 80,35
2D gledali§¢e — do 10 min 26,78
gledalis¢e — od 11 do 20 min 40,18
gledalis¢e — od 21 do 30 min 53,57
gledalis¢e — nad 30 min 63,76
2| Sportno ali rekreativno tekmovanje z uporabo fonogramov (ritmika, umetnostno drsanje,
dresurno jahanje, plesno tekmovanije) 80,35
Vse navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto Opis Znesek (€)
vrednostih, zaradi ¢esar je potrebno nanje pristeti Se znesek Minimalno mese&no nadomestilo 298 48
davka na dodano vrednost. inima — :
Vrednost tocke 21,75

Ljubljana, dne 12. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

127. Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu
o pogojih in nac€inih uporabe varovanih
del iz repertoarja Zavoda IPF v lokalnih
in regionalnih radijskih programih posebnega
pomena ter o visini nadomestil za njihovo
uporabo

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga
zastopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 10. ¢lena
Skupnega sporazuma o pogojih in nacinih uporabe varovanih
del iz repertoarja Zavoda IPF v lokalnih in regionalnih radijskih
programih posebnega pomena ter o visini nadomestil za njiho-
vo uporabo, ki ga je dne 10. 6. 2013 sklenil z GIZ lokalnih in
regionalnih radijskih postaj Slovenije, objavlja

REVALORIZACIJO

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebs¢in v letu
2023. Revalorizirane vrednosti veljajo od vkljuéno februarja
2024 do ponovne uskladitve in znasajo:

Navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi €esar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 11. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

128. Revalorizacija tarif po Tarifi Zavoda IPF
za uporabo glasbenih posnetkov na internetu

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga za-
stopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 6. ¢lena Tarife
Zavoda IPF za uporabo glasbenih posnetkov na internetu,
sprejete dne 16. 12. 2004, objavlja

REVALORIZACIJO

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebs¢in v letu
2023. Revalorizirana vrednost veljajo od vkljuéno februarja
2024 do ponovne uskladitve in znasa:
Opis Znesek (€)
Minimalno meseéno nadomestilo 68,12
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Navedena vrednost nadomestila je opredeljena v neto
vrednosti, zaradi Cesar je potrebno nanjo pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 11. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

129. Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu
za doloéitev pogojev in visSine nadomestil
za uporabo fonogramov pri retransmisiji
radijskih in televizijskih programov s strani
kabelskih in IPTV operaterjev

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga
zastopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 8. ¢lena Sku-
pnega sporazuma za dolocitev pogojev in viSine nadomestil za
uporabo fonogramov pri retransmisiji radijskih in televizijskih
programov s strani kabelskih in IPTV operaterjev, ki ga je dne
11. 7. 2018 sklenil z ZKOS in ZSODT, objavlja

REVALORIZACIJO

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebS¢in v letu
2023. Revalorizirane vrednosti veljajo od vklju¢no februarja
2024 do ponovne uskladitve in znasajo:
Opis Znesek (€)
Mesecno nadomestilo na prikljucek 0,1016

Navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi Cesar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 11. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar

130. Revalorizacija tarif po Tarifi o pogojih
in nacinih uporabe fonogramov v komercialnih
radijskih programih ter o viSini nadomestil
za njihovo uporabo

IPF, k.o., Argentinska ulica 17, 1000 Ljubljana, ki ga
zastopa direktor Viliem Marjan Hribar, na podlagi 11. ¢lena
Tarife o pogojih in naginih uporabe fonogramov v komercialnih
radijskih programih ter o visini nadomestil za njihovo uporabo, o
kateri je dne 16. 6. 2020 odlocil Svet za avtorsko pravo, objavlja

REVALORIZACIJO

skladno z indeksom rasti cen Zivljenjskih potrebS¢in v letu
2023. Revalorizirane vrednosti veljajo od vkljuéno februarja
2024 do ponovne uskladitve in zna$ajo:

Opis Znesek (€)
Minimalno meseéno nadomestilo 286,62
Maksimalno meseéno nadomestilo 45.123,38

Navedene vrednosti nadomestil so opredeljene v neto
vrednostih, zaradi ¢esar je potrebno nanje pristeti Se znesek
davka na dodano vrednost.

Ljubljana, dne 11. januarja 2024

Direktor IPF, k.o.
Viljem Marjan Hribar
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OBCINE

BOROVNICA
131.  Ugotovitveni sklep o vrednosti tocke NUSZ

Na podlagi drugega odstavka 12. ¢lena Odloka o nado-
mestilu za uporabo stavbnega zemlji§¢a v Obcini Borovnica
(Uradni list RS, §t. 81/19) izdajam

UGOTOVITVENI SKLEP

Obgéinski svet Obcine Borovnica ni sprejel vrednosti tocke
NUSZ za leto 2024, zato ugotavljam, da znasa vrednost tocke
za odmero nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a v
Obcini Borovnica za leto 2024 0,00381 EUR.

Vrednost toCke je sestavljena iz vrednosti toCke za leto
2023, ki znasa 0,00366 EUR in ugotovljenega indeksa rasti
cen za obdobje od 1. januarja 2023 do 1. januarja 2024, ki
znasa 1,042.

St. 422-0001/2024-1
Borovnica, dne 3. januarja 2024

Zupan
Obcine Borovnica
Peter Crnilogar

BREZOVICA

132.  Javno naznanilo o javni objavi tehniéne
posodobitve Ob¢inskega prostorskega nacrta
Obcine Brezovica — 1D:3907

Na podlagi drugega odstavka 142. ¢lena Zakona o ure-
janju prostora (Uradni list RS, §t. 199/21, 18/23 — ZDU-10,
78/23 — ZUNPEOVE in 95/23 — ZIUOPZP) in 15. ¢lena Statuta
Obcine Brezovica (Uradni list RS, §t. 79/16) Obcina Brezovica
razpisuje

JAVNO NAZNANILO

o javni objavi tehniéne posodobitve Obc&inskega
prostorskega nacrta Ob¢ine Brezovica — 1D:3907

l.

Obcina Brezovica naznanja javno objavo osnutka teh-
nicne posodobitve Obcinskega prostorskega nacrta Obcine
Brezovica.

Identifikacijska Stevilka v zbirki prostorskih aktov: 1D:3907.

II.
Gradivo tehni¢ne posodobitve bo javno objavljeno od
31. 1. 2024 do vklju¢no 16. 2. 2024 v digitalni obliki na spletni
strani Obgine Brezovica in na portalu iOBCINA (https:/gis.
iobcina.si/gisapp/Default.aspx?a=brezovica).

.

V Casu javne objave ima javnost pravico dajati pripombe
in predloge na objavljeno gradivo. Pripombe in predioge se
lahko poda do 16. 2. 2024 ustno na zapisnik, se poslje na
naslov Obg¢ina Brezovica, Trzaska cesta 390, 1351 Brezovica
ali na elektronski naslov info@brezovica.si, pri ¢emer se pod
»zadeva« navede Pripombe na javno objavo OPN TP.

Obéina Brezovica bo preucila pripombe in predloge jav-
nosti in do njih zavzela staliSCe, ki ga bo objavila na spletni
strani ob&ine.

IV.

Osebni podatki oddani ob podaiji pripomb in predlogov, se
bodo v skladu s 56. ¢lenom ZUreP-2 obdelali le za namen uve-
ljavitve razgrnjenega prostorskega akta ter ne bodo javno obja-
vljeni in bodo varovani v skladu s Splo$no evropsko uredbo o
varstvu osebnih podatkov (GDPR), veljavnim zakonom, ki ureja
varstvo osebnih podatkov ter internimi akti Obcine Brezovica.

V.
To naznanilo se objavi na spletni strani Ob¢ine Brezovica
in Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 350-2/2024
Brezovica, dne 10. januarja 2024

Zupan
Obcine Brezovica
Metod Ropret

CERKNICA

133.  Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka
o ustanovitvi Javnega podjetja Komunala
Cerknica, d.o.o.

Na podlagi tretjega in Cetrtega odstavka 61. Clena Zakona
o lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t. 94/07 — uradno preci-
§¢eno besedilo, 27/08 — odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 76/16 — odl. US, 11/18
— ZSPDSLS-1, 30/18), 25. ¢lena Zakona o gospodarskih javnih
sluzbah (Uradni list RS, §t. 32/93, 30/98 — ZZLPPO, 127/06 —
ZJZP, 38/10 — ZUKN, 57/11), 473. ¢lena Zakona o gospodarskih
druzbah (Uradni list RS, st. 65/09 — uradno preciS¢eno besedilo,
33/11, 91/11, 100/11 — skl. US, 32/12, 57/12, 44/13 — odI. US,
82/13, 55/15, 15/17, 22/19 — ZPosS), Statuta Obc¢ine Cerknica
(Uradni list RS, st. 2/17 — UPB) in Statuta Obc¢ine LoSka dolina
(Uradno glasilo Ob¢ine Loska dolina, st. 62 — uradno precis¢eno
besedilo, &t. 88 in 111) sta Obcinski svet Ob¢ine Cerknica na
7. redni seji dne 7. 12. 2023 in Ob¢inski svet Obcine Loska dolina
na 7. redni seji dne 21. 12. 2023 sprejela

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah Odloka
o ustanovitvi Javnega podjetja Komunala
Cerknica, d.o.o.

1. ¢len
S tem odlokom se spreminja Odlok o ustanovitvi Javnega
podjetja Komunala Cerknica d.o.o. (Uradni list RS, §t. 104/11;
v nadaljevanju: Odlok).

2. ¢len

23. ¢len Odloka se spremeni tako, da se glasi:

»Poslovni izid se ugotavlja v skladu z veljavnimi predpisi.

V letnem poro€ilu morajo biti poslovni izidi pripravljeni
lo€eno po posameznih dejavnostih gospodarskih javnih sluzb
ter lo¢eno po obc¢inah ustanoviteljicah.

Letno porocilo in predlog o uporabi bilanénega dobicka
oziroma predlog o pokritju izgube pripravi direktor javnega pod-
jetja in ga posreduje v obravnavo skupscini javnega podijetja.

Bilan¢ni dobicek ali izguba se delita v razmerju poslovnih
delezev.

V primeru, da katera od ob¢in ustanoviteljic v roku treh
mesecev od predlozitve elaborata o oblikovanju cen izvajanja
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storitev obvezne gospodarske javne sluzbe pristojnemu obgin-
skemu organu v potrditev s strani javnega podjetja, ki je pripra-
vljen in predlozen v skladu z dolo¢bami uredbe o metodologiji
za oblikovanje cen storitev obveznih obcinskih gospodarskih
javnih sluzb varstva okolja (Uradni list RS, §t. 87/12, s spr.)
oziroma z dolo¢bami vsakokrat veljavnih predpisov (v nadalj-
njem besedilu: elaborat), brez utemeljenega razloga ne potrdi
z elaboratom predlaganih sprememb cen zadevnih obveznih
gospodarskih javnih sluzb, s tem krsi ta odlok in javnemu pod-
jetju povzroci poslovno skodo, zato je ob&ina ustanoviteljica v
tej zvezi odskodninsko odgovorna. Skoda se izradunava v vigini
izpada prihodkov javnega podjetja — izvajalca zadevne javne
sluzbe iz tega naslova v visini razlike med cenami storitev te
obvezne gospodarske javne sluzbe, predlaganimi v zakoni-
tem elaboratu, in dejansko obracunanimi (zadnjimi potrjenimi)
cenami, pomnozenimi z dejansko obracunanimi koli¢inami. V
primeru nastopa tak3ne situacije je dolzno javno podjetje ob
koncu vsakega leta opravljanja storitev, za katerega posame-
zna obcina ustanoviteljica elaborata cen ni potrdila, izdelati in
obc&inskima svetoma obeh obdin ustanoviteljic predloZziti v po-
noven postopek potrjevanja cen nov elaborat, z vsakokratnimi
aktualnimi podatki in izracuni.«

3. ¢len
Obcini ustanoviteljici morata uskladiti druzbeno pogodbo
Javnega podjetja z dolo¢bami tega odloka v roku 30 dni od
uveljavitve tega odloka. Do uskladitve se za vsa vprasanja, pri
katerih obstaja neskladje med dolo¢bami odloka in dolocbami
druzbene pogodbe, uporabljajo dolocbe odloka.

4. ¢len
Odlok je sprejet, ko ga v enakem besedilu sprejmeta
obcinska sveta obeh ob¢in ustanoviteljic.
Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
glasilu ob¢in ustanoviteljic.

St. 007-0015/2019
Cerknica, dne 7. decembra 2023

Zupan
Ob¢ine Cerknica
Marko Rupar

St. 007-9/2023
Loska Dolina, dne 22. decembra 2023

Zupan
Obcine LoSka dolina
Matjaz Antong¢i¢

CRNOMELJ

134. Odlok o ustanovitvi Skupne obéinske uprave
obcin Dolenjske in Bele krajine

Na podlagi 49.a ¢lena Zakona o lokalni samoupra-
vi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-Ain 80/20 — ZIUOOPE),
5. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Novo mesto (Dolenjski uradni
list, 8t. 14/19 — uradno preci§¢eno besedilo), 55. ¢lena Statuta
Obéine Straza (Uradni list RS, §t. 61/21), 5. ¢lena Statuta Ob-
¢ine Mokronog - Trebelno (Uradni list RS, §t. 43/18 in 19/21),
5. ¢lena Statuta Obcine Mirna (Uradno glasilo slovenskih ob-
¢in, §t. 27/22, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 28/22), 5. ¢lena
Statuta Obcine Crnomelj (Uradni list RS, §t. 83/11, 24/14,
66/16 in 112/22), 48. Clena Statuta Obcine Metlika (Uradni

list RS, §t. 79/16), 4. Clena Statuta Obcine Semi¢ (Uradni list

RS, &t. 57/10-UPB, 27/16), 5. &lena Statuta Obgine Sentrupert
(Uradni list RS, §t. 12/18 in Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 28/20)
in 10. ¢lena Statuta Obgine Skocjan (Uradni list RS, &t. 61/21
in 42/23), so Obcinski svet Mestne obc¢ine Novo mesto na
10. redni seji dne 21. 12. 2023, Obginski svet Ob¢ine Straza na
8. redni seji dne 14. 12. 2023, Obginski svet Obcine Mokronog -
Trebelno na 7. redni seji dne 6. 12. 2023, Obcinski svet Obcine
Mirna na 8. redni seji dne 4. 12. 2023, Obginski svet Obgine Cr-
nomelj na 9. redni seji dne 30. 11. 2023, Obcinski svet Obcine
Metlika na 10. redni seji dne 14. 12. 2023, Obcinski svet Obc¢ine
Semi¢ na 8. redni seji dne 8. 11. 2023, Obcinski svet Ob¢&ine
Sentrupert na 10. redni seji dne 27. 11. 2023 in Obg&inski svet
Obgine Skocjan na 5. redni seji dne 26. 10. 2023 sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi Skupne obc&inske uprave
obéin Dolenjske in Bele krajine

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina odloka)

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne obé&inske
uprave (v nadaljevanju: skupna uprava), dolo¢i njegovo ime in
sedez, naloge, notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje
sredstev in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so doloCene pravice in obveznosti
obcin ustanoviteljic in njihovih organov v razmerju do skupne
uprave in v medsebojnih razmerjih.

(3) V tem odloku uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na
osebe in so zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenski in mo$ki spol.

2. ¢len
(podrocje dela skupne uprave)

(1) Mestna obé&ina Novo mesto, Obcina Straza, Ob¢&ina
Mokronog - Trebelno, Obc¢ina Mirna, Obc¢ina Crnomelj, Obcina
Metlika, Obgina Semi&, Ob&ina Sentrupert in Obg&ina Skocjan
ustanovijo skupno upravo z imenom »Skupna obé&inska upra-
va ob¢in Dolenjske in Bele krajine«, za skupno opravljanje
sledecih nalog:

— obcinskega inSpekcijskega nadzorstva,

— obc¢inskega redarstva,

— pravne sluzbe,

— obcinskega odvetnistva,

— notranje revizije,

— proracunskega racunovodstva,

— varstva okolja,

— urejanja prostora,

— civilne zascite,

— pozarnega varstva,

— urejanja prometa in

— informatike.

(2) Vrsta in obseg nalog, dolo¢enih v prejSnjem odstavku
tega Clena, ter visina potrebnih sredstev za izvajanje naloge,
je za posamezno obcino ustanoviteljico dolo¢ena z aktom o
sistemizaciji, s kadrovskim nacrtom, finanénim nacértom, letnim
programom dela in sporazumom o medsebojnih pravicah, ob-
veznostih, odgovornostih in drugih razmerjih, ki mu je dodana
priloga z delitvijo stroSkov po posameznih nalogah in posame-
znih obc&inah (v nadaljevanju: sporazum).

3. ¢len
(poimenovanje in sedez skupne uprave)

(1) Sedez skupne uprave je v Mestni ob&ini Novo mesto,
na naslovu Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto.

(2) Za opravljanje posameznih nalog skupne uprave se
ustanovita izpostavi skupne uprave z nazivom Izpostava Bele
krajine v Obgini Crnomelj in Izpostava Mirnske doline.
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(3) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zuna-
njem robu Ziga je napis: »Skupna obcinska uprava obc¢in Do-
lenjske in Bele krajine«, v notranjem krogu naslov: »Seidlova
cesta 1, Novo mesto« in v sredini ziga oznaka »SOU ODBK«.

(4) Skupna uprava lahko uporablja tudi kratico: »SOU
ODBK«.

4. ¢len
(ustanoviteljske pravice)

(1) Ustanoviteljske pravice obcin, razen sprejema spre-
memb in dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proracunskih
sredstev za delovanje skupne uprave v svojih proracunih, za
kar so pristojni obcinski sveti, izvrSujejo Zupani obc&in ustano-
viteljic.

(2) Zupani sprejmejo kadrovski naért, finanéni nadrt in
letni program dela skupne uprave, nadzorujejo delo ter dajejo
skupne usmeritve glede splosnih vprasanj organiziranja in de-
lovanja skupne uprave. Pri glasovanju ima vsak Zupan en glas.

(3) Za sprejem odlocitev iz prejSnjega odstavka tega ¢lena
je potrebno soglasje obcin ustanoviteljic, katerih skupno Ste-
vilo prebivalcev dosega najmanj 75 % prebivalcev vseh obcin
ustanoviteljic in hkrati predstavlja vsaj tri Cetrtine vseh obcin
ustanoviteljic.

Il. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA

5. ¢len
(naloge skupne uprave)

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospe-
Sevalne in razvojne naloge obcinskih uprav ob&in ustanoviteljic
ter naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb iz pristojnosti
obcin ustanoviteljic, ki jih ob€ine ustanoviteljice s svojimi akti
prenesejo na skupno upravo.

(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z za-
koni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanoviteljic.

6. Clen
(medobginsko inSpekcijsko nadzorstvo)

(1) Medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo je medobcinski
inSpekcijski in prekrskovni organ obcin ustanoviteljic, ki so
vklju€ene v skupno upravo za izvajanje nalog medobcinskega
inSpekcijskega nadzorstva nad obcinskimi predpisi in drzavnimi
predpisi, ki pooblas€ajo obcinsko inSpekcijo za inSpekcijski
nadzor.

(2) Medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo izvajajo med-
obcinski inSpektorji kot uradne osebe s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi.

(3) Medobcinski inSpektorji vodijo prekrskovni postopek in
odlocajo o prekrskih iz ob&inske pristojnosti, dolo¢enih z drzav-
nimi in obcinskimi predpisi posamezne obcine ustanoviteljice.

(4) Placane globe za prekrske, ki jih izre¢e medobcinski
inSpektor, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je
bil prekrSek storjen oziroma katere predpis je bil krSen.

(5) Za izvajanje nalog medobcinskega inSpekcijskega
nadzorstva se lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko inSpekcijsko
nadzorstvo izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se
doloci z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

7. Clen
(medobcinsko redarstvo)

(1) Medob¢insko redarstvo deluje kot medobcinsko redar-
stvo (v nadaljevanju: medobginsko redarstvo) in je prekrSkovni
organ za obcine ustanoviteljice, ki so vklju¢ene v skupno upra-
VO za izvajanje nalog obcinskega redarstva na podlagi ob¢in-
skih in drzavnih predpisov, ki pooblasc¢ajo obc&insko redarstvo
za nadzor.

(2) Medobcinski redarji so pooblas¢ene uradne osebe.

(3) Placane globe za prekrske, ki jih izreCejo obcinski
redarji, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je bil
prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil kr§en.

(4) Medobcinsko redarstvo vodi vodja medobcinskega
redarstva, ki ga imenuje in razreSuje Zupan sedezne obcine.
Vodja je imenovan, €e je pred njegovim imenovanjem prido-
bljeno soglasje ob¢&in ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek
4. ¢lena tega odloka.

(5) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko redarstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

8. ¢len
(pravna sluzba)

(1) Naloge pravne sluzbe skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in ustanovite-
ljic, ki urejajo pravno podrocje.

(2) Za izvajanje nalog pravne sluzbe se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki jih pravna sluzba izvaja za
posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

9. ¢len
(obé&insko odvetnistvo)

(1) Obcinsko odvetnistvo deluje kot medobcinsko odvetni-
Stvo (v nadaljevanju: medobéinsko odvetnistvo) in pred sodisci
ter drugimi drZzavnimi organi zastopa obcine ustanoviteljice, ki
so vkljucene v skupno upravo za opravljanje nalog medobcin-
skega odvetnistva. Po pooblastilu lahko medobc&insko odve-
tniStvo zastopa tudi druge pravne osebe, ki jih je ustanovila
obcina ustanoviteljica.

(2) Medobcinsko odvetnistvo opravlja strokovne naloge
na podrocju varstva premozenijskih in drugih pravic in interesov
obcin prek pravnega zastopanja pred sodis¢i in upravnimi orga-
ni v Republiki Sloveniji ter opravlja naloge pravnega svetovanja
in druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Za izvajanje nalog medobcCinskega odvetniStva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Glede polozaja in statusa medobcinskega odvetnistva
v sodnih, upravnih in drugih postopkih se smiselno uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja drzavno odvetnistvo.

(5) Obcinski odvetnik se v sodnih, upravnih in drugih
postopkih identificira z Zupanovim pisnim pooblastilom za po-
samezen primer, v katerem je dolo¢en tudi obseg pooblastila.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobc&insko odvetnistvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

10. Clen
(notranja revizija)

(1) Notranja revizija deluje kot skupna notranja revizijska
sluzba za izvajanje nalog notranjega revidiranja obcin, ozjih
delov obcin ter javnih zavodov in drugih izvajalcev javnih sluzb,
ki so proracunski uporabniki.

(2) Skupna notranja revizijska sluzba deluje samostojno
in neodvisno ter je neposredno podrejena Zupanom obgin, ki
so pristopile k notranji reviziji.

(3) Naloge notranje revizije skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje revidiranja.

(4) Za izvajanje nalog notranje revizijske sluzbe se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Zupani obé&in, ki so pristopile k skupni notranji revizijski
sluzbi, izdajo pravilnik o delovanju skupne notranje revizij-
ske sluzbe. Predstojniki posrednih proracunskih uporabnikov
notranje revidiranje poverijo skupni notranji revizijski sluzbi
na podlagi posebnega dogovora, ki ga sklenejo Zupan ob¢i-
ne ustanoviteljice posameznega posrednega proraunskega
uporabnika, predstojnik organa skupne uprave (direktor ali
vodja skupne uprave; v nadaljevanju: direktor) in predstojnik
posrednega proracunskega uporabnika. Dogovor vklju€uje tudi
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soglasje predstojnika posrednega proracunskega uporabnika k
pravilniku o delovanju skupne notranje revizijske sluzbe.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih skupna notranja revizijska
sluzba izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se dologi
z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka in v skladu z
dolgoro¢nim in letnim nac¢rtom dela skupne notranje revizijske
sluzbe.

11. ¢len
(proracunsko ra¢unovodstvo)

(1) Proracunsko racunovodstvo izvaja naloge proracun-
skega racunovodstva neposrednih in posrednih proracunskih
uporabnikov.

(2) Naloge proracunskega racunovodstva skupna uprava
opravlja v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi
obcin ustanoviteljic, ki urejajo podrocje proracunskega racu-
novodstva.

(3) Za izvajanje nalog proraunskega racunovodstva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Vrsta in obseg nalog, ki jih proracunsko racunovodstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

12. ¢len
(varstvo okolja)

(1) Naloge varstva okolja skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje varstva okolja.

(2) Za izvajanje nalog varstva okolja se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg, ki se izvajajo za posamezno obc¢ino
ustanoviteljico, se doloCi z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena
tega odloka.

(4) Stroske izdelave vse potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine narocnice.

13. ¢len
(urejanje prostora)

(1) Naloge urejanja prostora skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje prostora.

(2) Za izvajanje nalog urejanja prostora se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prostora
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se dolocCi z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske priprave obcinskih prostorskih aktov, prostor-
skih izvedbenih aktov, zahtevnih strokovnih podlag, programov
opremljanja stavbnih zemljiS¢, urbanistic¢nih delavnic in podob-
nega nosijo ob¢ine narocnice.

14. ¢len
(civilna zascita)

(1) Naloge civilne zascite skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje civilne zascite.

(2) Vrsta in obseg, ki jih civilna zas¢ita izvaja za posame-
zno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega odstavka
2. Clena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrocja civilne zas¢ite se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine naroc¢nice.

15. ¢len
(pozarno varstvo)

(1) Naloge pozarnega varstva skupna uprava opravlja
v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in
ustanoviteljic, ki urejajo podrocje pozarnega varstva.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih pozarno varstvo izvaja za
posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog pozarnega varstva se lahko usta-
novi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine naroc¢nice.

16. ¢len
(urejanje prometa)

(1) Naloge urejanja prometa dolo¢ajo zakoni, podzakon-
ski predpisi ter na njihovi podlagi izdani obc&inski predpisi s
podrocja javnih cest, cestnih priklju¢kih na javne ceste ter
prometne signalizacije in prometne opreme na cestah.

(2) Naloge urejanja prometa skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje urejanja prometa.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prometa
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Za izvajanje nalog s podroc¢ja urejanja prometa se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

17. ¢len
(informatika)

(1) Naloge, ki se izvajajo na podrocju informatike, so zlasti
informacijska podpora delovanja obcinskih uprav, informacijske
storitve za prebivalce ter razvoj informacijskih sistemov.

(2) Vrsta in obseg na podrocju informatike, ki se izvajajo
za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se dolocijo z akti iz dru-
gega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podro¢ja informatike se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

l1l. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

18. €len
(upravne zadeve, odgovornost)

(1) Pri odlo¢anju v upravnih zadevah iz ob¢inske pristoj-
nosti nastopa skupna uprava kot organ tiste obcine ustanovite-
ljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Skupna uprava je pristojna za odlo¢anje na prvi stop-
nji v upravnih zadevah, za katere je organizirana, v skladu s
svojimi pooblastili.

(3) Upravni akti, ki jih izdajajo poobla$¢ene osebe skupne
uprave, imajo v glavi naziv skupne uprave.

(4) Skupna uprava mora pri izvr§evanju svojih nalog rav-
nati po usmeritvah Zupana in nalogah direktorja ob¢inske upra-
ve obcine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva
spada oziroma za katero izvrSuje nalogo, glede sploSnih vpra-
§anj organiziranja in delovanja skupne uprave pa po skupnih
usmeritvah vseh Zupanov obcin ustanoviteljic.

(5) O izlogitvi zaposlenega v skupni upravi odlo¢a direktor
obcinske uprave, v katero krajevno pristojnost zadeva spada.
V primeru izloCitve direktorja skupne uprave pa o stvari tudi
odlo¢a.

(6) Skupna uprava je s strani ob&in ustanoviteljic poobla-
SCena za podajo vlog in zastopanje pred upravnimi in drugimi
organi ter subjekti za tiste naloge, ki jih je posamezna obcina
ustanoviteljica prenesla na skupno upravo.

(7) Javni usluzbenec v skupni upravi je od$kodninsko
odgovoren za $kodo, ki jo protipravno povzroci delodajalcu pri
delu ali v zvezi z delom naklepno ali iz hude malomarnosti. Za
Skodo, ki jo na delu ali v zvezi z delom protipravno povzroci jav-
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ni usluzbenec v skupni upravi tretji osebi, so nasproti tej osebi
odskodninsko solidarno odgovorne obd€ine ustanoviteljice, v
imenu katerih je bilo delo opravljeno, in sicer v pripadajo¢em
delezu, preraCunanem v skladu z letnim programom dela in
finan¢nim nacrtom. Za javnega usluzbenca v skupni upravi je
zavarovanje splosne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu
sedeZne obcine.

19. ¢len
(direktor skupne uprave)

(1) Skupno upravo vodi direktor, ki ga imenuje in razreSuje
zupan sedezne obcine. Direktor skupne uprave je imenovan,
Ce je pred njegovim imenovanjem pridobljeno soglasje ob¢in
ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek 4. ¢lena tega odloka.

(2) Direktor skupne uprave ima status uradnika na po-
lozaju.

(3) Direktor skupne uprave mora imeti najmanj univer-
zitetno izobrazbo (prejSnja) ali specializacijo po visoko$olski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magisterij po visokosSolski
strokovni izobrazbi (prej$nja) ali magistrsko izobrazbo (druga
bolonjska stopnja) in mora izpolnjevati tudi ostale pogoje za
zasedbo delovnega mesta v skladu z aktom o sistemizaciji
delovnih mest v skupni upravi.

20. ¢len
(naloge direktorja skupne uprave)

(1) Direktor skupne uprave zastopa skupno upravo, or-
ganizira opravljanje nalog, odlo¢a v upravnih zadevah iz pri-
stojnosti uprave, €e ni z zakonom dolo¢eno drugace, ter izvaja
vse druge naloge, ki so potrebne za zagotovitev pravocasnega,
strokovnega in ucinkovitega dela skupne uprave.

(2) Direktor skupne uprave odgovarja v skladu s tem od-
lokom za izvrSevanje nalog, ki spadajo v krajevno pristojnost
posamezne obcine ustanoviteljice, zupanu in direktorju obcin-
ske uprave te obcine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj
vsem zupanom ob¢in ustanoviteljic.

21. ¢len
(delodajalec)

(1) Obcina, v kateri ima skupna obcinska uprava sedez,
ima za javne usluzbence skupne obcinske uprave status delo-
dajalca. Javni usluzbenci sklenejo delovno razmerje v Mestni
obcini Novo mesto, ki je sedezna obcina skupne obcinske
uprave.

(2) Pravice in dolznosti delodajalca izvrSuje Zupan se-
dezne obcine na podlagi pisnega pooblastila zupanov drugih
obcin ustanoviteljic.

(3) Zupani ob&in ustanoviteljic sprejmejo akt o sistemiza-
ciji delovnih mest v skupni upravi na predlog direktorja skupne
uprave na nacin, kot je doloceno v tretiem odstavku 4. ¢lena
tega odloka.

IV. SREDSTVA ZADELO

22. ¢len
(sredstva za delovanje)

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih sedezne
obcine, v izpostavah Bele krajine in Mirnske doline, oziroma
dislocirano na obmocjih in sedezih drugih ob¢in ustanoviteljic,
Ce tako zahteva narava dela.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve
na podro¢ju kadrovskih in finanéno-raunovodskih zadev ter
drugih strokovnih in tehni¢nih nalog ob¢inska uprava sedezne
obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokri-
vanje stroSkov uporabe prostorov, nabave in uporabe opreme,
obratovalne stroske, stroSke vzdrzevanja in stroSke storitev
obcinske uprave sedezne obc¢ine na nacin, dolo¢en v 22. ¢lenu
tega odloka v viSini, dolo€eni z letnim programom dela, spora-
zumom, finanénim nacrtom in kadrovskim nacértom.

(4) Za naroCanje opreme in storitev ter sklepanje pogodb
v skladu s potrjenim letnim programom dela, sporazumom,
finanénim nacrtom in kadrovskim nacrtom je zadolZzen direktor
skupne uprave.

23. ¢len
(zagotavljanje sredstev za delovanje skupne uprave)

(1) Sredstva za delovanje skupne uprave zagotavljajo
obcine ustanoviteljice praviloma v razmerju Stevila prebivalcev
posamezne obcine do Stevila vseh prebivalcev ob&in ustano-
viteljic. Kadar vsebina dela to narekuje se lahko stroski delijo
tudi glede na dejanski obseg dela, ki se izvaja za posamezno
obcino ali glede na vrednost investicije, ki se izvaja na obmocju
posamezne obcine ali po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti
opredeljeno z letnim programom dela, sporazumom, finan¢nim
nacrtom in kadrovskim nacrtom, ki jih potrdijo Zupani obcin
ustanoviteljic na nacin, kot je dolo¢eno v tretiem odstavku
4. ¢lena tega odloka.

(2) Potrebna sredstva za delovanje se izraCunajo vezano
na naloge, posamezno delovno mesto, ter se delijo samo med
tiste obCine, za katere zaposleni na delovnem mestu naloge
opravljajo.

(3) Nacin delitve potrebnih sredstev posamezne obcine
ustanoviteljice, se za vsako proracunsko leto posebej doloCi
na podlagi kadrovskega nacrta in sporazuma v finan¢nem
nacrtu in letnem programu dela, ki vsebuje delitev stroSkov po
posameznih nalogah in posameznih obcinah.

(4) Kadrovski nacrt, sporazum, finan¢ni nacrt in letni pro-
gram dela za posamezno proracunsko leto sprejmejo zupani
obgin ustanoviteljic na predlog direktorja skupne uprave.

24. ¢len
(finan¢no poslovanje)

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik proracuna
obcine ustanoviteljice, v kateri ima sedez.

(2) Finan¢ni nacrt skupne uprave, ki ga na predlog di-
rektorja skupne uprave potrdijo zupani ob¢in ustanoviteljic na
nacin, kot je doloceno v tretiem odstavku 4. ¢lena tega odloka,
je vklju¢en v posebnem delu proracuna obcine ustanoviteljice,
v kateri ima skupna uprava sedez.

(3) Finan¢no poslovanje skupne uprave se vodi kot pod-
racun sistema enotnega zakladniskega racuna obcine ustano-
viteljice, v kateri ima skupna uprava sedez, odprtega pri Banki
Slovenije.

(4) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo svoj del sredstev
za skupno upravo v svojih proracunih. Finan¢ni nacrt skupne
uprave je del proracuna sedezne obcine.

(5) Odredbodajalec za sredstva finanénega nacrta skupne
uprave je njen direktor, ki je tudi skrbnik prihodkov.

(6) Direktor skupne uprave letno poro¢a ob¢inam usta-
noviteljicam o realizaciji programa dela in finanénega nacrta.

V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
OBCIN USTANOVITELJIC

25. ¢len
(sprememba ustanoviteljstva)

(1) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spre-
membo ustanovitvenega akta.

(2) Predlog ustanovitvenega akta z vklju¢enimi spremem-
bami pripravi direktor skupne uprave.

26. ¢len
(pristop obcine k skupni upravi)

(1) Nova obcina lahko pristopi k skupni upravi, ¢e odlok
(ustanovitveni akt) o tem sprejme na pristojnem organu obcine
in se s pristopom strinjajo vse obcine ustanoviteljice. Steje se,
da se obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine,
ko njihovi obc¢inski sveti o tem sprejmejo ustanovitveni akt.
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(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Pred pristopom pristopna ob¢ina poravna sorazmerni
del stroSka nakupa skupne opreme, ki je razviden iz nabavne
vrednosti iz raCunovodskih evidenc in se obra¢una po kljucu
sofinanciranja iz 22. ¢lena tega odloka, razen ¢e se obc¢ine
ustanoviteljice dogovorijo drugace.

27. ¢len
(izstop obcine iz skupne uprave)

(1) V kolikor ob¢ina izrazi interes za izstop iz skupne
uprave, mora pisno najaviti izstop direktorju skupne uprave in
zupanom ob¢in ustanoviteljic najmanj Sest (6) mesecev pred
iztekom proracunskega leta. Obcina izstopi z enostransko izja-
vo, sprejeto na njenem obcCinskem svetu, ki jo poslje ob¢inam
ustanoviteljicam.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Obcina, ki izstopa iz organa, je dolzna zagotavljati
sredstva za delovanje skupne uprave v ustreznem delezu za
vse obveznosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, in v enakem delezu pokriti stroSke morebitnih pre-
seznih delavcev.

(4) Ce ena obgina izstopi in &e se druge obgine strinjajo,
da ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, obcina,
ki izstopi, po poteku proraunskega leta, v katerem je podala
pisni izstop, nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.

(5) Ce ena obgina izstopi in se druge obdgine strinjajo, da
ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, se lahko
druge obcine dogovorijo tudi, da se javni usluzbenci prevza-
mejo takoj in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru
takSnega dogovora je obcina, ki izstopa skladno s prvim od-
stavkom tega €lena, dolZna poravnati vse obveznosti do tistega
roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(6) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obc¢ine, se ravna v skladu z delovno zakonoda-
jo, in sicer posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega
javnega usluzbenca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost
posamezne obcCine v trenutku, ko javni usluzbenec postane
presezni delavec.

(7) Obéina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna
vse obveznosti, ki so nastale do izteka proracunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena oziroma ko poravna vse obveznosti, ki so nastale
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz petega odstavka
tega €lena, in ko pokrije stroske morebitnih preseznih delavcev.

28. ¢len
(pristop obcine k opravljanju posamezne naloge)

(1) Obcina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za
prenos katere izmed nalog v skladu s tem odlokom na skupno
upravo. Svoj interes zupan s pisnim sklepom napove direktorju
skupne uprave, ta pa nato s pristopom seznani ostale obcine
ustanoviteljice za katere se naloga Ze opravlja. Steje se, da se
ostale obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obc¢ine
k opravljanju posamezne naloge, ko o tem sprejmejo sklepe
vsi Zupani ob¢&in ustanoviteljic, ki so Ze vklju¢ene v to nalogo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

29. ¢len
(odstop obcine od opravljanja posamezne naloge)

(1) V kolikor katera izmed ob¢in ustanoviteljic izrazi inte-
res za prenehanje opravljanja katere izmed nalog, ki jo zanjo
opravlja skupna uprava, mora Zupan te obcine direktorju skup-
ne uprave pisno najaviti odstop od opravljanja naloge najmanj
Sest (6) mesecev pred iztekom proradunskega leta. Direktor

skupne uprave je nato o odstopu od opravljanja naloge dolzan
nemudoma obvestiti Zupane ob¢in ustanoviteljic, s katerimi je
obcina ustanoviteljica, ki odstopa, skupaj prenesla opravljanje
naloge na skupno upravo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preraéun potrebnih sred-
stev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega odloka.

(3) Ce ena obgina odstopi od opravljanja dolodene na-
loge in Ce se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih
usluzbencev nespremenjeno, obcina, ki odstopi, po poteku
proracunskega leta, v katerem je podala odstop skladno s
prvim odstavkom tega ¢lena ter po poravnavi vseh obveznosti,
ki nastanejo do konca proracunskega leta, nima obveznosti niti
pravic do javnih usluzbencev.

(4) Ce ena obgina odstopi od opravljanja dologene naloge
in se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih usluzben-
cev nespremenjeno, se lahko druge obcine dogovorijo tudi,
da se javni usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele po poteku
proracunskega leta. V primeru takSnega dogovora je obcina,
ki odstopa od opravljanja posamezne naloge skladno s prvim
odstavkom tega Clena, dolzna poravnati vse obveznosti do
tistega roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(5) V primeru, da je $tevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obcCine, posamezna obcina zagotovi pravice za
vsakega preseznega delavca v delezu, ki velja glede na vklju-
Cenost posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec
postane presezni delavec.

(6) Obcina, ki odstopa od opravljanja katere izmed nalog,
ki jo zanjo opravlja skupna uprava, je dolzna zagotavljati sred-
stva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obve-
znosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v katerem je
podala odstop skladno s prvim odstavkom tega ¢lena oziroma
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz Cetrtega odstavka
tega Clena, in v enakem delezu pokriti tudi stroSke morebitnih
preseznih delavcev.

30. ¢len
(prenehanje skupne uprave)

(1) O prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo ob-
Cinski sveti obCin ustanoviteljic odlok o ukinitvi organa skupne
uprave, v katerem se dolocijo razmerja glede kritja strosSkov
obveznosti, stroSkov morebitnih preseznih javnih usluzbencey,
delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in dolocijo
roki, v katerih so obCine ustanoviteljice dolzne kriti stroSke
oziroma izvesti druga dejanja. Odlok o ukinitvi organa skup-
ne uprave morajo sprejeti vse obcCine ustanoviteljice v istem
besedilu najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega
ugotovitvenega sklepa na obcinskih svetih.

(2) V primeru prenehanja delovanja skupne uprave, vsaka
obcina ustanoviteljica, iz katere so bili v skupno upravo prevzeti
njeni javni usluzbenci, prevzame premescene javne usluzben-
ce nazaj po sistemizaciji, ki je veljala v skupni upravi na dan
pred prenehanjem delovanja.

(3) Zaposlenim se ne sme poslabsati polozaj glede na
polozaj, ki so ga imeli v skupni upravi.

(4) Za javne usluzbence, ki so se zaposlili po zaCetku
delovanja skupne uprave, so odgovorni njihovi delodajalci, ki
se lahko medsebojno dogovorijo o njihovi nadaljnji zaposlitvi na
posamezni obcini ustanoviteljici.

(5) Ce nobena od obgin ustanovitelic po prenehanju
delovanja skupne uprave ne prevzame javnih usluzbencev, se
ravna v skladu z delovno zakonodajo.

(6) Posamezna obc¢ina zagotovi pravice za vsakega de-
lavca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost posamezne obcine
v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

VI. PREHODNA IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
(opravljanje nalog skupne uprave)
Dosedanja Skupna obcinska uprava obcin Dolenjske,
ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi Skupne obc&inske uprave
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obcin Dolenjske (Uradni dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno
glasilo slovenskih obéin, §t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS,
§t. 69/20, 49/22 in 56/19, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 11/20 in
10/22) se Steje za Skupno obc&insko upravo obc&in Dolenjske in
Bele krajine po 1. in 2. ¢lenu tega odloka, ki z dnem zacetka
uporabe tega odloka pri¢ne opravljati naloge, dolo¢ene v aktih
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka, tudi za Obgino Cr-
nomelj, Ob&ino Metlika, Obgino Semi&, Ob&ino Sentrupert in
Obgino Skocjan.

32. ¢len
(kontinuiteta zaposlenih)

Z javnimi usluzbenci, ki so bili po aktu o sistemizaciji orga-
na »Medobginske inSpekcije in redarstva« obcin Bele krajine ze
zaposleni, se sklene novo delovno razmerje za opravljanje na-
log v skupni upravi najkasneje do dne, ko skupna uprava pri¢ne
z delom, skladno z veljavnimi predpisi. Javnim usluzbencem
se s premestitvijo na delovna mesta v skupni upravi ne more
poslabs$ati njihov dotedanji delovnopravni polozaj.

33. ¢len
(razveljavitev in uporaba odloka)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
ustanovitvi Skupne obcinske uprave ob¢in Dolenjske (Uradni
dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno glasilo slovenskih obcin,
§t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS, §t. 69/20, 49/22 in 56/19,
Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 11/20 in 10/22), ki se uporablja do
zacetka uporabe tega odloka.

34. ¢len
(sprejem in objava odloka)

(1) Ta odlok se sprejme v enakem besedilu v Mestni ob-
¢ini Novo mesto, Ob¢ini Straza, Obcini Mokronog - Trebelno,
Obg¢ini Mirna, Obg&ini Crnomelj, Obgini Metlika, Obgini Semic,
Obgini Sentrupert in Obéini Skocjan.

(2) Ta odlok objavi Mestna obc&ina Novo mesto v Dolenj-
skem uradnem listu, Obd&ina Straza, Ob¢ina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obg&ina Semi¢ in Obgina Skocjan v Uradnem listu
Republike Slovenije, ter Ob¢ina Mokronog - Trebelno, Obcina
Mirna in Obgina Sentrupert v Uradnem glasilu e-obgina v pet-
najstih dneh po sprejetju odloka na seji oblinskega sveta, ki o
njem odlo¢a zadniji.

35. ¢len
(zacCetek veljavnosti odloka)

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi Mestne
obcine Novo mesto, uporabljati pa se za¢ne 1. januarja 2024.

St. 007-0018/2023
Novo mesto, dne 21. decembra 2023

Zupan
Mestne obcine Novo mesto
mag. Gregor Macedoni

St. 007-3/2023
Straza, dne 14. decembra 2023

Zupan
Obgine Straza
Dusan Krstinc

St. 007-0014/2019
Mokronog, dne 6. decembra 2023

Zupan
Obcine Mokronog - Trebelno
mag. Franc Glusi¢

St. 007-0002/2023
Mirna, dne 4. decembra 2023

Zupan
Obgcine Mirna
Dusan Skerbis

St. 007-9/2023
Crnomelj, dne 30. novembra 2023

Zupan
Ob¢ine Crnomel;
Andrej Kavsek

St. 0141-2/2023
Metlika, dne 14. decembra 2024

Zupanja
Obéine Metlika
Martina Legan Janzekovi¢

St. 007-06/2023
Semic¢, dne 8. novembra 2023

Zupanja
Obcine Semic¢
Polona Kambié¢

$t. 032-0009/2023
Sentrupert, dne 27. novembra 2023

Zupan
Obgine Sentrupert
Tomaz Ramovs

St. 007-0003/2023
Skocjan, dne 26. oktobra 2023

Zupan
Ob¢ine Skocjan
Joze Kapler

IG

135.  Sklep o ceni pomoéi na domu v Obgéini Ig
za leto 2024

Na podlagi Statuta Obé¢ine Ig (Uradni list RS, §t. 39/16),
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev (Uradni list RS, §t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09, 6/12),
Pravilnika o standardih in normativih socialno varstvenih storitev
(Uradni list RS, §t. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17) je
obcinski svet na 11. redni seji z dne13. 12. 2023 sprejel

SKLEP
o ceni pomoc¢i na domu v Obg¢ini Ig za leto 2024

Obginski svet Obcine Ig potrjuje ceno pomoci na domu v
Obgcini Ig za leto 2024:

—zaobdobje 1. 1. 2024-29. 2. 2024 je cena na uro 21,40 eur,
od tega cena za uporabnike 5,22 eur, za obc¢ino 16,18 eur.

—zaobdobje 1. 3. 2024-31. 12. 2024 je cena na uro 22,12 eur,
od tega cena za uporabnike 5,22 eur, za obcino 16,90 eur.

St. 162-0001/2023
Ig, dne 13. decembra 2023

Zupan
Obcine Ig
Zlatko Usenik
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JESENICE

136. Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu
Obcinskega sveta Ob¢ine Jesenice

Na podlagi 29. in 36. ¢lena Zakona o lokalni samoupra-
vi (Uradni list RS, s§t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-Ain 80/20 — ZIUOOPE),
14. €lena Statuta Obcine Jesenice (Uradni list RS, §t. 101/15) in
84. ¢lena Poslovnika o delu Obcinskega sveta Obcine Jesenice
(Uradni list RS, st. 2/16) je Obcinski svet Obcine Jesenice na

9. redni seji dne 14. 12. 2023 sprejel

SPREMEMBE
IN DOPOLNITVE POSLOVNIKA

o delu Ob¢inskega sveta Obcine Jesenice

1. ¢len
V Poslovniku o delu Obcinskega sveta Ob¢&ine Jesenice
(Uradni list RS, §t. 2/16; v nadaljevanju Poslovnik) se v 1. Elenu
doda drugi odstavek, ki se glasi:
»(2) V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski slov-
ni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.«

2. ¢len
Besedilo 2. ¢lena se spremeni tako, da se na novo glasi:
»S tem poslovnikom se ureja tudi delovanje delovnih teles
obcinskega sveta in svetov krajevnih skupnosti.«

3. ¢len
V 4. ¢lenu se besedilo prvega odstavka spremeni tako,
da se na novo glasi:
»(1) Delo ob&inskega sveta in njegovih delovnih teles ter
svetov krajevnih skupnosti je javno.«

4. ¢len

V 5. ¢lenu se v petem odstavku besedilo »zadnji Cetrtek
v mesecu« nadomesti z besedilom »v sredo«.

5. ¢len

V 6. Clenu se besedilo prvega odstavka spremeni tako,
da se na novo glasi:

»(1) Obcinski svet predstavlja Zupan oziroma Zupanja (v
nadaljnjem besedilu: Zupan), delovno telo sveta predsednik
oziroma predsednica delovnega telesa, svet krajevne skupnosti
pa predstavlja predsednik oziroma predsednica sveta krajevne
skupnosti (v nadaljnjem besedilu: predsednik)«.

6. Clen
V 7. ¢lenu se doda nov peti odstavek, ki se glasi:
»(5) Krajevne skupnosti imajo svoj zig. Za uporabo ziga
krajevne skupnosti in njegovo hrambo skrbi predsednik sveta
krajevne skupnosti.«

7. ¢len
Naslov II. poglavja se spremeni tako, da se na novo glasi:
»ll. KONSTITUIRANJE OBCINSKEGA SVETA IN SVE-
TOV KRAJEVNIH SKUPNOST I«

8. ¢len
V 8. ¢lenu se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:
»(3) Prvo sejo novoizvoljenega sveta krajevne skupnosti
skli¢e dotedaniji predsednik sveta krajevne skupnosti.«
Nadaljnji odstavki se ustrezno prestevilcijo.
V novem petem odstavku se beseda »novoizvoljeni« na-
domesti z besedo »dotedanji«.

9. ¢len
V 9. €lenu se v prvem odstavku:
— v tretji alineji ¢rta besedilo »pregled prispelih pritozb in«,
— v Cetrti alineji ¢rta besedilo »in mandata Zupana,

— doda se nova peta alineja, ki se glasi: »— porocilo man-
datne komisije in ugotovitev izvolitve Zupanag,
— dosedanja peta alineja se Crta.

10. ¢len

V 10. ¢lenu se beseda »potrditvick nadomesti z besedo
»ugotovitvi«.

11. ¢len

V 11. ¢lenu se v prvem odstavku ¢rta besedilo »za pregled
prispelih pritozb«.

V drugem odstavku se besedilo »predlaga obcinskemu
svetu odlocitve o morebitnih pritozbah kandidatov za Clane
obcinskega sveta ali predstavnikov kandidatnih list« ¢rta.

Tretji odstavek se Crta.

12. ¢len

12. ¢len se spremeni tako, da se po novem glasi:

»(1) Mandate svetnikov potrdi obc&inski svet na predlog
mandatne komisije potem, ko dobi njeno porocilo o pregledu
potrdil o izvolitvi.

(2) Obcinski svet odloci skupaj o potrditvi mandatov, ki
niso sporni, o vsakem spornem mandatu pa odlo¢a upravno
sodisce.

(3) Svetnik, katerega mandat je sporen, ne sme glasovati
o potrditvi svojega mandata.«

13. ¢len
V 13. ¢lenu se besedilo drugega odstavka spremeni tako,
da se na novo glasi:
»(2) Novoizvoljenemu Zupanu pri¢ne te€i mandat nasle-
dnji dan po konstitutivni seji obCinskega sveta od 00.00 ure
dalje, mandat dotedanjemu Zupanu pa preneha.«

14. Clen
Naslov Ill. poglavja se spremeni tako, da se na novo glasi:
»lIl. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV OBCINSKEGA
SVETA, CLANOV DELOVNIH TELES IN CLANOV SVETOV
KRAJEVNIH SKUPNOSTI«

15. ¢len

V 16. ¢lenu se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:

»(6) Clani svetov krajevnih skupnosti imajo pravico in
dolznost udelezevati se sej sveta in opravljati druge naloge po
sklepu sveta. Clani sveta imajo pravico dajati pobude in pre-
dloge ter postavljati vprasanja glede zadev iz pristojnosti sveta
ter opozarjati na probleme pri reSevanju sprejetih sklepov.«

16. Clen

V 20. ¢lenu se v prvem odstavku doda besedilo:

»Ce je bilo na pobudo, ki je bila podana na delovnih
telesih ali seji obCinskega sveta, ze ustno odgovorjeno, se v
primeru podane pisne pobude na le-to ne odgovarja.

VpraSanja in pobude se posredujejo najkasneje do za-
klju¢ka aktualne redne seje.«

17. ¢len
V 21. ¢lenu se v tretjem odstavku na koncu prvega stavka
doda besedilo:
»..., najkasneje pa v roku 15 dni od seje, na kateri so bila
postavljena.«

18. ¢len

V 25. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se na
novo glasi:

»(1) Okvirni program dela oblinskega sveta za posa-
mezno leto pripravi zupan po predhodnem posvetovanju s
podzupani ter direktorjem obcinske uprave in ga posreduje
obc&inskemu svetu v potrditev.«

V drugem odstavku se na zacetku stavka doda beseda
»Okvirni«.
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19. ¢len
Naslov V. poglavja se spremeni tako, da se na novo glasi:
»V. SEJE OBCINSKEGA SVETA, DELOVNIH TELES OB-
CINSKEGA SVETA IN SVETOV KRAJEVNIH SKUPNOSTI«

20. ¢len

V 26. ¢lenu se doda nov prvi odstavek, ki se glasi:

»(1) Dolo¢be tega poglavja se uporabljajo za seje ob-
Cinskega sveta, seje delovnih teles obCinskega sveta in seje
svetov krajevnih skupnosti, ki jih vodijo zupan, predsednik
delovnega telesa in predsednik sveta krajevne skupnosti.«

21. ¢len

V 30. ¢lenu se spremeni besedilo tretjega odstavka tako,
da se na novo glasi:

»(2) Vabilo za sejo obcinskega sveta se poslje ¢lanom
obc&inskega sveta, ¢lanom delovnih teles, nadzornemu odbo-
ru obcine, predsednikom svetov krajevnih skupnosti, vodjem
politi¢nih strank in list, zastopanih v obCinskem svetu ter pred-
stavnikom medijev.«

V Cetrtem odstavku se Crta besedilo »po posti v fizicni
obliki na papirju, na drugem moznem nosilcu podatkov ali«.

22. ¢len
V 34. ¢lenu se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:
»(6) Ce sejo sklicujejo upravieni predlagatelji, ki so zah-
tevo podali, sejo vodi predstavnik predlagateljev.«
Dosedaniji Sesti odstavek postane sedmi odstavek.

23. ¢len
V 35. ¢lenu se besedilo prvega odstavka spremeni tako,
da se na novo glasi:
»(1) Dopisno sejo na lastno pobudo lahko skli¢e Zzupan,
predsednik delovnega telesa ali predsednik sveta krajevne
skupnosti.«

24. ¢len
V 39. ¢lenu se doda Cetrti odstavek, ki se glasi:
»(4) Predlog za umik tocke z dnevnega reda lahko podajo
zupan, predlagatelj in vsak ¢lan obCinskega sveta. Predlog za
umik tocke z dnevnega reda mora biti obrazlozen.«

25. ¢len
V 42. ¢lenu se doda nov osmi odstavek, ki se glasi:
»(8) O razpravi javnosti v okviru posamezne tocke dnev-
nega reda odloci obcinski svet z glasovanjem. Razprava jav-
nosti ne sme trajati ve¢ kot pet (5) minut.«

26. ¢len
V 46. ¢lenu se besedilo tretjega odstavka spremeni tako,
da se na novo glasi:
»(3) Seje obCinskega sveta se sklicujejo od sedemnajste
ure naprej.«

27. ¢len
V 48. ¢lenu se v prvem odstavku Crtata besedi »ob¢in-
skega sveta«.
V drugem odstavku se Crta beseda »sveta«.

28. ¢len
V 49. ¢lenu se v prvem odstavku Crtata besedi »obcin-
skega sveta«.

29. ¢len

50. ¢len se spremeni tako, da se na novo glasi:

»(1) Opomin se lahko izrece ¢lanu, e govori, Eeprav mu
predsedujoci ni dal besede, ¢e sega govorniku v besedo, ¢e se
neprimerno ali Zaljivo obnasa do ostalih udelezencev na seji, ali
¢e na kak drug nacin krsi red na seji in dolocbe tega poslovnika.

(2) Odvzem besede se lahko izrece ¢lanu, ¢e s svojim
govorom na seji krsi red in dolo¢be tega poslovnika, ¢e se

neprimerno ali zaljivo obnasa do ostalih udelezencev na seji,
pa je bil na tej seji Ze dvakrat opomnjen, naj spostuje red in
dolocbe tega poslovnika.«

30. ¢len

51. ¢len se spremeni tako, da se na novo glasi:

»Predsedujoci odredi, da se odstrani iz dvorane in iz po-
slopja, v katerem je seja, vsak udelezenec ali poslusalec, ki krsi
red in mir na seji, ali se neprimerno ali zaljivo obnasa do ostalih
udeleZencev na seji. Ce je red kréen, lahko predsedujogi odre-
di, da se odstranijo vsi poslusalci. Ce predsedujoéi ne more z
rednimi ukrepi ohraniti reda na seji, sejo prekine.«

31. ¢len
V 52. €lenu se besedilo prvega odstavka spremeni tako,
da se glasi:
»(1) Obcinski svet, delovna telesa obcinskega sveta in
sveti krajevnih skupnosti veljavno odlo¢ajo, ¢e je na seji nav-
zocih vecina vseh €lanov sveta.«

32. ¢len

V 63. Clenu se Crta tretji odstavek, dosedanja Cetrti in peti
odstavek se ustrezno prestevilCita.

33. ¢len
V 76. €lenu se v drugem odstavku beseda »tri« nadomesti
z besedo »dvac.

34. ¢len

V 82. ¢lenu se v prvem stavku ¢rta besedilo »na pobudo
najmanj dveh ¢lanov«.

35. ¢len

V 92. ¢lenu se Crta prvi odstavek.

Besedilo drugega odstavka, ki postane prvi odstavek, se
spremeni tako, da se na novo glasi:

»Na predlog odloka lahko tri (3) dni do zacetka seje, na
kateri se bo predlog obravnaval, podajo svoje mnenje tudi
sveti krajevnih skupnosti. Mnenje svetov krajevnih skupnosti
se posreduje v vednost ob¢inskemu svetu.«

36. ¢len

V 96. ¢lenu se doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) Amandmaji se vlagajo samo k ¢lenom sprememb
in dopolnitev odloka. Ce gre za predlog novega odloka, se
amandmaji lahko vlagajo na celotno besedilo predloga odloka.
Amandmaiji se lahko vlagajo na sami seji vse do konca obrav-
nave odloka.«

Dosedanja tretji in Cetrti odstavek se ustrezno prestevil-
Cita.

37. ¢len
V 122. ¢lenu se doda nov Cetrti odstavek, ki se glasi:
»(4) O vsakem kandidatu se glasuje lo¢eno. V primeru,
da dva (2) ali ve¢ kandidatov dobi enako najvisje Stevilo glasov,
se o teh kandidatih izvede novo glasovanje. Izvoljen je tisti, ki
je dobil ve€ glasov.«

38. ¢len

V 137. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se na
novo glasi:

»(1) Delo obginskega sveta, njegovih delovnih teles in
svetov krajevnih skupnosti je javno.«

V drugem odstavku se besedi »Ob¢inski svet ...« nado-
mestita z besedilom »Organi iz prvega odstavka tega Clena ...«.

Tretji, Cetrti in peti odstavek se spremenijo tako, da se na
novo glasijo:

»(3) Javnost dela je zagotovljena tudi, ¢e je novinarjem
omogoceno spremljanje seje neposredno v prostoru, kjer po-
teka seja obcinskega sveta, njegovih delovnih teles in svetov
krajevnih skupnosti, ali ¢e jim je spremljanje seje omogoceno
z drugimi tehni¢nimi pripomocki.
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(4) Javnost dela se zagotavlja tudi z obvescanjem preko
izdajanj javnega glasila, v katerem se objavljajo tudi sporocila
in porocila o delu ter povzetki iz gradiv in odlocCitev ob¢inskega
sveta, svetov krajevnih skupnosti in drugih organov obcine.

(5) Predstavnikom javnih obcil je na voljo informativno in
dokumentacijsko gradivo, obvestila in porocila o delu ob¢inske-
ga sveta in svetov krajevnih skupnosti ter druge informacije o
delu organov obcine.«

39. ¢len

V 138. Clenu se prvi odstavek spremeni tako, da se na
novo glasi:

»(1) Javnosti niso dostopni dokumenti in gradivo ob¢in-
skega sveta, njegovih delovnih teles, svetov krajevnih skupno-
sti in drugih organov obcine, ki so zaupne narave, ¢lani teh
organov pa javnosti ne smejo sporociti podatkov iz dokumentov
in gradiva, ki so zaupne narave.«

40. ¢len
Doda se nov 143. ¢len:

143. ¢len
»Z dnem uveljavitve sprememb tega poslovnika preneha-
jo veljati poslovniki svetov krajevnih skupnosti.«

41. ¢len

Spremembe in dopolnitve poslovnika za¢nejo veljati pet-
najsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 007-26/2023
Jesenice, dne 14. decembra 2023

Zupan
Obcine Jesenice
mag. Peter Bohinec

LJUBNO

137. Sklep o doloéitvi ekonomske cene programov
vrtca Ljubno v letu 2024

Na podlagi 31. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS,
8t. 12/96, 44/00, 78/03, 113/03 — UPB, 72/05, 100/05 — UPB,
25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 94/10 — ZIU, 62/10 — ZUPJS,
40/11 — ZUPJS-A, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17 in
18/21), 17. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS,
§t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19) in 17. ¢lena Statuta
Obcine Ljubno (Uradni list RS, §t. 65/17) je Obcinski svet Ob-
¢ine Ljubno na 9. redni seji dne 21. 12. 2023 sprejel

SKLEP

o dolocitvi ekonomske cene programov
vrtca Ljubno v letu 2024

1. ¢len
Ekonomska cena za |. starostno skupino vrtca Ljubno v
letu 2024 se poviSa za 3,76 % in 6,06 % za Il. starostno skupino
in znasa:

% dvig nova cena
|. starostna skupina 3,76 % 568,46
II. starostna skupina 6,06 % 448,79

2. Clen

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati Sklep o
dolocitvi ekonomske cene programov vrtca Ljubno v letu 2023
§t.: 602-02/2022-4, z dne 12. 1. 2023.

3. ¢len

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije, uporablja pa se od 1. januarja 2024.

St. 602-01/2024-1
Ljubno, dne 15. januarja 2024

Zupan
Ob¢ine Ljubno
Franjo Naralo¢nik

MIREN - KOSTANJEVICA

138.  Ugotovitveni sklep o visini najemnin
za uporabo zemljiS¢ in prostorov v lasti
ali upravljanju Obc¢ine Miren - Kostanjevica
v letu 2024

Na podlagi drugega odstavka 6. ¢lena Sklepa o viSini
najemnin za uporabo zemljiS¢ in prostorov v lasti ali upravljanju
Obcine Miren - Kostanjevica (Uradni lis RS, st. 6/17, 35/17)
izdajam

UGOTOVITVENI SKLEP
o visSini najemnin za uporabo zemljisé
in prostorov v lasti ali upravljanju
Ob¢ine Miren - Kostanjevica v letu 2024

1. ¢len
UpoStevajo¢ indeks rasti cen Zzivljenjskih potrebs¢in v
Republiki Sloveniji, ki je v letu 2023 znasal 4,2 %, so viSine
najemnin za uporabo zemljiS¢ in prostorov v lasti ali upravljanju
Ob¢ine Miren - Kostanjevica v letu 2024 naslednje:
1. Najemnina za uporabo ob¢inskih prostorov in zemljis¢
v pridobitne namene:

gostinski lokal v stavbi spomenika

na Cerju (notranje in zunanje povrsine)
kioski, poletni vrtovi in podobno
skladiS€enje materiala in podobno
prirejanje komercialnih prireditev,
festivalov in drugih dogodkov

1969, 7/1 in 1/337 vse k. 0. Opatje selo

2. Najemnina za povecanje funkcionalnih zemljiS¢ k sta-
novanjskim stavbam (vrtovi, dvori§¢a, zelenice, dostopne poti
in podobno) znasa: 0,25 €/m2 na leto.

3. Najemnina za uporabo obc¢inskega zemljiS¢a v kmetij-
ske namene znasa:

137,85 €/mesec

4,14 €/m2 na mesec
2,75 €/m2 na mesec
626,60 € na dan

Dejanska raba Letna zakupnina/100 m2
vrt, njiva 1,75 €

travnik 1,25 €

pasnik 0,45 €

gozd (odSkodnina za posek

ni vklju¢ena v najemnino) 025€
sadovnjak 2,00 €
vinograd 1,89 €

oljénik 1,89 €

Najemnina za posamezno najemno pogodbo iz druge in
tretje alinee pod tocko 1. teriz 2. in 3. to¢ke tega ¢lena ne more
biti nizja od 50,13 €.

4. Najemnina za uporabo sejne sobe na naslovu Mi-
ren 137

do 3 ur

41,36 €

nad 3 ure (do 12 ur) 81,46 €
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s snemanjem do 3 ur 53,88 €

s snemanjem nad 3 ure (do 12 ur) 107,78 €

Davek na dodano vrednost je vkljuen v cenah.
5. Najemnina za uporabo sejne sobe na naslovu Mi-
ren 129

do 3 ur 37,60 €

77,69 €

nad 3 ure (do 12 ur)

Davek na dodano vrednost je vkljuen v cenah.
6. Najemnina za uporabo prostorov medgeneracijskega
centra Miren

12,562 €/uro [18,79 €/uro
Z ogrevanjem

Posamezni prostor v pritliju

Prostor v 1. nadstropju 25,07 €/uro |31,33 €/uro

z ogrevanjem

Cena najema poslovnih prostorov vklju€uje tudi uporabo
sanitarij in parkiriS¢.
Davek na dodano vrednost je vkljuéen v cenah.
2. Clen

Ta sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in
na spletni strani ter oglasni deski Obc¢ine Miren - Kostanjevica.

St. 007-4/2017-11
Miren, dne 16. januarja 2024

Zupan
Obcine Miren - Kostanjevica
Mauricij Humar

MURSKA SOBOTA

139.  Sklep o vrednosti tocke za odmero obéinske
takse

Na podlagi tretjega odstavka 3. ¢lena Odloka o obc¢inskih
taksah v Mestni ob&ini Murska Sobota (Uradni list RS, st. 30/12
— uradno precisceno besedilo in 90/20) in 28. ¢lena Statuta
Mestne ob¢ine Murska Sobota (Uradni list RS, &t. 53/23) izdaja
zupan Mestne obcine Murska Sobota

SKLEP
o vrednosti tocke za odmero obcinske takse

1. ¢len

Vrednost tocke za odmero obcinske takse, dolo¢ene z
Odlokom o obginskih taksah v Mestni ob¢ini Murska Sobota
(Uradni list RS, §t. 30/12 — uradno preciS¢eno besedilo in
90/20), se uskladi z indeksom cen zivljenjskih potrebscin in

tako znasa 0,0500 EUR.

2. Clen
Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije, uporabljati pa se zacne s 1. febru-
arjem 2024.

St. 3504-0005/2024-1(510)
Murska Sobota, dne 10. januarja 2024

Zupan
Mestne obc&ine Murska Sobota
Damjan Anzelj

OSILNICA

140. Odiok o proraéunu Obéine Osilnica za leto
2024

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07 — uradno precisceno besedilo, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), 29. ¢lena
Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno
precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP,
96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10
in 76/23) in 15. ¢lena Statuta Obc&ine Osilnica (Uradni list RS,
§t. 3/08 in 5/08 — popr., 75/17 — spremembe in dopolnitve, 52/18
— dopolnitve) je Obginski svet Obc&ine Osilnica na 7. redni seji
dne 12. 1. 2024 sprejel

ODLOK
o prorac¢unu Ob¢ine Osilnica za leto 2024

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se za Ob¢ino Osilnica za leto 2024 dolo-
¢ajo proracun, postopki izvrSevanja proracuna ter obseg zadol-
Zevanja in porostev obcine in javnega sektorja na ravni ob¢ine
(v nadaljnjem besedilu: proracun).

II. VISINA SPLOSNEGA DELA PRORACUNA
IN STRUKTURA POSEBNEGA DELA PRORACUNA

2. ¢len
(sestava proracuna in viSina sploSnega dela proracuna)

V sploSnem delu proracuna so prikazani prejemki in izdat-
ki po ekonomski klasifikaciji do ravni podkontov.

Splosni del proracuna se na ravni podskupin kontov do-
lo¢a v naslednjih zneskih:

A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV v eurih
Skupina/Podskupina kontov/Konto/Podkonto Ezgrgggz
I.  |SKUPAJ PRIHODKI (70+71+72+73+74) 1.046.011
TEKOCI PRIHODKI (70+71) 642.733
70 |DAVCNI PRIHODKI (700+703+704+706) 522.533
700 Davki na dohodek in dobi¢ek 481.733
703 Davki na premozenje 51.700
704 Domaci davki na blago in storitve 19.000

706 Drugi davki 100
71 |NEDAVCNI PRIHODKI

(710+711+712+713+714) 90.200
710 Udelezba na dobicku in dohodki

od premozenja 22.600
711 Takse in pristojbine 2.000

712 Globe in druge denarne kazni 0

713 Prihodki od prodaje blaga in storitev 44.200
714 Drugi nedaveni prihodki 21.400
72 |KAPITALSKI PRIHODKI (720+721+722) 0
720 Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 0
721 Prihodki od prodaje zalog 0
722 Prihodki od prodaje zemljiS¢
in neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev 0
73 |PREJETE DONACIJE (730+731) 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 0
731 Prejete donacije iz tujine 0
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74 |TRANSFERNI PRIHODKI (740+741) 403.278 C. RACUN FINANCIRANJA
740 Transferni prihodki iz drugih VII. [ZADOLZEVANJE (500) 0
javnofinancénih institucij 393.278 50 |ZADOLZEVANJE 0
741 Prejeta sredstva iz drzavnega 500 Domade zadolZevanje 0
pr(.).rac':una iz sredstev proracuna Evropske 10,000 VIiI.|ODPLACILA DOLGA (550) 11.665
unye ' 55 |ODPLACILA DOLGA 11.665
78 BEEJEE;%%REDSTVA 12 EVROPSKE . 550 O%plaéila doma(:eg%a dolga 11.665
- - - IX. |POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV
;gitzgfjleta sredstva od drugih evropskih . NARACUNIH (1.+IV-+VIL—lL-V.-VIIl ) ~383.397
X. |NETO ZADOLZEVANJE (VII.-VIIL.) -11.665
26 i:gg’; 83.:'852' (40+41+42+43) 1417.743) 1% [NETO FINANCIRANJE (VIAVIL-VIIL-IX) | -371732
(400+401+402+403+409) 595,230 Xt 0 ORETEKLEGA LETA 539.656
400 Plage in drugi izdatki zaposlenim 167.800 9009 Spllo§r.1i sklad za drugo 539.656
401 Prispevki delodajalcev za socialno :
varnost 27.120 Posebni del proracuna sestavljajo finan¢ni nacrti nepo-
402 Izdatki za blago in storitve 389.310 srednih uporabnikov, ki so razdeljeni na naslednje program-
403 Placila domacih obresti 0 ske dele: podrocja proracunske porabe, glavfne programe in
podprograme, predpisane s programsko klasifikacijo izdatkov
409 Revzerve 11.000 obcinskih proraunov. Podprogram je razdeljen na proraunske
41 |TEKOCI TRANSFERI postavke, te pa na podskupine kontov in konte ter podkonte,
(410+411+412+413+414) 243.513 dolocene s predpisanim kontnim nacrtom.
410 Subvencije 0 Posebni del proraduna do ravni proracunskih postavk
411 Transferi posameznikom — podkontov in nacrt razvojnih programov sta prilogi k temu
in gospodinjstvom 179.320|  odloku in se objavita na spletni strani Obgine Osilnica.
412 Transferi neprofitnim organizacijam Nacrt razvojnih programov predstavljajo projekti.
in ustanovam 11.565
413 Drugi teko¢i domaci transferi 52.628 . .
414 Tekoi transferi v tujino 0 IIl. POSTOPKI IZVRSEVANJA PRORACUNA
42 |INVESTICIJSKI ODHODKI (420) 575.000 3. &len
420 Nakup in gradnja osnovnih sredstev 575.000 (izvrSevanje proracuna)
43 |INVESTICIJSKI TRANSFERI (431+432) 4.000 . L . .
431 Investicijski transferi pravnim in fizicnim v tekczcem Ie_tu §e lzvrsuje proracurj tekc_)cega Ieta._ .
o . . - Proracun se izvrSuje skladno z dolo¢bami zakona, ki ureja
osebam, k! r.1.|so. proracurwskl upvorabnllkl 4.000 javne finance in podzakonskimi predpisi, izdanimi na njegovi
432 Invgstlcuskl transferi proraCunskim podlagi, in tega odloka.
uporabnikom _ 0 Proradun se izvrduje na ravni proradunske postavke —
Ill. |PRORACUNSKI PRESEZEK (I.—Il.) podkonta.
(SKUPAJ PRIHODKI MINUS SKUPAJ Veljavni naért razvojnih programov tekoéega leta mora biti
ODHODKI) | =371.732]  za tekoge leto usklajen z veljavnim proradunom.
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
IV. |PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 4. clen
IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV (prerazporejanje pravic porabe)
(750+751+752)v 0 Osnova za prerazporejanje pravic porabe je zadnji spre-
75 |PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 0 jeti proracun, spremembe proracuna ali rebalans proracuna za
750 Prejeta vracila danih posojil 0 leto izvrSevanja.
751 Prodaja kapitalskih delezev 0 O prerazporeditvah pravic porabe v posebnem delu prora-
752 Kupnine iz naslova privatizacije 0 ¢una (finan€nem nacrtu neposrednega uporabnika) med glav-
V. IDANA POSOJILA IN POVECANJE nimi programi v okviru podrocja proracunske porabe odloCa
KAPITALSKIH DELEZEV zupar. . o §
(440+441+442+443) 0 Zupan_ s porocilom o izvrSevanju proracuna v mesecu
44 |DANA POSOJILA IN POVEGANJE septembru in konec leta z zaklju€nim raunom proracuna po-
KAPITALSKIH DELEZEV 0 rqéa ot_)c':ins!(em_t_l_ svetu o veljavnem proracunu za leto 2024 in
440 Dana posojila 0 njegovi realizaciji.
441 Povecanje kapitalskih delezev 5. &len
in financnih naloZb — 0 (najvecji dovoljeni obseg prevzetih obveznosti
44.2 P.orat.).a sredstev kupnin iz naslova v breme proragunov prihodnjih let)
Zz\éaFt)lzacqe - K ~— 0 Neposredni uporabnik lahko v tekoCem letu za projekte,
*o Fovecanjé namenskega premozenja ki so vklju€eni v veljavni nacrt razvojnih programov, odda javno
yJavn|h sklad|hllln.dru.g|h pravnvlh qsebah . narocilo za celotno vrednost projekta, ¢e so zanj nacrtovane
le\s/gega prava, ki imajo premozenje v svoji 0 pravice porabe na proracunskih postavkah v sprejetem pro-
racunu.
VI |PREJETA MINUS DANA POSOJILA . Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
:R/SCTEMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV 0 rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za inve-

sticijske odhodke in investicijske transfere, ne sme presegati
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70 % pravic porabe v sprejetem finan¢nem nacrtu neposredne-
ga uporabnika, od tega:

v letu 2024 50 % navedenih pravic in

v ostalih prihodnjih letih 50 % navedenih pravic porabe.

Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za blago in
storitve in za tekoCe transfere, ne sme presegati 25 % pravic po-
rabe v sprejetem finanénem nacrtu neposrednega uporabnika.

Omejitve iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena ne ve-
ljajo za prevzemanje obveznosti z najemnimi pogodbami, razen
¢e na podlagi teh pogodb lastninska pravica preide oziroma
lahko preide iz najemodajalca na najemnika, in prevzemanje
obveznosti za pogodbe za dobavo elektrike, telefona, vode,
komunalnih storitev in drugih storitev, potrebnih za operativno
delovanje neposrednih uporabnikov ter prevzemanje obve-
znosti za pogodbe, ki se financirajo iz namenskih sredstev EU,
namenskih sredstev financnih mehanizmov iz sredstev drugih
donatorjev.

Prevzete obveznosti iz drugega in tretiega odstavka tega
¢lena se nacrtujejo v finanénem nacrtu neposrednega uporab-
nika in nacrtu razvojnih programov.

6. ¢len
(spremljanje in spreminjanje nacrta razvojnih programov)

Neposredni uporabnik vodi evidenco projektov iz veljav-
nega nacrta razvojnih programov.

Spremembe veljavnega nacrta razvojnih programov so
uvrstitev projektov v nacrt razvojnih programov in druge spre-
membe projektov.

Neposredni uporabnik mora v 30 dneh po uveljavitvi pro-
racuna uskladiti nacrt razvojnih programov z veljavnim prora-
¢unom. Neusklajenost med veljavnim proracunom in veljavnim
nacrtom razvojnih programov je dopustna le v delih, kjer se
projekti financirajo z namenskimi prejemki.

Po preteku roka iz prejSnjega odstavka o spremembi vre-
dnosti veljavnih projektov do 20 % izhodi$¢ne vrednosti odlo¢a
zupan lahko spreminja vrednost projektov v nacrtu razvojnih
programov. Obcinski svet odlo¢a o uvrstitvi projektov v veljavni
nacrt razvojnih programov in o spremembi vrednosti projektov
nad 20 % izhodiS€ne vrednosti projektov.

Projekte, za katere se zaradi prenosa placil v tekoce leto,
zakljucek financiranja prestavi iz predhodnega v tekoce leto,
neposredni uporabnik uvrsti v nacrt razvojnih programov v
30 dneh po uveljavitvi proracuna.

7. ¢len
(proracunski sklad)

Proracunski sklad je:

1. podra€un proracunske rezerve, oblikovane po Zakonu
o javnih financah.

Proradunska rezerva se v letu 2024 oblikuje v viSini
1.000 eurov.

Na predlog za finance pristojnega organa obcinske upra-
ve odloca o uporabi sredstev proracunske rezerve za namene
iz drugega odstavka 49. ¢lena Zakona o javnih financah do
viSine 1.000 eurov Zupan in o tem s pisnimi porocili obvesc¢a
obcinski svet.

IV. POSEBNOSTI UPRAVLJANJA IN PRODAJE
STVARNEGA IN FINANCNEGA PREMOZENJA

8. Clen
(odpis dolgov)

Ce so izpolnjeni pogoji iz tretiega odstavka 77. &lena
Zakona o javnih financah, lahko Zupan v letu 2024 odpise dol-
gove, ki jih imajo dolzniki do obéine, in sicer najve¢ do skupne
viine 400 eurov.

Obseg sredstev se v primerih, ko dolg do posameznega
dolznika neposrednega uporabnika ne presega stroSka dveh

eurov, v poslovnih knjigah razknijizi in se v kvoto iz prvega od-
stavka tega Clena ne vsteva.

V. OBSEG ZADOLZEVANJA IN POROSTEV OBCINE
IN JAVNEGA SEKTORJA

9. ¢len
(obseg zadolzevanja obcine in izdanih porostev ob¢ine)

Za kritje presezkov odhodkov nad prihodki v bilanci pri-
hodkov in odhodkov, presezkov izdatkov nad prejemki v racu-
nu finan¢nih terjatev in nalozb ter odplacila dolgov v racunu
financiranja, se obcina za proracun leta 2024 lahko zadolzi do
viSine 40.000 eurov.

10. ¢len

(obseg zadolZevanja obcine za upravljanje z dolgom
obcinskega proracuna)

Za potrebe upravljanja obCinskega dolga se obc¢ina lahko
v letu 2024 zadolzi do viSine 40.000 eurov.

VI. PREHODNI IN KONCNI DOLOCBI

11. Clen
(zacasno financiranje v letu 2024)

V obdobju za€asnega financiranja Obcine Osilnica v letu
2024, ¢e bo zacasno financiranje potrebno, se uporablja ta
odlok in sklep o dolocitvi zac¢asnega financiranja.

12. ¢len
(uveljavitev odloka)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem li-
stu Republike Slovenije, uporablja pa se od 1. januarja 2024 dalje.

St. 410-0015/2023
Osilnica, dne 12. januarja 2024

Zupanja
Obgine Osilnica
Alenka Kovaé

PIRAN
141.  Spremembe in dopolnitve Statuta Obé&ine Piran

Na podlagi 33. €lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07 — uradno precisceno besedilo, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 76/16 — odl. US) in
31. ¢lena Statuta Ob¢&ine Piran (Uradni list RS, §t. 5/14 — ura-
dno precisceno besedilo, 35/17, 43/18 in 86/23)

RAZGLASAM SPREMEMBE
IN DOPOLNITVE STATUTA

Obcine Piran,

ki ga je sprejel Obcinski svet Obcine Piran na 11. redni
seji dne 22. decembra 2023.

St. 01501-4/99-2023
Piran, dne 10. januarja 2024

Zupan
Obg¢ine Piran
Andrej Korenika
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Na podlagi 29. in 64. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi
(Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 27/08
—odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO,
11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20- ZIUZEOP-A in 80/20 —
ZIUOOPE), ter 17. in 131. ¢lena Statuta Obcine Piran (Uradni
list RS, §t. 5/14 — uradno precis€eno besedilo, 35/17, 43/18
in 86/23) je Obcinski svet Ob&ine Piran na 11. redni seji dne
22. decembra 2023 sprejel naslednje

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
STATUTA

Obcine Piran

1. ¢len

V Statutu Ob¢ine Piran (Uradni list RS, §t. 5/14 — uradno
preciS¢eno besedilo, 35/17, 43/18 in 86/23) se besedilo Cetrte-
ga odstavka 2. ¢lena spremeni tako, da se:

1. v prvi alineji €rta besedilo »in 112« in nadomesti z be-
sedilom »in od §t. 112 do 119,

2. v drugi alineji za Stevilko »109« pred vejico doda be-
sedilo »ter 120«,

3. v tretji alineji se besedilo za Stevilko »93« €rta in nado-
mesti z besedilom »od §t. 99 do 102 in od &t. 105 do 108, ter
naselje Se€a — prostorski okolisi od §t. 65 do 70 in 96«,

4. v peti alineji se za Stevilko »94« postavi vejica ter ¢rta
naslednje besedilo: »naselje Dragonja — prostorski okolisi od
§t. 78 do 80, 82 in 111«,

5. za peto alinejo se doda nova Sesta alineja, ki se glasi:

»— Krajevna skupnost Dragonja s sedezem v Dragoniji,
Dragonja 42d, ki obsega naselje Dragonja — prostorski okoliSi
od §t. 78 do 82, 111 in 121«,

6. dosedanja Sesta alineja postane sedma alineja, v kateri
se za Stevilko »85« postavi vejica in ¢rta naslednje besedilo:
»ter del naselja Dragonja — prostorski okoli$ §t. 81«,

7. dosedanji sedma in osma alineja postaneta osma in
deveta alineja.

2. ¢len
(1) V Cetrtem odstavku 57. ¢lena se pred besedilom »Kra-
jevna skupnost Strunjan pet ¢lanov,« doda besedilo »Krajevna
skupnost Dragonja pet ¢lanov,«.
(2) V petem odstavku 57. ¢lena se za besedo »Strunjan«
doda vejica in beseda »Dragonja.

3. ¢len
V 23. ¢lenu prehodnih in konénih dolo¢b Sprememb in
dopolnitev Statuta Obcine Piran (Uradni list RS, §t. 86/23) se
beseda »prihodnost« nadomesti z besedo »solidarnost«.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

4. ¢len

(1) Volitve v svet novoustanovljene Krajevne skupnosti
Dragonja se razpiSejo hkrati z razpisom prvih naslednjih re-
dnih volitev v svete drugih krajevnih skupnosti. Mandat sveta
Krajevne skupnosti Dragonja se zac¢ne s konstituiranjem sveta
Krajevne skupnosti Dragonja po izvedenih rednih volitvah.

(2) Prvo sejo novoizvoljenega sveta Krajevne skupnosti
Dragonja skli¢e najstarejSi izvoljeni ¢lan sveta Krajevne sku-
pnosti Dragonja.

5. ¢len
Spremembe in dopolnitve statuta za¢nejo veljati pet-
najsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
Dolo¢be glede ustanovitve Krajevne skupnosti Dragonja,
vklju€no s spremembami sedanjih obmocij Krajevne skupno-
sti SeCovlje in Krajevne skupnosti Sveti Peter, pa zacnejo

veljati po izteku mandata sveta Krajevne skupnosti Secovlje
in Krajevne skupnosti Sveti Peter, izvoljenega na lokalnih
volitvah v letu 2022.

St. 01501-4/99-2023
Piran, dne 22. decembra 2023

Zupan
Obgine Piran
Andrej Korenika

Il Sindaco del Comune di Pirano, visto I'articolo 33 del-
la Legge sulle autonomie locali (Gazzetta Ufficiale della RS,
nn. 94/07 — Testo Consolidato, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12
— ZUJF, 14/15 — ZUUJFO e 76/16 — Sentenza della C. cost.)
e l'articolo 31 dello Statuto del Comune di Pirano (Gazzetta
Ufficiale della RS, nn. 5/14 — Testo Consolidato, 35/17, 43/18
e 86/23)

EMANA LE MODIFICHE
E INTEGRAZIONI ALLO STATUTO

del Comune di Pirano,

approvate dal Consiglio comunale del Comune di Pirano
nell’11a seduta ordinaria del 22 dicembre 2023.

N. 01501-4/99-2023
Pirano, 10 gennaio 2024

Il Sindaco
del Comune di Pirano
Andrej Korenika

Il Consiglio comunale del Comune di Pirano, visti gli
articoli 29 e 64 della Legge sulle autonomie locali (Gazzetta
Ufficiale della RS, nn. 94/07 — Testo Consolidato, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A e 80/20 — ZIUOOPE) nonché gli
articoli 17 e 131 dello Statuto del Comune di Pirano (Gazzetta
Ufficiale della RS, nn. 5/14 — Testo Consolidato, 35/17,43/18 e
86/23), nell'11a seduta ordinaria del 22 dicembre 2023 approva
le seguenti

MODIFICHE E INTEGRAZIONI
ALLO STATUTO

del Comune di Pirano

Art. 1

Il testo all’articolo 2 dello Statuto del Comune di Pirano
(Gazzetta Ufficiale della RS, nn. 5/14 — Testo Consolidato,
35/17, 43/18 e 86/23) € modificato e ora recita:

1. al primo alinea, & soppresso il testo »e 112« e viene
sostituito dal seguente testo »e dal n. 112 al 119,

2. al secondo alinea, dopo il numero »109« prima della
virgola & aggiunto il testo »nonché 120«,

3. al terzo alinea, il testo dopo il numero »93« & soppres-
so e sostituito dal testo »dal n. 99 al 102 e dal n. 105 al 108,
nonché l'abitato di Sezza — circondari dal n. 65 fino al 70 e 96«,

4. al quinto alinea, dopo il numero »94« € aggiunta la
virgola ed & soppresso il seguente testo: »abitato di Dragogna
— circondari dal n. 78 all'80, 82 e 111«,

5. dopo il quinto alinea, &€ aggiunto un nuovo sesto alinea,
che recita:

»— Comunita locale di Dragogna, con sede a Dragogna,
Dragogna 42d, che comprende I'abitato di Dragogna — circon-
dari dal n. 78 all'82, 111 e 121,

6. l'attuale sesto alinea diventa settimo alinea, in cui
dopo il numero »85« & aggiunta la virgola ed € soppresso
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il seguente testo: »nonché parte dell'abitato di Dragogna —
circondario n. 81«,

7. gli attuali settimo e ottavo alinea, diventano ottavo e
rispettivamente nono alinea.

Art. 2
(1) All'articolo 57, al quarto comma, prima del testo »Co-
munita locale di Strugnano cinque membri,« € aggiunto il testo
»Comunita locale di Dragogna cinque membri, «.
(2) All'articolo 57, al quinto comma, dopo la parola »Stru-
gnano« & aggiunta la virgola e la parola »Dragognac.

Art. 3
Nell'articolo 23 delle disposizioni transitorie e finali delle
Modifiche e integrazioni allo Statuto del Comune di Pirano
(Gazzetta Ufficiale della RS, nn. 86/23), la parola »futuro« &
sostituita dalla parola »solidarieta«.

DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 4

(1) Le elezioni del consiglio della neo costituita Comuni-
ta locale di Dragogna vengono indette contemporaneamente
alle prime elezioni regolari successive dei consigli delle altre
comunita locali. Il mandato del consiglio della Comunita locale
di Dragogna inizia con la costituzione del consiglio della Co-
munita locale di Dragogna dopo lo svolgimento delle elezioni
regolari.

(2) La prima seduta del neoeletto consiglio della Comunita
locale di Dragogna € convocata dal membro eletto piu anziano
del consiglio della Comunita locale di Dragogna.

Art. 5

Le Modifiche e integrazioni allo Statuto entrano in vigore
il quindicesimo giorno successivo alla loro pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica di Slovenia. Le disposizioni
riguardanti la costituzione della Comunita locale di Dragogna,
comprese le modifiche agli attuali territori della Comunita locale
di Sicciole e della Comunita locale di Sveti Peter, entrano in
vigore dopo la fine del mandato del consiglio della Comunita
locale di Sicciole e della Comunita locale di Sveti Peter, consi-
glio eletto alle elezioni amministrative del 2022.

N. 01501-4/99-2023
Pirano, 22 dicembre 2023

Il Sindaco
del Comune di Pirano
Andrej Korenika

ROGASKA SLATINA

142. Sklep o spremembi Sklepa o zaéetku priprave
prvih Sprememb in dopolnitev Obcinskega
prostorskega nacrta Obéine Rogaska Slatina
(SD OPN 1)

Na podlagi 110. ¢lena Zakona o urejanju prostora
(ZUreP-2; Uradni list RS, §t. 61/17), 99. ¢lena Zakona o inter-
ventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije
COVID-19 (Uradni list RS, &t. 175/20, 203/20 — ZIUPOPDVE
in 15/21 — ZDUOP) v povezavi z 298. ¢lenom Zakona o ure-
janju prostora (ZUreP-3; Uradni list RS, §t. 199/21, 18/23 —
ZDU-10, 78/23 — ZUNPEOVE in 95/23 — ZIUOPZP) ter na
podlagi 30. ¢lena Statuta Obc¢ine Rogaska Slatina (Uradni list
RS, s§t. 115/07) je Zupan Obc¢ine Rogaska Slatina dne 10. 1.
2024 sprejel

SKLEP

o spremembi Sklepa o zacetku priprave
prvih Sprememb in dopolnitev Ob¢inskega
prostorskega nacrta Obcine Rogaska Slatina
(SD OPN 1)

1. ¢len
(uvodne dolocbe)

S tem sklepom (v nadaljevanju: Sklep o spremembi) se
spreminja in dopolnjuje Sklep o zacgetku priprave prvih Spre-
memb in dopolnitev Ob¢inskega prostorskega nacrta Obcine
Rogaska Slatina (SD OPN 1) (v nadaljevanju: Sklep), §t. Skle-
pa 350-0001/2021-10 z dne 22. 6. 2021, ki je bil objavljen v
Uradnem listu RS, §t. 105/21 z dne 2. 7. 2021.

2. ¢len
(ocena stanja in razlogi za pripravo)

Drugi odstavek 3. ¢lena Sklepa se ¢rta in nadomesti z
besedilom, ki glasi:

»(2) Najbolj pomembna in bistvena razvojna potreba ob-
¢ine in pobuda, ki terja ¢im hitrejSo realizacijo, je umestitev
stanovanjske soseske ob Sotelski cesti v naselju Rogaska
Slatina na zemlji§¢a, ki so po namenski rabi prostora, dolo¢eni
v veljavnem OPN, opredeljena kot kmetijska zemljiS¢a. Nacr-
tovana prostorska ureditev se nanasa na gradnjo okvirno stirih
veCstanovanijskih stavb, s katerimi se zagotovi ustrezna ponud-
ba stanovanj in s tem pokrivanje stanovanjskega primanjkljaja
ter zadovoljitev izrazenega povprasevanja po stanovanjih v
vecstanovanijskih stavbah v obgini. V veljavhem OPN Obgine
Rogaska Slatina ni opredeljenih obmocij, na katerih bi bilo mo-
goce izvesti kompleksno blokovno gradnjo oziroma ki bi omo-
gocala izvedbo vec kot zgolj posami¢nega vecstanovanjskega
objekta. Da se zagotovi ustrezna namenska raba prostora ter
drugi prostorski pogoji in omogoci izvedba nacrtovane prostor-
ske ureditve, se izvedejo SD OPN 1. Poleg tega se v postopku
SD OPN 1 izvedejo Se spremembe in dopolnitve v besedilnem
delu, s katerimi se odpravijo nejasnosti, nedoslednosti in po-
manijkljivosti, opazene pri uporabi in izvajanju OPN.«

3. ¢len
(potrditev izhodiS¢)

Prvi odstavek 4. ¢lena Sklepa se ostevilCi s Stevilko (1).
Za njim se doda nov, drugi odstavek, ki glasi:

»(2) IzhodiS¢a se smiselno upostevajo tudi za zozeni
obseg SD OPN 1.«

4. Clen
(obmogje in predmet nacrtovanja)

Besedilo 5. ¢lena Sklepa se ¢rta in nadomesti z besedi-
lom, ki glasi:

(1) Obmocje SD OPN 1 se nanasa na obmocje, potreb-
no za ureditev stanovanjske soseske Sotelska cesta, v delu,
kjer se odpravijo nejasnosti, nedoslednosti in pomanijkljivosti,
opazene pri uporabi in izvajanju OPN, pa tudi na SirSe obmocje
obcine.

(2) Obmocje stanovanjske soseske Sotelska cesta lezi
v neposredni blizini centra naselja Rogaska Slatina, med go-
steje pozidanim obmoc&jem na severu in zahodu ter Sportnim
centrom na jugu. LezZi neposredno ob regionalni cesti RIII-7450
(Rodne—Rajnkovec) in zajema parcelo §t. 1706/9 k. 0. Rogaska
Slatina. Predvideno je za gradnjo ve€stanovanjskih stavb.

(3) Obmocgje je podano kot okvirno obmocje pobude, ki se
lahko zaradi podrobnejse proucitve v priprave in usklajevanja
SD OPN 1 Se spremeni, Ce se izkaze, da izvorno opredeljen
predlog ni optimalno dolocen.«

5. ¢len
(vrsta postopka)

(1) V prvem odstavku 8. ¢lena Sklepa se Preglednica 2
¢rta in nadomesti z novo preglednico, ki glasi:
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»Preglednica 1:

Faze Roki
1. |priprava IzhodiS¢, uskladitev z NUP zaklju¢eno
sodelovanje javnosti
2. |priprava Sklepa o pri¢etku priprave zaklju¢eno
SD OPN 1 (Zupan)
izdelava strokovnih podlag zaklju¢eno
javna objava sklepa in IzhodiS¢ +
vloga za ID
3. |pridobitev mnenj drzavnih NUP zaklju¢eno
o verjetnosti pomembnejsih vplivov plana
na okolje (CPVO)
pridobitev konkretnih smernic ostalih NUP | zaklju¢eno
pridobitev odlocbe MOP o potrebnosti zaklju¢eno
izvedbe CPVO, odvisno od odlo¢be MOP
izdelava okoljskega porocila (OP)
4. |izdelava osnutka SD OPN 1 zaklju¢eno
javna objava osnutka SD OPN 1 (in OP)
obcina izvede sodelovanje z javnostjo
pridobitev (prvih) mnenj NUP k osnutku zaklju¢eno
SD OPN 1
pridobitev (prvih) mnenj NUP
o sprejemljivosti vplivov izvedbe
SD OPN 1 na okolje (mnenje na OP)
pridobivanje odlocbe MOP o ustreznosti zaklju¢eno
OP
5. |izdelava dopolnjenega osnutka SD OPN 1 | januar 2024
za javno razgrnitev
objava termina javne razgrnitve (obc¢ina) | januar 2024
izvedba javne razgrnitve; v ¢asu javne 30 dni
razgrnitve se izvede tudi javna obravnava
ter prva obravnava na obcCinskem svetu
priprava predloga stali§¢ do pripomb marec 2024
iz javne razgrnitve, in javne objave in prve
obravnave na OS
6. |izdelava predloga SD OPN 1 marec, april
2024
javna objava predloga v prostorskem april 2024
informacijskem sistemu
pridobitev (drugih) mnenj NUP k predlogu april, maj
SD OPN 1 2024
7. |izdelava usklajenega predloga SD OPN 1 maj, junij
2024
posredovanje usklajenega predloga junij 2024
SD OPN 1 na MNVP, da ga potrdi
s sklepom (po pridobitvi vseh pozitivnih
mnenj)
objava potrjenega predloga
SD OPN 1 prostorskem informacijskem
sistemu (MNVP)
druga obravnava in sprejem SD OPN 1 junij 2024
na OS
objava SD OPN 1 v uradnem glasilu junij 2024
Izdelava kon€nega gradiva sprejetega 15 dni
SD OPN 1 oziroma do
uveljavitve
SD OPN 1

«.

6. ¢len
(drzavni in lokalni nosilci urejanja prostora,
ki bodo pozvani za podajo mnenj)
(1) Prvi odstavek 9. ¢lena Sklepa se ¢rta in nadomesti z
novim prvim odstavkom, ki glasi:

»(1) Drzavni in lokalni nosilci urejanja prostora, ki podajo
konkretne smernice in mnenja k nacrtovanim prostorskim ure-
ditvam s svojega delovnega podrocja, so:

— za podrocja prostorskega razvoja, ohranjanja narave,
voda, jedrske varnosti in rudarstva:

Ministrstvo za naravne vire in prostor, Dunajska c. 48,
1000 Ljubljana;

— za podrocja okolja (tla, zrak, hrup, svetlobno onesna-
zevanje, elektromagnetno sevanje, vibracije in ravnanje z od-
padki), podrocje referenénih merilnih postaj za izvajanje mete-
oroloskega, hidroloskega, oceanografskega in seizmoloskega
opazovanja, podnebnih sprememb, energetike in trajnostne
mobilnosti:

Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo, Direktorat za
okolje, Sektor za okolje, Langusova 4, 1000 Ljubljana;

— za podrocje cest, Zeleznic, letalskega prometa, reCnega
in pomorskega prometa:

Ministrstvo za infrastrukturo, Trzaska c. 19, 1000 Lju-
bljana;

— za podrocje varovanja kmetijskih zemljiS¢, gozdarstva,
lovstva in ribiStva:

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, Dunaj-
ska cesta 22, 1000 Ljubljana;

— za podrocje kulturne dediscine:

Ministrstvo za kulturo, Maistrova 10, 1000 Ljubljana;

— za podrocje urejanja prostora v 50 metrskem pasu ob
mejni Crti:

Ministrstvo za notranje zadeve, Stefanova ul. 2, 1501
Ljubljana;

— za podrocje obrambe in podrocje varstva pred naravnimi
in drugimi nesre¢ami in varstva pred pozarom:

Ministrstvo za obrambo, Vojkova c. 55, 1000 Ljubljana;

— za podrocje javnega zdravja:

Ministrstvo za zdravje, Direktorat za javno zdravije, Stefa-
nova ulica 5, 1000 Ljubljana;

— za podrocje javnih komunikacijskih omrezij:

Ministrstvo za digitalno preobrazbo, Davéna ul. 1, 1000
Ljubljana;

— za podrocje energetike:

Elektro Celje d.d., JP za distribucijo elektricne energije,
Celje, Vrunceva 2a, 3000 Celje;

Plinovodi d.o.o., Cesta Ljubljanske brigade 11b, p.p. 3720,
1001 Ljubljana;

Adriaplin, Dunajska cesta 7, 1000 Ljubljana;

Eles Elektro Slovenija, javno podjetje za prenos elektricne
energije d.o.o., Ljubljana, Hajdrihova 2, 1000 Ljubljana;

— za podrocje obcinske prometne infrastrukture:

Obcina Rogaska Slatina, Izletniska ulica 2, 3250 Rogaska
Slatina;

— za podrocje oskrbe s pitno vodo, odvajanja in ¢isCenja
odpadnih voda ter za podrocje ravnanja z odpadki:

OKP, JP za komunalne storitve Rogaska Slatina d.o.o.,
Celjska cesta 12, 3250 Rogaska Slatina;

— za telekomunikacije:

Telemach d.o.o., Cesta Ljubljanske brigade 21, 1000 Lju-
bljana;

Telekom Slovenije d.d., PE Celje, Lava 1, 3000 Celje.«

(2) V drugem odstavku 9. ¢lena Sklepa se Crta del bese-
dila, ki glasi:

»— za podrocje zdravja:

Ministrstvo za zdravje, Stefanova 5, 1000 Ljubljana.«

(3) Za cCetrtim odstavkom 9. ¢lena se doda nov, peti od-
stavek, ki glasi:

»(5) Doslej pridobljene smernice in mnenja nosilcev ure-
janja prostora se smiselno upostevajo tudi za zozeni obseg
SD OPN 1.«

7. ¢len
(dolocitev objave in zaCetek veljavnosti)

(1) Sklep o spremembi se objavi v Uradnem listu Republi-
ke Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.
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(2) Sklep o spremembi se objavi tudi na spletni strani
ministrstva, pristojnega za prostor, in na spletni strani Obcine
Rogaska Slatina: http://www.rogaska-slatina.si/.

St. 350-0001/2021-117
Rogaska Slatina, dne 10. januarja 2024

Zupan
Obcine Rogaska Slatina
mag. Branko Kidri¢

SEMIC

143. Odlok o ustanovitvi Skupne obéinske uprave
obcin Dolenjske in Bele krajine

Na podlagi 49.a ¢lena Zakona o lokalni samoupra-
vi (Uradni list RS, $t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-Ain 80/20 — ZIUOOPE),
5. ¢lena Statuta Mestne obcine Novo mesto (Dolenjski uradni
list, t. 14/19 — uradno preci§¢eno besedilo), 55. ¢lena Statuta
Obéine Straza (Uradni list RS, §t. 61/21, 107/23), 5. ¢lena Sta-
tuta Obcine Mokronog - Trebelno (Uradni list RS, st. 43/18 in
19/21), 5. ¢lena Statuta Obcine Mirna (Uradno glasilo sloven-
skih obcin, &t. 27/22, Uradno glasilo e-obcina, §t. 28/22), 5. Cle-
na Statuta Obg&ine Crnomelj (Uradni list RS, &t. 83/11, 24/14,
66/16 in 112/22), 48. ¢lena Statuta Obcine Metlika (Uradni list
RS, §t. 79/16), 4. ¢lena Statuta Obcine Semi¢ (Uradni list RS,
§t. 57/10 — UPB, 27/16), 5. &lena Statuta Obgine Sentrupert
(Uradni list RS, st. 12/18 in Uradno glasilo e-ob¢ina, st. 28/20)
in 10. &lena Statuta Obgine Skocjan (Uradni list RS, §t. 61/21
in 42/23), so Obcinski svet Mestne obc¢ine Novo mesto na
10. redni seji dne 21. 12. 2023, Obcinski svet Obc¢ine Straza na
8. redni seji dne 14. 12. 2023, Ob¢inski svet Ob¢ine Mokronog -
Trebelno na 7. redni seji dne 6. 12. 2023, Obginski svet Ob¢ine
Mirna na 8. redni seji dne 4. 12. 2023, Obcinski svet Obc&ine Cr-
nomelj na 9. redni seji dne 30. 11. 2023, Obcinski svet Obcine
Metlika na 10. redni seji dne 14. 12. 2023, Obcinski svet Obcine
Semi¢ na 8. redni seji dne 8. 11. 2023, Obcinski svet Ob¢ine
Sentrupert na 10. redni seji dne 27. 11. 2023 in Obginski svet
Obgine Skocjan na 5. redni seji dne 26. 10. 2023 sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi Skupne ob¢inske uprave
ob¢in Dolenjske in Bele krajine

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina odloka)

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne obcinske
uprave (v nadaljevanju: skupna uprava), dolo€i njegovo ime in
sedez, naloge, notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje
sredstev in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so doloCene pravice in obveznosti
obcin ustanoviteljic in njihovih organov v razmerju do skupne
uprave in v medsebojnih razmerjih.

(3) V tem odloku uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na
osebe in so zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenski in moski spol.

2. ¢Clen
(podrocje dela skupne uprave)

(1) Mestna obcina Novo mesto, Obéing Straza, Obcina
Mokronog - Trebelno, Obcina Mirna, Obcina Crnomelj, Ob¢ina

Metlika, Obgina Semi&, Ob&ina Sentrupert in Obg&ina Skocjan
ustanovijo skupno upravo z imenom »Skupna obc¢inska upra-
va obcin Dolenjske in Bele krajine«, za skupno opravljanje
sledecih nalog:

— obcinskega inSpekcijskega nadzorstva,

— obcinskega redarstva,

— pravne sluzbe,

— obcinskega odvetnistva,

— notranje revizije,

— proracunskega racunovodstva,

— varstva okolja,

— urejanja prostora,

— civilne zascite,

— poZarnega varstva,

— urejanja prometa in

— informatike.

(2) Vrsta in obseg nalog, dolo¢enih v prejSnjem odstavku
tega Clena, ter visina potrebnih sredstev za izvajanje naloge,
je za posamezno obcino ustanoviteljico dolo¢ena z aktom o
sistemizaciji, s kadrovskim nacrtom, finanénim nacértom, letnim
programom dela in sporazumom o medsebojnih pravicah, ob-
veznostih, odgovornostih in drugih razmerjih, ki mu je dodana
priloga z delitvijo stroSkov po posameznih nalogah in posame-
znih obc&inah (v nadaljevanju: sporazum).

3. ¢len
(poimenovanje in sedez skupne uprave)

(1) Sedez skupne uprave je v Mestni ob&ini Novo mesto,
na naslovu Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto.

(2) Za opravljanje posameznih nalog skupne uprave se
ustanovita izpostavi skupne uprave z nazivom Izpostava Bele
krajine v Obgini Crnomelj in Izpostava Mirnske doline.

(3) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zuna-
njem robu ziga je napis: »Skupna obc¢inska uprava ob¢in Do-
lenjske in Bele krajine«, v notranjem krogu naslov: »Seidlova
cesta 1, Novo mesto« in v sredini Ziga oznaka »SOU ODBK«.

(4) Skupna uprava lahko uporablja tudi kratico: »SOU
ODBKX«.

4. ¢len
(ustanoviteljske pravice)

(1) Ustanoviteljske pravice ob¢in, razen sprejema spre-
memb in dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proradunskih
sredstev za delovanje skupne uprave v svojih proracunih, za
kar so pristojni obc&inski sveti, izvrSujejo Zupani obc¢in ustano-
viteljic.

(2) Zupani sprejmejo kadrovski naért, finanéni naért in
letni program dela skupne uprave, nadzorujejo delo ter dajejo
skupne usmeritve glede splo$nih vprasanj organiziranja in de-
lovanja skupne uprave. Pri glasovanju ima vsak Zupan en glas.

(3) Za sprejem odlocitev iz prejSnjega odstavka tega ¢lena
je potrebno soglasje obcin ustanoviteljic, katerih skupno Ste-
vilo prebivalcev dosega najmanj 75 % prebivalcev vseh ob¢in
ustanoviteljic in hkrati predstavlja vsaj tri Cetrtine vseh obc&in
ustanoviteljic.

II. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA

5. ¢len
(naloge skupne uprave)

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospe-
Sevalne in razvojne naloge obcinskih uprav obcin ustanoviteljic
ter naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb iz pristojnosti
obcin ustanoviteljic, ki jih ob¢ine ustanoviteljice s svojimi akti
prenesejo na skupno upravo.

(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z za-
koni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanoviteljic.
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6. Clen
(medobginsko inSpekcijsko nadzorstvo)

(1) Medob¢insko inSpekcijsko nadzorstvo je medobcinski
inSpekcijski in prekrskovni organ obcin ustanoviteljic, ki so
vklju€ene v skupno upravo za izvajanje nalog medobcinskega
inSpekcijskega nadzorstva nad obcinskimi predpisi in drzavnimi
predpisi, ki pooblas€ajo obcinsko inSpekcijo za inSpekcijski
nadzor.

(2) Medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo izvajajo med-
obcinski inSpektorji kot uradne osebe s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi.

(3) Medobcinski inSpektorji vodijo prekrskovni postopek in
odlocajo o prekrskih iz ob&inske pristojnosti, doloenih z drzav-
nimi in obcinskimi predpisi posamezne obc¢ine ustanoviteljice.

(4) Placane globe za prekrske, ki jih izre¢e medobcinski
inSpektor, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je
bil prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil krsen.

(5) Za izvajanje nalog medobcinskega inSpekcijskega
nadzorstva se lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko inSpekcijsko
nadzorstvo izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se
doloci z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

7. ¢len
(medobginsko redarstvo)

(1) Medobcinsko redarstvo deluje kot medobdinsko redar-
stvo (v nadaljevanju: medobcinsko redarstvo) in je prekrsSkovni
organ za obcine ustanoviteljice, ki so vklju¢ene v skupno upra-
VO za izvajanje nalog obcCinskega redarstva na podlagi ob&in-
skih in drzavnih predpisov, ki pooblasc¢ajo obc&insko redarstvo
za nadzor.

(2) Medobcinski redarji so pooblas¢ene uradne osebe.

(3) Placane globe za prekrske, ki jih izreCejo obcinski
redarji, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je bil
prekrSek storjen oziroma katere predpis je bil krSen.

(4) Medobginsko redarstvo vodi vodja medobé&inskega
redarstva, ki ga imenuje in razreSuje Zupan sedezne obdine.
Vodja je imenovan, ¢e je pred njegovim imenovanjem prido-
bljeno soglasje obcin ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek
4. Clena tega odloka.

(5) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko redarstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

8. Clen
(pravna sluzba)

(1) Naloge pravne sluzbe skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo pravno podrocje.

(2) Za izvajanje nalog pravne sluzbe se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki jih pravna sluzba izvaja za
posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

9. ¢len
(ob&insko odvetnistvo)

(1) Ob¢insko odvetnistvo deluje kot medobcinsko odvetni-
Stvo (v nadaljevanju: medobéinsko odvetnistvo) in pred sodisci
ter drugimi drzavnimi organi zastopa obcine ustanoviteljice, ki
so vklju¢ene v skupno upravo za opravljanje nalog medobcin-
skega odvetnistva. Po pooblastilu lahko medobcinsko odve-
tniStvo zastopa tudi druge pravne osebe, ki jih je ustanovila
obcina ustanoviteljica.

(2) Medobéinsko odvetnistvo opravlja strokovne naloge
na podrocju varstva premozenijskih in drugih pravic in interesov
obcin prek pravnega zastopanja pred sodis¢i in upravnimi orga-
ni v Republiki Sloveniji ter opravlja naloge pravnega svetovanja
in druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Za izvajanje nalog medobcinskega odvetnistva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Glede polozaja in statusa medobé&inskega odvetnistva
v sodnih, upravnih in drugih postopkih se smiselno uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja drzavno odvetnistvo.

(5) Obcinski odvetnik se v sodnih, upravnih in drugih
postopkih identificira z Zupanovim pisnim pooblastilom za po-
samezen primer, v katerem je dolo¢en tudi obseg pooblastila.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko odvetnistvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

10. ¢len
(notranja revizija)

(1) Notranja revizija deluje kot skupna notranja revizijska
sluzba za izvajanje nalog notranjega revidiranja obcin, ozjih
delov obcin ter javnih zavodov in drugih izvajalcev javnih sluzb,
ki so proracunski uporabniki.

(2) Skupna notranja revizijska sluzba deluje samostojno
in neodvisno ter je neposredno podrejena Zzupanom obgin, ki
so pristopile k notraniji reviziji.

(3) Naloge notranje revizije skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obCin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje revidiranja.

(4) Za izvajanje nalog notranje revizijske sluzbe se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Zupani obg&in, ki so pristopile k skupni notranji revizijski
sluzbi, izdajo pravilnik o delovanju skupne notranje revizij-
ske sluzbe. Predstojniki posrednih proracunskih uporabnikov
notranje revidiranje poverijo skupni notranji revizijski sluzbi
na podlagi posebnega dogovora, ki ga sklenejo Zupan ob¢i-
ne ustanoviteljice posameznega posrednega proracunskega
uporabnika, predstojnik organa skupne uprave (direktor ali
vodja skupne uprave; v nadaljevanju: direktor) in predstojnik
posrednega proracunskega uporabnika. Dogovor vklju€uje tudi
soglasje predstojnika posrednega proracunskega uporabnika k
pravilniku o delovanju skupne notranje revizijske sluzbe.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih skupna notranja revizijska
sluzba izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci
z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka in v skladu z
dolgoro¢nim in letnim nacrtom dela skupne notranje revizijske
sluzbe.

11. ¢len
(proracunsko racunovodstvo)

(1) Proracunsko ra¢unovodstvo izvaja naloge proracun-
skega racunovodstva neposrednih in posrednih proracunskih
uporabnikov.

(2) Naloge proracunskega racunovodstva skupna uprava
opravlja v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi
obé&in ustanoviteljic, ki urejajo podrocje proradunskega racu-
novodstva.

(3) Za izvajanje nalog proradunskega racunovodstva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Vrsta in obseg nalog, ki jih proraunsko racunovodstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

12. ¢len
(varstvo okolja)

(1) Naloge varstva okolja skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje varstva okolja.

(2) Za izvajanje nalog varstva okolja se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg, ki se izvajajo za posamezno ob¢ino
ustanoviteljico, se dolo€i z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena
tega odloka.

(4) Stroske izdelave vse potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.
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13. ¢len
(urejanje prostora)

(1) Naloge urejanja prostora skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcCin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje prostora.

(2) Za izvajanje nalog urejanja prostora se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prostora
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloCi z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske priprave obcinskih prostorskih aktov, prostor-
skih izvedbenih aktov, zahtevnih strokovnih podlag, programov
opremljanja stavbnih zemljiS¢, urbanisti¢nih delavnic in podob-
nega nosijo ob¢ine narocnice.

14. ¢len
(civilna zascita)

(1) Naloge civilne zascite skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje civilne zascite.

(2) Vrsta in obseg, ki jih civilna zas¢ita izvaja za posame-
zno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega odstavka
2. Clena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrocja civilne zasc¢ite se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obcine narocnice.

15. ¢len
(pozarno varstvo)

(1) Naloge pozarnega varstva skupna uprava opravlja
v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcin
ustanoviteljic, ki urejajo podrocje pozarnega varstva.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih pozarno varstvo izvaja za
posamezno obcino ustanoviteljico, se doloCi z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog pozarnega varstva se lahko usta-
novi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine narocnice.

16. ¢len
(urejanje prometa)

(1) Naloge urejanja prometa dolo€ajo zakoni, podzakon-
ski predpisi ter na njihovi podlagi izdani obcinski predpisi s
podrocja javnih cest, cestnih priklju¢kih na javne ceste ter
prometne signalizacije in prometne opreme na cestah.

(2) Naloge urejanja prometa skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje urejanja prometa.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prometa
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se dolo¢i z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Za izvajanje nalog s podroCja urejanja prometa se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obcine narocnice.

17. ¢len
(informatika)

(1) Naloge, ki se izvajajo na podrocju informatike, so zlasti
informacijska podpora delovanja ob¢inskih uprav, informacijske
storitve za prebivalce ter razvoj informacijskih sistemov.

(2) Vrsta in obseg na podrocju informatike, ki se izvajajo
za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se dolocijo z akti iz dru-
gega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrocja informatike se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

l1l. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

18. €len
(upravne zadeve, odgovornost)

(1) Pri odlo€anju v upravnih zadevah iz obcinske pristoj-
nosti nastopa skupna uprava kot organ tiste ob¢ine ustanovite-
ljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Skupna uprava je pristojna za odlo¢anje na prvi sto-
pnji v upravnih zadevah, za katere je organizirana, v skladu s
svojimi pooblastili.

(3) Upravni akti, ki jih izdajajo poobla$¢ene osebe skupne
uprave, imajo v glavi naziv skupne uprave.

(4) Skupna uprava mora pri izvrSevanju svojih nalog rav-
nati po usmeritvah Zupana in nalogah direktorja obcinske upra-
ve obcine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva
spada oziroma za katero izvrSuje nalogo, glede splo$nih vpra-
§anj organiziranja in delovanja skupne uprave pa po skupnih
usmeritvah vseh Zupanov obcin ustanoviteljic.

(5) O izlocitvi zaposlenega v skupni upravi odlo¢a direktor
obcinske uprave, v katero krajevno pristojnost zadeva spada.
V primeru izloCitve direktorja skupne uprave pa o stvari tudi
odlo¢a.

(6) Skupna uprava je s strani ob¢in ustanoviteljic poobla-
S¢ena za podajo vlog in zastopanje pred upravnimi in drugimi
organi ter subjekti za tiste naloge, ki jih je posamezna obcina
ustanoviteljica prenesla na skupno upravo.

(7) Javni usluzbenec v skupni upravi je odSkodninsko
odgovoren za $kodo, ki jo protipravno povzroci delodajalcu pri
delu ali v zvezi z delom naklepno ali iz hude malomarnosti. Za
Skodo, ki jo na delu ali v zvezi z delom protipravno povzroci jav-
ni usluzbenec v skupni upravi tretji osebi, so nasproti tej osebi
odskodninsko solidarno odgovorne obcine ustanoviteljice, v
imenu katerih je bilo delo opravljeno, in sicer v pripadajo¢em
delezu, prerac¢unanem v skladu z letnim programom dela in
finanénim nacrtom. Za javnega usluzbenca v skupni upravi je
zavarovanje splo$ne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu
sedezne obcine.

19. ¢len
(direktor skupne uprave)

(1) Skupno upravo vodi direktor, ki ga imenuje in razreSuje
zupan sedezne obcine. Direktor skupne uprave je imenovan,
Ce je pred njegovim imenovanjem pridobljeno soglasje obgcin
ustanoviteljic, kot to dolocCa tretji odstavek 4. ¢lena tega odloka.

(2) Direktor skupne uprave ima status uradnika na po-
lozaju.

(3) Direktor skupne uprave mora imeti najmanj univer-
zitetno izobrazbo (prejSnja) ali specializacijo po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magisterij po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prej$nja) ali magistrsko izobrazbo (druga
bolonjska stopnja) in mora izpolnjevati tudi ostale pogoje za
zasedbo delovnega mesta v skladu z aktom o sistemizaciji
delovnih mest v skupni upravi.

20. ¢len
(naloge direktorja skupne uprave)

(1) Direktor skupne uprave zastopa skupno upravo, or-
ganizira opravljanje nalog, odlo¢a v upravnih zadevah iz pri-
stojnosti uprave, ¢e ni z zakonom dolo¢eno drugace, ter izvaja
vse druge naloge, ki so potrebne za zagotovitev pravo¢asnega,
strokovnega in ucinkovitega dela skupne uprave.

(2) Direktor skupne uprave odgovarja v skladu s tem od-
lokom za izvrSevanje nalog, ki spadajo v krajevno pristojnost
posamezne obcine ustanoviteljice, Zupanu in direktorju obcin-
ske uprave te obcine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj
vsem Zupanom ob¢in ustanoviteljic.
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21. ¢len
(delodajalec)

(1) Obgina, v kateri ima skupna ob¢inska uprava sedez,
ima za javne usluzbence skupne ob¢inske uprave status delo-
dajalca. Javni usluzbenci sklenejo delovno razmerje v Mestni
obcini Novo mesto, ki je sedezna obcina skupne obcinske
uprave.

(2) Pravice in dolznosti delodajalca izvrSuje Zupan se-
dezne obcine na podlagi pisnega pooblastila Zupanov drugih
ob¢in ustanoviteljic.

(3) Zupani ob&in ustanoviteljic sprejmejo akt o sistemiza-
ciji delovnih mest v skupni upravi na predlog direktorja skupne
uprave na nacin, kot je doloceno v tretiem odstavku 4. ¢lena
tega odloka.

IV. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len
(sredstva za delovanje)

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih sedezne
obcine, v izpostavah Bele krajine in Mirnske doline, oziroma
dislocirano na obmocjih in sedezih drugih obc¢in ustanoviteljic,
Ce tako zahteva narava dela.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve
na podro¢ju kadrovskih in finanéno-raCunovodskih zadev ter
drugih strokovnih in tehni¢nih nalog ob¢inska uprava sedezne
obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokri-
vanje stroSkov uporabe prostorov, nabave in uporabe opreme,
obratovalne strosSke, stroSke vzdrzevanja in stroSke storitev
obcinske uprave sedezne ob¢ine na nacin, dolo¢en v 22. ¢lenu
tega odloka v viSini, dolo€eni z letnim programom dela, spora-
zumom, finanénim nacértom in kadrovskim nacrtom.

(4) Za narocanje opreme in storitev ter sklepanje pogodb
v skladu s potrjenim letnim programom dela, sporazumom,
finan€nim nacrtom in kadrovskim nacrtom je zadolzen direktor
skupne uprave.

23. ¢len
(zagotavljanje sredstev za delovanje skupne uprave)

(1) Sredstva za delovanje skupne uprave zagotavljajo
obcine ustanoviteljice praviloma v razmerju Stevila prebivalcev
posamezne obcine do Stevila vseh prebivalcev obcin ustano-
viteljic. Kadar vsebina dela to narekuje se lahko stroski delijo
tudi glede na dejanski obseg dela, ki se izvaja za posamezno
obcino ali glede na vrednost investicije, ki se izvaja na obmocju
posamezne obcine ali po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti
opredeljeno z letnim programom dela, sporazumom, finanénim
nacrtom in kadrovskim nacrtom, ki jih potrdijo Zupani obcin
ustanoviteljic na nacin, kot je dolo¢eno v tretiem odstavku
4. ¢lena tega odloka.

(2) Potrebna sredstva za delovanje se izracunajo vezano
na naloge, posamezno delovno mesto, ter se delijo samo med
tiste obCine, za katere zaposleni na delovhem mestu naloge
opravljajo.

(3) Nacin delitve potrebnih sredstev posamezne obcine
ustanoviteljice se za vsako proracunsko leto posebej doloci na
podlagi kadrovskega nacrta in sporazuma v finanénem nacrtu
in letnem programu dela, ki vsebuje delitev stroSkov po posa-
meznih nalogah in posameznih obg¢inah.

(4) Kadrovski nacrt, sporazum, finan¢ni nacrt in letni pro-
gram dela za posamezno proracunsko leto sprejmejo Zupani
obcin ustanoviteljic na predlog direktorja skupne uprave.

24. ¢len

(finanéno poslovanje)

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik proracuna
obcine ustanoviteljice, v kateri ima sedez.

(2) Finan¢ni nacrt skupne uprave, ki ga na predlog di-
rektorja skupne uprave potrdijo Zupani ob¢in ustanoviteljic na
nacin, kot je doloCeno v tretjiem odstavku 4. ¢lena tega odloka,
je vklju€en v posebnem delu proracuna obcine ustanoviteljice,
v kateri ima skupna uprava sedez.

(3) Finan¢no poslovanje skupne uprave se vodi kot pod-
racun sistema enotnega zakladniSkega racuna obcine ustano-
viteljice, v kateri ima skupna uprava sedez, odprtega pri Banki
Slovenije.

(4) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo svoj del sredstev
za skupno upravo v svojih proracunih. Finan¢ni nacrt skupne
uprave je del proracuna sedezne obcine.

(5) Odredbodajalec za sredstva finanénega nacrta skupne
uprave je njen direktor, ki je tudi skrbnik prihodkov.

(6) Direktor skupne uprave letno poro¢a obc¢inam usta-
noviteljicam o realizaciji programa dela in finanénega nacrta.

V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
OBCIN USTANOVITELJIC

25. ¢len
(sprememba ustanoviteljstva)

(1) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spre-
membo ustanovitvenega akta.

(2) Predlog ustanovitvenega akta z vklju¢enimi spremem-
bami pripravi direktor skupne uprave.

26. ¢len
(pristop obcine k skupni upravi)

(1) Nova obcina lahko pristopi k skupni upravi, ¢e odlok
(ustanovitveni akt) o tem sprejme na pristojnem organu obc&ine
in se s pristopom strinjajo vse obgine ustanoviteljice. Steje se,
da se obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine,
ko njihovi obcinski sveti o tem sprejmejo ustanovitveni akt.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Pred pristopom pristopna obc¢ina poravna sorazmerni
del stroSka nakupa skupne opreme, ki je razviden iz nabavne
vrednosti iz raCunovodskih evidenc in se obracuna po kljucu
sofinanciranja iz 22. ¢lena tega odloka, razen e se obcine
ustanoviteljice dogovorijo drugace.

27. ¢len
(izstop obcine iz skupne uprave)

(1) V kolikor ob¢€ina izrazi interes za izstop iz skupne
uprave, mora pisno najaviti izstop direktorju skupne uprave in
zupanom obcin ustanoviteljic najmanj Sest (6) mesecev pred
iztekom prora¢unskega leta. Ob¢ina izstopi z enostransko izja-
vo, sprejeto na njenem obcinskem svetu, ki jo poslje ob¢inam
ustanoviteljicam.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Obcina, ki izstopa iz organa, je dolzna zagotavljati
sredstva za delovanje skupne uprave v ustreznem delezu za
vse obveznosti, ki nastanejo do izteka proraunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, in v enakem delezu pokriti stroSke morebitnih pre-
seznih delavcev.

(4) Ce ena obgina izstopi in e se druge obgine strinjajo,
da ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, obcina,
ki izstopi, po poteku proradunskega leta, v katerem je podala
pisni izstop, nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.

(5) Ce ena obgina izstopi in se druge obgine strinjajo, da
ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, se lahko
druge obcine dogovorijo tudi, da se javni usluzbenci prevza-
mejo takoj in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru
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takSnega dogovora je obcina, ki izstopa skladno s prvim od-
stavkom tega €lena, dolzna poravnati vse obveznosti do tistega
roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(6) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obc¢ine, se ravna v skladu z delovno zakonoda-
jo, in sicer posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega
javnega usluzbenca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost
posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec postane
presezni delavec.

(7) Obéina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna
vse obveznosti, ki so nastale do izteka proracunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena oziroma ko poravna vse obveznosti, ki so nastale
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz petega odstavka
tega Clena, in ko pokrije stroSke morebitnih preseznih delavcev.

28. ¢len
(pristop obcine k opravljanju posamezne naloge)

(1) Obcina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za
prenos katere izmed nalog v skladu s tem odlokom na skupno
upravo. Svoj interes zupan s pisnim sklepom napove direktorju
skupne uprave, ta pa nato s pristopom seznani ostale obcine
ustanoviteljice za katere se naloga Ze opravlja. Steje se, da se
ostale obc¢ine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine
k opravljanju posamezne naloge, ko o tem sprejmejo sklepe
vsi zupani obc&in ustanoviteljic, ki so Ze vklju¢ene v to nalogo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

29. ¢len
(odstop obcine od opravljanja posamezne naloge)

(1) V kolikor katera izmed ob¢in ustanoviteljic izrazi inte-
res za prenehanje opravljanja katere izmed nalog, ki jo zanjo
opravlja skupna uprava, mora zZupan te obc¢ine direktorju sku-
pne uprave pisno najaviti odstop od opravljanja naloge najmanj
Sest (6) mesecev pred iztekom proracunskega leta. Direktor
skupne uprave je nato o odstopu od opravljanja naloge dolzan
nemudoma obvestiti Zupane ob¢in ustanoviteljic, s katerimi je
obcina ustanoviteljica, ki odstopa, skupaj prenesla opravljanje
naloge na skupno upravo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Ce ena obégina odstopi od opravljanja doloene na-
loge in Ce se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih
usluzbencev nespremenjeno, obcina, ki odstopi, po poteku
proracunskega leta, v katerem je podala odstop skladno s
prvim odstavkom tega Clena ter po poravnavi vseh obveznosti,
ki nastanejo do konca proracunskega leta, nima obveznosti niti
pravic do javnih usluzbencev.

(4) Ce ena obgina odstopi od opravljanja doloene naloge
in se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih usluzben-
cev nespremenjeno, se lahko druge obcine dogovorijo tudi,
da se javni usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele po poteku
proracunskega leta. V primeru takSnega dogovora je obcina,
ki odstopa od opravljanja posamezne naloge skladno s prvim
odstavkom tega Clena, dolzna poravnati vse obveznosti do
tistega roka, ki ga obc¢ine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(5) V primeru, da je $tevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obcline, posamezna obcina zagotovi pravice za
vsakega preseznega delavca v delezu, ki velja glede na vklju-
¢enost posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec
postane presezni delavec.

(6) Obcina, ki odstopa od opravljanja katere izmed nalog,
ki jo zanjo opravlja skupna uprava, je dolzna zagotavljati sred-
stva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obve-
znosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v katerem je
podala odstop skladno s prvim odstavkom tega ¢lena oziroma
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz Cetrtega odstavka

tega Clena, in v enakem delezu pokriti tudi stroSke morebitnih
preseznih delavcev.

30. ¢len
(prenehanje skupne uprave)

(1) O prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo ob-
¢inski sveti ob&in ustanoviteljic odlok o ukinitvi organa skupne
uprave, v katerem se dolocijo razmerja glede kritja stroskov
obveznosti, stroSkov morebitnih preseznih javnih usluzbencey,
delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in dolocijo
roki, v katerih so obcine ustanoviteljice dolzne kriti stroSke
oziroma izvesti druga dejanja. Odlok o ukinitvi organa sku-
pne uprave morajo sprejeti vse obcine ustanoviteljice v istem
besedilu najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega
ugotovitvenega sklepa na obcinskih svetih.

(2) V primeru prenehanja delovanja skupne uprave, vsaka
obcina ustanoviteljica, iz katere so bili v skupno upravo prevzeti
njeni javni usluzbenci, prevzame premesc¢ene javne usluzben-
ce nazaj po sistemizaciji, ki je veljala v skupni upravi na dan
pred prenehanjem delovanja.

(3) Zaposlenim se ne sme poslabsati polozaj glede na
polozaj, ki so ga imeli v skupni upravi.

(4) Za javne usluzbence, ki so se zaposlili po zacetku
delovanja skupne uprave, so odgovorni njihovi delodajalci, ki
se lahko medsebojno dogovorijo o njihovi nadaljnji zaposlitvi na
posamezni obcini ustanoviteljici.

(5) Ce nobena od obgin ustanoviteljic po prenehanju
delovanja skupne uprave ne prevzame javnih usluzbencey, se
ravna v skladu z delovno zakonodajo.

(6) Posamezna obc¢ina zagotovi pravice za vsakega de-
lavca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost posamezne obcine
v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

VI. PREHODNA IN KONCNE DOLOCBE

31. €len
(opravljanje nalog skupne uprave)

Dosedanja Skupna obcinska uprava obcin Dolenjske,
ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi Skupne obcinske uprave
obg¢in Dolenjske (Uradni dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno
glasilo slovenskih ob¢in, §t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS,
§t. 69/20, 49/22 in 56/19, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 11/20 in
10/22) se Steje za Skupno obcinsko upravo obcin Dolenjske in
Bele krajine po 1. in 2. ¢lenu tega odloka, ki z dnem zacetka
uporabe tega odloka pri¢ne opravljati naloge, dolo¢ene v aktih
iz drugega odstavka 2. &lena tega odloka, tudi za Ob&ino Cr-
nomelj, Obcino Metlika, Obc¢ino Semi¢, Obcino Sentrupert in
Obgino Skocjan.

32. ¢len
(kontinuiteta zaposlenih)

Z javnimi usluzbenci, ki so bili po aktu o sistemizaciji orga-
na »Medobcinske inSpekcije in redarstva« obcin Bele krajine Ze
zaposleni, se sklene novo delovno razmerje za opravljanje na-
log v skupni upravi najkasneje do dne, ko skupna uprava pri¢ne
z delom, skladno z veljavnimi predpisi. Javnim usluzbencem
se s premestitvijo na delovna mesta v skupni upravi ne more
poslabsati njihov dotedanji delovnopravni polozaj.

33. ¢len
(razveljavitev in uporaba odloka)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
ustanovitvi Skupne obé&inske uprave obcin Dolenjske (Uradni
dolenjski list, $t. 8/20 in 10/22, Uradno glasilo slovenskih obcin,
§t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS, §t. 69/20, 49/22 in 56/19,
Uradno glasilo e-ob¢ina, st. 11/20 in 10/22), ki se uporablja do
zacCetka uporabe tega odloka.
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34. ¢len
(sprejem in objava odloka)

(1) Ta odlok se sprejme v enakem besedilu v Mestni ob-
¢ini Novo mesto, Ob¢ini Straza, Obcini Mokronog - Trebelno,
Obgini Mirna, Obg&ini Crnomelj, Obgini Metlika, Obdini Semic,
Obgini Sentrupert in Obé&ini Skocjan.

(2) Ta odlok objavi Mestna obc¢ina Novo mesto v Dolenj-
skem uradnem listu, Ob¢ina Straza, Obc¢ina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obg&ina Semi¢ in Obgina Skocjan v Uradnem listu
Republike Slovenije, ter Ob¢ina Mokronog - Trebelno, Obcina
Mirna in Obgina Sentrupert v Uradnem glasilu e-obgina v pet-
najstih dneh po sprejetju odloka na seji oblinskega sveta, ki o
njem odloca zadniji.

35. ¢len
(zacCetek veljavnosti odloka)

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi Mestne
obcine Novo mesto, uporabljati pa se za¢ne 1. januarja 2024.

St. 007-0018/2023
Novo mesto, dne 21. decembra 2023

Zupan
Mestne obcine Novo mesto
mag. Gregor Macedoni

&t. 007-3/2023
Straza, dne 14. decembra 2023

Zupan
Obgine Straza
Dusan Krstinc

St. 007-0014/2019
Mokronog, dne 6. decembra 2023

Zupan
Obcine Mokronog - Trebelno
mag. Franc Glusi¢

St. 007-0002/2023
Mirna, dne 4. decembra 2023

Zupan
Obg¢ine Mirna
Dusan Skerbis

St. 007-9/2023
Crnomelj, dne 30. novembra 2023

Zupan
Obgine Crnomelj
Andrej Kavsek

St. 0141-2/2023
Metlika, dne 14. decembra 2023

Zupanja
Obéine Metlika
Martina Legan Janzekovi¢

St. 007-06/2023
Semi¢, dne 8. novembra 2023

Zupanja
Obgine Semic¢
Polona Kambi¢

St. 032-0009/2023
éentrupert, dne 27. novembra 2023

Zupan
Obgine Sentrupert
Tomaz Ramovs

St. 007-0003/2023
Skocjan, dne 26. oktobra 2023

Zupan
Obgine Skocjan
Joze Kapler

STRAZA

144. Odlok o ustanovitvi Skupne obé&inske uprave
obcin Dolenjske in Bele krajine

Na podlagi 49.a ¢lena Zakona o lokalni samoupra-
vi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis€eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE),
5. ¢lena Statuta Mestne obcine Novo mesto (Dolenjski uradni
list, §t. 14/19 — uradno preciS¢eno besedilo), 55. ¢lena Statuta
Obcine Straza (Uradni list RS, &t. 61/21, 107/23), 5. ¢lena Sta-
tuta Obcine Mokronog - Trebelno (Uradni list RS, s§t. 43/18 in
19/21), 5. ¢lena Statuta Obc&ine Mirna (Uradno glasilo sloven-
skih ob¢in, §t. 27/22, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 28/22), 5. ¢le-
na Statuta Obcine Crnomelj (Uradni list RS, st. 83/11, 24/14,
66/16 in 112/22), 48. ¢lena Statuta Obcine Metlika (Uradni list
RS, §t. 79/16), 4. ¢lena Statuta Obcine Semi¢ (Uradni list RS,
§t. 57/10 — UPB, 27/16), 5. &lena Statuta Obgine Sentrupert
(Uradni list RS, $t. 12/18 in Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 28/20)
in 10. &lena Statuta Obgine Skocjan (Uradni list RS, &t. 61/21
in 42/23), so Ob¢inski svet Mestne obcine Novo mesto na
10. redni seji dne 21. 12. 2023, Obginski svet Ob¢ine Straza na
8. redni seji dne 14. 12. 2023, Ob¢inski svet Ob¢ine Mokronog -
Trebelno na 7. redni seji dne 6. 12. 2023, Obcinski svet Obcine
Mirna na 8. redni seji dne 4. 12. 2023, Obginski svet Obgine Cr-
nomelj na 9. redni seji dne 30. 11. 2023, Obginski svet ObcCine
Metlika na 10. redni seji dne 14. 12. 2023, Obcinski svet Obc¢ine
Semi¢ na 8. redni seji dne 8. 11. 2023, Obcinski svet Obcine
Sentrupert na 10. redni seji dne 27. 11. 2023 in Obg&inski svet
Obgine Skocjan na 5. redni seji dne 26. 10. 2023 sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi Skupne ob¢inske uprave
obéin Dolenjske in Bele krajine

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina odloka)

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne ob¢&inske
uprave (v nadaljevanju: skupna uprava), doloc¢i njegovo ime in
sedez, naloge, notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje
sredstev in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so doloCene pravice in obveznosti
obcin ustanoviteljic in njihovih organov v razmerju do skupne
uprave in v medsebojnih razmerjih.

(3) V tem odloku uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na
osebe in so zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenski in moski spol.
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2. Clen
(podrocje dela skupne uprave)

(1) Mestna obcina Novo mesto, Obcina Straza, Obc¢ina
Mokronog - Trebelno, Obgina Mirna, Ob&ina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obgina Semi&, Obgina Sentrupert in Ob&ina Skocjan
ustanovijo skupno upravo z imenom »Skupna ob¢inska upra-
va obcin Dolenjske in Bele krajine«, za skupno opravljanje
sledecih nalog:

— obcinskega inSpekcijskega nadzorstva,

— obclinskega redarstva,

— pravne sluzbe,

— obc¢inskega odvetnistva,

— notranje revizije,

— proracunskega racunovodstva,

— varstva okolja,

— urejanja prostora,

— civilne zascite,

— pozarnega varstva,

— urejanja prometa in

— informatike.

(2) Vrsta in obseg nalog, doloCenih v prejSnjem odstavku
tega Clena, ter visina potrebnih sredstev za izvajanje naloge,
je za posamezno obc¢ino ustanoviteljico dolo¢ena z aktom o
sistemizaciji, s kadrovskim nacrtom, finan¢nim nacrtom, letnim
programom dela in sporazumom o medsebojnih pravicah, ob-
veznostih, odgovornostih in drugih razmerjih, ki mu je dodana
priloga z delitvijo stroSkov po posameznih nalogah in posame-
znih obc¢inah (v nadaljevanju: sporazum).

3. Clen
(poimenovanje in sedez skupne uprave)

(1) Sedez skupne uprave je v Mestni ob¢ini Novo mesto,
na naslovu Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto.

(2) Za opravljanje posameznih nalog skupne uprave se
ustanovita izpostavi skupne uprave z nazivom lzpostava Bele
krajine v Obgini Crnomelj in Izpostava Mirnske doline.

(3) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zuna-
njem robu Ziga je napis: »Skupna obcinska uprava ob¢in Do-
lenjske in Bele krajine«, v notranjem krogu naslov: »Seidlova
cesta 1, Novo mesto« in v sredini Ziga oznaka »SOU ODBK«.

(4) Skupna uprava lahko uporablja tudi kratico: »SOU
ODBKX«.

4. ¢len
(ustanoviteljske pravice)

(1) Ustanoviteljske pravice obcin, razen sprejema spre-
memb in dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proracunskih
sredstev za delovanje skupne uprave v svojih proracunih, za
kar so pristojni obcinski sveti, izvrSujejo Zupani obc&in ustano-
viteljic.

(2) Zupani sprejmejo kadrovski nacrt, finanéni nacrt in
letni program dela skupne uprave, nadzorujejo delo ter dajejo
skupne usmeritve glede splosnih vprasanj organiziranja in de-
lovanja skupne uprave. Pri glasovanju ima vsak Zupan en glas.

(3) Za sprejem odlocitev iz prejSnjega odstavka tega ¢Clena
je potrebno soglasje obcin ustanoviteljic, katerih skupno Ste-
vilo prebivalcev dosega najmanj 75 % prebivalcev vseh obgcin
ustanoviteljic in hkrati predstavlja vsaj tri Cetrtine vseh obg&in
ustanoviteljic.

Il. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA

5. ¢len
(naloge skupne uprave)

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospe-
Sevalne in razvojne naloge obcinskih uprav obcin ustanoviteljic
ter naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb iz pristojnosti
ob¢in ustanoviteljic, ki jih ob&ine ustanoviteljice s svojimi akti
prenesejo na skupno upravo.

(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z za-
koni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanoviteljic.

6. ¢len
(medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo)

(1) Medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo je medobcinski
inSpekcijski in prekrskovni organ obcin ustanoviteljic, ki so
vklju€ene v skupno upravo za izvajanje nalog medobcinskega
indpekcijskega nadzorstva nad obcinskimi predpisi in drzavnimi
predpisi, ki pooblas€ajo oblinsko inSpekcijo za inSpekcijski
nadzor.

(2) Medobeéinsko inSpekcijsko nadzorstvo izvajajo med-
obcinski inSpektorji kot uradne osebe s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi.

(3) Medobginski inSpektorji vodijo prekrskovni postopek in
odloc¢ajo o prekrskih iz ob&inske pristojnosti, dolo¢enih z drzav-
nimi in obcinskimi predpisi posamezne obcine ustanoviteljice.

(4) Placane globe za prekrske, ki jih izreCe medobcinski
inSpektor, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je
bil prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil krsen.

(5) Za izvajanje nalog medobcinskega inSpekcijskega
nadzorstva se lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko inSpekcijsko
nadzorstvo izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se
dolo€i z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

7. ¢len
(medobcinsko redarstvo)

(1) Medobcinsko redarstvo deluje kot medobcinsko redar-
stvo (v nadaljevanju: medobcinsko redarstvo) in je prekrSkovni
organ za obcine ustanoviteljice, ki so vklju¢ene v skupno upra-
VO za izvajanje nalog obcinskega redarstva na podlagi ob¢in-
skih in drzavnih predpisov, ki pooblas¢ajo obc&insko redarstvo
za nadzor.

(2) Medobgéinski redarji so pooblas¢ene uradne osebe.

(3) Placane globe za prekrske, ki jih izreCejo obcinski
redarji, so prihodek prora¢una ob¢&ine, na obmocju katere je bil
prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil krsen.

(4) Medobcinsko redarstvo vodi vodja medobcinskega
redarstva, ki ga imenuje in razreSuje Zupan sedezne obcine.
Vodja je imenovan, ¢e je pred njegovim imenovanjem prido-
bljeno soglasje ob¢in ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek
4. ¢lena tega odloka.

(5) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko redarstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

8. ¢len
(pravna sluzba)

(1) Naloge pravne sluzbe skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo pravno podrocje.

(2) Za izvajanje nalog pravne sluzbe se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki jih pravna sluzba izvaja za
posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

9. ¢len
(obé&insko odvetnistvo)

(1) Obéinsko odvetnistvo deluje kot medobginsko odvetni-
Stvo (v nadaljevanju: medobéinsko odvetnistvo) in pred sodisci
ter drugimi drzavnimi organi zastopa ob¢ine ustanoviteljice, ki
so vklju€ene v skupno upravo za opravljanje nalog medobdin-
skega odvetnistva. Po pooblastilu lahko medobé&insko odve-
tniStvo zastopa tudi druge pravne osebe, ki jih je ustanovila
obcina ustanoviteljica.

(2) Medobcinsko odvetnistvo opravlja strokovne naloge
na podroc¢ju varstva premozenijskih in drugih pravic in interesov
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obcin prek pravnega zastopanja pred sodiS¢i in upravnimi orga-
ni v Republiki Sloveniji ter opravlja naloge pravnega svetovanja
in druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Za izvajanje nalog medobcinskega odvetniStva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Glede polozaja in statusa medob¢inskega odvetnistva
v sodnih, upravnih in drugih postopkih se smiselno uporabljajo
dolo¢be zakona, ki ureja drzavno odvetnistvo.

(5) Obcinski odvetnik se v sodnih, upravnih in drugih
postopkih identificira z Zupanovim pisnim pooblastilom za po-
samezen primer, v katerem je dolo¢en tudi obseg pooblastila.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko odvetnistvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

10. ¢len
(notranja revizija)

(1) Notranja revizija deluje kot skupna notranja revizijska
sluzba za izvajanje nalog notranjega revidiranja obcin, ozjih
delov obcin ter javnih zavodov in drugih izvajalcev javnih sluzb,
ki so proracunski uporabniki.

(2) Skupna notranja revizijska sluzba deluje samostojno
in neodvisno ter je neposredno podrejena Zzupanom obgin, ki
so pristopile k notranji reviziji.

(3) Naloge notranje revizije skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocgje revidiranja.

(4) Za izvajanje nalog notranje revizijske sluzbe se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Zupani obgin, ki so pristopile k skupni notranji revizijski
sluzbi, izdajo pravilnik o delovanju skupne notranje revizij-
ske sluzbe. Predstojniki posrednih proracunskih uporabnikov
notranje revidiranje poverijo skupni notranji revizijski sluzbi
na podlagi posebnega dogovora, ki ga sklenejo Zupan obgi-
ne ustanoviteljice posameznega posrednega proracunskega
uporabnika, predstojnik organa skupne uprave (direktor ali
vodja skupne uprave; v nadaljevanju: direktor) in predstojnik
posrednega proracunskega uporabnika. Dogovor vklju€uje tudi
soglasje predstojnika posrednega proracunskega uporabnika k
pravilniku o delovanju skupne notranje revizijske sluzbe.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih skupna notranja revizijska
sluzba izvaja za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloCi
z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka in v skladu z
dolgoro¢nim in letnim nacrtom dela skupne notranje revizijske
sluzbe.

11. ¢len
(proracunsko rac¢unovodstvo)

(1) Proracunsko ra¢unovodstvo izvaja naloge proracun-
skega racunovodstva neposrednih in posrednih proracunskih
uporabnikov.

(2) Naloge proracunskega racunovodstva skupna uprava
opravlja v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi
obcin ustanoviteljic, ki urejajo podrocje proracunskega racu-
novodstva.

(3) Za izvajanje nalog proraunskega racunovodstva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Vrsta in obseg nalog, ki jih proracunsko racunovodstvo
izvaja za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

12. ¢len
(varstvo okolja)

(1) Naloge varstva okolja skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje varstva okolja.

(2) Za izvajanje nalog varstva okolja se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg, ki se izvajajo za posamezno ob¢ino
ustanoviteljico, se dolo€i z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena
tega odloka.

(4) Stroske izdelave vse potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

13. ¢len
(urejanje prostora)

(1) Naloge urejanja prostora skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje prostora.

(2) Za izvajanje nalog urejanja prostora se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prostora
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se dolo¢i z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske priprave obcinskih prostorskih aktov, prostor-
skih izvedbenih aktov, zahtevnih strokovnih podlag, programov
opremljanja stavbnih zemljiS¢, urbanisti¢nih delavnic in podob-
nega nosijo ob¢ine narocnice.

14. ¢len
(civilna za&cita)

(1) Naloge civilne zas¢ite skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje civilne za$cite.

(2) Vrsta in obseg, ki jih civilna zas¢ita izvaja za posame-
zno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega odstavka
2. Clena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrogja civilne zascite se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine naroc¢nice.

15. Clen
(pozarno varstvo)

(1) Naloge pozarnega varstva skupna uprava opravlja
v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcin
ustanoviteljic, ki urejajo podrocje pozarnega varstva.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih pozarno varstvo izvaja za
posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog pozarnega varstva se lahko usta-
novi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

16. Clen
(urejanje prometa)

(1) Naloge urejanja prometa dolo¢ajo zakoni, podzakon-
ski predpisi ter na njihovi podlagi izdani obc&inski predpisi s
podrocja javnih cest, cestnih prikljuCkih na javne ceste ter
prometne signalizacije in prometne opreme na cestah.

(2) Naloge urejanja prometa skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje urejanja prometa.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prometa
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Za izvajanje nalog s podro¢ja urejanja prometa se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

17. ¢len
(informatika)

(1) Naloge, ki se izvajajo na podrocju informatike, so zlasti
informacijska podpora delovanja obcinskih uprav, informacijske
storitve za prebivalce ter razvoj informacijskih sistemov.

(2) Vrsta in obseg na podrocju informatike, ki se izvajajo
za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se dolocijo z akti iz dru-
gega odstavka 2. ¢lena tega odloka.
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(3) Za izvajanje nalog s podrocja informatike se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine narocnice.

l1l. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

18. len
(upravne zadeve, odgovornost)

(1) Pri odlo€anju v upravnih zadevah iz obginske pristoj-
nosti nastopa skupna uprava kot organ tiste obCine ustanovite-
liice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Skupna uprava je pristojna za odlo¢anje na prvi sto-
pnji v upravnih zadevah, za katere je organizirana, v skladu s
svojimi pooblastili.

(3) Upravni akti, ki jih izdajajo pooblas¢ene osebe skupne
uprave, imajo v glavi naziv skupne uprave.

(4) Skupna uprava mora pri izvrSevanju svojih nalog rav-
nati po usmeritvah Zupana in nalogah direktorja ob¢inske upra-
ve obcine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva
spada oziroma za katero izvrSuje nalogo, glede splosnih vpra-
Sanj organiziranja in delovanja skupne uprave pa po skupnih
usmeritvah vseh Zupanov obcin ustanoviteljic.

(5) O izlocitvi zaposlenega v skupni upravi odlo¢a direktor
obcinske uprave, v katero krajevno pristojnost zadeva spada.
V primeru izloCitve direktorja skupne uprave pa o stvari tudi
odloca.

(6) Skupna uprava je s strani obcin ustanoviteljic poobla-
S¢ena za podajo vlog in zastopanje pred upravnimi in drugimi
organi ter subjekti za tiste naloge, ki jih je posamezna obcina
ustanoviteljica prenesla na skupno upravo.

(7) Javni usluzbenec v skupni upravi je odSkodninsko
odgovoren za Skodo, ki jo protipravno povzroci delodajalcu pri
delu ali v zvezi z delom naklepno ali iz hude malomarnosti. Za
Skodo, ki jo na delu ali v zvezi z delom protipravno povzroci jav-
ni usluzbenec v skupni upravi tretji osebi, so nasproti tej osebi
odskodninsko solidarno odgovorne obcine ustanoviteljice, v
imenu katerih je bilo delo opravljeno, in sicer v pripadajo¢em
delezu, preracunanem v skladu z letnim programom dela in
finan€nim nacrtom. Za javnega usluzbenca v skupni upravi je
zavarovanje sploSne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu
sedezne obcine.

19. ¢len
(direktor skupne uprave)

(1) Skupno upravo vodi direktor, ki ga imenuje in razreSuje
zupan sedezne obcine. Direktor skupne uprave je imenovan,
Ce je pred njegovim imenovanjem pridobljeno soglasje obcin
ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek 4. ¢lena tega odloka.

(2) Direktor skupne uprave ima status uradnika na po-
loZaju.

(3) Direktor skupne uprave mora imeti najmanj univer-
zitetno izobrazbo (prej$nja) ali specializacijo po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magisterij po visokosSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magistrsko izobrazbo (druga
bolonjska stopnja) in mora izpolnjevati tudi ostale pogoje za
zasedbo delovnega mesta v skladu z aktom o sistemizaciji
delovnih mest v skupni upravi.

20. ¢len
(naloge direktorja skupne uprave)

(1) Direktor skupne uprave zastopa skupno upravo, or-
ganizira opravljanje nalog, odlo¢a v upravnih zadevah iz pri-
stojnosti uprave, €e ni z zakonom dolo¢eno drugace, ter izvaja
vse druge naloge, ki so potrebne za zagotovitev pravocasnega,
strokovnega in ucinkovitega dela skupne uprave.

(2) Direktor skupne uprave odgovarja v skladu s tem od-
lokom za izvrSevanje nalog, ki spadajo v krajevno pristojnost

posamezne obc¢ine ustanoviteljice, Zupanu in direktorju obcin-
ske uprave te obCine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj
vsem Zupanom ob¢in ustanoviteljic.

21. ¢len
(delodajalec)

(1) Ob¢ina, v kateri ima skupna ob¢inska uprava sedez,
ima za javne usluzbence skupne obc¢inske uprave status delo-
dajalca. Javni usluzbenci sklenejo delovno razmerje v Mestni
obc¢ini Novo mesto, ki je sedezna obcina skupne obdcinske
uprave.

(2) Pravice in dolznosti delodajalca izvrSuje Zupan se-
dezne obcine na podlagi pisnega pooblastila Zupanov drugih
obcin ustanoviteljic.

(3) Zupani obgin ustanoviteljic sprejmejo akt o sistemiza-
ciji delovnih mest v skupni upravi na predlog direktorja skupne
uprave na nacin, kot je dolo¢eno v tretiem odstavku 4. ¢lena
tega odloka.

IV. SREDSTVA ZADELO

22. ¢len
(sredstva za delovanje)

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih sedezne
obcine, v izpostavah Bele krajine in Mirnske doline, oziroma
dislocirano na obmogjih in sedezih drugih ob¢&in ustanoviteljic,
Ce tako zahteva narava dela.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve
na podrocju kadrovskih in finanéno-racunovodskih zadev ter
drugih strokovnih in tehni¢nih nalog ob¢inska uprava sedezne
obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokri-
vanje stroSkov uporabe prostorov, nabave in uporabe opreme,
obratovalne stroSke, stroSke vzdrZevanja in stroSke storitev
obcinske uprave sedezne obc&ine na nacin, dolocen v 22. ¢lenu
tega odloka v visini, dolo¢eni z letnim programom dela, spora-
zumom, finanénim nacértom in kadrovskim nacértom.

(4) Za naroCanje opreme in storitev ter sklepanje pogodb
v skladu s potrjenim letnim programom dela, sporazumom,
finan€nim nacrtom in kadrovskim nacrtom je zadolzen direktor
skupne uprave.

23. ¢len
(zagotavljanje sredstev za delovanje skupne uprave)

(1) Sredstva za delovanje skupne uprave zagotavljajo
obcine ustanoviteljice praviloma v razmerju Stevila prebivalcev
posamezne obcine do Stevila vseh prebivalcev ob&in ustano-
viteljic. Kadar vsebina dela to narekuje se lahko stroski delijo
tudi glede na dejanski obseg dela, ki se izvaja za posamezno
ob¢ino ali glede na vrednost investicije, ki se izvaja na obmocju
posamezne obcine ali po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti
opredeljeno z letnim programom dela, sporazumom, finan¢nim
nacrtom in kadrovskim nacrtom, ki jih potrdijo Zupani obg&in
ustanoviteljic na nacin, kot je dolo¢eno v tretiem odstavku
4. ¢lena tega odloka.

(2) Potrebna sredstva za delovanje se izracunajo vezano
na naloge, posamezno delovno mesto, ter se delijo samo med
tiste obCine, za katere zaposleni na delovnem mestu naloge
opravljajo.

(3) Nacin delitve potrebnih sredstev posamezne obcine
ustanoviteljice se za vsako prora¢unsko leto posebej doloci na
podlagi kadrovskega nacrta in sporazuma v finan¢nem nacrtu
in letnem programu dela, ki vsebuje delitev stroSkov po posa-
meznih nalogah in posameznih obginah.

(4) Kadrovski nacrt, sporazum, finan¢ni nacrt in letni pro-
gram dela za posamezno proracunsko leto sprejmejo zupani
obcin ustanoviteljic na predlog direktorja skupne uprave.
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24. ¢len
(finanéno poslovanje)

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik proracuna
obcine ustanoviteljice, v kateri ima sedez.

(2) Finan¢ni nacrt skupne uprave, ki ga na predlog di-
rektorja skupne uprave potrdijo Zupani obcin ustanoviteljic na
nacin, kot je doloceno v tretjem odstavku 4. ¢lena tega odloka,
je vklju€en v posebnem delu proracuna obcine ustanoviteljice,
v kateri ima skupna uprava sedez.

(3) Finan¢no poslovanje skupne uprave se vodi kot pod-
racun sistema enotnega zakladniSkega racuna obc¢ine ustano-
viteljice, v kateri ima skupna uprava sedez, odprtega pri Banki
Slovenije.

(4) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo svoj del sredstev
za skupno upravo v svojih proracunih. Finan¢ni nacrt skupne
uprave je del proracuna sedezne obcine.

(5) Odredbodajalec za sredstva finanénega nacrta skupne
uprave je njen direktor, ki je tudi skrbnik prihodkov.

(6) Direktor skupne uprave letno poro¢a obc¢inam usta-
noviteljicam o realizaciji programa dela in finan¢nega nacrta.

V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
OBCIN USTANOVITELJIC

25. ¢len
(sprememba ustanoviteljstva)

(1) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spre-
membo ustanovitvenega akta.

(2) Predlog ustanovitvenega akta z vklju¢enimi spremem-
bami pripravi direktor skupne uprave.

26. ¢len
(pristop obcine k skupni upravi)

(1) Nova ob¢ina lahko pristopi k skupni upravi, ¢e odlok
(ustanovitveni akt) o tem sprejme na pristojnem organu ob¢ine
in se s pristopom strinjajo vse obéine ustanoviteljice. Steje se,
da se obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine,
ko njihovi obc¢inski sveti o tem sprejmejo ustanovitveni akt.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Pred pristopom pristopna ob¢ina poravna sorazmerni
del stroska nakupa skupne opreme, ki je razviden iz nabavne
vrednosti iz raCunovodskih evidenc in se obracuna po kljucu
sofinanciranja iz 22. ¢lena tega odloka, razen ¢e se obcine
ustanoviteljice dogovorijo drugace.

27. ¢len
(izstop obcine iz skupne uprave)

(1) V kolikor obé¢ina izrazi interes za izstop iz skupne
uprave, mora pisno najaviti izstop direktorju skupne uprave in
zupanom obgin ustanoviteljic najmanj Sest (6) mesecev pred
iztekom proracunskega leta. Obcina izstopi z enostransko izja-
vo, sprejeto na njenem obcinskem svetu, ki jo poslje ob¢inam
ustanoviteljicam.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Obcina, ki izstopa iz organa, je dolzna zagotavljati
sredstva za delovanje skupne uprave v ustreznem delezu za
vse obveznosti, ki nastanejo do izteka proraunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, in v enakem delezu pokriti stroSke morebitnih pre-
seznih delavcev.

(4) Ce ena obgina izstopi in &e se druge obg&ine strinjajo,
da ostane $tevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, obcina,
ki izstopi, po poteku proraunskega leta, v katerem je podala
pisni izstop, nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.

(5) Ce ena obgina izstopi in se druge obgine strinjajo, da
ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, se lahko
druge obcine dogovorijo tudi, da se javni usluzbenci prevza-
mejo takoj in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru
takSnega dogovora je obcina, ki izstopa skladno s prvim od-
stavkom tega €lena, dolzna poravnati vse obveznosti do tistega
roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(6) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obc€ine, se ravna v skladu z delovno zakonoda-
jo, in sicer posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega
javnega usluzbenca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost
posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec postane
presezni delavec.

(7) Obcina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna
vse obveznosti, ki so nastale do izteka proracunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega ¢lena oziroma ko poravna vse obveznosti, ki so nastale
do roka, ki ga obc¢ine dolocijo v dogovoru iz petega odstavka
tega €lena, in ko pokrije stroske morebitnih preseznih delavcev.

28. ¢len
(pristop obcine k opravljanju posamezne naloge)

(1) Obgina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za
prenos katere izmed nalog v skladu s tem odlokom na skupno
upravo. Svoj interes Zupan s pisnim sklepom napove direktorju
skupne uprave, ta pa nato s pristopom seznani ostale obc¢ine
ustanoviteljice za katere se naloga Ze opravlja. Steje se, da se
ostale obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine
k opravljanju posamezne naloge, ko o tem sprejmejo sklepe
vsi zupani ob¢in ustanoviteljic, ki so Ze vklju¢ene v to nalogo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

29. ¢len
(odstop obcine od opravljanja posamezne naloge)

(1) V kolikor katera izmed ob¢in ustanoviteljic izrazi inte-
res za prenehanje opravljanja katere izmed nalog, ki jo zanjo
opravlja skupna uprava, mora zupan te obcine direktorju sku-
pne uprave pisno najaviti odstop od opravljanja naloge najmanj
Sest (6) mesecev pred iztekom proracunskega leta. Direktor
skupne uprave je nato o odstopu od opravljanja naloge dolzan
nemudoma obvestiti Zupane obd¢in ustanoviteljic, s katerimi je
obcina ustanoviteljica, ki odstopa, skupaj prenesla opravljanje
naloge na skupno upravo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Ce ena obgina odstopi od opravljanja dolodene na-
loge in Ce se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih
usluzbencev nespremenjeno, obcina, ki odstopi, po poteku
proraunskega leta, v katerem je podala odstop skladno s
prvim odstavkom tega €lena ter po poravnavi vseh obveznosti,
ki nastanejo do konca proracunskega leta, nima obveznosti niti
pravic do javnih usluzbencev.

(4) Ce ena obgina odstopi od opravljanja dologene naloge
in se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih usluzben-
cev nespremenjeno, se lahko druge obcine dogovorijo tudi,
da se javni usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele po poteku
proraCunskega leta. V primeru takSnega dogovora je obcina,
ki odstopa od opravljanja posamezne naloge skladno s prvim
odstavkom tega ¢lena, dolzna poravnati vse obveznosti do
tistega roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(5) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obCine, posamezna obcina zagotovi pravice za
vsakega preseznega delavca v delezu, ki velja glede na vklju-
Cenost posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec
postane presezni delavec.

(6) Obcina, ki odstopa od opravljanja katere izmed nalog,
ki jo zanjo opravlja skupna uprava, je dolzna zagotavljati sred-
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stva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obve-
znosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v katerem je
podala odstop skladno s prvim odstavkom tega ¢lena oziroma
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz Cetrtega odstavka
tega Clena, in v enakem delezu pokriti tudi stroSke morebitnih
preseznih delavcev.

30. ¢len
(prenehanje skupne uprave)

(1) O prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo ob-
¢inski sveti obc&in ustanoviteljic odlok o ukinitvi organa skupne
uprave, v katerem se dolocijo razmerja glede kritja stroSkov
obveznosti, stroSkov morebitnih preseznih javnih usluzbencey,
delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in dolocijo
roki, v katerih so obcCine ustanoviteljice dolzne kriti stroSke
oziroma izvesti druga dejanja. Odlok o ukinitvi organa sku-
pne uprave morajo sprejeti vse obcline ustanoviteljice v istem
besedilu najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega
ugotovitvenega sklepa na obcinskih svetih.

(2) V primeru prenehanja delovanja skupne uprave, vsaka
obcina ustanoviteljica, iz katere so bili v skupno upravo prevzeti
njeni javni usluzbenci, prevzame premescene javne usluzben-
ce nazaj po sistemizaciji, ki je veljala v skupni upravi na dan
pred prenehanjem delovanja.

(3) Zaposlenim se ne sme poslab$Sati polozaj glede na
polozaj, ki so ga imeli v skupni upravi.

(4) Za javne usluzbence, ki so se zaposlili po zacetku
delovanja skupne uprave, so odgovorni njihovi delodajalci, ki
se lahko medsebojno dogovorijo o njihovi nadaljnji zaposlitvi na
posamezni ob¢ini ustanoviteljici.

(5) Ce nobena od obgin ustanoviteljic po prenehanju
delovanja skupne uprave ne prevzame javnih usluzbencey, se
ravna v skladu z delovno zakonodajo.

(6) Posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega de-
lavca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost posamezne obcine
v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

VI. PREHODNA IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
(opravljanje nalog skupne uprave)

Dosedanja Skupna obcinska uprava obcin Dolenjske,
ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi Skupne obcinske uprave
obc¢in Dolenjske (Uradni dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno
glasilo slovenskih obé&in, §t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS,
§t. 69/20, 49/22 in 56/19, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 11/20 in
10/22) se Steje za Skupno obcinsko upravo ob¢in Dolenjske in
Bele krajine po 1. in 2. ¢lenu tega odloka, ki z dnem zacetka
uporabe tega odloka pri¢ne opravljati naloge, dolo¢ene v aktih
iz drugega odstavka 2. &lena tega odloka, tudi za Ob&ino Cr-
nomelj, Obg&ino Metlika, Ob&ino Semi¢&, Obg&ino Sentrupert in
Obgino Skocjan.

32. ¢len
(kontinuiteta zaposlenih)

Z javnimi usluzbenci, ki so bili po aktu o sistemizaciji orga-
na »Medobcinske inSpekcije in redarstva« obcin Bele krajine ze
zaposleni, se sklene novo delovno razmerje za opravljanje na-
log v skupni upravi najkasneje do dne, ko skupna uprava pri¢ne
z delom, skladno z veljavnimi predpisi. Javnim usluzbencem
se s premestitvijo na delovna mesta v skupni upravi ne more
poslabsati njihov dotedanji delovnopravni polozaj.

33. ¢len
(razveljavitev in uporaba odloka)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
ustanovitvi Skupne obcinske uprave ob¢in Dolenjske (Uradni
dolenjski list, $t. 8/20 in 10/22, Uradno glasilo slovenskih obcin,

8t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS, §t. 69/20, 49/22 in 56/19,
Uradno glasilo e-obcina, §t. 11/20 in 10/22), ki se uporablja do
zacetka uporabe tega odloka.

34. Clen
(sprejem in objava odloka)

(1) Ta odlok se sprejme v enakem besedilu v Mestni ob-
¢ini Novo mesto, Obcini Straza, Obcini Mokronog - Trebelno,
Obgini Mirna, Obgini Crnomelj, Ob¢ini Metlika, Ob¢ini Semic,
Obgini Sentrupert in Ob&ini Skocjan.

(2) Ta odlok objavi Mestna obc&ina Novo mesto v Dolenj-
skem uradnem listu, Obgina Straza, Obgina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obg&ina Semi¢ in Obg&ina Skocjan v Uradnem listu
Republike Slovenije, ter Ob¢ina Mokronog - Trebelno, Obcina
Mirna in Obgina Sentrupert v Uradnem glasilu e-obgina v pet-
najstih dneh po sprejetju odloka na seji ob&inskega sveta, ki o
njem odloca zadniji.

35. €len
(zacCetek veljavnosti odloka)

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi Mestne
obc¢ine Novo mesto, uporabljati pa se za¢ne 1. januarja 2024.

St. 007-0018/2023
Novo mesto, dne 21. decembra 2023

Zupan
Mestne ob¢ine Novo mesto
mag. Gregor Macedoni

St. 007-3/2023
Straza, dne 14. decembra 2023

Zupan
Obgine Straza
Dusan Krstinc

St. 007-0014/2019
Mokronog, dne 6. decembra 2023

Zupan
Obcine Mokronog - Trebelno
mag. Franc Glusi¢

St. 007-0002/2023
Mirna, dne 4. decembra 2023

Zupan
Ob¢ine Mirna
Dusan Skerbis

évt. 007-9/2023
Crnomelj, dne 30. novembra 2023

Zupan
Obcine Crnomel;
Andrej Kavsek

St. 0141-2/2023
Metlika, dne 14. decembra 2023

Zupanja
Obcine Metlika
Martina Legan Janzekovic¢

St. 007-06/2023
Semic¢, dne 8. novembra 2023

Zupanja
Obgine Semic¢
Polona Kambi¢
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St. 032-0009/2023
Sentrupert, dne 27. novembra 2023

Zupan
Obgine Sentrupert
Tomaz Ramovs$

8t. 007-0003/2023
Skocjan, dne 26. oktobra 2023

Zupan
Obgine Skocjan
Joze Kapler

SKOCJAN

145. Odlok o ustanovitvi Skupne obéinske uprave
obcin Dolenjske in Bele krajine

Na podlagi 49.a ¢lena Zakona o lokalni samoupra-
vi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo,
76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-Ain 80/20 — ZIUOOPE),
5. ¢lena Statuta Mestne obcine Novo mesto (Dolenjski uradni
list, $t. 14/19 — uradno precis¢eno besedilo), 55. ¢lena Statuta
Obcine Straza (Uradni list RS, §t. 61/21, 107/23), 5. ¢lena Sta-
tuta Obcine Mokronog - Trebelno (Uradni list RS, st. 43/18 in
19/21), 5. ¢lena Statuta Obcine Mirna (Uradno glasilo sloven-
skih ob¢in, §t. 27/22, Uradno glasilo e-obcina, st. 28/22), 5. ¢le-
na Statuta Obcine Crnomelj (Uradni list RS, st. 83/11, 24/14,
66/16 in 112/22), 48. ¢lena Statuta Obcine Metlika (Uradni list
RS, §t. 79/16), 4. ¢lena Statuta Ob¢ine Semic¢ (Uradni list RS,
§t. 57/10 — UPB, 27/16), 5. ¢lena Statuta Obcine éentrupert
(Uradni list RS, &t. 12/18 in Uradno glasilo e-obcina, §t. 28/20)
in 10. &lena Statuta Obgine Skocjan (Uradni list RS, &t. 61/21
in 42/23), so Ob¢inski svet Mestne obcine Novo mesto na
10. redni seji dne 21. 12. 2023, Obginski svet Obcine Straza na
8. redni seji dne 14. 12. 2023, Ob¢inski svet Ob¢ine Mokronog -
Trebelno na 7. redni seji dne 6. 12. 2023, Obcinski svet Ob¢ine
Mirna na 8. redni seji dne 4. 12. 2023, Obginski svet Obgine Cr-
nomelj na 9. redni seji dne 30. 11. 2023, Obcinski svet Obcine
Metlika na 10. redni seji dne 14. 12. 2023, Obcinski svet Obcine
Semi¢ na 8. redni seji dne 8. 11. 2023, Obcinski svet Obcine
Sentrupert na 10. redni seji dne 27. 11. 2023 in Obginski svet
Obgine Skocjan na 5. redni seji dne 26. 10. 2023 sprejeli

ODLOK

o ustanovitvi Skupne obcinske uprave
obé€in Dolenjske in Bele krajine

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina odloka)

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne ob¢&inske
uprave (v nadaljevanju: skupna uprava), dolo¢i njegovo ime in
sedez, naloge, notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje
sredstev in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so doloCene pravice in obveznosti
obcin ustanoviteljic in njihovih organov v razmerju do skupne
uprave in v medsebojnih razmerjih.

(3) V tem odloku uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na
osebe in so zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zzenski in moski spol.

2. ¢len
(podrocje dela skupne uprave)

(1) Mestna obcina Novo mesto, Obcina Straza, Obcina
Mokronog - Trebelno, Obgina Mirna, Obg&ina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obgina Semi¢, Ob&ina Sentrupert in Obgina Skocjan
ustanovijo skupno upravo z imenom »Skupna ob¢&inska upra-
va obc¢in Dolenjske in Bele krajine«, za skupno opravljanje
sledecih nalog:

— obcinskega inSpekcijskega nadzorstva,

— obcinskega redarstva,

— pravne sluzbe,

— obcinskega odvetnistva,

— notranje revizije,

— proracunskega racunovodstva,

— varstva okolja,

— urejanja prostora,

— civilne zascite,

— pozarnega varstva,

— urejanja prometa in

— informatike.

(2) Vrsta in obseg nalog, dolo¢enih v prejSnjem odstavku
tega Clena, ter visina potrebnih sredstev za izvajanje naloge,
je za posamezno obcino ustanoviteljico dolo¢ena z aktom o
sistemizaciji, s kadrovskim nacrtom, finan¢nim nacrtom, letnim
programom dela in sporazumom o medsebojnih pravicah, ob-
veznostih, odgovornostih in drugih razmerjih, ki mu je dodana
priloga z delitvijo stroSkov po posameznih nalogah in posame-
znih ob¢&inah (v nadaljevanju: sporazum).

3. ¢len
(poimenovanje in sedez skupne uprave)

(1) Sedez skupne uprave je v Mestni ob¢ini Novo mesto,
na naslovu Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto.

(2) Za opravljanje posameznih nalog skupne uprave se
ustanovita izpostavi skupne uprave z nazivom lzpostava Bele
krajine v Obgini Crnomelj in Izpostava Mirnske doline.

(3) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zuna-
njem robu Ziga je napis: »Skupna obcinska uprava ob¢in Do-
lenjske in Bele krajine«, v notranjem krogu naslov: »Seidlova
cesta 1, Novo mesto« in v sredini Ziga oznaka »SOU ODBK«.

(4) Skupna uprava lahko uporablja tudi kratico: »SOU
ODBKX«.

4. ¢len
(ustanoviteljske pravice)

(1) Ustanoviteljske pravice ob¢in, razen sprejema spre-
memb in dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proradunskih
sredstev za delovanje skupne uprave v svojih proracunih, za
kar so pristojni obc&inski sveti, izvrSujejo Zupani obc¢in ustano-
viteljic.

(2) Zupani sprejmejo kadrovski nacrt, finanéni nadrt in
letni program dela skupne uprave, nadzorujejo delo ter dajejo
skupne usmeritve glede splo$nih vprasanj organiziranja in de-
lovanja skupne uprave. Pri glasovanju ima vsak Zupan en glas.

(3) Za sprejem odlocitev iz prejSnjega odstavka tega ¢lena
je potrebno soglasje obc€in ustanoviteljic, katerih skupno Ste-
vilo prebivalcev dosega najmanj 75 % prebivalcev vseh ob¢in
ustanoviteljic in hkrati predstavlja vsaj tri Cetrtine vseh obg&in
ustanoviteljic.

Il. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA

5. ¢len
(naloge skupne uprave)

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospe-
Sevalne in razvojne naloge obcinskih uprav obcin ustanoviteljic
ter naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb iz pristojnosti
obcin ustanoviteljic, ki jih ob¢ine ustanoviteljice s svojimi akti
prenesejo na skupno upravo.
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(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z za-
koni, podzakonskimi predpisi in predpisi obCin ustanoviteljic.

6. ¢len
(medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo)

(1) Medobcinsko inSpekcijsko nadzorstvo je medobcinski
inSpekcijski in prekrskovni organ obcin ustanoviteljic, ki so
vklju€ene v skupno upravo za izvajanje nalog medobcinskega
inSpekcijskega nadzorstva nad obcinskimi predpisi in drzavnimi
predpisi, ki pooblas€ajo obcinsko inSpekcijo za inSpekcijski
nadzor.

(2) Medobéinsko inSpekcijsko nadzorstvo izvajajo med-
obcinski inSpektorji kot uradne osebe s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi.

(3) Medobginski inSpektorji vodijo prekrSkovni postopek in
odlocajo o prekrskih iz ob&inske pristojnosti, dolo¢enih z drzav-
nimi in ob¢inskimi predpisi posamezne ob¢ine ustanoviteljice.

(4) Placane globe za prekrske, ki jih izre¢e medobcinski
inSpektor, so prihodek proracuna obcine, na obmocju katere je
bil prekrSek storjen oziroma katere predpis je bil krSen.

(5) Za izvajanje nalog medobcinskega inSpekcijskega
nadzorstva se lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko inSpekcijsko
nadzorstvo izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se
doloci z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

7. ¢len
(medobcinsko redarstvo)

(1) Medobcinsko redarstvo deluje kot medobginsko redar-
stvo (v nadaljevanju: medobcinsko redarstvo) in je prekrSkovni
organ za obcine ustanoviteljice, ki so vklju¢ene v skupno upra-
VO za izvajanje nalog obcinskega redarstva na podlagi ob¢in-
skih in drzavnih predpisov, ki pooblas¢ajo obc&insko redarstvo
za nadzor.

(2) Medob¢inski redarji so pooblaS¢ene uradne osebe.

(3) Placane globe za prekrske, ki jih izreCejo obcinski
redarji, so prihodek proracuna ob¢ine, na obmocju katere je bil
prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil kr§en.

(4) Medobginsko redarstvo vodi vodja medobcinskega
redarstva, ki ga imenuje in razreSuje Zupan sedezne obcine.
Vodja je imenovan, ¢e je pred njegovim imenovanjem prido-
bljeno soglasje obcin ustanoviteljic, kot to doloca tretji odstavek
4. ¢lena tega odloka.

(5) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko redarstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

8. ¢len
(pravna sluzba)

(1) Naloge pravne sluzbe skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo pravno podrodje.

(2) Za izvajanje nalog pravne sluzbe se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki jih pravna sluzba izvaja za
posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

9. ¢len
(obginsko odvetnistvo)

(1) Obéinsko odvetnistvo deluje kot medobgéinsko odvetni-
Stvo (v nadaljevanju: medobcinsko odvetnistvo) in pred sodiS¢i
ter drugimi drzavnimi organi zastopa ob¢ine ustanoviteljice, ki
so vklju¢ene v skupno upravo za opravljanje nalog medobcin-
skega odvetnistva. Po pooblastilu lahko medobcinsko odve-
tniStvo zastopa tudi druge pravne osebe, ki jih je ustanovila
obcina ustanoviteljica.

(2) Medobcinsko odvetniStvo opravlja strokovne naloge
na podrocju varstva premozenjskih in drugih pravic in interesov

obcin prek pravnega zastopanja pred sodisci in upravnimi orga-
ni v Republiki Sloveniji ter opravlja naloge pravnega svetovanja
in druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Za izvajanje nalog medobcinskega odvetnistva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Glede polozaja in statusa medobé&inskega odvetnistva
v sodnih, upravnih in drugih postopkih se smiselno uporabljajo
dolocbe zakona, ki ureja drzavno odvetnistvo.

(5) Obcinski odvetnik se v sodnih, upravnih in drugih
postopkih identificira z Zupanovim pisnim pooblastilom za po-
samezen primer, v katerem je dolo¢en tudi obseg pooblastila.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medobcinsko odvetnistvo
izvaja za posamezno ob¢ino ustanoviteljico, se dolodi z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

10. ¢len
(notranja revizija)

(1) Notranja revizija deluje kot skupna notranja revizijska
sluzba za izvajanje nalog notranjega revidiranja obcin, ozjih
delov obcin ter javnih zavodov in drugih izvajalcev javnih sluzb,
ki so proracunski uporabniki.

(2) Skupna notranja revizijska sluzba deluje samostojno
in neodvisno ter je neposredno podrejena Zzupanom ob¢in, ki
so pristopile k notranji reviziji.

(3) Naloge notranje revizije skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obCin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje revidiranja.

(4) Za izvajanje nalog notranje revizijske sluzbe se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Zupani obgin, ki so pristopile k skupni notranii revizijski
sluzbi, izdajo pravilnik o delovanju skupne notranje revizij-
ske sluzbe. Predstojniki posrednih proracunskih uporabnikov
notranje revidiranje poverijo skupni notranji revizijski sluzbi
na podlagi posebnega dogovora, ki ga sklenejo Zupan ob¢i-
ne ustanoviteljice posameznega posrednega proracunskega
uporabnika, predstojnik organa skupne uprave (direktor ali
vodja skupne uprave; v nadaljevanju: direktor) in predstojnik
posrednega proracunskega uporabnika. Dogovor vklju€uje tudi
soglasje predstojnika posrednega proracunskega uporabnika k
pravilniku o delovanju skupne notranje revizijske sluzbe.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih skupna notranja revizijska
sluzba izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci
z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka in v skladu z
dolgoro¢nim in letnim nac¢rtom dela skupne notranje revizijske
sluzbe.

11. Elen
(proracunsko racunovodstvo)

(1) Proracunsko racunovodstvo izvaja naloge proracun-
skega racunovodstva neposrednih in posrednih proracunskih
uporabnikov.

(2) Naloge proracunskega racunovodstva skupna uprava
opravlja v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi
obcin ustanoviteljic, ki urejajo podrocje proracunskega racu-
novodstva.

(3) Za izvajanje nalog proradunskega racunovodstva se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Vrsta in obseg nalog, ki jih proracunsko racunovodstvo
izvaja za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz
drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

12. ¢len
(varstvo okolja)

(1) Naloge varstva okolja skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje varstva okolja.

(2) Za izvajanje nalog varstva okolja se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg, ki se izvajajo za posamezno ob¢ino
ustanoviteljico, se dolo€i z akti iz drugega odstavka 2. ¢lena
tega odloka.
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(4) Stroske izdelave vse potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obcine narocnice.

13. ¢len
(urejanje prostora)

(1) Naloge urejanja prostora skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob¢in usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje prostora.

(2) Za izvajanje nalog urejanja prostora se lahko ustanovi
notranja organizacijska enota.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prostora
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske priprave obcinskih prostorskih aktov, prostor-
skih izvedbenih aktov, zahtevnih strokovnih podlag, programov
opremljanja stavbnih zemljiS¢, urbanisti¢nih delavnic in podob-
nega nosijo ob¢ine narocnice.

14. ¢len
(civilna za&cita)

(1) Naloge civilne za$c¢ite skupna uprava opravlja v skladu
z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi ob&in ustanovite-
ljic, ki urejajo podrocje civilne zasCite.

(2) Vrsta in obseg, ki jih civilna zasc¢ita izvaja za posame-
zno obcino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega odstavka
2. Clena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrocja civilne zas¢ite se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob¢ine naro¢nice.

15. ¢len
(pozarno varstvo)

(1) Naloge pozarnega varstva skupna uprava opravlja
v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obcin
ustanoviteljic, ki urejajo podrocje pozarnega varstva.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih poZarno varstvo izvaja za
posamezno obg¢ino ustanoviteljico, se doloci z akti iz drugega
odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog pozarnega varstva se lahko usta-
novi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine naroc¢nice.

16. Clen
(urejanje prometa)

(1) Naloge urejanja prometa dolo¢ajo zakoni, podzakon-
ski predpisi ter na njihovi podlagi izdani obcinski predpisi s
podrocja javnih cest, cestnih priklju¢kih na javne ceste ter
prometne signalizacije in prometne opreme na cestah.

(2) Naloge urejanja prometa skupna uprava opravlja v
skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi obCin usta-
noviteljic, ki urejajo podrocje urejanja prometa.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prometa
izvajajo za posamezno obcino ustanoviteljico, se doloCi z akti
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(4) Za izvajanje nalog s podroc¢ja urejanja prometa se
lahko ustanovi notranja organizacijska enota.

(5) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo obCine narocnice.

17. ¢len
(informatika)

(1) Naloge, ki se izvajajo na podro¢ju informatike, so zlasti
informacijska podpora delovanja obcinskih uprav, informacijske
storitve za prebivalce ter razvoj informacijskih sistemov.

(2) Vrsta in obseg na podrocju informatike, ki se izvajajo
za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se dolocijo z akti iz dru-
gega odstavka 2. ¢lena tega odloka.

(3) Za izvajanje nalog s podrocja informatike se lahko
ustanovi notranja organizacijska enota.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale
stroSke projektov nosijo ob&ine narocnice.

l1l. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

18. Clen
(upravne zadeve, odgovornost)

(1) Pri odlo€anju v upravnih zadevah iz ob¢inske pristoj-
nosti nastopa skupna uprava kot organ tiste ob¢ine ustanovite-
lice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Skupna uprava je pristojna za odlo¢anje na prvi sto-
pnji v upravnih zadevah, za katere je organizirana, v skladu s
svojimi pooblastili.

(3) Upravni akti, ki jih izdajajo pooblas¢ene osebe skupne
uprave, imajo v glavi naziv skupne uprave.

(4) Skupna uprava mora pri izvrSevanju svojih nalog rav-
nati po usmeritvah Zupana in nalogah direktorja obcinske upra-
ve obcine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva
spada oziroma za katero izvrSuje nalogo, glede splos$nih vpra-
8anj organiziranja in delovanja skupne uprave pa po skupnih
usmeritvah vseh Zupanov obcin ustanoviteljic.

(5) O izlocitvi zaposlenega v skupni upravi odlo¢a direktor
obcinske uprave, v katero krajevno pristojnost zadeva spada.
V primeru izlo€itve direktorja skupne uprave pa o stvari tudi
odloca.

(6) Skupna uprava je s strani obcin ustanoviteljic poobla-
§Cena za podajo vlog in zastopanje pred upravnimi in drugimi
organi ter subjekti za tiste naloge, ki jih je posamezna obcina
ustanoviteljica prenesla na skupno upravo.

(7) Javni usluzbenec v skupni upravi je odSkodninsko
odgovoren za $kodo, ki jo protipravno povzroc€i delodajalcu pri
delu ali v zvezi z delom naklepno ali iz hude malomarnosti. Za
Skodo, ki jo na delu ali v zvezi z delom protipravno povzroci jav-
ni usluzbenec v skupni upravi tretji osebi, so nasproti tej osebi
odskodninsko solidarno odgovorne obcine ustanoviteljice, v
imenu katerih je bilo delo opravljeno, in sicer v pripadajo¢em
delezu, preracunanem v skladu z letnim programom dela in
finanénim nacrtom. Za javnega usluzbenca v skupni upravi je
zavarovanje splosne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu
sedezne obcine.

19. ¢len
(direktor skupne uprave)

(1) Skupno upravo vodi direktor, ki ga imenuje in razreSuje
zupan sedezne obcine. Direktor skupne uprave je imenovan,
Ce je pred njegovim imenovanjem pridobljeno soglasje ob¢in
ustanoviteljic, kot to dolocCa tretji odstavek 4. ¢lena tega odloka.

(2) Direktor skupne uprave ima status uradnika na po-
loZaju.

(3) Direktor skupne uprave mora imeti najmanj univer-
zitetno izobrazbo (prej$nja) ali specializacijo po visoko$olski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magisterij po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magistrsko izobrazbo (druga
bolonjska stopnja) in mora izpolnjevati tudi ostale pogoje za
zasedbo delovnega mesta v skladu z aktom o sistemizaciji
delovnih mest v skupni upravi.

20. ¢len
(naloge direktorja skupne uprave)

(1) Direktor skupne uprave zastopa skupno upravo, or-
ganizira opravljanje nalog, odlo¢a v upravnih zadevah iz pri-
stojnosti uprave, €e ni z zakonom dolo¢eno drugace, ter izvaja
vse druge naloge, ki so potrebne za zagotovitev pravo¢asnega,
strokovnega in ucinkovitega dela skupne uprave.

(2) Direktor skupne uprave odgovarja v skladu s tem od-
lokom za izvrSevanje nalog, ki spadajo v krajevno pristojnost



Uradni list Republike Slovenije

$t.4 /1 19.1.2024 / stran 411

posamezne obcine ustanoviteljice, Zupanu in direktorju obcin-
ske uprave te obcine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj
vsem Zupanom ob¢in ustanoviteljic.

21. ¢len
(delodajalec)

(1) Ob¢ina, v kateri ima skupna obé&inska uprava sedez,
ima za javne usluzbence skupne obcinske uprave status delo-
dajalca. Javni usluzbenci sklenejo delovno razmerje v Mestni
obc&ini Novo mesto, ki je sedezna obcina skupne obcinske
uprave.

(2) Pravice in dolznosti delodajalca izvrSuje Zupan se-
dezne obcine na podlagi pisnega pooblastila Zupanov drugih
obcin ustanoviteljic.

(3) Zupani ob&in ustanoviteljic sprejmejo akt o sistemiza-
ciji delovnih mest v skupni upravi na predlog direktorja skupne
uprave na nacin, kot je doloceno v tretiem odstavku 4. Clena
tega odloka.

IV. SREDSTVA ZADELO

22. ¢len
(sredstva za delovanje)

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih sedezne
obcine, v izpostavah Bele krajine in Mirnske doline, oziroma
dislocirano na obmocjih in sedezih drugih obcin ustanoviteljic,
Ce tako zahteva narava dela.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve
na podrocju kadrovskih in finanéno-racunovodskih zadev ter
drugih strokovnih in tehni¢nih nalog obc&inska uprava sedezne
obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokri-
vanje stroSkov uporabe prostorov, nabave in uporabe opreme,
obratovalne stroSke, stroSke vzdrZevanja in stroSke storitev
obcinske uprave sedezne obc¢ine na nacin, dolo¢en v 22. ¢lenu
tega odloka v viSini, dolo¢eni z letnim programom dela, spora-
zumom, finanénim nacrtom in kadrovskim nacértom.

(4) Za naro€anje opreme in storitev ter sklepanje pogodb
v skladu s potrienim letnim programom dela, sporazumom,
finan€nim nacrtom in kadrovskim nacrtom je zadolzen direktor
skupne uprave.

23. ¢len
(zagotavljanje sredstev za delovanje skupne uprave)

(1) Sredstva za delovanje skupne uprave zagotavljajo
obcine ustanoviteljice praviloma v razmerju Stevila prebivalcev
posamezne obcine do Stevila vseh prebivalcev ob&in ustano-
viteljic. Kadar vsebina dela to narekuje se lahko stroski delijo
tudi glede na dejanski obseg dela, ki se izvaja za posamezno
obcino ali glede na vrednost investicije, ki se izvaja na obmocju
posamezne obcine ali po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti
opredeljeno z letnim programom dela, sporazumom, finanénim
nacrtom in kadrovskim nacrtom, ki jih potrdijo Zupani obcin
ustanoviteljic na nacin, kot je doloCeno v tretiem odstavku
4. ¢lena tega odloka.

(2) Potrebna sredstva za delovanje se izracunajo vezano
na naloge, posamezno delovno mesto, ter se delijo samo med
tiste obcCine, za katere zaposleni na delovhem mestu naloge
opravljajo.

(3) Nacin delitve potrebnih sredstev posamezne obcine
ustanoviteljice se za vsako proracunsko leto posebej doloci na
podlagi kadrovskega nacrta in sporazuma v finanénem nacrtu
in letnem programu dela, ki vsebuje delitev stroSkov po posa-
meznih nalogah in posameznih obginah.

(4) Kadrovski nacrt, sporazum, finan¢ni nacrt in letni pro-
gram dela za posamezno proracunsko leto sprejmejo Zupani
obcin ustanoviteljic na predlog direktorja skupne uprave.

24. ¢len
(finan¢no poslovanje)

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik proracuna
obcine ustanoviteljice, v kateri ima sedez.

(2) Finan¢ni nacrt skupne uprave, ki ga na predlog di-
rektorja skupne uprave potrdijo zupani ob¢in ustanoviteljic na
nacin, kot je doloCeno v tretjiem odstavku 4. ¢lena tega odloka,
je vklju€en v posebnem delu proracuna obcine ustanoviteljice,
v kateri ima skupna uprava sedez.

(3) Finan¢no poslovanje skupne uprave se vodi kot pod-
racun sistema enotnega zakladniskega racuna ob¢ine ustano-
viteljice, v kateri ima skupna uprava sedez, odprtega pri Banki
Slovenije.

(4) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo svoj del sredstev
za skupno upravo v svojih proracunih. Finan¢ni nacrt skupne
uprave je del proracuna sedezne obcine.

(5) Odredbodajalec za sredstva finanénega nacrta skupne
uprave je njen direktor, ki je tudi skrbnik prihodkov.

(6) Direktor skupne uprave letno poro¢a obc¢inam usta-
noviteljicam o realizaciji programa dela in finan€nega nacrta.

V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
OBCIN USTANOVITELJIC

25. ¢len
(sprememba ustanoviteljstva)

(1) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spre-
membo ustanovitvenega akta.

(2) Predlog ustanovitvenega akta z vklju¢enimi spremem-
bami pripravi direktor skupne uprave.

26. ¢len
(pristop obcine k skupni upravi)

(1) Nova ob¢ina lahko pristopi k skupni upravi, ¢e odlok
(ustanovitveni akt) o tem sprejme na pristojnem organu obc&ine
in se s pristopom strinjajo vse obéine ustanoviteljice. Steje se,
da se obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine,
ko njihovi obc¢inski sveti o tem sprejmejo ustanovitveni akt.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Pred pristopom pristopna ob¢ina poravna sorazmerni
del stroSka nakupa skupne opreme, ki je razviden iz nabavne
vrednosti iz raCunovodskih evidenc in se obracuna po kljucu
sofinanciranja iz 22. ¢lena tega odloka, razen Ce se obcine
ustanoviteljice dogovorijo drugace.

27. ¢len
(izstop obcine iz skupne uprave)

(1) V kolikor obg¢ina izrazi interes za izstop iz skupne
uprave, mora pisno najaviti izstop direktorju skupne uprave in
zupanom obcin ustanoviteljic najmanj Sest (6) mesecev pred
iztekom proracunskega leta. Obcina izstopi z enostransko izja-
vo, sprejeto na njenem obcinskem svetu, ki jo poslje ob¢inam
ustanoviteljicam.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Obcina, ki izstopa iz organa, je dolzna zagotavljati
sredstva za delovanje skupne uprave v ustreznem delezu za
vse obveznosti, ki nastanejo do izteka proraunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, in v enakem delezu pokriti stroSke morebitnih pre-
seznih delavcev.

(4) Ce ena obgina izstopi in e se druge obgine strinjajo,
da ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, obcina,
ki izstopi, po poteku proradunskega leta, v katerem je podala
pisni izstop, nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.
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(5) Ce ena obgina izstopi in se druge obgine strinjajo, da
ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, se lahko
druge obcine dogovorijo tudi, da se javni usluzbenci prevza-
mejo takoj in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru
takSnega dogovora je obcina, ki izstopa skladno s prvim od-
stavkom tega €lena, dolzna poravnati vse obveznosti do tistega
roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(6) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obc¢ine, se ravna v skladu z delovno zakonoda-
jo, in sicer posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega
javnega usluzbenca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost
posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec postane
presezni delavec.

(7) Obcina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna
vse obveznosti, ki so nastale do izteka proracunskega leta, v
katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena oziroma ko poravna vse obveznosti, ki so nastale
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz petega odstavka
tega €lena, in ko pokrije stroSke morebitnih preseznih delavcev.

28. ¢len
(pristop obcine k opravljanju posamezne naloge)

(1) Obgina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za
prenos katere izmed nalog v skladu s tem odlokom na skupno
upravo. Svoj interes Zupan s pisnim sklepom napove direktorju
skupne uprave, ta pa nato s pristopom seznani ostale obcine
ustanoviteljice za katere se naloga Ze opravlja. Steje se, da se
ostale obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine
k opravljanju posamezne naloge, ko o tem sprejmejo sklepe
vsi zupani obg¢in ustanoviteljic, ki so Ze vkljuene v to nalogo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

29. ¢len
(odstop obcine od opravljanja posamezne naloge)

(1) V kolikor katera izmed obcin ustanoviteljic izrazi inte-
res za prenehanje opravljanja katere izmed nalog, ki jo zanjo
opravlja skupna uprava, mora zupan te obc¢ine direktorju sku-
pne uprave pisno najaviti odstop od opravljanja naloge najmanj
Sest (6) mesecev pred iztekom proradunskega leta. Direktor
skupne uprave je nato o odstopu od opravljanja naloge dolzan
nemudoma obvestiti Zupane obcin ustanoviteljic, s katerimi je
obcina ustanoviteljica, ki odstopa, skupaj prenesla opravljanje
naloge na skupno upravo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih
sredstev za delo skupne uprave v skladu z 22. ¢lenom tega
odloka.

(3) Ce ena obgina odstopi od opravljanja doloene na-
loge in ¢e se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih
usluzbencev nespremenjeno, obc¢ina, ki odstopi, po poteku
proracunskega leta, v katerem je podala odstop skladno s
prvim odstavkom tega €lena ter po poravnavi vseh obveznosti,
ki nastanejo do konca proracunskega leta, nima obveznosti niti
pravic do javnih usluzbencev.

(4) Ce ena obgina odstopi od opravljanja dologene naloge
in se druge obcine strinjajo, da ostane Stevilo javnih usluzben-
cev nespremenjeno, se lahko druge obcine dogovorijo tudi,
da se javni usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele po poteku
proracunskega leta. V primeru takSnega dogovora je obcina,
ki odstopa od opravljanja posamezne naloge skladno s prvim
odstavkom tega c¢lena, dolzna poravnati vse obveznosti do
tistega roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz tega odstavka.

(5) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno
za preostale obcine, posamezna obc¢ina zagotovi pravice za
vsakega preseznega delavca v delezu, ki velja glede na vklju-
¢enost posamezne obcCine v trenutku, ko javni usluzbenec
postane presezni delavec.

(6) Obcina, ki odstopa od opravljanja katere izmed nalog,
ki jo zanjo opravlja skupna uprava, je dolzna zagotavljati sred-

stva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obve-
znosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v katerem je
podala odstop skladno s prvim odstavkom tega ¢lena oziroma
do roka, ki ga obcine dolocijo v dogovoru iz Cetrtega odstavka
tega Clena, in v enakem delezu pokriti tudi stroSke morebitnih
preseznih delavcev.

30. ¢len
(prenehanje skupne uprave)

(1) O prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo ob-
Cinski sveti obCin ustanoviteljic odlok o ukinitvi organa skupne
uprave, v katerem se dolocijo razmerja glede kritja stroskov
obveznosti, stroSkov morebitnih preseznih javnih usluzbencey,
delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in dolocijo
roki, v katerih so obcine ustanoviteljice dolzne kriti stroSke
oziroma izvesti druga dejanja. Odlok o ukinitvi organa sku-
pne uprave morajo sprejeti vse obcine ustanoviteljice v istem
besedilu najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega
ugotovitvenega sklepa na obcinskih svetih.

(2) V primeru prenehanja delovanja skupne uprave, vsaka
obcina ustanoviteljica, iz katere so bili v skupno upravo prevzeti
njeni javni usluzbenci, prevzame premesc¢ene javne usluzben-
ce nazaj po sistemizaciji, ki je veljala v skupni upravi na dan
pred prenehanjem delovanja.

(3) Zaposlenim se ne sme poslabsati polozaj glede na
polozaj, ki so ga imeli v skupni upravi.

(4) Za javne usluzbence, ki so se zaposlili po zacetku
delovanja skupne uprave, so odgovorni njihovi delodajalci, ki
se lahko medsebojno dogovorijo o njihovi nadaljnji zaposlitvi na
posamezni obc¢ini ustanoviteljici.

(5) Ce nobena od obgin ustanoviteljic po prenehanju
delovanja skupne uprave ne prevzame javnih usluzbenceyv, se
ravna v skladu z delovno zakonodajo.

(6) Posamezna obcina zagotovi pravice za vsakega de-
lavca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost posamezne obcine
v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

VI. PREHODNA IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
(opravljanje nalog skupne uprave)

Dosedanja Skupna obcinska uprava obc&in Dolenjske,
ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi Skupne ob¢inske uprave
obcin Dolenjske (Uradni dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno
glasilo slovenskih ob¢in, §t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS,
§t. 69/20, 49/22 in 56/19, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 11/20 in
10/22) se Steje za Skupno obg&insko upravo ob¢in Dolenjske in
Bele krajine po 1. in 2. ¢lenu tega odloka, ki z dnem zacetka
uporabe tega odloka pri¢ne opravljati naloge, doloCene v aktih
iz drugega odstavka 2. ¢lena tega odloka, tudi za Obgino Cr-
nomelj, Ob&ino Metlika, Ob&ino Semi&, Ob&ino Sentrupert in
Obgino Skocjan.

32. ¢len
(kontinuiteta zaposlenih)

Z javnimi usluzbenci, ki so bili po aktu o sistemizaciji orga-
na »Medobcinske inSpekcije in redarstva« obcin Bele krajine Ze
zaposleni, se sklene novo delovno razmerje za opravljanje na-
log v skupni upravi najkasneje do dne, ko skupna uprava pri¢ne
z delom, skladno z veljavnimi predpisi. Javnim usluzbencem
se s premestitvijo na delovna mesta v skupni upravi ne more
poslabsati njihov dotedanji delovnopravni polozaj.

33. ¢len
(razveljavitev in uporaba odloka)
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
ustanovitvi Skupne obé&inske uprave ob¢in Dolenjske (Uradni

dolenjski list, §t. 8/20 in 10/22, Uradno glasilo slovenskih ob¢in,
§t. 23/20 in 15/22, Uradni list RS, st. 69/20, 49/22 in 56/19,
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Uradno glasilo e-obc¢ina, §t. 11/20 in 10/22), ki se uporablja do
zacetka uporabe tega odloka.

34. ¢len
(sprejem in objava odloka)

(1) Ta odlok se sprejme v enakem besedilu v Mestni ob-
¢ini Novo mesto, Obcini Straza, Obcini Mokronog - Trebelno,
Obgini Mirna, Obgini Crnomelj, Obgini Metlika, Obc¢ini Semic,
Obgini Sentrupert in Ob&ini Skocjan.

(2) Ta odlok objavi Mestna obcina Novo mesto v Dolenj-
skem uradnem listu, Obgina Straza, Obgina Crnomelj, Obgina
Metlika, Obc¢ina Semi¢ in Obcina Skocjan v Uradnem listu
Republike Slovenije, ter Ob¢ina Mokronog - Trebelno, Obcina
Mirna in Obgina Sentrupert v Uradnem glasilu e-ob&ina v pet-
najstih dneh po sprejetju odloka na seji oblinskega sveta, ki o
njem odloca zadniji.

35. ¢len
(zacetek veljavnosti odloka)

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi Mestne
obcine Novo mesto, uporabljati pa se zacne 1. januarja 2024.

St. 007-0018/2023
Novo mesto, dne 21. decembra 2023

Zupan
Mestne obcine Novo mesto
mag. Gregor Macedoni

St. 007-3/2023
Straza, dne 14. decembra 2023

Zupan
Obgine Straza
Dusan Krstinc

St. 007-0014/2019
Mokronog, dne 6. decembra 2023

Zupan
Obc¢ine Mokronog - Trebelno
mag. Franc Glusi¢

St. 007-0002/2023
Mirna, dne 4. decembra 2023

Zupan
Ob¢ine Mirna
Dusan Skerbis

$t. 007-9/2023
Crnomelj, dne 30. novembra 2023

Zupan
Obcine Crnomelj
Andrej Kavsek

St. 0141-2/2023
Metlika, dne 14. decembra 2023

Zupanja
Obcine Metlika
Martina Legan Janzekovi¢

St. 007-06/2023
Semic, dne 8. novembra 2023

Zupanja
Obcine Semi¢
Polona Kambi¢

St. 032-0009/2023
Sentrupert, dne 27. novembra 2023

Zupan
Obcine Sentrupert
Tomaz Ramovs

St. 007-0003/2023
Skocjan, dne 26. oktobra 2023

Zupan
Obcine Skocjan
Joze Kapler

ZAGORJE OB SAVI

146. Letni program $porta v Obéini Zagorje ob Savi
za leto 2024

Na podlagi 13. ¢lena Zakona o Sportu (Uradni list RS,
§t. 29/17, 21/18 — ZNOrg, 82/20 in 3/22 — ZDeb) in 4. ¢lena
Odloka o sofinanciranju letnega programa Sporta v Obcini
Zagorje ob Savi (Uradni list RS, $t. 130/23) je Obcinski svet
Obcine Zagorje ob Savi na 4. dopisni seji dne 8. 1. 2024 sprejel

LETNI PROGRAM SPORTA
v Obgéini Zagorje ob Savi za leto 2024
1. ¢len
(vsebina)

Obcina Zagorje ob Savi (v nadaljevanju: obcina) v skla-
du z razvojnimi nacrti, razpoloZljivimi sredstvi proracuna ter
s kadrovskimi in prostorskimi razmerami v Sportu z Letnim
programom Sporta v Obcini Zagorje ob Savi za leto 2024 (v
nadaljevanju: LPS) dologi:

— obseg in vrsto podrocij Sporta, ki se v koledarskem letu
sofinancirajo iz ob¢inskega proracuna,

— viSino proracunskih sredstev za sofinanciranje progra-
mov in podrocij Sporta.

2. ¢len
(izvajalci LPS)

Pravico do sofinanciranja Sportnih programov in podrocij
imajo naslednji izvajalci LPS:

— §portna drustva in Sportne zveze, ki so registrirani v RS,

— zavodi za Sport,

— pravne osebe, ki so registrirane za opravljanje dejav-
nosti v $portu v RS,

— ustanove, ki v skladu z zakonom, ki ureja ustanove,
delujejo za splos$no koristen namen na podrocju Sporta,

— zavodi s podrocja vzgoje in izobrazevanja,

— samostojni podjetniki posamezniki, ki so registrirani za
opravljanje dejavnosti v Sportu v RS,

— zasebni Sportni delavci.

3. ¢len
(programi in podrocja $porta)
V letu 2024 se iz sredstev obcinskega proracuna obcine
sofinancirajo naslednji programi in podrocja Sporta:
SPORTNI PROGRAMI:
— prosto€asna Sportna vzgoja otrok v zavodih s podro¢ja
vzgoje in izobrazevanja (SV-VIZ):
— projekt: Nauc€imo se plavati (NSP) in Solska Sportna
tekmovanja (38T).
— prosto€asna $portna vzgoja otrok in mladine:
— celoletni prosto¢asni Sportni programi — 1: do 6 in od
7 do 19 let (PRO1),
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— celoletni prosto€asni Sportni programi — 2: od U-7 do
U-12 (PRO2).

— 8portna vzgoja otrok in mladine usmerjenih v kakovostni
in vrhunski Sport (USM):

— celoletni tekmovalni programi otrok in mladine: 13 in
15ter17.in 19 let,

— dodatni programi kategoriziranih Sportnikov mladin-
skega (MLR) in perspektivhega razreda (PR).

— kakovostni $port (KS) in vrhunski $port (VS):

— celoletni tekmovalni programi odraslih,

— dodatni programi kategoriziranih Sportnikov drzav-
nega razreda (DR), mednarodnega (MR), svetovnega (SR) in
olimpijskega (OR) razreda.

— Sport invalidov (SI):

— celoletni Sportnorekreativni programi invalidov.
— Sportna rekreacija (RE):

— celoletni Sportnorekreativni programi odraslih.
— $port starejsih (SSTA):

— celoletni Sportnorekreativni programi starejSih.

SPORTNI OBJEKTI IN POVRSINE ZA SPORT V NA-
RAVI:

— obratovanje in vzdrzevanje javnih Sportnih objektov,
v/na katerih se izvajajo programi LPS,

— investicije in investicijsko vzdrzevanje Sportnih objektov
in povrsin.

RAZVOJNE DEJAVNOSTI V SPORTU:

— izpopolnjevanje strokovnih kadrov,

— strokovna in informacijska podpora upravljanju Sporta.

ORGANIZIRANOST V SPORTU:

— delovanje Sportnih drustev in zvez,

— delovanje Zavoda za $port.

4. ¢len
(viSina proracunskih sredstev)

Sredstva za realizacijo LPS so zagotovljena z Odlokom o
proracunu ob¢ine za leto 2024, in sicer:

SOFINANCIRANJE LPS Z JAVNIM RAZPISOM (JR) p. p. 2024
sredstva v% |v%:abs
SV-VIZ |$portni programi v zavodih VIZ 4.500,00 €| 3,21% | 0,52%
PRO |celoletni prosto€asni in pripravljalni programi 18.000,00 €| 12,86% | 2,08 %
USM |celoletni tekmovalni programi in kategorizirani MLR, PR 55.000,00 €| 39,29% | 6,35%
KS/VS |celoletni tekmovalni programi in kategorizirani DR, MR, SR, OR 18.000,00 €| 12,86% | 2,08 %
] celoletni Sportnorekreativni programi invalidov 07001 800,00 €| 0,57% | 0,09%
RE celoletni Sportnorekreativni programi odraslih 5.000,00 €| 3,57% | 0,58%
SSTA |celoletni $portnorekreativni programi starejsih 700,00 €| 0,50% | 0,08%
OBJEKTI |obratovanje Sportnih objektov 20.000,00 €| 14,29% | 2,31%
RAZVOJ [razvojne dejavnosti v Sportu 1.500,00 €| 1,07% | 0,17 %
ORG |organiziranost v $portu 16.500,00 €| 11,79% | 1,90%
SOFINANCIRANJE PODROCIJ SPORTA PO JAVNEM RAZPISU: 140.000,00 €/100,00%| 16,16 %
PODROCJA SPORTA, KI NISO PREDMET JAVNEGA RAZPISA p. p. 2024
sredstva v % v %: abs
OBJEKTI |$portni objekti drustev: sofinanciranje investicij 70160 25.000,00 €| 3,44% | 2,89%
OBJEKTI |skakalnica Kisovec: investicijsko vzdrzevanje in obnova 70162 4.000,00 €| 0,55% | 0,46%
OBJEKTI |$portna dvorana: adaptacija (obnova) strehe 07278 202.034,00 €| 27,82% | 23,32%
ORG |Zavod za Sport Zagorje: tekogi transfer;ji 07271 490.400,00 €| 67,53% | 56,61 %
RAZVOQOJ |[strokovna in informacijska podpora upravljanju Sporta: storitve 07281 4.800,00€| 0,66% | 0,55%
SOFINANCIRANJE DRUGIH PODROCIJ SPORTA: 726.234,00 €/100,00%| 83,84 %
SKUPAJ PODROCJE SPORTA: 866.234,00 € 100,00 %
5. ¢len 6. ¢len

(nacini zagotavljanja sredstev)

Obcina bo sredstva zagotovila na naslednje nacine:

— za sofinanciranje Sportnih programov, stroSkov obratova-
nja in vzdrzevanja Sportnih objektov in povrsin za Sport v naravi,
razvojnih dejavnosti ter organiziranosti v Sportu (p. p.: 07001):

— na osnovi izvedbe javnega razpisa in pogodb, ki jih
Zupan podpiSe z izbranimi izvajalci.

— za sofinanciranje investicij in investicijskega vzdrzeva-
nja Sportnih objektov (p. p.: 70160, 70162 in 07278):

— na osnovi potrienega proracuna obcine in investicij-
skega transferja upravljavcu.

— za delovanje javnega zavoda za $port (p. p.: 07271):

— na osnovi potrijenega proracuna obcine in ustanovi-
teljstva.

— za izvedbo strokovne in informacijske podpore upravlja-
nju Sporta v ob¢ini (p. p.: 07281):

— na osnovi potrjenega proracuna obcine in pogodbe z
izbranim izvajalcem.

(javni razpis)

Na osnovi sprejetega LPS za leto 2024 bo ob&inska upra-
va izvedla postopek javnega razpisa za sofinanciranje LPS v
obgini za leto 2024. Sportni programi in podrogja iz 3. &lena
LPS 2024 se ovrednotijo na osnovi Pogojev in meril za sofi-
nanciranje LPS v Obgini Zagorje ob Savi, ki so sestavni del
Odloka o sofinanciranju LPS v Obgini Zagorje ob Savi. Izvleéek
Pogojev in meril za izbiro in vrednotenje LPS je sestavni del
razpisne dokumentacije.

7. ¢len
(moznosti prerazporeditev sredstev JR)

Ce komisija za izvedbo javnega razpisa v postopku JR
ugotovi, da je Stevilo prijav na posameznih razpisanih podrocjih
manjSe od pri¢akovanj, lahko sredstva znotraj proracunske
postavke (07001) prerazporedi na razpisana podrocja, kjer je
Stevilo prijav vecje od priCakovan;.
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8. ¢len
(spremembe LPS)
Sprememba obCinskega proracuna na podroCju $porta
hkrati pomeni spremembo LPS 2024.
9. ¢len
(veljavnost LPS)

LPS zaéne veljati nasledniji dan po objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije in je osnova za izvedbo javnega razpisa
in razdelitev sredstev za sofinanciranje programov Sporta v
Obgini Zagorje ob Savi.

St. 671-4/2023
Zagorje ob Savi, dne 8. januarja 2024

Zupan
Obcine Zagorje ob Savi
Matjaz Svagan

ZALEC

147.  Sklep o ugotovitvi revalorizirane vrednosti
tocke za odmero nadomestila za uporabo_
stavbnega zemljiSéa na obmocju Obcine Zalec
za leto 2024

Na podlagi 13. Clena Odloka o nadomestilu za uporabo
stavbnega zemljis¢a v ObcCini Zalec (Uradni list RS, st. 173/21,
103/22, 14/23) je zupan Obcine Zalec sprejel

SKLEP

o ugotovitvi revalorizirane vrednosti to¢ke
za odmero nadomestila za uporabo stavbnega
zemljiS€a na obmoc¢ju Ob¢ine Zalec za leto 2024

1. ¢len

Vrednost tocke za izraun nadomestila za uporabo stavb-
nega zemlji§¢a na obmocju, ki ga dolo¢a Odlok o nadomestilu
za uporabo stavbnega zemlji§a v Obgini Zalec, se revalorizira
s koli¢nikom, ugotovljenim na podlagi lethega povpre¢nega
indeksa rasti cen Zivljenjskih potreb&¢in po podatkih Statistic-
nega urada RS.

Indeks rasti cen zivljenjskih potrebscin za obdobje pred
letom, za katero se nadomestilo odmerja, znasa 108,87.

2. ¢len
Revalorizirana vrednost tocke za odmero nadomestila za
uporabo stavbnega zemljis¢a na obmocju Obcine Zalec za leto
2024 znasa 0,00604 EUR.

3. Clen
Ta sklep zacne veljati z dnem objave v Uradnem listu
Republike Slovenije in se uporablja od 1. januarja 2024.

St. 422-0001/2024-1
Zalec, dne 8. januarja 2024

Zupan
Obgine Zalec
Janko Kos

148.  Javno naznanilo o obve$éanju javnosti o javni
razgrnitvi dopolnjenega osnutka tehni¢ne
posodobitve Ob¢inskega prostorskega nacrta
Obéine Zalec — SD OPN 2

Na podlagi drugega odstavka 141. ¢lenain 142. ¢lena Za-
kona o urejanju prostora — ZUreP-3 (Uradni list RS, §t. 199/21,

18/23 — ZDU-10, 78/23 — ZUNPEOVE in 95/23 — ZIUOPZP)
ter 29. Clena Statuta Obcine Zalec (Uradni list RS, &t. 29/13 in
23/17) zupan Obcine Zalec s tem

JAVNIM NAZNANILOM

obvesc¢a javnost o javni razgrnitvi dopolnjenega
osnutka tehni¢ne posodobitve Ob¢inskega
prostorskega nacérta Ob¢ine Zalec — SD OPN 2

I

Obgina Zalec naznanja javno razgrnitev dopolnjenega
osnutka tehni¢ne posodobitve ObcCinskega prostorskega nacrta
Obgine Zalec — SD OPN 2 (v nadaljnjem besedilu SD OPN
2 — TP), ki sta ga v novembru 2023 izdelali podjetji Razvojni
center PLANIRANJE d.o.0., Ulica XIV. Divizije 14, 3000 Celje
in REALIS d.o.o., Ljubljanska cesta 33, 1236 Trzin, pod §t. pro-
jekta 46/23. Identifikacijska Stevilka prostorskega akta v zbirki
prostorskih aktov je 3671.

II.

Postopek tehni¢ne posodobitve namenske rabe prostora
se izvede na celotnem obmogju Obé&ine Zalec. Izvede se pri-
lagoditev veljavnega Obcinskega prostorskega nacrta Obc&ine
Zalec (Uradni list RS, &t. 64/13, 91/13 — popr. in 102/20) na nov
kataster nepremicnin.

M1l
Dopolnjeni osnutek SD OPN 2 — TP iz |. to¢ke tega
naznanila bo javno razgrnjen v prostorih Urada za prostor in
gospodarstvo Obgine Zalec in v prostorih KS in MS Zalec ter
objavljen na spletni strani Obg&ine Zalec. Javna razgrnitev bo
potekala v ¢asu od 29. 1. 2024 do 16. 2. 2024.

IV.

V Casu javne razgrnitve lahko na razgrnjeno gradivo po-
dajo svoje pisne pripombe in predloge vse fizicne in pravne
osebe, organizacije in skupnosti ter jih posredujejo na Urad
za prostor in gospodarstvo Obgine Zalec ali na pristojno KS
oziroma MS Zalec.

V.

Steje se, da je pri podajanju pripomb z navedbo imena in
priimka ali drugih osebnih podatkov, hkrati podan tudi pristanek
za obravnavo in objavo teh podatkov v staliS¢ih do pripomb
na Obginskem svetu Obgine Zalec in na spletni strani Ob&ine
Zalec. Vse osebe, ki ne Zelijo, da se v stali$éu do pripomb ob-
javijo njihova imena in priimki ali drugi osebni podatki, morajo
na pripombi to tudi posebej navesti.

VI.

To javno naznanilo se objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, na spletni strani Obgine Zalec (http://www.zalec.si)
in oglasni deski Obgine Zalec ter KS Galicija, KS Gotovlje,
KS Grize, KS Levec, KS Liboje, KS Petrov¢e, KS Ponikva, KS
Sempeter, KS Vrbje, MS Zalec.

$t. 382-0001/2023
Zalec, dne 16. januarja 2024

Zupan
Ob¢ine Zalec
Janko Kos

LENDAVA

149. Odlok o proraéunu Obéine Lendava
za leto 2024

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07 — UPB, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF
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in 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 —
ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), 29. ¢lena Zakona o javnih

722 Prihodki od prodaje zemljis¢

financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preciS¢eno besedi In neopredmetenih sredstev 612400
lo, 14/13 - popr., 101/1:’%, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 3 PREJETE DONAC?_IJI_E — 492,650
13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23), Zakona 730 Prejete donacije iz domacih virov 490.650
o financiranju obgin (Uradni list RS, &t. 123/06, 57/08, 36/11, 731 Prejete donacije iz tujine 2.000
14/15 — ZUUJFO, 71/17, 21/18 — popr., 80/20 — ZIUOOPE, 74 |TRANSFERNI PRIHODKI 3.492.490
189/20 — ZFRO, 207/21 in 44/22 — ZVO-2) ter 18. in 105. ¢le- 740 Transferni prihodki iz drugih
na Stat.uta O?.éine. Lendav%.(Uradni list RS, &t. 32/1?, 5/"19 in javnofinanénih institucij 3.176.741
113;{11?)2182(22(;?;2 svet Obcine Lendava na 10. redni seji dne 741 Pvrejete.\ sredstva iz driavvnega
proracuna iz sredstev proracuna EU 315.749
78 |PREJETA SREDSTVA IZ EVROPSKE
ODLOK UNIJE 20.000
o proracunu Ob¢ine Lendava za leto 2024 786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna
Evropske unije 20.000
1. SPLOSNA DOLOCBA Il. SKUPAJ ODHODKI (40+41+42+43) | 20.588.453
40 |TEKOCI ODHODKI 4.894.714
1. Clen 400 Plage in drugi izdatki zaposlenim 1.138.757
(vsebina odloka) 401 Prispevki delodajalcev za socialno
S tem odlokom se za Ob¢ino Lendava za leto 2024 varnost 183.340
dolocajo proracun, postopki izvrSevanja proracuna ter obseg 402 Izdatki za blago in storitve 3.252.617
zigﬁ:ze(‘\’/a:ﬁ ;rl}nﬁ?g::itsg’egﬁﬁ{”;rc';’r‘al(?::)ega sektorja na ravni 403 Placila domagih obresti 70.000
' ' 409 Rezerve 250.000
2. ¢len 41 |TEKOCI TRANSFERI 5.900.156
(sestava proraduna) 410 Subvencije 302.000
Proradun obgine se sestoji iz splodnega dela, ki obsega 411 Transferi posameznikom
bilanco prihodkov in odhodkov, raduna finanénih terjatev in in gospodinjstvom 2.809.775
nalozb ter raguna financiranja, iz posebnega dela proracuna, 412 Transferi neprofitnim organizacijam
iz Nacrta razvojnih programov (NRP) za obdobje 2024-2027 in ustanovam 584.925
in obrazloZitev. 413 Drugi tekog&i domadi transferi 2.203.456
42  |INVESTICIJSKI ODHODKI 9.203.083
2. VISINA SPLOSNEGA DELA PRORACUNA 420 Nakup in gradnja osnovnih
IN STRUKTURA POSEBNEGA DELA PRORACUNA sredstev 9.203.083
3 &len 43  [INVESTICIJSKI TRANSFERI 590.500
. . . 431 Investicijski transferi pravnim
(viSina sploSnega dela proracuna) in fizicnim osebam, ki niso PU 268.000
‘ Vv sploénem delg .proraéuna SO prikazani prejemki in izdat- 432 Investicijski transferi proradunskim
ki po ekonvorpskl klasmlfacul do ravni pqdkontov. . uporabnikom 322 500
ota VSE;ZTQA%?; g;‘::lflf]”a se na ravni podskupin kontov do- IIl. PRORACUNSKI PRIMANJKLJAJ
(1.-11.) -4.341.102
VEUR] [ RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV IV. PREJETA VRACILA DANIH
Skupina/Podskupina kontov/ Proracun POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH
Konto/Podkonto leta 2024 DELEZEV (75) 0
. SKUPAJ PRIHODKI 75 |PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL
(T0+71+72+73+74+78) 16.247.351 IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0
TEKQCI PRIHODKI (70+71) 11.422.811 V. DANA POSOUJILA IN POVEGANJE
70 |DAVCNI PRIHODKI 8.931.911 KAPITALSKIH DELEZEV (44) 0
700 Davki na dohodek in dobi¢ek 7.685.311 44 |DANA POSOJILA IN POVECANJE
703 Davki na premozenje 976.600 KAPITALSKIH DELEZEV 0
704 Domaci davki na blago in storitve 260.000 VI. PREJETA MINUS DANA POSOQJILA
706 Drugi davki 10.000 IN SPREMEMBE KAPITALSKIH
71 [NEDAVCNI PRIHODKI 2.490.900 DELEZEV (IV.-V.) 0
710 Udelezba na dobigku in dohodki C. RACUN FINANCIRANJA
od premozenja 1.174.500 VII. ZADOLZEVANJE (500) 600.000
711 Upravne takse in pristojbine 28.000 50 |ZADOLZEVANJE 600.000
712 Globe in druge denarne kazni 11.200 500 Domace zadolZevanije 600.000
713 Prihodki od prodaje blaga in storitev 457.200 VIIl. ODPLACILA DOLGA (550) 475.000
714 Drugi nedavéni prihodki 820.000 55 |ODPLACILA DOLGA 475.000
72 |KAPITALSKI PRIHODKI 819.400 550 Odplacila domacega dolga 475.000
720 Prihodki od prodaje osnovnih IX. POVECANJE (ZMANJSANJE)
sredstev 200.000 SREDSTEV NA RACUNIH
721 Prihodki od prodaje zalog 7.000 (L+IV.4+VIL-11.-V.-VIIL.) —4.216.102
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X. NETO ZADOLZEVANJE (VII.-VIIl.) 125.000
XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+X.-I1X.) 4.341.102
STANJE SREDSTEV NA RACUNIH

OB KONCU PRETEKLEGA LETA 4.942.847
9009 Splosni sklad za drugo 4.942.847

Posebni del proracuna sestavljajo finan¢ni nacrti nepo-
srednih uporabnikov, ki so razdeljeni na naslednje program-
ske dele: podrocja proracunske porabe, glavne programe in
podprograme, predpisane s programsko klasifikacijo izdatkov
obcinskih proraunov. Podprogram je razdeljen na proraunske
postavke, te pa na podskupine kontov ter podkonte, doloCene
s predpisanim kontnim nacrtom.

Posebni del proracuna do ravni proracunskih postavk
— podkontov in Nacrt razvojnih programov sta prilogi k temu
odloku in se objavita na spletni strani Obcine Lendava.

Nacrt razvojnih programov sestavljajo projekti in druge
investicije.

3. POSTOPKI IZVRSEVANJA PRORACUNA

4. ¢len
(izvrSevanje proracuna)

Proracun se izvrSuje skladno z dolo¢bami zakona, ki ureja
javne finance in podzakonskimi predpisi, izdanimi na njegovi
podlagi, in tega odloka.

Proradun se izvrSuje na ravni proracunske postavke —
podkonta.

Uporabniki sredstev proracuna obcine lahko uporabljajo
sredstva proracuna le za namen in do viSine, ki so opredeljeni
v tem proracunu. Na racun proracuna ne smejo prevzemati
nobenih obveznosti, ki bi presegale za ta namen dolo¢ena
proracunska sredstva.

Veljavni nacrt razvojnih programov tekocega leta mora biti
za tekoce leto usklajen z veljavnim proracunom.

Za izvajanje proracuna obcine je odgovoren Zupan.

Zupan s porodilom o izvr§evanju proraduna poroé¢a ob-
¢inskemu svetu o realizaciji proracuna za prvo poletje pravi-
loma v mesecu juliju, vendar najpozneje do sredine meseca
septembra. O zaklju¢ku proracuna Zupan poroca z zakljuénim
racunom proracuna, za leto 2024.

5. Clen
(namenski prihodki in odhodki proraduna)

Namenski prihodki proracuna so poleg prihodkov, do-
lo€enih v prvem stavku prvega odstavka 43. Clena ZJF, tudi
naslednji prihodki:

1. prihodki neposrednih uporabnikov za izvajanje javnih
gospodarskih sluzb,

2. prihodki neposrednih uporabnikov od ob&anov, ki se
razporedijo za namene, za katere se pobirajo,

3. prihodki iz naslova okoljskih dajatev,

4. prihodki iz poZarne takse,

5. transferni prihodki iz drzavnega proracuna in proracuna
EU ali drugih javnih institucij za dolo¢ene namene, ki zahtevajo
sorazmerni izdatek,

6. najemnine za stanovanja,

7. najemnine za poslovne prostore in garaze,

8. najemnine iz naslova poslovnega najema gospodarske
javne infrastrukture (GJI),

9. prihodki iz naslova javne turisticne in druge javne
infrastrukture,

10. upravljanja s prostimi denarnimi sredstvi proracun-
skega sklada,

11. prihodki krajevnih skupnosti, ki se uporabijo za finan-
ciranje izdatkov krajevnih skupnosti.

Namenski prihodki iz naslova najemnin za gospodarsko
javno infrastrukturo se lahko porabijo za investicijska vzdrzeva-
nja in novogradnje komunalne javne infrastrukture.

Namenski prihodki iz naslova javne turistiCne in druge
javne infrastrukture se lahko namensko porabijo v skladu s cilji
in stroSki programov in/ali projektov.

Namenski prihodki se lahko razporedijo na namenske
odhodke, ko so vplacani na teko€i racun oziroma ko realizacija
prihodkov preseze planirane prihodke iz tega naslova.

O razporeditvi namenskih prihodkov odlo¢a Zupan oziro-
ma v primerih ozjih delov obcin predsednik Sveta KS.

O razporeditvah namenskih prihodkov poro¢a Zupan na
nacin in v rokih kot je dolo¢eno v zadnjem odstavku 4. ¢lena
tega odloka.

6. Clen
(prerazporejanje pravic porabe)

Osnova za prerazporejanje pravic porabe je zadnji spre-
jeti proracun, spremembe proracuna ali rebalans proracuna.

O prerazporeditvah pravic porabe v posebnem delu pro-
raCuna med podrocji proracunske porabe, glavnimi programi,
podprogrami, proracunskimi postavkami in konti odlo¢a na
predlog neposrednega uporabnika predstojnik neposrednega
uporabnika, ¢e s tem ni bistveno ogrozeno izvajanje nalog, za
katere so bila sredstva zagotovljena. Pravice porabe v poseb-
nem delu prorauna se lahko spremenijo znotraj posamezne
proracunske postavke neomejeno, pri ostalih prerazporeditvah
pa do skupne visine 10 % vrednosti posebnega dela proracuna.

Zupan s porogilom o izvréevanju proraduna praviloma v
mesecu juliju, vendar najkasneje v septembru in konec leta z
zakljuénim raCunom poro¢a obcinskemu svetu o veljavnem
proracunu za leto 2024 in njegovi realizaciji, vklju¢no s preraz-
poreditvami.

7. ¢len

(najvecji dovoljeni obseg prevzetih obveznosti
v breme proracunov prihodnjih let)

Neposredni uporabnik lahko v tekoCem letu za projekte,
ki so vklju€eni v veljavni nacrt razvojnih programov, odda javno
narocilo za celotno vrednost projekta, ¢e so zanj nacrtovane
pravice porabe na proracunskih postavkah v sprejetem pro-
racunu.

Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za investi-
cijske odhodke in investicijske transfere, ne sme presegati 70 %
pravic porabe v sprejetem finanénem nacrtu neposrednega
uporabnika, od tega:

1. v letu 2025 40 % navedenih pravic porabe in

2. v ostalih prihodnjih letih 30 % navedenih pravic porabe.

Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za blago in
storitve in za tekoCe transfere, ne sme presegati 25% pravic
porabe v sprejetem finanénem nacrtu neposrednega uporab-
nika.

Omejitve iz prvega in drugega odstavka tega €lena ne ve-
ljajo za prevzemanje obveznosti z najemnimi pogodbami, razen
¢e na podlagi teh pogodb lastninska pravica preide oziroma
lahko preide iz najemodajalca na najemnika, in prevzemanje
obveznosti za pogodbe za dobavo elektrike, telefona, vode,
komunalnih storitev in drugih storitev, potrebnih za operativno
delovanje neposrednih uporabnikov ter prevzemanje obve-
znosti za pogodbe, ki se financirajo iz namenskih sredstev EU,
namenskih sredstev finan¢nih mehanizmov in sredstev drugih
donatorjev.

Prevzete obveznosti iz drugega in tretjega odstavka tega
¢lena se nacrtujejo v finanénem nacrtu neposrednega uporab-
nika in Nacrtu razvojnih programov.

8. Clen
(spremljanje in spreminjanje nacrta razvojnih programov)
Spremembe veljavnega Nacrta razvojnih programov so
uvrstitev novih projektov v Nacrt razvojnih programov in spre-
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membe drugih projektov, ki so Ze vklju€eni v Nacrt razvojnih
programov.

Neposredni uporabnik mora v 30 dneh po uveljavitvi pro-
racuna uskladiti Nacrt razvojnih programov z veljavnim prora-
¢unom. Neusklajenost med veljavnim proracunom in veljavnim
Nacrtom razvojnih programov je dopustna le v delih, kjer se
projekti financirajo z namenskimi prejemeki.

Po preteku roka iz prejSnjega odstavka o spremembi vre-
dnosti veljavnih projektov do 20 % izhodi$¢ne vrednosti odlo¢a
Zupan. Projekti, katerih vrednost se spremeni za ve¢ kot 20 %
in ki niso predmet sofinanciranj, mora predhodno potrditi ob¢in-
ski svet. Novi projekti se uvrstijo v nacrt razvojnih programov
na podlagi odlocitve obcinskega sveta, razen projektov, ki so
predmet sofinanciranj in se uvrstijo v nacrt razvojnih programov
na podlagi odloCitve Zupana.

Projekte, za katere se zaradi prenosa placil v tekoce leto,
zakljucek financiranja prestavi iz predhodnega v tekoce leto,
neposredni uporabnik uvrsti v Nacrt razvojnih programov v
30 dneh po uveljavitvi proracuna.

9. ¢len
(odpiranje novih proracunskih postavk in podkontov)

Ce so izpolnjeni pogoji iz 41., 42., 43., 45., 46., 47. ter
74. ¢lena Zakona o javnih financah, se lahko v sprejetem pro-
racunu odprejo nove proracunske postavke ali pa se aktivirajo
stare.

Med izvrS8evanjem proraéuna Obcine Lendava se lahko
odpre nov podkonto za izdatke, ki jih pri planiranju proracuna
ni bilo mogoce predvideti oziroma se je med letom izkazalo,
da podkonto ne ustreza ekonomskemu namenu porabe. Sred-
stva se razporedijo na novo odprti podkonto. Nov podkonto se
odpre v okviru zZe odprte proraCunske postavke oziroma nove
proracunske postavke v okviru sredstev posameznega prora-
cunskega uporabnika.

10. ¢len
(ukrepi za uravnotezenje proracuna)

V primeru nedoseganja nacrtovanih prihodkov proracuna
za tekocCo porabo se lahko pri izvr§evanju proracuna uporabijo
slededi ukrepi za uravnotezenje proracuna:

— zmanjSanje pravic porabe v tekocem delu proracuna,
razen z zakonom zagotovljenih, pri vseh neposrednih in po-
srednih uporabnikih,

— pri razpisih in sklepanju pogodb s proracunskimi porab-
niki se v skladu s prejsnjim doloc¢ilom dodelijo sredstva do pla-
niranih pravic porabe na posameznih proracunskih postavkah z
moznostjo zniZanja sredstev do 10 % v Il. polletju, e nacrtovani
proracunski prihodki v I. polletju niso dosezeni.

Dolocila tega ¢lena ne veljajo za obveznosti in vsebine, ki
se na podlagi zakonskih dolocil financirajo iz proracuna obcine.

11. ¢len
(proracunska rezerva)

ProraCunska rezerva se v letu 2024 oblikuje v viSini
100.000 EUR.

Na predlog za finance pristojnega organa obcinske upra-
ve odloca o uporabi sredstev proracunske rezerve za namene
iz drugega odstavka 49. ¢lena ZJF Zupan in o tem obves¢a
obcinski svet.

12. ¢len
(splo$na proracunska rezervacija)

Del predvidenih prihodkov proracuna v visini 150.000 EUR
se zadrzi kot sploSna proraunska rezervacija.

Sredstva sploSne proracunske rezervacije se uporabljajo
za nepredvidene namene, za katere v proracunu niso zagoto-
vljena sredstva ali niso zagotovljena v zadostnem obsegu, ker
jih ni bilo mogoce nacrtovati.

Dodeljena sredstva sploSne proraunske rezervacije se
razporedijo v finan¢ni nacrt neposrednega uporabnika, na
ustrezne proracunske postavke in konte.

13. Clen
(posebna pooblastila zupana)

Zupan je pooblad&en, da s sklepom potrjuje investicijsko
dokumentacijo za namene in v obsegu, dolo¢enim v Nacrtu
razvojnih programov, pri ¢emer lahko vrednosti projektov od-
stopajo za najvec 20 %.

Zupan je pooblas¢en, da v primeru neenakomernega
pritekanja prihodkov odloCa o kratkoro€ni zadolzitvi, vendar
najvec do 5% sprejetega proracuna.

4. POSEBNOSTI UPRAVLJANJA IN PRODAJE
STVARNEGA IN FINANCNEGA PREMOZENJA

14. ¢len
(pravni posli ozjih delov obc¢ine)

Ozji deli ob¢ine lahko sklepajo pravne posle samo s pred-
hodnim soglasjem Zupana, razen pravnih poslov, povezanih s
tekoCim vzdrzevanjem in investicijami v viSini do 2.000 EUR.

15. Clen
(odpis dolga)

Ce so izpolnjeni pogoiji iz tretjega odstavka 77. &lena ZJF,
lahko Zupan v letu 2024 odpiSe dolgove, ki jih imajo dolzZniki
do obgine, in sicer najve¢ do viSine 5.000 EUR v posamicnem
primeru.

Obseg sredstev se v primerih, ko dolg do posameznega
dolznika neposrednega uporabnika ne presega stroSka dveh
eurov, v poslovnih knjigah razknjiZi in se v kvoto iz prvega od-
stavka tega Clena ne vsteva.

5. OBSEG ZADOLZEVANJA IN POROSTEV OBCINE
IN JAVNEGA SEKTORJA

16. €len
(obseg zadolZzevanja obcine in izdanih porostev obcine)

Za kritja presezkov odhodkov nad prihodki v bilanci pri-
hodkov in odhodkov, presezkov izdatkov nad prejemki v racu-
nu financnih terjatev in nalozb, ter odplacila dolgov v racunu
financiranja se obc¢ina za proracun leta 2024 lahko dolgoro¢no
zadolZi do viSine 600.000,00 EUR, za investicije predvidene v
proracunu.

Obcina za izpolnitev obveznosti javnih zavodov in javnih
podjetij, katerih ustanoviteljica je, v letu 2024 ne bo izdajala
porostev.

Ce se zaradi neenakomernega pritekanja prejemkov iz-
vr8evanje proracuna ne more uravnovesiti, se lahko obcina
likvidnostno zadolzi, vendar najvec do viSine 5% vseh izdatkov
zadnjega sprejetega proracuna. Znesek mora biti odplacan
do konca proracunskega leta. O likvidnostni zadolzitvi odlo¢a
Zupan.

17. ¢len

(obseg zadolzevanja in izdanih poro$tev posrednih
uporabnikov obc¢inskega proracuna in javnih podjetij,
katerih ustanoviteljica je obcina ter pravnih oseb, v katerih
ima obcina neposredno ali posredno prevladujo¢ vpliv na
upravljanje)

Posredni uporabniki ob¢inskega proracuna, javna podije-
tja, katerih ustanoviteljica je obcina ter druge pravne osebe, v
katerih ima obc¢ina neposredno ali posredno prevladujo€ vpliv,
se lahko v letu 2024 zadolzijo do skupne viSine 600.000 EUR
ob predhodnem soglasju ob¢ine pod pogoji, ki jih doloci obcin-
ski svet in ¢e imajo te osebe zagotovljena sredstva za servisi-
ranje dolga iz neproracunskih virov.
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6. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

18. Clen
(zacasno financiranje v letu 2025)

V obdobju za¢asnega financiranja Obcine Lendava v letu
2025, ¢e bo zacasno financiranje potrebno, se uporablja ta
odlok in sklep o dologitvi za¢asnega financiranja.

19. ¢len
(objava odloka)

Odlok o proracunu Obcine Lendava se objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. Proracun Ob¢ine Lendava z vsemi
prilogami se objavi na spletni strani Obc¢ine Lendava.

20. ¢len
(uveljavitev odloka)

Ta odlok zac¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 032-0001/24-10
410-0017/23-96
Lendava, dne 17. januarja 2024

Zupan
Obcine Lendava
Janez Magyar

150. Odlok o proraéunu Obéine Lendava
za leto 2025

Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07 — UPB, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF
in 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 —
ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), 29. ¢lena Zakona o javnih
financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preciS¢eno besedi-
lo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617,
13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23), Zakona
o financiranju ob¢in (Uradni list RS, &t. 123/06, 57/08, 36/11,
14/15 — ZUUJFO, 71/17, 21/18 — popr., 80/20 — ZIUOOPE,
189/20 — ZFRO, 207/21 in 44/22 — ZVO-2) ter 18. in 105. Cle-
na Statuta Obcine Lendava (Uradni list RS, §t. 32/17, 5/19 in
37/19) je Obcinski svet Obcine Lendava na 10. redni seji dne
17. 1. 2024 sprejel

ODLOK
o proracunu Ob¢ine Lendava za leto 2025

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se za Obcino Lendava za leto 2025
dolocajo proracun, postopki izvrSevanja proracuna ter obseg
zadolZevanja in poroStev obcCine in javnega sektorja na ravni
obcine (v nadaljnjem besedilu: prora¢un).

2. ¢len
(sestava proracuna)

Proracun obcine se sestoji iz sploSnega dela, ki obsega
bilanco prihodkov in odhodkov, raduna finan¢nih terjatev in
nalozb ter raCuna financiranja, iz posebnega dela proracuna,
iz Nacrta razvojnih programov (NRP) za obdobje 2025-2028
in obrazlozZitev.

2. VISINA SPLOSNEGA DELA PRORACUNA
IN STRUKTURA POSEBNEGA DELA PRORACUNA

3. ¢len
(viSina sploSnega dela proracuna)
V sploSnem delu proracuna so prikazani prejemki in izdat-
ki po ekonomski klasifikaciji do ravni podkontov.
Splo$ni del proracuna se na ravni podskupin kontov do-
lo¢a v naslednjih zneskih:

v EUR
A. BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV
. . Proracun
Skupina/Podskupina kontov/Konto/Podkonto leta 2025
|. SKUPAJ PRIHODKI
(70+71+72+73+74+78) 18.168.844
TEKOCI PRIHODKI (70+71) 11.071.811
70 |DAVCNI PRIHODKI 8.930.911
700 Davki na dohodek in dobi¢ek 7.685.311
703 Davki na premozenje 975.600
704 Domaci davki na blago in storitve 260.000
706 Drugi davki 10.000
71 |NEDAVCNI PRIHODKI 2.140.900
710 Udelezba na dobi¢ku in dohodki
od premozenja 1.174.500
711 Upravne takse in pristojbine 28.000
712 Globe in druge denarne kazni 11.200
713 Prihodki od prodaje blaga in storitev 457.200
714 Drugi nedavéni prihodki 470.000
72 |KAPITALSKI PRIHODKI 819.400
720 Prihodki od prodaje osnovnih
sredstev 200.000
721 Prihodki od prodaje zalog 7.000
722 Prihodki od prodaje zemljiS¢
in neopredmetenih sredstev 612.400
73 |PREJETE DONACIJE 2.130.313
730 Prejete donacije iz domacih virov 2.128.313
731 Prejete donacije iz tujine 2.000
74 |TRANSFERNI PRIHODKI 4.147.320
740 Transferni prihodki iz drugih
javnofinancnih institucij 2.421.948
741 Prejeta sredstva iz drzavnega
proracuna iz sredstev proracuna EU 1.725.372
Il. SKUPAJ ODHODKI (40+41+42+43) 18.025.781
40 |TEKOCI ODHODKI 4.800.614
400 Place in drugi izdatki zaposlenim 1.138.757
401 Prispevki delodajalcev za socialno
varnost 183.340
402 Izdatki za blago in storitve 3.158.317
403 Placila domacih obresti 70.000
409 Rezerve 250.000
41 |TEKOCI TRANSFERI 5.888.656
410 Subvencije 302.000
411 Transferi posameznikom
in gospodinjstvom 2.806.100
412 Transferi neprofitnim organizacijam
in ustanovam 585.100
413 Drugi tekoCi domaci transferi 2.195.456
42  |INVESTICIJSKI ODHODKI 6.980.911
420 Nakup in gradnja osnovnih sredstev 6.980.911
43 |INVESTICIJSKI TRANSFERI 355.600
431 Investicijski transferi pravnim
in fiziénim osebam, ki niso PU 118.000
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432 Investicijski transferi proracunskim

uporabnikom 237.600

l1l. PRORACUNSKI PRIMANJKLJAJ

(L-11.) 143.063
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

IV. PREJETA VRACILA DANIH

POSOJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH

DELEZEV (75) 0
75 |PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL

IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0

V. DANA POSOJILA IN POVECANJE

KAPITALSKIH DELEZEV (44) 0
44 |DANA POSOJILAIN ?OVECANJE

KAPITALSKIH DELEZEV 0

VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA
IN SPREMEMBE KAPITALSKIH
DELEZEV (IV.-V.) 0

C. RACUN FINANCIRANJA

VII. ZADOLZEVANJE (500) 390.000
50 |ZADOLZEVANJE 390.000

500 Domace zadolzevanje 390.000

VIII. ODPLACILA DOLGA (550) 475.000
55 |ODPLACILA DOLGA 475.000

550 Odplacila domacega dolga 475.000

IX. POVECANJE (ZIyIANJSANJE)

SREDSTEV NA RACUNIH

(L+IV.A4+VIL-IL-V.-VIIL) 58.063

X. NETO ZADOLZEVANJE (VII.-VIIL.) —85.000

XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+X.-IX.) —143.063

STANJE SREDSTEV NA RACUNIH

OB KONCU PRETEKLEGA LETA 726.745

9009 Splosni sklad za drugo 726.745

Posebni del proracuna sestavljajo finan¢ni nacrti nepo-
srednih uporabnikov, ki so razdeljeni na naslednje program-
ske dele: podrocja proracunske porabe, glavne programe in
podprograme, predpisane s programsko klasifikacijo izdatkov
obcinskih proracunov. Podprogram je razdeljen na proraunske
postavke, te pa na podskupine kontov ter podkonte, dolocene
s predpisanim kontnim nacrtom.

Posebni del proracuna do ravni proracunskih postavk
— podkontov in Nacrt razvojnih programov sta prilogi k temu
odloku in se objavita na spletni strani Ob¢ine Lendava.

Nacrt razvojnih programov sestavljajo projekti in druge
investicije.

3. POSTOPKI IZVRSEVANJA PRORACUNA

4. ¢len
(izvrSevanje proracuna)

Proracun se izvrSuje skladno z dolo¢bami zakona, ki ureja
javne finance in podzakonskimi predpisi, izdanimi na njegovi
podlagi, in tega odloka.

Prora€un se izvrSuje na ravni proracunske postavke —
podkonta.

Uporabniki sredstev proracuna obcine lahko uporabljajo
sredstva proracuna le za namen in do viSine, ki so opredeljeni
v tem proracunu. Na racun prorauna ne smejo prevzemati
nobenih obveznosti, ki bi presegale za ta namen doloCena
proradunska sredstva.

Veljavni nacrt razvojnih programov tekocega leta mora biti
za tekoce leto usklajen z veljavnim proracunom.

Za izvajanje proracuna obcine je odgovoren Zupan.

Zupan s porodilom o izvr$evanju proraduna poroéa ob-
¢inskemu svetu o realizaciji prorauna za prvo poletje pravi-
loma v mesecu juliju, vendar najpozneje do sredine meseca

septembra. O zaklju¢ku proracuna Zupan poroca z zaklju¢nim
raCunom proracuna, za leto 2025.

5. ¢len
(namenski prihodki in odhodki proracuna)

Namenski prihodki proracuna so poleg prihodkov, do-
lo€enih v prvem stavku prvega odstavka 43. Clena ZJF, tudi
nasledniji prihodki:

1. prihodki neposrednih uporabnikov za izvajanje javnih
gospodarskih sluzb,

2. prihodki neposrednih uporabnikov od ob&anov, ki se
razporedijo za namene, za katere se pobirajo,

3. prihodki iz naslova okoljskih dajatev,

4. prihodki iz pozarne takse,

5. transferni prihodki iz drzavnega proracuna in proracuna
EU ali drugih javnih institucij za dolo€ene namene, ki zahtevajo
sorazmerni izdatek,

6. najemnine za stanovanja,

7. najemnine za poslovne prostore in garaze,

8. najemnine iz naslova poslovnega najema gospodarske
javne infrastrukture (GJI),

9. prihodki iz naslova javne turistiCne in druge javne
infrastrukture,

10. upravljanja s prostimi denarnimi sredstvi proracun-
skega sklada,

11. prihodki krajevnih skupnosti, ki se uporabijo za finan-
ciranje izdatkov krajevnih skupnosti.

Namenski prihodki iz naslova najemnin za gospodarsko
javno infrastrukturo se lahko porabijo za investicijska vzdrzeva-
nja in novogradnje komunalne javne infrastrukture.

Namenski prihodki iz naslova javne turisticne in druge
javne infrastrukture se lahko namensko porabijo v skladu s cilji
in stroSki programov in/ali projektov.

Namenski prihodki se lahko razporedijo na namenske
odhodke, ko so vplacani na teko€i racun oziroma ko realizacija
prihodkov preseze planirane prihodke iz tega naslova.

O razporeditvi namenskih prihodkov odlo¢a Zupan oziro-
ma v primerih ozjih delov obcin predsednik Sveta KS.

O razporeditvah namenskih prihodkov poro¢a Zupan na
nacin in v rokih kot je dolo¢eno v zadnjem odstavku 4. ¢lena
tega odloka.

6. Clen
(prerazporejanje pravic porabe)

Osnova za prerazporejanje pravic porabe je zadnji spre-
jeti proracun, spremembe proracuna ali rebalans proracuna.

O prerazporeditvah pravic porabe v posebnem delu pro-
raCuna med podrocji proracunske porabe, glavnimi programi,
podprogrami, proracunskimi postavkami in konti odlo¢a na
predlog neposrednega uporabnika predstojnik neposrednega
uporabnika, ¢e s tem ni bistveno ogroZeno izvajanje nalog, za
katere so bila sredstva zagotovljena. Pravice porabe v poseb-
nem delu prorauna se lahko spremenijo znotraj posamezne
proracunske postavke neomejeno, pri ostalih prerazporeditvah
pa do skupne viSine 10 % vrednosti posebnega dela proracuna.

Zupan s porogilom o izvréevanju proraduna praviloma v
mesecu juliju, vendar najkasneje v septembru in konec leta z
zakljuénim raCunom poro€a obcCinskemu svetu o veljavnem
proracunu za leto 2025 in njegovi realizaciji, vkljuéno s preraz-
poreditvami.

7. ¢len

(najvedji dovoljeni obseg prevzetih obveznosti
v breme proracunov prihodnjih let)

Neposredni uporabnik lahko v tekoCem letu za projekte,
ki so vklju€eni v veljavni nacrt razvojnih programov, odda javno
narocilo za celotno vrednost projekta, e so zanj nacrtovane pra-
vice porabe na proracunskih postavkah v sprejetem proracunu.

Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za investi-
cijske odhodke in investicijske transfere ne sme presegati 70 %
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pravic porabe v sprejetem finanénem nacrtu neposrednega
uporabnika, od tega:

1. v letu 2026 40 % navedenih pravic porabe in

2. v ostalih prihodnjih letih 30 % navedenih pravic porabe.

Skupni obseg prevzetih obveznosti neposrednega upo-
rabnika, ki bodo zapadle v placilo v prihodnjih letih za blago in
storitve in za tekocCe transfere, ne sme presegati 25 % pravic po-
rabe v sprejetem finanénem nacrtu neposrednega uporabnika.

Omejitve iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena ne ve-
ljajo za prevzemanje obveznosti z najemnimi pogodbami, razen
¢e na podlagi teh pogodb lastninska pravica preide oziroma
lahko preide iz najemodajalca na najemnika, in prevzemanje
obveznosti za pogodbe za dobavo elektrike, telefona, vode, ko-
munalnih storitev in drugih storitev, potrebnih za operativno de-
lovanje neposrednih uporabnikov ter prevzemanje obveznosti za
pogodbe, ki se financirajo iz namenskih sredstev EU, namenskih
sredstev finanénih mehanizmov in sredstev drugih donatorjev.

Prevzete obveznosti iz drugega in tretjega odstavka tega
¢lena se nacrtujejo v finanénem nacrtu neposrednega uporab-
nika in Nacrtu razvojnih programov.

8. Clen
(spremljanje in spreminjanje nacrta razvojnih programov)

Spremembe veljavnega Nacrta razvojnih programov so
uvrstitev novih projektov v Nacrt razvojnih programov in spre-
membe drugih projektov, ki so Ze vklju€eni v Nacrt razvojnih
programov.

Neposredni uporabnik mora v 30 dneh po uveljavitvi pro-
racuna uskladiti Nacrt razvojnih programov z veljavnim prora-
¢unom. Neusklajenost med veljavnim proracéunom in veljavnim
Nacrtom razvojnih programov je dopustna le v delih, kjer se
projekti financirajo z namenskimi prejemki.

Po preteku roka iz prejSnjega odstavka o spremembi vre-
dnosti veljavnih projektov do 20 % izhodi$¢ne vrednosti odlo¢a
Zupan. Projekti, katerih vrednost se spremeni za ve¢ kot 20 %
in ki niso predmet sofinanciranj, mora predhodno potrditi ob¢in-
ski svet. Novi projekti se uvrstijo v nacrt razvojnih programov
na podlagi odloCitve obginskega sveta, razen projektov, ki so
predmet sofinanciranj in se uvrstijo v nacrt razvojnih programov
na podlagi odloCitve Zupana.

Projekte, za katere se zaradi prenosa placil v tekocCe leto,
zaklju€ek financiranja prestavi iz predhodnega v tekoce leto,
neposredni uporabnik uvrsti v Nacrt razvojnih programov v
30 dneh po uveljavitvi proracuna.

9. ¢len

(odpiranje novih proracunskih postavk in podkontov)

Ce so izpolnjeni pogoji iz 41., 42., 43., 45., 46., 47. ter
74. ¢lena Zakona o javnih financah, se lahko v sprejetem prora-
cunu odprejo nove proracunske postavke ali pa se aktivirajo stare.

Med izvr§evanjem proracuna Obcine Lendava se lahko
odpre nov podkonto za izdatke, ki jih pri planiranju proracuna
ni bilo mogoce predvideti oziroma se je med letom izkazalo,
da podkonto ne ustreza ekonomskemu namenu porabe. Sred-
stva se razporedijo na novo odprti podkonto. Nov podkonto se
odpre v okviru Ze odprte proracunske postavke oziroma nove
proracunske postavke v okviru sredstev posameznega prora-
cunskega uporabnika.

10. ¢len
(ukrepi za uravnotezenje proracuna)

V primeru nedoseganja nacrtovanih prihodkov proracuna
za tekoc€o porabo se lahko pri izvrSevanju proracuna uporabijo
slededi ukrepi za uravnotezenje proracuna:

— zmanjSanje pravic porabe v tekoCem delu proracuna,
razen z zakonom zagotovljenih, pri vseh neposrednih in po-
srednih uporabnikih,

— pri razpisih in sklepanju pogodb s proracunskimi porab-
niki se v skladu s prejsnjim doloc¢ilom dodelijo sredstva do pla-
niranih pravic porabe na posameznih proracunskih postavkah z

moznostjo zniZanja sredstev do 10 % v Il. polletju, ¢e naCrtovani
proracunski prihodki v I. polletju niso dosezeni.

Dolocila tega ¢lena ne veljajo za obveznosti in vsebine, ki
se na podlagi zakonskih dolo€il financirajo iz prora¢una obgine.

11. ¢len
(proracunska rezerva)

Proradunska rezerva se v letu 2025 oblikuje v viSini
100.000 EUR.

Na predlog za finance pristojnega organa obcinske upra-
ve odloca o uporabi sredstev proracunske rezerve za namene
iz drugega odstavka 49. ¢lena ZJF Zupan in o tem obveSc¢a
obcinski svet.

12. ¢len
(splosSna proracunska rezervacija)

Del predvidenih prihodkov prorac¢una v visini 150.000 EUR
se zadrzi kot sploSna proracunska rezervacija.

Sredstva splo$ne proracunske rezervacije se uporabljajo
za nepredvidene namene, za katere v proracunu niso zagoto-
vljena sredstva ali niso zagotovljena v zadostnem obsegu, ker
jih ni bilo mogoce nacrtovati.

Dodeljena sredstva sploSne proraunske rezervacije se
razporedijo v finan¢ni nacrt neposrednega uporabnika, na
ustrezne proracunske postavke in konte.

13. Clen
(posebna pooblastila Zupana)

Zupan je pooblad&en, da s sklepom potrjuje investicijsko
dokumentacijo za namene in v obsegu, dolo¢enim v Nacrtu
razvojnih programov, pri ¢emer lahko vrednosti projektov od-
stopajo za najve¢ 20 %.

Zupan je pooblas€en, da v primeru neenakomernega
pritekanja prihodkov odloCa o kratkoro€ni zadolzitvi, vendar
najve¢ do 5% sprejetega proracuna.

4. POSEBNOSTI UPRAVLJANJA IN PRODAJE
STVARNEGA IN FINANCNEGA PREMOZENJA

14. Clen
(pravni posli ozjih delov ob¢ine)

Ozji deli ob¢ine lahko sklepajo pravne posle samo s pred-
hodnim soglasjem Zupana, razen pravnih poslov, povezanih s
teko€im vzdrzevanjem in investicijami v viSini do 2.000 EUR.

15. €len
(odpis dolga)

Ce so izpolnjeni pogoiji iz tretjega odstavka 77. &lena ZJF,
lahko Zupan v letu 2025 odpiSe dolgove, ki jih imajo dolzniki
do obcine, in sicer najve¢ do visine 5.000 EUR v posami¢nem
primeru.

Obseg sredstev se v primerih, ko dolg do posameznega
dolznika neposrednega uporabnika ne presega stroSka dveh
eurov, v poslovnih knjigah razknijizi in se v kvoto iz prvega od-
stavka tega Clena ne vsteva.

5. OBSEG ZADOLZEVANJA IN POROSTEV OBCINE
IN JAVNEGA SEKTORJA

16. Clen
(obseg zadolzevanja obcine in izdanih porostev ob¢ine)

Za kritja presezkov odhodkov nad prihodki v bilanci pri-
hodkov in odhodkov, presezkov izdatkov nad prejemki v racunu
finan¢nih terjatev in nalozb, ter odplacila dolgov v racunu financi-
ranja se obCina za proracun leta 2025 lahko dolgoro¢no zadolzi
do visine 390.000,00 EUR, za investicije predvidene v proracunu.

Obcina za izpolnitev obveznosti javnih zavodov in javnih
podjetij, katerih ustanoviteljica je, v letu 2025 ne bo izdajala po-
rostev.
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Ce se zaradi neenakomernega pritekanja prejemkov iz-
vrSevanje proracuna ne more uravnovesiti, se lahko obcina Ii-
kvidnostno zadolZi, vendar najve¢ do viSine 5% vseh izdatkov
zadnjega sprejetega proracuna. Znesek mora biti odplatan do
konca proracunskega leta. O likvidnostni zadolZitvi odlo¢a Zupan.

17. ¢len

(obseg zadolZevanja in izdanih poro$tev posrednih
uporabnikov obé&inskega proracuna in javnih podjetij,
katerih ustanoviteljica je ob¢ina ter pravnih oseb,

v katerih ima obcina neposredno ali posredno
prevladujo¢ vpliv na upravljanje)

Posredni uporabniki obCinskega proracuna, javna podje-
tja, katerih ustanoviteljica je ob¢ina ter druge pravne osebe, v
katerih ima obcina neposredno ali posredno prevladujo¢ vpliv,
se lahko v letu 2025 zadolzijo do skupne viSine 600.000 EUR
ob predhodnem soglasju obc¢ine pod pogoiji, ki jih doloci ob&in-
ski svet in ¢e imajo te osebe zagotovljena sredstva za servisi-
ranje dolga iz neproracunskih virov.

6. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

18. Clen
(zaGasno financiranje v letu 2026)

V obdobju za¢asnega financiranja Obcine Lendava v letu
2026, ¢e bo zacasno financiranje potrebno, se uporablja ta
odlok in sklep o dologitvi zacasnega financiranja.

19. ¢len
(objava odloka)

Odlok o prora¢unu Obcine Lendava se objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. Proracun Obcine Lendava z vsemi
prilogami se objavi na spletni strani Obcine Lendava.

20. ¢len
(uveljavitev odloka)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 032-0001/24-11
410-0017/23-97
Lendava, dne 17. januarja 2024

Zupan
Obcine Lendava
Janez Magyar

151.  Sklep $t. 192

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ura-
dni list RS, §t. 94/07 — UPB, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 —
ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20
—ZIUZEOP-Ain 80/20 — ZIUOOPE), 28.b ¢lena Zakona o vrtcih
(Uradni list RS, &t. 100/05 — UPB2, 25/08, 98/09 — ZIUZGK,
36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 —
ZUUJFO, 55/17 in 18/21), Pravilnika o metodologiji za obliko-
vanje cen programov Vv vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni
list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19) ter 18. ¢lena
Statuta Obcine Lendava (Uradni list RS, §t. 32/17, 5/19 in
37/19) je Obcinski svet Obcine Lendava na 10. redni seji dne
17. 1. 2024 sprejel nasledniji

SKLEP ST. 192

1.

Starsi otrok, za katere je Obc¢ina Lendava po veljavnih
predpisih dolzna kriti del cene programa in so imeli v ¢asu
investicijsko vzdrzevalnih del v enoti vrtca v Gaberju otroka
vklju€enega v druge enote Vrtca Lendava, lahko v obdobju
od 22. 9. 2023 do vkljuéno 27. 10. 2023 uveljavijo povracilo
potnih stroSkov glede na Stevilo dni prisotnosti otroka v vi-
$ini 0,21 EUR/km za prihod otroka v vrtec in odhod otroka
iz vrtca.

V kolikor je v Vrtec Lendava — Lendvai Ovoda bil vkljuden
tudi sorojenec otroka, ki je bil v navedenem obdobju prav tako
vkljuen v drugo enoto Vrtca Lendava — Lendvai Ovoda v Len-
davi, lahko starSi uveljavljajo povracilo potnih stroSkov samo
za enega otroka.

2.
Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije, uporablja pa se od 1. sep-
tembra 2023.

St. 032-0001/24-19
602-0022/23-7
Lendava, dne 18. januarja 2024

Zupan
Obcine Lendava
Janez Magyar
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108.

109.

110.

1.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

118.

119.

152.

PREKLICI

Preklic objave Sprememb in dopolnitev
Poslovnika o delu Ob¢inskega sveta
Obcine Jesenice

Na podlagi drugega odstavka 11. ¢lena Zakona o Ura-
dnem listu Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 112/05 —
uradno precis¢eno besedilo, 102/07, 109/09, 38/10 — ZUKN,
60/17 — ZPVPJN-B in 3/22 — ZDeb) Obcina Jesenice objavlja

PREKLIC

objave Sprememb in dopolnitev Poslovnika
o delu Ob¢inskega sveta Obcéine Jesenice

Preklicujemo objavo Sprememb in dopolnitev Poslovnika
o delu Ob¢inskega sveta Obé&ine Jesenice, ki so bile objavljene
v Uradnem listu RS, §t. 134/23, z dne 28. 12. 2023.

St. 007-26/2023
Jesenice, dne 15. januarja 2024

Zupan
Obcine Jesenice
mag. Peter Bohinec

VSEBINA

PREDSEDNICA REPUBLIKE

Ukaz o postavitvi izredne in pooblas¢ene velepo-
slanice Republike Slovenije v Republiki Uzbekistan

VLADA

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o re-
gistru pravnih aktov lokalnih skupnosti

Sklep o spremembi Sklepa o uvedbi zacasne za-
8Cite za razseljene osebe iz Ukrajine

MINISTRSTVA

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika
o tehniénih pregledih motornih in priklopnih vozil
Odredba o sprejetju visjeSolskega Studijskega pro-
grama Varstvo okolja

Odredba o sprejetju visjeSolskega Studijskega pro-
grama Racunalnistvo in informatika

Koli¢nik uskladitve prezivnin in nadomestil preziv-
nin za leto 2024

SODNI SVET

Odlo¢ba o imenovanju na sodnisko mesto

DRUGI DRZAVNI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

Sklep o uporabi Smernic ESMA za porocanje
na podlagi uredbe EMIR

DRUGI ORGANI IN ORGANIZACIJE

Statut samostojnega visokoSolskega zavoda Viso-
ke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto

Dodatek §t. 16 h Kolektivni pogodbi za dejavnost
elektroindustrije Slovenije

Revalorizacija minimalne letne tarife

341

341

342

342

355

355

355

356

356

357

373
373

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu za ure-
ditev pogojev uporabe in platevanja nadomestil iz
naslova javne priobCitve fonogramov na podrocju
dejavnosti gostinskih obratov (dejavnost strezbe jedi
in pijac), obratovalnic, delavnic, frizerskih in kozme-
tiénih salonov ter nastanitvenih obratov

Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu za do-
loCitev pogojev in viSine nadomestil za javno priob-
Citev fonogramov pri poucevanju plesa v plesnih
organizacijah — plesnih Solah, plesnih klubih in dru-
gih podobnih ustanovah in na plesnih tekmovanijih,
ki se izvajajo na obmocju Republike Slovenije

Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu o po-
gojih in visini tarife pri uporabi avtorsko varovanih
del iz repertoarja IPF, k.0. za podrocje trgovskih
centrov, blagovnih centrov, prodajaln, trznic in ben-
cinskih ¢rpalk

Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu za ure-
ditev pogojev uporabe in placevanja nadomestil iz
naslova javne priob¢itve fonogramov na podrocju
dejavnosti turisti¢nih kmetij (turizem na kmetiji, ki
je gostinska dejavnost)

Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu za do-
loCitev viSine nadomestil za javno priobcitev ko-
mercialnih fonogramov na prireditvah v organiza-
ciji mladinskih centrov, ki imajo status organizacije
v javnem interesu v mladinskem sektorju

Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu za do-
locitev viSine nadomestil za priobgitev javnosti fo-
nogramov na prireditvah razvedrilne narave, na
katerih priobgitev javnosti fonogramov ni kljuénega
pomena

Revalorizacija tarif v Skupnem sporazumu za dolo-
Citev viSine nadomestil za javno priobcitev komer-
cialnih fonogramov na prireditvah v organizaciji
Studentske organizacije Slovenije

374

376

376

377

377

378

378
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127.  Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu o po- PIRAN
gojih in nacinih uporabe varovanih del iz reperto- 141.  Spremembe in dopolnitve Statuta Obgine Piran 393
arja Zavoda IPF v lokalnih in regionalnih radijskih N
programih posebnega pomena ter o viini nado- ROGASKA SLATINA
mestil za njihovo uporabo 379 142.  Sklep o spremembi Sklepa o zacetku priprave
128.  Revalorizacija tarif po Tarifi Zavoda IPF za uporabo prvih Sprememb in dopolnitev Ob¢inskega prostor-
glasbenih posnetkov na internetu 379 skega nacrta Obcine Rogaska Slatina (SD OPN 1) 395
129.  Revalorizacija tarif po Skupnem sporazumu za do- SEMIC
Ino(;:glztgvrr?(?vggjrei}\;(;?r;/ﬁs"rﬁsr;;?g(rj?jgim er? ?eﬁg\r/?zt;josli?r; 143.  Odlok o ustanovitvi Skupne ob¢inske uprave obcin
programov s strani kabelskih in IPTV operaterjev 380 DoIeanvke in Bele krajine 397
130. Revalorizacija tarif po Tarifi o pogojih in naci- STRAZA
nih uporabe fonogramov v komercialnih radij- 144.  Odlok o ustanovitvi Skupne obginske uprave obgin
skih programih ter o vi$ini nadomestil za njihovo Dolenjske in Bele krajine 402
uporabo 380 .
SKOCJAN
A 145.  Odlok o ustanovitvi Skupne obcinske uprave obé&in
OBCINE Dolenjske in Bele krajine 408
131 SOT(aXNrI]?'?(I vrednosti tocke NUSZ 381 ZAGORJE OB SAVI
' gotovitvent skiep o vrednosti focke 146. Letni program Sporta v Obcini Zagorje ob Savi
BREZOVICA za leto 2024 413
132.  Javno naznanilo o javni objavi tehni¢ne posodobi- >
o . o ZALEC
tve Obcinskega prostorskega nacrta Obcine Bre- - . Sy
Z0vica — ID:3907 381 147.  Sklep o ugotovitvi revalorizirane vrednosti tocke
’ za odmero nadomestila za uporabo stavbnega ze-
CERKNICA mljis¢a na obmocju Obcine Zalec za leto 2024 415
133.  Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o usta- 148.  Javno naznanilo o obves$¢&anju javnosti o javni raz-
novitvi Javnega podjetja Komunala Cerknica, d.o.o. 381 grnitvi dopolnjenega osnutka tehni¢ne posodobitve
. Obcinskega prostorskega nacrta Obcine Zalec —
CRNOMELJ SD OPN 2 415
134.  Odlok o ustanovitvi Skupne obcinske uprave ob¢&in
Dolenjske in Bele krajine 382 PREKLICI
IG 152.  Preklic objave Sprememb in dopolnitev Poslovnika
135.  Sklep o ceni pomoéi na domu v Obéini Ig za leto o delu Obcinskega sveta ObcCine Jesenice 423
2024 387
JESENICE
136. Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu Ob-
Cinskega sveta Obcine Jesenice 388 Uradni list RS — Razglasni del
LENDAVA Razglasni del je objavljen v elektronski izdaji $t. 4/24
149.  Odlok o proraéunu Ob¢ine Lendava za leto 2024 415 na spletnem naslovu: www.uradni-list.si
150.  Odlok o prorac¢unu Obcine Lendava za leto 2025 419
151.  Sklep st. 192 422 VSEBINA
LJUBNO Javni razpisi 53
137.  Sklep o dolocitvi ekonomske cene programov vrtca Razpisi dfelovnlh mest 94
Ljubno v letu 2024 390 | Druge objave 99
Evidence sindikatov 100
MIREN - KOSTANJEVICA Objave po Zakonu o medijih 101
138. Ugot_c_)ylvt\_/enl sklep o visini najemnin za upor:a_bo Objave sodi&é 102
zemljiS¢ in prostorov v lasti ali upravljanju Obcine <
Mi K > lotu 2024 390 IzvrSbe 102
iren - Kostanjevica v letu Oklici o zaCetku vzpostavitve pravnega naslova 102
MURSKA SOBOTA Oklici o za€asnih zastopnikih in skrbnikih 102
139.  Sklep o vrednosti tocke za odmero obc&inske takse 391 Okl!c! dedlcgm In neznanim upnikom 104
Oklici pogreSanih 104
OSILNICA Preklici 108
140.  Odlok o prorac¢unu Obcine Osilnica za leto 2024 391 Drugo preklicujejo 108
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