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MINISTRSTVA

789.  Pravilnik o posebnih zdravstvenih pogojih
za pridobitev in ohranitev veljavnosti
dovoljenja za strojevodjo

Na podlagi Stirinajstega odstavka 72. ¢lena Zakona o var-
nosti v zelezniskem prometu (Uradni list RS, §t. 30/18) minister
za zdravje v soglasju z ministrom za infrastrukturo izdaja

PRAVILNIK

o posebnih zdravstvenih pogojih za pridobitev
in ohranitev veljavnosti dovoljenja
za strojevodjo

|. SPLOSNI DOLOCBI

1. ¢len
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik dolo€a posebne zdravstvene pogoje za prido-
bitev in ohranitev veljavnosti dovoljenja za strojevodijo ter pogoje
za izvajalce zdravstvene dejavnosti, ki opravljajo zdravstvene
preglede strojevodij v skladu z Direktivo 2007/59/ES Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 23. oktobra 2007 o izdaji spriceval
strojevodjem, ki upravljajo lokomotive in vlake na ZelezniSkem
omrezju Skupnosti (UL L §t. 315 z dne 3. 12. 2007, str. 51),
zadniji¢ spremenjeno z Uredbo Komisije (EU) 2019/554 z dne
5. aprila 2019 o spremembi Priloge VI k Direktivi 2007/59/ES
Evropskega parlamenta in Sveta o izdaiji spriCeval strojevodjem,
ki upravljajo lokomotive in vlake na ZelezniSkem omrezju Skup-
nosti (UL L §t. 97 z dne 8. 4. 2019, str. 1).

2. Clen
(pomen izrazov)

(1) Izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, pomenijo:

— posebni zdravstveni pogoji (v nadaljnjem besedilu:
zdravstveni pogoji) so najmanjse potrebne telesne in duSevne
zmoznosti za pridobitev oziroma ohranitev veljavnosti dovolje-
nja za strojevodjo;

— telesna zmoznost strojevodije je primerna telesna pri-
pravljenost, ki omogoca izpolnjevanje vseh operativnih in var-
nostnih standardov;

— duSevna zmoznost strojevodje je zmoznost strojevodje
za varno opravljanje nalog in se ugotavlja s psiholoskim pre-
verjanjem kognitivhe, psihomotorne, vedenjske in osebnostne
sposobnosti strojevodije;

— pooblas€eni zdravnik je specialist medicine dela, pro-
meta in Sporta, ki v skladu s pogodbo z delodajalcem opravlja
vse aktivnosti v zvezi z varovanjem zdravja pri delu.

(2) Drugi izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, pomeni-
jo enako kot v predpisih s podro¢ja ZelezniSkega prometa,
varnosti ZelezniSkega prometa ter zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja.

Il. ZDRAVSTVENI POGOJI ZA STROJEVODJE

3. ¢len
(nezmoznost za opravljanje nalog)

Delavec ni zmozZen za varno opravljanje nalog strojevod-
je, kadar ima zaradi bolezni, stanj, motenj oziroma poskodb in
njihovega vpliva na zavest, pozornost, spomin, hitrost, pravil-
nost presoje ter reagiranja okrnjene telesne in dusevne funkcije
oziroma Ce je pri njem prisotna:

1. Skodljiva raba ali sindrom odvisnosti od alkohola,

2. raba ali sindrom odvisnosti od prepovedanih drog,
psihoaktivnih zdravil ali drugih psihoaktivnih snovi,

3. nestabilna bolezen srca (angina pektoris; kompletni
sréni blok; AV bloka Il. stopnje; sindrom bolnega sinusnega
vozla; sindrom karotidnega sinusa ali drugih bradikardnih
motenj ritma, ne glede na nacin zdravljenja; zmogljivost kar-
diovaskularnega sistema pod 40% pricakovane zmogljivosti
(New York Heart Association — IV. skupina); ni preteklo Sest
mesecev po prebolelem miokardnem infarktu in ima znake
srénega popuscanja, ima aritmijo oziroma ima napade angine
pektoris),

4. epizodna in paroksizmalna motnja zavesti,

5. nagnjenost k epilepticnim napadom in drugim nena-
dnim izgubam zavesti,

6. motnje spanja s prekomerno dnevno zaspanostjo,

7. nevrolo$ka bolezen s huj$So okvaro funkcije organizma
(senzori¢ni izpadi, motori¢ni izpadi, motnje ravnotezja, motnje
koordinacije),

8. dusevna in vedenjska motnja (duSevna manjrazvitost,
vedenjske motnje zaradi staranja, osebnostne motnje),

9. sladkorna bolezen, odvisna od inzulinskega zdravljenja
ali

10. druga bolezen notranjih organov, ki bi lahko povzrocila
nenadno motnjo zavesti, zmanjSano zbranost za delo, motnje
gibanja, ravnotezja in koordinacije.

4. Clen
(preverjanje izpolnjevanja zdravstvenih pogojev)

(1) Preverjanje izpolnjevanja zdravstvenih pogojev temelji
na oceni stopnje samostojne odgovornosti strojevodije, ki je
sestavni del ocene tveganja in jo izdela delodajalec, ter tele-
snimi in duSevnimi lastnostmi, sposobnostmi in zmogljivostmi
strojevodie, ki vplivajo na njegovo varno opravljanje dela.

(2) Preverjanje izpolnjevanja zdravstvenih pogojev mora
biti celovito, s poudarkom na telesnem in duSevnem zdravju ter
zahtevah glede senzornih sposobnosti (vid, sluh).
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(3) Izpolnjevanje zdravstvenih pogojev strojevodje se oce-
njuje in preverja z zdravstvenimi pregledi.

Ill. VRSTE, OBSEG IN ROKI OPRAVLJANJA
ZDRAVSTVENIH PREGLEDOV TER POSTOPEK IZDAJE
ZDRAVNISKEGA SPRICEVALA

5. Clen
(vrste zdravstvenih pregledov)

Zdravstveni pregledi, s katerimi se ugotavlja izpolnjevanje
zdravstvenih pogojev za pridobitev in ohranitev dovoljenja za
strojevodije, so:

—redni zdravstveni pregledi (v nadaljnjem besedilu: redni
pregledi),

— izredni zdravstveni pregledi (v nadaljnjem besedilu:
izredni pregledi).

6. Clen
(strokovni zdravstveni pregled)

(1) Poleg rednih in izrednih pregledov se opravljajo tudi
strokovni zdravstveni pregledi (v nadaljnjem besedilu: strokovni
pregled).

(2) Strokovni pregled strojevodje se opravi za ugotavljanje
znakov vedenjskih motenj, ki kaZzejo na rabo alkohola, prepove-
danih drog, psihoaktivnih zdravil ali drugih psihoaktivnih snovi.

(3) O ugotovitvah strokovnega pregleda iz prejSnjega
odstavka mora pooblaséeni zdravnik takoj dati pisno mnenje.

7. ¢len
(redni pregled)

Redni pregled se opravi:

— za pridobitev dovoljenja za strojevodjo pred zaposlitvijo
kot strojevodja;

— za ohranitev dovoljenja za strojevodijo v rokih iz 8. ¢lena
tega pravilnika zaradi preverjanja izpolnjevanja zdravstvenih
pogojev.

8. Clen
(roki pregledov)

(1) Redni pregled iz druge alineje prejSnjega ¢lena mora
biti opravljen vsaka tri leta do 55. leta starosti strojevodje, po iz-
polnitvi te starosti pa vsako leto. Redni pregled se lahko opravi
najve¢ 30 dni pred potekom roka iz prejSnjega stavka. Rok za
naslednji redni pregled se Steje od dneva izdaje zdravniSkega
spriCevala.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek lahko pooblas¢eni
zdravnik delodajalcu predlaga pogostejSe zdravstvene pre-
glede, Ce to zahteva zdravstveno stanje strojevodje. Svojo
odlocitev mora utemeljiti.

9. ¢len
(izredni pregled)

(1) Na izredni pregled mora delodajalec napotiti stroje-
vodjo:

1. za katerega se utemeljeno sumi, da zaradi zdravstve-
nih razlogov ni ve€ zmozen varno opravljati del, za katere ima
sklenjeno pogodbo o zaposlitvi;

2. po nesreci, v kateri je bil udelezen ali huje poSkodovan;

3. po vec€ kot Sestmesecni odsotnosti z delovnega mesta
strojevodje;

4. po odsotnosti z dela v primerih nezmoznosti strojevodje
za delo zaradi poskodbe ali bolezni, ki je daljSa od 30 dni, ce
gre za poskodbo ali bolezen, ki lahko vpliva na njegovo zdra-
vstveno zmoznost za delo strojevodje. Kadar je to primerno,
lahko pooblas¢eni zdravnik tak pregled opravi s preverjanjem
zdravstvene dokumentacije;

5. v primeru suma na $kodljivo rabo ali odvisnost od
alkohola;

6. v primeru suma na rabo, skodljivo rabo ali odvisnost od
prepovedanih drog;

7. v primeru suma na $kodljivo rabo ali odvisnost od dru-
gih psihoaktivnih snovi, vklju€no z zdravili, ali ¢e se zdravi na
nacin, ki lahko vpliva na njegovo telesno ali duSevno zmozZnost
za varno opravljanje dela;

8. Ce je podan sum na poklicno bolezen ali poklicno okva-
ro zdravja, ki vpliva na varno opravljanje dela v ZelezniSkem
prometu ali

9. na zahtevo strojevodije, ¢e se ta ne Cuti zmoznega za
varno opravljanje svojega dela.

(2) O ugotovitvah iz 5., 6. in 7. to¢ke prejSnjega odstavka
mora pooblasceni zdravnik takoj dati pisno mnenje.

10. ¢len
(predlog za izredni pregled in obseg izrednega pregleda)

(1) Na izredni pregled lahko delodajalec napoti strojevodjo
tudi na predlog:

— pristojnega inSpektorja,

— strojevodije ali

— pooblas€enega zdravnika ali izbranega osebnega
zdravnika strojevodje.

(2) Obseg izrednega pregleda doloci pooblas¢eni zdrav-
nik glede na napotitev delodajalca iz prejSnjega ¢lena. Stro-
jevodja mora na izrednem pregledu izpolnjevati zdravstvene
zahteve iz 11. ¢lena tega pravilnika.

11. ¢len
(obseg rednega pregleda)

(1) Redni pregled obsega:

1. anamnezo in klini¢ni pregled,

2. osnovne laboratorijske preiskave (urin, kri — KS, AST,
ALT, Gama GT, CDT),

3. testiranje osnovnih vidnih funkcij, barvnega vida, peri-
metrije, niktometrije,

4. pregled sluha s tonskim avdiometrom,

5. ugotavljanje jemanja prepovedanih drog (10 panelni
test) in

6. EKG v mirovanju za strojevodjo, ob prvem rednem ali
izrednem pregledu po dopolnjenem 40. letu starosti in ob vseh
naslednjih rednih pregledih.

(2) Z anamnezo in klini¢nim pregledom se ugotavlja, ¢e
strojevodja nima take bolezni ali stanja oziroma ne jemlje zdra-
vil, ki bi lahko povzrocila:

— nenadno izgubo zavesti,

— motnje zavesti ali zbranosti,

— nenadno nezmoznost za delo,

— motnje ravnotezja ali koordinacije, ali

— otezeno gibanje.

(3) Z osnovnimi laboratorijskimi preiskavami se ugotavlja-
jo sladkorna bolezen in druga bolezenska stanja, na katera se
lahko sklepa na podlagi klini€nega pregleda.

(4) S testiranjem osnovnih vidnih funkcij in barvnega vida
se ugotavlja, e strojevodja izpolnjuje naslednje zahteve:

1. ostrina vida na dale¢ s korekcijo ali brez: 0,8 (desno oko
+ levo oko — merjeno lo¢eno); najmanj 0,3 na slabSem ocesu;

2. najmocnejSe korekcijske lece: daljnovidnost + 5 / krat-
kovidnost — 8 (vklju€ujo¢ dioptrijo cilindra do 3.0). Pooblasc¢eni
zdravnik lahko izjemoma in po pridobitvi mnenja oftalmologa
dopusti vrednosti izven tega okvira;

3. ostrina vida na srednji razdalji in na blizu: zadosten s
korekcijo ali brez;

4. normalni barvni vid: z uporabo priznanega testa, kot je
Ishihara, po potrebi dopolnjenega z drugim priznanim testom;

5. vidno polje: celotno in brez nepravilnosti, ki bi vplivale
na nalogo, ki jo je treba opraviti;

6. vid na obeh odesih: efektiven;

7. binokularni vid: efektiven;

8. kontrastna obcutljivost: dobra;

9. brez progresivne oCesne bolezni.
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(5) Dovoljene so kontaktne lece in leCe z UV-filtri. Barvne
kontaktne lece in foto obCutljive leCe niso dovoljene. Ocesni
vsadki, keratotomije in keratektomije so dovoljene pod pogojem,
da se kontrolni pregledi vida opravljajo najmanj enkrat na leto.

(6) S pregledom sluha s tonskim avdiometrom se ugota-
vlja, da izguba sluha strojevodje ob nastopu na delo ne presega
30 dB in ob obdobnih pregledih do 40 dB pri 500 in 1000 Hz
oziroma 45 dB pri 2000 Hz za uho s slabSim prevajanjem
zvoka. Sluh mora biti dovolj dober, da omogoc¢a pogovore po
telefonu ter slusno zaznavo opozorilnih tonov in radijskih spo-
roCil. Po presoji pooblaséenega zdravnika je uporaba slusnih
pripomockov dovoljena v posebnih primerih.

(7) Zaradi nujne glasne in jasne izmenjave sporocCil mora
biti govor jasen in razumljiv. Kroni¢na govorna motnja ni do-
voljena.

(8) Strojevodja ne sme imeti obolenj vestibularnega apa-
rata (bitermalni frekvenéni vestibulogram).

12. ¢len
(psiholo$ki pregled)
Poleg rednega pregleda se mora pred zaposlitvijo in nato

na Sest let ter po potrebi pri izrednem pregledu opraviti tudi
psiholoski pregled.

13. ¢len
(namen psiholoskega pregleda)
(1) Psiholoski pregled zajema preverjanje kognitivnih,
psihomotornih, vedenjskih in osebnostnih lastnosti strojevodije.
(2) Pri psiholoSkem pregledu se ugotavlja, ali oseba kaze
psiholoSke znacilnosti oziroma osebnostne lastnosti, ki bi lahko
ogrozile varno izvajanje njegovih nalog.

14. ¢len
(vsebina psiholoskega pregleda)

(1) Psiholoski pregled opravi psiholog, ki izpolnjuje pogoje
iz druge alineje prvega odstavka 27. ¢lena tega pravilnika. Pri
pregledu uporablja standardizirana psihodiagnosti¢na sredstva
in ga opravi v skladu z naceli psiholoske znanosti.

(2) Pri dolo¢anju vsebine psiholoSkega pregleda mora psi-
holog upostevati najmanj naslednja merila v zvezi z zahtevami
vsake varnostne funkcije:

1. kognitivne sposobnosti:

— pozornost, zbranost, spomin,

— sposobnost zaznave,

— sklepanje,

— komunikacija;

2. psihomotorne sposobnosti:

— hitrost odzivanja,

— koordinacija gibov;

3. vedenjske in osebnostne sposobnosti:

— obvladovanje Custey,

— vedenjska zanesljivost,

— samostojnost,

— vestnost.

(3) Ce psiholog meril iz prej§njega odstavka ne uposteva,
mora svojo odlocitev utemeljiti oziroma obrazloziti in dokumen-
tirati.

15. ¢len

(dokumentacija za zdravstveni pregled)

(1) Strojevodja mora ob zdravstvenih pregledih iz tega
pravilnika predloziti:

— napotnico delodajalca,

— uradni osebni dokument za identifikacijo.

(2) Pooblasceni zdravnik mora pred zdravstvenim pregle-
dom, po predhodni pisni privolitvi delavca, pridobiti upoStevno
zdravstveno dokumentacijo, ki jo na njegovo pisno zahtevo posre-
duje izbrani osebni zdravnik strojevodije v treh dneh od zahteve.

(3) Delodajalec predlozi pooblaS¢enemu zdravniku
ustrezno dokumentacijo o delovhem mestu z oceno tveganja

in dokumentacijo z oceno stopnje samostojne odgovornosti
strojevodje.

(4) Vsebina in oblika napotnice za zdravstveni pregled iz
prve alineje prvega odstavka tega ¢lena sta doloCeni v Prilogi 1,
ki je sestavni del tega pravilnika.

16. Clen
(zdravnisko spric¢evalo)

(1) Po vsakem opravljenem zdravstvenem pregledu po-
oblasceni zdravnik v desetih dneh izda zdravniSko spri¢evalo
0 izpolnjevanju zdravstvenih pogojev za varno delo strojevod-
je (v nadaljnjem besedilu: zdravnisko spri¢evalo) in navede
morebitne omejitve ter ukrepe za varno delo pregledanega
strojevodjo.

(2) Vsebina in oblika zdravniskega spri¢evala sta doloceni
v Prilogi 2, ki je sestavni del tega pravilnika.

(3) Zdravnisko spri¢evalo pooblas¢eni zdravstveni zavod
posreduje delodajalcu in kandidatu za strojevodjo oziroma
strojevodii.

(4) Pooblas¢eni zdravnik mora o okvarah zdravja, ugo-
tovljenih na zdravstvenem pregledu, obvestiti tudi izbranega
osebnega zdravnika strojevodije.

17. ¢len
(obveznost strojevodje)

(1) Strojevodja mora opraviti zdravstveni pregled, na ka-
terega je bil napoten v skladu s tem pravilnikom.

(2) Strojevodija, ki je napoten na redni pregled za ohra-
nitev dovoljenja za strojevodjo in ga opravi po poteku roka iz
8. Clena tega pravilnika, ali ki je napoten na izredni pregled, ne
sme opravljati dela, za katerega ima sklenjeno pogodbo o za-
poslitvi, dokler delodajalec ne prejme dokazila o izpolnjevanju
zdravstvenih pogojev.

(3) Za strojevodijo, ki se rednega ali izrednega pregleda,
na katerega je bil napoten, ni udelezil, se Steje, da je nezmozen
za dela, za katera ima sklenjeno pogodbo o zaposlitvi.

18. €len
(nezmoznost za delo)

(1) Strojevodja ne sme zaceti opravljati dela oziroma mora
takoj prenehati z delom, e se Cuti utrujenega ali bolnega ali iz
kateregakoli drugega razloga nezmoznega opravljati delo. O
tem mora obvestiti odgovorno osebo delodajalca.

(2) Strojevodja ne sme opravljati dela, ¢e je njegova zbra-
nost motena zaradi rabe substanc, kot so alkohol, prepovedane
droge, psihoaktivna zdravila ali druge psihoaktivne snovi.

19. ¢len

(napotitev na izredni pregled ob sumu na nezmoznost
za opravljanje dela)

(1) Strojevodiji se prepove nadaljnje delo in odredi izredni
pregled tudi v primeru:

1. nenadne izgube zavesti,

2. motnjah zavedanja ali zbranosti,

3. nenadne nezmoznosti za delo,

4. motnje ravnotezja ali koordinacije,

5. precej$nje omejitve gibljivosti,

. alkohola, prepovedanih drog ali psihoaktivnih zdravil ali
drugih psihoaktivnih snovi v organizmu ali

7. motnje obnasanja.

(2) Pooblas¢eni delavec delodajalca mora, kadar ugotovi,
da je strojevodja nezmozen za opravljanje svojega dela, o tem
pripraviti zapisnik.

(3) Zaradi ugotavljanja prisotnosti alkohola v organizmu
strojevodje lahko pooblasceni delavec delodajalca, pristojni
inSpektor ali pooblas€ena oseba varnostnega organa v skladu
z zakonom, ki ureja varnost v ZelezniSkem prometu, odredi
strokovni pregled iz 6. ¢lena tega pravilnika ali sam opravi
preizkus s sredstvi ali napravami za ugotavljanje prisotnosti
alkohola v organizmu.

(o]
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20. ¢len
(varovanje strojevodij v zvezi z materinstvom)

(1) Nosedi strojevodiji se v primeru manjSe odpornosti ali
na podlagi patoloSkega izvida zaCasno prepove opravljanje
dela strojevodje.

(2) Delodajalec mora upostevati predpise, ki urejajo varo-
vanje zdravja pri delu nosecih strojevodij, strojevodij, ki so pred
kratkim rodile, in dojecih strojevodij.

21. ¢len
(svetovanije pri travmati¢nih dogodkih)

Delodajalec mora zagotoviti primerno pomo¢ in svetova-
nje ustreznih strokovnjakov za strojevodje, ki so med opravlja-
njem dela doziveli travmati¢ne dogodke, povezane z nesreco.

IV. PRITOZBENI POSTOPEK

22. ¢len
(presoja ocene izpolnjevanja zdravstvenih pogojev)

(1) Strojevodja ali delodajalec imata pravico zahteva-
ti presojo o izpolnjevanju zdravstvenih pogojev pri pristojni
zdravniski komisiji za promet (v nadaljnjem besedilu: komisija).

(2) Zahteva iz prejSnjega odstavka se vlozi v 15 dneh po
prejemu zdravniSkega spriCevala iz 16. ¢lena tega pravilnika.

23. ¢len
(sestava in delo komisije)

(1) Komisijo imenuje minister, pristojen za zdravje, med
strokovnjaki s podro¢ja medicine dela, prometa in Sporta, ki
imajo vsaj pet let delovnih izkuSenj. Komisija ima Stiri Clane,
izmed katerih je eden predsednik in dva namestnika predse-
dnika. Clani komisije se imenujejo za dobo &tirih let in so po
preteku te dobe lahko ponovno imenovani.

(2) O posameznem primeru odlo¢a komisija v sestavi treh
¢lanoy, ki jih dolo¢i predsednik ali njegov namestnik, od katerih
mora biti vsaj eden usmerjen v medicino ZelezniSkega prometa.

(3) Na zahtevo komisije se v presojo ocene izpolnjevanja
zdravstvenih pogojev lahko vklju€ujejo tudi specialisti razli¢nih
specialnosti, psiholog s strokovnim izpitom za delo v zdravstvu,
strokovnjaki, ki poznajo delovni proces, in drugi strokovnjaki.

(4) Komisija o svojem delu sprejme poslovnik.

24. ¢len
(odlocitev komisije)

(1) Komisija mora o posamezni zahtevi odlociti najpozneje
v 30 dneh po prejemu zahteve in svojo odlocitev posredovati
predlagatelju v osmih dneh od sprejete odlocitve.

(2) Odlocitev komisije je dokonéna.

(3) Stroske dela komisije krije strojevodja ali delodajalec,
ki je pri komisiji zahteval presojo ocene izpolnjevanja zdra-
vstvenih pogojev.

V. EVIDENCA ZDRAVSTVENIH PREGLEDOV
IN VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

25. ¢len
(vodenje evidenc)

(1) Pooblasceni izvajalec zdravstvene dejavnosti mora o
opravljenih zdravstvenih pregledih strojevodij voditi in hraniti
dokumentacijo, ki obsega:

— splosne podatke z identifikacijo strojevodije, dolocene
v napotnici za zdravstveni pregled iz Priloge 1 tega pravilnika,

— podatke iz ocene tveganja z oceno stopnje samostojne
odgovornosti za varen Zelezniski promet,

— zdravstveno dokumentacijo o opravljenih zdravstvenih
pregledih,

— oceno telesne in duSevne zmoznosti za varno delo in
obrazlozitev omejitev in ukrepov za varno delo strojevodje in

— evidenco o izdanih zdravniskih spri¢evalih.

(2) Dokumentacija, ki se nanasa na zdravstvene pregle-
de, se hrani v skladu z zakonom, ki ureja zbirke podatkov s
podrocja zdravstvenega varstva.

26. ¢len
(varstvo osebnih podatkov)

Varstvo osebnih podatkov iz evidence zdravstvenih pre-
gledov se izvaja v skladu z zakonom, ki ureja varstvo osebnih
podatkov.

V1. POGOJI, KI JIH MORAJO IZPOLNJEVATI IZVAJALCI
ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI, KI OPRAVLJAJO
ZDRAVSTVENE PREGLEDE STROJEVODIJ

27. ¢len
(pogaiji, ki jih mora izpolnjevati izvajalec
zdravstvene dejavnosti)

(1) Zdravstvene preglede za ugotavljanje izpolnjevanja
zdravstvenih pogojev za pridobitev oziroma ohranitev veljav-
nosti dovoljenja za strojevodjo iz 5. in 7. ¢lena tega pravilnika
lahko opravlja izvajalec zdravstvene dejavnosti, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

— ima za opravljanje zdravstvenih pregledov zaposlene-
ga zdravnika specialista medicine dela, prometa in Sporta z
veljavno licenco, ki ima vsaj dve leti izkuSenj v medicini Zelez-
niSkega prometa, ali ki se je dodatno vsaj eno leto izobrazeval
v medicini prometa,

— ima za opravljanje psiholoskih preverjanj psihologa
z univerzitetno izobrazbo, opravljenim strokovnim izpitom za
delo v zdravstvu, sprievalom in priznanjem usposobljenosti
za opravljanje in razlaganje vsebine psiholoskih preverjanj, ob
upostevanju dela izvrSilnih zelezniskih delavcey, in

— ima dovoljenje za izvajanje zdravstvene dejavnosti na
podrocju medicine dela, prometa in Sporta.

(2) Za pomo¢ pri oceni izpolnjevanja posebnih zdravstve-
nih pogojev lahko zdravnik medicine dela, prometa in Sporta
zaprosi tudi drugega zdravnika ustrezne specialnosti.

(3) Pooblastilo za opravljanje zdravstvenih pregledov iz
tega pravilnika izda minister, pristojen za zdravje.

VIl. POSEBNA DOLOCBA

28. ¢len

(osebje ali oseba, ki opravlja varnostno kriticne naloge,
ki ni strojevodja)

(1) Dolocbe IV. poglavja tega pravilnika se smiselno upo-
rabljajo za osebje ali osebo, ki opravlja varnostno kriticne nalo-
ge, ki ni strojevodja (v nadaljnjem besedilu: OVKN).

(2) Komisija iz 23. ¢lena tega pravilnika pri presojanju
o izpolnjevanju zdravstvenih pogojev za opravljanje dela na
delovnem mestu OVKN uposteva dolocbe sistema varnega
upravljanja (v nadaljnjem besedilu: SVU), s katerimi so ti pogoji
doloceni.

VIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len
(domneva o izpolnjevanju pogojev za opravljanje
zdravstvenih pregledov)

(1) lzvajalci zdravstvene dejavnosti, ki opravljajo zdra-
vstvene preglede strojevodij, zaprosijo za pridobitev pooblastila
iz tretjega odstavka 27. ¢lena tega pravilnika v Sestih mesecih
od uveljavitve tega pravilnika.
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(2) lzvajalci zdravstvene dejavnosti, ki imajo na dan
uveljavitve tega pravilnika veljavno pooblastilo za opravljanje
zdravstvenih pregledov v skladu s Pravilnikom o postopkih
preverjanja duSevne in telesne zmoznosti izvrsilnih Zzelezniskih
delavcev (Uradni list RS, §t. 79/09, 12/16 in 30/18 — ZVZelP-1),
lahko opravljajo zdravstvene preglede na podlagi tega pravilni-
ka do pridobitve pooblastila iz tretjega odstavka 27. ¢lena tega
pravilnika v skladu s prejSnjim odstavkom.

30. ¢len

(zdravstveni pregledi izvrsilnih Zelezniskih delavcey,
zaceti pred uveljavitvijo pravilnika)
Zdravstveni pregledi izvrSilnih Zelezniskih delavcev, ki
so se zacCeli pred uveljavitvijo tega pravilnika, se dokon&ajo v
skladu s Pravilnikom o postopkih preverjanja duSevne in tele-
sne zmoznosti izvrSilnih Zelezniskih delavcev (Uradni list RS,
§t. 79/09, 12/16 in 30/18 — ZVZelP-1).

31. ¢len
(racunanje rokov)

Roki iz 8. ¢lena tega pravilnika se raunajo od dneva,
ko je bilo izdano zdravniSko spriCevalo strojevodji na podlagi
dosedanijih predpisov.

32. ¢len
(SVU)

(1) Steje se, da je v SVU upravljavca in prevoznikov kot
njihov sestavni del vklju¢ena vsebina doloc¢b tega pravilnika, ki
se nanaSajo na OVKN.

(2) Upravljavci in prevozniki morajo za spremembo pravil
v svojem SVU glede vsebin, ki so dolo¢ene v tem pravilniku,
pridobiti predhodno potrditev varnostnega organa, ki se izda na
podlagi mnenja pooblas¢enega izvajalca zdravstvene dejavno-
sti iz 27. ¢lena tega pravilnika.

33. ¢len
(prenehanje uporabe)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika se preneha uporabljati
Pravilnik o postopkih preverjanja dusevne in telesne zmoznosti
izvrSilnih ZelezniSkih delavcev (Uradni list RS, §t. 79/09, 12/16
in 30/18 — ZVZelP-1).

34. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik zacne veljati petnajsti dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 0070-90/2020
Ljubljana, dne 26. februarja 2021
EVA 2020-2711-0070

Janez Poklukar
minister za zdravje

Soglasam!
Jernej Vrtovec
minister
za infrastrukturo
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Priloga 1

Naziv in sedez delodajalca

Davéna stevilkal | I I 11111

NAPOTNICA
za zdravstveni pregled strojevodje

Priimek in ime:

EMSOL I I I L L 11 I 1 1 111, krajrojstva

Naslov:

(kraj, ulica, Stevilka, naziv poste)

Zaposlenprinasoddnel | I I 1 I I 11,
DDMMLLLL

Posiljamo galjo na:
1. redni pregled:

- za pridobitev dovoljenja za strojevodjo
Naziv delovnega mesta, kjer se bo imenovani(a) zaposlil(a):

(postna $tevilka)

,kodal | | | I*

- za ohranitev dovoljenja za strojevodjo

kodal 1 | I*

Datum zadnjega pregleda pri pooblas¢enem zdravnikul | I I I 1 | 1 1
DDMMLLLL

2. izredni pregled zaradi

Izjava o varnosti z oceno tveganja za navedeno delovno mesto je bila opravljenadne: 1 | | I I | | | |

Pomembni podatki iz ocene tveganja

DDMMLLLL

Kratek opis delovnega procesa (priprava dela, dela in naloge, ki jih opravija vegji del delovnega ¢asa, tedenski delovni &as - v urah, delo v izmenah):

Delovna oprema (orodja, instrumenti, naprave itd.):

Predmeti dela (surovine, polizdelki, izdelki, informacije itd.):
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Izpostavljenost tveganjem (navesti kriticne dejavnike tveganja, zahteve, obremenitve in $kodljivosti pri delu):

Po zadnji oceni tveganja so bili izvedeni naslednji ukrepi na podrocju tehniénega varstva in humanizacije
dela:

Osebna varnostna oprema:

Posebni zdravstveni pogoji, ki jih mora delavec izpolnjevati:

\ B (o= I I I O O R |
DDMMLLLL Zig

(podpis delodajalca)

POJASNILO:
*Koda, ki jo za delovno mesto uporablja delodajalec
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Priloga 2

Naziv in sedez izvajalca zdravstvene dejavnosti:

St. zdravnigkega spri¢evala:

ZDRAVNISKO SPRICEVALO

za oceno izpolnjevanja posebnih zdravstvenih pogojev za pridobitev in ohranitev veljavnosti dovoljenja za
strojevodjo

[l po opravljenem rednem pregledu
[l po opravljenem izrednem pregledu

Priimek in ime:

Datumrojstval | | I | I | | |, krajrojstva
DDMMLLLL

ki bo opravljal(a) delo strojevodie je bil(a) pregledan(a)dne ]l | | I I 1 | 1 1,
DDMMLTLLL

-

Izpolnjuje posebne zdravstvene pogoje za dovoljenje za strojevodjo:

2. lzpolnjuje posebne zdravstvene pogoje za dovoljenje za strojevodjo z naslednjimi omejitvami:

3. Zacasno ne izpolnjuje posebnih zdravstvenih pogojev za dovoljenje za strojevodjo:

4. Trajno ne izpolnjuje posebnih zdravstvenih pogojev za dovoljenje za strojevodjo:

5. Predlagano drugo delo (opredeliti delo in morebitne omejitve):

6. Ocene izpolnjevanja posebnih zdravstvenih pogojev za dovoljenje za strojevodjo ne morem dati, ker:
6.1 niizjave o varnosti z oceno tveganja (zdravstvene ogroZzenosti delovnega mesta),

6.2 niopravil(a) vseh pregledov in preiskav,

6.3 ni kon¢ano zdravljenje,

6.4 ni kon¢ana rehabilitacija.

Predlagani ukrepi na podroc¢ju varnosti in zdravja pri delu:

DDMMTLL (podpis pooblaséenega zdravnika)
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VRHOVNO SODISCE

790. Odredba o spremembi Odredbe o posebnih
ukrepih iz 83.a ¢lena Zakona o sodisc¢ih
zaradi razglasene epidemije nalezljive bolezni
COVID-19 na obmog¢ju Republike Slovenije

Na podlagi 83.a ¢lena Zakona o sodis¢ih (Uradni list RS,
§t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 45/08, 96/09, 86/10
— ZJINepS, 33/11, 75/12 — ZSPDSLS-A, 63/13, 17/15, 23/17
— ZSSve, 22/18 — ZSICT, 16/19 — ZNP-1, 104/20 in 203/20 —
ZIUPOPDVE) izdaja predsednik Vrhovnega sodi$¢a Republike
Slovenije

ODREDBO

o spremembi Odredbe o posebnih ukrepih
iz 83.a ¢lena Zakona o sodisc¢ih zaradi
razglasene epidemije nalezljive bolezni

COVID-19 na obmocju Republike Slovenije

V Odredbi o posebnih ukrepih iz 83.a ¢lena Zakona o so-
diS¢ih zaradi razglasene epidemije nalezljive bolezni COVID-19
na obmocju Republike Slovenije §t. Su 407/2020-457 z dne
28. 1. 2021 (Uradni list RS, §t. 12/21) se 6. tocka (Veljavnost
odredbe) spremeni tako, da se glasi: »Ta odredba zac¢ne veljati
31. januarja 2021 in velja do vklju¢no 16. 4. 2021.«

Ta odredba zac¢ne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. Su 407/2020-532
Ljubljana, dne 12. marca 2021

Predsednik Vrhovnega sodiS¢a
Republike Slovenije
mag. Damijan Florjanéi¢

DRUGI DRZAVNI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

791. Odloéba o spremembah Odloébe o nujnih
ukrepih za preprecevanje vnosa in Sirjenja
viroidnih zakrnelosti hmelja

Na podlagi prvega odstavka 75. ¢lena Zakona o zdra-
vstvenem varstvu rastlin (Uradni list RS, §t. 62/07 — uradno
precisceno besedilo, 36/10, 40/14 — ZIN-B in 21/18 — ZNOrg)
generalni direktor Uprave Republike Slovenije za varno hrano,
veterinarstvo in varstvo rastlin izdaja

obLo¢BO

o spremembah Odlo¢be o nujnih ukrepih
za preprecéevanje vnosa in Sirjenja viroidnih
zakrnelosti hmelja

V Odlocbi o nujnih ukrepih za prepre€evanje vnosa in
Sirjenja viroidnih zakrnelosti hmelja (Uradni list RS, $t. 16/19 in
89/20) se v V. tocki tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Rastline hmelja se Stejejo za okuzene (v nadaljnjem
besedilu: okuzene rastline), Ce:

— je rezultat diagnosti¢ne preiskave pozitiven ali

— rastejo na istem hmeljis¢u, kjer je bila z diagnosti¢no
preiskavo potrjena okuzba na hmelju, in kazejo bolezenska
znamenja iz VI. tocke te odloc¢be.«.

Cetrti odstavek se &rta.

Dosedaniji peti odstavek postane Cetrti odstavek.

Il

V IX. to¢ki se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Ne glede na 3. tocko prejSnjega odstavka je na okuze-
nem obmocju dovoljeno saditi rastline hmelja na zemljis€u, na
katerem v zadnjih desetih letih ni bil posajen hmelj, na hmelji-
§¢u, na katerem z diagnosti¢no preiskavo ni bila potrjena nav-
zo¢nost s HSVd ali CBCVd ali na katerem ne velja prepoved
sajenja rastlin hmelja v skladu z 2. to¢ko prejSnjega odstavka,
pod naslednjimi pogoji:

— izbrana sorta rastlin hmelja mora biti navedena na se-
znamu tolerantnih sort hmelja, ki je objavljen na spletni strani
Uprave, ali

— pred vsakim vstopom na hmeljis¢a iz tega odstavka je
treba po sajenju, v skladu z nac¢rtom izrednih ukrepov, izvajati
¢is€enje in razkuzevanje rok, orodja, strojev, traktorskih koles,
obutve in ostale opreme, ki se uporablja na hmeljis¢ih iz tega
odstavka, in voditi evidence o izvajanju teh higienskih ukrepov,
najmanj s podatki o datumu izvedbe ¢iscenja in razkuzevanja,
uporablienemu sredstvu in orodju, strojih in opremi, na kateri
so bili izvedeni higienski ukrepi.«.

Ml
X. tocka se spremeni tako, da se glasi:

»X

(uniGenje okuzenega hmeljis¢a ali dela hmeljis¢a)

Uni€enje nadzemnega dela okuzenih rastlin v rastni
dobi se izvede nemudoma po potrditvi navzo¢nosti s HSVd
ali CBCVd tako, da se trte prerezejo najmanj 15 cm nad tlemi
in s hmeljis€a najprej odstranijo nadzemni deli rastlin, ki se
jih unici s sezigom, kompostiranjem, anaerobno razgradnjo
v bioplinarni ali zakopom ali drugim nacinom, v skladu z
nacrtom izrednih ukrepov. Imetnik mora pred izvedbo unice-
nja obvestiti fitosanitarnega inSpektorja ali pooblas¢enega
izvajalca.

Ponovno odgnali poganjki rastlin hmelja se tretirajo z
neselektivnim sistemi¢nim herbicidom, ko izrastejo do viSine
najve¢ 30 cm in do stopnje, ko rastline ne tvorijo ve¢ novih
poganjkov in odmrejo.

Podzemne dele rastlin hmelja iz prejSnjega odstavka je
treba izkopati, vendar ne prej kot $tirinajst dni po zadnjem
tretiranju z neselektivnim sistemi¢nim herbicidom iz prejSnjega
odstavka in najpozneje do 31. maja v naslednji rastni dobi po
potrditvi navzo¢nosti s HSVd ali CBCVd. Uni¢enje podzemnih
delov se izvede s sezigom, kompostiranjem, anaerobno raz-
gradnjo v bioplinarni ali zakopom, v skladu z nacrtom izrednih
ukrepov.

Na izkr€enih hmeljiscih ali delih hmeljiS¢, kjer velja pre-
poved sajenja gostiteljskih rastlin iz 2. toCke prvega odstavka
IX. tocke te odlocbe, mora imetnik hmelji$¢ v ¢asu rastne dobe
uni¢evati ponovno vznikle poganijke rastlin hmelja z neselek-
tivnim sistemi¢nim herbicidom, ko izrastejo do viSine najvec
30 cm in jih izkopati v skladu s tretjim odstavkom te tocke.«.

KONCNA DOLOCBA

v
(zacetek veljavnosti)

Ta odlo¢ba zacéne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 007-104/2021
Ljubljana, dne 10. marca 2021
EVA 2021-2330-0034

Dr. Jernej Drofenik
vrSilec dolznosti generalnega direktorja
Uprave za varno hrano, veterinarstvo
in varstvo rastlin
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OBCINE

KRANJ

792. Poslovnik o delu Nadzornega odbora Mestne
obcine Kranj

Na podlagi 32. ¢lena Zakona lokalni samoupravi (Uradni
list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1,
30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE) ter na pod-
lagi 54. ¢lena Statuta Mestne obcine Kranj (Uradni list RS,
§t. 134/20 — uradno precisceno besedilo — UPB3) je Nadzorni
odbor Mestne obcine Kranj na 28. redni seji dne 23. 2. 2021
sprejel

POSLOVNIK
o delu Nadzornega odbora Mestne ob¢ine Kranj

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem poslovnikom se ureja podrobnej$a organizacija in
nacin dela Nadzornega odbora Mestne ob¢ine Kranj (v nadalj-
njem besedilu: nadzorni odbor), konstituiranje nadzornega od-
bora, njegove naloge, pravice in dolznosti ¢lanov nadzornega
odbora, nac¢rtovanje in nacin dela, postopek nadzora, pravice
in obveznosti udelezencev nadzora ter druga vprasanja, po-
membna za delo nadzornega odbora.

2. Clen

(1) Nadzorni odbor je samostojni organ Mestne obcine
Kranj.

(2) Nadzorni odbor je pri svojem delu neodvisen. Delo
opravlja posteno, strokovno in nepristransko, v skladu z do-
lo€bami vsakokrat veljavnega Zakona o lokalni samoupravi,
Statuta Mestne obcine Kranj, tega poslovnika in predpisov s
podrocja delovanja nadzornih odborov obéin.

(3) Clani nadzornega odbora so pri svojem delu dolzni
varovati osebne podatke, drzavne, uradne in poslovne skrivno-
sti, opredeljene z zakonom, drugimi predpisi ali akti mestnega
sveta in organizacij uporabnikov prora¢unskih sredstev in spo-
Stovati dostojanstvo, dobro ime in integriteto posameznikov.

(4) Prvo sejo nadzornega odbora skli¢e Zupan v roku
30 dni od imenovanja ¢lanov nadzornega odbora. Nadzorni
odbor se konstituira, ¢e je na seji navzocih vecina ¢lanov.

(5) Nadzorni odbor izmed svojih ¢lanov, z vecino glasov
vseh ¢lanoy, izvoli predsednika in namestnika.

3. Clen

Sedez nadzornega odbora je v Kranju, Slovenski trg 1.

Uradni elektronski naslov nadzornega odbora je nadzorni.
odbor@kranj.si

Nadzorni odbor za svoje seje uporablja prostore Mestne
obcine Kranj, lahko pa sejo opravi tudi na drugi lokaciji.

Nadzorni odbor pri izdaji dokumentov uporablja zig Mest-
ne obcine Kranj, okrogle oblike premera 35 mm in modre barve
z napisom Mestna obcina Kranj na zunanjem zgornjem obodu.
V sredini je grb MOK. Pod grbom je vodoravno in sredinsko
izpisano: Nadzorni odbor, v naslednji vrstici, prav tako vodorav-
no in sredinsko izpisano, je Stevilka ziga. Pravico do uporabe
ziga ima predsednik nadzornega odbora ali z njegove strani
pooblasceni ¢lan nadzornega odbora.

Zig nadzornega odbora hrani pooblag&eni javni usluzbe-
nec mestne uprave, ki opravlja strokovno in administrativno
delo za nadzorni odbor.

II. PRISTOJNOSTI IN NALOGE NADZORNEGA ODBORA

4. ¢len

(1) V okviru svoje pristojnosti nadzorni odbor:

— opravlja nadzor nad razpolaganjem s premozenjem
obcine;

— nadzoruje namenskost in smotrnost porabe proracun-
skih sredstev;

— nadzoruje finan¢no poslovanje uporabnikov proracun-
skih sredstev.

(2) Nadzorni odbor v okviru svojih pristojnosti ugotavlja
zakonitost in pravilnost poslovanja obc¢inskih organov, mestne
uprave, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih podjetij in
obcinskih skladov ter drugih porabnikov sredstev obcCinskega
proracuna in pooblascenih oseb, ki razpolagajo z obcinskimi
javnimi sredstvi in obc¢inskim premozenjem ter ocenjuje ucin-
kovitost in gospodarnost porabe obcinskih sredstev.

(3) Nadzor se lahko opravi za tekoce ali preteklo poslo-
vanje.

Ill. JAVNOST DELA

5. ¢len

(1) Delo nadzornega odbora je javno. Nadzorni odbor ob-
vesca javnost o svojem delu tako, da letni program dela, vabila,
zapisnike in svoja dokon¢na porocila s priporo€ili in predlogi
ukrepov objavlja na spletni strani Mestne obcine Kranj, ¢e le-ti
ne predstavljajo informacij zaupne narave.

(2) Porocila s priporocili in predlogi (dokon¢ni akti nadzor-
nega odbora) so informacije javnega znacaja. Nadzorni odbor
iz letnega porocila o njegovem delu in posameznega dokonc-
nega porocila o nadzoru, ki se javno objavi, izlo€i podatke, ¢e
so podani razlogi, ki jih zakon, ki ureja dostop do informacij
javnega znacaja, doloc¢a kot razloge, zaradi katerih je mogoce
zavrniti zahtevo za informacijo javnega znacaja.

(3) Osnutki porocil niso informacije javnega znacaja.

(4) Nadzorni odbor lahko odlo¢i, da se javnost dela omeji
ali izkljudi, €e to zahtevajo razlogi varovanja osebnih podatkov,
ali drzavnih, uradnih in poslovnih skrivnosti, ki so tako oprede-
liene z zakonom, drugim predpisom ali sploSnim aktom obcine,
ali uporabnika proracunskih sredstev. Seje odbora niso javne.
Sej se smejo udelezevati le povabljeni.

IV. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV
NADZORNEGA ODBORA

6. Clen
Nadzorni odbor vodi, zastopa in predstavlja predsednik
nadzornega odbora. V njegovi odsotnosti ga nadomes$c¢a na-
mestnik predsednika.

7. ¢len

Pristojnosti in naloge predsednika nadzornega odbora so:

— predstavlja nadzorni odbor,

—vodi in organizira delo nadzornega odbora,

— pripravi in predlaga dnevni red, sklicuje in vodi seje
nadzornega odbora,

— pripravi predlog letnega programa nadzora in prediog
finanénega nacrta nadzornega odbora,

— podpisuje porocila, sklepe, zapisnike in druge akte
nadzornega odbora,

— spremlja in skrbi za izvajanje sklepov, priporocil in pre-
dlogov nadzornega odbora,

— predlaga dodelitev nalog nadzora ¢lanom nadzornega
odbora,
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— izvaja naloge nadzora v skladu s sklepi nadzornega
odbora,

— predstavlja porocila, staliS¢a in predloge nadzornega
odbora na seji mestnega sveta,

— skrbi za obvesc¢anje javnosti o delu nadzornega odbora,

— sodeluje z mestnim svetom in njegovimi delovnimi tele-
si, Zupanom in mestno upravo,

— po potrebi se udelezuje sej mestnega sveta in njegovih
delovnih teles, zastopa stali§¢a nadzornega odbora in po po-
trebi sodeluje v razpravah iz pristojnosti nadzornega odbora.
O tem je dolzan porocati na nasledniji seji nadzornega odbora,

— opravlja druge naloge dolo¢ene s tem poslovnikom.

8. ¢len

(1) Clan nadzornega odbora ima naslednje pravice in
naloge:

— pripravlja mnenja, ugotovitve, delovne osnutke porocil;

— na seji nadzornega odbora predlaga zakljucke, predloge
odlocitev in osnutke dokon¢&nih porocil;

— zahteva strokovne informacije in podatke, ki so po-
membni za njegovo delo v nadzornem odboru.

(2) Clani nadzornega odbora imajo dolznost udelezevati
se sej nadzornega odbora in opravljati nadzore ter druge na-
loge, za katere jih pooblasti oziroma zadolzi nadzorni odbor.

(3) Ce se ¢&lan nadzornega odbora ne more udeleZiti seje,
mora o tem in o razlogih za to obvestiti javnega usluzbenca, ki
opravlja strokovna in administrativna dela za nadzorni odbor
(v nadaljevanju: tajnik nadzornega odbora), najpozneje do
zadetka seje. Ce tega zaradi vigje sile ali drugih razlogov ne
more storiti do zaCetka seje, mora to opraviti najkasneje v roku
treh dni od odprave vzroka zaradi katerega se seje ni mogel
udeleziti.

9. ¢len
Vsak ¢lan nadzornega odbora ima pravico zahtevati in
dobiti podatke od obcinskih organov, ki so mu potrebni pri
opravljanju njegovih nalog, ¢e teh podatkov na njegov predlog
ne zahteva nadzorni odbor.

V. STROKOVNA IN ADMINISTRATIVNA POMOC

10. ¢len

Strokovno in administrativno pomo¢ za delo nadzornega
odbora zagotavljata Zupan in mestna uprava. Izmed delavcev
mestne uprave imenuje Zupan tajnika nadzornega odbora.

Strokovna in administrativna pomo¢ zajema predvsem:

— priprava vabil in tehniéno organizacijska dela za sklic
in potek seje,

— priprava in posredovanje gradiv za seje nadzornega
odbora,

— pisanje zapisnikov nadzornega odbora in pisnih odprav-
kov sklepov,

— priprava posameznih aktov, ki spremljajo postopek nad-
zora (sklepi o izvedbi nadzora, pooblastila itd.),

— objava dokumentov na spletni strani obcCine,

— sprejemanje in urejanje poste za nadzorni odbor,

— arhiviranje dokumentacije nadzornega odbora,

— vodenje evidence o opravljenem delu nadzornega od-
bora in njegovih ¢lanov,

— obvescanje nadzornega odbora o sprejemu in spre-
membah aktov s podrocij, ki so v pristojnosti nadzornega
odbora,

— obvesc¢anje nadzornega odbora o novostih na podrocju
zakonodaje in drugih predpisov s podrocij, ki so v pristojnosti
nadzornega odbora ter posredovanje mnenj in gradiv pristojnih
drzavnih in strokovnih institucij,

— obvescanje ¢lanov nadzornega odbora o izobrazevanjih
in seminarjih,

— zagotavljanje potrebnega pisarniSkega materiala, foto-
kopiranja itd.,

— po potrebi Se druga strokovna, administrativna in orga-
nizacijska pomoc.

11. ¢len
Strokovno pomo¢ lahko nudijo nadzornemu odboru tudi
javni usluzbenci, zaposleni v mestni upravi ali zunaniji strokov-
njaki, notraniji revizorji in drugi.
Posamezne posebne strokovne naloge nadzora lahko
opravi izvedenec, ki ga na predlog nadzornega odbora imenuje
mestni svet. Pogodbo z izvedencem sklene Zzupan.

V1. DELO NADZORNEGA ODBORA

12. ¢len

Nadzore dolo¢i nadzorni odbor z letnim programom nad-
zora, ki ga sprejme ob zaklju¢ku koledarskega leta za nasled-
nje koledarsko leto, razen ob konstituiranju novega nadzornega
odbora. Na novo konstituirani nadzorni odbor sprejme letni
program nadzora na svoji drugi seji.

Nadzorni odbor je pri pripravi in sprejemanju letnega
programa nadzora samostojen.

Nadzorni odbor lahko med letom spremeni ali dopolni
letni program.

S programom, spremembami ali dopolnitvami programa
seznani nadzorni odbor mestni svet in zupana.

13. ¢len

Glede na obseg oziroma na kompleksnost nadzora, se v
letnem programu nadzor opredeli kot:

1. zahteven nadzor,

2. manj zahteven nadzor.

Zahteven je nadzor poslovanja obcine, posrednega pro-
raCunskega uporabnika v posameznem obdobju ali letu, nad-
zor zaokrozenega dela poslovanja obcCine, npr. investicijskih
odhodkov, postopkov oddaje javnih narocil, ravnanja s stvar-
nim nepremiénim in premi¢nim premozZenjem, prevzemanje
obveznosti, pla¢ javnih usluzbencev in funkcionarjev, tekocih
transferov, izvr§evanja vecletnih pogodb, in podobno. Zahteven
nadzor praviloma traja daljSe ¢asovno obdobje in aktivnosti v
zvezi z nadzorom trajajo od 20 ur do ve¢ mesecev. Zahteven
je tudi nadzor smotrnosti poslovanja obcine.

Manj zahteven je nadzor, ki ga je mogoce zakljugiti v kraj-
$§em ¢asovnem obdobju (praviloma v 10 do 20 urah) in je osre-
doto¢en na posamezno proracunsko postavko ali podpostavko,
npr. ob¢inskih odhodkov za posamezno investicijo, posami¢ne
tekoCe transfere na posameznem podro¢ju (sociala, kultura,
Sport ...), posami¢nega narocila majhne vrednosti, posami¢ne
narocilnice, prihodke od prodaje posameznega premicnega in
nepremi¢nega premozenja, izvrSevanje posamezne pogodbe
in podobno.

V primeru nejasnosti ali gre za zahteven ali manj zahte-
ven nadzor o tem odlo¢i nadzorni odbor.

14. ¢len

(1) Nadzorni odbor dela in sprejema odlocitve na sejah, ki
jih sklicuje predsednik nadzornega odbora na lastno pobudo,
v skladu s sprejetim programom dela ali na pobudo vecine
¢lanov. Ce predsednik odbora v 15 dneh po podani zahtevi ne
sklice seje, jo lahko skli¢ejo ¢lani, ki so pobudo podali. Sejo lah-
ko skli¢e tudi ¢lan nadzornega odbora s pisno podporo vecine
¢lanov nadzornega odbora.

(2) Iziemoma se lahko sklice izredna seja nadzornega
odbora za obravnavanje in odlo¢anje o nujnih zadevah, ka-
dar ni pogojev za sklic redne seje. |zredno sejo lahko sklice
predsednik nadzornega odbora, v primeru njegove odsotnosti
pa katerikoli ¢lan nadzornega odbora s pisno podporo vecine
¢lanov nadzornega odbora.

(3) V zahtevi za sklic izredne seje morajo biti navedeni
razlogi za njen sklic. Zahtevi mora biti predloZzeno gradivo, o
katerem naj nadzorni odbor odloc¢a.
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15. ¢len

(1) Predsednik nadzornega odbora lahko v primeru, ko
to zahteva nujnost ali ekonomi¢nost postopka sklice dopisno
sejo nadzornega odbora. Dopisna seja se opravi na podlagi
v fizi¢ni ali elektronski obliki vrotenega vabila (Steje se, da je
vabilo v elektronski obliki vroceno, ko naslovnik poslje potrdilo
o prejemu le tega) s prilozenim gradivom ter predlogom sklepa,
ki naj se sprejme z glasovanjem po elektronski posti. Glede
na nacin izvedbe dopisne seje, mora sklic seje vsebovati rok
trajanja dopisne seje, ki ne sme biti krajSi od 72 ur (to€en datum
in ¢as trajanja seje, to je, do katere ure se Steje trajanje seje).
V primeru, da eden izmed ¢lanov nadzornega odbora presodi,
da zadeva zahteva obravnavo na izredni seji, mora predsednik
sklicati izredno sejo.

(2) Dopisna seja je sklepcna, Ce je bilo vabilo poslano
vsem ¢lanom nadzornega odbora, od katerih jih je vrocitev
potrdilo ved kot polovica. Steje se, da so vrogitev potrdili &lani
nadzornega odbora, ki so glasovali.

(3) Na dopisni seji ni mogoce odlocati o:

— obravnavi in sprejemu osnutka porocila ter porocila s
priporo€ili in predlogi nadzornega odbora,

— letnem programu dela in spremembah in dopolnitvah
le-tega.

(4) Predlog sklepa, ki je predloZen na dopisno sejo, je
sprejet, Ce je za sklep v roku trajanja seje glasovala vecina
vseh €lanov nadzornega odbora.

(5) O dopisni seji se vodi zapisnik, ki mora poleg sestavin,
dolocenih s tem poslovnikom, vsebovati Se potrdila o vrocitvi
vabil ¢lanom nadzornega odbora oziroma ugotovitev koliko
¢lanov nadzornega odbora je glasovalo in kako so glasovali.
Potrditev zapisnika dopisne seje se uvrsti na prvo naslednjo
redno sejo nadzornega odbora.

16. Clen

(1) V primeru naravnih in drugih hujsih nesre¢, vegjih epi-
demij ali podobnih izrednih okoli$¢in (v nadaljevanju: izredne
okolis¢ine), ko redne ali izredne seje NO ni mogoce izvesti
z osebno navzocnostjo ¢lanov NO brez tveganja za njihovo
zdravje in varnost, lahko predsednik NO skli¢e sejo na daljavo
oziroma videokonferen¢no sejo.

(2) Seja na daljavo je seja, na kateri ¢lani NO sodelujejo
s pomocjo informacijsko-komunikacijske tehnologije povezane
v skupno omrezje (Skype, Zoom, Teams in podobno), ki omo-
goca razpravo in glasovanje na daljavo. Informacijsko-komu-
nikacijska tehnologija mora omogocati prenos slike in zvoka
ali samo zvoka v taksni kvaliteti, da je mogoce brez vsakega
dvoma ugotoviti identiteto ¢lana NO, ki na seji sodeluje, njego-
Vo razpravo in rezultat glasovanja.

(3) Clani NO praviloma glasujejo na podlagi poimenskega
klicanja ¢lanov, ki ga opravi predsedujoci, oziroma s tehnologi-
jo glasovanja, ¢e jo informacijsko-komunikacijska tehnologija
omogoca.

(4) Sejo sklice predsednik NO po e-posti z navedbo dneva
in ure seje ter predlogom dnevnega reda in hkrati ¢lanom poslje
obvestilo preko telefona.

(5) Glede sklep&nosti, ugotavljanja prisotnosti, rezultatov
glasovanja, pisanja zapisnika ter ostalih nalog se uporabljajo
doloc¢be Poslovnika.

(6) Za operativno izvedbo videokonferencne seje je odgo-
voren sklicatelj sestanka.

(7) Vsi €lani in druge osebe, ki so v skladu z dolocbami
Poslovnika lahko navzo¢e na seji, morajo zaradi varovanja
podatkov, zagotoviti, da so v prostoru, v katerem v Casu seje
izvajajo videokonferenéno sejo, sami.

17. ¢len
(1) Vabilo in gradivo se dostavi ¢lanom nadzornega od-
bora v elektronski obliki (po e-posti) vsaj sedem dni pred sejo,
iziemoma se lahko poslje najmanj dva dni pred sejo.
(2) V vabilu za sejo nadzornega odbora mora biti naveden
predlog dnevnega reda.

(3) Vabilu mora biti predlozeno:

— zapisnik zadnje seje nadzornega odbora, e gre za
vabilo na redno sejo;

— gradivo za posamezne predlagane tocke dnevnega
reda.

(4) Iziemoma, kadar so za to podani utemeljeni razlogi, se
lahko gradivo k posameznim to¢kam vroci ¢lanom nadzornega
odbora pred samim za¢etkom seje.

(5) Vabilo za izredno sejo mora biti z gradivom vroceno
¢lanom nadzornega odbora vsaj pet dni pred sejo.

18. ¢len

(1) Na zacCetku seje nadzornega odbora predsednik nad-
zornega odbora obvesti navzoce ¢lane nadzornega odbora,
kdo od ¢lanov je obvestil tajnika nadzornega odbora da je
zadrzan in se seje ne more udeleZiti. Predsednik nadzornega
odbora nato ugotovi, ali je nadzorni odbor sklepsen. Ce je
nadzorni odbor nesklepcen, predsednik nadzornega odbora
pogaka 15 minut in nato ponovno ugotavlja sklepénost. Ce
nadzorni odbor Se vedno ni sklepcen, predsednik nadzornega
odbora sejo prelozi.

(2) Nadzomi odbor veljavno odloCa, Ce je na seji prisotna
vecina ¢lanov odbora. Odlocitev oziroma sklep je sprejeta, e zanj
glasuje vecina opredeljenih prisotnih ¢lanov nadzornega odbora.

(3) Glasovanje na sejah nadzornega odbora je javno,
z dvigom rok.

(4) O posameznem sklepu lahko nadzorni odbor glasuje
tudi tajno, ¢e o tem na predlog ¢lana nadzornega odbora odloCi
nadzorni odbor.

19. Clen

(1) Predlog dnevnega reda seje doloci predsednik nadzor-
nega odbora, pobude za uvrstitev konkretne zadeve na dnevni
red pa lahko podajo vsi ¢lani nadzornega odbora, mestni svet
ali Zupan.

(2) Na dnevni red seje je potrebno uvrstiti potrditev zapi-
snika prejsSnje seje in tocko razno.

(3) Na dnevni red se lahko uvrsti dodatna tocka, ¢e je
zanjo pripravljeno gradivo za vse Clane nadzornega odbora.
O tem nadzorni odbor glasuje na zacetku seje.

(4) Z dnevnega reda se lahko umakne toc¢ka, za katero
gradivo ni dovolj temeljito pripravljeno ali pa ni prisotnega poro-
Cevalca. O tem nadzorni odbor glasuje na zacetku seje ali med
samo obravnavo te tocke.

(5) Nadzorni odbor o predlaganem dnevnem redu glasuje
na sami seji nadzornega odbora pred obravnavo ostalih tock
dnevnega reda.

(6) Seja poteka po tockah dnevnega reda.

20. ¢len

(1) Na zacetku vsake seje predsednik nadzornega odbora
poda pregled sklepov zadnje seje nadzornega odbora, tajnik
nadzornega odbora pa poro¢a o realizaciji sklepov prejSnje
seje, na kar nadzorni odbor potrdi zapisnik prej$nje seje. Clani
nadzornega odbora imajo pravico dati pripombe k zapisniku v
pisni ali ustni obliki, ki se zabelezijo v zapisniku seje.

(2) Zapisnik je sprejet, ¢e nanj ni bilo pripomb ali je bil
sprejet po dopolnilih.

21. ¢len

(1) Na zacetku vsake obravnavane tocke dnevnega reda
predsednik nadzornega odbora poda kratko obrazlozitev, nato
pa da besedo ¢lanu nadzornega odbora — poroCevalcu ozi-
roma predlagatelju posamezne tocke dnevnega reda in nato
Se morebitnim vabljenim na sejo za to tocko dnevnega reda.
Sledi razprava, vrstni red razpravljavcev dolo¢a predsednik
nadzornega odbora.

(2) Trajanje razprave glede posamezne to¢ke dnevnega
reda seje nadzornega odbora praviloma ni ¢asovno omejeno.

(3) Nadzorni odbor lahko na predlog predsednika nadzor-
nega odbora ali na zahtevo ¢lana nadzornega odbora odlo¢i,



Uradni list Republike Slovenije

&t. 37 | 15. 3. 2021 /| stran 2529

da se o isti zadevi razpravlja le enkrat ali da se razprava ¢a-
sSovNo omeji.

22. ¢len
Ce nadzorni odbor v zadevi, ki jo je obravnaval, ni koncal
razprave ali ¢e nadzorni odbor sklene, da Se ni pogojev za
kon¢no odloCanje, se dokoncanje razprave in odloCanje o
zadevi preloZi na eno od naslednjih sej nadzornega odbora.

23. ¢len

(1) Predsednik nadzornega odbora oblikuje po opravljeni
razpravi o posamezni tocki dnevnega reda predlog sklepa in
ga da na glasovanje.

(2) Predsednik nadzornega odbora po vsakem opravljenem
glasovanju ugotovi in objavi izid glasovanje. Clan nadzornega
odbora ima pravico izraziti lo€eno mnenje, ki se zapiSe v zapisnik.

(3) Predsednik odbora zakljuci sejo, ko so obravnavane
vse toCke dnevnega reda.

24. ¢len

(1) O poteku seje nadzornega odbora se piSe zapisnik.
Zapisnik seje nadzornega odbora obvezno vsebuje:

— zaporedno Stevilko seje, datum in kraj ter ¢as zacetka
in zaklju€ka seje ali njene prekinitve;

—navedbo prisotnih ¢lanov nadzornega odbora, odsotnih
¢lanov nadzornega odbora (opravi¢eno ali neopravi¢eno);

— prisotnost vabljenih na seji, odsotnih vabljenih, ostalih
morebitnih prisotnih;

— ugotovitev sklep&nosti in sprejeti dnevni red,;

— porocilo o realizaciji sklepov prejsnje seje in potrditev
zapisnika;

— potek seje z navedbo porocevalcey;

— morebitna lo€ena mnenja pri glasovanju o predlaganih
sklepih; lo€eno mnenje pripravi ¢lan odbora, ki se ne strinja s
skupnim mnenjem ali zeli to mnenje Se posebej poudariti;

— sklepe nadzornega odbora.

(2) Sprejeti sklepi nadzornega odbora morajo biti formuli-
rani in zapisani tako, da je v njih na nedvoumen nacin oprede-
lieno staliS¢e nadzornega odbora do posamezne zadeve, ki jo
je nadzorni odbor obravnaval.

(3) Sklepi morajo praviloma vsebovati rok, do katerega
morajo biti izvrSeni, kdo je zadolzen za njihovo izvedbo ter izid
glasovanja o posameznem sklepu.

(4) Originalu zapisnika morajo biti prilozena vsa gradiva,
ki so bila predlozena na seji nadzornega odbora. Zapisnik
podpiSeta tajnik nadzornega odbora in predsednik nadzornega
odbora oziroma predsedujocCi.

25. ¢len

(1) Na seji nadzornega odbora sme govoriti tisti, ki mu
da besedo predsednik nadzornega odbora. Razpravljavec na
seji nadzornega odbora sme govoriti le o vprasanju, ki je na
dnevnem redu seje nadzornega odbora in glede katerega mu
je predsednik nadzornega odbora dal besedo. Ce se razpra-
vljavec ne drzi dnevnega reda ali teme, glede katere je dobil
besedo, ga predsednik nadzornega odbora na to opomni.

(2) Ce se razpravljavec po drugem opominu e vedno ne
drzi dnevnega reda ali teme, glede katere je dobil besedo, mu
predsednik nadzornega odbora lahko besedo odvzame. Zoper
odvzem besede lahko razpravljavec ugovarja. O ugovoru odlogi
nadzorni odbor.

(3) Odstranitev s seje lahko predsednik nadzornega od-
bora izreCe razpravljavcu ali drugemu prisotnemu, Ce kljub
odvzemu besede krSi red na seji tako, da moti delo nadzornega
odbora. Zoper odstranitev s seje lahko razpravljavec ali drug
prisotni ugovarja. O ugovoru odlo¢i nadzorni odbor.

(4) Ce predsednik nadzornega odbora z rednimi sredstvi
ne more ohraniti reda na seji nadzornega odbora, jo prekine
in prelozi.

(5) Vsi ukrepi se zapiSejo v zapisnik seje nadzornega
odbora.

VII. POSTOPEK NADZORA TER PRAVICE
IN OBVEZNOSTI UDELEZENCEV NADZORA

26. Clen

(1) Nadzorni odbor vodi postopek nadzora na podlagi
dolocb tega poslovnika, zakonov in predpisov, ki urejajo javne
finance v obcini. Nadzorovana oseba v postopku nadzora je
uporabnik sredstev ob¢inskega proracuna.

(2) Za vsak nadzor izda nadzorni odbor sklep o izvedbi
nadzora, ki vsebuje opredelitev vsebine nadzora, ¢as in kraj
nadzora, navedbo oseb, ki bodo nadzor opravile ter navedbo
nadzorovane osebe (organa ali organizacije z odgovornimi
osebami, v nadaljevanju: nadzorovana oseba). Sklep, ki ga
podpiSe predsednik nadzornega odbora, se vro€i Zupanu, nad-
zorovani osebi in pooblas¢enim ¢lanom nadzornega odbora.

(3) Predsednik nadzornega odbora na podlagi sklepa iz
prejSnjega odstavka izdaja pooblastila za izvedbo nadzora,
s katerim opredeli ¢lane nadzornega odbora, ki bodo izvedli
posamezen nadzor.

27. ¢len

(1) V postopku nadzora so nadzorovane osebe dolzne
¢lanom nadzornega odbora, ki opravljajo nadzor, predloziti
vso potrebno dokumentacijo, sodelovati v postopkih nadzora,
odgovoriti na ugotovitve in dajati pojasnila.

(2) Clan nadzornega odbora mora nadzorovanemu orga-
nu dati primeren €as za pripravo in predlozitev zahtevane doku-
mentacije ter pripravo odgovora na ugotovitve in posredovanje
pojasnil, ki ne sme biti krajsi od pet dni.

(3) Ce &lan nadzornega odbora zahtevanih podatkov ne
prejme v roku dolo¢enem v prejSnjem odstavku, se v poroCilu
0 nadzoru na to posebej opozori.

(4) Clani nadzornega odbora ne smejo odnasati izvirnikov
dokumentov, ki so predmet nadzora, iz upravne zgradbe, lahko
pa si pridobijo fotokopije predmetnih dokumentov razen tistih
dokumentov, za katere drugace dolocajo veljavni predpisi.

28. ¢len

(1) Po opravljenem nadzoru pripravijo ¢lani nadzornega
odbora, ki so zadolZeni za nadzor, v skladu z veljavnimi pred-
pisi osnutek porocila.

(2) Osnutek porocila obravnava nadzorni odbor na redni
ali izredni seji. Clani nadzornega odbora z glasovanjem odlogijo
o sprejemu osnutka porocila, ki se vro¢i nadzorovani osebi
oziroma organu v roku 15 dni po sprejemu.

29. ¢len

(1) Osnutek porocila mora vsebovati vse obvezne sestavi-
ne in obliko v skladu z zakoni in predpisi, ki urejajo obvezne se-
stavine in obliko osnutka porocila nadzornega odbora ob¢ine.

(2) Nadzorovana oseba ima pravico v roku 15 dni od
prejema osnutka porocila odgovoriti na posamezne navedbe
oziroma pripraviti odzivno porocilo. Odzivno poroc¢ilo mora vse-
bovati mnenja, pripombe in pojasnila nadzorovane osebe za
vsako posamezno ugotovitev iz osnutka porocila, pri kateri se
ugotovijo krsitve predpisov. Na obrazlozeno prosnjo nadzoro-
vane osebe, ki jo nadzorovana oseba posreduje do izteka roka
za pripravo odzivnega porocila, se iz opravicljivih razlogov, rok
lahko izjemoma podalj$a za najve¢ 15 dni, vendar samo enkrat.

(3) Na podlagi osnutka porocila in odzivhega porocila
nadzorovane osebe pripravi nadzorni odbor porocilo s priporo-
Cili in predlogi. Porocilo s priporo€ili in predlogi je dokon&ni akt
nadzornega odbora, kar mora biti jasno navedeno v njegovem
naslovu.

(4) Ce nadzorovana oseba ne posreduje odzivnega poro-
Cila, postane osnutek porocila dokonéno porocilo s priporogili
in predlogi.

(5) Dokon¢no porocilo s priporo€ili in predlogi mora vse-
bovati enake sestavine kot osnutek porocila ter priporocila in
predloge. Vsebovati mora vse obvezne sestavine in obliko v
skladu z zakoni in predpisi, ki urejajo obvezne sestavine in obli-
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ko porocila nadzornega odbora obcine. Pri opisu posamezne
ugotovitve o nepravilnostih je treba navesti odgovore nadzo-
rovane osebe iz odzivnega porocila. V poro€ilu s priporogili
in predlogi mora biti razvidno, katera pojasnila iz odzivnega
porocCila nadzorovane osebe je nadzorni odbor uposteval v
posameznem ugotovitvenem delu.

(6) V ugotovitvah se navede polno in verodostojno de-
jansko stanje, ki je bilo ugotovljeno v nadzoru in na katerem
temeljijo ocene, mnenja, priporocila oziroma predlogi.

(7) Z ocenami nadzorni odbor presodi, kateri predpisi so
bili kr§eni (pravilnost poslovanja) in/ali je bilo poslovanje nadzo-
rovane osebe smotrno glede na ugotovitve in ocene v nadzoru.

(8) V mnenju se izrazi, ali je bilo poslovanje nadzorovane
osebe pravilno in smotrno.

(9) Nepravilno poslovanje je takrat, ¢e je nadzorovana
oseba poslovala v nasprotju s predpisi, proracunom in dru-
gimi akti (pogodbo, kolektivno pogodbo in drugimi sploS$nimi
ter posami¢nimi akti), ki bi jih morala upostevati pri svojem
poslovanju.

(10) Nesmotrno poslovanje je negospodarno in/ali neucin-
kovito in/ali neuspesno.

(11) Negospodarno poslovanje je tisto poslovanje, pri
katerem bi nadzorovana oseba enake ucinke lahko dosegla
pri manjsih stroskih.

(12) Neucinkovito poslovanje je tisto, pri katerem bi pri
enakih strodkih lahko nadzorovana oseba dosegla vecje ucin-
ke.

(13) Neuspesno poslovanje je tisto, pri katerem se niso
uresnicili cilji poslovanja nadzorovane osebe.

(14) Priporocila vsebujejo predloge za izboljSanje pravil-
nosti poslovanja oziroma smotrnosti (za gospodarnejso, ucin-
kovitejSo in uspesnejSo porabo sredstev javnih financ).

30. ¢len

(1) Porogilo s priporogili in predlogi poslje nadzorni odbor
nadzorovani osebi, mestnemu svetu in Zupanu.

(2) Nadzorovane osebe so dolZzne spostovati mnenja,
priporocila in predloge nadzornega odbora. Mestni svet, Zupan
in organi porabnikov obcinskih proracunskih sredstev so dolzni
obravnavati porocila s priporocili in predlogi nadzornega odbora
o opravljenem nadzoru, jih upostevati v skladu s svojimi pristoj-
nostmi ter o tem porocati nadzornemu odboru.

31. ¢len

(1) Ce je nadzorni odbor ugotovil hujo krsitev predpisov
ali nepravilnosti pri poslovanju obCine, mora o teh krsitvah
v 15 dneh od dokonénosti porocila s priporogili in predlogi ob-
vestiti pristojno ministrstvo in racunsko sodisce.

(2) V primeru, da nadzorni odbor ugotovi, da obstaja
utemeljen sum, da je nadzorovana oseba ali odgovorna oseba
storila prekrsek ali kaznivo dejanje, je dolzan svoje ugotovitve
posredovati pristojnemu organu pregona.

(3) Nadzorni odbor v primerih iz prvega in drugega od-
stavka tega €lena hkrati obvesti tudi Zupana in mestni svet.

32. ¢len

Kot hujSo krsitev predpisov ali nepravilnost se Steje:

— Ce uporabnik prevzame obveznosti v breme proracuna
(vkljuéno s porostvom) ali izplaa proradunska sredstva za
namene, ki niso predvideni v proraunu oziroma presegajo v
prorac¢unu zagotovljena sredstva oziroma visino, ki jo doloci
mestni svet, in po oceni nadzornega odbora tak primer povzroci
oSkodovanje rabe javnih sredstev;

— sklenitev pogodbe o nakupu, izvedbi del ali storitev, ki
se neposredno ali posredno placujejo iz proracuna, s ponudni-
kom, brez javnega razpisa, pa bi bila izvedba javnega razpisa
za pridobitev najugodnejSega ponudnika, v skladu z veljavnimi
predpisi, obvezna;

— sklenitev pogodbe o nakupu, izvedbi del ali stori-
tev, ki se neposredno ali posredno placujejo iz proracuna,
s ponudnikom, ki ni bil kot najugodnejSi izbran v okviru

predhodnega javnega razpisa za pridobitev najugodnejSega
ponudnika, katerega izvedba je bila v skladu z veljavnimi
predpisi obvezna;

— razpolaganje z obc¢inskim premozenjem pod posteno
trzno vrednostjo, kot jo za vsak posamezni primer ugotovi sodni
cenilec ustrezne stroke;

— druge krsitve, ki se po zakonu Stejejo za prekrske oziro-
ma imajo naravo kaznivih dejanj;

— ostala dejanja, katerih Skodna posledica v breme pro-
raCuna Mestne obcine Kranj je po oceni nadzornega odbora
znatna in so bila izvrSena ali opuS¢ena po krivdi nadzorovane
stranke.

33. ¢len

O vsakem nadzoru se vodi dosje, v katerega se vlaga vse
belezke ter druge veljavne listine, osnutek porocila, odzivno
porocilo in poro€ilo s priporo€ili in predlogi.

VIIl. KONFLIKT INTERESOV

34. len

(1) Predsednik nadzornega odbora mora izlo€iti ¢lana
nadzornega odbora iz postopka nadzora posamezne zadeve
v primeru, ¢e:

— je odgovorna oseba, zakonit zastopnik, prokurist ali po-
oblas¢enec nadzorovane osebe s ¢lanom nadzornega odbora
v krvnem sorodstvu v ravni vrsti ali v stranski vrsti do vStetega
Cetrtega kolena ali ¢e je z njo v zakonski ali izvenzakonski
skupnosti ali svastvu do vstetega drugega kolena, Cetudi je
zakonska zveza ali izvenzakonska skupnost prenehala,

— je Clan nadzornega odbora skrbnik, posvojitelj, po-
svojenec ali rejnik odgovorne osebe zakonitega zastopnika,
prokurista ali pooblas€enca nadzorovane osebe,

— Ce je €lan nadzornega odbora udelezen ali je sodeloval
v postopku, ki je predmet nadzora.

(2) O izlocitvi predsednika nadzornega odbora odloCi
nadzorni odbor z vecino glasov vseh ¢lanov.

35. ¢len

(1) Vsak ¢lan nadzornega odbora mora biti pozoren
na vsako dejansko ali mozno nasprotje interesov in mora
storiti vse, da se mu izogne. Ko ugotovi nasprotje interesov
ali moznost, da bi do njega priSlo, mora o tem takoj pis-
no obvestiti predsednika nadzornega odbora, predsednik
nadzornega odbora pa ¢lane nadzornega odbora. Ob tem
mora takoj prenehati z delom v zadevi, v kateri je priSlo do
nasprotja interesov.

(2) Predsednik nadzornega odbora o obstoju nasprotja
interesov odloCi v 15 dneh in s svojo odlocitvijo takoj seznani
¢lana nadzornega odbora. O obstoju nasprotja interesov v
primeru predsednika nadzornega odbora pa odlo¢i nadzorni
odbor.

(3) Ce obstaja dvom v nepristranskost &lana nadzornega
odbora, lahko zahteva izlo€itev Clana iz posamezne zadeve
predsednik nadzornega odbora, nadzorovani organ ali sam
¢lan nadzornega odbora.

(4) Zahtevo za izloCitev se vlozi pri nadzornem odboru.
V zahtevi je potrebno navesti okolis€ine, na katere opira svojo
zahtevo za izlocCitev. O izlo€itvi odlo¢i predsednik nadzornega
odbora, o izlo€itvi predsednika nadzornega odbora pa nadzorni
odbor.

IX. ARHIV IN DOKUMENTACIJA

36. Clen
(1) Vpogled v arhiv in dokumentarno gradivo dela nadzor-
nega imajo vsi ¢lani nadzornega odbora.
(2) Drugim osebam je dovoljen dostop do informacije, ki
jo vsebuje arhiv ali dokumentarno gradivo dela nadzornega
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odbora, skladno z dolo€ili veljavnih predpisov, ki urejajo dostop
do informacij javnega znacaja.

(3) Uradna oseba, pristojna za posredovanje informacij
javnega znacaja Mestno obcino Kranj glede vlozene zahteve
za posredovanje informacije javnega znacaja v zvezi z delom
nadzornega odbora nemudoma seznani predsednika nadzor-
nega odbora.

37. ¢len

(1) Skladno z aktom, ki ureja poslovanje javne uprave z
dokumentarnim gradivom, je za poslovanje z dokumentarnim
gradivom in za arhiviranje dokumentarnega gradiva nadzorne-
ga odbora, zadolzen tajnik nadzornega odbora.

(2) Vso posto, ki prispe v fizicni ali elektronski obliki na
naslov nadzornega odbora, mora oseba, dolo€ena za delo z
nadzornim odborom takoj poslati predsedniku nadzornega
odbora.

X. FINANCIRANJE NADZORNEGA ODBORA

38. ¢len

(1) Vir financiranja nadzornega odbora je proracun ob-
Cine.

(2) Clanom nadzornega odbora pripada nadomestilo za
udelezbo na seji nadzornega odbora in za opravljen posame-
zen nadzor ter drugim delom za rac¢un in potrebe nadzornega
odbora, kakor tudi povracila stroSkov in drugih prejemkov, v
skladu z obcinskim predpisom, ki ureja viSino in nacin dolo-
¢anja sejnin in drugih prejemkov za ¢lane mestnega sveta, za
¢lane delovnih teles obcinskega sveta, za ¢lane drugih obcin-
skih organov ter za ¢lane svetov KS.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

39. ¢len
Z uveljavitvijo tega poslovnika preneha veljati Poslovnik
o delu Nadzornega odbora Mestne obcine Kranj (Uradni list
RS, &t. 5/17).

40. ¢len
Postopki, priceti pred uveljavitvijo sprememb in dopolnitev
poslovnika iz prejSnjega odstavka, se dokoncajo pod dolocbah
Poslovnika o delu Nadzornega odbora mestne obcCine Kranj
(Uradni list RS, §t. 5/17).

41. ¢len

Ta poslovnik, njegove spremembe in dopolnitve, obrav-
nava in sprejme nadzorni odbor z dvotretjinsko vecino vseh
¢lanov nadzornega odbora.

Za vpra$anija, ki niso urejena s tem poslovnikom, se upo-
rabljajo dolo¢ila Zakona o lokalni samoupravi, Statuta Mestne
obcine Kranj in predpisi s podroc¢ja delovanja nadzornih odbo-
rov ob¢in.

42. ¢len
Ta poslovnik se objavi v Uradnem listu Republike Slove-
nije in pricne veljati petnajsti dan po objavi.

St. 032-13/2019-109
Kranj, dne 5. marca 2021

Predsednik Nadzornega odbora
Mestne obcine Kranj
Ivo Bajec

VLADA

793. Odlok o spremembi Odloka o zaéasnih ukrepih
pri izvajanju obveznega zdravstvenega
zavarovanja zaradi preprecitve Sirjenja
nalezljive bolezni COVID-19

Na podlagi tretiega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi Re-
publike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU-1G,
65/14 in 55/17) in v zvezi s 3. tocko prvega odstavka 37. ¢lena
Zakona o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, §t. 33/06 — urad-
no precis¢eno besedilo, 49/20 — ZIUZEOP, 142/20, 175/20 —
ZIUOPDVE in 15/21 — ZDUOP) Vlada Republike Slovenije izdaja

ODLOK

o spremembi Odloka o za€asnih ukrepih
pri izvajanju obveznega zdravstvenega
zavarovanja zaradi preprecitve Sirjenja

nalezljive bolezni COVID-19

1. ¢len
V Odloku o zacasnih ukrepih pri izvajanju obveznega
zdravstvenega zavarovanja zaradi preprecitve Sirjenja nalezlji-
ve bolezni COVID-19 (Uradni list RS, §t. 182/20, 201/20, 9/21 in
19/21) se v 6. ¢lenu besedilo »do 17. marca 2021« nadomesti
z besedilom »do 16. aprila 2021«.

KONCNA DOLOCBA

2. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

8t. 00725-21/2021
Ljubljana, dne 15. marca 2021
EVA 2021-2711-0040

Vlada Republike Slovenije
Janez Jansa
predsednik
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VSEBINA

VLADA
Odlok o spremembi Odloka o zacasnih ukrepih
pri izvajanju obveznega zdravstvenega zavarova-
nja zaradi preprecitve Sirjenja nalezljive bolezni
COVID-19

MINISTRSTVA

Pravilnik o posebnih zdravstvenih pogojih za pri-
dobitev in ohranitev veljavnosti dovoljenja za stro-
jevodjo

VRHOVNO SODISCE

Odredba o spremembi Odredbe o posebnih ukre-
pih iz 83.a ¢lena Zakona o sodis¢ih zaradi razgla-
Sene epidemije nalezljive bolezni COVID-19 na
obmocju Republike Slovenije

DRUGI DRZAVNI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

Odlo¢ba o spremembah Odlo¢be o nujnih ukrepih
za prepreCevanje vnosa in Sirjenja viroidnih zakr-
nelosti hmelja

OBCINE

KRANJ

Poslovnik o delu Nadzornega odbora Mestne ob-
¢ine Kranj
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