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DRZAVNI ZBOR

2275. Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o
uporabi sredstev pridobljenih iz naslova kupnine
na podlagi zakona o lastninskem preoblikovanju
podjetij (ZUKLPP-C)

Na podlagi druge alinee prvega odstavka 107. ¢lena
in prvega odstavka 91. ¢lena ustave Republike Slovenije
izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o spremembah
in dopolnitvah zakona o uporabi sredstev
pridobljenih iz naslova kupnine na podlagi
zakona o lastninskem preoblikovanju podjetij
(ZUKLPP-C)

Razglasam zakon o spremembah in dopolnitvah zako-
na o uporabi sredstev pridobljenih iz naslova kupnine na
podlagi zakona o lastninskem preoblikovanju podijetij
(ZUKLPP-C), ki ga je sprejel Drzavni zbor Republike Sloveni-
je na seji 14. maja 2002.

St. 001-22-43/02
Ljubljana, dne 22. maja 2002.

Predsednik
Republike Slovenije
Milan Kuéan |. r.

ZAKON
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O UPORABI SREDSTEV PRIDOBLJENIH
IZ NASLOVA KUPNINE NA PODLAGI ZAKONA
O LASTNINSKEM PREOBLIKOVANJU PODJETIJ
(ZUKLPP-C)

1. ¢len
V zakonu o uporabi sredstev pridobljenih iz naslova
kupnine na podlagi zakona o lastninskem preoblikovanju
podjetij (Uradni list RS, st. 45/95, 34/96-ZSRR, 60/99,
22/2000-ZJSin 67/2001) se prva alinea 4. ¢lena spreme-
ni tako, da se glasi:
“~ ministrstvo, pristojno za gospodarstvo”.

2. ¢len
V prvi alinei prvega odstavka 7. ¢lena se besedilo “Te-
hnolosko razvojnemu skladu Republike Slovenije” nadome-
sti z besedilom “ministrstvu, pristojnemu za gospodarstvo,”.

3. ¢len

Sredstva, namenjena za Tehnoloski razvojni sklad Re-
publike Slovenije, katerega pravni naslednik je Slovenska
razvojna druzba, d.d., ki so ostala neporabljena, mora Slo-
venska razvojna druzba, d.d., v roku 15 dni od uveljavitve
tega zakona oziroma po vplacilu na racun SRD vplacati v
proracun Republike Slovenije, kot izredne nedavéne pri-
hodke. Vplacana sredstva se namenijo za spodbujanje raz-
voja tehnologij, za kar se pri ministrstvu, pristojnem za go-
spodarstvo, odprejo nove proracunske postavke.

4. ¢len
Ta zakon zacéne veljati naslednji dan po objavi v Ura-
dnem listu Republike Slovenije.

St. 310-09/94-2/14
Ljubljana, dne 14. maja 2002.

Predsednik
Drzavnega zbora
Republike Slovenije
Borut Pahor . r.

2276.| Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o
obrambi (ZObr-C)

Na podlagi druge alinee prvega odstavka 107. Clena in
prvega odstavka 91. ¢lena ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi zakona o spremembah
in dopolnitvah zakona o obrambi (ZObr-C)

Razglasam zakon o spremembah in dopolnitvah zako-
na o obrambi (ZObr-C), ki ga je sprejel Drzavni zbor Repub-
like Slovenije na seji 14. maja 2002.

St. 001-22-44/02
Ljubljana, dne 22. maja 2002.

Predsednik
Republike Slovenije
Milan Kucéan |. r.
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ZAKON
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O OBRAMBI (ZObr-C)

1. ¢len

V zakonu o obrambi (Uradni list RS, st. 82/94, 44/97,
87/97, 13/98 - odlo¢ba US in 87/2001 - ZMatD) se v
celotnem besedilu zakona beseda “skrivnost” nadomesti z
besedo “tajnost’, besedi “bojna pripravijenost’” z besedo
“pripravljenost”, besedi “vojasko usposabljanje” pa z bese-
dami “vojasko izobraZevanje in usposabljanje” v ustreznem
sklonu.

2. ¢len
V 2. ¢lenu se na koncu besedila doda nov stavek, ki se
glasi:
“Ta namen se uresnicuje tudi z vkljuéevanjem in z aktiv-
nim sodelovanjem drzave v mednarodnih varnostnih poveza-
vah na podlagi mednarodnih pogodb.”

3. ¢len

V 3. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se
glasi:

“(2) Vojasko obrambo izvajajo samostojno ali v zavez-
nistvu na podlagi mednarodnih pogodb, obrambne sile, ki
jih sestavlja Slovenska vojska (v nadaljnjem besedilu: Slo-
venska vojska ali vojska).”

4. ¢len

V 5. ¢lenu se v 1. to¢ki na koncu besedila ¢rta pika in
doda besedilo: “samostojno ali skupaj z zavezniSkimi voj-
skami.”.

V 2. tocki se za besedo “drzavljanov”’ doda besedilo “in
drzavljank (v nadaljnjem besedilu: drzavljanov).”

V 4. toc¢ki se na koncu besedila doda nov stavek, ki se
glasi:

“Povec¢ano nevarnost napada na drzavo oziroma nepo-
sredno vojno nevarnost lahko predstavlja tudi nevarnost obo-
rozenega napada ali oborozen napad na drzavo ali drzave, s
katerimi je Republika Slovenija v zaveznistvu na podlagi med-
narodnih pogodb.”

V 5. toc¢ki se v prvem stavku beseda “neposrednem”
nadomesti z besedo “vojaskem” in na koncu besedila doda
besedilo, ki se glasi:

“Vojno stanje se lahko razglasi tudi ob oborozenem
napadu na Republiko Slovenijo ali na drzavo oziroma drza-
ve, s katerimi je Republika Slovenija v zaveznistvu na podlagi
mednarodnih pogodb. Za oborozen napad v skladu s tem
zakonom se Steje tudi napad s sredstvi in na nacin, ki daje
Republiki Sloveniji, napadeni zavezniski drzavi ali drzavam
pravico do individualne ali kolektivne samoobrambe v skladu
z ustanovno listino Organizacije zdruzenih narodov.”

Za 6. toc¢ko se doda nova 6.a tocka, ki se glasi:

“6.a Pripravijenost Slovenske vojske je stanje, ki odra-
Za njeno sposobnost za izvrSevanje z zakonom predpisanih
nalog v miru in v vojni.”

7. to¢ka se spremeni tako, da se glasi:

“7. Slovenska vojska so vojaska poveljstva, enote, za-
vodi in druge vojaske sestave, ki so pod enotnim povelj-
stvom, z enotnimi oznakami pripadnosti Slovenski vojski in
ki odkrito nosijo orozje.”

V 8. toc¢ki se na koncu stavka pika nadomesti z vejico in
doda besedilo “to so vojaki, pod¢astniki, ¢astniki in vojaski
usluzbenci (v nadaljnjem besedilu: vojaske osebe) ter civilne
osebe, ki delajo v vojski, vendar civilne osebe ne opravljajo
vojaske sluzbe.”.

V 11. to¢ki se na koncu doda nov stavek, ki se glasi:

“Pripadniki rezervne sestave so tudi drzavljani, ki skle-
nejo pogodbo o sluzbi v rezervni sestavi.”

V 13. toc¢ki se na koncu stavka ¢rta pika in doda bese-
dilo “ter v drugih drzavnih organih.”.

Za 14. toCko se doda nova 14.a to¢ka, ki se glasi:

“14.a Delavec po tem zakonu je vojaska oseba, civilna
oseba, ki poklicno dela v vojski ali druga oseba, ki poklicno
opravlja upravne in strokovno tehni¢ne naloge v ministrstvu
(v nadaljnjem besedilu: delavec, ki poklicno opravlja delo na
obrambnem podrocju, delavec na obrambnem podrodju ali
delavec).”

5. ¢len

V 11. ¢lenu se doda nov cetrti odstavek, ki se glasi:

“(4) S posebnim zakonom se doloci vrsto sredstev,
opreme in nepremicénin, za katere pristojna organizacijska
enota ministrstva (v nadaljnjem besedilu: upravni organ, pri-
stojen za obrambne zadeve) lahko nalozi materialno dol-
znost za potrebe obrambe, varnosti, zascite, reSevanja in
pomodi, vodenje evidence, postopek razporejanja in pre-
vzema sredstev, nacéin dolo¢anja nadomestila za uporabo
sredstev ter nacin ugotavljanja Skode in izplacevanja odsko-
dnin na sredstvih, za katere je naloZzena materialna dol-
znost.”

6. ¢len
14. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

“14. ¢len
(dolznost varovanja tajnih obrambnih podatkov)

(1) Kdor se pri opravljanju obrambnih dolznosti, pri
delu ali kako drugace seznani s tajnimi obrambnimi podatki,
jiih je dolzan varovati v skladu s predpisi, ki urejajo doloc¢a-
nje, varovanje in dostop do tajnih podatkov drzavnih orga-
nov in varovanje tajnih obrambnih podatkov.

(2) Dolznost varovanja obrambnih podatkov iz prejsnje-
ga odstavka velja tudi po prenehanju dela ali opravljanja
dolznosti. Posameznika lahko dolznosti varovanja obram-
bnih podatkov, ki so strogo tajni, iziemoma zaradi utemelje-
nih razlogov odveze vlada, tajnih obrambnih podatkov dru-
gih stopenj tajnosti pa pristojni minister, ¢e z zakonom ni
doloc¢eno drugace.

(3) Vlada predpise, kateri obrambni podatki se ne sme-
jo vnasati v javne publikacije.

(4) Minister, pristojen za obrambo, predpise merila za
dolo¢anje tajnih obrambnih podatkov v skladu z zakonom
ter splosne in posebne ukrepe za njihovo varovanje.”

7. ¢len

V 16. ¢lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se
glasi:

“(1) Poveljnik vojaskega teritorialnega poveljstva oziro-
ma poveljnik bataljona, njemu enake ali visje enote, lahko v
vojnem stanju, praviloma v sporazumu s policijo, prepove
prosto gibanje na obmocju, kjer potekajo boji.”

8. ¢len

V 18. ¢lenu se za tretjim odstavkom doda nov éetrti
odstavek, ki se glasi:

“(4) Pravic iz prvega, drugega in tretjega odstavka tega
¢lena ni mogoce uveljavljati zaradi poskodbe, okvare, bolez-
ni ali smrti, ki je nastala v ¢asu dovoljenega ali nedovoljene-
ga odhoda ali odsotnosti z opravljanja obrambne dolznosti,
zaradi delovanja ali aktivnosti, ki ni povezano z obrambno
dolznostjo.”

Dosedaniji ¢etrti odstavek postane peti odstavek.
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9. ¢len

V 20. ¢lenu se v 3. tocki prvega odstavka za besedami
“priprave civilne obrambe,” doda besedilo “podatke o enot-
ni mati¢ni stevilki,” in ¢rta besede “podatke 0”.

V 4. toCki prvega odstavka se za besedami “enot za
zveze,” dodajo besede “podatke o enotni maticni stevilki,”.

V 5. to¢ki prvega odstavka se za besedami “na delovno
dolznost,” doda besede “podatke o enotni mati¢ni Stevilki,”
in ¢rta besede “podatke 0”.

V 6. to¢ki prvega odstavka se za besedami “drugih
sredstev ter” doda besede “o enotni mati¢ni stevilki,”.

10. ¢len

Naslov podpoglavja “3. Varovanje obrambnih podat-
kov” in 28. ¢len se spremenita tako, da se glasita:

“3. Obrambne potrebe

28. ¢len
(prostorski akti in infrastrukturni objekti)

(1) V drzavnih, obg¢inskih in skupnih prostorskih aktih
se mora upostevati obrambne potrebe in zagotoviti medse-
bojno usklajenost prostorskih aktov pri dolo¢anju teh po-
treb.

(2) Pri projektiranju in gradnji Zelezniskih prog in objek-
tov na njih, drzavnih cest in objektov na njih, mednarodnih
letalis¢ ter telekomunikacijskih in energetskih povezav ter
objektov SirSega pomena, se mora upostevati obrambne
potrebe.

(3) Ministrstvo daje soglasje k prostorskim aktom pred
njihovim sprejemom z vidika upostevanja obrambnih potreb
in njihove medsebojne usklajenosti v prostorskih aktih ter
soglasja k projektom iz prejSnjega odstavka pred izdajo grad-
benega dovoljenja.

(4) Vlada dolo¢i vrsto obrambnih potreb, ki jih je treba
upostevati v prostorskih aktih ter pri projektiranju in gradnji
objektov. Vlada podrobneje dolod¢i tudi vrsto objektov, pri
katerih se mora upostevati obrambne potrebe.”

11. ¢len
32., 33., 34., 35. in 36. ¢len se spremenijo tako, da
se glasijo:

“32. ¢len
(obvescevalne in protiobvescevalne
ter varnostne naloge)

(1) Obvescevalne in protiobvescevalne naloge obsega-
jo zbiranje, dokumentiranje in analiziranje informacij ter po-
datkov, ki so pomembni za obrambne interese drzave oziro-
ma varovanje takih podatkov, zlasti pa:

- ugotavljanje in ocenjevanje vojaskih in politi¢no var-
nostnih razmer ter vojaskih zmogljivosti izven drzave, ki so
posebnega pomena za varnost drzave;

- zbiranje in ocenjevanje podatkov o razmerah na ob-
mogdijih, kjer med izvrSevanjem obveznosti, prevzetih v med-
narodnih organizacijah, oziroma pri opravljanju vojaske slu-
Zbe delujejo tudi pripadniki Slovenske vojske;

- odkrivanje in prepre¢evanje dejavnosti obvesSceval-
nih sluzb vojaskih organizacij ter drugih organov in organiza-
cij, ki ogrozajo obrambne interese drzave, Slovensko vojsko
ali ministrstvo.

(2) Varnostne naloge na obrambnem podroc¢ju so:

- odkrivanje, preiskovanje in preprecevanje ogrozanja
varnosti dolo¢enih oseb, delovnih mest, objektov in okoli-
Sev, ki jih uporablja ministrstvo in Slovenska vojska v drzavi
ali zunaj nje ter podatkov o razvoju ali proizvodnji dolo¢ene-
ga vojaskega orozja ali opreme;

- preiskovanje kaznivih dejanj v skladu z zakonom;

- proucevanje in predlaganje reSitev za fiziCno in te-
hni¢no varovanje;

- operativno varovanje dolo¢enih oseb, delovnih mest,
objektov in okolisev, ki so posebnega pomena za obrambo;
- varnostno preverjanje oseb v skladu s predpisi;

- usmerjanje dela vojaske policije pri opravljanju dolo-
¢enih varnostnih nalog v skladu s tem zakonom.

(3) Obvescevalne in protiobvescevalne ter varnostne
naloge na obrambnem podroc¢ju opravlja obves¢evalno-
varnostna sluzba ministrstva.

(4) Elektronsko spremljanje mednarodnih sistemov
zvez, pomembnih za obrambne interese drzave, opravljajo
za obvescevalno-varnostno sluzbo ministrstva in druge po-
trebe, enote za elektronsko bojevanje Slovenske vojske.

33. ¢len
(obvescevalno-varnostna sluzba)

(1) Obvescevalno-varnostna sluzba iz prejSnjega ¢lena
se organizira kot organizacijska enota ministrstva, ki ima
lahko svoje izpostave v Slovenski vojski.

(2) Podatki in informacije, zbrane pri opravljanju obve-
Scevalnih in protiobvescevalnih ter varnostnih nalog, so pod-
laga za analiticne in operativne ocene, opravljanje stabno
varnostnih nalog v vojski, izdelavo nac¢rtov uporabe vojske in
drugih obrambnih priprav ter za nacrtovanje in izvajanje
obrambnih ukrepov. S pomembnejsimi ugotovitvami ob-
vescéevalno-varnostna sluzba ministrstva seznanja ministra,
nacelnika generalstaba, predsednika vlade, predsednika re-
publike in po odlocitvi predsednika viade druge organe.

(3) Ce pri opravljanju nalog iz prejSnjega ¢lena ob-
vescevalno-varnostna sluzba ministrstva ali vojaska policija
zazna oziroma odkrije kaznivo dejanje storjeno izven mini-
strstva ali Slovenske vojske, o tem brez odlasanja obvesti
policijo in ji zadevo preda v nadaljnji postopek.

(4) Ce policija ali Slovenska obveséevalno-varnostna
agencija pri opravljanju svojih nalog ugotovi, da obstajajo
utemeljeni razlogi za sum, da je vojaska oseba izvrsila, izvr-
Suje ali bo izvrsila kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti, o tem brez odlasanja obvesti obvescevalno-varno-
stno sluzbo ministrstva. Ce policija vojasko osebo zaloti pri
kaznivem dejanju, ki ga v skladu z zakonom preiskuje ob-
vescéevalno-varnostna sluzba ministrstva, ali ¢e pri kaznivem
dejanju zaloti vojaskega obveznika, ki sluzi vojaski rok, ga
pridrzi do prihoda vojaske policije.

(5) Obvesc¢evalno-varnostna sluzba ministrstva pri oprav-
lianju svojih nalog sodeluje z ministrstvom, pristojnim za notra-
nje zadeve, policijo in Slovensko obvescéevalno-varnostno
agencijo in z njimi izmenjuje obvescevalne informacije. Obve-
S¢evalno-varnostna sluzba ministrstva lahko izmenjuje obve-
Sc¢evalne informacije s tujimi vojaskimi obvescevalnimi in var-
nostnimi sluzbami po predhodnem soglasju ministra.

(6) Minister doloc¢i pravila za izvajanje nalog obvesceval-
no-varnostne sluzbe po predhodnem soglasju viade.

34. ¢len
(pooblastila)

(1) Delavci obvesc¢evalno-varnostne sluzbe ministrstva,
ki opravljajo obveScevalne in protiobvesCevalne naloge iz
prvega odstavka 32. ¢lena tega zakona in ki jih dolo¢i mini-
ster, imajo pooblastila, kot jih zakon dolo¢a za delavce
Slovenske obvesc¢evalno-varnostne agencije. Pooblasceni
delavci zbirajo obvescevalne podatke s tajnim sodelova-
njem, s posebnimi oblikami pridobivanja podatkov pod po-
goji in na nacin, predpisan za Slovensko obvescevalno-
varnostno agencijo.
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(2) Delavci obvescevalno-varnostne sluzbe ministrstva,
ki opravljajo varnostne naloge in ki jih doloc¢i minister, imajo
v skladu s tem zakonom pri preprecevanju, odkrivanju in
preiskovanju kaznivih dejanj v ministrstvu in Slovenski vojski
pooblastila, kot jih zakon doloc¢a za policijo. Delavci varno-
stno obvesSc¢evalne sluzbe ministrstva, ki opravljajo varno-
stne naloge, ne morejo imeti tudi pooblastil iz prejSnjega
odstavka.

(3) Delavci obvescéevalno-varnostne sluzbe ministrs-
tva iz prejSnjega odstavka lahko pri opravljanju nalog upo-
rabijo s predpisi dovoljene posebne ukrepe po postopku,
pod pogoiji ter v obsegu, kot je to z zakonom dolo¢eno za
policijo.

(4) Delavci obvescevalno-varnostne sluzbe ministrstva
iz prvega in drugega odstavka tega cClena pridobijo poobla-
stila, dolo¢ena s tem zakonom, ¢e predhodno uspesno
opravijo usposabljanje po programu, ki ga predpiSe mini-
ster. Delavec je dolzan vsaka tri leta opraviti preizkus uspo-
sobljenosti, ki ga predpise minister. Delavec, ki preizkusa
ne opravi uspesno, izgubi vsa pooblastila za delo v ob-
vescéevalno-varnostni sluzbi ministrstva in se prerazporedi na
delo, ki ustreza njegovi izobrazbi oziroma na drugo dol-
znost.

(5) Pooblascéeni delavci, ki opravljajo obvescevalne in
protiobvescCevalne ter varnostne naloge, se pri izvrSevanju
nalog praviloma izkazujejo s sluzbeno izkaznico. Delavci
obvescevalno-varnostne sluzbe, ki so razporejeni v vojno
organizacijo sluzbe, lahko pooblastila, dolo¢ena s tem zako-
nom, uporabljajo le, kadar so vpoklicani in kadar opravljajo
sluzbo.

(6) Pooblascéeni delavci obvescevalno-varnostne slu-
zbe se v zvezi z delom v sluzbi v postopkih pred sodiséi in
upravnimi organi lahko izkazujejo s sluzbeno izkaznico.

(7) Delavci obvesc¢evalno-varnostne sluzbe imajo pravi-
co nositi sluzbeno orozje.

(8) Pri doloc¢anju in izvrSevanju pooblastil iz tega ¢lena
ima minister pristojnosti, kot jih zakon dolo¢a ministru, pri-
stojnemu za notranje zadeve, oziroma generalnemu direk-
torju policije in predstojniku Slovenske obves¢evalno-varno-
stne agencije.

35. ¢len
(varnostno preverjanje oseb)

(1) Varnostno preverjanje oseb, kot posebna oblika
zbiranja osebnih in drugih podatkov, se izvaja zaradi prepre-
¢evanja, odkrivanja in preiskovanja:

1. ogrozanja oseb, delovnih mest in dolznosti, za kate-
re se v skladu s tem zakonom lahko sklene delovno razmer-
je brez predhodne javne objave, ali na katerih se opravljajo
upravne in strokovne zadeve na podrocju obrambe;

2. ogrozanja oseb, del in dolznosti v vojaskih povelj-
stvih, enotah in ministrstvu, ki so dolo¢ena kot posebnega
pomena za obrambo;

3. ogrozanja vojaskih poveljstev, enot in zavodov ter
objektov in okolisev, ki so posebnega pomena za obrambo.

(2) Varnostno preverjanje se opravi tudi zaradi prepre-
¢evanja ogrozanja opravljanja vojaske sluzbe na dolznostih
podcastnikov in ¢astnikov ter za opravljanje vojaskih dolzno-
sti v diverzantskih in gardnih enotah ter enotah vojaske
policije. Varnostno preverjanje se opravi v skladu s to dolo¢-
bo tudi za vojaske obveznike, ki se bodo usposobili ali
razporedili na navedene dolznosti ter osebe, ki Zelijo poklic-
no opravljati vojasko sluzbo.

(3) Varnostno preverjanje iz 3. to¢ke prvega in drugega
odstavka tega ¢lena obsega poleg osebnih podatkov tudi
preverbo podatkov o ozjih druzinskih ¢lanih, prejsnjih delo-
dajalcih in predkaznovanosti.

(4) Varnostno preverjanje iz 1. in 2. tocke prvega od-
stavka tega ¢lena in varnostno preverjanje za pridobitev
dovoljenja za dostop do tajnih podatkov, obsega preverbo
podatkov, doloc¢enih s predpisi za pridobitev dovoljenja za
dostop do tajnih podatkov. Varnostno preverjanje po tem in
prejSnjem odstavku se opravi po predhodni privolitvi osebe,
za katero se varnostno preverjanje zahteva.

(5) Varnostno preverjanje oseb po tem ¢lenu in predpi-
sih za pridobitev dovoljenja za dostop do tajnih podatkov na
obrambnem podrocju, lahko opravljajo samo delavci ob-
vescevalno-varnostne sluzbe ministrstva, ki imajo pooblasti-
la iz drugega odstavka 34. ¢lena tega zakona.

(6) Oseba, za katero se z varnostnim preverjanjem
ugotovi obstoj varnostnega zadrzka, ne more zaceti delati
oziroma nadaljevati z delom na dolo¢enem delovnem mestu
oziroma dolznosti in ji delovno razmerje v ministrstvu prene-
ha z dnem dokon¢nosti akta o prenehanju delovnega ra-
zmerja. Ce gre za pripadnika vojne sestave, mu preneha
razpored na doloc¢eni dolznosti v vojni sestavi. Za osebo, ki
ne privoli v varnostno preverjanje, se steje, da ne izpolnjuje
varnostnih pogojev za opravijanje del ali dolznosti, ki jih
opravlja oziroma zeli opravljati.

(7) Kadar pooblascéeni delavci obvescevalno-varnostne
sluzbe ministrstva zbirajo podatke zaradi varnostnega pre-
verjanja oseb v skladu s tem zakonom ter predpisi za prido-
bitev dovoljenj za dostop do tajnih podatkov na obrambnem
podrodju iz obstojecih zbirk podatkov, so jih organi, sluzbe
in druge organizacije, ki te podatke zbirajo, dolzni posredo-
vati obvesCevalno-varnostni sluzbi ministrstva na njeno pi-
sno zahtevo. Ce teh podatkov ni v obstojecih zbirkah, jih
pooblaséeni delavci obveséevalno-varnostne sluzbe mini-
strstva zberejo neposredno.

(8) Kadar obveséevalno-varnostna sluzba zbira osebne
in druge podatke v skladu s tem zakonom, o tem ni dolzna
obvestiti posameznika, na katerega se podatki nanasajo, ¢e
bi to onemogodilo ali otezilo izvrsitev nalog obvescevalno-
varnostne sluzbe.

(9) V primeru iz prejSnjega odstavka lahko na zahtevo
ministra drzavni organi in organizacije z javnimi pooblastili
seznanijo osebo, na katero se osebni podatki nanasajo,
Sele po preteku petih let od posredovanja podatkov ob-
vescéevalno-varnostni sluzbi.

36. ¢len
(zbirke podatkov)

(1) Obvesc¢evalno-varnostna sluzba ministrstva vodi zbir-
ke osebnih podatkov v zvezi z opravljanjem obvesc¢evalnih in
protiobvescevalnih ter varnostnih nalog iz svoje pristojnosti
pod pogoji ter na nacin in v obsegu, kot je predpisan za
policijo in Slovensko obves¢evalno-varnostno agencijo.

(2) Obvescevalno-varnostna sluzba vodi v skladu s svo-
jimi pristojnostmi tudi druge evidence in zbirke podatkov
pod pogoji ter na nacin in v obsegu, kot je predpisan za
policijo in Slovensko obves¢evalno-varnostno agencijo.”

12. ¢len

V 37. ¢lenu se v drugi alinei prvega odstavka beseda
“bojno” nadomesti z besedami “potrebno ali zahtevano”.

V peti alinei prvega odstavka se na koncu besedila ¢rta
pika in doda besedilo: “in z mednarodnimi pogodbami.”

V tretiem odstavku se na koncu besedila ¢rta pika in
doda besedilo: “oziroma nacelnik generalstaba po poobla-
stilu ministra.”

13. ¢len
39. in 40. ¢len se spremenita tako, da se glasita:
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“39. ¢len
(organizacija poveljstev)

(1) Slovensko vojsko sestavljajo generalstab, kot organ
v sestavi ministrstva, ter njemu podrejena poveljstva, enote
in zavodi.

(2) Generalstab je najvisji vojaski strokovni organ za
poveljevanje z vojsko. Opravlja vojaske strokovne naloge, ki
se nanasajo na razvoj, nac¢rtovanje, organizacijo, usposab-
lianje in delovanje Slovenske vojske.

(3) Operativno poveljstvo se organizira za poveljevanje
z zdruzenimi takti¢nimi in takti¢nimi enotami ter vojaskimi
teritorialnimi poveljstvi.

(4) Vojasko teritorialno poveljstvo se organizira za po-
veljevanje z dopolnilnimi silami na doloéenem obmocju
drzavnega ozemlja ter za sodelovanje z nosilci civilne
obrambe.

(5) Obmocje odgovornosti operativnega in vojaskega
teritorialnega poveljstva dolo¢i minister na predlog nacelni-
ka generalstaba.

(6) Zavodi se praviloma organizirajo za izvajanje voja-
Skega izobraZzevanja in usposabljanja ter za opravljanje dru-
gih nebojnih vojaskih nalog.

(7) Poveljstva, enote in zavode ustanavlja, organizira,
popolnjuje in opremlja ministrstvo v skladu s splosnim dol-
goro¢nim programom razvoja in opremljanja vojske.

40. ¢len
(organizacija vojske)

(1) Glede na namen je Slovenska vojska sestavljena iz
sil za posredovanje, glavnih in dopolnilnih sil.

(2) Sile za posredovanje sestavljajo enote, namenjene
za delovanje na obmocju celotne drzave ter usposobljene in
opremljene za izvajanje obveznosti, ki jin je drzava sprejelav
mednarodnih organizacijah in z mednarodnimi pogodbami.

(3) Glavne sile sestavljajo zdruzene takticne in takticne
enote, namenjene in opremljene za delovanje na obmocju
celotne drzave in izven nje ter za izvajanje vseh oblik in
sestavin bojevanja.

(4) Dopolnilne sile sestavljajo enote, organizirane po
teritorialnem nacelu. Namenjene so za bojni nadzor ozem-
lia, bojno zavarovanje objektov posebnega pomena za
obrambo, oviranje, logisti¢no oskrbo in druge naloge. Dolo-
¢ene enote dopolnilnih sil zagotavljajo sprejem, nastanitev
in po potrebi logistiéno podporo zavezniskih sil.

(5) Organizacija vojske je enotna in se ne deli na zvrsti,
obsega pa rodove: pehoto, oklepne enote, letalstvo, po-
morstvo, artilerijo, zraéno obrambo, inZzenirstvo, radiolosko,
kemicno in biolosko obrambo ter zveze.

(6) V vojski so pristabna sluzba, sluzba informatike,
vojaska zdravstvena sluzba, intendantska, tehni¢na in pro-
metna sluzba ter vojaska policija.

(7) Materialne, zdravstvene in druge zaledne potrebe
vojske se v vojnem stanju zagotavljajo zlasti z delovanjem
civilne obrambe.

(8) Minister doloc¢a specialnosti v rodovih in sluzbah ter
formacijo poveljstev, enot in zavodov.”

14. Clen

V 44. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se
glasi:

“(3) Poveljnik vojaskega teritorialnega poveljstva je od-
govoren za pripravljenost, delo in uporabo vseh podrejenih
poveljstev, enot in zavodov.”

Cetrti odstavek se érta.

Dosedaniji peti odstavek postane ¢etrti odstavek.

15. ¢len
45. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

“45, &len
(imenovanje poveljnikov)

(1) Nacelnika generalstaba imenuje vlada na predlog
ministra.

(2) Poveljnike in namestnike poveljnikov operativnih in
vojaskih teritorialnih poveljstev, samostojnih bataljonov, njim
enakih ali visjih enot, imenuje minister na predlog nacelnika
general$taba. Druge poveljnike in njihove namestnike ime-
nuje nacelnik generalstaba. Za imenovanje drugih poveljni-
kov in namestnikov lahko nacelnik generalstaba pooblasti
podrejene poveljnike.

(3) Vojaske osebe na formacijske dolznosti z zahteva-
nim ¢inom brigadirja, njim enakim in visjim ¢inom, imenuje
minister na predlog nacelnika generalstaba. Imenovanja na
druge dolznosti so v pristojnosti nacelnika generalstaba ozi-
roma podrejenih poveljnikov, ki jih pooblasti nacelnik gene-
ralStaba.

(4) Pristojnost za imenovanje, dolo¢ena v tem ¢lenu,
obsega tudi pristojnost za razresitev.

(5) Zoper akt o imenovanju oziroma razreSitvi iz druge-
ga, tretjega in Cetrtega odstavka tega ¢lena lahko vojaska
oseba vlozi ugovor po sluzbeni poti. Ugovor ne zadrzi izvrsi-
tve akta.”

16. ¢len

V 47. ¢lenu se drugi in tretji odstavek nadomestita z
besedilom, ki se glasi:

“(2) Vojasko sluzbo opravljajo tudi pripadniki rezervne
sestave, ki so sklenili z ministrstvom pogodbo o sluzbi v
rezervni sestavi, kadar so vpoklicani na usposabljanje ali
opravljanje vojaske sluzbe. Pogodbo sklenejo na podlagi
prostovoljne odlocitve za najmanj pet let sluzbe v rezervni
sestavi. V ¢asu trajanja pogodbe se morajo udelezevati uspo-
sabljanja oziroma odzvati na vpoklic za opravljanje vojaske
sluzbe. V Casu trajanja pogodbe prejemajo placilo za pri-
pravljenost, med vojasko sluzbo pa placilo za opravljanje
vojaske sluzbe. V ¢asu trajanja pogodbe o sluzbi v rezervni
sestavi imajo pripadniki pravice in obveznosti, kot jih imajo
pripadniki vojne ali rezervne sestave oziroma civilne osebe,
ki sklenejo pogodbo za dolo¢en ¢as za delo v vojski, zaradi
opravljanja vojaske ali druge sluzbe izven drzave v skladu s
tem zakonom. Po opravljeni vojaski sluzbi se pripadniki lah-
ko najkasneje v 30 dneh vrnejo na prejsnje delo in deloda-
jalci so jih dolzni sprejeti. Delodajalci pripadnikov rezervne
sestave zaradi sluzbe v rezervni sestavi ne smejo postaviti v
manj ugoden polozaj.

(3) Minister lahko dolo¢i, da se opravljanje dolo¢enih
del v Slovenski vojski ne steje za vojasko sluzbo ter da se
vojaska sluzba lahko opravlja tudi na dolo¢enih delovnih
mestih oziroma delih v ministrstvu ali v drugih drzavnih
organih.

(4) Minister dolo¢i pravice in obveznosti delavcev na
delovnih mestih ali delih iz prejSnjega odstavka.

(5) Vlada uredi pogoje in nac¢in opravljanja sluzbe v
rezervni sestavi iz tretjega odstavka tega cClena ter visino
placila za pripravljenost in opravljanje vojaske sluzbe.”

17. ¢len

Za 48. ¢lenom se dodajo novi 48.a, 48.b in 48.c ¢len,
ki se glasijo:
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“48.a ¢len
(vojaska sluzba izven drzave)

(1) Vojaske in civilne osebe v vojski, vojaske in civilne
osebe po pogodbi za dolocen Cas in osebe, ki opravljajo
vojasko ali drugo sluzbo v ministrstvu, lahko opravljajo voja-
$ko sluzbo oziroma sluzbo izven drzave v vojasko diplomat-
skih predstavnistvih, organih mednarodnih organizacij, pri
drugih organih ali v skupnih poveljstvih in enotah, zaradi
izvrSevanja obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizaci-
jah oziroma z mednarodnimi pogodbami.

(2) Vojasko sluzbo izven drzave lahko opravljajo tudi
pripadniki enot stalne sestave, ki so napotene na opravljanje
nalog izven drzave.

(3) Vojasko sluzbo oziroma sluzbo izven drzave iz prve-
ga odstavka tega ¢lena lahko opravljajo v miru tudi pripadniki
vojne ali rezervne sestave oziroma civilne osebe, ki sklenejo
z ministrstvom pogodbo za dolo¢en Cas za delo v vojski. V
¢asu dela v vojski njihove statusne, delovnopravne in druge
zateCene pravice mirujejo in po prenehanju opravljanja voja-
Ske sluzbe oziroma sluzbe se najkasneje v 30 dneh lahko
vrnejo na prejSnje delo in delodajalci so jih dolzni sprejeti.
Delodajalci ne smejo zaradi opravljanja vojaske sluzbe oziro-
ma sluzbe v vojski takin oseb postavljati v manj ugoden
polozaj.

(4) V miru so lahko na usposabljanje izven drzave napo-
teni tudi vojaski obvezniki med sluzenjem vojaskega roka in
sluzenjem v rezervni sestavi, ¢e so razporejeni v enote vojne
sestave. Usposabljanje vojaskih obveznikov izven drzave je
glede Casa, obsega in pravic praviloma izena¢eno z uposab-
lianjem v drzavi.

(5) Pripadniki enot Slovenske vojske, ki opravljajo voja-
$ko sluzbo izven drzave v skladu s tem zakonom, so podre-
jeni nadrejenim poveljnikom, vojasko sluzbo pa opravljajo v
skladu s pravili sluzbe v Slovenski vojski, ¢e z mednarodno
pogodbo ali drugim aktom, na podlagi katerega se opravlja
vojaska sluzba izven drzave, ni dolo¢eno drugace.

(6) Pripadnik Slovenske vojske, zoper katerega se uve-
ljavlja disciplinsko, kazensko ali odskodninsko odgovornost
za dejanje, ki je bilo storjeno pri opravljanju nalog vojaske
sluzbe izven drzave ali v zvezi z njo, je disciplinsko, kazen-
sko in odskodninsko odgovoren po tem zakonu in v skladu s
pravnim redom Republike Slovenije.

(7) Dolo¢bi petega in Sestega odstavka tega ¢lena se
smiselno uporabljata tudi za civilne osebe, pripadnike Slo-
venske vojske, med opravljanjem sluzbe izven drzave.

48.b &len
(zacasne skupine ali enote)

(1) Vojaska sluzba iz prejSnjega ¢lena se lahko opravlja
tudi v za¢asnih skupinah ali enotah stalne sestave Sloven-
ske vojske.

(2) Zacasno skupino ali enoto iz prejSnjega odstavka
imenuje minister na predlog nacelnika generalstaba in v
skladu z odlogitvijo vlade, ¢e je vlada odlocila o opravljanju
vojaske sluzbe izven drzave.

(3) Poveljniku zacasne skupine ali enote so podrejene
vse vojaske in civilne osebe v za¢asni skupini oziroma enoti
v ¢asu priprav in ves ¢as opravljanja sluzbe izven drzave v
skladu s tem zakonom in pravili sluzbe v Slovenski vojski.

(4) Poveljnik zacasne skupine ali enote je med opravlja-
njem nalog izven drzave dolzan izvrSevati odlocitve nadreje-
nih poveljstev oziroma pristojnih organov mednarodnih or-
ganizacij in odlogitve vlade. Ce sta odlogitvi pristojnega or-
gana mednarodne organizacije in vlade v nasprotju, je pove-
linik dolzan izvrsiti odlocitev vlade.

(5) Pripadniki zacasne skupine ali enote so v ¢asu
opravljanja sluzbe izven drzave disciplinsko, kazensko in
odskodninsko odgovorni v skladu s tem zakonom.

48.c ¢len
(vojaska obramba izven drzave)

(1) Ob povecani nevarnosti napada oziroma neposre-
dni vojni nevarnosti, v vojnem ali izrednem stanju v skladu s
tem zakonom, odlo¢itvami Drzavnega zbora in sklenjenimi
mednarodnimi pogodbami, vojasko sluzbo izven drzave
opravljajo poleg pripadnikov stalne sestave tudi pripadniki
vojne sestave, ki so odsluzili vojaski rok in so razporejeni v
enote, poslane na opravljanje vojaske sluzbe izven drzave.

(2) Enote iz prejSnjega odstavka izvrSujejo odloditve
skupnih poveljstev v skladu z mednarodnimi pogodbami.
Statusne in druge pravice, odgovornosti in obveznosti pripa-
dnikov teh enot se izvrSujejo po tem zakonu, na njegovi
podlagi izdanih predpisih in pravilih sluzbe v Slovenski voj-
ski, ¢e z mednarodno pogodbo ni dolo¢eno drugace.”

18. ¢len
V 52. ¢lenu se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:
“(3) Vojaska oseba ima med vojasko sluzbo pravico do
religiozne duhovne oskrbe. Organizacijo religiozne duhovne
oskrbe in nadin izvrSevanja pravice do te oskrbe dolodi
minister.”

19. ¢len

V 54. ¢lenu se za drugim odstavkom doda nov tretji
odstavek, ki se glasi:

“(3) Minister lahko pripadniku Slovenske vojske ali de-
lavcu ministrstva za posebne zasluge ali uspehe na obram-
bnem podroc¢ju podari hladno ali strelno orozje, ki ga ta
lahko nosi ali poseduje v skladu s splosnimi predpisi.”

V dosedanjem tretjem odstavku, ki postane c¢etrti od-
stavek, se za besedo “priznanj” doda besedi “in orozij”.

20. ¢len
57.in 58. ¢len se spremenita tako, da se glasita:

“57. ¢len
(disciplinska odgovornost)

(1) Vojaske osebe so disciplinsko odgovorne za krsitev
vojaske discipline.

(2) Krsitve vojaske discipline so lazje in tezje.

(3) Lazje krsitve vojaske discipline so:

1. neupravi¢ena zapustitev ali nepravoc¢asna vrnitev v
poveljstvo, enoto ali zavod do 8 ur;

2. malomarno izvrSevanje dolznosti, ki ne povzrodi ve-
¢jih skodljivih posledic;

3. namerna povzroc¢itev manjSe materialne Skode na
vojaskem premozeniju;

4. malomarno vzdrzevanje vojaskega premozenja;

5. nepravilno in malomarno nosenje uniforme in pred-
pisanih oznak.

(4) Tezje krsitve vojaske discipline so:

1. neupravi¢ena zapustitev ali nepravoc¢asna vrnitev v
poveljstvo, enoto ali zavod nad 8 ur;

2. uzivanje alkohola ali psihotropnih snovi med oprav-
lianjem vojaske sluzbe;

3. odklonitev preizkusa ali strokovnega pregleda, s ka-
terim se ugotavlja prisotnost alkohola oziroma psihotropnih
snovi, ki zmanjSuje zmoznost za delo oziroma vojasko slu-
zbo ali opravljanje dolznosti v zvezi s sluzbo;

4. opustitev pozarno-varnostnih, varnostnih in drugih
ukrepov, ki lahko ogrozijo varnost mostva ali vojaskega pre-
mozenja;
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5. malomarno izvrSevanje dolznosti ali opus¢anje ozi-
roma nepooblas¢eno spreminjanje predpisanih postopkov
za dolo¢eno ravnanje, ki povzroci vecje Skodljive posledice;

6. odklonitev, neizvrsitev ali nepopolna izvrsitev spreje-
tega akta vodenja ali poveljevanja;

7. napacno porocanije ali prikrivanje podatkov v zvezi z
vojasko sluzbo ali opravljanjem dolo¢enih dolznosti v zvezi z
njo;

8. neupravi¢eno sprejemanje daril ali kakrsnih koli ko-
risti od podrejenih in drugih oseb v zvezi z vojasko sluzbo;

9. namerno povzroc¢anje vecje materialne Skode na vo-
jaskem premozenju;

10. zaljivo ali nasilno obnasanje do podrejenih, nadre-
jenih ali drugih vojaskih oseb na istem polozaju oziroma do
civilnih oseb;

11. neizvrsevanje odrejenih inSpekcijskih ukrepov, za
katere je vojaska oseba pristojna;

12. dejanje, ki pomeni kaznivo dejanje zoper uradno
dolznost, drugo kaznivo dejanje storjeno na delu ali v zvezi z
delom ali storjeno iz necéastnih nagibov, in drugo kaznivo
dejanje ali prekrsek, s katerim se krni ugled drzavnega orga-
na;

13. opravljanje dela v gospodarskih druzbah ali oprav-
lianje enakih oziroma podobnih del pri drugem organu ali
organizaciji brez pisnega dovoljenja ministra, razen za delo,
za katero po tem zakonu dovoljenje ni potrebno;

14. neopraviceni izostanek z dela pet delovnih dni v
obdobju Sestih mesecev ali neopravi¢eni izostanek z dela tri
dni zaporedoma,;

15. krsitev pravic vojaskih oseb, dolo¢enih s tem zako-
nom in pravili sluzbe v Slovenski vojski;

16. neupravicena odklonitev predpisanega zdravstve-
nega pregleda;

17. vec kot tri ponovitve lazjih krsitev vojaske discipline
v obdobju dveh let.

(5) Za vojaske osebe, pripadnike stalne sestave, se kot
krsitve vojaske discipline stejejo tudi vse krsitve, predpisane
za delavce v drzavni upravi. Za tezje krsitve vojaske discipli-
ne se lahko pripadniku stalne sestave izre¢e zacasna od-
stranitev z dolznosti, z dela ali delovnega mesta, ¢e je zoper
njega uveden disciplinski postopek zaradi tezje krsitve voja-
Ske discipline. Vojaska oseba, pripadnik stalne sestave, v
¢asu zacasne odstranitve z dela ali delovhega mesta nima
pooblastil iz prvega odstavka 50. ¢lena tega zakona, niti
pooblastil, ki jih ta zakon dolo¢a za vojaskega policista, ¢e
se postopek vodi zoper vojaskega policista.

(6) Za manjso oziroma vecjo materialno Skodo iz tretje-
ga in Cetrtega odstavka tega Clena se Steje majhna oziroma
vecja Skoda, ki je dolo¢ena v kazenskem zakoniku. Skodlji-
ve posledice krsitve vojaske discipline po tem zakonu se
presojajo zlasti glede na njihov vpliv na vojasko disciplino,
pripravljenost mostva za izvajanje nalog, varnost mostva in
odnose med pripadniki ter na ugled vojske ali ministrstva.

(7) O disciplinski odgovornosti pripadnikov stalne se-
stave na prvi stopnji odlo¢a nacelnik generalStaba oziroma
poveljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote, ki ga za
vodenje disciplinskega postopka pooblasti nacelnik. Disci-
plinska odgovornost za pripadnike stalne sestave se ugotav-
lija po postopku, v katerem se smiselno uporabljajo predpisi,
ki veljajo za postopek pred sodis¢i, ki so pristojna za spore
iz delovnih razmerij, za vojaske obveznike med sluzenjem
vojaskega roka in sluzbo v rezervni sestavi pa po postopku,
dolo¢enem s pravili sluzbe v Slovenski vojski. Zoper odloci-
tev o disciplinski odgovornosti prve stopnje ima pripadnik
stalne sestave v roku osmih dni po vrocitvi odloébe pravico
do ugovora na komisijo, ki jo imenuje minister in ki ima
najmanj deset ¢lanov. Enega ¢lana komisije imenuje disci-

plinska komisija pri vladi. Komisija odlo¢a v senatu treh
¢lanov, ki jih dolo¢i predsednik komisije za vsak primer
posebe;.

(8) Ne glede na prejsnji odstavek je za vodenje disci-
plinskega postopka v zacasni skupini ali enoti oziroma v
drugi enoti, ki opravlja sluzbo izven drzave, pristojen nepo-
sredno nadrejeni taki skupini ali enoti, ki ima tudi pooblastila
nacelnika generalstaba iz prejSnjega odstavka. O ugovoru
zoper odlogitev o disciplinski odgovornosti prve stopnje odlo-
Ca tri¢lanski senat komisije iz prejSnjega odstavka na ozem-
liu Republike Slovenije ali izven drzave, o ¢emer odlodi
predsednik komisije, upostevaje tezo, zahtevnost in ekono-
miénost postopka.

(9) Zacetek disciplinskega postopka zastara po treh
mesecih od dneva, ko se je zvedelo za krsitev vojaske
discipline in za storilca. ZacCetek disciplinskega postopka
zastara v vsakem primeru po Sestih mesecih od dneva, ko je
bila krsitev storjena.

(10) Vodenje disciplinskega postopka zastara po Sest-
ih mesecih od dneva, ko se je zvedelo za krsSitev vojaske
discipline in za storilca, pri ¢emer se vsteva tudi Cas iz
prejSnjega odstavka. Vodenje disciplinskega postopka za-
stara v vsakem primeru po enem letu od dneva, ko je bila
krsitev storjena.

(11) Postopek za ugotavljanje disciplinske odgovorno-
sti pripadnikov vojske v izrednem ali vojnem stanju oziroma
pri izvajanju vojaske obrambe v skladu s tem zakonom, se
doloci s pravili sluzbe v Slovenski vojski.

58. ¢len
(disciplinski ukrepi)

(1) Za lazjo krsitev vojaske discipline se lahko vojaske-
mu obvezniku na sluzenju vojaskega roka izre¢eta opomin
ali javni opomin pred enoto, za tezjo krsitev pa prepoved
izhoda iz vojaske enote ali zavoda v prostem ¢asu, podaljsa-
no opravljanje dolznosti v notranji sluzbi ali premestitev v
drugo enoto.

(2) Ukrepi iz prejSnjega odstavka, razen podaljSanega
opravljanja dolznosti v notranji sluzbi, se lahko izre¢ejo tudi
pripadniku rezervne sestave, kadar je v vojaski sluzbi.

(3) V miru se lahko pripadnika rezervne sestave zaradi
krsitve vojaske discipline, kadar je vojaski sluzbi, pred¢asno
odpusti iz enote.

(4) Vojaski osebi se kot disciplinski ukrep za tezje
krsitve vojaske discipline lahko odvzame ¢&in oziroma razred
za eno stopnjo ali se jo razporedi na drugo ali nizjo dolznost
najve¢ do enega leta.

(5) Vojaski osebi, pripadniku stalne sestave, se za lazje
krsitve vojaske discipline lahko izre¢e opomin, javni opomin
pred enoto ali denarna kazen, za tezje krsitve vojaske disci-
pline pa se lahko izreCe tudi ukrep prenehanja delovnega
razmerja. Vojaski osebi, pripadniku stalne sestave, se lahko
poleg ukrepov po tem odstavku izre¢ejo tudi ukrepi iz prej-
Snjega odstavka. Razporeditev na drugo ali nizjo dolznost
zaradi krsitve vojaske discipline lahko obsega tudi zadrzanje

(6) Denarna kazen za lazje krsitve vojaske discipline se
lahko izrece v visini najve¢ do 15 odstotkov place za polni
delovni ¢as izplacane za mesec, v katerem je bila storjena
krsitev, za tezje krsitve vojaske discipline pa do 33 odstot-
kov place za polni delovni Cas, izplacane