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Ljubljana, ponedeljek 21. septembra 1992

2088.

Na podlagi prvega odstavka 107. ¢lena ustave Repu-
blike Slovenije in prvega odstavka 3. Clena ustavnega
zakona za izvedbo ustave Republike Slovenije in prvega
odstavka 21. ¢lena zakona o zunanjih zadevah (Uradni
list RS, §t. 1/91-1) izdaja Predsedstvo Republike Slovenije

UKAZ
o imenovanju izrednega in pooblascenega veleposlanika
Republike Slovenije v Zdruzenih drzavah Amerike

1. Za izrednega in pooblas¢enega veleposlanika Re-
publike Slovenije v Zdruzenih drzavah Ameriké se ime-
nuje :

dr. Ernest Petri¢.

2. Z dnem uveljavitve ‘tega ukaza preneha veljati
ukaz o imenovanju vodje Biroja Republike Slovenije v
ZdruZenih drzavah Amerike (Uradni list RS, st. 16/91).

St. 117-6-1/92 :
Ljublana, dne 9. septembra 1992.

Predsedstvo
Republike Slovenije

4Predsednik
Milan Kuéan 1. r.

2089.
Na podlagi prvega odstavka 107. ¢&lena ustave
Republike Slovenije in prvega odstavka 3. ¢lena ustavnega

zakona za izvedbo ustave Republike Slovenije in prvega -

odstavka 21. ¢lena zakona o zunanjih zadevah (Uradni
list RS, §t. 1/91-) izdaja Predsedstvo Republike Slovenije

UKAZ .
0 imenovanju izrednega in pooblascenega veleposlanika
Republike Slovenije v Republiki Hrvaski

Za izrednega in pooblaitenega veleposlanika Repu-
blike Slovenije v Republiki Hrvaski se imenuje

Matija Maleg§i¢

St. 117-6-11/92
“Ljubljana, dne 9. septembra 1992.

Prédsedstvo
Republike Slovenije

Predsednik
Milan Kuéan 1. r.

2090.

Na podlagi 121. ¢lena stanovanjskega zakona (Uradni
list RS, 3t.- 18/91-1) izdaja minister za varstvo okolja in
urejanje prostora .

& ¢

Cena 100 SIT Leto II
ODREDBO
o doloditvi vrednosti tocke za ugotovitev vrednosti
stanovanja
1. ¢len

Vrednost toCke za ugotovitev vrednosti stanovanja je
dolocena na podlagi rasti menjalniskega te¢aja DEM in

je 97,27 SIT.

2. ¢len

Z dnem uveljavitve te odredbe preneha veljati
odredba o dolotitvi vrednosti tocke za ugotovitev vredno-
sti stanovanja (Uradni list RS, 3t. 41/92). )

Ta odredba zaéne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 361-00-80/91
Ljubljana, dne 15. septembra 1992.

Minister
za varstvo okolja
in urejanje prostora
Miha JazbinSek 1. r.

2091.

Na podlagi 153. Clena stanovanjskega zakona (Uradni
list RS,$t 18/91-1) izdaja minister za varstvo okolja in
urejanje prostora

PRAVILNIK
o nacinu valorizacije vrednosti lastne udeleibe za
pridobitev stanovanjske pravice

1. ¢len

Lastna udelezba, ki so jo bili imetniki stanovanjske
pravice dolzni placati pred vselitvijo v druzbeno stanova-
nje, se valorizira glede na leto, v katerem je bila placana
na podlagi koli¢nikov za valorizacijo vrednosti lastne
udelezbe. ‘

Koli¢niki za valorizacijo zneska lastne udeleZbe so
izratunani za vsako leto na stanje 31. december, razen
za tekoce leto. Znesek lastne udelezbe (upostevaje deno-
minagcijo iz leta 1989), platan v doloGenem mesecu med
letom, se najprej valorizira do konca leta z mese&nimi
indeksi porasta cen na drobno. Tako dobljen znesek se
pomnoZi s pripadajocim koli¢nikom, izraunanim na

* osnovi rasti vrednosti tocke za ugotovitev vrednosti stano-
" vanja, in sicer:

Leto v katerem je bila

plagana lastna udeleiba Kolignik
! 2
1970 199.980,45
1971 170.923 .46
1972 148.133,66
1973 121.200,27
1974 93.448.81
1975 79.043,65
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1976 . , 73.522,22
1977 . 64.096,29 -
. 1978 ' 54.048,76
' 1979 43.129,32
1980 ’ 30.956,72
1981 22.294,36
1982 ' - .17.239,69
1983 _ 10.751,63.
1984 : 6.943,76
1985 : 3.861,37 -
1986 _ _ 1.946,28
1987 - - " 700,06
1988 200,48
o 1989 . 6,98
- 1990 - - _ . 3,40
1991 1,28
1992 (avgust) . 1,00
2. ¢len .

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati
-~ pravilnik o na€inu valorizacije vrednosti lastne udelezbe
(Uradni list RS, §t.41/92). . .
Ta pravilnik za¢ne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 361-00-81/91
Ljubljana, dne 15. septembra 1992.

Minister
Za varstvo okolja
in urejanje- prostora
Miha Jazbinsek 1. r.

2092.

Na podlagi 191., 195., 201., petega odstavka 206. in

drugega odstavka 251. ¢lena carinskega zakona (Uradni

- list SFRJ, 8t. 10/76, 36/79, 52/79, 12/82, 61/82, 7/84, 25/85,

38/86, 28/88, 40/89, 70/89, 21/90) izdaja direktor Republi-
ske carinske uprave v soglasju z ministrom za finance

. ODLOK S
o tarifi stroskov v zvezi z opravljanjem carinskega
" padzorstva in carinjenja blaga izven prostorov, v katerih
carinarnica praviloma opravlja carinsko nadzorstvo in
. carinjenje blaga -

1. ¢len

V primerih, ko carinarnica po 191., 195. in 201. ¢lenu
carinskega zakona opravlja fizi¢no nadzorstvo nad blagom
ali po 206. ¢lenu carinskega zakona odobri, da se blago
pod carinskim nadzorstvom spravi v carinsko shrambo,
konsignacijsko skladis¢e ali druge prostore, mora vloznik
zahteve placati strofke v znesku, ki je doloten v tem
odloku. -

Znések dolocen v tem odloku, je treba placati tudi
takrat, kadar carinarnica v smislu prvega odstavka 251.
&lena carinskega zakona dovoli carinjenje blaga, ki se
uvaZa ali izvaZa, izven prostorov, v katerih praviloma
carini blago.

2. Clen -
Stroske iz 1. ¢lena tega odloka placa vloznik zahteve.
Stroski znaSajo 1:400 SIT za vsako uro dela carinskega
delavca v rednem in podalj$anem delovnem Casu. Vsaka

" zaceta ura dela carinskega delavca se raCuna kot cela ura.

3. ¢len

Vioznik zahteve mora pla¢ati tudi prevozne strodke
in dnevnice carinskega delavca, ¢e so za to izpolnjeni
pogoji iz sklepa Izvrinega sveta Republike Slovenije, st.
114-02/90-1/11-8 z dne 30. 10. 1991 (Uradni list RS, St.
22/91), v zneskih, ki jih objavi Ministrstvo za.pravosodje

‘in upravo za doloCeni mesec.

. 4. ¢len
Strogke iz 2. ¢lena tega odloka ter potne stroske in
dnevnice iz 3. ¢lena tega odloka je dolzan placati vloZnik .
zahteve po prejemu rauna carinarnice na eviden¢ni raun
carinarnice. ’ . '

. "~ 5. ¢len
Z dnem, ko zalne veljati ta odlok, neha veljati odlok
o tarifi stro§kov za pot carinskega delavca v zvezi s
spravljanjem blaga pod carinsko nadzorstvo in carinjenjem

. blaga izven kraja oziroma prostorov, v katerih carinarnica

normalno opravlja carinsko nadzorstvo in carinjenje blaga .
(Uradni list SFRJ, §t. 37/76, 10/83, 17/87, 13/88, 84/89 in
59/90). : SR
. 6. ¢len

Ta odlok zalne veljati petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije. _ :

Ljubljana, dne 4. septembra 1992.

Direktor
Republiske carinske uprave
Franc KoSir I. r.

L]
2093.

Na podlagi prvega odstavka 273. Clena zakona o
sistemu drzavne uprave in o Izvrinem svetu SkupiCine
Republike Slovenije ter o republidkih upravnih organih
(Uradni list SRS, §t. 24/79, 12/82, 39/85, 37/87 in 18/88),
v zvezi z zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstve-
nem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 9/92) minister za
zdravstvo, druZino in socialno varstvo izdaja

PRAVILNIK .
o.spremembah in dopolnitvah pravilnika o razvrscanju
Co zdravil C -

1. ¢len

V prilogi pravilnika o razvri¢anju zdravil (Uradni list.
RS, §t. 45/90, 7/91, 14/91, 8/91-1, 8/92, 13/92, 19/92 in
23/92) se dodajo naslednja zaiCitena imena zdravil:

AMLOPIN

ASPIRIN FORTE -

DALBEN

GLUCOBAY

.INSULATARD NovoLet

INSULATARD Penfill

MIXTARD NovoLet

MIXTARD Penfill

NIFEDIPIN

YO TYTZ D
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RODANOL . p
SPORANOX ) ) P
TONOCARDIN P

Pri naslednjih zai¢itenih imenih zdravil se spremenijo .

" oznake tako, da se glasijo:

DIMYCON P

SUMAMED p*

SEVIT ‘ o p*
2. den

Ta pravilnik zacne veljati osmi dan po objavi v -

Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 512-11/90-92 :
Ljubljana, dne 11. septembra 1992.

Minister
za zdravstvo, druZino
in socialno varstvo
- dr. Bozidar Volj¢ 1. r.

2094.

Na podlagi prvega odstavka 20. ¢lena zakona o
statistiCnih  raziskovanjih, pomembnih za republiko
(Uradni list SRS, 3t. 11/88) objavlja Zavod Reépublike
Slovenije za statistiko

_ POROCILO
o viSini in mesecni stopnji rasti povprecnega mesecnega
bruto osebnega dohodka na zaposlenega delavca v
Republiki Sloveniji in v gospodarstvu Republike Slovenije
julija 1992 in visini neto osebnega dohodka na zaposlenega
-delavca v obdobju maj-julij 1992

Povprecni mesecni bruto osebni dohodek v Republiki
Sloveniji je julija 1992 znaal 55.821 SIT, to pomeni 6,1 %
rast v primerjavi z junijem 1992.

Povpre¢ni meseni bruto osebni dohodek v gospodar-
stvu Republike Slovenije je julija 1992 znasal 53.052 SIT,
to. pomeni 7,0% rast v primerjavi z junijem 1992.

Povprecni neto osebni dohodek v gospodarstvu Re-
publike Slovenije je v obdobju maj-julij 1992 znagal
29.945SIT. ) .

St. 052-35-20/92

Ljubljana, dne 15. septembra 1992.

Zavod Republike Slovenije
za statistiko
Direktor
Tomaz Banovec |. 1.

2095.

KOLEKTIVNA POGODBA
za raziskovalno dejavnost

Za vse pravice, obveznosti in odgovornosti delavcev,
ki niso urejene v tej kolektivni pogodbi, veljajo dolocila
~ kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti v Repu-
bliki Sloveniji (Ur. I. RS, $t. 18/91), zakona e delovnih
razmerjih (Ur. 1. RS, §t. 14/90) in zakona o varstvu pri
delu (Ur. 1. SRS, 3t. 47/86). -

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE

o 1. Stranke kolektivne pogodbe

To kolektivno pogodbo sklepata Republika Sloveni-
ja, Ministrstvo za znanost in tehnologijo, Poslovna skup-
nost zdruZenih raziskovalnih organizacij Slovenije in sin-
dikati, organizirani v dejavnostih raziskovanja in tehnolo-
gije.

Podpisniki kolektivne pogodbe so sindikati, ki izka-
Zejo interes, da pristopijo k podpisu pogodbe.

2. Veljavnost kolektivne pogodbe
a) Krajevna in stvarna:

Ta pogodba velja za obmocje Republike Slovenije in
sicer za vse organizacije, delodajglce in druge pravne
osebe, ki preteZno opravljajo raziskovalno dejavnost,
temeljno in aplikativno raziskovanje ter razvoj (v nadalj-
njem besedilu: zavod).

b) Osebna:

Za vse delavce, zaposlene za dologen ali za nedologen
Cas ter za ucence in Studente na praksi v zavodih, pri
delodajalcih ali pri pravnih osebah, ki se pretezno ukvar-
jajo z raziskovalno dejavnostjo.

Kolektivna pogodba velja tudi za poslovodne delavce
in za delavce s posebnimi pooblastili, ée ni posamezna
dolocba izrecno izkljuéena s pogodbo o zaposlitvi.

Glede ostalih dolotb o veljavnosti kolektivne po-
godbe veljajo dolotila kolektivne pogodbe za negospodar-
ske dejavnosti v Republiki Sloveniji.

-~ 3. Cas veljavnosti
Ta pogodba zatne veljati osmi dan po objavi v

Uradnem listu Republike Slovenije in velja do 31. 12.
1992.

- II. OBLIGACUSKI DEL KOLEKTIVNE POGODBE

1. Odbor za razlago kolektivne pogodbe

Izvajanje kolektivne pogodbe spremlja in morebitne
nejasne dolotbe kolektivne pogodbe avtenti¢no razlaga
odbor, ki ima Sest ¢lanov in predsednika. Po dva ¢lana
odbora imenuje vsaka izmed strank, a sedmega, ki odboru
predseduje, imenujejo stranke sporazumno.

2. Sklenitev, sprememba in dopolnitev
kolektivne pogodbe

a) Stranke lahko kadarkoli sporazumno spremenijo
kolektivno pogodbo.

b) Vsaka izmed pogodbenih strank lahko kadarkoli
predlaga spremembo ali dopolnitev kolektivne pogedbe.
Stranka, ki Zeli spremembo ali dopolnitev, predlozi svojo
zahtevo nasprotnima stranema v pisni obliki. Nasprotni
strani se morata do predloga opredeliti v 30 dneh po
sprejemu zahteve, sicer se zatne postopek pred komisijo
za pomirjevanje.

c) Postopek pomirjevanja izvede odbor za razlago
kolektivne pogodbe, ki poskusa v 30 dneh dosei spora-
zumno resitev spornega vprasanja. Ce pogodbene stranke
sprejmejo predlog odbora za razlago kolektivne pogodbe,
se na tej podlagi dopolni kolektivna pogodba. V nasprot-
nem primeru o spornih vprasanjih odlo¢i arbitrazni svet.



Stran 2692

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

§t. 45 —21. IX: 1992

d) ArbitraZni svet ima tri ¢lane in tri namestnike ter
predsednika in namestnika predsednika. Vsaka izmed
strank ‘imenuje po enega ¢lana in po enega namfestnika
¢lana arbitraznega sveta, a predsednika in njegovega

namestnika dolotijo stranke sporazumno. Ce stranke'ne

doseZejo "sporazuma, predsédnika in namestnika pred-
. sednika arbitraznega sveta dolo¢i za delovne spore pri-
StO]nO republisko sodisce.
Arbitrazni svet odlo¢a z vetino glasov. V primeru
enakega Stevila glasov odlo¢i dodatni glas predsednika.
Odlogitev arbitraznega sveta o spornih vpradanjih je
dokoncna.

3. Krsitev pravic in obveznosti strank

v primeru, da ena izmed pogodbemh strank krsi
obveznosti, ki jih je prevzela s podpisom kolektivne
pogodbe, lahko drugistranki odstopita od pogodbe. Sklep
o odstopu od pogodbe morata obe stranki sporoc€iti nas-
protni stranki v pisni obliki in dologiti rok za zaletek.
veljavnosti tega sklepa.. Ta rok ne more biti kraJS| od treh
mesecev.
Vsaka izmed strank lahko po. odpoved1 ‘veljavnosti
‘zahteva sklenitev nove kolektivne pogodbe.
Glede pozitivne in negativne izvedbene dolznosti, se
uporabljajo dolocbe kolektivne pogodbe za negospodar-
ske de]avnostl v Repubhkl SlOVCnljl

1I1. NORMAT]VNI DEL KOLEKTIVNE POGODBE

1. ¢len

Za delo sindikatov mora biti zagotovljeno

"~ sindikalnim zaupnikom najmanj ena in pol platana
ura letnio za vsakega delavca.v zavodu, vendar ne manj
kot 75 letno, za opravljanje n]lhOVlh funkcu Delavci v
ve¢ zavodih, kjer je zaposleno manjie Stevilo ljudi kot

50, imajo lahko na podlagi dogovora skupnega sindikal-

nega zaupnika;

~ okvirni reZim izrabe dolocenega Stevila ur za delo
sindikalnega zaupnika, od tega mora biti najmanj polovica
delovnih ur v rednem delovnem casu, se dogovori med
sindikatom in direktorjem zavoda. Pri tem se upostevajo
- potrebe in interesi ¢lanov sindikatov in zahteve delovnega
procesa;

- sindikalni zaupnik lahko p]acan ¢as za sindikalne
aktivnosti izkoristi v obliki zmanj$ane delovne obveznosti
za poklicno delo ali kot povecan obseg dela.

" IIl. A. DELOVNA RAZMERJA
1. Urejanje pravic in obveznosti delavcev in delodajalcev

2. &len

Dolocbe normativnega dela kolektivne pogodbe za

negospod'lrske dejavnosti se v zavodih, pri delodajalcih
. in"v pravnih osebah, ki pretezno opravljajo raziskovalno
- dejavnost uporabljajo neposredno, €e niso posamezne
dolocbe s to kolektivno pogodbo ali s kolektivno pogodbo
v posameznem zavodu urejene za delavce ugodnejse.

2. Poskusno delo.

3. &len

Organ, ki odloéi o sprejemu delavea v delovno raz-
merje, lahko doloci poskusno delo in nafin spremljanja
poskusnega dela ter sprejme oceno o uspesnosti posku-
snega dela.

. da dela s kraj$im, delovnim ¢asom od polnega,

Dolzina poskusnega dela znasa:
- za dela-od 1. do IV. stopnje strokovne izobrazbe
- dva meseca, '
-za dela V. stopnje strokovne izobrazbe — tri mese-
ce,
_ za dela nad V. stopnjo strokovne izobrazbe - tiri
mesece.
. Dolzina poskusnega dela se dolo¢i s pogodbo o
zaposlitvi in ne more biti dalj$a, kot je doloCeno v objavi.

4. ¢len
- Delavca na poskusnem delu spremlja komisija, ki

~odlo¢a o tem ali je delavec delo uspe$no opravil ali ne.

Komisija ima tri ¢lane. Od teh morata vsaj dva ¢lana
imeti najmanj enako strokovno izobrazbo kot delavec. Ce
v zavodu ni delavcev, ki bi imeli enako strokovno izobra-
zbo kot delavec, je potrebno komisijo sestaviti iz zunanjih

-Glanov. Eden izmed ¢lanov komisije med poskusnim de-

lom spremlja, nadzoruje delavca na poskusnem delu in -
mu pomaga pri uvajanju. Komisija svojo odlogitev sporoci
s sklepom, ki mora biti obrazloZen in mora imeti pravm
pouk.

Komisijo imenuje direktor; za nosilne pokllce (glej -
lestvico‘za kolektivno pogodbo) jo imenuje dlrektor v
soglasju s strokovmm organom .

5. ¢len .

Med poskusnim .delom lahko delavec kadar koli
odpove delovno razmerje. Delovno razmerje preneha z-
datumom dokoncnostl sklepa o_prenchanju delovnega
razmerja.

Poskusno delo se izjemoma lahko poddljsa zaradi
odsotnosti z dela zaradi daljse bolezni, vpokhca na vo;aske
vaje in podobnega, ¢¢ ta odsotnost zna3a na]manj 10

: delovmh dni.

3. PripravniStvo

6. clen .

Pripravnik sklene delovno razmerje za doloCen Cas v
naslednjlh primerih:

— e ni pogojev, da se po koncani pnpravmskl dobi -
in opravljenem strokovnem izpitu zaposli na ustreznem
delovnem mestu, .

— &e si pripravnik izrecno Zeli pridobiti samo delovne
izkusnje, potrebne za samostojno opravljanje. svolega po-
klica. ~

Pripravnik:lahko opravlja pripravniStvo tudi kot vo-
lonter pod pogoji dolocenimi z zakonom.

7..¢len

DolZina pripravnistva se dolo¢i glede na stopnjo
strokovne izobrazbe, ce poseben zakon ne doloca druga-
ge: .

—zadelaIV:in V. stopn]e strokovne izobrazbe sest
mesecev,

- za dela VL
mesecev,

- za dela VI} stopnje strokovne lzobrazbe dvanajst .
mesecev. .

stopnje strokovne lzobrazbe devet

8. clen

Pnpravmstvo Se podaljsa, Ce oprawcena odsotnost
delavca, ki opravlja pripravnistvo, za dela IV. in-V.
stopnje traja najmanj 14 dni, za dela VI. stopnje 21 dni
in VIL stopnje najmanj 28 dni. Prlpravmstvo se podalj$a
za toliko ¢asa, kolikor traja opravicena odsotnost delavca.

Delavcu pripravniKu, ki pripravniStvo opravlja tako,
se v
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odvisnosti od dolZine delovnega &asa €as pripravnistva
podaljSa najve¢ za tri mesece (IV. in V. stopnja), §tiri
mesece (V1. stopnja) oziroma najve¢ Sest mesecev (VII.
stopnja). :

9. ¢len
Pripravniitvo je mogoce skrajSati najve¢ za 1/4 pri-
pravniske dobe.
O skraj$anju pripravnike dobe odloca direktor na
predlog mentorja.

10. ¢len
Pripravni$tvo poteka po programu, ki ga pripravi
mentor. .
V pogodbi. o zaposlitvi pripravnika se dologi naéin
spremljanja in ocenjevanja pripravni§tva.

i 11. ¢len :
Pripravniku, ki je sklenil delovno razmerje za dolocen
¢as, prencha delovno razmerje s potekom ¢asa za katerega
je sklenil delovno razmerje. ",
Pripravniku, ki je sklenil delovno razmerje za nedo-
lo¢en &as, preneha delovno razmerje, Ce tudi po ponov-
nem opravljanju strokovnega izpita ne opravi.

12. ¢len

Mladi raziskovalec. nima pripravni§tva, razen &e to
sam Zzeli zaradi opravljanja strokovnega izpita.

4. Delo na doma

: . 13. ¢len :
Delavec, ki dela na domu, ima enake pravice in
delovne obveznosti kot delavci, ki delajo v zavodu.
.5. Pravice delavcev, katerih delo postane népotrebno
zaradi nujnih operativnih razlogov v zavodu

14. ¢len
Pri ‘dolo¢itvi delavcev, katerih delo postane trajno
nepotrebno, se upostevajo naslednji kriteriji:
- delovna uspesnost, :

- strokovna izobrazba, usposobljenost za delo in

potrebna dodatna znanja in zmoZnosti,
— delovne izku$nje,
— delovna doba,
- zdravstveno stanje delavca,
- socialno stanje delavca.

15. &len

Temeljni kriterij za ohranitev zaposlitve je delavéeva
uspesnost. Vsak naslednji kriterij se uposteva le, & so
na osnovi predhodnih kriterijev delavci dobili enako Ste-
vilo tock.

16. clen

Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo delavei, ki
dosegajo vetjo delovno uspesnost. Delovno uspesnost
ocenjuje 3-Clanska komisija.

Delovno uspeSnost raziskovalcev, ki opravljajo pre-
tezno raziskovalna dela, ugotavlja komisija, ki jo sestav-
ljajo vodja projekta in ¢lan znanstvenega sveta.

Delovno uspe$nost strokovnih in ostalih delavcev, ki
opravljajo preteZzno inZenirsko-tehni¢na oziroma druga
strokovna dela, ugotavlja komisija, ki jo sestavljajo vodja
organizacijske enote, vodja laboratorija (Ce se ocenjuje
uspesnost strokovnega delavca, ki dela v laboratoriju),
vodja projekta in strokovni ¢&lan.

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

Delovno uspesnost raziskovalcev in strokovnih delav-
cev iz 2. in 3. odstavka tega &lena se ugotavlja za obdobje
zadnjih 12 mesecev, ostalih delavcev pa v obdobju zadnjih
6 mesecev.

17. ¢len

V primeru enake delovne uspesnosti se kot prvi
korekcijski kriterij za- ohranitev zaposlitve uposteva stro-
kovna izobrazba delavca in njegova usposobljenost.

18. ¢len

Kot drugi korekcijski faktor se upostevajo delovne
izku$nje. Ta kriterij se upoSteva v primeru enake delovne
uspednosti in izobrazbe delavcev.

Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo delavci z
daljSimi delovnimi izku$njami (ob enaki delovni uspesno-
sti in izobrazbi).

19. ¢len

Kot .tretji korekcijski faktor se uposteva delovna
doba. Ta kriterij se upoiteva v primeru enake delovne
uspesnosti, izobrazbe in delovnih izku3en;j. Prednost pri
ohranitvi zaposlitve imajo delavci z dalj$o delovno dobo.. -

20. ¢&len

Kot Cetrti kriterij se uposteva zdravstveno stanje
delavca (v postev pride ob enaki delovni uspesnosti;
izobrazbi, delovnih izkuinjah in delovni dobi). '

Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo delavci s
slabim zdravstvenim stanjem oziroma delavci, ki so zboleli
za poklicno boleznijo, med temi pa delavci, ki so utrpeli
poskodbe pri delu v zavodu.

: 21. ¢len

Kot peti kriterij se uposteva socialno stanje; uposteva
se, ¢e imajo delavci iste kategorije enako delovno uspe-
S$nost, strokovno izobrazbo, izkudnje, delovno dobo in
zdravstveno stanje. Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo
delavci s slabSim socialnim stanjem. Pri ugotavljanju so-
cialnega stanja pa se upoSteva predvsem dohodeék na
druZinskega ¢lana, $tevilo nepreskrbljenih otrok, zaposle-
nost druzinskih Clanov, opravljanje obrtne dejavnosti,
lastniStvo oziroma solastnistvo zasebnih in meSanih podje-
tij: :

to¢k
— samohranilka oziroma samohranilec do 20
- zaposlen samo eden od zakoncev 15

— Stevilo nepreskrbljenih otrok - na vsa-
kega otroka - 2
- zaposlena oba zakonca 0

— delavec, ki Zivi v skupnem gospodinjstvu
z lastnikom kmetije 20

— delavec, ki ima mozZnost preZivetja z
opravljanjem druge dejavnosti (kmetijstvo, obrt,
lastnisto oziroma druzZabni$tvo v zasebnem ali
mesanem podjetju) od 50-100

V primeru, da ni mogo&e dologiti preseznih delavcev
na podlagi gornjih kriterijev, se kot dopolnilni kriterij
uposteva dalj§a delovna doba v zavodu.

22. Clen

Kriteriji se upoStevajo na podlagi dokumentiranih
podatkov (listinski podatki), s katerimi razpolaga zavod,
oziroma jih na podlagi poziva posredujejo delavci. Podatki
se upostevajo po stanju na dan, ko pristojni organ (direk-
tor) ugotovi trajen preseZek delavcev.
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. . ~ 23. ¢len 4 _
Kriteriji za dolotitev preseinih delavcev se uporab-
liajo v primeru, ko je v isto kategorijo uvr§tenih ved
delavcev, med katerimi je potrebno dolotiti preseZne
‘delavce. ’ . <
Ne glede na kriterije je lahko delavec razvr§€en med -

preseine delavce na podlagi njegove pisne izjave, Ce .

pristojni organ upravljanja glede na moZnosti zagotovitve
pravic preseznemu delavcu s tem soglasa. Ce ni doseZeno.
soglasje med delavcem in organom upravljanja o zagoto-
vitvi pravice kot preseZnega delavca, taks$na izjava delavca
nima pravnega ucinka. R

24 8en. o -
Sindikatu je treba posredovati. program feSevanja

preseznih delavcev najkasneje. 10 delovnih dni pred obrav-

navo na organu upravljanja zavoda. . : )

V primeru, ko se v.zavodu predvideva trajen preseZek
delavcev, mora direktor najmanj 14 dni pred izvajanjem
. ukrepa za razre$evanje-preseznih delavcev obvestiti sindi-.
kat, v primeru vedjega $tevila delavcev pa najmanj mesec
dni. ' e

6. Delovni ¢as .

25. ¢len

Polni delovni &as traja najve¢ 40 ur tedensko. V ' -

zavodih, -kjer delovni &as traja vet kot 40 ur tedensko,.
uveljavijo 40-urni teden v dveh mesecih po uveljavitvi te
kolektivne pogodbe. :

Delovni, &as je praviloma enakomerno razporejen na
pet delovnih dni v tednu. L s
~  Ce tako zahtevajo razmere in_delovni proces,. se
delovni ¢as lahko prerazporeja tako, da se doseZe po-
. pre¢na tedenska delovna obremenitev v okviru 6 mesecev.

7. Delo preko poinega delovhega ¢asa

" 26. den

Delo v delovnem ¢asu, ki je v povprecju daljsi.od

polnega delovnega &asa in v obracunskem obdobju ni bilo
“razporejeno v redni delovni &as, se obraCuna kot delo
preko polnega delovnega Casa.

8. Letni dopust

S 27. dlen
Delavec ima pravico do letnega dopusta v minimal-

nem trajanju 20 delovnih dni, ne glede na to ali dela poln -

ali krajsi délovni &as od polnega, vendar najmanj polovico
polnega delovnega Casa. .

" Ce delavec ne izpolni pogoja nepretrganega dela
Sestih mesecev, ima pravico le do dopusta, ki je sorazme-

ren &asu prebitem na delu.

28. ¢len
Dolzina letnega dopusta je odvisna od delovne dobe,
‘zahtevnosti delovnega mesta, delovnih pogojev ter social-
nih in zdravstvenih razmer. :
1. Delavcem pripada glede na delovno dobo najvec
25 dni letnega dopusta in sicer:
dni

-~ do 5 let delovne dobe - :

— nad 5 do 10 let delovne dobe - 21
— nad 10 do. 15 let delovne dobe 22
— nad 15 do 20 let delovne dobe 23
— nad 20 do 25 let delovne dobe 24

nad 25 let delovne dobe . 25

‘najve¢ 3 dnevi letnega dopusta.. -

" dopusta.

pod vplivom vremenskih sprememb, za delo s kemix

20

"“2. Glede na vodstvene. funkcije pripadajo delavcu

3. Za zahtevnost del pripada:- - :
— delavcem VIIL. skupine zahtevnosti — 5 dni letnega

- dopusta, - .

— delavcem VII. in VIL2 skupiné zahteynosti — 4 dni :
letnega dopusta, o ; ‘

. — delaveem VI. in VI/2 skupine zahtevnosti — 3 dni -
letnega dopusta, . . )

— delaveem V. skupine zahtevnosti — 2 dni letnega
~ delavcem I1I. do IV. skupine zahtevnosti - 1 dan
letnega dopusta: i .

4; Delavcem se letni dopust poveca za: dni
"~ delo pod-zemljo ~ najve¢ do _ 5

~ delo v hrupu, vrogini, prahu, vlagi, mrazu,

kalijami _
Delovna -mesta, na katerih se pojavljajo ti

pogoji dela, dologi posiovodni. organ.

- delavcem, ki stalno delajo pri virih ionizira-
jolega sevanja, se letni dopust pove¢a do -+~ | 12

— za terensko delo: ' :

nad 120 dni na leto

od 79 do 119 dni na leto

od 20 do 69 dni na leto

(pri tem se uposteva dneve iz preteklega leta).

i A

5. Delavcu se glede na socialne in zdravstvene raz-

‘mere letni dopust poveca:

- delovni invalidi in delavci z najmanj 60-od- .

stotno telesno okvaro 5
— star$i oziroma delavci, ki’ negujejo in varu-
_ jejo teZje telesno ali duSevno prizadeto osebo 5
- ~ mati z otrokom do 15 let ali oe samohrani- .
- lec B 2
— mati % tremi ali ve¢ otroki do 15 let ali oce
samohranilec , - "3
- delavci, ki so dopolnili 50 let starosti 5

Povetani letni dopust iz prve in druge alineje 5. tocke
se_ne seSteva.
Kriterij delovne dobe oziroma dolofene starosti se

-uposteva delavcu pri dolo¢anju dolZine letnega dopusta,

&e je izpolnjen v koledarskem letu, za katerega se doloca
dolZina letnega dopusta. ~ - t .

29. ¢len

Pristojni organ do 31. decembra sprejme plan izrabe
delovnega ¢asa za prihodnje leto. V njem lahko s soglas-
jem sindikata predvidi tudi ¢as kolektivnega dopusta.

Plan letnih dopustov za vse delavce sprejme pristojni
organ do 31. marca vsako leto. Naknadne spremembe se
lahko izvedejo 'le s pristankom prizadetih delavcev.

9. lzobraie?anje delavcev

30. clen )

Delavec, ki se izobraZuje, ima pravice do zagotovitve
pogojev za uspesno opravljanje ucnih obveznosti.

Delavec, ki neupraviceno odkloni izobraZevanje, iz-
popolnjevanje ali usposabljanje, ki ga od njega zahteva.
delovni proces, je disciplinsko odgovoren ter disciplinsko
in odskodninsko odgovoren, &e ne izpolnjuje pogodbenih
obveznosti v zvezi z izobraZevanjem. . '

- . A
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" 31. ¢&len

Delavci se strokovno izpopolnjujejo: )

— s praktiénim delom na drugih delovnih mestih v
zavodu, v katerem delajo, na katerih lahko pridobijo
nova znanja oziroma lahko razSirijo svoje strokovno zna-
nje, N
: - s prakti¢nim delom v ustreznih strokovno visje
organiziranih zavodih, kjer lahko pridobijo novo znanje
oziroma raz$irijo svoje strokovno znanje,

— na tecajih,

= na seminarjih,

— na kongresih in simpozijih.

32. ¢len

Za strokovno izpopolnjevanje se $teje tudi udeleZzba
delavcev na mednarednih strokovnih srecanjih. Zavod
poslje svoje delavce z vi§jo oziroma visoko izobrazbo na
strokovno izpopolnjevanje v tujino predvsem takrat, &e v
domacih zavodih tako izpopolnjevanje ni mogoce. Izje-
moma lahko poslje zavod na strokovno izpopolnjevanje
v tujino tudi delavce s srednjo strokovno izobrazbo, &e
to terjajo specifitne potrebe zavoda. .

33. ¢len

Delavci se imajo pravico in dolZnost strokovno izpo-
polnjevati in sicer:

— delavci z visoko strokovno izobrazbo najmanj 10
dni na leto oziroma najmanj 30 dni na vsaka tri leta;

— delavci z vi§jo strokovno izobrazbo najmanj 20
dni na vsaka tri leta; ’

— delavci s srednjo strokovno izobrazbo najmanj 14
dni na vsaka tri leta. )

Delavec, ki se je strokovno izpopolnjeval na teéaju
ali seminarju je dolzan predloZiti po opravljenem izpopol-
njevanju potrdilo o obliki in trajanju strokovnega izpopol-
njevanja, v primerih strokovnega izpopolnjevanja s prak-
tiénim delom pa izvajalec tega izobraZevanja poslje zavo-
du, ki je delavca na izpopolnjevanje poslal, pismeno
oceno o delavéevem izpopolnjevanju.:

Delavec ni dolZan predloZiti potrdila, &e se je udelezil
organiziranega mnoZinega strokovriega sredanja z name-
nom, da se seznani z novimi dosezki Znanosti, in na
katerega ga je poslal zavod. )

Obveznost strokovnega izpopolnjevanja ne velja za
delavca v Casu strokovnega izobraZevanja, na katerega ga
je poslal zavod.

. 34. ¢len )

Zavod je dolzan poslati svojega delavca na strokovno

izpopolnjevanje pred rokom doloéenim zgoraj, e se pri

strokovnem nadzoru ugotovi pomanijkljivo prakti¢no zna-

nje njegovega delavca ali ¢e zavod uporablja glede na

razpolozljiva sredstva zastarele metode in sredstva pri
delu.

.

35. ¢len -

Program strokovnega izpopolnjevanja in izobrazeva-
-nja za potrebe zavoda dologi direktor na predlog strokov-
nega organa in sprejema tudi sklepe o posami¢nem izpo-
polnjevanju in izobrazevanju. - -

Strokovni organ je dolZan najmanj enkrat na leto
obravnavati porocilo o strokovnem izpopolnjevanju delav-
cev in ga s svojim mnenjem posredovati organu upravlja-
nja. Porotilo pripravi direktor oziroma strokovni vodja.

36. ¢&len

. Delavci imajo pravico in dolZnost, da se izobrazujejo
pri ustreznih izobraZevalnih zavodih. IzobraZevanje za

potrebe zavoda je delovna obveznost, zaradi &esar se tako
izobraZevanje, e poteka med delovnim ¢asom, Steje v
delovni ¢as delavca.

Obseg delovnega €asa, namenjenega izobraZevanju,
se. dolo€i glede na ¢as in vrsto izobraZevanja.

37. ¢len

Delavcu, ki se izobrazuje in izpopolnjuje za potrebe
zavoda, pripadajo povragila stroskov povezanih z izobra-
Zevanjem:

- prevoz,

~ kotizacija, $olnina,

- stroski prehrane,

- stro8ki bivanja.

38. ¢len
Delavec, ki ga je organizacija poslala na daljie izobra-
Zevanje oziroma na specializacijo, je dolZan na poziv
zavoda prekiniti izobrazevanje oziroma izpopolnjevanje,
Ce je neobhodno potrebno, da se vrne na delo v zavod.
Odlotitev o tem sprejme direktor.

39. clen R
Delavec, ki ga je zavod poslal na izobrazevanje

‘oziroma izpopolnjévanje, je dolzan na zahtevo zavoda

ostati na delu v zavodu dvakratno dobo izobraZevanja.

10. Odgovornost za delovne obveznosti in disciplinski
postopek

© . 40. ¢len
Zavod v splo$nem aktu ali svoji kolektivni pogodbi
opredeli krsitve delovne obveznosti, pogoje za pogojno
odloZitev izvrsitve disciplinskih ukrepov in obnovo disci-
plinskega postopka.

- 41. ¢len

Disciplinski postopek opredelijo zavodi v svojem
splosnem aktu.

_11. Prenehanje delovnega razmerja

42, ¢len

Ce preneha delovno razmerje po volji delavca, znasa
odpovedni rok: . '

mes.

za delavca L., I1. in III. stopnje $olske izobra-

zbe - 1
- - zadelavce IV. in V. stopnje 3olske izobrazbe 2
- za delavee V1. in VIL stopnje Solske izobra-
zbe 3
- za delavcé VII2. in VIIL. stopnje 3olske
izobrazbe 4

Odpovedni rok naveden v predhodnem odstavku, se
v sporazumu med delavcem in zavodom lahko skrajia.

43. ¢len

. Med trajanjem odpovednega roka ima delavec pra-
vico do 16 ur odsotnosti z dela na mesec zaradi iskanja
nove zaposlitve. To odsotnost lahko delavec izrabi po

‘urah v dogovoru z direktorjem.

’

12." Varstvo pravic delavcev

- 44 den
O delavéevih pravicah, obveznostih in odgovornostih

- odlo¢ata direktor in organ upravljanja zavoda. Zagotov-

ljeno -mora biti dvostopenjsko odloanje.
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Vsi sklepi, s katerimi ‘se odlo¢a o pravici, obveznosti
ali odgovornosti delavca, morajo biti delavcu vroceni v

pisni“obliki z obrazloZitvijo in-s poukom o moZnosti .

.ugovora (pravni pouk).
O vlozeni zahtevi oziroma ugovoru delavca je treba
obvestm sindikat v zavodu. -

13. Odskodnma

45. clen .

Kadar delavec pri delu ali v zvezi z delom naklepno
ali iz hude malomarnosti povzroéi $kodo, visine'3kode pa
ni mogoce natanéno ugotoviti ali bi ugotavljanje povzro-
ilo nesorazmerne stroske, se odSkodnina odmeri glede
na vidino plade delavca v zadnjem mesecu pred izdajo
odlotbe o ugotovitvi povzrocene Skode.

Odskodnino v pavialnem Znesku odmeri organ ki
odlo¢a o disciplinski odgovornosti na prvi stopnji.

Vidina odskodnine se lahko zmanjsa ali pa se delavca
oprosti placila odikodnine, ¢e je bilo dejanje storjeno iz
hude malomarnosti pri delu in je- oprostitev primerna
glede na gmotno stanje delavca in njegov s:cersnjl odnos

- do dela.

.

14. Odikodnina za nezakonite odloébe .

46. ¢len
‘Delaveu pripada pavialna od$kodnina, Ki znasa pet

izplacanih povprecnih osebnih dohodkov v zavodu, kadar

-je s pravnomocno odlocbo ugotovljeno: -
- da je delavec nezakonito uvri¢en med preseike

delavcev oziroma da so .bile pri dolotanju presezkov.
storjene bistvene krsitve’ postopka in. bistveno krSene

. pravice delavcev, . -
- daje delavcu delovno razmerje prenehalo na neza-
konit nacin.

Uposteva se povprecje zadnjnh treh mesecev pred

pravnomocnostjo sodbe.

III. B. PLACE DODATKI NADOMESTILA PLAC,-

DRUGI OSEBNI PREJEMKI IN STROSKI -
1. Splosne doloche o placah

47. c¢len

Place se izpla¢ujejo najmanj enkrat mesecno in sicer
do 15. dne v mesecu za pretekli mesec. -

Delavcem, ki delajo s skrajsanim delovnim &asom,
pripadajo drugi osebni prejemki ter povracilo stroskov
prevoza na delo in z dela v enakem znesku kot delavcem
ki delajo s polnim delovnim Casom.

Ce delavec dela pri veé delodajalcih, uveljavlja nave-
dene pravice pri posameznem delodajalcu v skladu z
dogovorom.

Dolocila te pogodbe veljajo za vse delavce.

2. Osnovna placa

48. Clen

V pogodbi-o zaposlitvi zavod oziroma delodajalec in
delavec dolocita osnovno placo delavca.

Osnovna placa delavca je tista placa, ki je doloéena
z razporedltvuo delavca v posamezni tarifni razred za
- polni delovni &as, predvidene delovne rezultate in nor-
malne delovne pogoje.

Osnovna placa delavca za poln delovni ¢as ne more
biti niZja od izhodid¢ne place za posamezen tarifni razred

specializantov

kot je dologen v nadaljevanju tega ¢lena, razen v primerih,
ki so- posebej dologeni s to pogodbo.

Izhodi$¢na placa se ugotavlja v skladi s sploSno
kolektivno pogodbo za negospodarske dejavnosti v Repu-
bliki Sloveniji.

Izhodi$¢na. placa po posamezmh tarifnih razrednh je
dolotena v koliéniku od izhodii¢ne plade iz Cetrtega
odstavka tega Clena. Tarifni razredi so doloceni v prilogi,
ki Je sestavni del te pogodbe .

49. Clen -

Prvo razvrianje delavcev v posamezne tarifne raz-
rede opravi direktor ali ustrezna strokovna sluiba v
soglasju z organom upravljanja. S tem razvrS¢anjem se
delavcu ne sme zmanjSati plate. V. primeru pritoZbe
detavca lahko sindikat zahteva dodatno strokovno preésojo
ali uveljavitev arbitraze. .

'50. ¢&len

Delavcu, ki ob podpisu te kolektivne pogodbe ne
izpolnuje pogojev za zahtevano strokovno izobrazbo na
delovnem mestu, na katero je razporejen, se placa zniza-
za 10 %.

Delavec, ki ne izpolnjuje pogOJev za delo na delov- _
nem mestu mora v primernem d&asu (1,5-krat . Stevilo
manjkajotih let Solske izobrazbe) pridobiti ustrezno izo-
brazbo, sicer je lahko razporeJen na delovno mesto, za
katerega izpolnjuje pogoje.

Delavcu starejsemu od 55 in delavkl StarCJSl od-50
let ni potrebno dodatno Solanje za zadrzanje delovnega
mesta, za katerega ne izpolnjuje vseh pogojev, ga pa
zaseda ob podpisu te pogodbe '

. 51. ¢len
Delavcu, imenovanemu na funkcijo, se h koeficientu
za dolocanje osnovne place pristeje koeficient:
Stevilo zaposlenih
] : _ dosh  51-250 nad 250
- — direktor zavoda . 08 10 1.2

- pomocnik direktorja 0,6 .08 1,0
- vodja projekta nad 10 FTE :
ali vodja org. enote nad 50 podrejenih . 0.8
— vodja projektanad 2 do 10 FTE *
ali vodja org. enote od 15-50 podrejenih 0.6
= vodja projektado 2 FTE
- ali vodja org. enote do 15 podrejenih . 04

- mentor dveh ali ve¢
magistrantov oziroma doktorantov

~ mentor enega magistranta
oziroma doktoranta ali mentor dveh
ali ve¢ pripravnikov oziroma '

0,45

0,30
~ mentor enega prnpravmka'

ali specializanta 0,15

3. Placa na podlagi delovne uspesnosti

52. élen

Osnove za dolocanje delovne uspeSnosti so kollcma
kvaliteta, gospodarnost dela, intenzivnost, inovativnost,
itd.; merila pa so koliCinski, kakovostni in vrednostni
kazalmkn Pri delih oziroma na delovnih mestih, kjer
uspesnosti ni mogode meriti, se le-ta ocenjuje. Delovna
uspesnost se lahko ugotavlja oziroma ocenjuje individual-
no, pri delovno povezanih skupinah pa tudi skuplnsko
Ugotavlja in OCCnJUJC jo delavec, ki organizira in vodi
delovni proces in pri tem upoSteva eksterne ocene.
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53. ¢len

V primeru, da se vecina delavcev ne strinja s predvi-
denimi normami in merili, lahko sindikalni poverjenik
zahteva arbitraZo ustrezne strokovne institucije. Ce se v
arbitraZi ugotovi, da so norme oziroma merila neustrezne
in v Skodo delavcev, se razliko plac delavcev v celoti
poracuna.

‘4. Dodatki

54. ¢len

Poslovodm organ oziroma delodajalec je dolzan de-
lavcu v Casu rednega dela zagotoviti normalne delovne
razmere, v katerih je mogoce doseti pricakovane delovne
rezultate.

1. Delavcem pripadajo dodatki za posebne obremeni-
tve pri delu, neugodne vplive okolij, nevarnost pri delu
in delo v delovnem ¢asu, ki je za delavce manj ugoden
v primeru, ko so to posebni pogoji, ki se obéasno pojav-
ljajo in zato niso ovrednoteni v osnovni placi.

Dodatki se obracunavajo le za posebne pogoje, ki se
obcasno pojavljajo, in le za &as, ko je delavec delal v
pogojih, zaradi katerih mu dodatek pripada.

Osnova za izracun dodatkov je osnovna placa delavca
za polni delovni ¢as oziroma ustrezna urna postavka.

2. Za delo v delovnem ¢asu, ki je za delavce manj
ugoden, pripadajo delavcem dodatki najmanj v nasled-
njem odstotku od osnove: .

* %
lzmensko delo v popoldanskl in no¢ni izmeni 10
— delo v deljenem delovnem casu

— za prekinitev dela od 1 — 2 ur - 15
— za prekinitev dela 2 uri in ve¢ 20
- no¢no delo 30
— delo preko polnega delovnega casa 30
— delo v nedeljo : 50
— delo na dela proste dneve po posebnem
republiskem zakonu 50

Dodatka, dolocena v zadnjlh dveh alineah, se med
seboj lzkl;ucujeta

Za ¢as pripravljenosti na domu delavcu pripada nado-
mestilo v visini najmanj 10 % od osnove.

Za delo v dezurstvu pripada delavcu placilo za vsako
uro obvezne navzo¢nosti na delovnem mestu najmanj 60
% od osnove, za Cas opravljanja efektivnega dela pa

delavcu pripada pladilo v enaki viSini kot za delo preko.

polnega delovnega ¢asa.
3. Delavcu pripada dodatek za delovno dobo najmanj

v visini 0,5 % od osnovne place za vsako izpolnjeno'leto’

delovne dobe.

Dodatek za delovno dobo se delavkam, ki imajo vec
kot 25 let delovne dobe, poveca Se za 0,25 % za vsako
izpolnjeno leto delovne dobe nad 25 let.

V delovno dobo po tej kolektivni pogodbl sodijo vsa
obdobja opravljanja efektivnega dela v na$i drzavi in
tujini, ki se po predpisih pokojninskega in invalidskega
zavarovanja Stejejo v zavarovalno dobo.

4. Delavcu pripadajo dodatki za tezje delovne pogoje
v primerih, kjer je delavec stalno izpostavijen negativnim
vplivom okolja, ki jih s tehni¢nimi in drugimi preventiv-
nimi ukrepi ni mogoce izbolj3ati.

Med te uvrS¢amo nevarne snovi (v obliki plinov, par,
trdnih in tekocih aerosolov, prahu), neprimerne mikrokli-
matske parametre (temperatura, relativna vlaga, hitrost
gibanja zraka), hrup, osvetljenost in razlitne vrste sevanj
(ionizirajoca, neionizirajoca).

Dodatki za teZje delovne pogoje sé delavcu prizna-
vajo najmanj v viSini 5 % od osnovne place delavca.

5. Posamezni dodatki iz 2. in 4. tocke tega ¢lena se
lahko delavcem izplaCujejo v enakih zneskih ne glede na
viSino plade delavca, pri ¢emer so odstotni deleZi le
podlaga za dolocitev obsega sredstev za tak naéin izplace-
vanja dodatkov.

5. Nadomestilo pla¢

55. ¢len

Delavcu pripada nadomestilo place za ¢as odsotnosti
z dela v naslednjih primerih:

- zaradi bolezni;

- poklicne bolezni in nesrece pri delu;

— letnega dopusta in odsotnosti iz 43. ¢lena te pogod-
be; .

— na dela prost dan po posebnem republiskem zako-

_hu,

— odsotnosti z dela zaradi napotitve na izobraZevanje
oziroma izobraZevanja v mteresu zavoda oziroma deloda-
jalca;

~ v drugih primerih, doloc¢enih z zakonom, kolek-
tivno pogodbo ali splosnim aktom zavoda oziroma delo-

- dajalca;

— v primeru odklonitve dela na delovnem mestu, ¢e
niso zagotovljeni varni delovni pogoji pa to pomeni nevar-
nost za znvljenje in zdravje:

— v Casu stavke organizirane po stavkovnih pravilih
v primeru bistvenega krienja kolektivne pogodbe, kadar
so poprej iz€rpane vse pogajalske moZnosti.

V vseh navedenih primerih, razen v primeru prve
alinee, pripada delavcu nadomestilo v visini 100 % osno-
ve., - ’

V primeru iz prve alinee pripada delavcu nadomestilo

“v visini kot jo doloc¢a zakon. Osnova za izra¢un nadome-

stila je izplacana placa delaveca v zadnjih treh mesecih.
Ta osnova se poveta z rastjo plac v zavodu oziroma pri
delodajalcu.

6. Del pla¢ iz naslova uspesnosti poslovanja oziroma iz
dobicka

_ 56 &en -
Zavod ima pravico presezke prihodkov nad odhodki,
ki jih pridobi izven opravljanja storitev kot javna sluzba,
porazdeliti med delavce: po opredeljenih merilih v splognih
aktih zavoda.

7. Drugi osebni prejemki
a) Regres za letni dopust

57. ¢len
Delavcu pripada enkrat letno regres za letni dopust
v obliki 13. place najmanj v viini zadnje objavijene
povprecne mesecne place v gospodarstvu Republike Slo-
venije pred izplacilom regresa. Regres se izplaca do 15.
julija tekocega leta.

b) Jubilejne nagrade

58. ¢len
Delavcu pripada jubilejna nagrada v visini:
%

— za 10 let delovne dobe 50
— za 20 let delovne dobe 75
— za 30 let delovne dobe : - 100

povprecne mesecne place v gospodarstvu Republike
Slovenije dosezene za pretekle tri mesece pred izplagilom.

Jubilejna nagrada se izpla¢a v roku enega meseca po
dopolnitvi delovne dobe iz prejSnjega odstavka.
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V delovno dobo se vitevajo izpolnjena leta delovne
dobe, ki jih je delavec pridobil v delovnem razmerju
doma-in v tujini ter benificirana_délovna doba ter so
vpisana v delovni knjiZici. -

" ¢) Odpravnina ob upokojitvi

. 59. ¢len

Delavcu ob upokojitvi pripada odpravnina v viini
ene povprecne meseéne (iste place v gospodarstvu Repu-
blike Slovenije za pretekle tri mesece, za vsakih dopolnje-
nih pet let delovne dobe oziroma v viSini ene povprecne
place mesecne Ciste place delavca za pretekle tri mesece,
za vsakih dopolnjenih pet let delovne dobé, &e je to za
delavca ugodneje.

Delavec je upravicen do razlike odpravnine, &e je
organizacija, ustanova ali, zavod zanj financiral dokup

" delovne dobe, v pnmeru da so bila sredstva za dokup
manj$a od odpravnine. -

<) Solidarnostne pomoéi

, 60. ¢len )

Delavcu oziroma njegovi druZini pripada solidarnost-

na pomo¢ v viSini povprecne plae v gospodarstvu Repu-

blike Slovenije za pretekle tri mesece in sicer v naslednjih
primerih:

povp.'pl. .
- smrt delavca ali oZjega druzmskega ¢lana 2
— teZja invalidnost . 1
~ daljsa bolezen ‘ ’ 1
- elementarne nesrece ali poZari . 1

B

8. Povracila stroskov v zvezi z delom
a)-Prehrana med delom in prevoz na delo in z dela

, 61. clen
Delavcem se zagotovi povracilo stro$kov za prehrano
med delom. Do povracila stroSkov prehrane med delom
" so upraviceni tudi delavci, ki delajo najmanj s polovi¢nim

delovnim Casom, pripravniki, u¢enci in §tudentje na prak-

si. : . -

Delavcu pripada za prehrano med delom mesetno
najmanj 10 % povprecne mesecne plade na zaposlenega
v gospodarstvu Republike Slovenije za pretekle tri mese-
ce. . :

62. &len o
Delaveu se nadomestijo stroski prevoza na delo inz
dela v v1§1n1 strodkov javnega prevoza.

b) Povracilo stroskov za sluibena potovanja

63. ¢len

Za sluzbena potovanja doma in v tujini se povrnejo
strodki po predloZenih racunih na osnovi potnega naloga.

Ce ni predloZen racun za strogke, je delavec upravi-
<en za potovanja po domovini do sledece vi§ine dnevnic:

— cela dnevnica za vsakih 24 ur sluzbenega potovanja
in za sluzbeno potovanje, ki je trajalo manj kot 24 ur,
toda ve¢ kot 12 ur,

- polovi¢na dnevnica za sluZbeno potovanje, ki je
trajalo ve¢ kot 8 ur, vendar ne ve¢ kot 12 ur,

~ znizana dnevnica za sluZbeno potovanje, ki je
trajalo ve¢ kot 6 ur, vendar ne ve¢ kot 8 ur, & se
potovanje pri¢ne 2 uri pred zaCetkom delovnega Casa ali
konca 2 uri po koncu delovnega &asa.

S$t. 45 - 21._

Cela dnevnica za sluzbeno potovanje v drzavi, brez
stroSkov za prenociste, znaSa 5 % poprecne place v
gospodarstvu Republike Slovenije, izplacane v zadnjem
trimese&ju. Poloviéna dnevnica zna$a 50 %, zniZana 35 %
cele dnevnice iz prejinjega stavka.

Regres za prehrano in dnevmca se med seboj izklju-
¢ujeta.

Stroski za prenocnev se delaveem priznajo v polnem
znesku po priloZenem radunu, razen hotela de luxe kate-
gorije. Stroski za prenocis¢e se delavcu povrnejo tudi brez
predloZenega ra€una in sicer v vi$ini zneska, ki predstavlja
30 % vrednosti dnevnice. -

Delavcu pripadajo dnevnice za sluzbena potovanja v
tujini najve¢ do zneska, predvndencga v ustrezni odredbi
o izdatkih za sluzbena potovanja in selitve v tujino.

- ) Terenskt dodatek

64. Clen

Delavci so upravi¢eni do terenskega dodatka, kadar
so poslani na delo izven sedeZa organizacije oziroma kraja -
stalnega ali zaCasnega prebivaliS¢a ter Ce sta na terenu
organizirana prehrana in prenoci§¢e. Ce sta prehrana in
prenocis¢e organizirana brezplatno, se stroski, ki jih ima
podjetjie s prehrano in prenocis¢em delavcev na terenu,
izkazujejo kot stroSki prehrane na delu in kot stroski
terenskega dodatka, delavci pa do terenskega dodatka

- niso upraviceni. V. primeru, da mora delavec placevati le
_enega od navedenih stroSkov, mu terenski dodatek’ pri-
. pada le v visini tega stroSka. Terenski dodatek se obra-

Cuna v viSini do 75% cele dnevnice. Terenski dodatek -
in dnevnica se izkljucujeta.

¢) Loceno Zivijenje

65. clen

Nadomestilo za lo€eno Zivljenje zna$a mese¢no 40 %
popreéne plade izplatane na delavca v gospodarstvu Re-
publike Slovenije za pretekle tri mesece. Nadomestilo za
lo¢eno Zivljenje se izplacuje delavcu, ki je za¢asno razpo-

- rejen na delo in strokovno izpopolnjevanje izven kraja

stalnega bivali§¢a njegove oZje druzine. Delavec ni upra-
vicen do povratila za lo¢eno Zivljenje, ¢e odkloni pri-

-merno druZinsko stanovanje ali ¢e se je vselil v druzinsko

stanovanje, druZine pa ni preselil.
9. Inovacije

66. Clen
Inovator oziroma skupina inovatorjev, ki jim je ino-
vacija pnznana po internem aktu zavoda, ki ureja po-
drodje inovacij, je upravicen do nagrade v linearnem

-odstotku od dohodka, ki ga ustvari z ipovacijo- zavod.

10. Mladi raziskovalci

a)-Delovni cas

67. ¢len

- . Mladi raziskovalci v okviru drzavno finanéno pokritih
obveznosti svojega asnovnega programa tedensko oprav-
ljajo lahko dve pedagoski- uri oziroma skupno do osem
delovnih ur asistentskega-dela na ustreznem strokovnem
podro&ju na visokoolskih ustanovah oziroma na ustreznih
raziskovalnih organizacijah.

Mlade raziskovalce, ki prihajajo iz gospodarskih in
drugih organizacij, s¢ sme v teh organizacijah obremeniti
z opravili in dejavnostmi, ki niso neposredno vkljucene
v njihov raziskovalni program, najvec do osem ur teden-
sko.
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Mladi raziskovalec je obvezen sprejeti pedagoske
obveznosti navedene v prvem odstavku tega ¢lena, e je
na visokoSolski ustanovi prosto ustrezno delovno mesto
v pedagoSkem procesu. Ustreznost delovnega mesta s
strokovnega vidika ugotavlja mentor miladega raziskoval-
ca.

Ta obveznost lahko velja za mlade raziskovalce,
katerih program poteka na visokoSolskih ustanovah in na
raziskovalnih institutih, ne velja pa za mlade raziskovalce,
ki so ph delovne orgamzacue poslale na usposabljanje v
raziskova Stitute in ki lahko izkaZejo aplikativno
udelézbd na razvojnem programu.

. Obremenitev mladih raziskovalcev z asistentskim de-

lom &ez mejo, opredeljeno v prvem odstavku tega ¢lena,
je mozna izkljuéno s soglasjem mladega raziskovalca in
njegovega mentorja za raziskovalni program, &e s tem ni
ogrozZeno izpolnjevanje njegovih programskih obveznosti
in pod pogojem, da to delo dodatno financira visokoSolska
ustanova.

b) Druge pravice in obveznosti mladih raziskovalcev

- " 68. ¢len

Ce mladi raziskovalec pred iztekom pogodbenega
roka za usposabljanje opravi vse obveznosti (magistrska
naloga in doktorska disertacija), se ga lahko materialno
stimulira z izplacilom do tretjine od preostale celotne
vsote, namenjene za usposabljanje.

69. ¢len

Ce mladi raziskovalec ne opravi svojih obveznosti v
pogodbenem roky (oddaja magistrske naloge alt doktor-
ske disertacije), se mu lahko ‘naknadno podaljsa rok za
tri mesece (iZiemoma za Sest mesecev) ob priporoéilu in
zagotovilu mentorja in _mladega raziskovalca, da bo izo-
stale obveznosti v tem ¢asu dokoncal, vendar Ministrstvo
za znanost in tehnologijo za ta ¢as materialno ne sumullra
mladega raziskovalca. -

' : 70. ¢len

V &asu usposabljanja se mlademu’ ra21skovalcu omo-
goci vsaj za petino Studijskega casa za Studij v tujini. Za
uresnicitev:*te prdvice so odgovorni mentor, zavod in
republiski upravm organ pristojen za raznskovalno dejav-
nost.

71. Clen T

Mladi raziskovalec z mentorjevim soglasjem samo-
stojno razpolaga z delezem sredstev, doloenih za zadovo-
ljevanje materialnih stro§kov.

DeleZ sredstev po prvem odstavku predstavlja 20 %
place, ki jo mladi raziskovalec prejme po pogodbi, skle-
njeni med republiSkim upravnim organom pristojnim za
raziskovalno dejavnostjo in zavodom.

S sredstvi opredeljenimi v prvem odstavku se krijejo
stroSki udeleZbe na strokovnih sreanjih, strogki krajsih
Studijskih obiskov v tujini, stroski nakupa literature ter
stroS$ki dodatnega izobraZevanja (racunalmskl tecaji, tuji
jeziki, itd.).

11. Place sindikalnih zaupnikov

72. &len

Za ¢as opravijanja profesmnalne funkcije pripada
sindikalnemu zaupniku plaga v visini, kot jo je prejemal
pred zaCetkom opravljanja te funkcije. Na placo se obve-
zno priteva Se dodatek za delovno dobo.

Placo sindikalnega zaupnika se valorizira z rastjo pla¢
v organlzacm oziroma pri delodajalcu. Sindikalni zaupnik
je upravi€en do dodatkov in nadomestil ter prejemkov

skupne porabe in stroskov v skladu s to ‘kolektivno
pogodbo.

Podpisniki kolektivne pogodbe:
Za Republiko Slovenijo

Ministrstvo za znanost in tehnologijo
Minister
prof. dr. Peter Tancig |. r.

Za Poslovno skupnost zdruZenih raziskovalnih
organizacij Slovenije, ZROS
Predsednica PS ZROS
dr. Matilda Jernejcic¢, dipl.inz.l.r.

Za sindikate:
Sindikat vzgoje, izobraZevanja in znanosti
Slovenije, SVIZ ‘
Predsednk sindikalne konference
raziskovalnih organizacij
Janez Stergar, prof. I. r.

Sindikat raziskovalcev in asistentov na Univerzi
v*Ljubljani in institutov :
. Predsednik
mag. Andrej Luksic |. r.

Konfederacija novih sindikatov Slovenije, KNSS
, - Predsednik
: France Tomsic, dipl. inZ. 1 r.

LESTVICA ZA KOLEKTIVNO POGODBO

Faktor

Poklic Stopnja’ Izobrazba kolek. predl.
Znanstveni svetnik - VIII Dr. 5.20
Visji znanstveni sodel. VIII Dr. 4.80
Znanstveni sodelavec VIII Dr. 4.10
Asistent z doktoratom VII Dr. 3.70
Visji raziskovalec 1 V112 Mag. 4.30
Visji raziskovalec 2 VII/2  Mag. - 4.00
Visji raziskovalec 3 " VII2 Mag. 3.60
Asistent z magisterijem VII2  Mag. 3.20 .
Raziskovalec 1 VII VS 3.90
Raziskovalec 2 VI V§ 3.50
Raziskovalec 3 VII AA 3.10
Asistent . VII VS 3.00
Sistemski inZenir VII VS  3.60
Bibliotekar dokument. VII VS 3.60
* dipl.ing. 1 (diplom VS) Vil VS 3.80
* dipl.ing. 2 (diplom VS) VII VS 3.10
** Inzenir 1 \%1 VS 3.30
** [nZenir 2 \%! v§ - 290
**InZenir 3 VI A% 2.50
*** Tehnik 1 \'% N 2.70 .
*** Tehnik 2 . \Y SS 2.45
*+* Tehnik 3 ’ \Y% ~ SS 2.20
- ¥*¥¥ | aborant 1 v 38§ 2.30
**%% _aborant 2 ) v 3SS 2.00
**** | aborant 3 Y 3SS 1.70
Strojepisec 1 . 1 28S 1.80
Strojepisec 2 111 288 1.60
Strojepisec 3 111 28§ 1.40
RazmnoZevalec . 111 2SS 1.60
Kurja¢ I11 28S - 1.8
Telefonist 111 288 1.60
Kurir I1 PRI 1.35
Fizi¢ni delavec 1 08 1.20
“Cistilec ) | oS 1.00
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* Uvrstimo vse poklice z visoko ‘izobrazbo (dipl.ing.. dipl. druZboslovci,

- dipl.knjizni¢arji, programer. ratunovodja. knjigovodja, sistemski inZenir.bibliotekar,

dokumentalist ..) .

** Uvrstimo vse poklice z vigjo izobrazbo (inZenirji, komercialisti. knjiznicarji,
ratunovodja, knjigovodja...) - o ’

+ *#* Uvrstimo vse poklice s kon¢ano §tiriletno srednjo Solo. o

+++*¢ yrstimo vse_poklice s koncano triletno srednjo 3olo (Kvalificiran

delavec. tehniéni risar, administrator:) . .
. ##+x+ Miade raziskovalce brez delovnih izkudenj se uvrsti v razred Asistenta,

ostale z izkudnjami v razred Raziskovalca 3 oziroma Visjega raziskovalca 3.

Ta kolektivna pogodba je bila s sklepom o registraciji

kolektivne pogodbe, ki ga je izdalo Ministrstvo za delo,

- vpisano v register kolektivnih pogodb z datumom 3. 9.
+ 1992 pod zap. t. 31 in- §t. spisa 141-34/92. o

ORGANI IN ORGANIZACIJE V -OBCINI

BREZICE S
; 2096. : .

Na podlagi 1. ¢lena odloka o prenosu pristojnosti za
.dolo¢anje cen na izvrine svete skupscin obgin in pesebnih
druzbenopolitiénih skupnosti (Uradni list RS, §t. 2/91) in
184. dena statuta obéine BreZice (Ur. list SRS, §t. 14/78,
1/80, 16/82, 31/85, 6/36) je 1zvr3ni svet SkupScine. obline.
- . BreZice na 31. seji dne 8. 9. 1992 sprejel

o ODREDBO ‘

o spremembi-odredbe o doloditvi-najvisjih cen

) _ 1. ¢%en.

V odredbi o doloditvi najvi§jih cen (Uradni list RS,

st. 13/91, 23/91, 30/91, 8/92, 13/92, 18/92, 23/92, 38/92) -
se v 1. ¢lenu na podro&ju Dejavnosti 13 Zdravstvo-so+

_cialno varstvo v podskupini socialno varstvo odraslih se
doloéijo kot najvi§je naslednje cene:’

. v SIT
Z.enoposteljna soba . - 716
- enoposteljna soba, II. kategorija 663
- .dvoposteljna soba 605
— dieta sladkorna - - 50.

- dieta druga °

2. ¢len

Ta odredba zaéne veljati z dnem objave v Uradnem .

_ listu RS, uporablja pa se od 1. 9.1992.

$t. 385-21/92-7 . -
Brezice, dne 8. septembra 1992.

Predsednik Iivr§nega sveta
Skupicine obfine BreZice
Ciril Kolesnik 1. r.

o 4 2097.
- Na, podlagi 37. ¢ena zakona o urejanju naselij in
- drugih posegov v prostor. (Uradni list SRS, $t. 18/84,
37/85, 29/90, 3/91<in’ 13/91) je Izvrini svet SkupsCine

obCine BreZice na svoji 12. izredni seji dne 10. 9. 1992 °

sprejel

o SKLEP
o javni razgrnitvi
’ Obrtna cona Brezice

1. Clen

~ Za dobo 30 dni se javno razgrne osnutek Spf_émemb
in dopolnitev ZN Obrtna cona BreZice, ki ga je izdelal
Savaprojekt Kriko pod §t. ZN-93/92. s

%

osnutka sprememb in dopolnitev ZN ‘

2. ¢len .
Osnutek bo. javno razgrnjen v prostorih Krajevne
skupnosti Sentlenart in Zavoda za prostorsko nacrtovanje
Skupitine obcine BreZice.

3. Clen

V &asu javne razgrnitve bo Zavod za prostorsko
nadrtovanje ob¢ine BreZice organiziral javno razpravo o
osnutku sprememb in dopolnitev ZN Obrtna cona Brezice
in o tem obvestil obCane in zainteresirane organizacije.na
krajevno obi¢ajen nacin. :

4. 8en . oo ,
Zainteresirani lahko v Casu javne razgrnitve vpisejo
svoje pripombe in predloge v knjigo pripomb, ki bo na

obeh mestih javne razgrnitve, ali pa jih pismeno posredu- -

jejo Zavodu za prostorsko nacrtovanje ob¢ine BreZice.

_Rok za pripombe in predloge potece 30. dan javne
razgrnitve. ) :

) 5. Clen , .-
" Ta sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slove-
niije in zaéne veljati Z dnem objave. Rok javne razgrnitve

“priéne tedi z dnem objave v Uradnem listu RS.

St. 352-13/90-7 .
‘Brezice, dne 10. septembra 1992.

Predsednik Izvr3nega sveta
Skupicine obline Brezice
Ciril Kole3nik 1. r.
. A
CELJE
2098. »
Na podlagi 46. ¢lena zakona o urejanju prostora

-

(Uradni list SRS, &t. 18/84 in. Uradni list SRS, §t. 15/89)
- in 2. &lena zakona o planiranju in urejanju prostora v

predhodnem obdobju (Uradni list RS, §t. 49/90) je Izvr$ni ..

svet Skupiine obtine Celje na seji dne 2. 9. 1992 sprejel .

: . SKLEP .
o javni Tazgmitvi osnutka sprememb in dopolnitev
programskih zasnov za del ureditvenega obmodja
zazidalnega maérta Dolgo polje 3 in za ureditveno
obmocdje zazidalnega nacrta Sonéni park kot sestavnega
dela prostorskih sestavin srednjerocnega plana ob¢ine
’ - Celje
I

Javno se razgrne osnutek spremgmb in "dépolnitev
programskih zasnov za del uréditvenega obmog¢ja zazidal-

nega nacrta Dolgo polje 3 (Uradni list SRS, §t. 26/82 in
14/86) in za ureditveno obmod¢je zazidalnega nacrta Son¢ni
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" park (Uradni list SRS, 3t. 3/79 in 1/87) kot sestavnega

dela prostorskih sestavin srednjerofnega plana obcine
Celje (Uradni list SRS, $t. 40/86, Uradni list RS, §t. 7/91),

ki ga je v avgustu 1992 pod §t. proj. 005/92.izdelal’

Razvojni center — Intitut za urejanje prostora d.0.0. iz
Celja.

I

Osnutek iz prejinje tocke se javno razgrne v prostorih

obdinskega sekretariata za urejanje prostora in varstvo
okolja na Trgu svobode 9 v Celju in v prostorih, ki jih
dolocita Krajevna skupnost Lava in Krajevna skupnost
Deckovo naselje.

Javna razgrnitev se pri¢ne osmi dan po objavi tega
sklepa v Uradnem listu Republike Slovenije in traja 30
dni. Pripombe in predloge lahko dajo vsi zainteresirani
in prizadeti. . - :

.V &asu javne razgrnitve skupno organizirata obe
prizadeti krajevni skupnosti iz prvega odstavka te tocke
ustrezno javno obravnava in se jima v ta namen poSlje
en izvod osnutka iz prej$nje tocke in knjigo za vpisovanje

* pripomb. Pisne pripombe se lahko posredujejo tudi direk-

tno ha obcinski sekretariat za urejanje prostora in varstvo

-okolja.

Rok za pripombe in predloge potefe zadnji dan

' razgrnitve. :

I

Po poteku javne rangnitve oblikujeta sveta obeh
prizadetih krajevnih skupnosti pisno stali§¢e do zadevnega

osnutka, ki ga skupaj z evidentiranimi pisnimi pripom- -

bami in prediogi ter zapisnikom z javne obravnave dosta-

_vita na obginski sekretariat za urejanje prostora in varstvo
- okolja. |. . , ’

1V
Ta sklep pri¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. - i -

St. 30-1/87
Celje. dne 8. septembra 1992.

Predsednik
. IzvrSnega sveta
Skupi€ine obcine Celje
Mirko Krajne |. 1.

GROSUPLJE
2099.

~ Na podtagi 3. ¢lena zakona o samoprispevku (Uradni
list SRS, §t. 35/85) in sklepa sveta KS Sp. Slivnica dne
8. 9. 1992 je bil sprejet

SKLEP
o uvedbi posebnega krajevnega samoprispevka za
sofinanciranje razsiritve in asfaltiranje lokalne ceste
Sp. Slivnica—Grosuplje

1

_ Uvede se posebni krajevni samoprispevek za sofiman-
ciranje razsiritve in asfaltiranje lokalne ceste Sp. Slivnica-
Grosuplje. .

: 2
Posebni krajevni samoprispevek se uvaja v obliki

enkratnega plaCila z referendumom jzglasovanega zneska,
najkasneje do 30. 10. 1992.

3
Posebni krajevni samoprispevek placajo zavezanci, ki
imajo stalno bivalii¢e v naselju Sp. Slivnica, oziroma vsa
.gospodinjstva v omenjenem naselju, lastniki avtomobilov
in traktorjev kot je navedeno v 4. tocki sklepa o razpisu
referenduma.

4

_ Posebnega krajevnega samoprispevka ne placajo kra-
jani, ki so predpisani znesek Ze poravnali, kakor tudi tisti,
ki so po zakonu oproseni placila. :

5

S posebnim krajevnim samoprispevkom bo zbranih
1.078 SIT, ki so namenska in se bodo porabila izkljutno
za financiranje del navedenih v 1. tocki tega sklepa.

-6
S posebnim krajevnim samoprispevkom zbrana sred-
stva se platujejo na Ziro ralun Krajevne skupnosti Sp.
Slivnica, 50130-645-66019. O porabi sredstev ima nadzor
Svet KS Sp. slivnica.
7.

V primeru neporavnanih obveznosti iz tega sklepa
opravi izterjavo sredstev Ministrstvo za finance, Republi-

~ 3ka uprava za javne prihodke - izpostava Grosuplje.

Sp. Slivnica, dne 8. septembra '1992.

v.d. predsednik
Sveta KS Sp. Slivnica
mag. Peter Hostnik |. r.

L]
-

2100.

Na podlagi sklepa o razpisu referenduma za uvedbo
posebnega krajevnega samoprispevka v naselju Sp.
Slivnica, daje volilna komisija KS Sp. Slivnica

POROCILO - .
o izidu glasovanja na referendumu za uvedbo posebnega
krajevnega samoprispevka v KS Sp. Slivnica, ki je bil
) izveden dne 6. 9. 1992

. I
Referendum je razpisal svet KS za uvedbo posebnega

- samoprispevka za razSiritev in asfaltiranje lokalne ceste

Sp. Slivnica-Grosuplje. -

11

Volilna komisija je na podlagi pregleda glasovnih
spisov, katere je predlozil volilni odbor, ugotovila, da je
postopek izveden v skladu z zakonom in da ni bilo
nepravilnosti, ki bi lahko vplivale na izid glasovanja.

1
Referenduma se je udeleZilo 231 od skupno 298
volilnih upraviéencev to je 77.52 % . Za uvedbo posebnega
samoprispevka je glasovalo 187 volilcev-ali 62.75 %, proti
uvedbi samoprispevka je glasovalo 41 volilcev ali 13.75 %,

neveljavne pa so bile 3 glasovnice. Glasovanja se ni
udeleZilo 67 volilnih upravi¢encev ali 22.25%.

. v
Volilna komisija na podlagi ugotovljenega izida glaso-
vanja in 21. Clena zakona o referendumu in drugih
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" oblikah osebnega izjavijanja ugotavlja, da je v KS Sp.
Slivnica sprejeta odlotitev za uvedbo posebnega krajev-
nega samoprispevka. .

Sp. Slivnica, dne 8. septembra 1992.

Predsedmk
~ volilne komisije
Roman Seme 1. r.

LJUBLJANA CENTER

2101. -

Na podlagi zakona o poslovnih stavbah in poslovnih
prostorih (Uradni list SRS, §t. 18/74 in 34/88) in 38. ¢lena
statuta obcine Ljubljana Center (Uradni list RS, §t. 35/92)
" je Skupitina obcine Ljubljana Center na 17. seji zbora
krajeviih skupnosti dne 8. 7. 1992, na 11. seji
druZbenopolitiénega zbora dne 8. 7. 1992 in 17. seji zbora

" zdruZenega dela dne 9. 9. 1992 sprejela

. ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o oddajanju
poslovnih prostorov v najem in dolocanju najemnin

1. ¢len
V 21. &enu odloka o oddajanju poslovnih prostorov
v najem in doloCanju najemnin (Uradni list RS, st. 13/92)
se doda nov prvi odstavek, ki se glasn
»lzvrini svet lahko-za dolo¢en &as opusti meseéno
. usklajevanje na;emmn «

2. ¢len

Odlok zagne; veljati z dnem objave v Uradnem listu
Repubhke Slovemje

St. 363-219/91
Ljubljana, dne 9. septenibra 1992,
Predsednica
Skupscine obcine
Ljubljana Center
dr. Alenka Zagar Slana Lr.

_ 2102.
"Na podlagi VI.

za dologitev pristojbin za veterinarskosanitarne preglede
in dovoljenja (Uradni list SRS, §t. 43/85 in Uradni list
RS, §t. 19/91-1), 6. clena odredbe o pristojbinah za
- veterinarskosanitarne preglede in dovoljenja (Uradni list

SRS, 3t. 17/87 in.Uradni list RS, §t. 32/91-I) in 54. ¢lena-~

“statuta ob¢ine Ljubljana Center (Uradni list RS, $t. 35/92)
je Izvrsni svet Skups¢ine obgine Ljubljana Center na 114,
seji, dne 15. 9. 1992 sprejel

SKLEP
o povecanju pristojbin za veterinarskosanitarne preglede_
in dovoljenja v ob¢ini Ljubljana Center

i
. I ,
Veljavne pnsto;bme za veterinarskosanitarne pre-
glede in dovoljenja se povecajo za 29%.

hstu Republlke Slovem]e

tocke odloka o pristojbinah- za o
zdravstvena spricevala in potrdila ter o kriterijih in merilih -

§1. 45 — 21. 1X. 1992

11
Z uvel;avntvuo tega sklepa prencha veljati sklep o

povedanju pristojbin za veterinarskosanitarne preglede in

dovoljenja v obéini Ljubljana Center (Uradm hst RS, st..

36/92).
Ta sklep zane veljati naslednjl dan po ob]av1 v

Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 323-4/89 _
Ljubljana, dne 15. septembra 1992.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupscine obcine
Ljubljana Center
Branko Cvelbar |. 1.

LJUBLJANA MOSTE-POLJE

2103.
- Na podlagi 29. ¢lena zakona o zdravstvenem varstvu
Zivali (Uradni list SRS, 3t. 37/85), drugega odstavka VI.~
tocke odredbe o pristojbinah za veterinarsko higienske
preglede in dovoljenja v obé¢ini Ljubljana Moste-Polje -

(Uradni list RS, §t. 6/92) ter 153. ¢lena statuta ob¢ine

Ljubljana Moste-Polje (Uradni list SRS, $t. 13/86 in
Uradni list RS, §t. 26/90) je Izvrini svet Skups¢ine obcine
Ljubljana Moste-Polje na 83. seji dne 8. 9. 1992 sprejel

SKLEP

" o poveéanju pristojbin za veterinarsko sanitarne preglede -

. in dovoljenja v obCini Ljubljana  Moste-Polje

I
Pristojbine, dolotene v odredbi o pristojbinah za
veterinarsko sanitarne preglede in dovoljenja v ob¢cini
Ljubl]ana Moste-Polje (Uradni list RS, 3t. 6/92) se pove-
cajoza 75%.

11
Ta sklep zacne veljati osmi dan’po ob)aw v Uradnem

Predsednik
IzvrSnega sveta
Skupicine obcine
Ljubljana Moste-Polje
Brane MatjasSec, dlpl ek. I. 1.

2104.
Na podlagi 28. in drugega odstavka 29. ¢lena zakona
o zdravstvenem varstvu Zivali (Uradni list SRS, §t. 37/85)
ter 153. ¢lena statuta obgine Ljubljana Moste-Polje
(Uradni list SRS, $t."13/86 in Uradni list RS, st. 26/90)
je Izvrni svet SkupsCine obcine Ljubljana Moste-Polje na
83.. sep dne 8. 9. 1992 _sprejel

ODREDBO

To spremembah in dopolnitvah odredbe o placevanju dela

stroskov veterinarsko higienske sluzbe v ‘obéini L]ubljana
‘Moste-Polje -

1. ¢len

V odredbi o plaevanju dela stroskov veterinarsko
higienske sluzbe v obéini Ljubljana Moste-Polje (Uradni
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list RS, §t. 6/92 in §t. 32/92) se besedilo 1. ¢lena odredbe
(Uradni list RS, 3t. 6/92) nadomesti z novim besedilom,
ki se glasi:

»Del stro$kov ne$kodljivega odstranjevanja Zivalskih
trupel in odpadkov platujejo podjetja in drugi posestniki
Zivali po naslednjih tarifah za vsako Zival:

- SIT

- za govedo in konje 115
- za Zrebeta, teleta in drobnico . 87
— za prasi€e do 50 kg teze 24
— za prasice nad 50 kg teZe 57
- za perutnino ' 6

za odstreljeno in prodano parkljasto divjad 87

2. &len

Ta odredba "zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

Predsednik
Izvr§nega sveta
Skupscine obcine
Ljubljana Moste-Polje
Brane Matjasec, dipl. ek. I. r.

SEVNICA

2105,

Na podlagi 61 ¢lena zakona o stavbnih ZemlleClh
(Uradni list SRS, §t. 18/84-in 33/89) in 202. ¢lena statuta
obcine Sevnica (Uradni list SRS, §t. 6/78, 25/80, 8/82 in
41/83) je Izvrdni svet Skupscme ob¢cine Sevnica dne 8. 9.
1992 sprejel .'

ODREDBO
o dolodéitvi vrednosti tocke za izracun nadomestila za
uporabo stavbnega zemljis¢a

I

Vrednost tocke za izradun nadomestila za uporabo
stavbnega zemlji§¢a od 1. 10. 1992 dalje znaSa: '

- za vedstanovanjske stavbe in poslovne prostore na
Presernovi cesti, Trgu svobode in Naselju heroja Maroka
v Sevnici 0,5 tolarjev ‘

- za vse ostale zavezance pa 0,035 tolarja.

|

Ta odredba zacne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 462-6/92-01
Sevnica, dne 8. septembra 1992.

Predsednik
IzvrSnega sveta -
Skups¢ine obcine Sevnica
Marjan Kumik, ek. 1. r.

2106.

Na podlagi prvega ¢lena odloka o vzdrievanju javne
snage in obveznega odlaganja smeti in odpadkov na
obmocju ob¢ine Sevnica (Uradni list SRS, st. 7/76, 36/87)
je Izvrdni svet na seji dne 8. 9. 1992 sprejel

" vec, Tmsce,

. SKLEP
v naseljih Malkovec, Trzii¢e, Krmelj, SentjanZ in v
Naselju heroja Maroka v Sevnici, se s 15. 9. 1992 pristopi
k lo¢enemu zbiranju in odvozu komunalnih odpadkov,
skladno z modelnim projektom, ki sta ga pripravila
nosilca projekta Izvrsni svet Skupscine obcine Sevnica in
Barles d.o.0. Senovo s svojimi inozemskimi partnerji

1

Skladno z modelnim projektom se v naseljih Malko-

ZiS¢ entjanz in del Krmelja loeno zbirajo

odpadki in sicer steklo, papir in ostali odpadki, biolo3ki

odpadki pa se odlagajo v lastne kompostnike obcanov.

Kosovni odvoz vegjih odpadl\ov pa se organizira najmanj
dvakrat letno.

2

V Naselju heroja Maroka v Sevnici in blokovskem
delu naselja Krmelj, pa se poleg stekla, papirja, ostalih
odpadkov, lo¢eno zbirajo tudi biolo3ki odpadki. Kosovni
odpadki se odvaZajo najmanj dvakrat na leto.

-

) 3
- Izvajalec modelnega projekta je Komunala Sevnica.

4

V Casu izvajanja modelnega projekta se uporabnikom
zaraCunavajo usluge po istih kriterijih in merilih kot
dosedaj, razlika v stroSkih pa bremeni modelni projekt.

Sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 353-9/90-1 )
Sevnica, dne 8. septembra 1992.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupscine obcine Sevnica
Marjan Kurnik, ek. |. r.

SEZANA *

. 2107

Na podlagi drugega odstavka 29. ¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu Zivali (Uradni list RS, $t. 37/85),
VII. tocke odloka o pristojbinah za zdravstvena spri¢evala
ter o kriterijih in merilih za doloCitev pristojbin za
veterinarsko sanitarne preglede in dovoljenja (Uradni list
RS, 3t. 43/85 in 7/92) in 193. ¢lena statuta obCine SeZana
(Uradne objave §t., 25/83, 1/ 90 in 25/90) je Izvr$ni svet
Skupi¢ine obgine Seiana, na seji dne 7. 9. 1992 sprejel

° ODREDBO
o pnst()jbmah za kritje stroSkov veterinarsko higienske
sluzbe v obcini Sezana
1

S to odredbo se dolocijo pristojbine za kritje stroSkov
delovanja veterinarsko higienske sluZbe v ob¢ini Sezana.

2
Pristojbine " placujejo organizacije zdruZenega dela,
drustva in rejci Zivaii, po naslednjih tarifah:
- rejci Zivali ob izdaji zdravstveriega sprice-
vala (potni list):

: SIT
- za vsako parkljasto Zival ali kopitarja 126,00

* — za vsako ovco, jagnje, kozo, kozlica ali
prasica 95,00



Stran 2704

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENI]E

§(. 45 — 21. IX. 1992

~ za vsako pernato zival iz bro;lersl\e pro-

izvodnje 0;52 :
— za ostale pernate Zivali R 2,00
- za vsakega kunca in zajca . 1,80

— organizacije zdruZenega dela in druge
osebe za vsako vagonsko ali kamionsko posiljko
Zivali, Zivalskih proizvodov in surovin (razen
podiljk mleka, mleénih izdelkov in jajc) v notra-
‘njem prometu, pri nakladanju, prekladanju-in
razkladanju ’

— izvozniki, uvozniki in tranzitni prevozniki
Zivali, Zivalskih proizvodov, Zivalskih surovin in
odpadkov-za vsako vagonsko in kamionsko po-
Siljko placajo

Pristojbine piacujejo $pediterské organizaci-
je, ki jim jih povrnejo uvozniki, izvozniki in
tranzitni prevozniki.

— lovske organizacije od vsake uplenjene in
prodane parkljaste divjadi -

— lastniki psov za vsakega psa ob rednem
cepljenju

— ob veterinarsko sanitarnem pregledu me:-
sa, d1v1ad1 in drugih Zivali v gostinskih oEratlh
se zaraCunava . .

— pri odvozu poginjene Zivali pla¢a lastnik

za kadavre velikih Zivali (govedo, konji)
' — za kadavre srednjih Zivali (ovce koze,
teleta, praSici, Zrebeta)

354,00

442,00

259,00
619,00

530,00
884.00

Podjetja in zasebni obrtniki, pri katerih nastajajo
odpadki (kosti, loj),. so dolzni kriti stroske odvoza teh
odpadkov do doloc¢enega zblrnega mesta, po specnf:kacul
stroskov

3 .
PrlstOmee po te) odredbi se obracunava]o in me-

seéno odvajajo na radun, §t. 51420-601-11966 — Veterinar- -

ski zavod Primorske SeZana, pod postavko — za veterinar-
sko higiensko sluzbo.

4

"Z dnem ko zacne veljati ta odredba, preneha veljati
odredba o pristojbinah za kritje stroSkov veterinarsko
higienske sluzbe v obcnm Sezana (Uradni list RS, §t.
20/92).

5

Ta odredba zagne veljati naslednji dan .po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 323-1/89.
Sezana, dne 7. septembra 1992

Predsetlnik
Izvr$nega sveta
Skupscine obline Sezana
Iztok Bandelj, dipl. ek. 1. r.

2108.

Na podlagi 193. ¢lena statuta obcme Sezana (Uradne
objave, $t. 25/83, 1/90 in 25/90), je Izvréni svet Skupscine
ob¢ine Sezana na seji dne 7. septembra 1992 sprejel

PRAVILNIK _
o spremembi pravilnika o oddajanju poslovnih prostorov

530,00 _

1. ¢len

A% prav1]mku o oddajanju poslovnih prostorov (U- -
radne objave, 3t. 3/91 in Uradni list RS, §t. 1/92 in 6/92)
se drugi odstavek 29. ¢lena spremeni tako, da se oglasi:

»Visina najemnine (zaletna vrednost tocke) se me-
sefno giblje v skladu s protivrednostjo srednjega teca;a
DEM Banke Slovenije.« )

2. &len -

‘Ta - pravilnik za¢ne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 363-42/90
Sezana, dn¢ -7. septembra 1992.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupscine obcine Sezana
Iztok Bandelj, dipl. ek. I. r

E
TRZIC
2109.

Na podlagi zakona o urejanju prostora (Uradni list
SRS, 3t. 18/84 in 15/89), zakona o planiranju in urejanju
prostora v prehodnem obdobju (Uradni list RS, $t. 48/90),
odloka o pripravi osnutka prostorskega plana Trzi¢
(Uradni list RS, §t. 33/91), zakona o urejanju naselij in
drugih posegov v prostor (Uradni list SRS, §t. 18/84) ter
na podlagi strokovnega metodoloskega priporocila za
poenotenje pripravljanja, usklajevanja in spremljanja
dolgoro¢nih diguzbenih planov obgin za obdobje 1986-2000
in 1986-1990, ki ga je pripravil Zavod SR Slovenije za
druzbeno planiranje v letu 1989 ter .strokovnega
priporodila za pripravo prostorskih sestavin dolgoro¢nih
in srednjero¢nih druZbenih planov obéin- v prehodnem
obdobju, ki ga je pripravilo Ministrstvo za varstvo okolja
in urejanje prostora v avgustu 1991, je Izvrini svet
Skupﬁéine obcine Trzi¢ na 49. seji dne 25. 8. 1992 sprejel

SKLEP
o javni razgmitvi osnutka sprememb in dopolmtev

. ‘prostorskih sestavin dolgorocnega in druzbenega plana

ob¢ine Trzic¢

I

Za dobo enega meseca se javno razgrne osnutek .
sprememb in dopolnitev prostorskih sestavin dolgoroc-
nega in druzbenega plana obc¢ine Trzi¢, ki ga je izdelalo
podjetie AREA Cerknica, d.o.0., Cesta 4. maja- 51,
Cerknica pod §t. 24 380 v avgustu 1992.

IT -

. )

Osnutek bo javno razgrnjen v. prostorih Oddelka za
prostor in okolje ob¢&ine Trzi¢ v delovnem Casu upravnih
organov ob¢ine Trzic.

11 -
V &asu javne razgrnitve Oddelek za prostor in okolje

obéine Trzi¢ v sodelovanju s predsedniki krajevnih skup-
nosti organizira javno razpravo o osnutku.

v

Vsi zainteresirani lahko do poteka roka razgrnite
oddajo pismene pripombe, predloge, ali le-te vpisejo v
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knjigo pripomb in predlogov, ki bo na mestu javne
razgrnitve osnutka. -
’ \%

Rok javne razgmitve pri¢ne teci z dnem objave tega
sklepa v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 352-011/91-3
Trzi¢, dne 25. avgusta 1992.

Predsednik
Izvr$nega sveta
Skups¢ine obcine Trzi¢
FranciSek Megli¢, dipl. ek. L. r.

L]
ZALEC

2110.

Na podlagi 4. in 111. ¢lena stanovanjskega zakona
(Uradni list RS, $t. 18/91) in 202. ¢&lena statuta, obcine
Zalec, je Izvrsni svet Skups¢ine obéine Zalec na 74. seji
dne 8. septembra 1992 sprejel

PRAVILNIK
o oddaji sluzbenih stanovanj

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len .
S tem pravilnikom se dolo¢ajo kategorije sluzbenih
stanovanj, merila za dodelovanje stanovanj v najem,
tockovanje ter postopek oddaje sluzbenih stanovanj. -

2. clen
Sluzbena stanovanja po tem pravilniku so stanovanja
v lasti obtine, ki so namenjena za zadovoljevanje stano-
vanjskih potreb deficitarnega kadra v drzavnih organih in
javnih zavodih s podrogja druzbenih dejavnosti.

3. ¢len

Sluzbena stanovanja oddaja v najem izvr¥ni svet

naceloma za. doloZen ¢as, ki ga je moZno podaljiati.

II. OSNOVE IN MERILA ZA DODELJEVANIJE
SLUZBENIH STANOVANJ ’

) 4. ¢len
SluZbena stanovanja se oddajajo v najem na podlagi
naslednjih osnov in meril:

1. Pomembnost delovnega mesta :
toek

— direktor, predstojnik, funkcionar 35
— vi§ji upravni delavec, vodja oddelka, sluzbe 30
— delavec s posebnimi pooblastili 25
- strokovni delavec 20
2. Stopnja strokovne izobrazbe

VII/2 stopnja . - 15
VII/1 stopnja 13
VI/2 stopnja 11
VI/1 stopnja . 10
V stopnja . ‘8

1. STANOVANIJSKI STANDARDI

5. ¢len

Pri oddaji sluzbenih stanovanj se upostevajo naslednji
minimalni standardi:

" Stevilo druzinskih &lanov Stanovanjska povriina m?

1 32
2 45
3 58
4 70

Za vsakega nadaljnjega druZinskega ¢lana se stano-
vanjska povrsina poveca za 15m?. Stanovanjska povrsina
se nanasa samo na bivalno povriino, ki vkljuéuje: sobe,
kabinete, shrambe, WC, kopalnico in predsobe.

IV. POSTOPEK ODDAJE SLUZBENIH STANOVAN]

6. ¢len
Izvr3ni svet sprejme v primeru pridobitve ali sprosti-
tve sluZbenega stanovanja sklep o razpisu, ki se javno
objavi.
7. clen
Razpis za dodelitev sluzbenih stanovanj mora vsebo- -
vati: . .
- Stevilo in vrsto sluZbenih stanovanj
- upravience do najema sluzbenih stanovanj ‘
- rok, do katerega je treba vloZiti prijave
- naslov, na katerega se poslje prijava .
— nacin objave odlocitve o oddaji sluzbenega stanova-
nja.
: 8. ¢len
ObrazloZeni vlogi za najem sluzbenega stanovanja je
potrebno priloZiti v razpisu zahtevana dokazila, sicer se
vloga zavrne kot nepopolna.

9. ¢len
Upravni organ, pristojen za stanovanjsko podrodje,

“ki vodi strokovna opravila, na podlagi prispelih viog

pripravi predlog razdelitve sluzbenih stanovanj ob uposte-
vanju osnov in meril iz 4. in 5. élena tega pravilnika.

10. ¢len
Sklep o dodelitvi sprejme izvr$ni svet.

11. ¢len

Na sklep izvrinega sveta je moZen ugovor v roku 15
dni od dneva vrocitve.

12. ¢len

Po izteku roka pristojni upravni organ oblikuje do-
kon¢ni predlog in ga posreduje izvrSnemu svetu v sprejem.

) 13. ¢len
Po pravnomocnem sklepu o oddaji sluzbenega stano-

‘vanja v najem, sklene izvr$ni svet z najemnikom pogodbo,

s katero uredi medsebojne odnose ter pri tem upoSteva
dolocila tega pravilnika in dolo¢be stanovanjskega zako-
na.

14. ¢len

Najemnina za sluzbeno stanovanje se dolo€i z na-
jemno pogodbo. :

Visina najemnine se ugotavlja na podlagi metodolo-
gije za oblikovanje najemnin za neprofitna stanovanja,
objavljene v Uradnem listu Republike Slovenije.

15. ¢len

Najemné pogodba se lahko najemniku odpove iz
razlogov, navedenih v 53. ¢lenu stanovanjskega zakona.
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~16. ¢len ,
Izvr3ni svet lahko izjemoma odda v najem sluzbeno
stanovanje brez razpisa, v primeru kadrovskih teZav pri
upravicencih iz 2. ¢lena tega pravilnika, kadar le-ti zaradi

upravicenih razlogov ne morejo izvajati svojéga programa.

17. ¢len .

Ce upravigenci iz 2. ¢lena nimajo potreb po dodelitvi

sluZbenih stanovanj, ostanejo ta nedodeljena. Izvrini svet

lahko ta stanovanja ponudi v najem drugim upravicencem

za reSevanje stanovanjskih potreb deficitarnih kadrov
vendar le za dolo¢eno dobo.

Po preteku te dobe so upravicenci dolZni stanovanje

vrniti, vrniti enakovredno drugo stanovanje ali stanovanje -,

odkupm na podlagi ustrezne pogodbe.

V. KONCNE  DOLOCBE

18. ¢len

Za zadeve, ki niso posebej urejene s tem pravilnikom,
se direktno uporabljajo dolocbe stanovanjskega zakona
. in- podzakonskih predpisov.

19. &len
Ta pravilnik pri¢ne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 063-2/103/92
Zalec, dne 8. septembra 1992.

" Predsednik
IzviSnega sveta
" Skupscine obc¢ine Zalec
- Boris Krajnc, dipl. ek. I. 1.

SKUPSCINA REPUBLIKE SLOVENLJE
2111.

Na, podlagi‘prvega odstavka 107. ¢lena ustave Repu-’

blike Slovenije izdaja Predsedstvo Republike Slovenije

"UKAZ

o razglasitvi zakona o zagotavljanju socialne varnosti

slovenskim drzavljanom, Ki so upraviceni do poko;mn iz’
republik nekdanje SFRJ

RazglaSa se zakon -o zagotavljanju socialne varnosti
slovenskim drzavijariom, ki so upravi¢eni do pokojnin iz
republik nekdanje SFRJ, ki ga je sprejela Skupséina Repu-

blike Slovenije na seji- Druzbenopoliti¢nega zbora dne 16.’

septembra 1992, na sejah Zbora ob¢in in Zbora zdruZenega
dela dne 10 septembra 1992.

$t. 0100-96/92
L]ubljana .dne 16. septembra 1992.

Predsednik
Milan Kuéan |. r.

ZAKON

o zagotavljanju socialne vamosti slovenskim driavijanom,

ki so upraviceni do pokojnin iz republik nekdanje SFRJ

"URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

1. ¢len
Drzavljan Republike Slovenije s stalnim prebivaliséem
v Republiki Sloveniji, ki je uveljavil pravico do pokojnine
v kateri od republik nekdanje SFRJ (v nadaljnjem besedilu:
upravicenec), ima pravico do dodatka k pokojnini po tém
zakonu (v nadaljnjem besedilu: dodatek). t

2. ¢len
Dodatek se odmeri od osnove, ki se dolo¢i v znesku
pokojnine, ki je upravitencu Sla za september 1991, in
proraduna v stovenske tolarje v. razmerju 1 : 1.
Osnova iz prej$njega odstavka se usklajuje enako kot
pokojnine, uveljavljene pri nosilcu pokojninskega in mvalld-

skega zavarovanja v Republiki Sloveniji.

3. ¢len

Dodatek se odmeri v viini razlike med usklajenim
zneskom osnove in tolarsko protivrednostjo zneska pokojni-

-ne, ki jo je upravi¢encu dolZan izplacati nosilec zavarovanja

iz katere od drugih republik nekdanje SFRJ za teko¢i mesec.. -

4. ¢len

V primeru, da nosilec zavarovanja iz katere od republik
nekdanje SFRJ upravi¢encu ne nakaZe pokojnine za dolo¢en
mesec, se mu dodatek odmeri v viSini osnove.

V primeru iz prernjega odstavka je - upravnccnec Y
osmih dnéh po prejemu dolzan zavodu povrniti znesek
pokojnine, ki mu jo za navedeni mesec naknadno nakaZe
nosxlec zavarovan]a iz druge republike nekdanje SFRJ.

5. ¢len

Dodatek odmeri in izpladuje Zavod za poko;mnsko in
invalidsko zavarovanje Slovenije (v nadaljnjem besedilu:
zavod).

Pravica do dodatka se pndobl na podlagi zahtevka, ki
ga upravicenec vlozi pri zavodu.

Zahtevku mera upravi¢enec priloZiti kopijo odlotbe o

' priznanju pravice do pokojnine in dokazilo o drzavljanstvu.

Stalno prebivali§¢e upraviéenec dokazuje z osebno izka-
zmco

6. clen )
Pravica do dodatka gre upraviéencu od 1. avgusta 1992
dalje, ¢e vloZi zahtevo v Sestih mesecih po uveljavistvi tega
zakona, "sicer pa od prvega naslednjega dne po- vioZitvi

zahteve.

7. ¢len
Sredstva za izplaCevanje dodatkov se, zagotavljajo iz
proracuna Republike Slovenije. Vliada Republike Slovenije
sklene z zavodom pogodbo o obratunavanju in pladevanju
obveznosti iz tega zakona.

8. ¢len

Ta zakon zagne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

_St.. 172-01/92-4/1-1
Ljubljana, dne 16. septembra 1992.

Skupscma
Republike Slovenije

Predsednik
dr. France Buéar 1. r.
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an. -

Na podlagi 4. &lena zakona o posebnih dajatvah pri
uvozu kmetijskih pridelkov in Zivil (Uradni list SFRJ, st.
70/89) v zvezi s 4. tlenom ustavnega zakona za izvedbo
temeljne ustavne listine o samostojnosti in neodvisnosti
Republike Slovenije (Uradni list RS, $§t. 1/91-1) izdaja
Vlada Republike Slovenije

ODLO K
] dolocntvn zivil, za katere se pri uvozu ne placuje posebna
dajatev in kolicine teh proizvodov

1. ¢len

Posebna dajatev pri uvozu kmetijskih pridelkov in
zivil iz 1. in 2. to¢ke odredbe o viSini posebne dajatve
pri uvozu kmetijskih pridelkov in Zivil (Uradni list RS,
$t. 6/92 in 7/92) se ne placa za uvoz do 30.000 ton
rafiniranega sladkorja iz naslednjih tarifnih Stevilk in
tarifnih oznak carinske tarife:,

Tarifna Tarifna - Poimenovanje

Stevilka oznaka . :

17.01 Sladkor iz sladkornega trsa in
sladkorne pese ter kemicéno Cista
saharoza, v trdem stanju:

- 1701.9 - Drugo:
1701.99 — drugo:
1701.991 — sladkor iz sladkornega trsa,
rafiniran -
1701.992 - sladkor iz sladkorne pese,
rafiniran
- 2. ¢len

Zivila iz 1. &lena tega odloka bodo uvoZena za
potrebe republiskih blagovnih rezerv. Na podlagi veljav-
nih predpisov predloZi Ministrstvo za trgovino pri vsakem
posameznem uvozu potrdilo o vrsti in koli¢ini blaga, ki
se uvaZa za te namene.

3. &len

Ta odlok velja za uvozne posle, sklenjene do 30
junija 1993, )

Za sklenjeni uvozni posel se $teje narocilo, oddano
uvozniku, izbranem po veljavnih predpisih.

4. ¢len

Ta odlok zacne veljati z dnem objave v Uradnem

listu Republike Slovenije.

St. 422-01/92-11/2-8
Ljubljana, dne 17. septembra 1992.

Viada Republike Slovenije

mag. Viktor Zakelj I. r.
Podpredsednik

2113.

Na podlagi 5. ¢lena zakona o cenah (Uradni list RS,
St. 191-1) in 271. ¢lena zakona o sistemu drZavne uprave
in o IzviSnem svetu Skups$fine SR Slovenue ter o
republisKih upravnih organih (Uradni list SRS, 5t. 24/79,
12/82, 39/85, 38/87 in 18/88) izdaja Vlada Republike
Slovenije

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

ODLOK
o doloditvi najvisje drobnoprodajne cene rafmlranega
sladkorja

1. ¢len

Najvisja drobnoprodajna cena rafiniranega sladkorja-
je 70,00 SIT/kg.

2. ¢len

Cena iz prejinjega clena obsega tudi stroske prevoza,
pakiranja, stroike trgovine in prometni davek.

3. &len
Ta odlok zaéne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

$t. 380-05/92-10/2-8
Ljubljana dne 17. septembra 1992.

Vlada Republike- Slovem,]e‘

mag. Viktor Zakelj 1. r.
Podpredsednik

2114.

Na podlagi 4. ¢lena ustavnega zakona za izvedbo
temeljne ustavne listine 0 neodvisnosti in samostojnosti
Republike Stovenije (Uradni list RS, §t. 1/91-1) ter na
podlagi drugega odstavka 1. ¢lena zakona o posebni taksi
na uvozeno blago (Uradni list SFRY, 3t. 31/70) izdaja
Vlada Republike Slovenije

«

ODLOK
o dopolnitvi odloka o pladilu posebne takse na uvozeno
blago v letu 1992

1. ¢len

V odloku o platilu posebne takse za uvozeno blago
v letu 1992 (Uradni list RS, §t. 33/91) se za 3. ¢lenom
doda nov 3.a ¢len, ki se glasi: ¢

»Na uvoz raﬁmranega sladkorja se plata posebna
taksa v vi§ini razlike med borzno ceno, povecano za 15 %
in za znesek placane carine in drugih uvoznih dajatev v
primerjavi s povpre¢no ceno na domacem trgu, predpi-
sano na podlagi zakona o posebnih dajatvah pri uvozu
kmetijsk£ pridelkov in Zivil (Uradni list SFRJ, §t. 70/89).

Kot borzno ceno se Steje promptni (spot) teCaj za
beli sladkor londonske blagovne borze na zadnji delovni
dan v preteklem mesecu.

Posebna taksa na uvoZeno blago iz prvega odstavka
tega ¢lena se ne plaCuje za uvoz surovin in reprodukcij-
skega materiala, ki se uporabi za proizvodnjo za izvoz,
ki se v celoti izvozi takoj po kontanem tehnoloskem
proizvodnem procesu, najpozneje pa v.enem letu po
opravljenem uvozu.«

2. ¢tlen _
Ta odlok zaéne veljati z dnem objave v Uradnem

~ listu Republike Slovenije.

St. 423-01/91-3/4-8
Ljubljana, dne 17. septembra 1992.

Vlada Republike Slovenije

" mag. Viktor iakelj-l. r.
Podpredsednik
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2115.

’

Na.po‘dlagi 4. Zlena ustavnega zakopa za izvedbo -

temeljne ustavne listine o neodvisnosti in samostojnosti
Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 1/92-1) in na

“podlagi 16. ¢lena -zakona. o zunanjetrgovinskem
poslovanju (Uradni list SFRJ, §t. 63/89 in 11/92) 1zdaja
Vlada Republike Slovenije

~ODLOK
o spremembi odloka o razvrstitvi blaga v oblike izvoza
in uvoza

V odloku o razvrstitvi blaga v oblike izvoza in uvoza - -

(Uradni list RS, §t. 15/92, 16/92 in 27/92) se:

1. Seznam blaga spremeni tako, da $e v :arifnih
oznakah 1001.902, 1001.909, 1701.991 in 1701.95'2 v T
stolpcu kratica »Kk« nadomesti z »LB«.

2. V tarifni oznaki §t. 0808.10 besedilo v opombi pod
¢rto spremeni, tako da se glasi: »od"20. septembra do
15. novembra«. .

3. Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objaw v
Uradnem listu Repubhke Slovenije.

St. 330-03/91-9/8-8
Ljubljana, dne 17. septembra 1992. -

Vlada Republike Slovenije.
' mag. Viktor Zakelj 1. r.
Podpredsednik
N —

-. 2116.

Na podlagi 27..élena zakona o zunanjih' zadevah

*(Uradni list RS, §t.-1/91-1) in na predlog ministra za
zunanje zadeve izdaja Vlada Republike Slovenije

ODLOK

o razreitvi Castnega konzula Republike Slovenije
. -v Celoveu -
1. ¢len

Karel Smolle se razresi dolZnosti Castnega konzuld

'Repubhke Slovenije v Celoveu.

2. Clen

Ministrstvo za zunanje zadeve opravi vse potrebno
za uresniCitev tega odloka.

3. ¢len

Odlok zacéne veljati z dnem objave v Uradnem listu
Republike Slovemje

St. 117-04/91-2/29-8
Ljubljana, dne 10. septembra 1992.

Viada Republike Slovenije

~mag. Viktor Zakelj L r.
Podpredsednik

217,

Na podlagi 14. in 17. ¢lena zakona o zunanjlh zadevah
(Uradni list RS, $t. 1/91-1) in na prediog ministra za
zunanje zadeve izdaja Vlada Republike Slovenije

ODLOK
_ 0 odpiranju konzulata Repubhke Slovemje v Haagu

1. ¢len

. Odpre se .konzulat Repubhke Slovemje v Haagu na
¢elu s Castnim konzulom.

Konzularno obmocje konzulata Republike Slovem]e
v Haagu obsega Kraljevino Nizozemsko.

Konzulat spodbuja in pomaga pri razvijanju gospo-
darskih in kulturnih odnosov in sodelovanja Republike
Slovenlje S Kral]evmo Nizozemsko. '

3
2. cIen

Ministrstvo_za zunanje zadeve opravi vse potrebno :
Za uresnicitev tega odloka..

3. ¢len

: Odlok zacne veljati z dnem objave v Uradnem listu
Republike Slovenije.

St. 900-04/92-249/1-8 .
Ljubljana, dne 10. septembra 1992. -

Vlada Republike Slovenije

mag. Viktor Zakelj I r.
Podpredsednik

- 2118.
Na podlag1 27.1in31. élena zakona-o zunanjih zadevah

(Uradni ‘list RS, $t. 1/91-I) in na predlog ministra. za
zunanje zadeve izdaja Viada Republike Slovenije

ODLOK
o postavitvi Castnega konzula Republike Slovenije
. v Haagu

1. ¢len

Za Castnega konzula Republike Slovenije v Haagu
se postaw dr Rulof J. H. Kruisinga.

2. ¢len

Ministrstvo za zunanje zadeve opravi vse potrebno
za uresnicitev tega odloka.

3. ¢len

Odlok zacne veljatl z dnem objave v Uradnem llstu
Republike Slovenije.

. St. 900-04/92-49/1-8 - K
Ljubljand, dne 10. septembra 1992.

Viada Republike Slovenije

mag. Viktor Zakelj |. r.
Podpredsednik

REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI
IN ZAVODI

219.

Na podlagi 8. ¢lena zakona o cenah (Uradni list RS,
St. 1/91-1) in 272. ¢lena zakona o sistemu drZavne uprave
in 0 IzvrSnem svetu Skupi¢ine SR Slovenije (Uradm list
SRS, st. 24/79, 12/82 39/85, 37/87 in 18/88) izdaja minister
za trgovino
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ODREDBO
o dolofitvi cen rafiniranega sladkorja iz republiskih
blagovnih rezerv

1. ¢len
Republiska direkcijd za blagovne rezerve zaraCunava
rafiniran sladkor iz republiskih blagovnih rezerv za na-
daljnjo predelavo in prodajo po ceni, 48,00 SIT/kg. .

2. ¢len
Republiska direkcija za blagovne rezerve zaratunava
rafiniran sladkor iz republiskih blagovnih rezerv Tovarni
sladkorja OrmoZ po nabavni ceni.

3. ¢len
Republiska direkcija za blagovne rezerve sme po ceni
iz drugega Clena te odredbe prodati Tovarni sladkorja
‘Ormoz le take koli¢ine rafiniranega sladkorja, ki ustreza
ena in polkratni proizvodnji rafiniranega sladkorja iz
domace sladkorne pese.

_ 4. Clen .
Cene iz prvega in drugega ¢lena te odredbe veljajo
»fco republiske blagovne rezerve« in veljajo za rafiniran
sladkor pakiran v 50kg embalazi.

5. ¢len

Ta odredba zaéne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije. ‘

St. 334-03-001/92 i
Ljubljana, dne 17. septembra 1992.

Ivan Jurkovi¢ |. r.
Namestnik ministra

BANKA SLOVENIJE

2120.

" Na podiagi 4. totke 25. ¢lena, 29. €lena in drugega
odstavka 20. ¢lena zakona'o Banki Slovenije (Uradni list
RS, &t. 1/91-1) in skiepa o izdajanju blagajniskih zapisov
Banke Slovenije (Uradni list RS, $t. 28/91, 3/92 in 38/92)
izdaja guverner Banke Slovenije

SKLEP
o dopolnitvi sklepa o izdaji dvodelnega prenosljivega
blagajniSkega zapisa Banke Slovenije

1. V 1. to&ki sklepa o izdaji dvodelnega prenosljivega
blagajnidkega zapisa Banke Slovenije §t. DP-20 z dne 19.
6. 1992 (Uradni list RS, 3t. 32/92) se na koncu prvega
odstavka za besedilom »z rokom dospelosti 10. 12. 1992«

- doda besedilo »in 15. 3. 1993.« °

2. Druge dolocbe navedenega sklepa ostanejo nes-
premenjene. . .
- . 3. Ta sklep za¢ne veljati z dnem, ko je podpisan.
Objavi se v Uradnem listu Republike Slovenije.

S$t. DP-20/1
Ljubljana, dne 17. septembra 1992.

Guverner
Banke Slovenije
dr. France Arhar I. r.

- 2088.

. 2089.

2111,

2121.

Na podlagi prvega odstavka 69. ¢lena zakona o Banki
Slovenije (Uradni list RS, §t. 1/91-I) in 2. &lena Zakona
o denarni enoti Republike Slovenije (Uradni list RS, st.
17/91-1) in 33/92) izdaja Svet Banke Slovenije

SKLEP
o izdaji bankovcev za 5000, 1000, 500, 200, 100, 50, 20
in 10 tolarjev

1. Banka Slovenije izdaja bankovce za 5000, 1000,

/500, 200, 100, 50, 20 in 10 tolarjev.

2. Glavna znamenja posameznih bankovcev se dolo-
&ijo z ustreznimi sklepi. . -

3. Ta sklep zagne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

Ljubljana, dne 18. septembra 1992.

Predsednik
Sveta Banke Slovenije
Guverner
dr, France Arhar I. 1.

VSEBINA -

. PREDSEDSTVO REPUBLIK
SLOVENIE . : Stran
Ukaz o imenovanju, izrednega in pooblasce-
nega veleposlanika Republike. Slovenije v
Zdruzenih drzavah Amerike

Ukaz.o imenovanju izrednega in pooblasce-
nega veleposlanika Republike Slovenije v

Republiki Hrvaski 2689

SKUPSCINA REPUBLIKE SLOVENIE

Zakon o zagotavljanju socialne varnosti slo-
venskim drzavljanom, ki so upravi¢eni do

pokojnin iz republik nekdanje SFRJ 2706

VLADA REPUBLIKE SLOVENUE.

Odlok o doloditvi zivil, za katere se pri
uvozu_ne placuje posebna dajatev in koliine
teh proizvodov '

Odlok o doloéitvi najvisje drobnoprodajne
cene rafiniranega sladkorja

Odlok o dopolnitvi odloka o placilu posebne
takse na uvozeno blago v letu 1992

Odlok o spremembi odloka o razvrstitvi
blaga v oblike izvoza in uvoza

Odiok o razresitvi Castnega konzula Repu-
blike Slovenije v Celovcu

Odlok o odpiranju konzulata Republike Slo-
venije v Haagu

Odlok o postavitvi castnega konzula Repu-
blike Slovenije v Haagu

2112,

’ 2707
2113.
- 2707
2114.
2707
2115.
2708
2116.
2708
2117.
2708

2118.
2708

REPUBLISKI UPRAVNI°ORGANI IN
ZAVODI
2090. Odredba o doloditvi vrednosti tocke za ugo-

tovitev vrednosti stanovanja 2689
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Stran.
- 2091.

' 2002.

2093.
2094.

2119.

2120.

2121.

Pravilnik o naéinu valorizacije vrednosti last-
ne udeleibe za pndobltev stanovanjske pra-
vice

Odlok o tarifi stroskov v zvezi z opravljanjem
carinskega nadzorstva in carinjenja blaga jz-
ven prostorov, v katerih carinarnica pravn-
loma opravlja carinsko nadzorstvo in cannje-
nje blaga

Pravilnik o spremembah in dopolmtvah pra-,

vilnika o razvrscan]u zdravil

Porodilo o visini in mesecni stopnji rasti
popreénega mesecnega osebnega dohodka
na zaposlenega delavca'v Republiki Sloveniji
in v gospodarstvu Republike Slovenije julija
1992 v viSini neto osebnega dohodka na
Zaposlenega delavca v obdobju maj-julij 1992

‘QOdredba o dolocityi cen rafiniranega slad-

korja iz republiskih blagovnih rezerv

: BANKA SLOVENIJE

Sklep o dopolnitvi sklepa o Izdajl dvodelnega '

prenosljivega blagajniSkega zapisa Banke
Slovenije
Sklep o izdaji bankovcev za 5000, 1000, 500

. 200, 100, 50, 20 in 10 tolarjev

2095.

2096.

DRUGI REPUBLISKI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

Kolektivna pogodba. zd raziskovalno dejav-
nost

ORGANI IN ORGANIZACIJE
V OBCINI

Stran

2689

2690
2690

2691

2709

2709
2709

2691

Odredba o spremembl odredbe o dologitvi -

evee

2700

2097.

2099.
2100.
2101.
. _2102.
2103.

2104.

2105.

2106.
2107.
2108.

2109.

2110.

Sklep 0 javni razgmitvi osnutka sprememb
in dopolmtev ZN Obrtna cona Brezice

. Sklep 0 javni razgritvi osnutka sprememb

in dopolnitev programskih zasnov za del vre-
dltvenega obmodja zazidalnega naérta Dolgo

‘polje 3 in za ureditveno obmodje zazidalnega

‘o oddajanju poslovnih prostorov v najem in-

nacrta Soncni park kot sestavnega dela pro-
storskih sestavin srednjero¢nega plana ob¢ine
Celje

Sklep o uvedbi posebnega krajevnega samo-
prispevka za sofinanciranje razsiritve in asfal-
tiranje lokalne ceste Sp. Slivnica-Grosuplje
Poroéilo o izidu glasovanja na referendumu
za uvedbo krajevnega samoprispevka v KS
Sp. Slivnica (Grosuplje)

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka

dolocanju najemnin (Ljubljana Center)
Skiep o povecanju pnstolbm za veterinarsko-
sanitarne preglede in dovoljenja v obéini
Ljubljana Center

_Sklep o povecanju prlsto_|bm 72 vetennarsko-

sanitarne preglede in dovoljenja v obclm
Ljubljana Moste-Polje

Odredba. o spremembah in dopolmtvlah
odredbe o placevanju dela stroskov veteri-
narsko higienske sluzbe v obdini Ljubljana
Moste-Polje '

Odredba o ‘dolocitvi vrednosti tocke za izra-
¢un nadomestila za uporabo stavbnega zem-
ljis¢a (Sevnica)

Sklep Skupscine obcine Sevnica

Odredba o pristojbinah za kritje stroskov

veterinarsko higienske sluzbe v ob¢ini Sezana

Pravilnik o spremembi pravilnika o oddaja-
nju poslovmh prostorov (SeZana)
Sklep. o javni razgrnitvi osnutka sprememb

‘in dopolnitev prostorskih sestavin dolgoroé-

nega in druzbenega plana ob¢ine TrZi¢
Pravilnik o oddaji sluzbenih stanovanj

'

Stran

2700

-
2701
2701
2702
2702

2702

2702
2703
2703
2703
2704

2704
2705

PREDPISI O OBRAMBI IN ZASCITI

druga dopolnjena izdaja (1992) -~ -

V tej brosuri so objavljeni vsi republiski zakoni o obrambi, in zasciti in-o
vojaski dolznosti, nadalje neuradno preciS¢eno besedilo "ustavnega Zakona

za izvedbo ustavnih amandmajev XCVI in XCVII k ustavi Republike SIovenue, -'

ter vsi izvrsiini predpisi, ki so bili objavijeni do konca maja 1992.

7208IT ©

(10145)
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ZBIRKE PREDPISOV, POVEZANE Z DENACIONALIZACUIJO

' ZAKON O DENACIONALIZACLH z uvodnimi pojasnili dr. Lojzeta Udeta (1991)

Nedvomno je v zakonu vrsta premalo jasnih in preve¢ zapletenih dologb, postopkov in odprtih vpraanj, ki jih je treba
bodisi pojasnjevati, bodisi dopolnjevati. Zato bodo uvodna pojasnila zelo dober pripomocek vsem, ki se bodo ukvarjali
s pripravljalnimi dejaniji, s sestavijanjem zahtevkov o denacionalizaciji in kasneje vkljuCevali v razline postopke
denacionalizacije. ‘

v tisku

DEDOVANIJE z uvodnimi pojasnili dr. Karla Zupandiéa (tretja dopolnjéna izdaja — 1991)

V tej zbirki so zbrani vsi republidki predpisi o dedovanju (vkljuéno tiste dolocbe zakona o denacionalizaciji, ki se titejo
postopka o dedovanju). Od leta 1976, ko je bil v nadi republiki sprejet zakon o dedovanju, pa se je sicer nabralo
nemalo izkusenj o uveljavljanju zakona v neposredni praksi, katere je avtor vkljutil v obSirna uvodna pojasnila.

Avtor v uvodnih pojasnilih najprej obravnava znatilnosti pravne ureditve dedovanja v nasi republiki, nato pa dedovanje
nia podlagi zakona in oporoke; nadalje dednopravne pogodbe; zapuscino brez dedita; pridobitev dediStine in odpoved
dedigcini; sodedice; odgovornost za zapustnikove dolgove; procesnopravno ureditev dedovanja in na koncu $e posebnosti’
dedovanja kmetijskih zemljis¢ in kmetij ter po zakonu o denacionalizaciji.

Na koncu zbirke pa je dodanih Se nekaj dolo¢b iz zakona o nepravdnem postopku in iz zakona o davkih obéanov, ki
se titejo dedovanja oziroma dediiCine.

br. 580 SIT , ) _ (10135)
vez. 850 SIT . : - (10136)
PREDPISI O ZEMLIISKOKNJIZNIH POSTOPKIH IN O PROMETU Z NEPREMICNINAMI

(1991) _ . . -

Pri procesih denacionalizacije in lastninskem preoblikovanju podijetij bo treba marsikdaj pogledati tudi v predpise, ki
so veljali neposredno v povojnem obdobju, torej v €asu, ko je bila sprejeta vrsta »revolucionarnih« predpisov o
zaplembah, razlastitvah, agrarni reformi in nacionalizaciji premoZenja tako jugostovanskih drZavljanov kot tudi tujcev.
Te predpise pa je nujno spremljala tudi vrsta zemljiSkoknjiznih predpisov, katerih mnogi ne veljajo vet, so pa pomembni
za razumevanije takratnih zemljiskoknjiznih postopkov. .

V tej zbirki smo si prizadevali zbrati vse zemljiskoknjizne predpise in predpise o prometu z nepremicninami, ki so
veljali po drugi svetovni vojni, kakor tudi tiste predpise, ki so vsebovali kakrinokoli dolo¢bo o tem. Pri vsebinski
zasnovi oziroma pri odlofanju pri obsegu zbirke'je previadovalo spoznanje, da mnogim pravnikom (in drugim
uporabnikom) niso na razpolago zvezni in republiski predpisi v celoti (od leta 1944 naprej). Zaradi celovitosti in ker
v tem trenutku ni zbirke, ki bi vsebovala vse veljavne predpise o zemljitki knjigi, o zemljifkoknjiznem postopku in o
prometu z nepremi¢ninami, smo uvrstili v zbirko tudi predpise, ki so bili sprejeti v Kraljevini Jugoslaviji in veljajo
kot pravno pravilo, in e vrsto drugih predpisov (ki se sicer fie navezujejo na procese denacionalizacije in lastninjenja),
ki so bili sprejeti oziroma so veljali na obmocju Jugoslavije in Slovenije ob sklenitvi redakcije te zbirke.

1480 SIT g _ o (10106)

PREDPISI O AGRARNI REFORMI, NACIONALIZACUAH IN ZAPLEMBAH PREMOZENJA PO LETU 1945
(1991) ‘ 4 , ,

V tej zbirki so zbrani najvaZnej$i v letu 1945 in kasneje objavljeni predpisi (ali izvlecki teh predpisov), ki se-titejo
prisilno odvzetega in podrZavljenega premoZenja zasebnih lastnikov, izvrSenega med narodnoosvobodilnim bojem in
zlasti potem po osvoboditvi drzave. Zbrani so predpisi, ki so navedeni v 3. &lenu zakona o denacionalizaciji, in ustrezni
izvedilni predpisi ter obvezne razlage posameznih predpisov oziroma dolotb. V prilogi pa so objavijeni 3¢ predpisi o
veljavnosti predpisov, ki so bili objavljeni v predvojni Kraljevini Jugoslaviji in so veljali kot pravno pravilo, in predpisi,
ki so razgirili veljavnost jugoslovanskih predpisov in pripojeno ozemlje (Slovensko Primorje in Istro) k Jugoslaviji
(1. 1947 in 1954). :

S to zbirko Zelimo predvsem pomagati upravi¢encem do denacionalizacije pri uveljavljanju z zakonom o denacionalizaciji
priznanega jim in tu podrobneje urejenega denacionalizacijskega zahtevka, razen tega pa prihraniti veliko ¢asa pri
zamudnem iskanju pravnih osnov, po katerih so potekale agrarna reforma, nacionalizacije in zaplembe premoZenja.

1900 SIT : (10118)

-~
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CARINSKI PREDPISI (1992)

To je nadaljnji del zbirke »ZUNANJETRGOVINSKI IN DEVIZNI PREDPISI«, ki smo jo priceli
izdajati Ze ved kot pred desetimi leti. Z osamosvojitvijo Slovenije in s prevzemom pristojnosti tudi na
carinskem podrotju se je pritela’postopoma oblikovati tudi slovenska- carinska zakonodaja, Geprav v tem
trenutku velja $e vrsta zveznih carinskih predpisov. Ker pa so prav ti predpisi mnogim uporabnikom
nedosegljivi, se je urednitvo.odlo¢ilo najprej zbrati in v posebni publikaciji vse- tiste zvezne carinske
predpise, ki jih je slovenska zakonodaja Ze spremenila ali dopolnila, v tej zbirki pa so objavljeni v
rieuradno prediscenih besedilih. Razen tega pa sta objavljena tudi v neuradno- precis¢enih- besedilih -
carinski zakon in pa pravilnik o vlaganju listin v carinskem postopku. Naj pripomnimo, da je v celoti
objavljen tudi zakon o carinski tarifi in da smo nomenklaturo ‘carinske tarife in odlok o razvrstitvi blaga
v oblike izvoza in uvoza zdruiili, s ¢imer bo v mnogotem ola]sano delo, saj se oba predpisa vedno
so¢asno uporabljata. :

Nad 800 strani!

Zbirka v plastificiranem ovitku z ‘mehaniziom, ki omogoca dopolnjevanje s spremembami in

dopolnitvami predpisov. .

Cena 4.600 SIT - ) e ) ’ (50127)

ZUNANJETRGOVINSKI IN DEVIZNI PREDPISI REPUBLIKE :
SLOVENILJE (dotisk — 1992)

Zaradi velikega zanimanja smo to zbirko dotiskali, in sicer tako, da so v njo vkljuceni vsi predpisi,
ki so bili objavljeni do konca aprila. V tej zbirki so objavljeni republiski predpisi, ki bodo postopoma
nadomestili vrsto $e sedaj veljavnih zveznih predpisov in se sedaj uporabljajo kot republiski predpisi. Ti
predpisi so bili zbrani v dosedanjih zbirkah »Zunanjetrgovinski predpisi« in »Devizni predpisi«, ki pa so
razprodani in jo novim naroénikom ne moremo vec dobaviti.

Zbrani predpisi so sistemati¢no urejeni, objavljeni v neuradno petiséenih besedilih ter vloZeni v
plastificirani ovitek z mehanizmom, ki omogoca, da boste zbirko dopolnjevali s spremembami in
dopolnitvami predpisov. Zbirko bomo dopolnjevali glede na obseg in nujnost objavljenih predpisov.

Cena 1.850 SIT . . . ’ (50129)

BANCNI IN MONETARNI PREDPISI - 1. in 2. zvezek (1992)

Po izidu 1. zvezka je bilo sprejetih in objavljenih Se precej novih izvidilnih (podzakonskih) predpisov,
nekaj pa jih je bilo tudi spremenjenih in dopolnjenih. V tej zbirki so tako zbrani predpisi ki so bili
objavljeni v Uradnem listu RS do vklju¢no 10. Stevilke. Naj omenimo $e, da kolikor je bil posamezni
predpis, ki je bil objavljen v prvem zvezku, kasneje spremenjen ali dopolnjen, je sedaj ob]avljen v celoti.
v neuradno precis¢enem besedilu. Razen tega pa smo po nasvetu nekaterih baninih strokdvnjakov razsirili
to zbirko $e s predpisi o deviznem poslovanju (o placilnem prometu s tujino) in kreditnih poslih s tu_||no,
ki vsebinsko vsekakor spadajo v to zbirko.

. Da bi olajsali uporabo sedaj Ze kar $tevilnih predpisov, objavljenih v obeh zvezkih, smo na koncu
drugega zvezka pripravili pregled predpisov, objavljenih v obeh zvezkih. V tem pregledu so izvrsilni
predpisi razvrieni v posamezne nosilne zakone in v njihovem okviru v posamezna poglavja.

Prepricani smo, da bd tako vsebinsko zasnovana zbirka v pomoc¢ pri strokovnem delu delavcev, ki
delajo na monetarnem, banénem, kreditnem in deviznem poslovanju.

Cena 1. zvezek 250 SIT : (10082)
II. zvezek 600 SIT - ’ (10123)

PRI VSEH BROSURAH SE OBRACUNA 5% "PROMETNI DAVEK.
Narocila sprejema: .

CZ URADNI LIST REPUBLIKE SL.OVENIJE, Ljubljana,
Slovenska c. 9, p.p. 379/VIL

Izdaja Casoplsm zavod Uradni list Republike Slovemje — Direktor in odgovorni urednik Peter Juren - Tiska tiskarna Tone Tomsi¢. Ljubljana — Akontacija

naro¢nine za leto 1992 je 2.100 SIT (s promeinim davkom) - Reklamacije se upo3tevajo le mesec dni po izidu vsake 3ievilke - Urednistvo in uprava

Ljubljana. Slovenska 9 — PoStni predal 379/VII - Telefon direktor. urednistvo. sekretar, 3ef racunovodstva 224323, prodaja 150294. radunovodstvo.

naroCnine 211 814..telefax 224 337 - Ziro ratun 50100-603-40323 - Po mnenju Ministrstva za kulturo se ta publikacija uvriéa med proizvode. od katerih
se placuje davek od prometa pro:zvodov po 13. to¢ki tar. §t. 3 zakona o prometnem davku (Uradni list RS. $t. 4-245/92 z dne 25. 1. 1992)
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