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1749.

Na podlagi drugega odstavka 5. ¢&lena zakona. o

blagovnem prometu (Uradni list SRS, 3t. 21/77 in 29/86)

izdaja minister za trgovino

PRAVILNIK
o minimalnih tehni¢nih pogojih, ki jih morajo izpolnjevati
poslovni prostori, oprema in naprave za opravljanje
blagovnega prometa in storitev v blagovnem prometu

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len .

Ta pravilnik predpisuje minimalne tehni¢ne pogoje.
ki jih morajo izpolnjevati poslovni prostori, oprema in
naprave za opravljanje blagovnega prometa in storitev v
blagovnem prometu (v nadaljnjem besedilu: trgovinska
dejavnost).

2. ¢len

Za poslovne prostore, v Katerih se opravlja trgovin-
ska dejavnost, se po dolocbah tega pravilnika Stejejo:

1. prodajalna; .

2. trZnica (trg, veletrZnica);

3. skladisCe za trgovanje z blagom na debelo;

.4. prostor za odkup kmetijskih pridelkov, Zivali in
gozdnih sadeZev;

5. prostor, kjer se opravljajo trgovinske storitve.

3. ¢len :
Poslovni prostori. oprema in naprave, v katerih se
opravlja trgovinska dejavnost, morajo ustrezati nacinu
trgovanja z blagom in s storitvami, koli¢ini in strukturi

blaga, s katerim se trguje, ter pogojem, ki so predpisani |

s tem pravilnikom in s pravilnikom o higienskih in sani-
tarno-tehni¢nih pogojih, ter pogojem. ki jih dolocajo
drugi predpisi.

I1. VRSTE POSLOVNIH PROSTOROV
ZA TRGOVINSKO DEJAVNOST

4. ¢&len

S prodajalno je po dolo¢bah tega pravilnika misljen
poslovni prostor, v Katerem s¢ trguje na drobno.

Glede na vrsto poslovnega prostora se kot prodajalna
tejejo: prodajalna v zgradbi, premi¢na prodajalna in
kiosk.

5. ¢len

Premicne prodajalne so stojnice, potujofe prodajaine
v vozilih, ki so prilagojena trgovanju z-blagom skozi
okno, in avtomati. Premi¢ne prodajalne so namenjene za
trgovanje z doloCenimi vrstami blaga po pogojih. ki jih
doloc¢a ta pravilnik.

6. clen

Kiosk je prodajalna, v kateri se trguje z dolotenimi
vrstami blaga samo skozi okno po pogojih, ki jih doloca
ta pravilnik.

7. ¢len

Trinica je posebej organiziran in urejen poslovni
prostor, kjer se trguje s kmetijskimi pridelki. Glede na
obseg trgovanja na trznici lo¢imo veletrznice in trge.

8. ¢len

VeletrZnica je posebej organiziran in urejen prodajni
prostor, kjer se trguje na debelo s kmetijskimi pridelki.

Veletrznica mora biti urejena tako, da omogoca
sre¢evanje velikega Stevila ponudnikov blaga in povprase-
valcev po njem ter ravnanje z veliko koli¢ino blaga.

Na veletrznici se lahko poleg s kmetijskimi pridelki
trguje Se z Zivili rastlinskega in Zivalskega izvora. gozdnimi
sadezi in zdravilnimi zeli3ci.

9. ¢len

Trg je posebej organiziran in urejen poslovni prostor,
kjer se trguje na drobno s kmetijskimi pridelki.

Poleg kmetijskih pridelkov in izdelkov se lahko na
trgu trguje Se z Zivili rastlinskega in Zivalskega izvora.
cvetjem. gozdnimi sadeZi. zdravilnimi zelis¢i. izdelki do-
mace obrti, rabljenim blagom. galanterijskim blagom za
gospodinjsivo in bizuterijo.

Na trgih se trguje z blagom na prodajnih mestih. kot
so: stojnice, prodajne klopi in prodajni boksi.

Z blagom se na trgih lahko trguje tudi v kioskih in
premicnih prodajnih objektih. . :

10. ¢len
Skladisce je po dolotbah tega pravilnika poslovni
prostor, ki je potreben za trgovanje z blagom na debelo.
Glede na vrsto poslovnega prostora so skladis¢a lahko
podna, silosi, cisterne in hladilnice. Podno skladisée je
lahko zaprto. pokrito in odprto.

11. ¢len
Prostor za odkup kmetijskih pridetkov. Zivali in goz-
dnih sadeZev je posebej urejen pokrit ali zaprt poslovni
prostor, ki mora izpolnjevati pogoje, dolo¢ene s tem

" pravilnikom,

12. ¢len .
Za opravljanje trgovinskih storitev je treba imeti
poslovni prostor. ki mora izpolnjevati pogoje. predpisane

-s tem pravilnikom.

HI. POGOJI, KI JIH MORAJO IZPOLNJEVATI
POSLOVNI PROSTORI, OPREMA IN NAPRAVE
ZA OPRAVLJANIE TRGOVINSKE DEJAVNOSTI

Prodajalna

13. ¢len

Prodajalna mora imeti prodajni prostor in pomozne
prostore. ,

S prodajnim prostorom je po doloc¢bah tega pravil-
nika misljen prostor. v katerem se neposredno trguje. s
pomoznimi prostori pa so misljeni: skladiice za shranjeva-
nje blaga in embalaZe ter’sanitarni prostori.

Skladisée za shranjevanje blaga in embalaZe je lahko
v prodajalni ali v njeni neposredni bliZini.

Ce je skladisce v prodajnem prostoru. mora biti ta
del prostora loc¢en. Skladise za hrambo Zzivil mora biti

- funkcionalno povezano s prodajnim prostorom.

_ S sanitarnimi prostori so po dolocbah tega pravilnika
misljeni: sanitarije s toplo in hladno vodo. prostor. lahko
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tudi samo mesto, za shranjevanje pripomo&kov in &istil
za CiSCenje prostorov in prostor z garderobnimi omarami
za obleke zaposlenih v prodajalni.

Sanitarije, prostor ali mesto za shranjevanje pripo-
mockov za CiSCenje prostorov so lahko poleg prodajalne
ali v njeni neposredni blizini. Pri prodajalnah z Zivili
morajo biti sanitarije in prostor ali mesto za shrapjevanje

pripomockov za ¢is¢enje prostorov povezani s prodajaino.

14. ¢len -
, Za trgovanje z blagom v prodajalni morajo biti
izpolnjeni naslednji pogoji:

Poslovni prostor

L. zundnjost prodajalne mora bm gradbeno dokonga-

na;

2. vhod v prodajalno mora. biti varen, neoviran.in
razsvetlijen. Vhod v prodajalno je lahko z ulice. s ceste
ali iz javnega prehoda, dohoda in ne sme biti skupen z
vhodom za sldnovanjske prostore;

3. prostori prodajalne (prodajni prostor ‘pomozni
prostori) morajo biti gradbeno dokonéani in izdelani iz
materialov, Ki se lahko ¢istijo in vzdrzujejo;

4. prostori prodajaine (prodajni prostor. pomOini
pro%ton) mOI‘d_|0 biti- ustrezno razwetljem prezracevani
in ogrevanl

5. ¢e je prodajni prostor prodajalne v vel etazah,
morajo biti te med seboj povezane na natin. ki zagotavlja
varno gibanje zdposlemh v prodajalni. kupcev in ravnanje
z bldgom

6. Ce se v prodajalni opravlja tudi gostinska’ deJavnost
“mora biti ta prostor lo¢en od prodajalne;

7. viSina proda]nega prostora ne sme biti niZja od

2.30m. neto povmna prodajnega prostora ne sme biti .

manjsa od 6 m?;

8. prodajalna s povrdino nad 600m’ mora imeti
agregat za pridobivanje elekti¢ne energije;

9. skladiS¢e prodajalne mora ustrezati velikosti proda-
jalne ter vrsti, kolié/ini in strukturi blaga.

15. ¢len .
Prodajalna mora imeti na vidnem mestu oznaceno
ime prodajalne, firmo in sedeZ trgovca in urnik obratoval-
nega Casa prodajalne. :

Oprema in naprave.

16. &len

Oprema in njena razporeditev ter naprave v proda-
jalni morajo biti prilagojene vrsti in nacinu prodaje blaga
v prodajalni in morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

1. oprema v prodajnem in v drugih prostorih proda-
jalne mora biti iz materialov, ki se lahko dCistijo in
vzdrzujejo;

2. razporeditev opreme v prodajalni mora ZagOldVl]dtl
varno gibanje kupcev in zaposlemh v prodajalni in ravna-
nje z blagom

3. v prodajalni, kjer se prodajajo oblacila, morajo
biti kabine za pomerjanje osvetljene ter imeti ogledalo.
obesalnik in stol. V prodajalni, kjer se prodaja obutev,
morajo biti sedeZi in ogledalo za pomerjanje obutve;

4. prodajalna mora imeti‘glede na vrsto blaga, ki se
prodaja, potrebno orodje in naprave za merjenje tehtanje
" n preizkusanje blaga;

5. prodajalna mora imeti blagajno za spremljanje
prometa z blagom. Prodajalna ali oddelek v prodajalni z
delikatesami mora imeti elektronsko tehtnico. .

17, élen
Za prodajo blaga v kioskih in premicnih prodajmh
objektih se smiselno uporabljajo pogoji. dolocem vi.,2,
3.,4..7.in9. to¢ki 14. ¢lena-in v 11, 2., 4. in 5. tockl
16. Elena tega prayilnika.
-V kioskih in premlcmh prodajnih Ob]ektlh se prodaja
naslednje vrste blago: sveze sadje, zelenjava, Zivila rastlin-

it
- skega in Zivalskega ‘izvora, originalno pakirane pljace

asopisi, revije, knjige, papir, znamke, vrednostna pisma,
dopisnice. razglednice, tobak in toba¢ni izdelki, spominki,
izdelki domace obrti, gdlantenjsko blago. igrace in go%po-

_ dinjske potrebscme

Trg
18. ¢len

Trg mora imeti trZzni prostor in pomoZzne prostore. S
trznim prostorom je po dolo¢bah tega pravilnika misljen
prostor, kjer se neposredno trguje z blagom. TrZni prostor
je lahko odprt ali zaprt.

S pomoZnimi prostori trgi SO po ‘dolocbah tega
pravilnika miljeni skladi$¢ni prostor za shranjevanje bla-
ga, prostor ali mesto za shranjevanje’ premicne -opreme
trznega prostora ter sanitarije. Sanitarije za zaposlene na
trgu morajo biti lo¢ene od sanitarij za obiskovalce trga.

19. ¢len

Za trgovanje na trgu morajo. biti izpoinjeni naslednji
pogoji: :

1. vstop na trg mora biti neoviran. varen:

2. prostorska ureditev trga mora zagotavljati varno
gibanje kupcev in prodajalcev blaga ter varno ravnanjée z
blagom

- 3. odprt trzni prostor mora biti rustethcn. komu-
nalno in infrastrukturno urejen;

" 4. zaprt trini prostor mora smiselno. izpolnjevati .
pogoje. dolotene v 1.. 2., 3.. 4.. 5.. 7. in 8. tocki 14.
Clenaterv 1..2..4.in5. tocki 16. élena tega pravilnika:

5. razporeditev prodajnih mest na trgu mora ustrezati
vrsti blaga, ki se prodaja na trgu;

6. Zivila zZivalskega izvora se lahko prodajajo samo v
zaprtem trznecm prostoru. izjemoma na pokritem trznem
prostoru. ¢e so Zivila primerno pakirana;

7. za prodajo Zivil Zivalskega izvora mora imeti trg
skupno hladilnico oziroma v ‘zaprtem trZnem prostoru
vsak prodajni boks svojo hladilno ndpmvo za hrambo
zivil;

8. Na trgu morata biti na vidnem mestu razobesena
trzni red in urnik obratovalnega Casa.

-

Veletrznica

20. ¢len :
Veletrznica mora imeti prostor za razstavijanje, pro-
dajanje in skladiS¢enje blaga, pisarniSke prostore in mos-
tno tehtnico. za prodajo sadja in zelenjave pa Se prostor
za prebiranje in sortiranje blaga. VeletrZnica mora imeti
tudi prostor za odlaganje odpadkov, ki mora biti zavaro-
van pred vremenskimi vplivi.

.

21. ¢len

Velikost prostorov veletrZnice, zlasti prostora za raz-
stavljanje, prodajanje in'skladis¢enje blaga, je odvisna od
obsega trgovanja ter vrste, koli¢ine in strukture blaga; ki
se prodaja na veletrznici. VeletrZnica, na kateri se prede-
luje, dodeluje. prebira in sortira blago, mora imeti za
opravljanje teh poslov posebne prostore.
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22. ¢&len

Veletrznica, kjer se trguje s hitro pokvarljivim bla-

gom, mora imeti hladilnico ali dozorevaine komore ter
agregat za pridobivanje elektricne energije.

23. ¢len
Veletrznica, kjer se opravljajo tudi Spediterske stori-
tve ali storitve nadzora kakovosti in koli¢ine blaga, mora
izpolnjevati pogoje, ki so s tem pravilnikom predpisani
za opravljanje tovrstnih storitev.

SkladiS¢a za trgovanje z blagom na debelo

24. ¢len

Skladiste za trgovanje z blagom na debelo je name-
njeno prodajanju in skladid¢enju blaga. Poleg skladis¢a je
treba imeti za trgovanje na debelo Se pisarniski prostor
in sanitarne prostore.

Za trgovanje na debelo z Zivili rastlinskega in Zival-
skega izvora morajo biti na razpolago 3¢ prostori za
prebiranje, embaliranje blaga ter prostori za dozorevanje
-n hiajenje blaga. ’

1 .
25. ¢len

Velikost prostorov iz 24. Clena tega pravilnika je
odvisna od obsega trgovanja z blagom na debelo ter od
vrste, koli¢ine in strukture blaga, s katerim se trguje.

26. clen
Skiadis¢a za trgovanje na debelo morajo izpolnjevati
naslednje pogoje: . :
1. zunanjost skladi§¢a mora biti gradbeno dokoncana;

2. skladid¢e mora biti gradbeno dokoncano in izde-

lano iz materialov, ki se lahko &istijo in vzdrzujejo:

3. skladis¢e mora biti ustrezno razsvetljeno, prezrace-
vano; '

4. blago v skladi$¢u mora biti skladis¢eno tako, da
niso moZni kvarni vplivi na lastnosti in kakovost blaga.

5. skladi$te mora imeti glede na vrsto blaga, ki je
skladiS¢eno, ‘Opremo, naprave za hranjenje, merjenje.
tehtanje, prizkusanje in notranji prevoz;

6. skladiice, ki ima hladilnico ali dozorevalne komo-
re, mora imeti agregat za pridobivanje elektri¢ne energije;

7. skladisée mora imeti dovozno rampo. Ce so skla-
dis¢ni prostori nad ali pod dovozno rampo, mora biti v
skladig¢u namescéeno tovorno dvigalo.

Prostor za odkup kmetijskih pridelkov, Zivali in gozdnih
sadezev

27. ¢len
Za odkup kmetijskih pridelkov, zivali in gozdnih
sadeZev je treba imeti prostor za prevzem in skladis¢enje
blaga zaradi nadaljnje odpreme.

28. ¢len
Za odkup kmetijskih pridelkov, Zivali in gozdnih
sadezev morajo prostori, doloceni v 27. ¢lenu tega pravil-
nika, izpolnjevati naslednje pogoje:

1. opremljeni morajo biti z napravami. ki omogocajo

merjenje in tehtanje blaga ob prevzemu;

- 2. prostor za odkup Zivine mora biti ograjen ter
imeti: privezovalid¢e za velike Zivali, bokse za drobnico
in prasi¢e, rampo za nakladanje in razkladanje Zivine z
dovodom tekote vode za napajanje Zivine.. prostor za
odlaganje gnoja, mesto za razkuZevanje in poseben pro-
stor za veterinarja;
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3. prostor za odkup mleka mora imeti hladilno na-
pravo za mleko;

4. prostor za odkup grozdja mora imeti merilne
naprave za dolo¢itev sladkorne stopnje sladkorja;

5. prostor za odkup Zitaric in strofnic mora imeti
merilno napravo za ugotavljanje vlage in napravo za
ugotavljanje specificne teZe blaga;

6. za poslovne prostore prostora za odkup kmetijskih
pridelkov, Zivali in gozdnih sadeZev se smiselno uposte-
vajo tudi dolotbe 1., 2., 3. in 9. to¢ke 14. Clena tega
pravilnika.

_ 29. ¢len

Dologbe tega pravilnika, ki urejajo minimaine teh-
nine pogoje za prostore za odkup kmetijskih pridelkov,
Zivali in gozdnih sadezev. se smiselno uporabljajo tudi za
odkup zelis¢, zab, polzev, rakov in rib.

IV. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

_ 30. ¢len
Minimalnim tehni¢nim pogojem, predpisanim s tem
pravilnikom, se morajo obstoje¢i poslovni prostori.
oprema in.naprave prilagoditi v enem letu po uveljavitvi
tega pravilnika.

31. ¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v

" Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 203/92
Ljubljana. dne 14. julija 1992.

Namestnik
ministra za trgovino
Ivan Jurkovic . r.

1750.

Na podlagi cetrtega odstavka 56. ¢&lena zakona o
ratunovodstvu (Uradni list SFRJ, §t. 12/89, 35/89, 3/90,
42/90 in 61/90) ter odloka Skupstine Republike Slovenije
o soglasju k dopolnitvi tega zakona (Uradni list RS, &t.
42/90) in 19. ¢lena zakona o Banki Slovenije (Uradnf list
RS, §t. 1-17/91-1) izdaja Banka Slovenije

SPOROCILO
o cenah plemenitih kovin

1
Cene plemenitih kovin na dan 30. 6. 1992: L |

Cena | grama diste kovine v
olarjih po ckodem tediju

1. Zlato 846.,5018
2. Platina- 939,2659
3. Paladij 206,6985
4. Srebro 9.,8538

2

Navedene cene so izra¢unane iz trznih cen na borzi
v Londonu.

Ljubljana, dne 9. julija 1992.
Banka Slovenije

Guverner
dr. France Arhar |.r.
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1751
ODLOCBA

Ustavno sodiste je na predlog Skupitine obcme ‘

Ljubljana Sitka ter izvrinih svetov skupi¢in obcin Ljub-

ljana Vi¢-Rudnik in Ljubljana Center v postopku za .

oceno ustavnosti in zakonitosti sprememb in dopolnitev
statuta mesta Ljubljane in na predlog Skupitine obtine
Ljubljana Siska v sporu zaradi pristojnosti ‘med ob¢ino
Ljubljana Siska in mestom Ljubljana na seji dne 2. 7. 1992

I. odlocilo =

1. Odpravuo se naslednje dolo¢be sprememb in do-
polnitev statuta mesta Ljubljane (Uradni list RS, it.
21/91 I):

a) 15..¢lena,

b) 17. Clena v delu, ki se glasi: »ustanavlja zdrav-
-stvene organizacije na mestnem nivojux,

©)'19. ¢lena -

. —. Vv uvodnem stavku novega 72 ¢lena statuta besed,

ki se glase »zakona ter. ..« in »... in pri tem zlastic;

— druga alinea novega 72. Slena statuta, razen koli-
kor se nanaSa na organizacije s podroc;a komunalne
dejavnosti;

— Cetrta alinea novega 72. ¢lena statuta.

2. Ta odlocitev ima pravne posledice, dolocene v
414, in 415. clenu ustave iz leta 1974.

_II. ugotovilo :

Pravnca ob&ine Ljubljana Siska, da daje soglasje k
spremembam in dopolnitvam statuta mesta Ljubljane je
bila kriena glede tistih dolo¢b 15.. 17. in 19. &lena

sprememb in dopolnitev statuta mesta Ljubljane (Uradni -

list RS, st. 21/91-1), ki jih ]C ustavno sodisée v- postopku
za oceno njihove ustavnosti in zakonitosti odpravilo.

Obrazloziteyv

Skupscina obéine Ljubljana Siska ter Izvrina sveta
Skupscin obgin Ljubljana. Vié-Rudnik in Ljubljana Center
so s predlogi zaceli postopek za oceno ustavnosti in
zakonitosti sprememb in dopolnitev statuta mesta Ljublja-
ne, ki jih je sprejela Skupitina mesta Ljubljane dne 8.
10. 1991. Predlagatelji predlagajo oceno ustavnosti in
zakonitosti naslednjih dolo¢b mestnih statutarnih spre-
m@b: Skupitina ob&ine Ljubljana Sitka 8. in 19. Clena,
Izvr3ni svet SkupiCine obtine Ljubljana Vi¢-Rudnik 1.,
17.in 19. clena in IzvrSni svet Skupicine obcine Ljubljana
Center 8., 15., 17. in 19. ¢lena. Vsi navajajo, da si
jes spormmn dolocbaml mesto brez soglasja obcin prido-
bilo nove pristojnosti, ki po amandmaJu XLI k ustavi SR
Slovenije niso bile doloene kot izvirne méstne pristojno-
sti.

Predsednik Skupicine mesta Ljubljane je v kratkem -

odgovoru na predloge sporodil, -da so bile spremembe in
dopolnitve statuta mesta Ljubljane sprejete na podiagi
amandmaja XLI k ustavi SR Slovenije, s katerim je mesto
dobilo izvirne pristojnosti in da zaradi tega za odlocanje
o njih skupicina mesta ne potrebuje soglasja obcinskih
skupsc¢in. Predlogov za omejevanje izvirnih mestnih pri-

stojnosti pa da skupi¢ina mesta ni bila dolzna.in 'tudi ni_

smela upostevati glede na imperativno. vseblno ustavnega
amandmaja XLI.

' Spremembe in dopolnitve statuta mesta Ljubljane so
bile sprejete v Casu, ko je 3e veljala ustava. Repubhke
Slovenije iz leta 1974 z amandmajskimi spremembami in
dopolnitvami. Po’tedanji ustavni ureditvi so bile s prvim

" odstavkom amandmaja XLI dolocene izvirne pravice in

doiZnosti mesta v okviru pravic in dolznosti ob¢in. O teh -

pravicah in dolznostih odlo¢ajo organi mesta, kakor tudi
o zadevah 1z pristojnosti republike, ki jth na mesto -

prenese zakon (tretji odstavek XLI. amandmaja). druge

“pravice in dolZnosti ob¢in lahko mesto prevzame le, e

mu jih v, skupnem interesu poverijo obline same, torej
le z njihovim soglasjem. Nova ustava Republike Slovenije
doloca v obliki nacel lokaine samouprave drugalno uredi-
tev lokalnih skupnosti, vklju¢no z mesti, vendar je njena
izvedba prepus¢ena zakonu. V ¢asu do zakonske izvedbe
ustavnih dolocb o lokalni samoupravi, vkljuéno s pristoj-

nostmi ob¢in in mest, ostajajo v veljavi s prejSnjo uredi-

tvijo doloc¢ena delitev pristojnosti med obc¢inami in me-

stom, kolikor nisg z doloébami novih zakonov s posame- .

znih podrocij pristojnosti ob¢in drugace urejene, in nacin

spreminjanja teh pristojnosti. To sledi_zlasti iz 1. &lena

ustavnega zakona za izvedbo ustave Republike Slovenije
(Uradni list RS, §t. 33/91-1), ki ohranja veljavni pravm
red do njegove uskladitve z novo ustavo, pa tudi iz 5.

"Clena tega zakona, ki ureja prehodno obdobje do prev-
“zema drzavnih funkcij, ki jih sedaj opravljajo-ob¢ine. Pri
. tem je potrebno poudariti,

da gre v sedaj veljavnem
sistemu delitve pristojnosti glede pravic in dolZnosti med

- obéinami in mestom za delitev pravic in dolZnosti obéin,

razen v primeru; & je mestu z zakonom poverjena
dologena zadeva iz pristojnosti republike. Zaradi tega isto
pravico in dolZnost lahko opravlja le ob¢ina ali mesto in
ne oba hkrati. Samovoljno spreminjanje teh pristojnosti,
bodisi v ob¢inah bodisi v mestu, je zaradi prej navedenih

. razlogov v nasprotju tudi z naceli pravne drzave (2. ¢len

ustave).

sprememb in dopolnitev statuta mesta Ljubljane, ki jih
navajajo posamezni predlagatelji, je ustavno sodisce ugo-
tovilo, da 8. in 11. ¢len nista neskladna z ustavo ali
zakonom. V 8. €lenu sta dodana dva nova ¢lena, 49.a in
49.b., ki pa ne dolocata pravic in dolZnosti mesta, temvec

podrogja, na katerih ima mesto izvirne (49.a &len) oziroma

prenesene . pristojnosti- (49.b ¢len), in to glede izvirnih

- pristojnosti v skladu z dolo¢bami amandmaja XLI, glede

prenesenih pristojnosti pa v skladu z dotedanjo statutarno
ureditvijo (Uradni list SRS, §t. 13/86). V 11. ¢&lenu so

dolo¢ene pravice in dolZnosti mesta na podrocju prostor-

skega in urbanistinega urejanja, vkljuéno z gospodarje-
njem s stavbnimi zemljis¢i. Dolo¢be tega &lena niso v
neskladju z dolotbo 1. odstavka amandmaja XLI, ki
doloca izvirne pravice-in dolZnosti mesta, deloma pa so
bile posamezne pravice in dolZnosti mesta Ze vsebovane
v statutu mesta Ljubljane (55. ¢len oziroma S1. ¢&len).

Pa¢ pa so delno v. neskladju z ustavo oziroma z
zakonom dolocbe 15.; 17. in 19. ¢ena sprememb in
dopolnitev statuta mesta Ljubljane. 15. &len spreminja
prvo alineo 65. &lena statuta tako, da doloca kot pristoj-
nost mesta ustanavljanje vzgojnoizobrazevalnih zavodov
namesto vzgojnoizobraZevalnih organizacij-srednjega us-
merjenega izobraZevanja; kot je -bilo prej doloteno v
statutu. RazSirja torej pristojnosti mesta brez soglasja
ob¢in na podrogju, ki ni izvirna pristojnost mesta. 1z
pravno-tehnicnih razlogov je ustavno sodis¢e, da bi bila
ureditev. ki po uveljavitvi te odlotbe ostane v veljavi,
skladna z ustavo in zakonom, odpravilo 15. ¢len spre-
memb statuta v celoti, s'&imer ostaja v veljavi nespreme-
njeno besedilo 65. clena statuta. 17. ¢len dodaja mestnim
pristojnostim, doloCenim v 68. ¢lenu statuta, ustanavljanje

Pri oceni ustavnosti in zakonitosti posameznih dolocb
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zdravstvenih organizacij na mestnem nivoju in s.tem
razdirja pristojnost mesta brez soglasja ob¢in na podrocju,
ki ni izvirna pristojnost mesta. Z 19. &lenom pa se z
uvodnim stavkom k novemu 72. &lenu statuta ter z 2. in
4. alineo razdirjajo pristojnosti mesta na podrogju
obrambe in zaitite, ki ni izvirna pristojnost mesta, pri
cemer je dolocbo uvodnega stavka mogode razumeti tako,
da poleg navedenih pristojnosti ob¢in, ki jih dolo¢a zakon
o obrambi in za&&iti (Uradni list RS, §t. 15/91 in 18/91),
tudi druge pristojnosti s tega podro€ja opravlja mesto in
ne obgine. Navedene dolo¢be 15., 17. in 19. ¢&lena, ki
niso izvirne pristojnosti mesta in tudi ne zadeve republike,
preneSene na mesto, so bile v fasu sprejetja v nasprotju
s 1. odstavkom amandmaja XLI k prejsnji ustavi. Presoja
skladnosti teh doloéb z novo ustavo ne pride v poStev,
razen kolikor je samovoljno $irjenje mestnih. pristojnosti
na ratun obcinskih v nasprotju z ustavnim zakonom za
izvedbo ustave in z naeli pravne drzave ( 2. ¢len ustave).
Nova ustava namre¢ »mesta, razdeljenega na obcine« kot
posebne lokalne skupnosti, predvidene v ustavi, ne pred-
videva ve¢, vendar se dolotbe nove ustave o lokalni

samoupravi $e ne uporabljajo, ker po 1. tlenu ustavnega °

zakona za izvedbo ustave do uskladitve z njo ostanejo
zaéasno v veljavi zakoni, obéinski statuti in mestni statut,
- izdani na podlagi prejSnjega ustavnega koncépta mesta,
ki pa morajo biti ta ¢as seveda v skladu s tem ustavnim
konceptom. Zato je ustavno sodi¢e navedene statutarne
dolocbe mestnega statuta odpravilo. V primeru odprave
ustavno sodii¢e v skladu s pooblastilom iz 7. ¢lena ustav-
nega zakona za izvedbo ustave praviloma odloci, da ima

odprava pravne posledice po 414. in 415. &lenu ustave iz

leta 1974, kakor je odlogilo tudi v tem primeru.

. Skupi¢ina obcine Ljubljana Siska ter izvr¥ni sveti
skup3¢in ob¢in Ljubljana Vi¢-Rudnik, Ljubljana Center
in Ljubljana Moste-Polje so z viogami tudi predlagali, naj
ustavno sodisce ugotovi, da so bile s posameznimi dolo¢-
bami sprememb in dopolnitev statuta mesta Ljubljane
kriene pravice navedenih ljubljanskih obg¢in, saj te statu-
tarne spremembe in dopolnitve niso bile sprejete s sogla-
sjem skups¢in prizadetih obcin.

Po cetrtialinei. 11. ¢lena zakona.o postopku -pred-

Ustavnim sodis¢em SRS (Uradni list SRS, §t. 39/74 in
28/76) lahko vlozi predlog za odloéitev v sporu ¢ pravicah
in dolZnostih med druzbenopoliticnimi skupnostmi le
skup$éina druzbenopoliticne skupnosti in ne tudi drugi
organi druZbenopolititné skupnosti ali skupsicine. Po do-
lo¢bi 7. ¢lena ustavnega zakona za izvedbo ustave Repu-
blike Slovenije se do sprejema zakona o ustavnem sodiScu
smiselno uporabljajo dolocbe sedaj veljavnega zakona;
zato je bil postopek v tem primeru zacet le s predlogom
Skupstine obéine Ljubljana Siska, ki ga je po njenem
pooblastilu vloZil njen predsednik. Spor se nanaa na
vprasanje, ali je Skupicina mesta Ljubljane dolZna spreje-
mati spremembe in dopolnitve mestnega statuta na pod-
lagi soglasja skups¢in ljubljanskih ob¢in ali ne; o tem je

pristojno odlocati ustavao sodi$¢e in ne drugo sodisce -

(prvi odstavek 32. ¢lena zakona o postopku pred Ustav-
nim sodi$¢em SRS).

Ustavno sodiiCe je v tem sporu sprejelo stalis¢e, da
so kriene pravice obéine Ljubljana Siska (in drugih ljub-
ljanskih ob¢in), ¢e so s spremembami in dopolnitvami
mestnega statuta brez soglasja ob¢in dolocene nove pra-
vice in dolZnosti mesta, ki niso bile z XL1. amandmajem
k ustavi SRS dolocene kot izvirne pristojnosti mesta.
Statut mesta Ljubljane (Uradni list SRS, 3t. 13/86) je sicer
v 236. ¢lenu dolocil, da je sprememba tega statuta spre-
jeta, &e z njo sogladajo skupsine vseh ljubljanskih ob¢in.
Vendar je po sprejetju tega statuta mesto dobilo z ustavo
dolocene izvirne pristojnosti. Odtlej dalje je mesto kot

posebna druzbenopolitiéna skupnost spremenilo svojo us-

" tavno znailnost in poloZaj; ni namrec -ve¢ le trdnejsa

skupnost ob¢in z nanjo od ob¢in prenesenimi pristojnost-
mi, temve¢ posebna druzbenopoliticna skupnost, ki ima
tudi Jastne z ustavo dolocene pristojnosti. Takemu polo-
Zaju mesta pa ne ustreza ve¢ dolo¢ba, ki vsako spremembo
mestnega statuta pogojuje s soglasjem ob¢inskih skup3icin.
Prav tako tudi prenehanje veljavnosti dolocbe 95. ¢lena
mestnega statuta, ki je dolocala, da zbor obc¢in mestne
skupsCine na podlagi soglasja delegacij vseh ob¢in spre-

.jema dolocene akte, ne spreminja tega stalis¢a. Gre

namreé za akte, ki so po XL1. amandmaju k ustavi SRS
v izvirni pristojnosti mesta; zato prenechanje veljavnosti
tega clena ni poseg v pravice ob¢in. Organi mesta namre¢
o izvirnih pravicah in dolZnostih mesta odlocajo .samo-
stojno brez soglasja obcin, lahko pa tudi samostojno
odlotijo, da del teh pravic in dolinosti izvajajo organi
obc¢in ali organi mesta s soglasjem ali drugo obliko
sodelovanja organov obcin. Po drugi strani pa ustavno
sodi§ée tudi meni, da so v prehodnem obdobju sprejete

.zacasne teSitve razmejitve pravic in.dolznosti med obéi-

nami in mestom take narave, da jih ni mogoce Steti kot
trajen prenos pravic in dolZnosti ob&in na mesto. Zato
pri prej navedenem stalid¢u ni upostévalo dolocb odlokov
Skups€ine mesta Ljubljane o zaCasnem opravljanju nalog
samoupravnih interesnih skupnosti (Uradni list SRS, st.
42/89 in Uradni list RS, §t. 21/91), oziroma o pristojnostih
zborov in volitvah funkcionarjev v Skups¢ini mesta Ljub-
ljane (Uradni list RS, §t. 10/91); slednji je veljal le do
uskladitve statuta z ustavo (drugi odstavek 18. ¢lena
ustavnega zakona IX do LXXXIX k ustavi SRS), prvi pa
do drugacne zakonske ureditve.

Do ureditve lokalne samouprave v skladu z novo
ustavo torej pravice in dolZnosti mesta tvorijo tiste pravice .
in dolZnosti, ki so bile z ustavo dolo¢ene -kot izvirne
pravice in dolznosti mesta ali ki so bile prenesene na
mesto na nacin, ki izkazuje, da gre za odlocitev obcin,
ki ni le pogojna oziroma zaasna.

Po prej navedenem so bile torej pravice obgine

. Ljubljana Sigka kot predlagatelja, pa tudi ostalih ljubljan-

skih ob¢in, kriene le v obsegu, v katerem je Skupicina
mesta Ljubljane s spremembami in dopolnitvami statuta
presegla obseg pravic in dolZnosti mesta, dolo€en v pre;js-

.nji ustavi ali dololen z dotlej na mesto prenesenimi

pravicami in dolZnostmi ob&in. S spremembami in dopol-
nitvami, ki presegajo ta obesg, bi morale sogla3ati skup-
§¢ine ljubljanskih obgin. Ustavno sodiice pa je te statu-
tarne spremembe in dopolnitve odpravilo, s ¢imer je bila
v smislu 2. odstavka 32. ¢lena zakona o postopku pred
Ustavnim sodis¢em SRS omogocena odprava posledic
ugotovljene krsitve pravic obéine Ljubljana Sidka. .-

To odlotbo je sprejelo ustavno sodis€e na seji na
podlagi 7. &lena ustavnega zakona za izvedbo ustave
Republike Slovenije ter druge alinee 3. odstavka 25. ¢lena
in 2. odstavka 32. ¢lena zakona o postopku pred Ustavanim
sodistem SRS (Uradni list SRS, 3t. 39/74 in 28/76) v
naslednji sestavi sodnikov: sodnik, ki nadomes¢a predsed-
nika dr. Tone Jeroviek in sodniki mag. Matevz Krivic,
dr. Anton Pereni¢, mag. Janez Snoj. dr. Janez Sinkovec
in dr. Lovro Sturm.

$t. U-1-119/91-21
U-11-43/92-5 _
Ljubljana, dne 2. julija 1992.
' Sodnik,

ki nadomes¢a predsednika
dr. Tone Jerovsek 1. r.
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' KOLEKTIVNA POGODBA
za pretovorno skladiscno dejavnost

STRANKI KOLEKTIVNE POGODBE

Kolektivno pogodbo dejavnosti skleneta:

— Gospodarska zbornica Slovenije

ZdruZenje prometa in zvez

_Ljubljana, Dimiceva 9

in :

~ Sindikat delavcev prometa in zvez Slovenije pri
ZSSS Ljubljana, Dalmatinova 4

. VELJAVNOST KOLEKTIVNE POGODBE

A. Krajevna:

Za obmotje Republike Slovenije.

B. Stvarna: '

Za podjetja, ¢lanice Gospodarske zbornice Slovenije,
ki opravljajo pretovorno skladiS¢no dejavnost na obmocju
Republike Slovenije.

C. Osebna:

Za vse delavce zaposlene za nedolocen ali dologen
‘¢as v podjetjih, navedenih v tocki B, ter za ucence in
Studente na praksi. ' :

D. Casovna: :

To pogodbo skleneta pogodbem stranki za dobo
enega leta. Ce nobena od strank 3 mesece pred iztekom
tega roka ne predlaga spremembe ali dopolnitve, se njena
veljavnost podalisa za dobo enega leta.

Pogodba pricne veljati osmi dan po ob;av: v Uradnem
listu Republike Slovenije.

.-

I. NORMATIVNI DEL KOLEKTIVNE POGODBE
Objava prostega delovnega mesta

1. &en
- Pred ObjdVO prostega delovnega mesta podjetje naj-

prej prouci moZnost prerazporeditve delavca tudi z moz-
nostjo njihovega dodatnega  izobraZevanja.

V objavi prostega delovnega mesta mora biti navede-
no:

- naziv delovnega mesta,

— posebni pogoji za sklenitev delovnega razmerja:

- poskusno delo,

- poprejénji preizkus znanja in zmoZnosti (14 &len
ZTPD

_ ¢as za katerega se sklepa delovno razmerje (nedo-
lo¢en Cas, dolocen ¢as),

— rok v katerem se mora kandidat prijaviti na objav-
ljeno prosto delovno mesto,
- rok v katerem mora _ biti kandidat obvescen o
izbiri. )

Pasebni pogoji za sklenitev delovnega razmerja

2. clen .

Organizacijski akt o kadrih opredeli posebne pogoje
za sklenitev. delovnega razmerja kot npr. smer in stopnjo
strokovne izobrazbe, zahtevane psihofiziéne sposobnosti,
delovne izku$nje itd.

Delavci, ki bodo imeli pri svojem delu stik s stranka-
mi, ne morejo skleniti delovnega razmerja, ¢e aktivno ne
obvladajo slovenskega jezika.

Orgam ki odlocajo o potrebi po sklenitvi delovnega
razmerja, organi, ki opravijo izbiro, organi, ki od[oca]o
© " o ugovornem postopku

3. ¢len
Sklep o potrebi spre)me in izbiro o kandidatih opravi
direktor. .
Ce kandidat, ki ni bil izbran, vendar izpolnjuje

pogoje za zasedbo delovnega mesta meni, da postopek
pri izbiri ni bil ustrezen, lahko v roku 15 dni poda ugovor
na sklep direktorja. .

O ugovoru odloca organ upravljanja.

Nastanek delovnega razmerja

4. ¢len
Delovno razmerje je sklenjeno, ko na podlagi dokon-
¢nega sklepa o izbiri kandidat podpise pogodbo o zaposli-
tvi in nastopi delo.
‘Pogodba o zaposlitvi ne sme biti v nasprotju s kolek-

tivno_pogodbo.
: Ce delavec iz neopravicenih razlogov dogovorjenega

dne ne nastopi dela, se ste;e da ni skleml delovnega
razmerja.

Pogodba o zaposlitvi

5. &len

" S.pogodbo. o zaposhtw delavec in podjetje uredlta
predvsem naslednja vprasanja:

- sklenitev in trajanje -delovnega razmerja,

- delovno mesto za katero se.sklepa delovno razmer-
i<,

- poskusno delo (¢e se zahteva), -

— pripravni$tvo (Ce¢ se delovno razmerje sklepa $
pripravnikom},

- kraj opravljanjd dela,

- delovni ¢as, odmori, pocitki, dopust,

- ukrepe za posebno varstvo delavcev,

- izobrazevanje,
osebni dohodek in nadomestila osebnega dohodka,

- konkuren¢no klavzulo.

Delavec in sindikalni zaupnik lahko kadarkoli za-
hteva vpogled v vsebino kolektivnih pogodb; pod)etje mu
tega ne sme odredi.

V primeru razporeditve delavca na drugo delovno
mesto oziroma, Ce se spremenijo. pogoji, na podlagi

katerih je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena, se nova’

razmerja uredijo s spremembo, pogodbe o zaposlitvi in to
pred razporeditvijo delavca.

Delovno razmerje za dolocen cas

6. clen

Delovno razmerje za dolocen ¢as se sklene le ‘pod
pogojem, da v podjetju ni presezkov delavcev, ki ustrezajo
pogojem razpisanega delovnega mesta.

Ce delavec sklenc delovno razmerje za dolocen ¢as,
mora biti v pogodbi o zaposlitvi dolo¢eno:

‘— zakoniti razlog na podlagi katerega je bilo skle-
njeno delovno razmerje,

- datum prenehanja delovnega razmerja,

- ¢e ni mogoce doloditi datum, se opredell nacin
ugotovitve ¢asa prenchanja. :

Poskusno delo

7. ¢&len

Poskusno delo se uvede takrat, ko je bilo v objavi
doloceno, da bo izbrani kandidat opravil poskusno delo.
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Trajanje poskusnega dela doloca organizacijski akt.

Predsednik komisije mora imeti najmanj enako stop-
njo in enako smer strokovne izobrazbe kot delavec, ki je
na poskusnem delu, ter najman;j tri leta delovnih izkulenj
z delovnega podrocja delavca, ki je na poskusnem delu.
Ostali ¢lani komisije pa morajo. imeti najmanj enako
stopnjo strokovne izobrazbe kot delavec, ki je na posku-
snem delu in 3-leta delovnih izkulen;j.

Kolikor v organizaciji ni delavcev z ustrezno stro-
kovno izobrazbo, se posamezne Clane strokovne komisije
imenuje izven organizacije.

Pred potekom poskusne dobe je strokovna komisija
dolZna izdati pisno oceno delavéeve strokovne in delovne
usposobljenosti. V primeru negativne ocene sprejme or-
gan sklep o prenehanju delovnega razmerja.

Pripravnistvo

8. ¢len

Poleg opredelitve pripravniStva v splo§ni kolektivni
pogodbi za gospodarstvo, se upoStevajo Se naslednje
obveznosti podjetja: :

— pred nastopom dela pripravnika se doloci mentor
ki mora imeti najmanj enako stopnjo strokovne izobrazbe
dolo¢ene vrste poklica in- najmanj tri leta delovnih izku-
enj v stroki, za katero se pripravnik usposablja;

- med trajanjem pripravniS$ke dobe se imenuje 3--

¢lanska strokovna komisija pred katero bo pripravnik
opravljal strokovni izpit. Clani strokovne komisije morajo
imeti najman] taksno strokovno izobrazbo kot pripravnik
in najmanj 3 leta delovnih izkuSen;j v stroki;

. — strokovni izpit lahko obsega teoreticni in prakticni
del; . :
~ &e pripravnik ne opravi strokovnega izpita v prvem
roku, dolo¢i strokovna komisija dobo v katen mora
opraviti strokovni izpit;

— program pripravni§tva pripravijo strokovne sluzbe.
Pripravnik, ki drugi¢ ne opravi strokovnega izpita,
nima pravice ponavljati strokovnega izpita.

' Razporeditev iz kraja v kraj

9. ¢len

Direktor s soglasjem sindikata lahko razporedi de-
lavca iz kraja v kraj brez njegove privolitve, ¢e kraj
novega delovnega mesta ni oddaljen vec kot 50 km od
delavCevega stalnega bivali§¢a, pri éemer lahko traja pot
na delo in z dela najve¢ 2 uri dnevno, ob tem, da je
detavcu zagotovljen prevoz z javnim prevoznim sred-
stvom.

Iz kraja v kraj ne more biti razporejen .

- invalid, ki ne more neovirano uporabljati javnih
prevoznih sredstev,

— delavka ali delavec samohranilec, ki ima otroka v
starosti do 14 let,

- &e gre za delavca, ki bi se mu lahko poslabsalo
zdravstveno stanje,

"~ Ce delavec neguje teZje telesno ali duSevno pnzade—
tega druZinskega ¢lana,

- €e gre za delavca starejSega od 50 let.

Gornje omejitve ne veljajo, ¢e podjetje zagotovi
delavcu in njegovi druZini enakovredno stanovanje ter
zaposlitev zakonca in moznost §olanja otrok.

Postopek ugotavljanja znanja in zmoznosu za opravljanje
del in postopek ugotwvijunja pri¢akovanih rezultatov dela
(23. clen ZDR)

10. ¢len

Direktor lahko zacne postopek ugotavljanja znanja
in zmoZnosti ter postopek ugotavljanja pri¢akovanih rezul-
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tatov dela le na podlagi zbrane tehni¢ne in delovne
dokumentacije:

Delavéevo delo spremlja komisija najmanj 60 dni. Za
cas spremljanja se §teje samo prisotnost delavca na delu.
V komisijo predlaga enega ¢lana sindikat.

Delavcu je potrebno poslati vabilo na razgovor z
navedbo, da gre za postopek ugotavljanja znanja in zmoz-
nosti za opravljanje del delovnega mesta na katerega je
razpore]en

Delavec ima pravico do vpogleda v strokovno doku-
memacuo na podlagi katere je bil pricet postopek.

V ¢&asu poskusnega dela in pripravnitva postopka
ugotavljanja znanja in zmoZnosti ni mogoce voditi.

Postopek je javen.

Direktor opravi z delavcem razgovor, v katerem se
delavec izrece ‘0 navedbah direktorja Na tem razgovoru
je prisoten sindikalni zaupnik, ¢e delavec to zahteva ali
v to privoli.

O razgovoru, v katerem se delavec izrece o navedbah
direktorja, se vodi zapisnik.

Sklep o prenehanju delovnega razmerja delavca, ki
nima ustreznega znanja in zmoZnosti- za opravljanje del
delovnega mesta, sprejme direktor. Sklepa o prenehanju
delovnega razmerja ni mogo€e izre€i, ¢e delavcu.ni bil
omogocen enak obseg in moznosti za izobraZevanje kot
drugim delavcem, ki opravljajo dela na enakih oziroma
podobnih delovnih mestih.

Kolikor obstoja ustrezno prosto delovno mesto, na
katerega je mogoce takega delavca razporediti, ni mogoée
sprejeti sklepa o prenehanju. delovnega razmerja.

Zoper sklep s katerim se ugotovi, da delavec nima
potrebnega znanja in zmoZnosti za opravljanje del delov-
nega mesta in s katerim je razporejen na drugo delovno
mesto, ki ustreza njegovemu znanju in zmozZnostim ozi-
roma s katerim se odlo¢i o prenehanju defovnega razmer-
ja, lahko delavec poda ugovor.-O ugovoru delavca odloc¢a
organ upravljanja.

Zacasni in trajni presezki delavcev

11. ¢len

Pravxce delavcev Katerih delo postane zagasno ali
tra]no nepotrebno se urejajo pod pogoji in kriteriji dolo-
Cenimi v zakonu o delovnih razmerjih. -

Poleg zakonskih dolo¢il se pri.urejanju prav1c delav-
cev uporabljajo Se nasledn;ji kriteriji:

— Temeljni kriterij za ohranitev zaposlitve je vrsta in
stopnja strokovne izobrazbe.. V primeru enake stopnje
zahtevane strokovne izobrazbe obdrZi delovno mesto de-
lavec, ki ima zahtevano vrsto in stopn]o strokovne izobra-
zbe.

- Kot prv1 korekcijski kriterij se v primeru enake
vrste in stopnje strokovne izobrazbe, ki se zahteva za
‘doloceno delovno mesto upoSteva delovna uspesnost.
Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo delavci, ki dose-
gajo vedjo’ delovno uspeSnost. V primeru, da delaveé
smatra, da njegova ugotovljena delovna uspe$nost ne

.ustreza dejanski, lahko zahteva presojo neodvisne komi-

sije, katere ¢lani morajo imeti najmanj enako strokovno
izobrazbo kot delavec, katerega delovna uspesnost se
ugotavlja Pred podano ugotovitvijo neodvisne komisije
ni mogoce nadaljevati postopka ugotavljanja presezkov
delavcev.

- Kot drugi korekcijski kriterij se upoSteva delovna
doba. V primeru enake vrste in stopnje strokovne izobra-
zbe in delovne uspesnosti imajo prednost pri ohranitvi
zaposlitve delavci z daljSo delovno dobo.- _

- Kot tretji korekcijski kriterij se uposteva delovna
doba v podjetju. V primeru, da so prejSnji kriteriji izena-
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geni, imajo prednost pri ohranitvi zaposhtve delavei z°
daljSo delovno dobo v podjetju.

—. Kot cetrti korekcijski kriterij se upoSteva zdrav-
stveno stanje delavca. V postev pride ob enakem dosega-
nju predhodnih kriterijev. Prednost pri ohranitvi zaposli-
tve imajo delavci s slabsim zdravstvenim stanjem oziroma

_delavci, ki so oboleli za poklicno boléznijo, med temi pa
delavci, ki so utrpeli poskodbe v podjetju.

- — Ob enakem doseganju predhodnih kriterijev se kot
peti korekcijski kriterij upoSteva socialno stanje delavca.
Prednost pri ohranitvi zaposlitve imajo delavci's slabsim
socialnim stanjem, pri emer se ustrezno uposteva: doho-
dek na druZinskega clana, Stevilo nepreskrbljenih otrok,
prejemanje socialnih subvencij, zaposlenost druZinskih
¢lanov, opravijanje -popoldanske obrti, kmetijska dejav-
nost ter lastniS$tvo oziroma solastnistvo podjetij.

Ne glede na navedene kriterije predstavija presezek
delavec, kateremu dohodki, ki jih ustvari izven delovnega
razmerja, zagotavljajo normalno socialno varnost. Steje

se, da dohodki delavcu zagotavl]ajo normalno socialno .

varnost, kolikor so izkazani v viini kot jo ta kolektivna
_pogodba-doloca za IV. skupino.

Podjetje mora .delavce pravocasno obveScati o vseh .

aktivnostih povezanih z nastankom in reSevanjem presez-

" -kov. delavcev, delavci pa morajo biti osebno seznanjeni z

'mozn|m1 nacini reSevanja njihovega delovnega polozaja

Delovm" cas

12 ¢len

" Poln delovm ¢as znaSa najvec 42 ur tedensko.

O razporedltw delovnega ¢asa- v podjetju odloca
direktor, pri ¢emer mora upostevati potrebe delovnega
procesa in zakonsko zagotovljene odmore in pocntke
delavcev.

Prerazporedltev delovnega ¢asa oziroma uvedba de-

‘lienega delovnega casa je zaradi boljiega leOl‘lSCdan
delovnih sredstev.in doseganja vedje uéinkovitosti | mogoca
predvsem na naslednjih podroqlh dela:
- — servisna opravila,
" - gostinske ‘usluge, .
- varovanja oziroma zaséita objektov,
— delo vezano na skladi$¢enje in carm]enje blaga
V primeru prerazporeditve delovnega casa se fond

" . ur uravnava vsakih 6 mesecev. Delovni Cas, ki presega

6-mese¢ni fond ur, se kompenzira z odsotnostjo delavca
oziroma obravnava kot nadurno .delo.

Delavcem, invalidom 1I. kategorije in delavcem, ki
so na medicinski rehabilitaciji in ki imajo pravico delati
s kraj8im delovnim ¢asom od polnega, se delovni ¢as ne
sme podaljSati v primeru prerazporeditve delovnega ¢asa.

Odreditev dela preko polnega delovnega casa -

A 13. ¢len

Direktor odredi delo preko polnega delovnega Casa
v primerih, Ki jih dolo¢a zakon o delovnih razmerjih ali
drug zakonski predpis.

O uvedbi solidarnostnega dela preko polnega delov-

nega Casa odlo¢ajo organi upravijanja.

Pocitki

. 14. ¢len

V primeru deljenega polnega delovnega Casa ima
delavec pravico do vmésnega pocitka, ki ne sme biti krajsi
od ene ure. Ta pocitek se ne Steje za &as prebit na delu.

St. 35 — 17. VII.

Letni dopust

15. den
Delavecimav posameznem koledarskem letu pravico

" do letnega dopusta trajajotega najmanj 20 delovnih dni,

oziroma najvec¢ 35 delovnih dni, ne glede na to, ali dela
poln ali krajsi delovni ¢as od polnega. Pri obracunu,
letnega dopusta se upoiteva S-dnevni delovni teden.
Delavec pridobi pravico do izrabe. letnega dopusta
po 6 mesecih nepretrganega dela. Delavec, ki v koledar-
skem- letu ne dopolni 6 mesecev nepretrgane delovne
dobe, ima pravico do'izrabe sorazmernega dela letnega

dopusta in sicer za vsak dopolnjeni mesec 1/12 letnega

dopusta, odmerjenega po merilih iz te pogodbe

Podjetje je delavcu dolzno omogocm koris¢enje let-
nega dopusta. Ce tega ne omogodi, je delaveu odskodnm-
sko odgovorno.

Merila za dolocitev visine letnega dopusta

- 16. ¢len
Letni dopust nad minimalnim iz 15. ¢lena se delavcem

doloca po naslednjih merilih:

1) pogoji dela,

b) zahtevnost dela,

¢) skupna delovna doba. .

d) socialne in zdravstvene razmere, :

".a) Pogoji dela

‘Delavcem, ki opravljajo dela, ki so izpostavljena
neugodnim atmosferskim razmeram (mraz, prepih, vlaga, .
prah, smrad, izpu$ni plirii) ali opravljajo dela z nevarnimi
snovmi (eksplozivna sredstva. kemikalije, strupi) pripada
do 5 dni dopusta v sklddu z dolocm sploSnega akta
podjetja.

}b) Zahtevnost dela

- za dela VI. stopnje zahtevnosti l dan
- za dela VII. stopnje zahtevnosti 2 dni
- za dela VIIL. in IX. stopnje zahtevnosti 3 dni

¢) Skupna delovna doba

—do .3 let 4 dn
- nad 3 - 6 let 5 dni
- nad 6 ~ 10 let 6 dni
- nad 10 — 15 let 7 dni
~ nad 15 — 20 let 8 dni
— nad 20 - 25 let 9 dni
- nad 25 — 30 let” 10 dni
- nad 30 let 11 dni.

UpoSteva se tista poko;mnska doba, -ki jo delavec
doseze do konca koledarskega leta, za katerega mu
pripada dopust. ’

- d) Socialne in zdravstvene razmere

- delavcem mlaj§im od 18 let (velja tudi ‘leto v
katerem izpolnijo 18 let) 7 dni

— materam z enim ali veé predsolsklml otroki ter
ogetom samohranilcem z otroci do 15 let starosti 3 dni

- delavcem, ki so izpolnili 50 let starosti 5 dni

- delavcu, ki mu je priznana najmanj 60 % telesna
okvara, delovnemu invalidu, ki ima pravico do skrajsa-
nega delovnega Casa ter delavcu, ki neguje in varuje tezje
telesno ali duSevno prizadeto osebo’ 5 dni.

Dolzina letnega dopusta se dolo¢i ob nastopu dela
in zacetku vsakega koledarskega leta na podlagi dejstev,
ki takrat obstajajo. Ce se do nastopa letnega dopusta
spremenijo dejstva, ki vplivajo na njegovo dolzmo se
letni dopust ustrezno podaljsa ali skrajsa.
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Odlo¢ba o odmeri pripadajoega letnega dopusta
mora biti izdana do konca meseca februarja tekocega
leta.

Razpored letnih dopustov dolo¢i direktor do konca
meseca marca, po predhodnem dogovoru z delavci in
sindikati.

Cas bolezni in drugih odsotnosti z dela, ki se Stejejo
v delovno dobo delavca in za katere je priznano nadome-
stilo osebnega dohodka, se ne viteva v letni dopust.

Delavci, ki opravljajo delo v tujini, lahko izrabijo
letni dopust do konca naslednjega koledarskega leta.

Izredni placani dopust

17. ¢len

Delavec ima pravico biti odsoten z dela s pravico do
nadomestila osebnega dohodka do 7 dni v posameznem
koledarskem letu v naslednjih primerih:

— za lastno poroko 3 dni,

- za poroko otroka 2 dni,

- o¢e ob rojstvu otroka 2 dni,

— zaradi smrti v oZjem sorodstvu 3 dni,

- zaradi smrti tasta, tas¢e 2 dni,

- v ostalih primerih smrti v sorodstvu 1 dan,

~ zaradi selitve iz kraja v kra] 3 dni, v istem kraju

~ ob darovanju krvi 2 dni,

— ob aktivni udelezbi na $portnem- tekmovanju do 3

— zaradi odhoda na sluZenje vojaskega roka 2 dni,
~ udelezba na oroZnih vajah ve¢ kot 5 dni | dan,
— elementarne nesre¢e do 7 dni. ’
Delavec ima pravico do placane odsotnosti v &asu
lzobrazevan)a skladno z dolo¢ili 24. &lena kolektivne
pogodbe za gospodarstvo. ’

Izredni neplacani dopust

>

18. &len’

Delavec in direktor se lahko dogovorita tudi o odo-
britvi in trajanju odsotnosti z dela brez pravice do nado-
mestila osebnega dohodka, to-je za brezplatm dopust
(npr. v primeru tezke bolezni v druZini, nujnega zaseb-
nega opravka, vezancga na dologen rok itd.). Taksna
odsotnost lahko traja do 30 dni v posameznem koledar-

. skem letu.

V primeru izrednega neplacanega dopusta krije pri-
spevke iz OD delavec sam. Med odsotnostjo z dela po
prej$njem odstavku delavcu mirujejo vse pravice in obve-
znosti iz dela.

Zagotovitev varstva pri delu

19. ¢len

Podjetje mora zagotoviti potrebne pogoje za varstvo
pri delu zaradi preprecevanja poskodb pri delu in poklic-
nih boleznih ter varovanja delavevega zdravja. Podjetje
je dolzno zagotavljati in obnavljati opremo in sredstva za
varno delo v skladu s pravilniki.

Ce delavec opravlja posebno tezka, naporna in za
zdravje $kodljiva dela, morajo biti pogoji dela preverjeni
tudi po sluzbi medicine dela. Podjetje je dolzno skleniti
pogodbo s sluzbo medicine dela o izvajanju vseh preven-
tivnih ukrepov po konvenciji Mednarodne organizacije
dela §t. 161 o sluzbi medicine dela v podjetju..

Podjetje je dolzno pred nastopom dela delavca sezna-
niti z vsemi nevarnostmi pri delu, ter s pravicami in
obveznostmi v zvezi z varstvom pri delu in delovnimi

pogoji. Dokler podjetje te obveznosti ne izpolni, delavec

dela ne sme nastopiti.

Delavec je dolzan opraviti obdobne preventivne
zdravstvene preglede v skladu s posebnimi predpisi. Od-
klonitev takega pregleda pomeni hujSo krSitev delovne
obveznosti, zaradi katere se delavcu lahko |zrece ukrep
prenehanja delovnega razmerja.

Pravice in odgovornosti delavca v zvezi
z varstvom pri delu -

20: ¢len

Delavec mora svoje delo opravljati v skladu s pred-
pisanimi ukrepi o varstvu pri delu. NespoStovanje te
obveznosti pomeni hujso kriitev delovne obveznosti.

Delavec ima v zvezi z varstvom pri delu S¢ naslednje
pravice in obveznosti:

- delavec je upravicen zavrniti delo, ¢e mu nepo-
sredno grozi nevarnost za Zivljenje ali zdravje, ker niso
bili izvedeni ukrepi predpisanega varstva pri delu in
zdravstveno varstvo; -

— delavec je dolZan podjetju ali pooblaséenemu de-
lavcu takoj prijaviti vsako pomankljivost, okvaro ali drug
pojav, ki bi lahko ogrozil njegovo varnost ali varnost
drugih delavcev pri delu;

— delavcem iz 2. odstavka 19. ¢lena pripada 7 dni
preventivnega zdravljenja vsake 3 leta.

Ce delavec odkloni delo v smisltu 1. alineje prejsSnjega

- odstavka, mora pod]etje o tem takoj obvestiti organ

inSpekcije~dela, &e meni, da delavcevo staliSte ni uteme-
lieno. Pred obvestitvijo pristojnega organa inSpekcije dela
lahko podjetje pridobi mnenje sluzbe medicine dela o
utemeljenosti ali neutemeljenosti defavCevih stalis¢. Ce
in§pektor dela ugotovi, da )e delavec neutemeljno odklo-
nil delo, mora delavec z delom nadaljevati, sicer huje krsi
delovno obveznost.

Razporejanje delavceev iz prevemrwuh razlogov ter
razporejanje delovnih invalidov

21. &en
Podjetje je dolzno razporediti delavca na drugo ustre-

_zno delo, ¢e medicina dela ugotovi, da dela ne sme veé

opravljati, ker bi lahko prislo do poskodbe pri delu ali
do poslabsanja detavéevega zdravstvenega stanja. Na pod-
lagi mnenja medicine dela mora podjetje delavca zacasno
ali trajno razporediti na drugo delovno mesto ali pa mu
zagotoviti delo v drugem podjetju, s tem, da delavec ne
more prejemati niZzjega osebnega dohodka kot ga je pred
razporeditvijo. .

Enako dolznost ima podjetje v primeru, ¢e se ugoto-
vi, da obstoja pri delavcu spremenjena delovna zmoZnost
zaradi trajnih sprememb v zdravstvenem stanju, zaradi
katerih svojega dela ne sme veé opravijati. ali pa, ce
obstoja neposredna nevarnost za nastanek invalidnosti.

Delovnega invalida II. ali 1. kategorije invalidnosti.
pri katerem je invalidnost nastala med delovnim razmer-
jem pri podjetju, je podjetje dolzno razporediti v skiadu
z dokon¢nim sklepom Skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja k drugemu ustreznemu delu ali delu s
skrajsanim delovnim ¢asom. Ce podjetje samo delavcu ne
more zagotoviti ustreznega dela. ga mora razporediti v
drugo podjetje.

Enako dolZnost ima podjetje tudi v primeru. ¢e
pristojna zdravstvena sluzba ugotovi, da starejsi delavec
ne sme ve¢ opravijati dela na delovnem mestu. za katero
je sklenil delovno razmerje oziroma na Katero je bll
razporejen (87. ¢tlen zakona o delovnih razmerjih).
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Krsitve delovne obveznosti

22. ¢len
Krsitve delovne obveznosti so:
"— lazje krditve delovne obveznosti,
- hujse. krsitve delovne obveznosti,
- hujle krsitve delovne obveznosti za katere se izrece .
- ukrep prenehanja delovnega razmerja.

a) Lazje krsitve delovne obveznosti so:

- zamujanje na delo, pred¢asno zapuséanje dela in
odhajanje z dela brez dovoljenja odgovorne' osebe,

- malomarno opravljanje dela,

- neprimeren odnos do sodelavcev,

- opustitev dolznosti obvei¢anja o napakah in okva-
rah na strojih, vozilih, zas¢itnih sredstvih in drugih napra-
vah, . o

- neupostevanje odredb vzdrZevanja reda v okviru
podjetja oziroma poslovnih prostorov,- o

- neopraviceni izostanek z dela, ki ni dalj3i od enega
dne, o
" - Sirjenje netocnih informacij o poslovanju podjetja,

- nepravocasna izvriitev sklepov sprejetih na organih
upravijanja oziroma- poslovodnega organa,

b) HujSe kriitve delovne obveznosti: ) )

- neizpolnjevanje ali nevestno, nepravocasno izpol-
njevanje delovnih in drugih obveznosti,

- krsitev dolo¢b zavarovanja pred pozarom, eksplo-
zijo in drugimi elementarnimi nesre¢ami,

.- nezakonito razpolaganje s sredstvi podjetja; ne-
glede na to, ali ima.znake kaznivega dejanja ali ne,

- dajanje neto&nih podatkov, ki so bistvenega po-
mena za odlo¢anje organov upravljanja in organov nad-
zora v’ podjetju, L : _

- dajanje netocnih: podatkov na podlagi katerih se
spravi delavca v zmoto pri uveljavljanju njegovih pravic,

- prekoracitev pooblastil, : :

— onemogocanje vpogleda v listine, ¢e je to delaveu
" potrebno zaradi uveljavljanja njegovih pravic,

- kriitev predpisov varstva pri delu,

- veckratno neupraviceno zamujanje na delo in ne-
upraviCeni izostanek z dela, ki traja ve¢ kot en delovni
dan, , ‘ S
— veckratno pred¢asno odhajanje z dela brez dovolje-
nja, : :
- neobves¢anje podjetja o sicer opravi¢enem izostan-
ku, ¢e delavec svojega izostanka ne opravidi v 24 urah in
Ce za to zamudo nima opraviéila, : el
’ — neopravicena odklonitev dela pri uvedbi dela preko
polnega- delovnega &asa, B

- vsaka zloraba poloZaja, ne glede na to. ali je
storjena z namenom pridobitve protipravne premoZenjske
koristi ali ne, ' )
— ponareditev ali unigenje listin, dajanje krivih podat-
kov, . ) ) : .
' - povzrocitev Skode podjetju, ¢e je to storjeno name-
noma ali iz velike malomarnosti, .

— povzrodanje zastojev v proizvodnji in poslovanju
podjetja, ' - S

- = prihod na delo v vinjenem stanju, prinasanje alko-
holnih pija¢ v podjetje ali uZivanje alkoholnih pija¢ ozi-
roma narkotikov med delom, '

~ povzrocanje nereda ali pretepa na delu oziroma v -

prostorih podjetja, -
- krsitev sklepov organov upravljanja in poslovode-
nja, o :
- ponareditev zapisnikov in sklepov organov uprav-
ljanja, : :

- neizpolnitev obveznosti v zvezi z
casom, )
- kriitev carinskih predpisov.

gibljivim delovnim

c) Hujle krsitve zaradi katerih se izrece ukrep prene-

hanja delovnega razmerja so:

— neizpolnjevanje ter nevestno, nepravo¢asno in ma-
lomarno izpolnjevanje delovnih in drugih obveznosti, ¢e
je to vplivalo neposredno na potek delovnega procesa,

" tako, da je delovni proces zaustavilo ali bistveno upoca-

snilo,

— nezakonito razpolaganje s sredstvi, ki ima znake
kaznivega dejanja, .

= nesmotrno ali neodgovorno uporabo sredstev po-
djetja, s ¢imer se povzro¢i $kodo, ki presega celoletni

- povprecni osebni dohodek delavca v gospodarstvu Repu-

blike Slovenije, : ’
- opustitev dejanj, ki jih mora opraviti poslovodni

“organ ali delavec s posebnimi pooblastili in odgovornostmi
_ v okviru svojih pooblastil, pa to vpliva na poslovodenje
ali pa na uresnicevanje pravic delavcev, .

— krsitev predpisov o varstvu pred pozarom, eksplo-

zijo, elementarnimi nesreCami in $kodljivim delovanjem

strupenih ali drugih nevarnih materialov, & nastane ne-
varnost za ve¢jo materialno $kodo oziroma ¢e’je ta $koda
Ze nastala,

— zloraba polozaja ali prekoracitev danega pooblasti- -

“la, Ce. taka prekoracitev ali zloraba povzrodita $kodo

podjetju ali pa krsitve pravic delavcev, :

- izdajanje poslovne, uradne ali druge tajnosti. ki jo

dolo¢a zakon, splodni akt oziroma kolektivna pogodba,
— zloraba pravice do bolniskega dopusta, ki se'kaze
v tem, da delavec namenoma podaljSuje zdravljenje ozi-
roma bolezenski dopust, . :
- Ce delavec 3-mesece zaporedoma iz neopravi¢enih
razlogov ne dosega pricakovanih rezultatov dela,

— krsitev predpisov in opustitev ukrepov za varstvo

delavcev, delovnih sredstev in Zivljenjskega okolja, &e je
zaradi tega priSlo ali bi lahko prilo do onesnazevanja
okolja; vecje materialne Skode ali ogroZanja ¢loveskih

- Zivljenj,

— Ce dejanje ali opustitev delavca bistveno vpliva na
izpolnjevanje ali.obveznosti drugih delavcev in s tem
nastane $koda podjetju, . :

- Ce delavec med trajanjem delovnega razmerja za

svoj ali tuj racun opravlja dela in sklepa posle, ki sodijo

v delovno podrogje ali dejavnost podjetja,

~ nekorekten odnos do strank, katerega posledica je
hujse okrnjen ugled podjetja oziroma ve&ja premozenjska
Skoda, C - ' .

— krsitve, ki izhajajo iz te kolektivne pogodbe, po-
djetniSke kolektivne pogodbe in zakona, -

- protipravno prila¢anje lastnine sodelavcev ali po-
djetja oziroma preizkus le-tega.

Di.§('iplinski organi v podjetju

23. ¢len )

Direktor izreka disciplinski ukrep javnega opomina
in denarne kazni, ukrep prenehanja delovnega razmerja
pa izreka disciplinska komisija.

Sindikati sodelujejo pri vseh aktivnostih v zvezi z
ukrepi disciplinskih postopkov.

Disciplinsko komisijo 'sestavljajo najmanj trije &lani,
ki jih volijo delavci. O izreku ukrepa odloéa izkljuéno
senat disciplinske komisije. )

O ugovoru zoper odlogbo komisije prve stopnje od-
lo¢a organ upravljanja. N ’
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Pravila disciplinskega postopka

- ] 24, ¢len
Pravila disciplinskega postopka veljajo za vse disci-
plinske organe na prvi stopnji enako. Pobudo za zaletek
disciplinskega postopka lahko poda vsak delavec.
Delavcu je potrebno osebno vrocati naslednja pisna
obvestila:
— zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka,

— vabilo za zasliSanje ali na obravnavo pred disciplin-

skim organom,

- odlotbo o ugotovljeni disciplinski odgovornosti,

- odlotbo o odlotitvi o ugovoru zoper odlocbo or-
gana prve stopnje.

O vsaki vloZeni zahtevi za uvedbo disciplinskega
postopka mora biti obve3Cen sindikalni zaupnik. Sindi-
kalni zaupnik mora biti obve$ten tudi o:

— naroku za zashsanje delavca oziroma za obravnavo
pred organom prve stopnje,

- naroku za obravnavanje ugovora delavca,

- odlotitvi prve stopnje oziroma drugostopenjskega
disciplinskega organa.

Sindikalni poverjenik ima pravico vloZiti ugovor na
drugostopenjski dlsc1pl|nsk1 organ v roku 8 dni od dneva,
ko mu je bila vrotena odlo¢ba disciplinskega organa prve
stopnje.

Materialna odgovornost

25. ¢len

‘Vsak delavec je odgovoren za $kodo, povzroceno na
delu ali v zvezi z delom v primeru, e to stori namenoma,
ali iz hude malomarnosti.

Skodo in okolis¢ine v katerih je nastala, njeno viino
ter povzroditelja ugotavlja disciplinska komisija.

Organ upravljanja lahko zmanjsa terjatev proti de-
lavcu ali pa ga celo oprosti placila‘odSkodnine v naslednjih
primerih oziroma pod naslednjimi pogoji:

- &e tkoda ni bila povzro¢ena namenoma, pac pa iz

malomarnosti,

- €e bi zaradi placila odskodnine delavec zasel sam .

oziroma skupaj s svojo druzino v teZzak materialno-socialni
poloZaj.

Varstvo pravic delavcev : .

26. &len

Delavec se glede varstva pravxc obrne za pomoc na
sindikalnega zaupnika, ali na vi§jo obliko organiziranja
sindikatov. Sindikat lahko v postopku varstva pravic
zastopa delavca na njegovo zahtevo ali z njegovo privoli-
tvijo.

Direktor je dolzan omogociti predstavnikom sindi-
kata oziroma pooblaitenim strokovnjakom, da preverijo
delovne pogoje in uresniCevanje pravic delavcev iz dela
ter jim omogociti vpogled v potrebno dokumentacijo.

Kriteriji za noéno delo, ucenci in Studentje na praksi,
izobraZevanje in obvescéanje delavcev

27. ¢len

Kriteriji za no¢no delo, dolo¢ila o ucencih in tuden-
tih na praksi ter izobraZevanje in obve$¢anje delavcev se
v dejavnosti urejajo v enakem obsegu kot to doloca zakon
oziroma Splo3na kolektivna pogodba za gospodarstvo.

. POGOJN ZA DELOVANIJE SINDIKATA

"28. ¢len
Sindikati v podjetju delujejo v skladu s statuti sindi-

-kalnih organizacij.

Razen v primerih, dolo¢enih z zakonom in splosno
kolektivno pogodbo je direktor podjetja dolzan obvezno
zahtevati in- obravnavati mnenje sindikata pred spreje-
mom: .

- vsake odlocitve s katere se posredno oziroma nepo-

‘'sredno urejajo pravice in obveznosu iz delovnega razmerja

delavcev,

— vsake odlo¢itve o individualnih pravicah in obve-
znostih delavca pri katerih pritoZzba ne zadrZi izvrsitve
(106. ¢len zakona o delovnih razmerjih), razen odlocitve
o osebnem dohodku delavca.

Zahteva za mnenje se naslovi na pooblaséenega sin-
dikalnega zaupnika. Opustitev zahteve ali obravnave po-
sfedovanega mnenja sindikata pred sprejemom odlocitve
se Steje za bistveno krSitev pravil postopka.

Podjetje se zavezuje, da bodo pristojni organi obrav-
navali pobude sindikata v zvezi z:

— ustrezno razporeditvijo delovnega casa delavcev
ki imajo zaradi neugodnih prometnih zvez teZave s prevo-
zom na delo ter delavcev, ki si ne more}o zagotoviti
ustreznega varstva otrok,

— z omogocanjem laZjega dela starej§im in bolnim
delavcem itd.

Direktor podjetja mora smdlkatu v 8 dneh po uvelja-
vitvi te pogodbe zagotoviti pogoje za njegovo defovanje
(prostori, tehniéno-administrativna pomo¢ ipd.).

Podjetje zagotavlja naslednji obseg placanega sindi--
kalnega dela:

- za opravljanje nalog sindikalnih zaupnikov eno .
platano uro letno na zaposlenega, pri ¢emer se v tako
doloceno Stevilo ur ne viteva sodelovanje sindikalnih
zaupnikov v organih vigjih oblik sindikalne organiziranosti
ter udelezba na sindikalnih sejah, posvetih in izobrazeva-
nju izven podjetja;

- opustitev delovnih obveznosti za ¢lane sindikata za
¢as udelezbe na ¢lanskih sestankih in sestankih sindikalnih
skupin;

- c¢lanom orgdnov vi§jih oblik sindikalne organizira-
nosti oprostitev delovnih obVeznosti za cas udelezbe na
sejah in posvetih ter izobrazevanjih, ki jih orgamzlrajo ti

- organi.

Sindikalni aktivist, ki hkrati opravlja vec razli¢nih
funkcij oziroma hkrati sodeluje v razli¢nih oblikah sindi-

,kalnega dela ima pravico do kumulativne izrabe pravic iz

prejnjega odstavka.

O izrabi dogovorjenega fonda placamh ur za sindi-
kalno delo se vodi evidenca na nacin dogovorjen med |
direktorjem podjetja in sindikatom.

Clanske sestanke in sestanke_sindikalnih skupin skli-
cuje predsednik sindikata podjetja oziroma pooblasceni
sindikalni zaupnik na podlagi predhodnega posvetovanija
z direktorjem oziroma drugim pooblascenim delavcem.
kolikor so ti sestanki med delovnim ¢asom. Direktor
podjetja lahko zaradi nujnih delovnih potreb z obrazloze-
nim sklepom zacasno prepove sklic takega sestanka med
delovnim Casom in zahteva njegovo preloZitev. vendar
najvet za 2 dni. Po tem roku lahko pooblascéeni sindikalni
funkcionar skli¢e sestanek brez predhodne odobritve vod-
stva podjetja. -

Sestanek IO sindikata podjetja sklice predsednik
sindikata po. lastni presoji.

Za ¢&as opravljanja profesionalne funkcije pripada .
sindikalnemu zaupniku osebni dohodek v visini kot ga je
prejemal pred zatetkom opravljanja te funkcije. vendar
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ne man] kot je dologeno za VI. skupmo v 30. clenu te
. kolektivne pogodbe.
- Sindikat v podjetju uporabl;a za orgamzxranje in
vodenje stavke sindikaina stavkovna Ppravila.
Podjetje zagotavlja sindikatu obracun in pladevanje
¢lanarine.

III. SPLOSNE DOLOCBE O OSEBNIH DOHODKIH
IN DRUGIH OSEBNIH PREJEMKIH

29 clen

A" podjetju kjer se sklepajo podjetm§ke kolektivne
pogodbe, njihova dolotila ne smejo biti v nasprotju z
dolocili Splosne kolektivne pogodbe za gospodarstvo in
te kolektivne pogodbe.

Pravice delavcev, ki izhajajo iz pod;etmsklh kolektlv- ’

nih pogodb, so dolofene na enaki oziroma vigji ravni kot
jih doloCa Splosna kolektivna pogodba za gospodarstvo
in ta kolektivna pogodba.

‘IzhodisCni osebni dohodek za posamezen tanfm raz-"

red, dologen s:to kolektivno pogodbo, je najnizji moZni
znesek ki ga prejme delavec za normalno-delovno uspe-
$nost in poln delovni &as ter normalne delovne pogoje.

" Osnovni osebni- dohodek delavca je znesek osebnega

dohodka delavca za polni delovni &as, predvidene delovne -

rezultate in normalne delovne pogoje, opredeljen s po-
" godbo o. zaposlitvi in sicer v odvisnosti od razvrstitve
. delavea na doloéena dela in naloge v podjetju.
V podjetjih. ki poslujejo pretezno z druzbenimi sred-

stvi. so osebni dohodki zaposienih javni. v smislu dostop-.-

" nosti teh podatkov pooblaséenim predstavmkom delavcev
in sindikatom.

Izhoducm bruto osebni dohodki po. pommezmh
zahtevrosmih skupmah ‘

“30. ¢len .

Za opravl]eno delo v polnem delovnem ¢asu, v
normalnih delovnih pogojih in pri-dosezeni 100 % nor-
malni delovni uspesnosti pripada delavcu izhodiscni
osebni dohodek ‘v bruto znesku za doloGeno skupino v
- viSini najmanj: - .

Zahtevnostna

Izhodiséni bruto osebni
skupina dohodek za maj 1992 v SIT
1 30.420
u : C. 33470
I o, 37.390 -
v : . 1 41.690 ..
Vv o 47.150
VI : , 56.270
M ' 63.890
Vill : 76.060

X ' 91.260

V pogodbi o zaposlitvi se mora dologiti vrsto in obseg

opravil, ki jih bo delavec opravljal. Na podlagi zahtevnosti -
teh opravil se dolo¢i delovno podrodje delavca, ki se

razvrsti v €no od skupin tega ¢lena.
Odstopanje od izhodi.\‘c"nih osebnih dohodkov

317 &len

Izhodlscnl neto osebni dohodki navedeni v 30. ¢lenu
te pogodbe se lahko zniZajo do 20 % le v primeru, &e bi
izplacilo osebnih dohodkov po tej pogodbi ogrozilo obstoj
organizacije oziroma delodajalca.

“Odlocitev o znizanju izhodi$¢nih osebnih dohodkov
sprejme direktor podjetja na osnovi analize teko¢ih in

~ dalje.

razvojnih moznosti podjetja ob soglas;u organa upravlja-
nja in sindikata.
- Taka odlocitev se lahko: sprejme le za obdobje 3

" mesecev. Kolikor se po treh mesecih pokazejo pozitivni

rezultati in potreba, da se ukrep podaljSa, ga je mozno

o podaljati Se za tri mesece. Po polletnem obdobju tega

ukrepa je potrebno izdelati analizo in delavce seznaniti.
kaj je bilo z zmzan]em osebnih dohodkov doseZeno.

V primeru zniZevanja osebnih dohodkov so ‘podjetja
-dolzna - evidentirati  obracun ‘osebnih dohodkov po tej
kolektivni_ pogodbl in to evidenco ustrezno arhivirati. -

_;Eskalacijskiz klavzula

32. élen

Izhodisni OD in ostali denarni pre)emkl se valonzn-
rajo v skladu s Splosno kolektivno pogodbo 2a gospodar-
stvo.

Eskalacijska klavzula se uporablja od 1. jum)a 1992-

Del. osebnega'dohodka iz u.vpcfrzosli poslovahja_

33. ¢len : )

. Delavcu pripada’iz dobitka podjetja 14. placa k| se
izplada najkasneje v 15 dneh po zakljuénem raunu.
Pravico do izplatila ustreznega dela 14. plade ima tudi
delavec; kateremu je med letom prenehalo delovno raz-

" merje. ViSina 14. plate je ustrezno v1s;a oziroma . niZja

glede na delovm prispevek delavca.

Doa’alki

34. ¢len
Za tezje delovne pogoje
" Pri opravilih, kjer so posebne obremenitve ali po-
sebno neugodni vplivi okolja oziroma so delavci izpostav-
ljeni posebnim nevarnostim in te obremenitve, vplivi ter

- nevarnosti niso vsebovane v osnovnem OD na podlagi

zahtevnosti teh opravil — po 30. ¢lenu - se obracunavajo
dodatki za teZje pogoje dela za cas, ko delavec dela v
tak$nih pogo;lh

: Dodatki iz prvega odstavkd tega clena ne smejo biti
nizji od 15 % delavéeve urne postavke.

Za delovm ¢as, ki je za delavca manj ugoden.

Za delo v, delovnem ¢asu, ki je za delavca manj
ugoden - pripadajo delavcem dodatki, izraZeni v odstotkih
od urne postavke delavca: "

- za delo preko polnega delovnegd Casa -

-(nadurno delo) 50
~ za delo v notnem delovnem &asu, to je

med 22. in 6. uro naslednjega dne oziroma delo '

v nocni izmeni med 22. in 7. uro nasledn}ega dne. 40

- za delo v nedeljo - .50
— za (izmensko) delo v popoldanskl in
noni izmeni - ~ 15

- za-(prazni¢no) delo v po zakomh dela

prostih dnevih . 50

- za delo v deljenem delovihem ¢asu:
— za prekinitev dela eno uro in vet 3,
~ za prekinitev dela dve uri in ve¢ - .20

Ce podjetje uvede tako imenovani * “evropski delovni .
¢as", delavcu ne pripada dodatek za delo v-deljenem
delovnem casu.
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Izplagila za dodatke iz prvega odstavka tega ¢lena se
medsebo;no ne izkljuéujejo, razen izplacil za delo v nede-
ljo in delo ob praznikih.

Za delovno dobo

Za delovno dobo pripada delavcu dodatek, ki znasa
za vsako izpolnjeno leto delovne dobe 0,5 % od osnov-
nega OD

Za stalnost v podjetju

do 1 leta
nad 1 do 2 leti
nad 2 do 3 leta
— nad 3 do 4 leta
nad 4 do 5 let
nad S let

nhWNFOR

Nadomestila osebnega dohodka

- 35 ‘¢élen
Za ¢&as odsotnosti z dela pripada delavcu nadomestilo
osebnega dohodka v vidini akontacije osebnega dohodka
za pretekli mesec, ki vkljutuje vse dodatke iz 34. ¢lena
te kolektivne pogodbe.

Primeri:

— letni dopust

— izredni pladani dopust.

~ dnevi placanih praznikov

— izostanki z dela zaradi bolezni (do 10 dni 80 %,
od 10 do 30 dni 90 %, nad 30 dni in nesrece pri delu,
pa po predpisih zavoda)

— nega druZinskega ¢lana (po predpxsnh)

— zdravniSki pregledi
preventivno zdravstveno- varstvo
izpopolnjevanje znanja

- iskanje nove zaposlitve med odpovednim rokom

— prekinitev dela brez krivde delavca

—-vojaSke vaje in druge aktivnosti druzbene za$fite.

V &asu izobraZzevanja iz dela prejema delavec nado-
mestilo osebnega dohodka v viSini njegovega osnovnega
osebnega dohodka, povefanega za dodatek za delovno
dobo in stalnost v podjetju.
*  Pri izobraZevanju, ki traja ve¢ kot eno leto, se
nadomestilo osebnega dohodka lahko poveca do 20 %
kot stimulacija za doseZeni uéni uspeh v preteklem letu.

Nadomestila osebnega dohodka, ki se obracunavajo

|

in izplaCujejo v organizaciji in ki se refundirajo od drugih

organizacij oziroma organov, se dolocijo v posebnih pred-
pisih.

Podjetje je dolino delaveu pri razporejanju iz preven-
tivnih razlogov in delovnim invalidom, "dokler jim ne
zagotovi ustreznega dela, izplacevati nadomestilo oseb-
nega dohodka v viSini 100 % od dogovorjenega OD po
pogodbi o zaposlitvi.

Za ¢&as stavke, organizirane po veljavnih stavkovnih
pravilih, pripada delavcem nadomestilo osebnega do-
hodka in sicer v visini 80 % izhodi$¢nih osebnih dohodkov
iz 30. ¢lena Splodne kolektivne pogodbe za gospodarstvo.

Nadomestila osebnega dohodka zacasnih preseZkov
delavcev

36. &len .

V primeru zacasne premestitve na drugo delovno
mesto oziroma v drugo podjetje; ima delavec pravico do
osebnega dohodka po dejansko opravljenem delu.

V primeru, da delodajalec uvede delo s skraj$anim
delovnim ¢€asom in je le-ta kraji od 36 ur na teden, je

delavec za razliko do polnega delovnega ¢asa upravicen
do nadomestila v viSini 80 % osnovnega osebnega dohod-
ka, povecanega za dodatek na delovno dobo in stalnost.

Delavec, ki se je kot presezni delavec dolzan prekva-
lificirati ali dokvalificirati, ima za ta ¢as pravico do
nadomestila v viSini osebnega dohodka. povecanega za
dodatek na delovno dobo in stalnost.

V primeru ¢akanja na delo (doma) je delavec upra-
vi€en do nadomestila v visini 70 % osnovnega osebnega
dohodka, povetanega za dodatek na delovno dobo in
stalnost.

Nadomestila osebnega dohodka trajnih presezkov delavcev

37. clen

V Sestmesecnem roku, v katerem delavcu ni mogoce
zagotoviti dela v organizaciji oziroma pri delodajalcu in
mu po preteku tega roka preneha delovno razmerje, je
podjetje dolzno zagotoviti delavcu nadomestilo v visini
100 % povprecnega osebnega dohodka delavca v zadnjih

treh mesecih pred nastankom dejstva.

Ce-v sporazumu z delavcem preneha delovno raz-
merje pred iztekom 3Sestmeseénega odpovednega roka,
mu je podjetje dolZno izplacati celotni znesek nadomesti-
la. .

Podjetje je dolZno izplacati delavcu, ki je zaposlen v
podijetju do 10 let, odpravnino v viSini 70 %, delavcu nad
10 let pa odpravnino v vi§ini 100 % povpre¢nega mesec-
nega osebnega dohodka delavcev, ki opravljajo enako
delo, za vsako leto zaposlitve v podjetju.

Podjetje ni dolzno izplacati odpravnine, ¢e delavcu
zagotovi ustrezno zaposlitev za nedolofen ¢as v drugem
podjetju oziroma delodajalcu ahi dokupi delovno dobo.

Izplacila osebnih dohodkov -

38. &len

Podjetje je dolzno izplacati delavcu osebni dohodek
oziroma nadomestilo na dogovorjeni dan, najpozneje pa
do 15. v mesecu za pretekli mesec, s tem, da se v izjemnih
primerih ciklus izplacil sme podalj$ati, toda najve¢ za tri
dni od vnaprej dogovorjenega izpladilnega dneva.

Pri vsakem izplacilu je podjetje dolzno delavcu vroéiti
pisni obrac¢un osebnega dohodka oziroma nadomestila.

Pisni obra¢un mora vsebovati vse podatke, ki so
vplivali na osebni dohodek po posameznih’ postavkah
pogodbe o zaposlitvi v bruto zneskih in vse prispevke in
druge odbitné postavke do zneska, ki ga delavec prejme
kot neto izplacilo. Pisni obracdun mora biti jasen in
razumljiv vsakemu delavcu.

Podjetje je dolino v navzocnosti delavca opraviti
preizkus in revizijo pisnega obratuna osebnega dohodka
oziroma nadomestila ter obrazloZiti vse okolii¢ine, ¢e to
zahteva delavec alr sindikalni zaupnik.

Podjetje je dolZno za delavca. ¢lana sindikata, obra-
€unati in nakazati sindikalno Clanarino pristojnemu or-
ganu sindikata v viSini, ki jo dolo¢i ¢lanstvo na skups¢ini
tega sindikata.

Drugi prejemki '

39. ¢len

Regres za letni dopust

Delavcem pripada enkrat letno. v enaki visini. regres
za letni dopust v obliki 13. plaCe v viSini povpreéne place
v gospodarstvu’ Republike Slovenije v preteklem trime-
sedju oziroma povpreéne place v podjetju v preteklem
trimeseCju pred izplacilom regresa, ¢e je za delavca to
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ugodneje. Regres za letni dopust se izplaca praviloma po
zaklju¢nem racunu oziroma najkasneje do konca junija
tekoCega leta.

Jubilejrie nagrade

Delavcu pripada ob delovnem jublleju nagrada v
visini:

~ za 10 let delovne dobe- 50 %
— za 20 let delovne dobe I8 %
"— za_ 30 let delovne dobe 100 %

povprecnega mesefnega osebnega dohodka v gospo-
darstvu Slovenije v preteklem mesecu oziroma povprec-
nega mesecnega osebnega dohodka v preteklem mesecu
v podjetju, &e je to za delavea bolj ugodno.

" Odpravnina ob upokojitvi

Delavcu pripada ob upokojitvi odpravnina v visini 3
povprecnih mesecnih osebnih dohodkov v gospodarstvu
Slovenije v preteklem mesecu’ oziroma v visini zadnjih
treh meseCnih osebnih dohodkov delavca. ¢e je to zanj
ugodneje.

Delavec ni opraviéen do odpravnine. ¢¢ mu je podje-
tje dokupilo delovno dobo.

Solidarnostne ‘pomoci

Delavcu oziroma njegovi druzini pripada eohddmost-
na pomo¢ v naslednjih primerih:

- smrt delavca.. -

~ smrt oZjega druZinskega Clana,

- daljsa bolezen, :

— elementarna nesreca (pozar pOVOan] potres, to-
ca. eksplozua)

Druzini umrlega delavca gre znesek najmanj dveh.
za ostale primere pa gre delavcu znesek najmanj enega
povpreénega osebnega dohodka v gospodarstvu Repu-
blike Slovenije v preteklem mesecu oziroma v podjetju.
ée je to za delavca bolj ugodno. -

] Solidarnostno pomo¢ je podjetje dolzno izplacati
najkasneje v enem mesecu po nastopu primera.

~

~ Pripravniki

40. ¢len _
Delavcu pripravniku pripada osebni dohodek v visini
70 % izhodisénega OD iz 30. ¢lena te pogodbe glede dela
za katera se-pripravlja. . ; s

Ucenci na praksi . ‘

41. ¢len -

Za delo na praksi pripdda ucencem, dijdkom in

Studentom placilo najmanj v visini 15 % povpreénega OD
v gospodarstvu Republike Slovenije za pretekli mesec.
V ¢&asu opravljanja prakse imajo pravico tudi do vseh
dodatkov.
Pravico‘do placnla imajo tudi, ce prejemajo supendljo

42. ¢len
Del sredstev podjetje lahko nameni:
- humanitarnim organizacijam,
- sindikalni organizaciji podjetja za pospe3evanije ak-
tivnosti na podrocju rekreacije, oddiha, Sporta, kulture,

za strokovne ekskurzije. razna praznovanja in srcéanja

{npr. z upokojenci).

— za izgradnjo ali séfinanciranje objektov skupne
porabe, zlasti za pocitnikovanje.
— za preventivno zdravljenje.

O namenski uporabi sredstev iz prejsnjega odstavka
se sklenejo posebne pogodbe.

Povradila stroskov v zvezi z delom

43. dlen
Prehrana med delom

Delavcem se povrnejo stroski za prehrano med defom’
za dneve prisotnosti na delu v visini 3.909 tolarjev meseé-
‘no. Do povracila stro§kov prehrane med delom s6 upra-
viceni tudi delavci, ki-delajo najmanj s polovi¢nim delov-
nim ¢asom, pripravniki ucenct in §tudenti na praksi.

.Navedena visina se povecuje v skladu z eskalacijsko
klavzulo iz splosne kolektivne pogodbe za gospodarstvo.
ki se objavija. v sindikalni listi Delavske cnotnosti.

Prevoz na delo

Stroski za prevoz na delo se delaveu povrnejo v visini
cene prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi oziroma kjer
te moznosti ni. v vidini 30 % zneska kilometrine objavljene
v sindikalns listi. ‘

Sluzbena potovanja

Delavcu se v primeru sluzbenega potovanja doma in
v tujino povrnejo stroski prehrane in prenocevanja. Pred

_vecdnevnimi potovanji so delavci upravieni do izplacila

akontacije predvidenih stro$kov potovanja

Do povracila stroskov so upraviceni vsi delavci pod
enakimi pogoji in v enaki visini.

Stroski za prenoCevanje na sluzbenem potovanju v
domovini se poravnajo delavcu v visini dejanskih stroskov
za .prenocisée v hotelu A in B kategorije na podlagi
predloZenega racuna.

Visina domacih dnevnic in povradil stroskov prenoce-
vanja brez racuna se objavlja v sindikalni listi Casopisa
Delavska enotnost, za izplacilo stroSkov potovanj v tujino
pa se uporabljajo veljavni predpisi.

Ce je delavcu s potnim nalogom odobren prevoz z
lastnim prevoznim sredstvom, se mu povrnejo stroski v
obliki kilometrine. objavljené v sindikalni listi. V primeru,
da koristi javno .prevozno sredstvo, pa v visini dejanskih

stroSkov.

Povracilo stroskov za lo¢eno Zivljenje

Povracilo stroskov za loceno zivijenje pripada delavcu
v primeru, ko se delavca napoti na opravljanje del in
nalog in je posledica tega loditev od druzine, e je tako
dogovorjeno v pogodbi o zaposlitvi.

Osnova za povracilo stro$kov za lo¢eno zivljenje so
stroSki za stanovanje v kraju, kjer delavec zacasno dela
zunaj kraja stalnega bivalisca in lo¢eno od svoje druZine
ter strodki za prehrano ki presegajo obicajne stroSke. ki
bi jih delavec imel, ¢e bi zivel skupdj s wolo druzino
{Zena. otroci).

Obvestila o tem so objavijena v smdlkalm listi ¢aso-
pisa Delavska enotnost.

Delavec ni upravicen do povratila stroskov za loceno
Zivijenje, Ce odkloni dodeljeno primerno druZinsko stano-
vanje v kraju zaposlitve, ali e se je preselil v dodeljeno
druzinsko stanovanje, druZine pa ni preselil.

Podijetje lahko prizna delavcu poleg povragila stro-
skov za loceno Zivljenje tudi povraéilo stroskov za ob¢asno
potovanje k njegovi druzini, e se tako dogovorita.
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IV. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STRANK IN NACIN
RESEVANIJA SPOROV

Pozitivna izvedbena dolinost

. 44.clen

Stranki te kolektivne pogodbe si morata z vsemi
sredstvi, ki so jima na voljo, prizadevati za pravilno
izvrievanje te kolektivne pogodbe in spoStovanje njenih
dolocb.

Negativna izvedbena dolnost

45. &len

Stranki sta dolZni opustiti vsako dejanje, ki bi naspro-
tovalo izvrSevanju te kolektivne pogodbe.

Sklenitev, spremembﬁ in dopblm'tev kolektivne pogodbe

46. ¢&len

Postopek za sklenitev nove kolektivne pogodbe se
zaéne na pobudo katerekoli od strank vsaj tri mesece
pred prenehanjem veljavnosti te kolektivne pogodbe.

Vsaka pogodbena stranka lahko kadarkoli predlaga
spremembo oziroma dopolnitev te kolektivne pogodbe.

Pri sklenitvi, spremembi in dopolnitvi kolektivne
pogodbe nastopajo sindikati kot ena stranka na strani
delavcev.

Vsak sindikat lahko s soglasjem drugih sindikatov
samostojno zahteva spremembo ali dopolnitev kolektivne
pogodbe. -

47. ¢len

“Pogodbena stranka, ki zeli spremembo oziroma do-
polnitev kolektivne pogodbe, predloZi nasprotni stranki
svojo obrazloZeno zahtevo v pisni obliki.

Nasprotna stranka se je do predloga dolzna opredeliti
v 30 dneh po prejemu zahteve iz prej$njega odstavka.

V primeru, da nasprotna stranka ne sprejme predloga
za spremembo ali dopolnitev kolektivne pogodbe oziroma
se ‘do predloga. ne opredeli v 30 dneh, stranka predlaga-
teljica zacne postopek pred komisijo za pomirjevanje.

Dolo¢be tega ¢&lena se smiselno uporabljajo tudi za
postopek sklenitve nove kolektivne pogodbe.

Resevanje kolektivnih spb)ov

48. &len

Za redevanje sporov med strankama kolektivne po-
godbe, ki jih ni bilo mogoce resiti z medsebojnimi poga-
janji, se v 30 dneh ustanovita komisija za pomirjevanje
in arbitraZni svet. Da gre za spor med strankama, se $teje,
¢e se stranki ne sporazumeta o sklenitvi, spremembi
oziroma dopolnitvi kolektivne pogodbe oziroma o drugih
ukrepih za reSevanje spornih situacij.

Sestava komisije za pomirjevanje

49. ¢len

Vsaka stranka imenuje po -tri ¢lane v komisijo za
pomirjevanje. Clani komisije sporazumno imenujejo pred-
sednika komisije kot sedmega ¢lana iz vrst uglednih
strokovnih in znanstvenih javnih delavcev.

Zacetek postopka

50. ¢len

Postopek pomirjevanja se zaéne na zahtevo katere-
koli stranke. ‘

Ucinki pomirjevanja

51. ¢len

Pomirjevanje velja za neuspesSno, ¢e katerakoli
stranka pisno izjavi, da Steje pomirjevanje za neuspesno,
kakor tudi, &e stranka ne imenuje ¢lana komisije za
pomtirjevanje oziroma, ¢e ¢lani ne imenujejo predsednika
komisije.

Vsak sporazum, ki ga stranki dosezeta, mora biti
pisen. Sporazum je sestavni del kolektivne pogodbe in jo
dopolnjuje oziroma spreminja.

Ce je pomirjevanje neuspesno, odloci o spornih vpra-
$anjih arbitrazni svet. ' '

Imenovanje arbitraZnega sveta

52. ¢len

Arbitrazni svet ima tri ¢lane in prav toliko namestni-
kov. Vsaka stranka imenuje enega Clana in njegovega
namestnika. Predsednika in njegovega namestnika pa
dolocita stranki sporazumno. -

V primeru, & ne pride do sporazuma o dologitvi
predsednika in njegovega namestnika, ju imenuje Izvréni

‘ - svet DPS. .

Organ za tolmacenje kolektivne pogodbe

53. ¢len

Stranki kolektivne pogodbe sporazumno imenujeta .
triclanski organ za razlago kolektivne pogodbe v 30 dneh
po uveljavitvi te pogodbe. Vsaka stran imenuje po enega
predstavnika, sporazumno pa imenujeta tretjega.

Posledice krsitve pravic in dolinosti strank

54. ¢len

V primeru, da ena od strank kr$i obveznost, ki jih
je prevzela s'to kolektivno pogodbo, lahko pogodbi zvesta
stranka od pogodbe odstopi. Odstop je potrebno drugi
stranki predhodno pisno napovedati v roku, ki ne sme
biti krajsi kot tri mesece.

Pred iztekom roka iz prej$njega odstavka od pogodbe
ni mogoce odstopiti.

Po odpovedi pogodbe iahko vsaka stranka zahteva
sklenitev nove kolektivne pogodbe.

V. KONCNE DOLOCBE

55. ¢len

Dolocbe te pogodbe se lahko uporabljajo neposredno’
in pomenijo minimalni obseg pravic. .

56. ¢len’

Pravice in obveznosti delavcev, osebni dohodki in
drugi prejemki, ki jih ta kolektivna pogodba ne ureja. se
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urejajo po dologilih splosne kolektivne pogodbe za gospo-
darstvo in zakonskih predpisih. :

Podpisniki kolektivne pogodbe:

Za Gospodarsko zbornico
Slovenije:
" Predsednik Odbora ZdruZenja
prometa in zvez GZS
Miran Turk, dipl. jur. 1. r.

Za sindikat: .
Predsednik sindikata delavcev
prometa in zvez
pri ZSSS
Joze Gaube |. r.

Predsednik Odbora za
pretovorno skladis¢éno dejavnost
Ferdo Vudler I. r.

Ta kolektivna pogodba je bila s sklepom o registraciji
kolektivne pogodbe, ki ga je izdalo Ministrstvo za delo.
vpisana v register kolektivnih pogodb z datumom 11. 6.
1992 pod zap. §t. 30 in §t. spisa. 141-33/92.

T
1753,

Dopolnitev podpisnikov kolektivne pogodbe .
za dejavnost prevoza blaga v cestnem prometu Slovenije
' (Uradni list RS, st. 3/92)

Po sklepu izvr$nega odbora Sindikata cestnega pro-

meta Slovenije z dne 21.°2. 1992 o ‘pristopu k podpisu
kolektivne pogodbe ter sklepih o soglasju odbora Zdruze-

" LJUBLJANA

1754.

Na podlagi 55. ¢lena zakona o zaposlovanju in zava-

rovanju za primer brezposelnosti (Ur. list RS, §t. 5/91)
in 129. ¢lena statuta mesta Ljubljane (UF. list SRS, st.
13/86 in Ur. list RS, §t. 21/91) je Izvrini svet Skupitine
_mesta Ljubljane na 112. seji dne 30. 6. 1992 sprejel

PRAVILNIK
o Stipendiranju

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem pravilnikom se dolocajo merila za dodeljevanje
kadrovskih Stipendij ucencem in $tudentom za potrebe
mestnih upravnih organov in Sekretariata Skup$¢ine me-
sta Ljubljane (v nadaljevanju: mestnih upravnih organov)
ter postopek za izvajanje Stipendiranja.

2. ¢len

Sredstva za kadrovske itipendije se zagotavljajo s
proracunom mesta Ljubljane. .

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

nja cestnega tovornega prometa pri Gospodarski zbornici
Slovenije z dne 26. 2. 1992 in odbora za prevoz blaga pri
Sindikatu delavcev prometa in zvez Slovenije z dne 24.
4. 1992 k naknadnemu pristopu Sindikata cestnega pro-
meta k podpisu te pogodbe se uvrsti med podpisnike tudi
Sindikat cestnega prometa Slovenije; podpisnik pa je
predsednik izvrSnega odbora Zoran Alijevi¢.

Sindikat cestnega prometa Slovenije je ¢lanica »Kon-
federacije sindikatov 90« in podpisuje kolektivno pogodbo
v imenu ¢lanic: Avto Kocevje — Kogevije, Intereuropa

. Transport Koper, Alpetour Podjetje za mednarodni ‘in

domadi transport Skofja Loka. Promet Idrija. Avtoprevoz
Tolmin, Avtopromet Gorica — Nova Gorica, Eurotrans
Ribnica, Agrotransport Ptuj. Viator Tovorni promet
Ljubljana. . ’

Podpisniki pogodbe:

za GZS:
Zdruzenje prometa
©in.zvez
Predsednik Odbora Sekcije
cestnega tovornega promcta
Luka Stupnikar |. r.

za Sindikat: .
Zveza svobodnih sindikatov
L Slovenije
Sindikat delavcev prometa
. : ; in zvez
: Predsednik
Joze Gaube |. 1.

Konfederacija sindikatov 9}
* Sindikat cestnega prometa
’ Slovenije
Predsednik
Zoran Alijevié¢ 1. r. “

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

I1. MER[LA ZA PODELJEVANJE KADROVSKIH
"STIPENDU

: 3. &len _ .
Stipendije se'lahko podeli u¢encem in $tudentom, ki
so drzavljani Republike Slovenije in se obvezejo, da bodo

-po koncanem Solanju sklenili delovno razmerje v mestnih
. £ .
. upravnih organih.

-4 len
Pri podeljevanju 3tipendije se uposteva Solski uspeh

" ter ucenceve oziroma Studentove sposobnosti za izbran

izobraZevalni program oziroma poklic, glede na kadrovske
potrebe v mestnih upravnih organih.’

5. ¢len

Visina kadrovske Stipendije se dolo¢a v odstotku od
zajamCenega osebnega dohodka po zakonu, zmanjSanega

- za prispevke in davke od zajamcenega osebnega dohodka

glede na uéni uspeh in kraj bivanja.

6. ¢len
Kadrovska $tipendija obsega: .
— osnovno S§tipendijo- za ucence in §tudente, ki se
Solajo v kraju stalnega bivalii¢a inje za ucence 20 %, za
Studente pa 35 % zajamCenega osebnega dohodka po
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zakonu, zmanjSanega za prispevke in davke od zajamde-
nega osebnega dohodka;

— dodatek k osnovni §tipendiji za povecane stroske-

blvan]a za ¢as $olanja izven kraja stalnega bivali§¢a (star-
Sev, skrbnikov ali zakonitih zastopnikov), ki znasa 15 %
zajaméenega osebnega dohodka po zakonu, zmanjSanega
za prispevke in davke od zajamcenega osebnega dohodka;
— dodatek za stroske prevoza v Solo za prlmestm in
medkrajevm promet po ceniku, vendar najve¢ do 15 %
zajamcenega osebnega dohodka po zakonu, zmanjSanega
za prispevke in davke od zajamCenega osebnega dohodka.
Dodatka iz druge in tretje alinee se med sebo; izkljucu-
jeta.

7. ¢len

Uéenci in Studenti, ki dosegajo prav dober oziroma
odli¢en uspeh, so upraviceni do posebnega dodatka (sti-
mulacije) za doseZen ucni uspeh.

Ucencem in Studentom, ki so dosegli prav dober ali
odlien uspeh v preteklem 3olskem letu,” se izplatuje
dodatek v naslednji viini:

uencem:

— za prav dober uspeh 5 % od zajamCenega osebnega
dohodka po zakonu, zmanjdanega za prispevke in davke
od zajaméenega osebnega dohodka;

~ za odlicen uspeh 10 % od zajamcenega oscbnega
dohodka po zakonu, zmanjSanega za pnspevke in davke
od zajamCenega osebnega dohodka;

: studentom s’ povpre€no oceno:

© =79 do 8,1 _ 5%

- 8,2do 83 10 %
- 8,4 do 8,6 15 %
" -8,7do 89 20 %
" —9in vel 25 %.

od zajam&enega osebnega dohodka po zakonu,

zmanj$anega za prispevke in davke od zajamcenega oseb-

- nega dohodka.
Pri $tudentih se uspeh dolo¢i tako, da se izra¢una
povpreéje vseh Steviléno izraZenih ocen, doseZenih od 1.

oktobra do 30. septembra v preteklem Studijskem letu. -

Dodatek za doseZen uéni uspeh ne pripada uencem
in §tudentom 1. letnika.

8. ¢len '
.Stipendije se izplatujejo za celo 3olsko leto, razen v

zakljuénem letniku srednjih 3ol, ko se za julij in avgust -

ne izplacéajo.
9. &en’

" Kadrovske Stipendije se med Solskim letom valorizi-
rajo ob spremembi visine zajamcenega osebnega dohodka.
Stlpendue se valorizirajo za odstotek spremenjene viSine

zajamdenega osebnega dohodka. Dodatek za strodke pre- .

voza se spremeni, ko se cene prevoza poveajo za vel
kot 5 % in se izplacuje od prvega naslednjega izpladila.

I1II. PODELJEVANIE S$TIPENDLJ

10. ¢&len

Kadrovske $tipendije se podeljujejo v skladu z ugo-
tovljenimi potrebami po strokovnih kadrih v mestnih
upravnih organih na podlagi javnega razpisa.

Vsebino razpisa .za §tipendije dolo¢i podkomisija za
izobrazevanje in Stipendiranje pri komisiji Izvr$nega sveta
Skupitine mesta Ljubljane za podroje organizacije in
sistemizacije dela ter kadrovskih zadev v mestnih-upravnih
organih (v nadaljnjem besedilu: podkomisija za izobraZze-
vanje in Stipendiranje).

Razpis obsega:’

a) poklic, stopnjo strokovne izobrazbe, za katero se
razpisuje Stipendija;

b) Stevilo razpisanih Stipendij;

c) rok, v katerem je treba vloZiti prijavo;

d) pogoj, da bo Stipendist po koncanem 3olanju
sklenil delovno razmerje, in sicer v skladu s pogodbo o
tipendiranju v mestnih upravnih organih.

11. ¢len

Prijavi na razpis je treba priloZiti:

a) dokazilo o vpisu‘v tekoci letnik Sole;

b) dokazilo o uénem uspehu zadnjega letmka pred- *
hodnega izobrazevanja;

¢) potrdilo o drZavljansivu Republike Slovenue;

d) Zivljenjepis.

Zahtevano dokumentacijo morajo kandidati poslati
v 30 dneh po objavi razpisa.

12. ¢len

Kandidate izbere podkomisija za izobrazevanje in
Stipendiranje v skladu z merili in kriteriji pravilnika o
Stipendiranju.

e se za posamezne razpisane poklice ne prijavi
dovolj kandidatov, lahko podkomisija za izobrazevanje in
Stipendiranje glede na ugotovljene dodatne kadrovske
potrebe in zagotovljena sredstva podeli Stipendijo prosnl-
cem prijavljenim za druge razpisane poklice.

13. ¢len

Podkomisija za izobrazevanje instipendiranje mora o
izbiri kandidatov za Stipendije plsno obvestiti vse prosilce
v roku 30 dni po izbiri.

Prosilec, ki misli, da je neopravnceno odklonjen,
lahko vlozi v osmih dneh od dneva prejema obvestila
ugovor na komisijo za podroc¢je organizacije in sistemiza-
cije dela ter kadrovskih zadev v mestnih upravnih organih.:
Odlocitev je dokoncna.

¢

14. ¢len .
Razplsm postopek in podelitev kadrovskih 3tipendij
morata biti zakljucena do 31. avgusta. o B}
15. ¢len

Medsebojna razmerja med Mestom Ljubljano kot
stipenditorjem in Stipendistom se dolocijo s pisno pogod-
bo. ’

Pogodbo o Stipendiranju sklene s Stipendistom, po
pooblastilu predsednika Izvr§nega sveta SkupsCine mesta
Ljubljane, sekretar Mestnega sekretariata za ob¢o upravo.

Za stipendista, ki $e ni polnoleten, podpise pogodbo
tudi njegov zakoniti zastopnik ali skrbnik.

16. Clen

V pogodbi se v skladu s tem pravilnikom doloéijo
pravice in obveznosti Stipendista in Stipenditorja.

17. ¢len

Stipendija se izplatuje $tipendistu mese¢no za nazaj
do 10. v mesecu in sicer za 12 mesecev do konca rednega
Solanja. .

18. ¢len

Stipendist je doizan na zaGetku Solskega leta predlo- -
Ziti podkomisiji za izobrazevanje in Stipendiranje:

~ u€enec potrdilo o vpisu v naslednji razred in prepis
zadnjega $Solskega spricevala;

- Student potrdilo o vpisu v naslednji letnik ter
potrdilo o opravljenih izpitih preteklega Solskega leta.
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© 197 ¢len
- Stipendisti opravijo delovno prakso v mestnih uprav-
nih organih, ki traja praviloma 1 mesec v letu. Razpore-
ditev Stipendistov na delovno prakso opravi Mestni sekre-
- tariat za ob&o upravo — kadrovska sluzba v dogovoru s
_ predstojniki mestnih upravnih organov.

20. ¢len

Za opravljeno delo na delovni praksi prejmejo Stipen-
disti nagrado v viini, ki jo dolo¢i-s sklepom Izvr§ni svet
Skupscine mesta Ljubljane.

21. “&len

Ce podkomlslja za |zobrazevanje in Stipendiranje
ugotovi, da Stipendist pravo¢asno ne opravi Solskih obve-
znosti, mu izpladevanje 3tipendije zaCasno ustavi.

" Podkomisija za izobraZevanje in Stipendiranje lahko
dolo¢i Stipendistu rok, v katerem mora opraviti obvezno-
-sti. Za §tipendista, ki v_doloéenem roku izpolni obvezno-
-sti, podkomisija za izobraZevanje in Stipendiranje preklice
zaCasno ustavitev izplacevanja Stipendije z veljavnostjo od
dneva prenchanja izplacevanja. -Stipendist, ki obveznosti

. ne izpolni, izgubi pravico do Stipendije.

" Stipendistu, kateremu je dovoljen ponovni vpis v isti
Jletnik, se Stipendijsko razmerje ne prekine, vendar sé mu
Stipendija ne izplaCuje za Solsko leto, ki ga ponavija.

22. Clen

Stipendist, ki prekine izobrazevanje, ali se ne zaposli

v skladu s pogodbo o 3tipendiranju; je dolzan vrniti
“izplacane zneske Stipendije z obrestmi po veljavni obrestni
-meri za dolgoro¢ne kredite, razen v opravic¢enih primerih,

ki jih oceni podKomisija za izobraZevanijc in stlpendxranje

Stipendist igubi prav:co do Stipendijé in mora vrniti
vse izplacane zneske prejete Stipendije, ce:

a) ne dokonga izobraZevanja v roku, ki je po predpl-
sih dolocen v vzgojnoizobraZevalni Solski organizaciji, za
katero mu je bila podeljena stipendija, oziroma v podalj-
Sanem roku, ki mu ga doloéi Stipenditor na podlag1 IL.

- odstavka 21. Clena tega pravilnika;. ,

b) opusti izobraZevanje na srednji oziroma visoki
Soli, kjer je bil vpisan ob sklenitvi pogodbe;

" ¢) se med prejemanjem Stipendije, odobrene po tem
pravnlmku vkljuci v supendlranje drugega Stipenditorja
ali Ce se zaposli;

d) Je izkljucen iz srednje oziroma visoke $ole;

e) ¢e neopraviceno odkloni opravljanje delovne prak-
se;

f) med izobraZevanjem ali po njem sporoci stlpendl-
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torju,. da ni pripravljen skleniti delovnega razmerja v

mestnih upravnih organih; )

g) po kontanem izobrazevanju ni pripravijen skleniti
delovnega razmerja kot pnpravmk v skladu s pogodbo. o
Stipendiranju; .

h) ne opravi pnpravmstva in strokovnega |zp|ta

i) po opravljenem pripravnistvu in strokovnem izpitu
ne Zeli skleniti delovnega razmerja v skladu s pogodbo o
Stipendiranju.

23 ¢len.

Stlpendlst je dolZzan povrniti sorazmerni del zneska
prejete stlpendlje Ce ostane v delovnem razmerju manj
€asa, kot znasa doba, za katero je prejemal $tipendijo.

24. Clen

Stipendist je prost vseh pogodbenih obveznosti, &e:
a) mu Stipenditor v 60 dneh po njegovem pisnem
obvestilu, da je izobraZevanje v skladu s pogodbo kontal,

ne omogoti pripravnistva, kjer jé Stipendist pogodbeno

vezan oziroma v okviru mestnih upravnih organov;
.b) mu Stipenditor po opravljenem_pripravniStvu in

- strokovnem izpitu ne Zagotovi sklenitve delovnega raz-

merja;
c) postane trajno- nezmozen za $olanje ah za delo

25. ¢len .

Stipendist je izjemoma oproS¢en vseh pogodbenih
obveznosti v naslednjih primerih:

a) zaradi teZjega zdravstvenega stanja in drugo (tezje
nesreCe, kroni¢na obolenja, posledice nesrece, ipd.); =

b) zaradi sklenitve delovnega razmerja v upravnih
orgamh ljubljanskih ob¢in; .

c) iz drugih opravi¢ljivih razlogov. .

26. ¢len

' Podkomlsua za lzobrazevanje in Stipendiranje lahko
iz upravicenih razlogov Stipendistu dolo¢i obro¢no vrada-
nje Stipendije, & je materialno ogroZen.

27 ¢len.

Podkomlsua za lzobrazevanje in stnpendlranje mora
vsak primer posebej obravnavati in odlo¢iti o obveznosti

Stipendista . (v skladu z dolocnh ¢lenov 22 do 26 tega
_pravilnika).

28. ¢len .
Stlpendlstu ki predcasno uspe$no konca 3olanje, se
izplaca Stipendija v-enkratnem znesku za &as, ko bi mu
ta pripadala in v vidini §tipendije za mesec, v katerem je

: zakl;ucnl Solanje.

29. &len

§tipendist ima pravico do ugovora zoper odlotitev o
njegovih pravicah in doiZnostih iz snpendljskega razmerja
na- komisijo za.podrocje organizacije in sistemizacije dela
ter kadrovskih zadev v mestnih upravnih organih. Rok
ugovora je 8 dni od vrocitve pismenega odpravka.: Komi-
sija mora v 30 dneh sporocm Stipendistu svojo odloditev,
ki je dokon¢na.

30. clen .

" Mestni sckretariat za ob¢o upravo.—- Kadrovska sluzba
je dolZna spremljati uéne uspehe stipendistov vzdrZevati
z njimi stalne stike in se seznanjati z eventualnimi pro-
blemi pri opravljanju’ n)|h0v1h Studijskih obveznosti. Ka-

* drovska sluzba mora najmanj dvakrat letno predloziti

podkomisiji za izobraZevanje in §tipendiranje porocilo o
izpolnjevanju pogodbenih obveznosti 3tipendistov in o
morebitni drugi problematiki v zvezi s Stipendiranjem.

31. ¢len - -

Podkomlsua za izobraZevanje in Stipendiranje je dol-
Zna Stipendiste obvestiti o eventualnih spremembah in -

. dopolnitvah tega pravilnika. . -

32. élen
V pogodbi o Stipendiji mora biti dologeno, katero

‘sodid¢e je krajevno pristojno za reSevanje sporov, ki bi
nastali pri izpolnjevanju pogodbenih obveznosti. )

33. Clen

Z dnem, ko zacne veljati ta pravnlnlk preneha veljati v
sklep o merilih za Stipendiranje v.mestnih upravnih orga-
nih §t. 1763-1/91 z dne 10. 9. 1991, .
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Ta pravilnik zagne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 1094/1-1992 ,
Ljubljana, dne 30. junija 1992.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupscine mesta Ljubljane
Marjan Vidmar . r.

1755.

Na podlagi 14. ¢&lena zakona o energetskem
gospodarstvu (Uradni list SRS, §t. 33/81, 29/86) ter 24.
¢lena statuta Javnega podjetja Energetika Ljubljana je
upravni odbor Javnega podjetja Energetika ' Ljubljana,
p-o.. Ljubljana, Verovikova 70 ria 2. izredni seji dne 12.

junija 1992 sprejel '

SKLEP v
o spremembi in dopolnitvi pogojev za dobavo in odjem
toplotne energije iz vroevodnega omrezja ljubljanskih
obcin v upravljanju Javnega podjetja Energetika Ljubljana
(Uradni list-RS, 5t. 13/92)

' 1. ¢len

25. ¢len se spremeni in dopolni tako, da st glasi:

»Qdjemno mesto je merilno mesto v prikljucni postaji
za zapornimi elementi, kjer odjemalec prevzema dobav-
ljeno toplotno energijo. :

Na merilno mesto dobavitelj dobavi in vgradi toplotni
stevec na stroSke odjemalca. Tip, velikost in natin vgrad-
nje toplotnega 3tevca dolodi projektant z navodili in
soglasjem dobavitelja.

Toplotni §tevec mora imeti veljaven Zig od urada
Republike Slovenije za standardizacijo in meroslovje.«

2. ¢len

Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. .

Ljubljana, dne 10. julija 1992.
Predsednik
Upravnega odbora
. Javnega podjetja
Energetika Ljubljana
Tone Krusic . r.

CELJE

1756.

Izvr3ni svet Skupstine obéine Celje je na seji dne 27.
5. 1992 sprejel

PRAVILNIK
o kreditiranju zasebne stanovanjske graditve

I. UVODNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem pravilnikom ureja obgina Celje (med nadalj-
njim besedilom — ob¢ina): :

— strukturo namembnosti proraunskih sredstev za
kreditiranje stanovanjske graditve in .

- osnove ter merila za kreditiranje zasebne stana-
vanjske graditve ob¢anov.

II. NAMEMBNOST PRORACUNSKIH SREDSTEV
ZA KREDITIRANJE STANOVANIJSKE GRADITVE

2. ¢len
Proratunska sredstva za kreditiranje stanovanjske
graditve se uporabljajo:
— za kreditiranje nakupa novih stanovanj, zgrajenih
v okviru ob¢inskega programa stanovanjske graditve,
- za kreditiranje nakupa novih stanovanj, pridoblje-

- nih z boljSo izrabo obstojetih stanovanjskih povrdin in z

racionalnejso izrabo skupnih delov ter naprav stanovanj-
skih hi3 v okviru kompleksne prenove stanovanjskih hi§
v skladu s plani obdine, .

- za kreditiranje individualne graditve stanovanj in
stanovanjskih hi§ v lasti obfanov in

- za kreditiranje prenove stanovanj in stanovanjskih
hi$ v lasti obCanov.

3. ¢len

Kreditiranje stanovanjske graditve se izvaja v skladu
s plani ob¢ine. v skladu z obsegom in dinamiko priliva
proratunskih sredstev ter v skladu z namembnostjo teh
sredstev. .

Izvréni svet lahko med letom sklene. da se sredstva
za kreditiranje stanovanjske graditve razporedijo tudi v -
drugaénem razmerju, e se izkaZe, da sredstva ob planski

razporeditvi ne bi bila v celoti ali racionalno uporabljena.

4. clen
Za vodenje postopkov in za pripravo predlogov kre-
ditiranja imenuje izvr$ni svet Komisijo za kreditiranje
(med nadaljnjim besedilom - komisija), ki Steje skupaj s
predsednikom pet &lanov.
Naloge in pristojnosti komisije so dolofene s tem
pravilnikom. : :

5. ¢len -

Na podlagi posebne pogodbe med obcino in Ljubljan-
sko banko — Splo§no banko Celje o ureditvi medsebojnih
pravic in obveznosti pri poslovanju s sredstvi za kreditira-
nje stanovanjske graditve opravlja banka v svojem imenu
in za radun obéine v zvezi s poslovanjem s sredstvi za
kreditiranje stanovanjske graditve vse bancne, financne,
knjigovodske in administrativno tehni¢ne posle.

I1I. KREDITIRANJE ZASEBNE STANOVANISKE

GRADITVE .

1. Splodni in posebni pogoji za kreditiranje zasebne
stanovanjske graditve obCanov

6. ¢len
Obcan ima pravico do posojila pod pogoji. ki so
doloceni s tem pravilnikom. za:
- gradnjo zasebnega stanovanja ali stanovanjske hise.
- prenovo zasebnega stanovanja ali stanovanjske hi-
e, o
- nakup novega stanovanja, zgrajenega v okviru ob-
tinskega programa stanovanjske graditve in
- za nakup novega stanovanja. pridobljenega z boljSo
izrabo obstojecih stanovanjskih povrsin ter z racionalne)So
izrabo skupnih delov in naprav stanovanjskih hi§ v okviru
kompleksne prenove stanovanjskih hi$ v skladu s plani
obcine.
4 7. ¢len
Upravigenec do posojila iz prejSnjega €lena je obcan:
- ki je drzavljan Republike Slovenije,
— ki ima stalno bivalis¢e na obmodju obtine Celje,
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— ki gradi, prenavlja ali kupuje stanovanje oziroma
stanovanjsko hiSo na obmotju ob¢ine Celje,.

- ki nima ustreznega standardnega stanovanja, |

~ ki je lastnik nepremicnine, e gre za prenovo ali
gradnjo stanovanja ali stanovanjske hise,

- ki ima zgrajeno stanovanjsko hijo do najmanj
tretje gradbene faze, ¢e gre za individualno gradnjo,

- ki ima sklenjeno kupoprodajno pogodbo, e gre za
nakup novega stanovanja v okviru programa graditve ali
prenove stanovanj in stanovanjskih hi§ ob¢ine in

~ ki ima veljavno gradbeno dovoljenje e gre za
gradnjo stanovanja ali stanovanjske hiSe ali potrdilo o
priglasitvi del, ¢e gre za prenovo stanovanja ah stanovanj-
ske hide.

8. ¢len

Za primerno oziroma standardno stanovanje se Steje
v skladu s tem pravilnikom stanovanje, ki ima poleg
dnevne sobe, kuhinje, sanitarnih prostorov in predsobe
Se toliko spalnega prostora, da zado3ta stanovanjskim
potrebam lastnika oziroma najemnika in - njunih oZjih
druZinskih ¢lanov, ki Zivijo z njima v skupnem gospodinj-
stvu.

Steje -se, da zadoS¢a spalmica oziroma soba za dve
" osebi, kabinet pa za eno osebo.

Za primerno oziroma standardno stanovanje se Steje
“tudi stanovanje, ki glede na stev1lo druzmsk|h clanov
dosega sledeco povrsino:

1 44 m?
2 52 m?®
3 63 m?
4 69 m?
5 85 m? .
6 98 m?

Za vsakega nadaljnjega druZinskega ¢lana se prizna
“se 10 m2. )

Ne glede na slanovanjsko povrsino in Stevilo bivalnih
prostorov pa se Steje za nestandardno oziroma nepri-
merno tudi tisto stanovanje, Ki je objektivno tako dotra-
jano, da ni ved prlmerno za blvan]e

9. ¢len

[zjemoma je lahko uprawcen do posopla tudi obcan:
ki ima standardno oziroma primerno najemno stanovanje,

e bo z gradnjo, prenovo ali nakupom novega stanovanja

oziroma stanovanjske hise izpraznil najemno stanovanje
in ga praznega izrocil Iastnlku najpozneje-v treh letih po
dodelitvi poso;nla

V primerih iz prejSnjega odstavka tega ¢lena skleneta
obcina in obé&an pred kori§Cenjem posojila pogodbo, s
katero uredita- medsebojne pravice in obveznosti.

Ce obcan ne izprazni najemnega stanovanja v roku,
ki je dolo¢en v prvem odstavku tega ¢lena, dospe posojilo
po izteku roka za lzprazmtev stanovanja takoj v celoti v
vracnlo .

B

' ‘ 10. ¢len-

Obcan. ki mu je bilo dodeljeno posojilo za nakup
novega stanovanja v okviru obtinskega: programa stano-
vanjske graditve ali kompleksne prenove stanovanjskih

his, Je ne glede na rok, ki je dolocen v prvem odstavku ~

prejSnjega clena, dolZan izprazniti najemno stanovanje in
ga praznega izrociti lastniku v tridesetih dneh od dneva,
ko mu je bilo kupljeno stanovanje izroéeno v skladu s
kupoprodajno pogodbo.

11. &len

Do posojila ni upraviten obéan, ki Ze stanu;e v
lastnem standardnem oziroma primernem stanovanju ali

je sam ali kdo od druzinskih ¢lanov lastmk takega vselji-
vega stanovanja.

12. ¢len . .
Do posojila je upravicen le eden od investitorjev
gradnje ali-prenove istega stanovanja oziroma iste stano-
vanjske hiSe in le eden od kupcev istega novega stanova-
nja. ’
13. ¢len

Ce vet investitorjev oziroma kupcev istega stanovanja
ali iste stanovanjske hise ‘izpolnjuje pogoje za uvrstitev
na prednostno’ listo upraviéencev do posojila, se med
seboj, sporazumejo, kdo bo kandidiral za posojilo.

Ce se investitorji oziroma kupci istega stanovanja ali
stanovanjske hiSe ne morejo sporazumetl kdo bo kandi-
diral za poso_ulo v smislu prejsnjega odstavka se na
prednostno. listo uvrsti investitor oziroma kupec ki je
dosegel v preteklem letu najnizji povprecni mesecm"
osebni -dohodek.

14. clen

Ob¢an je upraviten do posojila za gradnjo stanovany
ske hise, dokler v -hidi nima dograjenega standardnega
oziroma pnmernega stanovanja in fasade.

Obcan je upraviten do posojila za prenovo stanovanja
ali stanovanjske hise, dokler nima v okviru prenovitvenih
del dograjenega standardnega oziroma primernega stano-
vanja. :

- 15. ¢len

Obcan jev okviru prenove stanovanja ali stanovanj-
ske hise upravi¢en do posopla le za tista prenowtvena
dela,’s katerimi se poveca koristna stanovanjska povriina
ali $tevilo bivalnih prostorov v okviru stanovanjskih stan-
dardov, ki so doloteni s tem pravilnikom, izboljsajo
oc¢itno nefunkcionalna stanovanja ali stanovanja, ki so

-neprimerna za bivanje, zgradijo manjkajoce sanitarije ali

s katerimi se prenovijo dotrajani gradbeni elementi stano-
vanja ali stanovanjske hiSe vecjega obsega.

16 clen

Za druzlmkegd ¢lana obcana se po tem prav1lmku
Stejejo njegov zakonec ali oseba, s katero Zivi v dal; casa
trajajoCi Zivljenjski skupnosti, njuni otroci in posvojenci.
starsi ter posvojitelji in osebe, ki sta jih po zakonu dolZna
preZivljati in Zivijo z njima v skupnem gospodinjstvu.

17 clen

Prl ugotavljanju skupnih prihodkov obcana in njegove
druzine se v skladu s tem pravilnikom, upostevajo. vsi |
doseZeni osebni dohodki. nadomestila osebnega dohodka,
pokojnine, invalidnine, socialne pomo¢i in drugi dokazljivi
dohodki. .

2. Osnove in merila za sestavo prednostne Ilste
upravi¢encev do posojil

18. ¢len

Posopla se dodeljujejo na podlagi prednostne liste.

Pri doloCanju _prednostne liste se uposteva;o tele
_osnove in merila:

- stanovanjske razmere,
materialne, socialne in zdravstvene razmere.

- delovna doba in- .

- sodelovanje na. pre]snjlh razplSIh

Za ocenjevanje osnov in meril iz prejSnjega odstavka
se uporablja naslednji SIStem,tockovanja
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A. STANOVANISKE RAZMERE

1. Stanovanjski status
a) nima stanovanja (stanuje pri starSih ali so-
rodnikih kot uporabnik stanovanja, ki po stanovanj-.
skih standardih zadosc¢a le za potrebe starSev ozi-
roma sorodnikov ali je podstanpovalec) 15
b) stanuje v prostorih, ki po stanovanjskih
standardih ne §tejejo za stanovanja (provizorij, ba-
rake, odpisana ali popolnoma dotrajana stanovanja
in podobno) 12
¢) stanuje v nestandardnem stanovanju ¥

Tock

2. Pogoji bivanja
. (po tem kriteriju se ocenjujejo stanovan}ske

razmere v vseh primerih stanovanjskega statusa iz
prejSnje tocke):

a) vlaznost

- stanovanje je zelo vlaZno- in je zato nepri-
merno za bivanje 10

- vlaZnost je moéneje prisotna v vedini bivalnih
prostorov in oteZuje bivalne razmere

— stanovanje je zmerno vlazino

b) mracnost

— stanovanje je zelo mracno

- stanovanje je mracno

— stanovanje je zmerno mracno

¢) stanovanjska povrsina, ki odpade na enega
uporabnika ctdnovanja

W N

- nad 79 m

- nad 9-11 m? -

d) stanovanje je brez posameznih pritiklin ali
z njihovo souporabo

— stanovanje je brez kuhmje ali kuhinjske nise

- WC ni v stanovanju

— WC je skupen za ve¢ stanovanj

— stanovanje je brez kopalnice -

~ souporaba kopalnice, ¢e vsi uporabniki niso
druzinski €lani

— v stanovanju ni vodovoda

€) utesnjenost v stanovanju

- dve druZini v istem stanovanju _

— tri ali ve¢ druZin v istem stanovanju

f) funkcionalnost stanovanja

— visoki stropovi nad 3 m

— vhod v posamezni bivalni prostor je nepo-
sredno iz hodnika, ki je v souporabl z drugimi

|

=]

-

(=8

%3,

~J

3

LS

[SINF.

=0 -

—

stanovanji (brez predsobe) 2

— vhod v posamezni bivalni prostor je nepo-
sredno z dvoriita (brez vetrolova) 3

B. MATERIALNE, SOCIALNE IN
ZDRAVSTVENE RAZMERE

1. Skupni dohodek na druzmskega ¢lana

(po tem kriteriju se ocenjuje povpre¢ni mese¢ni
dohodek na druZinskega €lana v preteklem letu,
izraZen v odstotkih od povprecnega mesecnega
osebnega dohodka na zaposlenega v Republiki Slo-
veniji v preteklem letu):

— do 50%

= nad 50-65 %

- nad 65-80 %

— nad 80-95%
nad 95-110%

2. Zdravstvene razmere
a) zdravstvene razmere obcéana
- invalidnost (kategoriziran delovni invalid ah
“invalid z nad 40 % invalidnostjo) 6

—
N&ENKKO

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

—

L S RVSROS]

b) zdravstveno stanje druZine

— invalidnost odraslega ¢lana druzine (katego-
riziran delovni invalid ali invalid z nad 40% invalid-
nostjo) 4
- — telesna ali duSevna prizadetost otrok (upo- ‘
Stevajo se otroci, ki so razvri¢eni na podlagi od-
lotbe pristojnega organa v skladu s pravilnikom o
razvr3Canju razvida otrok, mladostnikov in miajsih
polnoletnih oseb z motnjami v telesnem in dugev-
nem razvoju, ki ga je izdal Republiski sekretariat
za vzgojo in izobraZevanje in je objavljen v Urad-
nem listu SRS, §t. 18/77)

- za vsakega otroka 4
3 Druge socialne razmere .
— za vsakega otroka, ki ga ob&an prezivlja, 3

~ mlada druzina (po tem kriteriju se ocenjujejo
tiste mlade druZine, ki imajo najmanj enega otroka,
pri katerih je najmanj eden od starSev zaposlen in

pri katerih oba star3a nista starejsa od trideset let) . 3

C. DELOVNA DOBA

1. Delovna doba
- za vsako dopolnjeno leto delovne dobe 0,5
to¢ke, vendar skupaj najvet . 15

D. SODELOVANIJE NA PREJSNJIH RAZ-
PISIH

— ob¢an je Ze bil priwn,omoéno uvriéen na
prednostni listi upravitencev do posojila, vendar

- mu posojilo ni bilo dodeljeno zaradi pomanjkanja

denarja ali mu ni bilo dodeljeno do pripadajocega
zneska (ne upostevajo se primeri, ko obéanu ni bilo
dodeljeno posojilo do pripadajocega zneska, ker je
sam zaprosil za niZji znesek)

— za vsako uvrstitev na prednostni listi 5

19. ¢len
Pri enakem $tevilu togk ima prednost pri uvrstitvi na

’ prednostno listo in pri dodelitvi poso;nla po naslednjem

vrstnem redu obcan:

- ki je dosegel. ve¢ tock po kriterijih stanovanjsklh
razmer,

— ki ima najniZji dohodek na druZinskega ¢lana v
preteklem letu,

— ki ima ve¢ otrok za preZivljanje, -

— ki ima dalj$o delovno dobo ali .

— ki je bil veckrat uvri¢en na prednostni listi, pa mu
posojilo ni bilo dodeljeno ali mu ni bilo dodeljeno do
pripadajocega zneska zaradi pomanjkanja denarja.

3. Postdpek za sestavo prednostne liste in za dodeljevanje
posojil

20. clen
Stanovanjska posojila se dodeljujejo v skladu s pred-
nostno listo, ki se sestavi z evndentlranjem upravicencev,
z ugotavljanjem lzpolnjevanja splosnih in posebnih pogo-
jev ter z ocenjevanjem osnov in meril iz 18 ¢lena tega
prav1|mka

21. ¢len
Evidentiranje upravi¢encev do posojila se opravi en-

- krat letno za tekoce koledarsko leto z javnim razpisom.

Sklep o objavi razpisa posojila sprejme izvrini svet.
Razpis posojila se objavi v lokalnem ali dnevnem
casopisu.
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22. ¢len

Z javnim razpisom posojil je treba seznaniti ob&ane:

— o obsegu in namenu sredstev, ki so v tekotem letu

na razpolago za kreditiranje,
. — o splodnih in posebnih pogojih za pravico do poso-
jila, i :
' — o dokumentaciji. ki jo je treba priloZiti prijavi na
razpis.

— O trajanju razpisa,

— 0. organu ali organizaciji, ki sprejema prijave na
razpis in -

—-o‘ nacinu ter o roku objave razpisnih rezultatov.

Razpisni rok za vlaganje prijav znaga 15 dni po objavi
razpisa.

Rok za Objd\.O razpisnilr rezultatov znasa Sestdeset
dni po izteku razpisnega roka.

P 2k
- 23. glen - _

Po izteku. razpisnega roka najprej pregleda vse pris-
pele prijave komisija. ki izlo¢i vse prepozne in nepopolne
prijave ter prijave udeleZencev razpisa. za katere je mo-
goce iz prijave in priloZene dokumentacije- ugotoviti. da
ne izpolnjujejo splosnih ali posebnih pogojev za uvrstitev
na prednostno listo upravi¢encev do posojil ter za posoji-
- lo.

Komisija. nato imenuje potrebno Stevilo. komisij za
ogled in ocenitev stanovanjskih razmer udelezencev raz-
pisa in gradbenega stanja objektov, ki jih udeleZenci
- razpisa gradijo ali prenavljajo. '

Komisijo za ogled stanovanjskih razmer in gradbe-
negbdwtanj"x objektov sestavijata po najmanj dva in po

najve¢ trije ¢lani.

O ogledih smnovanjsklh razmer in Erddbenega stanja

objektov, ki se gradijo ali prenavljajo, se sest l\’le zapisni-

ki. ki jih podpiSejo vsi ¢lani komisije.

- 24. ¢len

Po ogledu stanovanjskih razmer in gradbenega stanja
objektov, ki se gradijo ali prenavijujo i po razjasnitvi
vselv dejstev. ki so pomembna za odlo¢anje o ob¢anovi
pravici do posojila, se ponovno oceni izpolnjevanje splos-
nih in posebnih pogojev, nato pa sé: opravi totkovanje
vseh udeleZencev razpisa, ki lzpolnjumo splodne in po-
sebne pogoje za posojilo.

Po "kon¢anem toCkovanju sestavi komisija predlog

prednostne liste, na katero uvrsti posamezne udeleZence

razpisa po vrstnem redu glede na Stevilo doseZenih tock.

Komisija sestavi posebej:

- predlog prednostne’ liste upravicencev do posojil
za zasebno individualno gradnjo stanovanj ah stanovanj-
skih his,

— predlog prednostne liste upravncencev do posojil
za prenovo zasebnih stanovanj in stanovanjskih his ter

- predlog prednostne liste upravicencev do posojil
" za nakup novih stanovanj v’ okviru obcinskega programa
graditve stanovanj ali kompleksne prenove stanovanjskih
his.

Pred-log'prednoslne liste mora vsebovati tudi predla-’

gane zneske dodeljenega posojila.

) 25. &lén
Predlog prednostne liste predloZi komisija izvr$nemu

svetu, ki prouci delo komisije in predlog prednostne liste
ter prednostno listo sprejme.

26. ¢len
. Po Sprejetju prednostne liste obvesti upravni organ,
pristojen za stanovanjske zadeve vse udeleZence razpisa
o uvrstitvi na prednostno listo in o znesku dodel_]enega
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posojila ter o morebitnih razlogih, zaradi katerih
posamezni udeleZenci razpisa ne izpolnjujejo pogojev za
uvrstitev na prednostno listo in za dodelitev posojila.

-UdeleZenci razpisa, ki menijo. da so bile kriene
njihove pravice. lahko ug:ovarja}o v petnajstih dneh po
prejemu odpravka sklepa pri izvrinem svetu.

Po izteku roka za ugovore uskladi izvrini svet na
predlog komisije s prednostno listo vse upravicene pri-
pombe. predloge in ugovore ter o rezultatih postopka za
varstvo pravic obvestl vse udelezence razpisa. ki so ugo-

varjali. P

v 27. ¢len ,
Obcana, ki je ob udelezbi na razpis zamolcal resniéna

-dejstva ali dal lazne podatke. ki so bistveno vplivali na

njegovo uvistitev na prednostno listo in na obseg njegove
pravice do posojila. se ne uvrsti na .prednostno listo
upraviencev do posojil za tekote leto. ¢e je Ze uvricen
na prednostni listi. pa se njegova uvrstitev- razveljavi.

4. ViSina posojila
) 28. ¢len .

Posciilo. ki pripada obcanu. znaga do 25% predra-
cunske vrednosti.

- PredraCunska vrednos[ ki se upoSteva pri dolocanju
visine posojila za individuaino zasebno gradnjo smnovdru
in stanovanjskih hi$.-ne sme presegati vudnosn 70 m-
tipicne stanovanjske povriine.

Pri dolocanju visine posojila za prenovo stanovanj in
stanovanjskih his se uposteva dejanska predrac¢unska vred-~
nost prenovitvenih del. ki pa ne sme presegati vrednosti
standardnega stanovanja s povr§ino. ki pripada upravi-
Cencu glede na Stevilo druzinskih ¢lanov. Pri dolocanju
te stanovanjske poviiine se upostevajo stanovanjski stan-
dardi. ki so doloceni v 8. ¢lenu tega pravilnika. ‘

Za dolotitev predracunske vrednosti iz 2. in 3. od-
stavka tega ¢lena dolo¢i ob¢ina vsako leto ceno kvadrat-
nega metra na ta nac¢in, da vrednost tocke, ki sluzi za

revalorizacijo stanovanj in stanovanjskih his pomnozi s

Stevilom tock za tipiéno stanovanje, ki znasa 285 tock.
Pri dolo¢anju visine posojila za nakup novega stano-
vanja v okviru obcinskega programa graditve stanovanj
in- kompleksne prenove stanovanjskih hi$ se uposteva
dejanska kupoprodajna cena stanovanja, dolocena s kupo-
prddajno pogodbo. vendar ta ne sme preseg,dtl vrednosti
stanovanjske povrsine..ki pripada upravi€encu glede na

“Stevilo druZinskih ¢lanov v skladu s stanovanjskimi stan-

dardi. ki so doloCeni v 8. ¢lenu tega pravilnika.

) 29..¢len ,
Dejanska vidina posojila. ki pripada ob&anu, je odvis-

na od dosezenega'skupnega povpreénega meseCnega pri-

hodka na druzinskega ¢lana v preteklem letu v primerjavi
s povpreénim mesecnim osebnim dohodkom na zaposle-
nega v Republiki Sloveniji v preteklem letu:

pripada obéanu posujilo

za gradnjo. prenovo ali nakup
stanovanja. izrazeno v naslednjih
odstotkih od predracunske

&e znasa povpreéni meseéni
dohodek na druzinskega ¢lani
vpreteklem lety. izraZen v
naslednjih odstotkih od povprecnega

meseénega OD v Republiki vrednosti
Sloveniji v preteklem fetu
do 50 % 25%
nad 50 % - 75 % 20% - -
nad 75 % 15 %
30. ¢len

Obcan ]C za isto stanovanjsko hiso all za |st0 stano-
vanje, ki ga gradi ali kupuije, in za ista prenovitvena dela,
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ki jih izvaja, upravicen do_posojila le enkrat, ¢ mu je
bilo dodeljeno do pripadajocega zneska, do katerega je
upraviten glede na osnove in merila v skladu s tem
pravilnikom v letu, v katerem se je uvrstil na prednostno
listo.
31. clen
Obéanom se dodeljuje posojilo do pripadajolega
zneska v okviru razpisane vsote za posamezne Vrste
posojila po vrstnem redu, kot so se uvrstili na prednostno
listo.
32. ¢len

V upravienih primerih, predvsem pa, ko to nareku-
jejo interesi racionalne porabe sredstev, ki so namenjena

za posojila, ali e je Stevilo upravitencev do posojila, ki -
so se uvrstili na prednostno listo v oCitnem nesorazmerju

z razpisano vsoto za posojila, lahko izvr$ni svet sklene,
da se vsem upravicencem, linearno za dolocen odstotek
ali znesek zniZajo zneski posojila.

V primerih iz prejinjega odstdvka lahko upravicenci
uveljavijo razliko do pripadajocega zneska posojila pri
enem izmed prihodnjih razpisov posojil. Dodeljeni zneski
-posojila se v tem primeru revalorizirajo po stopnji, ki je

enaka gibanju cene m? iz etrtega odstavka 28. ¢lena tega -
pravilnika in se odstejejo od pripadajocega zneska poso- -

jila, ki bi pripadal ob&anu ob ponovni udelezbi na razpisu.

5. Poraba in vraanje posdjila. ter medsebojne pravice
" in obveznosti

33. ¢len »
Po pravnomo¢nosti sklepa o dodelitvi posojila sklene
upravienec z Ljubljansko banko, SploSno banko Celje
posojilno pogodbo, s katero se dolocijo medsebojne pra-
“vice in obveznosti v skladu s tem pravilnikom.
Obéan je dolZan skleniti posojilno pogodbo v enem
mesecu po pravnomocnosti sklepa o dodelitvi posojila

oziroma v enem mesecu od dneva, ko je na vrsti za

kori$¢enje posojila. Posojilo pa mora izkoristiti najpozneje
v Sestih mesecih.

Po preteku rokov iz prejSnjega odstavka ugasne pra-
vica do posojila oziroma do porabe neizkoris¢enega dela
dodeljenega posojila. -

34. &len )

' Stanévénjsko posojilo- je namensko in se lahko érpa:

le dokumentarno.

35. ¢clen
Ob¢ani, ki jim je bilo dodeljeno posojilo, Crpajo
posojilo po vrstnem redi, kot so se uvrstili na prednostno
listo in v skladu z dinamiko oblikovanja proraCunskih
sredstev; namenjenih za kreditiranje stanovanjske gradi-
tve v tekocem letu.

36. c¢len

Obrestna mera za stanovanjska posojila mora pokri-
vati planirane stroike poslovanja s sredstvi za kreditiranje
stanovanjske graditve v posameznem koledarskem letu.

Konkretno viSino obrestne mere dolofi za vsako
koledarsko leto pred objavo razpisa izvrini svet.

Stanovanjska posojila. se revalorizirajo po stopnji
100%. '

Varianta: :

Uvede se pospeseno vracanje posojila na ta nacin,
da se vsako leto povetajo meselne anuitete za enak
odstotek, kot so se povecali v preteklem letu povpreéni
osebni dohodki v Republiki Sloveniji.

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

37. clen
Posojilno terjatev je dolzan obcan zavarovati tako,
~ da s posebno izjavo dovoli, da se mu-od vsech

- njegovih osebnih dohodkov odteguje meseéna anuiteta in
" nakazuje banki ter

- da dodeljeno posojilo zavaruje pri zavarovalnici.

38. ¢len

Obéan vraca posojilo v mese¢nih anuitetah.

Obean, pri katerem znasa povprecni mesecni skupni
dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem letu do 50%
povpre¢nega osebnega dohodka na zaposlenega v Repu-
bliki Sloveniji v preteklem letu, odplaguje posojilo 15 let..
Za vsakih nadaljnjih 7,5% preseganja povpreénega skup-
nega meseCnega dohodka na druzinskega ¢lana v prete-
klem letu se skrajSa odplacilna doba za eno leto. )

Odplatilna doba ne more biti krajSa od 24 mesecev,
niese¢na anuiteta pa ne niZja od 5% povpreénega mesec-

- nega osebnega dohodka na_zaposlenega v Republiki Slo-

veniji v preteklem letu.

) 39. ¢len

Ne glede na dolocbe prejinjega Clena je obcan dolzan
takoj v celoti vrniti dodeljeno posojilo: '

— &e delno ali v celoti ne izkoristi posojila v skladu
Z njegovo namembnostjo, .

. — & se ugotovi, da je med postopkom za dodelitev
posojila zamolcal resnicna dejstva ali dal lazne podatke,
ki so bistveno vplivali na njegovo pravico do -posojila,

- & v pogodbeno dogovorjenem roku ne izprazni
najemno stanovanje ter ga ne izro€i lastniku ali,

- ¢e pravocasno ne poravna najmanj tri zaporedne
meseéne obroke in jih ne placa tudi v nadaljnjih tridesetih
dneh po dospelosti zadnjega neplafanega obroka.

V primerih iz prej$njega odstavka se neodplacani del
posojila revalorizira po stopnji, po kateri revalorizira
stanovanjska posojila banka. '

1II. KONCNE DOLOCBE

40. ¢len _
Steje se, da so tudi v smislu tega pravilnika prejeli
posojilo do pripadajoc¢ega zneska vsi tisti obCani, ki so
do uveljavitve tega pravitnika prejeli posojilo do pripada-

.joCega zneska iz zdruZenih sredstev vzajemnosti in iz

sredstev druzbene pomoci v skladu z osnovami in menili,
ki so bila dolocena v pravilniku o kreditiranju stanovanj-
ske graditve iz zdruZenih sredstev vzajemnosti (Uradni
list SR Slovenije, §t. 6/87) ter v pravilniku o spremembah
in dopolnitvah pravilnika o druzbeni pomo¢i v stanovanj-
skem gospodarstvu ob¢ine Celje (Uradni list SR Slovenije,

&, 15/39). ‘

41. clen )
Z dnem, ko zaéne veljati ta pravilnik, prenéha veljati
pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o druz-

beni pomo¢i v stanovanjskem gospodarstvu ob¢ine Celjé
(Uradni list SRS, §t. 15/89). '

42. &en
Ta pravilnik za¢ne veljati osmi dan po njegovi objavi
v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 403-0040/92
Celje, dne 7. julija 1992.
- Predsednik
Izvrinega sveta -
Skupscine obcine Celje
Mirko Krajnc, dipl. inZ. gr. I. 1.

\
~
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o KAMNIK
1757,

Na podlagl 3. tocke sklepa o pooblastllu RC Velika
planina za zbiranje. in odvoz smeti ter prevozov tovora
na Veliki planini (Uradni list RS, §t. 23/91) in 12. do 15.

¢lena odloka o redu-na obmo¢ju Velike, planine, Male -

planine, Gojske planine in Kisovca (Uradni list SRS, st.
27/85) je lzvrini svet Skupicine obéine Kammk na L15.
seji dne 8. 7 1992 sprejel

SKL E P
o uskladltw cen zbiranja in odvoza smeti

1. ¢len
2. ¢len sklepa o cenah zbiranja in odvoza smeti na

*SirSem obmogju- Velike planine (Uradni list RS, §t. 8/92)

se v skladu z rast]o cen zZivljenjskih potrebscin‘, uskladi,
tako da cene znasajo:

. SLT/koco
. — pocitniske koce : -
april 1992 420
_maj 1992 . . 440 -
junij 1992 ) 470
— gostiSca in planinski domov[ -
aprl 1992 - 1.260
maj 1992 1.320
_junij 1992 1.390

A,}
2. &len

Ta sklep zatne veljati naslednjl dan po_objavi v

Uradnem listu RS.

St. 021-20/91-8 -
Kamnik, dne 8. julija 1992.

: Prédsedhica
[zvrSmega sveta
Skupstina ob¢ine Kamnik
Marija Sitar |. r

KRSKO

1758.

Na podlagi 18. ¢lena zakona o naravni in kulturni-

dedis¢ini (Uradni list SRS, §t. 1/81) in 30. ¢lena odloka
o pristojnosti in sestavi zborov ob¢inske skups¢ine (Ul
- RS, 8t. 3/90) ter na predlog- Ljubljanskega regionalnega
zavoda za varstvo naravne in kulturne dedis¢ine je Skup-
8¢ina obéine Krsko na seji zborov krajevnih skupnosti in
druzbenopoliticnega zbora dne 18. 6. 1992 ter na seji
zbora zdruZenega dela dne 22. 6. 1992 sprejela

ODLOK
o razglasntvn Ajdovske jame pri Nemski vasi za kulturni
in zgodovinski spomenik

1. ¢len

Ajdovska jama-pri Nemski vasi se kot visoko ovred-
noteno arheolosko najdisce razglasi za kulturni in zgodo-

vinski spomenik, ki je po svojih znacilnih lastnostlh arheo-
p ep ) 9 - znanstveni posegi, ki so namenjem nadaljnjim raziskavam

loski spomenik.

2. ¢len

Namen razglasitve je zavarovanje kulturmh znan-
stvenih in zgodovinskih vrednot arheoloske dedisCine na
tem obmodju. .
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"po vzhodnih robovih parcel t.

35 - 17: VII.

3. ¢len

—~Meje spomemka potekajo:

" Na severu meja poteka po severnem robu parcele it.
1301/1 in nato na njenem vzhodnem delu zavijé proti jugu
130172, 1300/1, 1323,
13242, 1337, 1338, 1339, 1341 in 1340. Po juZznem robu
zadnje parcele se meja obrne proti severu po zahodnih
robovih parcel St. 1340, 1329, 1328,.1319, 1094, 1095,
1313, 1312 in 1210, kjer se na severovzhodnem vogalu
zadnje parcele zdruzi s parcelo 3t. 1301/1

Karta v merilu 1 : 5000 z.vrisano mejo spomemka
in mejami razli¢nih varstvenih reZimov _]C kot prlloga
-sestavni del tega odloka.

4. ¢len

Za obmoqe arheoloskega Spomemka velja prvi var-
stveni rezim, in sicer za naslednje parcele v k. 0. Ravno:

Vic v K. O. Ravno . =
Posestni list Lastnik Parcela
165 BoZi¢ Zofka. Vrhulje 8 C 1094
50 Frankovi¢ Marija. Nemgka vas 6 1095.
50 Frankovi¢ Marija. Nemska vas 6 - 1303 .
_' 50 Frankovi¢ Marija. Nemska vas 6 1310
50. - - Frankovi¢ Marija. Nemgka vas 6 1312
50 . Frankovi¢ Marija. Ncmska vas 6 1313 .
50 - Frankovi¢ Marija. Nemska vas 6 1314 -
1367 Dimc JoZefa. Nemska gora 7 1300
1367 Dimc JoZcfa, Nemska gora 7 130172
1561 Babi¢ Alojz, Velika,vas 13 130171
1829 Zarn Joze. Vrhulje 6 1302
710 Svigelj Jancz ml.. Senusc 20 1316
1728 Kartu§ Marija, Nemska vas 3 1317
1638 Zarn Ana. Vrhulje 3 1318
96 Kranjcevi¢ Ljudmila. Kobile 6 1319
96 “Kranjéevié¢ Ljudmila. Kobile 6 ' 1328
- 96 . Kranjéevi¢ Ljudmila, Kobilc 6 1329
935 " Bizjak Majda, Némska gora 9 1320
935 Bizjak Majda. Nemgka gora 9 1326
578 Bizjak Marjan, Nemska gora 6 1322/1 .
578 Bizjak Marjan. Nemska gora 6 1324/1
578 Bizjak Marjan. Nemska gora 6 1338
578 Bizjak Marjan. Nemska gora 6 1339
1031 Rozanc Vladka. Brezovska gora 20 132212
1031 Rozanc Vladka. Brezovska gora 20 1323
1031 Rozanc Viadka. Brezovska gora 2() - 132472
1883 Levstik Anton. Scnuic 18 ’ 1325
38 . Voglar Milan. Brezovska gora 17 1333
38 Voglar Milan, Brezovska gora 17 1340
373 Dimec Stanko. Ana., Senuse 5 1335
373 Dimc Stanko. Ana. Scnusc 5 1337 .
373 Dimc Stanko. Ana. Scnude 57 1341

Na navedenih parcelah razen trddncnondlne kmetij--
sko- -gozdarske izrabe ni dovoljeno nikakrino poseganje v

prostor oziroma v zemeljske plasti. Varujemo torej neokr-

njene vse spomeniske lastnosti arheoloske dediscine,
njeno kulturno vrednost, pa tudi snov, ki je z njo pove-
zana. Vsi posegi se podrejajo spomeniski pricevalnosti in
spomeniski funkciji. V sklop varovanja sodi tudi naéelna
nezazidljivost vsega obmodja, uposteva]oc prl tem sevedd
zatedeno stanje. :

5. ¢len

\% obmoc;u spomenika so dovoljeni le posegl in
razvojne usmeritve, ki ne nasprotujejo spomeniskim last-
nostim arheoloskega terena. Dovoljeni so strokovni' in

in izboljSavi estetskega oziroma v12ualnega stanja spome-
nika. Druge spremembe v prostoru so mozne le glede na
naravo in vrednost arheoloske dedi§tine, kot je to opre-
deljeno v posameznih varstvenih reZimik. Vsaka spre-

. memba prostora v obmotju spomenika mora biti poprej
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Sirse druzbeno verificirana in je zanjo treba pridobiti.

soglasje Ljubljanskega regionalnega zavoda za varstvo

naravne in kulturne dediscine. Spomenik in okolica, ki

je s spomenikom vizualno povezana, se urejata s posebnim
ureditvenim naértom. Meje tak$nega nacrta so predmet
posebne strokovne preverbe.

Spomenik ima prvenstveno pedagosko-znanstveno
funkcijo. Spomenik oziroma arheoloSki objekti morajo
biti dostopni §ir$i javnosti. ) _

Za posege, ki niso v skladu z varstvenim reZimom
in spreminjajo lastnosti spomenika, je povzrotitelj teh
posegov kazensko odgovoren. Skodo ali spremembe na
spomeniku, ki so s tem nastale, pa mora odstraniti in
prizadeti teren sanirati v prejSnje stanje.

6. Clen

Obéinski upravni organ, pristojen za urejanje prosto-
ra, mora preprecevati posege, s katerimi bi se utegnile
spremeniti v tem odloku opredeljene lastnosti arheolo-
§kega spomenika. _

Strokovne naloge v zvezi z varstvom spomenika
opravlja Ljubljanski regionalni zavod za varstvo naravne
in kulturne dediscine. ' R

Nadzor nad izvajanjem tega odloka izvaja Medobcin-
ska ingpekcijska sluzba.

7. ¢len

V skladu z drugim odstavkom 24. ¢lena zakona o
naravni.in kulturni dediséini (Uradni list SRS, §t. 1/81)
- se spomenik oznaci na nacin, kot ga predpisuje pravilnik
o obliki in namestitvi oznak nepremi¢nih spomenikov in
znamenitosti (Uradni list SRS, §t. 33/85).

Obéinski upravni organ, pristojen za premozenjsko-
pravne zadeve, poda predlog za vpis spomenika v zemlji-
dko knjigo po parcelnih Stevilkah z imetniki oziroma
imetniki pravice upravljanja v skladu s 4. ¢lenom tega
odloka.

8. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu RS. :

St. 3-617-3/92
Kriko, dne 22, junija 1992.
' Predsednik
Skupscine obcine Krsko
Vojko Omerzu l.r.

1759.

Na podlagi 8. in 51. ¢lena zakona o zavodih (UL
RS, st. 12/91) in 30. ¢lena odloka o pristojnosti in sestavi
zborov ob¢inske skupscine (UL SRS.-3t. 3/90) je Skupic¢ina
obcCine Krsko na seji zbora krajevnih skupnosti in na seji
druzbenopoliticnega zbora dela dne 18. 6. 1992 ter na
seji zbora zdruZenega dela dne 22. 6. 1992 sprejela

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda
Valvasorjeva knjiznica Krsko, p.o.

USTANOVITELJ

1. ¢len

Skupicina obcine Kr3ko kot ustanovitelj ustanavlja s
tem odlokom javni zavod, ki je pooblasten v skladu z
zakonom za izvajanje knjiZniCarske dejavnosti za obmogje
obcine Krsko. :

IME IN SEDEZ ZAVODA

2. Clen

Ime zavoda je: Valvasorjeva knjiznica Krsko, p.o.

Sedez zavoda je: KrSko, Cesta kr3kih zrtev 26.

Zig zavoda je: okrogle oblike, v sredini je grb
Republike Slovenije, okrog pa napis: Valvasorjeva knjiz-
nica Kr$ko — p.o. — Krsko.

DEJAVNOST ZAVODA

V okvir te dejavnosti sodi: :
- sistemati¢no zbiranje knjiZnicarskega gradiva,
- strokovio obdelovanje knjizni¢arskega gradiva,
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predstavljanje knjiZni¢arskega gradiva javnosti,

— dajanje v uporabo knjizni¢arsko gradivo,

- izvajanje bibliografskega. informacijskega, doku-
mentacijskega in komunikacijskega dela,

- organizacija kulturnih prireditev,

— organizacija literarnih vecerov,

'~ organizacija razstav, .

~ zaloznidtvo strokovnih publikacij (katalogov, bi-
bliografij ipd.),

- opravljanje mati¢ne dejavnosti za ob¢ino Krko,

— opravijanje domoznanske dejavnosti za obmogje
obcine Krsko. !

ORGANI ZAVODA

4. Clen .
" Organ upravljanja v zavodu je Svet zavoda.

Svet zavoda Steje pet- Elanov, od katerih dva ¢lana
izvolijo delavci knjiznice s-tajnim glasovanjem, dva ¢lana .
imenuje ustanovitelj, en ¢lan pa je predstavnik ,uporabni-
kov.

Clani sveta zavoda se izvolijo oziroma imenujejo za
mandatno obdobje §tirih let in so lahko ponovno izvoljeni
oziroma imenovani za to funkcijo. . )

Svet ima pristojnosti, kot so dolo¢ene z zakonom in
s statutom knjiZnice. )

5. ¢len

Knjiznica ima strokovni svet.

Strokovni svet ima tri ¢lane, ki jih na predlog direk-
torja imenuje svet knjiZnice za mandatno obdobje 4 let.
Po preteku mandata so ¢lani strokovnega sveta lahko
ponovno imenovani za opravljanje te funkcije. Strokovni
svet ima pristojnosti, kot so dolo¢ene z zakonom in s
statutom knjiZnice.

6. ¢len
Delo knjiznice organizira in vodi direktor, ki zastopa
zavod neomejeno, razen da sklepa pogodbe za promet
nepremicniri, za katere potrebuje soglasje ustanovitelja.
Direktor knjiZznice vodi strokovno delo knjiznice in
je za strokovno delo tudi odgovoren.

7. €len )
Direkforja knjiznice imenuje’ svet knjiznice s soglas-
jem ustanovitelja. :
Za direktorja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje
pogoje dolo¢ene z zakonom in s statutom zavoda.

8. ¢len

Knjiznica ima lahko tudi druge organe, dolocene s
statutom knjiZnice v skladu z zakonom.
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SREDSTVA ZA USTANOVITEV IN ZACETEK

DELA KNJIZNICE :

9. ¢len

Za ustanovitev in zaCetek dela knjiZnice se knjiznici
zagotavlja del sredstev in premoZenja javnega zavoda
- . Delavske univerze in knjiznice Kriko, kot se to ugotovi

z delitveno bilanco. - oL - '
PremoZenje knjiZnice je last ustanovitelja, s katerim
pa upravlja knjiZnica. Za upravljanje s premoZenjem je

- knjiznica odgovorna ustanovitelju.

VIRI, NACIN'IN POGOJI' PRIDOBIVANJA
SREDSTEV ZA DELO KNJIZNICE

10. ¢len -

KnjiZnica dobiva sredstva za delo : :

~ od ustanovitelja na ‘osnovi letno dolo&ene -visine
sredstev sprejetega programa KnjiZznicarske dejavnosti

— od placil za storitve ) ) -

- s prodajo blaga in storitev na trgu

— iz samoprispevka

— iz daril . )

~ iz drugih namenskih in nenamenskih virov v skladu
z zakonom. ' ’

Organi knjiznice zagotavljajo poslovanje v skladu z

veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost poslova-
nja knjiZnice. S :

= 11. ¢len’

KnjiZnica razpolaga s presezkom p‘rihodkov nad od- -

hodki, ki jih doseZe pri opravljanju svoje dejavnosti kot

javna sluzba, za opravljanje in razvoj svoje dejavnosti.
Z ostalimi presezki, ki jih knjiZnica pridobi na drug

nacin, knjiZznica razpolaga samostojno. : '

PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
KNJIZNICE V PRAVNEM PROMETU
IN ODGOVORNOSTI USTANOVITELJA
- ZA OBVEZNOSTI KNIJIZNICE ‘

12. ¢len
KnjiZznica nastopa v pravnem prometu neomejeno,
razen da mora za pravne posle v zvezi z nepremicnim
premozZenjem pridobiti soglasje ustanovitelja:

Knjiznica odgovarja za svoje obveznosti-s sredstvi, s

katerimi razpolaga. . - .

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti knjiZnice, ki so
‘nastale ob izvajanju sprejetega programa knjiZni¢arstva
kot javne sluzbe, necomejeno. Za obveznosti knjiZnice,
nastale iz drugih pravnih poslov, ustanovitelj ne odgovar-
ja. :

DRUGE MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI

MED USTANOVITELJEM IN KNJIZNICO

13. ¢len

KnjiZnica: -
ro¢a o njegovem izvajanju . o

- poroca o poslovanju in predlaga sanacijo izgub

- sodeluje pri oblikovanju razvojnih nacrtov

- sodeluje pri ukrepih ustanovitelja za napredek
knjizni¢arske dejavnosti - . L

- zagotavlja ustanovitelju potrebne podatke v skladu

~z zakonom

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

Ustanovitelj: ,

— sprejema program knjiznicarstva, spremlja njegovo
izvajanje ter sprejema ukrepe za zagotavljanje razvoja
knjizniCarske dejavnosti

— planira in usklajuje investicije in skrbi za njihovo
financiranje - .

- sprejema ukrepe za sanacijo in kritje izgub

-— pri oblikovanju in izvajanju politike. knjizniarske
dejavnosti vkljuCuje knjiznico in knjiZzni¢arsko stroko.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
14. ¢len

Ustanovitelj innenuje vrsilca dolinosti direktorja za-
“voda, ki je pooblaiten,_da pod njegovim nadzorstvom

~ opravi priprave za zatetek dela knjiZnice in za njegov vpis

v sodni register. Vrsilec dolznosti direktorja je pooblascen
izdati -pravila o volitvah delavcev v svet knjiznice in za
imenovanje volilnih organov za izvedbo volitev' v svet °

" knjiZnice.

15. &len B
_ Zavod ima statut, s katerim se urejajo druge zadeve
v zvezi z delom zavoda. :
Statut sprejme svet zavoda s soglasjem ustanovitelja
v roku 6 mesecev od uveljavitve tega odloka. C

. 16. ¢len

_ lmen(’)vamje'dir'ektorja se opravi v roku 8 mesecev
od uveljavitve tega odloka.

‘ ©. 17, ¢len
Do sprejema podroc¢ne zakonodaje imenuje predstav--
nika uporabnikov v svet zavoda IS SO Krsko.

: _ 18, élen

Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije, uporablja pa se od 1. 7..1992
dalje. : .

St. 1-612-1/92

Krsko, dne 2. junija 1992.
' o Predsednik

Skupscine. ob¢ine Kriko
Vojko Omerzu 1. r.
—
1760. .

"’ "'Na podlagi' 8. in 51. ¢lena zakona o zavodih (UL
RS, 5t. 12/91), 11. ¢leha.zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobraZevanja (UL RS, st. 12/91),. ter.
soglasja za ustanovitev javnega zavoda za izobraZevanje’
odraslih Kr3ko, ki ga je izdalo Ministrstvo za $olstvo in
Sport dne 14. 2. 1992, in 30. ¢lena odloka o pristojnosti”
in sestavi zborov obéinske skupséine (UL RS, 3/90) je
Skupscina ob¢ine Kr3ko na seji zbora krajevnih skupnosti
dne 18. 6., na seji zbora zdruZenega dela dne 22. 6. in
na seji druzbenopolitiCnega zbora dne 29. 6. 1992 sprejela

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda Posavski center za
permanentno izobrazevanje, Kriko, p.o.

-USTANOVITELJ

L. ¢len

Skup3tina obtine Kriko kot ustanoviteij ustanavlja s
tem odlokom javni zavod za izobrazevanjé¢ odraslih.
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IME IN SEDEZ ZAVODA

2. ¢len

Ime zavoda je: Posavski center za permanentno
izobrazevanje, Krsko, p.o.

Sedez zavoda je: Kriko, Cesta krikih Zrtev 15

Zig zavoda je: okrogle oblike z grbom Republike
Slovenije v sredini ter z napisom: Posavski center za
permanentno izobraZevanje Krsko. p.o.

DEJAVNOST ZAVODA

3. ¢len
Dejavnost zavoda je:

— organizacija in izvajanje izobraZevanja osnovnega.
sploinega, strokovnega in posebnega tipa za odrasle in
mladino

- izobrazevanje odraslih v splo3nih druZboslovaih.
jezikoslovnih in tehni¢nih vedah

— dopolnilno izobrazevanje otrok in mladine v splo-
§nih, druzboslovnih, jezikoslovnih in tehnicnih vedah

— svetovanje in izdelava programov vzgoje in izobra-
Zevanja

— izvajanje servisa pedagogko-andragoskih in organi-
zacijskih storitev za druge vzgojnoizobraZevalne zavode.
ki imajo dislocirano izobraZevanje v Posavju

- razvijanje in izvajanje organizirane pomo¢i obca-
nom, ki si s samoizobrazevanjem Zele pridobiti strokovno
izobrazbo v skladu z zakonskimi predpisi

- organizacija in izvajanje izobraZevanja ria podlagi
zakonskih predpisov .

- razvijanje in izvajanje izobraZevalnih oblik za pre-
kvalifikacijo in za delovno usposabljanje brezposelnih
obcanov

— usposabljanje voznikov vozil na motorni pogon-

<
a

ORGANI ZAVODA

4. ¢len :

Organ upravljanja v zavodu je svet zavoda.

Svet zavoda 3teje pet Clanov, od katerih dva ¢lana
izvolijo delavci zavoda s tajnim glasovanjem, dva Clana
imenuje ustanovitelj, en ¢lan pa je predstavnik uporabni-
kov. )

Clani sveta se izvolijo oziroma imenujejo za man-
datno obdobje 4 let in so lahko ponovno izvoljeni oziroma
imenovani na to funkcijo.

Predsednik sveta zavoda se imenuje izmed ¢&lanov
sveta, ki so jih izvolili delavci zavoda. _

- Svet odlo¢a v skladu z zakonom in statutom.

5. ¢len

Zavod ima strokovni svet.

Strokovni svet ima tri ¢lane, ki jih na predlog direk-
torja imenuje svet zavoda za mandatno obdobje 4 let. Po
preteku mandata so ¢lani strokovnega sveta lahko po-
novno imenovani za opravijanje te funkcije.

Strokovni svet ima pristojnosti, kot so dolocene z
zakonom in s statutom zavoda.

6. ¢len

Delo zavoda organizira in vodi direktor, ki zastopa
zavod neomejeno, razen da sklepa pogodbe za promet
nepremicnin, za katere potrebuje soglasje ustanovitelja.

Direktor zavoda vodi strokovno delo zavoda in je
zanj odgovoren. ;

/s

7. ¢len
Direktorja zavoda imenuje svet zavoda s soglasjem
ustanovitelja. :
Za direktorja je lahko imenovan, kdor izpoinjuje
pogoje dolocene z zakonom in s statutom zavoda.

8. ¢len

Zavod ima lahko tudi druge organe. dolocene s
" statutom zavoda v skladu z zakonom.

SREDSTVA ZA USTANOVITEV
DELA ZAVODA

N ZACETEK

9. ¢len

Za ustanovitev in zaetek dela zavoda se zavodu
zagotavlja del sredstev in premoZenja javnega zavoda
Delavske univerze in knjiznice Kriko, kot se to ugotovi
z delitveno bilanco. Premozenje zavoda je last ustanovite-
lja. z njim pa upravlja. zavod. Za upravljanje s premozZe-
njem je zavod odgovoren ustanovitelju.

VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA
SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

10. ¢len
Zavod prejema sredstva za delo:

- od ustanovitelja

~ od placila za storitve

~ s prodajo blaga in storitev na trgu

~ iz samoprispevka .

— iz daril : )

— iz drugih namenskih in nenamenskih virov skladno
z zakonom. : -

Organi zavoda zagotavljajo poslovinje v skladu z
veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost poslova-
nja zavoda.

11. élen

Zavod razpolaga s presezkom prihodkov nad odhod-
ki. ki jih doseze pri opravljanju javne sluzbe. za razvoj
in opravljanjc dejavnosti, lahko pa tudi za osebne do-
hodke delaveev. v soglasju z ustanoviteljem. ‘

S presczki, ki jih zavod pridobi s svojo dejavnostjo
na drug nacin, zavod razpolaga samostojno.

PRAVICE. OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
ZAVODA V PRAVNEM PROMETU IN
ODGOVORNOSTI USTANOVITELJA ZA
OBVEZNOSTI ZAVODA

12. ¢len

Zavod nastopa v pravnem prometu neomejeno. razen
da mora za pravne posle v zvezi z nepremicnim premoze-
njem pridobiti soglasje ustanovitelja.

Organizacijske enote zavoda imajo lahko pravice v
pravnem prometu v skladu s statutom zavoda in z zako-
nom. Te pravice izvriujejo v imenu in na racun zavoda.

Zavod odgovarja za svoje obvéznosti s sredstvi. s
katerimi razpolaga.

Ustanovitel) odgovarja za obveznosti zavoda, ki so
nastale ob izvajanju sprejetega programa izobraZevanja
odraslih kot javne sluzbe. neomejeno.

Za obveznosti zavoda, nastale iz drugih pravnih
poslov, ustanovitelj ne odgovarja.
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DRUGE MEDSEBOJNE PRAVICE -
IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM
> 7 IN ZAVODOM - ~

. "13. &len
Skups¢ina ob¢ine Kriko oziroma njen izvrini svet
- opravlja ustanoviteljske pravice in obveznosti do zavoda,
s tem: .
- da daje soglasje k statutu zavoda

~ da daje soglasje k programu razvoja zavoda in k .

njegovim letnim delovnim naértom, spremlja njegovo
uresnitevanje ter zagotavlja financiranje v izvrinem svetu
dogovorjenega programa izobraZevanja

- da daje soglasje k imenovanju .direktorja in k -

njegovi razresitvi.

* .

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14. ¢len .
Ustanovitelj imenuje vrsilca dolznosti direktorja za-
voda, ki je pooblasten, da pod njegovim nadzorstvom
opravi priprave za zacetek dela zavoda. ’ )
- Vrsilec dolznosti direktorja je pooblaiten izdati pra-
vila o volitvah delavcev- v svet zavoda in za imenovanje
volilnih organov za izvedbo volitev v svet zavoda.

' 15. ¢len
Zavod ima statut, s katerim se urejajo druge zadeve
v zvezi z delom zavoda. K T
Statut sprejme svet zavoda v roku 6 mesecev od
uveljavitve tega odloka.

16. ¢len

Imenovanje direktorja se opravi v roku 8 mesecev
od uveljavitve tega odloka. :

17. &len )
‘Do sprejema podrocne zakonodaje imenuje predstav-
nika uporabnikov v svet zavoda IS SO Krsko. '

) " 18. ¢len o
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije, uporablja pa se od 1.°7. 1992
" dalje. | : . - .
St. 1-603-5/92 : ’e
- Krsko, dne 29. junija 1992.
: o -+ Predsednik )
Skupscine ob¢ine Krsko
Vojko Omerzu . r.

1761

Na podlagi 54. ¢lena zakona o zavodih (Ur. list RS,
st. 12/91) in 30. ¢lena odloka o pristojnosti in sestavi
zborov obcinske skupscine (Ur. list SRS, §t. 3/90) je
Skupscina obcine Krsko na'seji zbora krajevnih skupnosti
in na seji druzbenopolitiénega zbora dne 18. 6. 1992°ter
na seji zbora zdruZenega dela dne 22. 6. 1992 sprejela

SKLEFP
T o

Delavska univerza in knjiznica Krsko se razdeli na
dva samostojna javna zavoda in preneha z delom z dnem

ustanovitve ‘dveh samostojnih”javnih zavodov v skladu z,

ustanovitvenimi akti obéine Kriko.

Pravice in obveznosti Delavske univerze in knjiznice
Krsko prevzameta novoustanovijena javna zavoda v
skladu z delitveno bilanco. :

- 2 A
_Ta sklep zaCne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. '

St. 1-028-7/91 »
KrSko, dne 22. junija 1992.

_ Predsednik
Skuipscine ob¢ine Krsko .
‘Vojko Omerzu I. r.
—
/

LENDAVA
N // )
/1162,

Na podlagi 58. ¢lena zakona o vodah (Ur. list SRS,
st. 38/81 in.29/86 .in Ur. list RS, §t. 15/91), 265. ¢lena
statuta obCine Lendava (Ur. objave ob&in Pomurja, §t.
'37/81, 29/83 in 9/86) in 7. ¢lena odloka o pristojnostih
zborov Skups¢ine ob¢ine Lendava (Ur. objave obéin
Pomurja. 3t. -10/90) je Skupi¢ina obeine Lendava na seji
druzbenopoliti¢nega zbora, : zbora zdruzenega dela in”
zbora: krajevnih skupnosti dne 6. 7. 1992 sprejela

- . ODLOK S
© obveznem (iS¢enju pribreinih zemljis¢ in vzdrzevanju
* -manjsih potokov in jarkov na obmoéju obéine Lendava

. 1. ¢len .

' Za manjSe potoke in jarke se na obmo&ju obéine
Lendava 3tejefo vsi vodni tokovi, razen reke Mure. poto-
kov Ledava, Crnec, Kobiljski potok, Radmozanski kdnal.
(Ginja), Bukovnica, Kopica, Borosnjak, Mejni potok in
Mejni jarek ter Libenica. :

2. ¢len )
Upravljalci. lastniki oziroma uporabniki pribreznih
" zemljis¢ ob manjsih potokih in jarkih so dolini redno
distiti breZine in struge od neprimerne zarasti in od
naplavin v obsegu. da ne bodo motene odto¢ne razmere
in drugi ravnovesni pogoji vodnega rézima. . )
Ce poteka potok ali jarek med -zemljis¢i razlicnih
lastnikov oziroma uporabnikov, je vsak od navedenih
dolzan ¢istiti in vzdrzevati svoj del brezine, strugo pa so
dolzni Cistiti skupaj. Skupno ¢is¢enje odredi in koordinira
Sekretariat za gospodarstvo in druzbene dejavnosti obéine
Lendava. ’
Ko gre za dela, ki so vecjega obsega, varujejo pa
pred $kodo tudi zemljis¢a lastnikov oziroma uporabnikov
zemljis¢, ki ne leZijo neposredno ob vodotoku, sodelujejo .
pri urejanju in vzdrievanju tudi lastniki ali uporabniki teh
zemljisc.
3. ¢len

Kot neprimerno zarast na brezinah potokov in jarkov
se smatra drevje, grmovje, opuiceni previsoko odrezani
panji in enoletna nepokosena trava, ki ovirajo odtok vode
ali povzrocajo skodljive zajezitve.

Kot primerno zarast (drevesno in grmovno) v zgor-
njem delu breZine, ki je izrednega pomena za izgled -

. krajine je razumeti redno gojeno. vrbo, jelso, jesen, dob,
avtohtone grmovne vrste in nizke trave, ki se jih najmanj
enkrat v letu pokosi. : , .
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Ciicenje zarasti se izvaja tudi na pribreZnih zemljiséih
vodnih tokov iz 1. ¢lena tega odloka, ¢e niso regulirani
in so knjiZeni na SkupiCino obcine Lendava

cewy

jajo CisCenje zarasti in koristijo lesno maso tudi na povrsi-
ni, ki spada k funkcionalnemu zemljis§¢u vodotoka s
soglasjem pristojnega ob¢inskega upravnega organa.

4. ¢len

-Cistenje vegetativne zarasti ob potokih in jarkih je
treba opraviti v dobi vegetativnega mirovanja, ko3njo
trave pa v Casu zrelosti obvezno enkrat v letu, po potrebi
pa tudi veckrat, e je to potrebno zaradi odtoCnih razmer.
Naplavine v strugi — dnu je treba ¢istiti, ¢e so take narave,
da je moten naravni odtok in so ogroZene brezine Kkorita
potoka ali jarka.

5. ¢len
Red gOJen]a in c1§cenjd zarasti:

- drevje in grmicevje, ki ovira normalni pretok vode '

se mora posekatl in odstraniti iz pretoénega korita ali
jarka. Posek: se izvrsi ¢&im niZje pri zemlji, z' gladkimi rezi
na panjih;

— za sanacijo poSkodovanih vbrezm se uporabljajo ’

sadike, poplete in podtaknjenci primernih drevesnih in
grmovnih vrst, ki jih je treba redno vzdrzevati in gojiti.
Rezanje se izvrii ¢im nizje pri zemlji v dobi vegetacijskega
mirovanja;

— trava na.brezinah se mora najmanj enkrat v letu
pokosm

- : 6. ¢len

Na brezinah in neposredno--ob njih na potokih,
jarkih, kanalih in na nasipth akumulacij, zadrzevalnikov,
regulacij, je prepovedano: .

— pasti govejo Zivino;

~ voziti s vpreznimi ali motornimi vozili, ¢e na njih
ni urejeno posebej gramozirano vozisée;

. — postavljati posestnie ograje, plotove in druge objek-
te; - - .

— odlagati ali zlagati material;

- odlagati odpadke;

— kopati jame za pridobivanje peska, gramoza, zem-
lje, .odstranjevati oziroma pridobivati rudo;

— opravljati dela, ki bi ovirala odtok vode, oziroma
bi poskodovala korita vodotokov struge ali povzrodila
plazove in drsenje, brezin;:

— splavijati po vodi porezano Sibje, vejevje in poko—
Seno travo;

— pranje motornih vozil, Skropilnic, kmetijske meha-
nizacije in druga $kodljiva delovanjd

— izlivanje fekalnih odplak, skropiv in drugih SkOdljl-
vih snovi;

~ poZiganije suhe zarasti.

7 ¢len

Prod, pesek in mivka se smejo ]ematl iz struge samo
v primerih, ¢e predstavljajo oviro za normalni naravni
odtok vode, vendar se odvzem sme opraviti na nacin, ki
ga predpiSe pristojni upravni organ.

8. ¢len

Ce zavezanci iz 2. in 3. ¢lena tega odloka ne izvrsijo
predpisanih del, uvede vodnogospodarski inSpektor proti
njim upravni postopek, v katerem naloZi rok, do katerega
morajo biti obveznosti izvrSene. Ce ugotovi, da.zavezanci
dela niso izvrsili do postavljenega roka, lahko delo odda

. v izvrsitev podjetju ali posamezniku na stroske zavezan-
cev.

9. ¢len
Nadzor nad izvajanjem tega odloka- opravljajo pri-
stojne indpekcijske sluzbe v sodelovanju z re¢nim nadzor-
nikom, ki je tudi po svoji sluzbeni dolznosti zadolzen, da
skrbi za vodni red, da ne bodo motene odto¢ne razmere
in drugi ravnovesni pogoji vodnega reZima na potokih ali
jarkih.
10. ¢len
Z denarno kaznijo od 1.500 SIT do 10.000 SIT se
kaznuje posameznik za prekrsek iz 2., 4., 5., 6. in 7.
¢lena tega odloka.
‘ 11. ¢len : -
Z dnem, ko zaCne veljati ta odlok, prencha veljati

odlok o obveznem ¢iséenju in vzdrzevanju manjsih poto-
kov in jarkov na obmo¢ju obé¢ine Lendava (Ur. objave
ob¢in Pomurja. §t. 34/78).

12. ¢len

Ta odlok zacne veljati 8. dan po objav: v Uradnem
listu RS:.

St. 012-5/92 )
Lendava. dne 6. julija 1992.

v'Predsednik'
Skupscine obcine Lendava
Ciril Pucko 1. r.

1763.
Na podlagi 31. ¢lena zakona o volitvah v skupscine
(Ur: list SRS, §t. 42/89 in 5/90) in ugotovitvenega sklepa

zbora zdruzenega dela Skupscine obcme Lendava razpisu-
jem

NADOMESTNEVOL_ITVE'
delegatov v zboru zdruzenega dela
" Skupscine ob¢éine Lendava

I

. Razpisujem nadomestne volitve delegalov v zboru
zdruzenega dela Skupitine ob¢ine Lendava.

2
Nadomestne volitve bodo v 7. volilni enoti, ki obsega
podjetja s podro¢ja industrije, rudarstva, kmetijstva in
gozdarstva ter v 16. volilni enoti. ki obsega podrocje
drzavnih organov, druzbenih organizacij in skupnosti.

3
Nadomestne volitve bodo 20. 10. 1992.

4

Za dan razpisa volitev, od katerega zacno teci roki
za volilna opravila, se Steje 15. julij 1992.

5

Za izvedbo nadomestnih volitev skrbi Ob¢inska .vo-
lilna komisija. Lendava.

St. 003-3/90-1
Lendava, dne 24. junija 1992.

Predsednik.
Skupscine obcine Lendava
- Ciril Pucko !. 1.
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. 1764.

Na podlagi 3. ¢lena zakona o samopnspevku (Uradni
list SRS, st.
skupnostl Centiba je Svet Krajevne skupnosti Centlba na
svoji seji dne 4. Juh]d 1992 sprejet

SKLEP
o uvedbi krajevnega samoprispevka za obmodje Krajevne
skupnosti Centiba

1. ¢len

~ Na podlagi odlogitve delovnih ljudi in obcanoy Kra-
jevne skupnosti Centiba na referendumu dne.28. 6. 1992,

se uvede krajevni ﬂamopnspevek za realizacijo naslednth .

_programov:

— dograditev mxhsl\e veze . - -

- nakup opreme za mrlifko veZo

— adaptacija kapelice

. — sofinanciranje asfaltiranja vaskih cest

— vzdrZevanje vaSkih poti, hudourmkov in mostov

— ureditev uli¢ne razsvétljave

— placilo komunalnih storitev

— ureditev kanalizacije

— financiranje krajevne samoupravc .

S samoprispevkom’ se bo .predvidema zbralo 3.5
‘milijonov tolarjev. Skupna predracunska vrednost planira-
nih del po Lendh iz prvega pO]ttjd 1992 znasa 5.5 mlllJOl]OV

) toldr)ev

. Clen

Krajevni sdmopnspe\ek se uvede za_dobo peuh let

od 1. 1. 1993 do 3112, 1997
. 3. ¢len ‘

Krajevni samoprispevek placujejo ob&ani. ki imajo
stalno. prebivalise na obmo&ju KS Centiba, v naslednji
- vi§ini: '

— delavei v rednem delovnem rdzmer}u
.mese¢nega osebnega dohodka.

- kl’djdl]l ki opravljajo samostojno dejavnoqt %% od
neto OD.

- upokOJenu 1% od mesecne pokojnine.

- od kdtastrskebd dohodka, veljdvnegd za tekocu
leto v visini 3%,

~ delavci zacasno zaposlem v tujini 2% od lemega
neto osebnega dohodka v Republiki Sloveniji.,

— enkratni prispevek po 1.000 SIT za vsakega druZin-
skega ¢lana gospodm;stva za gradnjo mrllske veze do 3.
faze, v letu 1992.

2% od neto

4. ¢len

Samopnspevka so oproSceni obani, ki IZp()lrI_]UjejO
pogoje iz 12. ¢lena zakona o samoprispevku.

5. clen
Samoprispevek. ki se platuje od OD delavcev iz
delovnega razmerja in pokojnin, obracunava in odteguje
izplaCevalec osebnih dohodkov oziroma pokojnin.
" Samoprispevek, Ki se placuje od Kkatastrskega do-

hodka in OD krajanov, ki opravijajo samostojno dejav-

nost obraCunava Uprava za druzbene prihodke obcine
Lendava.
" Samoprispevek od delavcev, zaposlenih v tujini in
enkratni pnspevek na druzinskega ¢lana odmeri krajevna
skupnost in o viSini ter roku placila obvestl vsakega
zavezanca. ;
6. ¢len
Sredstva, ki se zbirajo od sam 8nspevka.~ se nakazuje

na zbirni raun Krajevne skupnosti Centiba, 3t. 51920-842-
021-82180 pri SDK Lendava.

35/85) in v skladu s statutom Krajevne
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i . 7. ¢len
) . . e e e N
Od zavezancev. ki ne izpolijujejo obveznosti iz samo-

~ prispevka v dolo¢enem roku, sg obveznost prisilno iztetja

po predpisih, ki veljajo za izterjavo davkov in prispevkov.
‘Izterjavo bo opravila Uprava za druzbene pnhodke obtine

" Lendava.

8. ¢len

Nadzor nad zbiranjem in uporabo sredstw in samo-
pnspevk'l opravlja svet. kra]evne skupnosti .in o tem
najmanj enkrat letno poro¢a na zboru krajanov.

Po izteku obdobja. za katero se uvede samoprispe-
vek. se sestavi zakljuéni racun in se predloZi v obravnavo
zboru l\m]dnov

9. ¢len

. Ta sklep zacne veljati z dnem objave v Uradnem listu
Republike SlOVijC

52/92
“entiba. dne 4. ]uhjd 1992.

<
O
o’

Predsednik Sveta .
Krajevne skupnosti Ccntlbd
Joze Kocon |I..

L
1765

POROCILO

o rezultatih referenduma za uvedbo krajevnega
-samoprispevka za obmodje KS Centiba, ki j je b:l dne 28.
6 1992 v Centibi

V volilni imenik je bilo vpisanih 617 volilcev

Na zacasnem delu v tujini je bilo 45 volilcev

Za rezultat referenduma se uposteva 572 volilcev
Na referendumu je glasovalo 424 volilcev

»Z A« uvedbo prispevka je glasovalo 301 volitcev
»PROTI« uvedbi prispevka je glasovalo 123 volil-

[

?w+ww~"

cev
7. Neveljavnih glasovnic ni bilo.

Komisija ugotavlja, da 'je na referendumu glasovalo
52.62 % volilcev za uvedbo krajevnega samoprispevka za
* obdobje od 1. L. 1993 do 31. 12. 1997.

. - Centiba, dne 28.- _]Llnljd 1992,

Predsedmk komisije
za izvedbo referenduma
« Evgen Fel$6 |. r

. LJUBLJANA CENTER
1766. -

Na podlagi sklepa 13. seje zbora zdruzenega dela, -
13. seje zbora krajevnih skupnosti in 7. seje druzbenopo-
liticnega-zbora Skupscine obcine Ljubljana Center, z dne
30. marca 1992, je Statutarno pravna komisija Skupsc€ine
ob¢ine Ljubljana Center, na seji_ dne 14. aprila 1992,
dolocila precisceno besedilo statiita obéine Ljubljana Cen-
ter. .

Precidceno besedilo statuta obéine Ljubljana Center
obsega: statut obCine Ljubljana Center (Ur. list SRS at.

o



St. 35 - 17. VII. 1992

URADNII LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

Stran 2287

13/86) in spremembe in dopolnitve statuta obcine Ljub-
ljana Center (Ur. list RS, §t. 13/92).

St. 011-1/75
Ljubljana, dne 1. julija 1992

Skupscina obcine
Ljubljana Center

Predsednik
Statutarno pravne komisije
Marjan Lavri¢ 1. 1.

STATUT
OBCINE LJUBLJANA CENTER
(predis¢eno besedilo)

I. poglavje
SPLOSNE DOLQCBE

1. ¢len

Statut obéine Ljubljana Center dolota pravice in
dolznosti obéine, nadin oblikovanja, organizacijo, pristoj-
nosti in delo Skupscine obcine Ljubljana Center, njenih
organov in organov ob¢ine in druga vprasanja skupnega
pomena.

Ce statut ne dolo¢a drugage, se neposredno uporab-
liajo posamezne dolocbe ustave Republike Slovenije ozi-
roma zakoni in drugi predpisi.

Statut obcme spre]me skupicina obcme

2. ¢len

] Obcma Ljubljana Center (v nadaljnjem besedilu;

obéina) je pravna oseba. Obcino kot pravno osebo zastopa
‘predsednik izvrinega sveta, Ce ni z zakonom .drugace
doloceno.

Sedez obtine je v Ljubljani, Adamlc-Lundrovo nabre-
Zje 2 (Kresija). v

3. ¢len
Obmogje obéine je doloéeno z zakonom.

4. ¢len

Ob¢an obcine je -vsak drzavljan Republike Slovcnije,
ki ima stalno prebivali§¢e v obdini.

5. ¢len

Ob¢ina ima lahko svoj praznik. Praznik ob¢ine dologi
skups¢ina obcine z odlokom.

L. poglavje
URESNICEVANJE OBLASTI OBCANOV
1. Krajevhe skupnosti

6. clen
Delovni ljudje in obé¢ani, ki Zivijo ali delajo v delu

obdine, imajo pravico, da.za uresni¢evanje skupnih inte-

resov in potreb ustanovijo krajevno skupnost.

Krajevna skupnost se ustanovi v delu obgine, kjer so
pogoji za uresni¢evanje skupnih interesov-in potreb obéa-
nov. Zato ob&ani v delu obcine lahko organizirajo kra-
jevno skupnost, se zdruZijo z drugo krajevno skupnostjo,
ali del krajevne skupnosti prikljucijo k drugi krajevni
skupnosti.

7. €len -

Pobudo za ustanovitev ali prostorsko preoblikovanje
krajevne skupnosti lahko da organ krajevne skupnosti,
skupi¢ina obcine ali izvrsni svet skup3¢ine obcine.

Javno razpravo o ustanovitvi ali spremembi obmocja
krajevne skupnosti organizira krajevna skupnost, skupina
ob¢anov, politiéne stranke in organizacije.

Javna razprava traja najmanj dva meseca.

V javni razpravi se ugotovi ali so dane mozZnosti za
ustanovitev ali spremembo obmotja krajevne skupnosti
in ali obstajajo skupne potrebe oziroma interesi na eko-
nomskem, komunalnem, socialnem in kulturnem po-
drodju ter na podrocju varstva okolja in drugih podrog¢jih.

O ustanovitvi krajevne skupnosti, zdruzitvi dveh ali
ve¢ krajevnih skupnosti, izdvojitvi ali prikljucitvi dela
krajevne skupnosti k drugi krajevni skupnosti, odlogajo
obcani z obmoqa vsake krajevne skupnosti, kjer namera-
vajo opravm statusne spremembe, z referendumom, ki
ga razpiSe pnsto;m organ krajevne skupnosti.

8. ¢len
Krajevna skupnost ima svoj statut, ki dolo¢a organi-
zacijo in .delo krajevne skupnosti; sprejme ga pristojni
organ krajevne skupnosti. -

“

9. &len

Statuti krajevnih skupnosti v skladu z zakonom dolo-
¢ajo pogoje in zadeve, o katerih neposredno odlocajo
obcani v krajevnih skupnostih na Zbonh obcanov ali z
referendumom

10. ¢len
Sredstva za opravljanje z ustavo in zakonom doloCe-

nih nalog in za organizirano udelezbo pri upravijanju

druzbenih zadev v krajevnih skupnostih se zagotavljajo v
skladu z zakonom iz sredstev proracuna obcine.
Ob¢cina predpiSe z odlokom osnove in merila za

* delitev sredstev, dolofenih v prora¢unu ob¢ine, med

posamezne- krajevne skupnosti na obmocju ob¢ine.

Za zadovoljevanje in uresni¢evanje skupnih potreb
in interesov lahko krajevna skupnost pridobiva sredstva
tudi s prostovoljnimi prispevki podjetij in drugih organi-
zacij in skupnosti, samoprispevkom in na druge nacine.

2. Neposredno odlocanje v obcini

11. ¢len

Oblike osebnega |2]avljan]a obcanov so zbori obcanov
v krajevnih skupnostih in referendum.

12. élen

Razpis referenduma v ob¢ini predlaga krajevna skup-
nost, politi¢na stranka ali organizacija.

O predlogu za razpis referenduma mora skupicina
obcine odlotiti v 60 dneh in skleniti, da se referendum
razpiSe ali zavrniti predlog za razpis.

O svoji odlotitvi mora skupitina obgine obvestiti
predlagatelja.

13. ¢len

Skup3itina obcine lahko razpise referendum, na kate-
rem se ob&ani neposredno odlo¢ajo o posameznem vpra-
Sanju ali pa se vnaprej izjavijo o predlogu odloka ali
drugega akta iz njene pnsto;nosn

Skupitina ob¢ine mora razpisati referendum za spre-
jem odlo¢itve o uvedbi samoprispevka in javnega posojila.

Razen v primerih iz drugega odstavka, mora skup-
§¢ina obcine razpisati referendum, kadar to zahteva posa-
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mezen zbor skupSline obcine ali najmanj ena tretjina
krajevnih skupnosti v obmo&ju obgine.

" Zahteva za razpis referenduma mora biti obrazlozena
in biti mora jasno izrazeno vprasanje, ki naj bo predmet
referenduma.

3. Javna razprava

A 14. ¢len
Skupscina obCine na pobudo posameznega zbora,
izvrSnega sveta skupicine obcine, krajevne skupnosti ali
Skups¢ine mesta Ljubljane predlozi vprasanja, ki zadevajo
interese obcanov v obdini in mestu, v javno razpravo.

15. clen

Skupscma obcine je pred sprejetjem dolzna dati v
razpis’ javnega
posojila,” samoprispevka in druga vpraSanja, za katera
tako dolo¢a zakon. -

16. ¢len -

Predlagatelj gradiva, ki je dano v javno razpravo, je
dolzan: javno objaviti osnutek akta ali gradiva oziroma
zagotoviti, da so delovni ljudje in ob¢ani z njim pravoca-
sno seznanjeni; obrazloZiti osnutek in navesti druZbene,
ekonomske in druge razloge za njegov sprejem; dologiti
rok za javno razpravo; zagotoviti zbiranje vseh mnenj,
stali§¢ in predlogov iz javne razprave in njihovo strokovno
obdelavo; - obravnavati predloge, stalis¢a in mnenja iz
)avne razprave in se do njih opredeliti in obvestiti udele-

. Zence javne razprave o stalis¢ih do predlogov iz javne
" razprave.

~

I1L. poglavie
PRAVICE IN DOLZNOSTI OBCINE

17. ¢len

V obcini obcani zlasti:

~ zagotavljajo uresniéevanje in varstvo svoboiin,
pravic in dolZnosti delovnih ljudi in obCanov;

- varujejo zakonitost, organizirajo in opravijajo dru-
Zbeno nadzorstvo;

- zagotavljajo uresniCevanje enakopravnosti narodov
in narodnosti (narodmh man;sm)

- zagotavljajo in organizirajo opravljanje zadev skup-
nega pomena za delovne |judl in obcane;

- spremljajo, usmerjajo in usklajujejo gospodarski in
druzbeni razvoj, dolocajo, usklajujejo in uresnicujejo svoje
skupne interese in solidarno zadovoljujejo svoje skupne
potrebe;

- skrbijo za varstvo in izboljSanje ¢lovekovega okolja
ter skrbijo za varstvo prostora;

— zagotavljajo varstvo mater, otrok in druzine, var-
stvo ob¢anov, ki niso zmozni skrbeti zase, varstvo voja-
skih, delovnih in drugih invalidov_ ter borcev in irtev
fasistiCnega nasilja ter skrbijo za zdravstveno varstvo in
socialno varstvo ob&anov;

- razvijajo varstvo, vzgojo in izobraZevanje otrok in
“mladine ter izobraZevanje odraslih, skrbijo za ustanavlja-
nje in delovanje kulturno-prosvetnih organizacij in-druitev
ter za varstvo naravne in kulturne dedii¢ine ter spomin-

* skih obelezu,

- orgamznrajo in uresnicujejo obrambo ter zastito
ljudi ter premozenja;

— zagotavljajo materialne pogo;e za delo in razvoj
krajevne. skupnosn

- uresniCujejo sodelovanje z drugimi obcmaml in
mestom Ljubljana ter druzbenopolitiénimi skupnostmi.

“18. ¢élen
Obcani zagotavljajo skladen razvoj obéine in mesta

tako, da v obtini uresnicujejo svoje skupne in neposredne

interese, ki jih ustava, zakoni in ta statut nalagajo obcini
kot temeljni druzbenopoliti¢ni skupnosti, razen tistih, ki
jih v celoti ati po posameznih podrogjih zacasno ali trajno
z odlokom prenesejo v pristojnost mesta Ljubljane.

1. Nacrtovanje

19. ¢len

Obcina v okviru pristojnosti, doloenih z ustavo
Republike Slovenije in na podlagi zakona oblikuje, spre-
jema in uresnifuje razvojne akte.

Razvojne nacrte obéine sprejme skupséina ob(:ine.

20. ¢len

Ob¢ina v okviru mesta Ljubljane, v skladu z ustavo
Republike Slovenije in s tém statutom, uresnic¢uje naérto-
vanje in usmerjanje druZbenega razvoja na svojem ob-
modju tudi tako, da oblikuje svoje razvojne usmeritve-in
jih usklajuje s potrebami in moznostmi razvoja drugih
obcin na obmodju Ljubljane; na tej podlagi sodeluje pri
oblikovanju razvojnih usmeritev mesta Ljubljane in daje
pobude ter predloge za spremembe in dopolmtve razvoj-

~ nih aktov mesta Ljubljane.

21. &len

Ob¢ina se v okviru mesta L)ubljane lahko dogovon
za obllkovanje sprejemanje in uresnievanje skupnega
razvo;nega nac¢rta ob¢in in mesta L]ubljane

- 2. Javna poraba

22. ¢len

Sredstva za financiranje- javne pordbe s€ ObllkUJCjO
in razporejajo v okviru-skupne bilance sredstev ob¢in in-
mesta, v skladu z dogovorom o oblikovanju in razporeja-
nju sredstev za financiranje javne porabe v obcinah in
mestu Ljubljane, ki ga sprejmejo skup$¢ine obéin in mesta
Ljubljane na podlagi letnih razvojnih nacrtov.

23. ¢len

Obtina izkazuje prihodke in njihovo razporeditev v

proracunu obcine.

Sredstva obcinskega proracuna se uporabljajo za fi-
nanciranje ob¢inskih organov, sofinanciranje politi¢nih
organizacij ali strank, druzbenih organizacij in drustev,
za izvajanje nalog na podro¢ju druZbenih dejavnosti,
gospodarske infrastrukture, za intervencije v gospodar-
stvu, financiranje delovanja krajevnih skupnosti, za zago-

tovitev materialnih pravic udelezencev vojne, za obrambo -
in za$Cito ter za druge obveznosti obcine, ki jih dolo¢a

zakon ali odlok-obginske skupséine.

Obc¢ina Ljubljana Center lahko ustanavlja sklade za
financiranje dolocenih razvolmh in drugih skupnih druz-
benih potreb.

24. ¢len

Uporabnikom “obéinskega prora¢una se dolo&ajo
sredstva za delo glede na naravo, vrsto in zahtevnost del
in nalog, ki jih imajo na podlagi ustave, zakona ali drugih
predpisov in so dolocene z njihovim delovnim progra-
mom. sO lzvajan]u programa dela in o porabi sredstev

morajo organi in organizacije porocati skup§¢ini na njeno
zahtevo, vendar najmanj enkrat letno. )

x
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25. ¢len

Obcina lahko z odlokom, po posameznih podrojih
zacasno prenese zadovoljevanje javne porabe na mesto
Ljubljana.

3. Varstvo pravic udeleZencev vojne

26. ¢len

Obé¢ina namenja v skladu z zakonom posebno skrb
udelezencem NOV in drugih vojn, civilnim invalidom
vojne in Zrtvam fadisticnega nasilja z zagotavljanjem pri-

znavalnm in drugih oblik druZzbene pomoci.

4. Urejanje prostora in varstvo okolja

27. &len

Delovni ljudje in ob¢ani vplivajo na urejanje prostora -

tako, da sodelujejo v javni razpravi o prostorskih sestavi-
nah in planskih aktih ter prostorskih izvedbenih aktih.

Obgina -presoja 0 moznostih in pogojih za razvoj
dejavnosti v prostoru ter usklajeno namensko rabo prosto-
ra, pogojih za urbanisti¢no, arhitektonsko in krajinsko
oblikovanje ter mozZnostih in nadinu.pridobivanja, urejanja
in oddajanja stavbnih zemljisc.

5. Obramba in zascita

28. clen
Obc¢ina v mejah svoje pristojnosti in v skladu z
zakonom izvriuje svoje pravice in dolZnosti na podrogju
obrambe in zaiCite. :

IV. poglavje
SKUPSCINA OBCINE
1. Poloiéj in sestava

29. ¢len -

Skupiéina obéine je v okviru pravic in dolZnosti, ki
jih dolocajo ustava, zakon in -ta statut, najviSji organ
oblasti in upravljanja v ob¢ini.

Skupstina obcine izvriuje svoje pravice in dolznosti
na podlagi ustave Republike SIOVCHI]C zakonov in tega
statuta.

30. ¢len

Skupscino obéiné sestavljajo:

— zbor zdruZenega dela kot zbor delegatov delovnih

ljudi v podjetjih, zavodih in drugih organizacijah in skup-
nostih, drugih oblikah opravljanja dejavnosti ter delovaih
ljudi, ki delajo v kmetijstvu, obrti in samiostojnih poklicih,

- zbor krajevnih skupnosti kot zbor delegatov ob¢a- -

nov v krajevnih skupnostih in

— druZbenopolitiéni zbor kot zbor delegatov obla-
nov. )

Zbor zdruZenega dela Steje 27 delegatskih mest, zbor
. krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢ni zbor pa po 28
delegatskih mest.

2. Delegati

. 31. ¢len

Delegat v zboru ima pravico dajati pobudo ali pred-
log; naj zbor obravnava oziroma uredi posamezna vprasa-
nja ali sprejme doloene ukrepe na posameznih druzbenih
podroéjih, in opozoriti na vprasanja, ki se naha§ajo na
izvrievanje politike in aktov skups€ine obcine, lzvrsnega
sveta in upravnih organov.

Delegat v zboru ima pravnco obrniti se na izvrini svet
ali na upravne organe z vpraSanji, ki se nanadajo na
njihovo delo ali na-zadeve iz njihove pristojnosti.

Delegat v zboru ima pravico zahtevati od funkcionar-
ja, ki vodi upravni organ ali strokovno sluzbo, pojasnila
o zadevah, ki so na dnevnem redu seje zbora ali-se za
sejo pripravljajo, kot tudi podatke, ki so mu potrebni za
njegovo delo v skups§€ini obéine.

Delegat v zboru ima pravico zahtevati pojasnila in
obvestila od predsednika skupsc¢ine, predsedntkov zborov
in predsednikov delovnih teles skupsicine in zborov.

32. ¢len

Delegat v zboru ima pravico predlagati, da zbori in
delovna telesa zahtevajo od pristojnih organov, podjetij,
zavodov in drugih pravnih oseb obvestila o izvajanju
politike, ki jo je dolocila skup3€ina ob¢ine, o izvrievanju
odlokov in drugih aktov skups¢ine in o vpraSanjih, ki se
nanasajo na dejavnosti oziroma zadeve posebnega druzbe-
nega pomena.

‘ 33. ¢len

Delegat v skups€ini uZiva imuniteto.

Delegat ne more biti klican na kazensko odgovor-
nost, ne priprt ali kaznovan za mnenje, ki ga je izrazil
ali za glas, ki ga je dal v zboru ali v skupiCini, katere
¢lan je.

Delegat ne more biti priprt brez dovolJen}a zbora
katerega ¢lan je; prav tako se zoper njega, e se sklicuje
na imuniteto, ne more zaleti kazenski postopek brez
dovoljenja zbora.

Brez dovoljenja zbora, katerega ¢lan je, sme - biti
delegat priprt samo, ¢e je.zaloten pri kaznivem dejanju,
za katero je predpisana kazen strogega zapora nad pet let.

3. Pristojnosti in delo zborov

34. ¢len *

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevmh skupnosti in -
druzbenopoliti¢ni zbor obravnavajo vprasanja iz pristojno-
sti skupStine ob¢ine in o njih odlotajo enakopravno na
skupnem ali na lo¢enih zasedanjih oziroma na skupni seji.

35. ¢&len

Na lo¢enih zasedanjih zborov delegati razpravljajo in
odlo¢ajo o vprasanjih, za katera so zbori enakopravno
pristojni:

Vprasanja iz enakopravne pristojnosti lahko zbori
skupicine obcine obravnavajo tudi na skupnem zasedanju
s tem, da razpravljajo skupaj, odlo¢ajo pa posami¢no po
zborih.

O vprasanjih, ki so skupnega pomena za vse zbore,
zbori razpravljajo in odlocajo skupaj na skupni seji.

36. clen
Zbor veljavio sklepa, ¢e je na seji navzoca veéina
vseh delegatov v zboru.
Odloke, splo3ne akte in druge odlocitve sprejemajo
zbori posamic¢no ali na skupnem zasedanju z ve¢ino glasov
navzocih delegatov v zboru, razen statuta obCine, ki.ga

- sprejemajo z ve€ino glasov vseh delegatov v zboru.

Na skupni seji zbori veljavno skiepajo, ¢e je na seji
navzoca vecina delegatov vsakega zbora, odloditve pa
sprejemajo z vecino glasov vseh navzodih delegatov, ozi-
roma z ve€ino glasov delegatov vseh zborov.

37. ¢len

Vsak zbor skupscine obcine samostojno:
= voli in razreSuje predsednika in namestnika pred-
sednika zbora;
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. — odlo¢a o mandatno-imunitetnih vprasanjih delega-
tov v zboru;
~ imenuje sekretarja zbora.

Ce posamezni zbor tako sklene, lahko doloceno
vpra$anje iz pristojnosti skup$¢ine obravnava na loceni
seji. -

Vsak posamezni zbor lahko zahteva porocilo oziroma“

pojasnilo 0 posameznem vpraSanju od izvr$nega sveta ali
‘od tunkcionarjev, ki vodijo obéinske upravne organe in
strokovne sluzbe.

38. ¢len

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in_

druzbenopolmcm zbor enakopravno na skupnem zaseda-
nju-
a) spremljajo, usmerjajo in nadzoru;ejo
- temel_]ne cilje druzbenega, .ekonomskega in socnal-
nega razvoja obcine;
~ razvoj in uresmcevan)e Z ustavo dolocenega poli-
tiCnega sistema;
— ucinkovitost delovan]a ciljev in nalog obrambe in
zasCite;
. =~ urésnievanje in varstvo svoboséin ter pravnc ¢lo-
veka in ob¢ana;
' - zakomtost dela podjetij, zavodov in druglh orga-
nizacij, ¢e tako doloca zakon;
. ~ delo in poslovanje skladov za financiranje razvoj-
" nih in_drugih skupnih druzbenih potreb;
. - uresniéeva‘nje razvojnih in drugih aktov obéine in
mesta;
- delo i lzvrsnega sveta ter obcinskih upravmh orga-
riov in strokovnih sluzb; ‘
b) odlocajo: ' s
- 0 razpisu, referenduma, obcmskega samopnspevka
in javnega posojila ter o izdaji vrednostnih papirjev;

— o vprasanjih varovanja clovckovega okolja in pro-

stora; -

— 0 prevzemu jamstva in drugih premozenjsko prav-
nih razmerjih v obgini;

- o vpraSanjih, ki se nanalajo na raZVOj drobnega
. gospodarstva v obdini;

- o ustanovitvi in prenchanju javnih podjetij in zavo-
dov;

— o ustanavljanju skladov za fmancnanje razvo;mh.

in drugih skupnih druzbenih potreb;
. €) sprejemajo:
- statut ob¢ine in poslovnik skupécme obcine
~ razvojne akte obtine;
- odloke in druge akte, ki se nanasajo na:
- naértovan]e
- prorafun obdine, spremembe in dopolmtve pro-
ra¢una, zaklju¢ni racun o izvsSitvi proracuna obtine;
- usklajevanje javne porabe ob¢in in mesta Ljub-
ljane; - . . -
= podrogje davkov, taks in drugih dajatev;

~ merila za delitev prora¢unskih sredstev za delo :

krajevnih skupnostl,

"~ organizacijo, delo in pristojnosti izvrinega sveta
skups¢ine obéine ter obéinskih upravnih organov in stro-
kovnih sluzb;

- organizacijo in delo sekretariata skupstine ob&i-

ne;

- obrambo in za§<‘:ito,

- organizacijo m lzvrsevanje ukrepov za zaicito in
reSevanje; :

— skrb za udelezence vo;ne, ) ity
- ustanavljanje in organizacijo ob¢inskih in medob-
¢inskih organov in sluzb;

- urejanje pravic in dolZnosti obanov, podjetij,

zavodov in drugih organizacij, e to dolo¢a zakony

~ uresniCevanje interesa obcanov pri opravljan]u'
posameznih dejavnosti;

&) odpravljajo in razveljavljajo ' -

- predplse in sploSne aKte izvrinega sveta skupséine
obcCine, ¢e so ti v nasprotju z ustavo, zakoni ali tem
statutom; .

d) dajejo soglasje:

- k statutom ali pravilom pOdjetlj zavodov in drugih
organizacij, ¢e to dolo¢a zakon;

— k imenovanju in razresitvi poslovodnih organov
kot to dolo¢a zakon.

) opravl]a]o druge naloge ki jih doloca ta statut.

. 39 clen

Zbor zdruzenega dela, zbor krajevnih skupnostl in
druzbenopoliti¢ni zbor na skupni seji:

a) odlotajo:

- o uvedbi postopka za spremembo statuta obcme
in poslovnika skupicine obtine;

- O pobratenju oziroma prijateljskem sodelovanju z
drugimi obcinami in mesti;

- 0 podelitvi pnznan] obéine;

" b) volijo in razreSujejo: ’ -

- predsednika in podpredsednika skupscine obgine;

- predsednika, podpredsednika in €lane izvrinega

sveta skupi¢ine obcine;

¢} imenujejo in razredujejo:

- sekretarja skupsCine obcine;

~'funkcionarje obéinskih-upravnih organov

— obcinsko volilno komisijo;

— predsednike,  namestnike. predsedmkov in ¢lane
delovnih teles skupi¢ine ‘obeine;

~ komandirja in namestnike komandirja policijske
postaje; C

= delegate skupscme obc¢ine v organih upravljanja
pOd]CtI] zavodov in drugih organizacij, katerih ustanovi-
teljica je skupscina obéine, ¢e je tako dologeno z zako-
nom;

- predstavmke obcmske skupscine v organih in dru-
gih delovnih telesih v ob¢ini in v mestu;

¢) odlo¢ajo o soglasju k aktom iz pristojnosti, prene-
Senih na Skupscino mesta Ljubljane:
© - k odlogitvi o razpisu referéenduma, samopnspevka
in posojila v Ljubljani;

—-razvojnim aktom mesta Ljubljane

— programu, finanénemu naértu in porocilom na po-
drocju druzbenih dejavnosti in gospodarske infrastruktu-
re; . ' , ,
— odlokom o ustanovitvi skladov, potrditvi njihovih
programov in nalog, finan¢nih nacrtov in zakljucnlh raCu-
nov;

- porotilom upravnih odborov skladov o delu in
opravljenih nalogah in ustreznim predpisom; '

- k odlocitvam o zdruzevanju sredstev mesta z dru-
gimi .ob¢inami izven mesta Ljubljane ter o ustanovitvi,
prenehanju in organiziranju skupnih organov organizacij
in sluzb za opravljanje zadev, ki so skupnega pomena;

- k ustanavljanju javnih podjetij, zavodov ter organj-
zacij, ki so skupnega pomena za mesto Ljubljana.

4. Volitve predsednika in podpredsednika skupscine
ob¢ine, predsednikov in namestnikov predsednikov
zborov ter predsednika in ¢lanov izvrSnega sveta

. skupscine ob¢ine i

Co 40. ¢len :
. Skupstina obcine ima predsednika in podpredsedni-
ka, ki ju za 3tiri leta, na tajnih volitvah, volijo delegati
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zbora zdruZenega dela, zbora krajevaih skupnosti in dru-
sbenopolitiénega zbora na skupni seji.

Kandidate za predsednika in. podpredsednika skup-
$¢ine lahko predlaga najmanj 10 delegatov enega ali ved
zborov, izmed izvoljenih delegatov skupicine.

Posamezni delegat lahko podpré samo en predlog
kandidata za predsednika in en predlog kandidata za
podpredsednika skup3Cine obcine. o

Predlog kandidature se vlozZi pisno pri obtinski volilni

komisiji ali delovnem predsedstvu na skupni-seji. Predlogu -

s kratko obrazlozZitvijo mora biti priloZeno pisno soglasje
kandidata, da sprejema kandidaturo in seznam podpisni-
kov predloga z njihovimi podpisi.

Kandidati za predsednika skup$cine ob¢ine predloZijo
in predstavijo svoj program v skup3¢ini pred volitvami.

Za predsednika oziroma podpredsednika skupscine
je izvoljen tisti kandidat. ki je na tajnih volitvah na skupni
seji vseh zborov: dobil ve¢ino glasov navzotih delegatov
vseh zborov.

Ce v prvem krogu glasovanja noben izmed kandida-
tov ni dobil predpisanega Stevila glasov navzotih delega-
tov, se glasovanje ponovi za tista kandidata, ki sta dobila
najvedje tevilo glasov oziroma za tiste, ki so dobili enako
Stevilo. glasov.

Ce tudi v drugem krogu glasovanja nobeden izmed
prediaganih kandidatov za predsednika ali podpredsed-
nika skupi¢ine ni dobil vecine glasqv navzotih delegatov,
se postopek predlaganja istih kandidatov ponovi samo 3e
na naslednji skupni seji zborov, ki mora biti sklicana
najkasneje v 7 dneh. A

Ce predsednik ali podpredsednik skupicine nista
izvoljena, sklice ponovno_skupno sejo dotedanji predsed-
nik skups¢ine obcine. )

—_—

41. clen

Vsak zbor skupiCine obéine ima predsednika in na-
mestnika. predsednika zbora. ki sta voljena na tajnih
volitvah za 4 leta, izmed delegatov zbora.

Kandidate za predsednika in namestnika zbora zdru-
Zenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopolitic-
nega zbora lahko predlaga najmanj 5 delegatov ustreznegd
zbora. : o
. Posamezni delegat lahko podpre samo en predlog

kandidata za predsednika in samo en predlog kandidata
za namestnika predsednika zbora.

Predlog kandidature se viozZi pisno pri ob¢inski volilni
komisiji ali delovnem predsedstvu na seji zbora. Predlogu
s kratko obrazlozZitvijo mora biti prilozeno pisno soglasje
kandidata, da sprejema kandidaturo in seznam podpisni-
kov ‘predloga z njihovimi podpisi.

Postopek volitev predsednika in namestnika predsed-
nika zbora je enak postopku volitev predsednika in pod-
predsednika skups€ine. '

42. ¢len

Izvr3ni svet sestavljajo predsednik, eden ali ve¢ pod-
predsednikov in ¢lani, ki so voljeni za Stiri leta, na tajnih
volitvah na skupni seji vseh zborov.

Kandidate za predsednika izvr§nega sveta lahko pred-
laga najmanj deset delegatov enega ali ve¢ zborov.

Posamezni delegat lahko podpre samo en predlog
kandidata za presednika izvrSnega sveta.

Predlog kandidature se vioZi pisno pri obcinski volilni
komisiji ali delovnem predsedstvu na skupni seji. Predlogu
s kratko obrazloZitvijo mora biti priloZeno pisno soglasje
kandidata, da sprejema kandidaturo in seznam podpisni-
- kov predloga z njihovimi podpisi. ’

Kandidati za predsednika izvrSnega sveta predloZijo
in predstavijo svoj program v skups€ini pred volitvami.

Postopek volitev kandidata za predsednika izvr§nega
sveta je enak postopku volitev predsednika in podpred-
sednika skupscine.

) 43. ¢len

Stevilo podpredsednikov in ¢lanov izvrSnega sveta
doloci skups¢ina ob vsakokratni izvolitvi izvrSnega sveta.
na predlog kandidata za predsednika izvrSnega.sveta.

Kandidata za podpredsednika in listo kandidatov za
¢lane izvrSnega sveta predlozi kandidat za predsednika
izvrinega sveta.

- O listi kandidatov za ¢lune izvr$nega sveta z njegovim
predsednikom se glasuje tajno kot o celoti.

Predsednik, podpredsednik in Cluni izvrinega sveta
so izvoljeni, ¢e je za predlozeno listo glasovala vedina
navzocih delegatov vseh zborov skupScine.

_Predsednik izvrnega sveta ima pravico redlagati
skupscini razreditev posameznih ¢lanov izvrSnega sveta in
izvolitev novih. V tem primeru se volitve opravijo za
posameznega ¢lana izvrinega sveta.

44. ¢len
! Pred prevzemom dolznosti dajo predsednik in pod-
predsednik skup3éine. predsedniki in namestniki predsed-
nikov njenih zborov, predsednik. podpredsednik in Clani
izvr$nega sveta ter funkcionarji ob¢inskih upravnih orga-
nov, ki jih imenuje obcinska skupscina, slovesno izjavo

“in jo podpisejo.

Slovesna izjava se glasi: '

“Izjavljam. da bom ravnal(a) po ustavi in zakonih
Republike Slovenije in statutu obCine Ljubljana Center
ter da bom vestno in odgovorno opravljal(a) svojo dol-
Znost.”

- 45, ¢len

Postopek v zvezi z razresitvijo funkcionarjev skup-
§¢ine obgine in drugih funkcionarjev. ki jih voli ali imenuje
skupstina je enak postopku za predlaganje kandidatov in
volitve. V poslovniku skups¢ine obtine so urejena tudi
vsa vprasanja v zvezi s prenchanjem mandata pred pote-
kom -mandatne dobe funkcionarjem. .

5. Predsednik in podpredsednik skupscine in predsedniki
zborov .

46. clen

Predsednik skupiGine skrbi za izvajanje statuta in
skupsiCinskega poslovnika: skrbi za javnost dela skupscine
in za uveljavljanje pravic delegatov. v zvezi z opravljanjem
njihove funkcije v skuptini; podpisuje odloke in druge
akte, ki jih sprejme skupi¢ina obcine. razen tistih, ki jih
sprejema posamezni zbor. .

Predsednik skupigine sklicuje in vodi skupno sejo ter
skupno zasedanje vseh zborov skupicine, daje pobude za

~ obravnavo posameznih vpralanj s samostojnega oziroma

enakopravnega delovnega podrocja zborov ter skrbi za
usklajevanje njihovega dela.

Predsednik skupicine predstavlja skups¢ino in obcino
Ljubljana Center kot druzbenopoliticno skupnost in
opravlja druge zadeve. ki jih dolota skupsCinski poslov-
nik. -

47. ¢len

Ce je predsednik skupscine zadrzan. ga nadomesca
podpredsednik ali eden od predsednikov zborov. ki ga
dolo¢i predsednik skupicine.

48. ¢len

Predsednik zbora sklicuje in vodi seje zbora; skrbi
da zbor dela po statutu in poslovniku; skrbi za uveljavlja-
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nje pravic delegatov v zvezi z opravljanjem njihove fun-
kcije v zboru in skupiCini ob¢ine; podpisuje akte, ki jih
samostojno sprejema zbor, in opravlja druge zadeve, ki
so mu dane s skupsc¢inskim poslovnikom.

Predsednik zbora je dolzan sklicati SC]O zbora, ¢e to
zahteva predsednik skups¢ine obcine, izvrini svet skup-
$¢ine ‘obcine ali najmanj petina delegatov zbora.

Ce predsednik zbora ne sklice seje zbora, ki bi jo po
temi statutu moral sklicati, jo lahko skli¢e ena petina
delegatov ali predsedmk skupscine ob¢ine.

Predsednik in podpredsednik skups¢ine odgovarjata
skupscini, predsedniki in namestniki predsedmkov zborov
- pa zboru, kl jih je izvolil.

49. ¢len

Predsedniku in podpredsedniku:skupstine ter pred-
sednikom in namestnikom predsedmkov zborov preneha
funkcija, ¢e jim pred potekom &asa, za katerega so bili
1zvoljem preneha mandat delegata.

50. €len

Predsednik skupscme podpredsedmk skupscme in
predsedniki zborov:

: - nacrtu;ejo in obravnavajo-delo skupscine in njemh
zborov,

— obravnavajo vprasanja uskh)evanjd in programlra-
" nja dela zborov in delovnih teles skups¢ine obcine,

— sodelujejo z drugimi druzbenopolitcnimi skupnost-
‘mi v Republiki Sloveniji,

— sodelujejo z delegati i in n]1h0v1m| kiubi delegatov,

— skrbijo za :zv‘qanje statuta obcine in poslovnika
skupscine.

— usklajujejo delo zborov in predlagajo resitve, Ce se
zbori ne morejo sporazumeti glede nacina in ‘rokov za
obrdvnavo zadev. ki imajo skupen pomen za zbore,

— spremljajo- delo delovnih teles in obravnavajo z
" njihovimi predsedniki zadeve, ki so v zvezi z delom teh
teles.

— predlagajo potrebna sredstv.l ki naj bodo v pred-
logu obcinskega proracuna 7agotovljena za delo skupsctine
in sekretariata skup$éine,

- dajejo soglasje k pravilniky o sistemizaciji-del in
nalog sekretariata skupscine,

- opravljajo druge zadeve, dolofene s statutom ob-
¢ine in poslovnikom skupscine.

Pri njihovem delu sodelujejo sekretar skupicine,
predsednik izvrinega “sveta in, glede na obravnavano
gradivo, posamezni predsedniki skupséinskih komisij.

6. Sekretariat skupséine obéine

. - 51. ¢len
Za opravijanje strokovnih, administrativnih, organi-
zacijskotehni¢nih in drugih opravil, v zvezi z delovanjem

skupi¢ine obcine, njenih zborov, delovnih teles, delegatov -

ter za sodelovanje s klubi delegatov, ima skupstina obCine
sekretariat. skupséine.

Sekretariat skups¢ine obcine vodi sekretar skups€ine
‘ob¢ine, ki ga imenuje skups¢ina ob¢ine, na predlog komi-
sije za volitve in imenovanja, za S§tiri leta in je lahko
ponovno imenovan.

Organizacijo in delovno podroqe sekretariata skup-

§¢ine obcine dolo¢i skups¢ina ob¢ine z odlokom.

7. Delovna telesa skupséine in zborov

52. ¢len

Skup§c1na obcine in njeni zbori lahko ustanovijo
komisije, odbore in druga stalna ali ob&asna delovna
telesa.

pom skupscme

Nalogé, nacin dela in sestavo ter ustanovitev delovnih
teles iz prejSnjega. odstavka dolo¢i skupitina obcine s
poslovnikom, lahko se.ustanovijo tudi s posebmm skle-

V. poglavje
IZVRSNI SVET- SKUPSCINE OBCINE

53. ¢len.

Izvrsni svet Skupscme obcine Ljubljana Center (v
nadaljnjem besedilu: izvr$ni svet) _]C koleguskl izvrSilni
organ skupicine obcine. :

Izvrsni svet je v mejah pravic in dolznostl obcine
odgovoren skup3cini ob&ine: . '

1. za stanje v ob¢ini;

2. za izvajanje politike in za- izvrSevanje zakonov ter
odlokov in drugih aktov, stalis¢ in sklepov skupicine
obcine; . .
© 3. za usmerjanje in usklajevanje dela 'upravnih orga-
nov.

lzvréni svet uresnituje svojo odgovornost z izvrieva-
njem pravic in dolZnosti. k1 Jih ima po.ustavi, zakonu in

tem statutu.

54. ¢len )
dlog(' izvrinega sveta pri uresmcev.m]u njegove -.

funkcije in odgovornosti so:

L. Odgovarja za stanje v obcml
'V ta namen:

— izvaja politiko skupicine obgine:

— pripravija osnutke in predloge odlokov ter drugih
splo$nih in razvojnih aktov, kl jih sprejema skupscina
obc¢ine;: ,

— daje ‘mnenje k predloz,,om odlokov ter dru;,lm
splosnim aktom in razvojnim dokumentom, ki jih predla-

. gajo skupscini obdine drugi pooblasteni predlagatelji:

- sklepa dogovore in pogodbe, za katere je poobla-
S¢en in spremlja njihovo izvajanje;

— opozarja organe, organizacije. podjetja.in skupno-
sti v ob¢ini o stanju, pojavih in gibanjih,” pomembnih za
uresni¢evanje njihovega, z ustavo doloccmga poloZaja v
druzbi;

- izvruje proradun obéine; :

- odloca o premozenjsko-pravnih zddevah
glede posumezmh vprasanj drugace doloceno;

— izvriuje ustanoviteljske pravice do javnih podjetij
in zavodov, katerih ‘ustanovitelj je ob¢ina;

— odobrava odpise .druZbenih obveznosti obcanov.

2. Skrbi za izvajanje politike in izvrievanje zakonov
odlokov in drugih splosnih aktov

V ta namen:

- izvaja nadzor nad zakomtostjo deld podjetij in
drugih organizacij; -

- nadzoruje in zagotavlja izvrSevanje odlokov ter
drugih splosnih aktov in razvojnih aktov skupscine;

- izdaja predpise za lzvrsevanje odlokov in drugih
splodnih aktov skupscine;

- sodeluje pri pripravi splosmh aktov mesta, kadar
je za njihov sprejem potrebno soglasje obcine;

- usmerja in povezuje izdelavo nacrtov za delovanje
gospodarskih in druzbenih dejavnosti v neposredni vojni
nevarnosti ali v vo;m

- oblikuje in izvaja akte s podroc;a obrambe in
zascite;

- ImCHUJC delegate ob¢ine v organe upravl;anja jav-
nih podjetij in zavodov, ¢e zakon izrecno ne doloca, da
jih imenuje skupicina obgine;

- imenuje delovna telesa za opravljanje nalog iz
svoje pristojnosti.

¢e ni
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3. Usmerja in usklajuje delo upravnih organov.

V ta namen:

— obravnava periodi¢na in letna porotila o delu
upravnih organov; .

— sprejema ukrepe za ufinkovitejSe delo upravnih

‘organov;

-

— predlaga skupstini obtine ustanovitev, zdruZitev
ali odpravo posameznih upravnih .organov in strokovnih
sluzb; . ‘

— sprejema splo$na nagela za notranjo organizacijo
in sistemizacijo del in nalog ter nomenklaturo del in nalog
v upravnih organih;

— daje soglasje k aktom o organizaciji in delu ter
sistemizaciji del in nalog obcinskih uptavnih organov;

- imenuje visje upravne delavce, na predlog predstoj-
nika;

- daje soglasje k imenovanju delavcev s posebnimi
pooblastili, ki jih imenuje predstojnik;

— odloéa o sporu o pristojnosti med obinskimi
upravnimi organi; )

- doloca delovni &as, njegovo frajanje in razporeditev
v upravnih organih; .

- opravlja druge zadeve, dolofene Z ustavo in zako-
nom in tem statutom.

Izviréni svet o svojem deiu redno porofa skup$cini
obcine. N

55. ¢len

IzvrEni svet v okviru svojih pravic in dolZnosti orga-

nizira in krepi sodelovanje z Izvrinim svetom Skups¢ine
mesta Ljubljane pri opravljanju zadev in nalog skupnega
pomena za mesto in obéine in z izvrnimi sveti skupscin
ljubljanskih obcin. : :

: 56. ¢len

Delegati v skupiCini in njenih zborih in delovnih
telesih imajo pravico zahtevati od izvrinega sveta pojasni-
la, mnenja, stalis¢a ter strokovne in druge ocene o0
vprasanjih, o katerih bo skupstina obcine odlocala.

57. ¢len

Izvrini svet je dolZan-v roku, dolocenem s skupséin-
skim poslovnikom, odgovoriti na vpradanja delegatov o
izvrSevanju svojih pravic in dolZnosti, o sprejetih ukrepih,
za katere je pooblai¢en in o drugih vpraSanjih, ki se
nana$ajo na njegovo delo, na delo upravnih organov in
na uresnievanje njegove odgovornosti do skupscine.

Ce izvr$ni svet ne ukrepa pravocasno in ne predlaga
ustreznih ukrepov za urejanje posameznih vprasanj, za
katere je tako zahtevala skupi¢ina ali njen zbor, se lahko
zacne postopek za ocenitev njegovega dela.

58. ¢len -
Predsednik izvrinega sveta vodi in usklajuje delo v

izvrsnem svetu, skrbi za izvajanje statuta, predstavlja.

izvréni svet, sklicuje seje in jim predseduje, spremlja in
skrbi za izvajanje sklepov izvrinega sveta ter podpisuje
akte, ki jih izdaja izvr$ni svet.

Predsednik izvrénega sveta je odredbodajalec za izvr-

$evanje obcinskega proracuna, za opravljanje te naloge.

pa lahko pooblasti ¢lana izvrinega sveta.

Predsednika izvrnega sveta v njegovi odstotnosti ali
daljii zadrZanosti nadomes¢a v vseh pravicah in dolznostih
podpredsednik izvrinega sveta. Predsednik izvrSnega
sveta lahko pooblasti enega ali ve¢ ¢lanov izvrinega sveta,
da ga nadomes¢ajo v posameznih pravicah in dolZnostih.

59. ¢len

Izvrini svet dela in odlota o vpradanjih iz svoje
pristojnosti na seji. :

Izvr3ni svet veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoa
vetina Clanov izvrinega sveta. :
Izvr3ni svet odloca z vecino glasov vseh ¢lanov.

60. ¢len

Clani izvrSnega sveta se udeleZujejo sej skupicine
obgine in njenih zborov ter so dolzni na zahtevo dati
mnenja k osnutkom predpisov, kakor tudi o drugih vpra-
Sanjih s podrodja dela izvrinega sveta in obCinskih uprav-

nih organov. .
o 61. ¢len

Clani izvrinega sveta so odgovorni za izvajanje smer-
nic in stalis¢ izvrinega sveta o vseh zadevah, ki jim jih
poveri izvrini svet, kakor tudi za delo upravnih organov,
ki“jih_vodijo.

Clani izvrSnega sveta so-za izvajanje politike skup-
i¢ine obcine- ter smernic in stalis¢ izvrinega sveta, ki jim
jih poveri izvrini svet, odgovorni skupscini ob¢ine in
izvrSnemu svetu. :

Clani izvr$nega sveta imajo pravico in dolZnost poro- -
&ati izvrénemu svetu o problematiki na delovnem podro¢-
ju, za katero so odgovorni in dajati pobude in predloge

za urejanje vprasanj iz pristojnosti izvrSnega sveta.

sak ¢lan izvrinega sveta je osebno odgovoren za
svoje delo in v skladu s svojimi pravicami in dolZnostmi
za delo in odlotitve izvrSnega sveta.

62. Clen )
Clan izvrSnega sveta ima pravico predlagati obravna-

“vanje posameznih vprasanj iz pristojnosti izvrSnega sveta,

sodelovati v obravnavi ter odlogati,” dati pobudo za pri-
pravo odlokov, predpisov in.drugih sploSnih aktov, za
katere je pristojen izvrini svet, predlagati izvrSnemu sve-
tu, da dolo¢a nacelna stali$¢a-in smernice za delo upravnih
organov. :

63. ¢len

Ce izvr$ni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti
izvajanje dolocene politike ali izvrSevanja odloka ali dru-
gega sploinega akta skupicine ‘obcine, ki je predlagan za
sprejem, ali da ne more prevzeti odgovornosti za oprav-
lianje svoje funkcije, ¢e ne bo sprejet predlagani odlok
ali drugi splosni akt, katerega sprejem predlaga, lahko
postavi vprasanje zaupnice. ‘ o

Na predlog najmanj desetih delegatov Kateregakoli
zbora skupitine obcine, se uvede postopek zaupnice
izvrsnemu svetu skupscine obcine. ’

. Po obravnavi se pristopi k tajnemu glasovanju o
zaupnici' oziroma nezaupnici.

Ce skupicina obcine izglasuje izvrinemu svetu ne-
zaupnico, je dolZan odstopiti. :

64. Clenm

Izvrini svet izdaja odredbe, pravilnike, navodila.
sklepe in odlocbe. .

Za izvrevanje odlokov in drugih aktov skupiCine
obtine izdaja izvr$ni svet odredbe, pravilnike in navodila.

Z odredbo, pravilnikom in navodilom izvr$ni svet
podrobneje ureja in razélenjuje razmerja, dolotena z
odlokom ali drugim aktom skupiCine ob(ine.

Izvesni svet izdaja odlocbe v upravnem postopku,
kadar je za to pooblaiten z zakonom in drugim predpi-
som.
Kadar ne odlo¢i z drugim aktom, sprejme izvr$ni svet
sklep. )

65. clen

Najmanj deset delegatov lahko zahteva, naj se obrav-
navajo posamezna vprasanja v zvezi z delom izvrinega
sveta. :
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66. ¢len

Izvr3ni svet lahko odstopi kolektivno:

Odstopi lahko tudi predsednik izvrinega sveta ali
vsak njegov ¢lan. T

Odstop predsednika ali ve€ine Clanov izvrinega sveta
ima za posledico odstop celotnega izvrinega sveta.

Izvr$ni svet, predsednik oziroma njegov ¢lan, imajo
_ pravico svoj odstop obrazloZiti. '

L)

67..¢len )

Ce odstopi predsednik izvrinega sveta, ¢e izvrini svet
odstopi kolektivno ali ¢e mu je bila izglasovana nezaupni-
ca, ostane izvr3ni svet v svoji funkciji do izvolitve novega
izvrinega sveta. .

v 68. ¢clen )

Organizacijo in delovno podrogje .strokovne sluzbe
izviSnega sveta dolo¢i ob¢inska skupicina z odlokom.

IzvrSni svet ima poslovnik, s katerim podrobneje
uredi organizacijo in nacin svojega dela. sklicevanje in
potek sej, nacin ustanavljanja odborov, komisij in drugih

delovnih teles, nacin obve$Canja javnosti ter druga vpra- =

- $anja v zvezi_z delom izvr§nega sveta.

VI. poglavje

OBCINSKI UPRAVNI ORGANI IN STROKOVNE
- ‘ SLUZBE .

- .7 69. ¢len

Upravni-organi ob¢ine opravljajo naloge iz obCinske
pristojnosti na upravnem podro&ju, za katero so ustanov-
lieni. : B .

Upravni organi izvajajo politiko, ki so jo dolocile
skups¢ina obcine .in skupicine $irSih druZbenopoliticnih
skupnosti, neposredno izvrSujejo zakone, predpise in
druge splosne akte skups¢ine obcine in izvrSnega sveta
ter organov $irSih druzbenopoliti¢nih skupnosti in zagotav-
ljajo njihovo izvajanje. ) ' R

Upravni organi odgovarjajo za stanje in spremljajo
stanje in razvoj na podrodjih, za katera so ustanovljent,
opozarjajo na pojave, ki jih ugotovijo pri izvajanju zako-

nov in drugih predpisov ter dolo¢ene politike in dajejo

pobude za urejanje. vprasanj s teh podrodij izvrinemu
svetu in skupséini obéine. ,
Upravni organi pripravljajo odloke in druge akte in
. v okviru svoje pristojnosti opravljajo tudi druga strokovna
dela za skups¢ino ob¢ine, posamezni zbor, izvrini svet ter
druge organe in telesa skupS¢ine obtine. .
Upravni organi odlo¢ajo o upravnih stvareh, oprav-
ljajo upravno nadzorstvo in druge upravne zadeve, izda-
jajo izvrilne predpise in druge upravne akte ter opravljajo
druge naloge, ki spadajo v njihovo pristojnost na podlagi
ustave, zakonov, drugih predpisov in splodnih aktov..
Upravni organi so dolzni zagotavljati strokovno po-
mo¢ krajevnim skupnostim. '

Upravni organi opravljajo naloge s podro¢ja cbrambe

in zaS¢ite v skladu z zakoni in predpisi.

70. ¢len

Upravni organi so samostojni pri opravijanju nalog
v okviru. svajih pooblastil in so za svoje delo odgovorni
skup$€ini obc€ine in izvr§nemu svetu. S

Upravni organi se morajo pri svojem delu ravnati
tudi po nacelnih stalis¢ih in smernicah skupi¢ine obgine
in izvrSnega sveta. )

Upravni organi sodelujejo med seboj, z upravnimi
organi drugih druZbenopoliticnih skupnosti in s podjetji,
zavodi in drugimi organizacijami v vprasanjih, za katera

so te organizacije in skupnosti zainteresirane. in zagotav-
ljajo medsebojno obvescanje o delu.

. 71. &len A
Upravni organi s svojim delom zagotavijajo na po-
drogjih, ki spadajo v njihovo pristojnost in na katerih so
neposredno odgovorni za izvrievanje predpisov. hitro in
uéinkovito uresnidevanje pravic in interesov obdanov,

- podjetij. zavodov ter drugih -“organizacij in redno sezna-

njajo skupitino in izvr$ni svet o stanju na posameznih
podrogjih, ju obveitajo o svojih ugotovitvah in dajejo
predloge za uspeSnejSe in utinkovitejie delovanje obcin-
ske uprave. . :

Delo upravnih organov mora biti organizirano tako,
da sta zagotovljena ¢im kraj§i postopek in pravilnost
postopka. Upravni organi so dolzni obravnavati in pro-
uciti delegatske pobude in predloge ter nanje ustrezno
odgovoriti. :

72. ¢len .

Upravni organi, sekretariati in uprave se ustanovijo
z odlokom kot individualno vodeni organi.

Za opravljanje strokovnih. organizacijskih. -admini-
strativnih in tehni¢nih nalog ter opravil skupnega pomena,
za nemoteno delovanje skupicine. izvrinega sveta in
upravnih organov. se ustanovijo samostojne strokovne
sluzbe.

. 73. ¢len

Z odlokom skups¢ine obgine se doloijo organizacija
in delovno podro¢je upravnih organov in strokovnih sluzb
in druga vprasanja v zvezi z njihovim delovanjem.

74. &len

Upravne organe in strokovne sluzbe vodijo funkcio-
narji. ¢

Funkcionarje, ki vodijo ob¢inske upravne organe,
imenuje skupscina obcine, na prediog predsednika izvr-
Snega sveta. Sekretarji in direktorji se imenujejo izmed
podpredsednikov in ¢lanov izvrinega sveta.

Nacin imenovanja funkcionarjev, ki vodijo upravne
organizacije in strokovne sluzbe dolo¢a v skladu z zako-
nom akt o njihovi ustanovitvi.

75..¢len

Funkcionar, ki vodi upravni organ, organizira'in vodi
delo upravnega organa in skrbi za uspe$no izvrievanje
upravnih nalog ter za pravilnost in zakonitost dela uprav-
‘nega organa. -

VIL. poglavje

JAVNOST DELA SKUPSCINE OBCINE IN NJENIH
ORGANOV

76. ¢len

Seje zborov, delovnih .teles skupicine obéfine, izvr-
Snega sveta in drugih organov obgine so javne.

Nacin zagotavljanja javnosti dela skupi¢ine obc¢ine, .
izvrinega sveta in drugih organov skupiine ob&ine urejata
poslovnik za delo skup3tine obfine in poslovnik izvrinega
sveta.

Nacelo javnosti se lahko omeji le. e je to nujno

- zaradi interesov varnosti in obrambe drzave ter v drugih

primerih, ki jih dolola zakon.
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VHI. poglavje

RAZMERJA IZVRSNEGA SVETA IN OBCINSKIH'
UPRAVNIH ORGANOV
1. Razmerja izvrinega sveta in upravr;ih organov do
skupscine obdine

77. ¢len

Razmerja izvrSnega sveta in obéinskih upravhih orga-
nov do skupsc¢ine obcine temeljijo na odgovornosti izvr-
Snega sveta in ob¢inskih upravnih organov za stanje v
ob¢ini oziroma na podro¢jih, za katera so ustanovljena,
kot tudi za opravljanje njihovih drugih funkcij.

78. ¢len

Izvr3ni svet je dolZzan po preteku dveh let od izvolitve
podati skupscini ob¢ine poro¢ilo o stanju na vseh podroé-
jih druzbenega Zivljenja, o izvajanju dolocene politike in
izvrSevanju zakonov ter drugih predpisov in. splo$nih
aktov o svojem delu ter delu obéinskih upravnih organov.

IzvrSni svet-in obcinski upravni organi so dolini
tekofe porocati skupi€ini obcine o izvajanju dolotene
politike, o izvrSevanju zakonov ter drugih predpisov in
splosnih aktov,; ki jih je sprejela skups$¢ina obdine, o
stanju in razvoju na vsch ali na posameznih podrogjih
druzbenega Zivljenja in o drugih vpra$anjih iz svoje pristoj-
nosti, kot tudi o svojem delu, in ji predlagati ustrezne
- ukrepe. _

79. &len’ o
Izvr$ni svet ima pravico, kadar to zahteva skupscina

~obtine pa dolznost, da se izrete o vsakem ‘predlogu
oziroma vprasanju, ki ga ni sam predloZil skups¢ini in ki

se nanaSa na vprafanja iz njegove pristojnosti, na delo -

obcinskih upravnih organov in na druga vprasanja, ki
imajo pomen za njegovo delo. -

- 2. Razmerja jzvrSnega sveta do upravnih organov - in
upravnih organov do izvrSnega sveta

80. ¢len

V skladu s svojo odgovornestjo za delo upravnih
organov mora imeti izvr$ni svet vpogled, kako upravai
organi izvajajo oziroma zagotavljajo izvajanje politike in
‘izvrSevanje zakonov, drugih predpisov in splosnih aktov
ter druzbenega plana obcine in SirSih druZbenopoliti¢nih
skupnosti. .

.Upravni organi poro¢ajo izvrinemu svetu o stanju in
o problemih na ustreznem podrogju in o svojem delu, na
zahtevo izvrSnega sveta pa so mu dolZni dajati tudi

- podatke, porogila in pojasnila s svojega delovnega podrog-
ja.

81. ¢len

Izvrini svet usklajuje in usmerja delo ob¢inskih
upravnih organov. Pri tem obravnava vpra$anja, ki se
ticejo delovnih podrodij upravnih organov, sprejema na-
¢elna staliSCa do takih vprasanj in dolo¢a splosne smernice
za delo ustreznih upravnih organov. .

Izvr3mi svet doloa sploSne smernice in sprejema
staliS¢a do temeljnih in drugih pomembnejsih vprasanj v
zvezi z izvajanjem politike, zakonov, drugih predpisov in
splosnih aktov, kakor tudi do vprasanj v zvezi s pripravo
odlokov in drugih splo3nih aktov oziroma ukrepov na
posameznem delovnem podrodju. :

82. ¢len

Izvr3ni svet lahko v izvrSevanju svoje funkcije do
upravnih organov mimo upravnega postopka razveljavi

akt obCinskega upravnega organa, ¢e je v nasprotju z
zakonom, drugim predpisom in splosnim aktom.

83. ¢len

Ce obginski' upravni organ meni, da nacelno stalisce
ali smernica izvr§nega sveta ni v skladu z zakonom ali
drugim predpisom ali s splo§nim aktom skupitine obéine
ali s predpisom ali splosnim aktom izvrinega sveta, opo-
zori na to izvrdni svet in zahteva, da ponovno preizkusi
svoje nacelno stali§¢e ali smernico. Enako ravna obé¢inski
upravni organ judi ¢e meni, da ne more zagotoviti izvaja-
nja natelnega stali$¢a ali smernice oziroma izvajanja splo--
$nega akta, ki ga skupscini obéine predlaga izvr$ni svet.

e izvr$ni svet, kljub zahtevi ob¢inskega upravnega
organa, vztraja pri svojem nadelnem staliu oziroma
smernici, ali ¢e obginski- upravni organ soglasa s predio-
gom predpisa ali sploSnega akta, ki ga je doloéil izvr$ni
svet in se nanaSa na vpradanja z delovnega podroja
‘obcCinskega upravnega organa, lahko funkcionar, ki vodi .
obginski upravni organ, predlozi odstop in ga obrazloZi.

e je v primeru iz prej§njega odstavka predlbzil
»odstop funkcionar, ki ga voli oziroma razreSuje skups¢ina
-obcine, je izvrdni svet dolZan o svojem staliicu, glede
predloZenega odstopa in o razlogih zanj, obvestiti skup-
$¢ino obdine. :

3. Medsebojna razmerja obcinskih upravnih organov

: 84. ¢len
" Obeinski upravni ergani, v okviru svojega delovnega -
- podrogja in svojih pooblastil, med seboj sodelujejo v’
vprasanjih skupnega pomena, usklajujejo programe dela,
izmenjujejo mnenja in izkudnje ter podatke in obvestila,
sklicujejo skupne s8stanke in posvetovanja, se dogovarjajo
o skupnih akcijah-in organizirajo druge oblike medseboj-
nega sodelovanja. ‘ . .
. Obcinski upravni organi ustanavljajo skupna delovna
telesa v zadevah, ki terjajo po svoji naravi sodelovanje
teh organov. . . ; .
" Dolotbe prej$njih odstavkov se smiselno uporabljajo
tudi v razmerjih ob¢inskih upravnih organov do mestnih
upravnih organov. . . :

_ " IX. poglavje )
AKTI SKUPSCINE OBCINE IN NJENIH ORGANOV

85. ¢len -

Odloke in druge akte sprejema skupiéina obéine v
dvofaznem, izjemoma v enofaznem postopku.

Skupitina obéine sprejema v dvofaznem postopku:

— odloke in druge akte, ki neposredno posegajo v
pravice in dolznosti delovnih ljudi in obanov oziroma
podjetij, zavodov in drugih organizacij, ali ¢e jim nalaga
nove materialne obveznosti; .

— razvojne akte obéine;

— druge akte, za katere. tako dolo¢a ta statut.

86. ¢len _
Pobudo za sprejem odloka ali drugega akta lahko
predlaga vsak delegat, vsak zbor, izvrini svet, ob&inski
upravni organi s svojega delovnega podroéja, delovna
telesa obcCinske skupitine oziroma zbora in funkcionarii, -
ki vodijo upravne organe s svojega delovnega podrodja.

87. ¢len -
Pri sprejemanju aktov v dvofaznem postopku obsega

prva faza obravnavo in sprejemanje osnutka akta, druga
faza pa’obravnavo in sprejemanje predloga akta.
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“Pri sprejemanju aktov- v enofaznem postopku se

obravnava le predlog akta.

88. ¢len

~QOdlok ali drﬁgl akt je sprejet, ¢e so ga pristojni zbori’

spre]eh v enakem besedllu

89. ¢len

Ce se zbori po dveh zaporednih obravnavah ne
sporazumejo o besedilu predloga odloka ali drugega akta,
ali ce predlog odloka ali drugega akta ®i bil sprejet v
enem ali v vec¢ zborih, dolo¢ijo skupno komlsuo v katero
izvoli vsak zbor enako §tevilo ¢lanov.

Skupna komisija pripravi predlog za uskladitev pred- ‘

loga odloka ali drugega akta.

Ce se skupna komisija ne sporazume; ali ce zbori ne
sprejmejo njenega sporazumnega predloga, se predlog
umakne z dnevnega reda:

. 90. ¢len
Ce izvr$ni svet ugotovi, da je ureditev vprasanja 0

" katerem ni bilo dosezeno soglasje, nujna zato, ker bi

zdradi nereSenega vpraSanja lahko nastala za obé¢ino ob-
Cutna $koda, ali bi bilo ogroZzeno nemoteno opravljanje
dejavnosti ali zadev, ki so posebnega druzbenega pomena,
, lahko predlaga skups$¢ini ob¢ine, naj sprejme odlok o
zacasnih ukrepih, s katerim naj se zacasno uredi to
vprasanje. e

Odlok o zacasnih ukrepih’ je sprejet.
. glasovala vecina delegatov v zborih. :

Odlok o zacasnih ukrepih_ ostane v vel;avn do spre-
jema dokonénega akta, vendar na)dal} eno leto od dneva,
ko je bil spreJet

ée je zanj

Ce proracun do dneva, ko bi moral zafeti veljati, ne -

more biti sprejet se flmncnanje javne porabe v skladu
z zakonom zacasno izvaja po merilih proracuna iz prejs-
njega.leta. -

91. ¢len _ o
Skupic¢ina obcine ima svoj poslovnik, s katerim ureja
svoje delo, postopek za sprejemanje odlokov in drugih
.aktov ter nac¢in usklajevanja stali§¢ in druge zadeve,
pomembne za delo skupscine obcine, njenih zborov in
delovnih teles.

92. ¢len

Odlok ali drugn akt se objavi' v Uradnem listu Repu-
blike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi, ¢e ni
v samem odloku ali drugem aktu drugace doloc¢eno. Samo
iz posebno utemeljenih razlogov lahko zacne odlok ali

drugi akt veljati prej kot osmi dan po objaw all na dan,.

ko je bil objavljen.

Razvo;m plan in proracun ter akti, ki so lzdanl za
njuno izvrsevanje, se uporabljajo za Cas, za katerega velja
druzbem plan oziroma proracun

X. poglavje _
VARSTVO USTAVNOSTI IN ZAKONITOSTI '

93. Clen.

Varstvo ustavnosti in zakonitosti v ob¢ini zagotavlja-
jo: .
— skupscina obcine in njej odgovorni organi;
— temeljno sodisce;
— sodi$Ce zdruzenega dela;
- temeljno javno toZilstvo;
— druzbeni pravobranilec samoupravijanja;

-

- javno pravobranilstvo;

- postaja milice;

~ sodnik za prekrike.

Pravica delovnih ljudi in obcanov je, da dajejo po-
bude za varstvo ustavnosti in zakonitosti.

XI. poglavje

MEDOBCINSKO
IN MEDNARODNO SODELOVANIJE

94. ¢len

Ob¢ina Ljubljana Center, skupaj z obCinami Ljub-
ljana Bezigrad, Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana Sidka in
Ljubljana Vi¢-Rudnik, v mestu Ljubljani zagotavlja plani- .
ranje druzbenoekonomskega razvoja, prostorsko in urba-
nistiéno urejanje in zadovoljevanje komunalnih potreb.

Ob¢ina Iahko sodeluje tudi z drugimi obc¢inami v =~
drzavi.

95. ¢len
V skladu z dogovorom z Republiko Slovemjo in
Skupi¢ino mesta Ljubljane obéina lahko sodeluje na dru- -
zbenopolititnem, -gospodarskem, kulturnem in drugih po--
drogjih druzbenega Zivljenja z drugimi ob&inami v tujini.

XIL. poglavjé
OBCINSKA PRIZNANJA

96. ¢len

Nagrade in priznanja obcine pOdClJUJC skupscma ob-
¢ine' v skladu z odlokom.

/

X1I1. poglavje
SPREMEMBE STATUTA OBCINE

97. ¢len
Pobudo za zaCetek postopka za spremembo statuta
obtine lahko da vsak delegat skupscine obgine in izvr$ni
svet.

98. &len

o pobudi, da se zaine postopek za spremembo
statuta, razpravlja izvi$ni svet in jo s svojim stalis¢em
predloZi skups€ini obcCine.

O uvedbi postopka za. spremembo statuta odloca-
skup$¢ina obcine.

99, clen

‘Na podlagi sklepa o uvedbi postopka za spremembo
statuta pripravi posebna komisija skupi¢ine ob¢ine osnu- -
tek sprememb in ga predloZi skupscini obcine. Osnutek
sprememb statuta da skupscina obéine v javno razpravo.

Po konéani javni razpravi poda posebna komisija
skups¢ina obcine predlog sprememb statuta.

Sprememba statuta je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve-
¢ina vseh delegatov vsakega zbora skupscina obcine.

100. ¢len

Odloke in druge splosne akte, po dolocbah tega
statuta, izdajo oziroma uskladijo skupicina obtine in
njeni organi, najpozneje v Sestih mesecih po spre;emu teh
sprememb in dopolnltev statuta.
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°  XIV. poglavje
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

101. é&len

Z dnem uveljavitve sprememb in dopolnitev statuta
obgine Ljubljana Center preneha veljati odlok o volitvah
predsednika in podpredsednika SkupiCine obctine Ljub-
ljana Center, predsednikov in namestnikov predsednikov
zborov ter predsednika in ¢lanov Izvrinega sveta Skup-
§¢ine ob¢ine Ljubljana Center, objavljen v Uradnem listu
Republike Slovenije, §t. 15/90.

102. ¢len

Spremémbe in dopolnitve statuta obCine Ljubljana
Center zaénejo veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije. .

1767.

Na podlagi 50. ¢lena sprememb in dopolnitev statuta
ob¢ine Ljubljana Center (Ur. 1. RS, 8t. 13/92) je Skups€ina
ob¢ine Ljubljana Center na 16. seji zbora zdruzenega
dela, na 16. seji zbora krajevnih skupnosti in na 10. seji
druzbenopolititnega zbora, dne 17. junija 1992 sprejela

POSLOVNIK
Skup$éine ob&ine Ljubljana Center

1. ¢len

Skupicina obcine Ljubljana Center (v nadaljnjem
besedilu: skupitina) s tem poslovnikom doloca: -
"~ — konstituiranje skupscine, '

— izvolitev in razreSitev predsednika in podpredsed-
nika skupi¢ine ter predsednikov in namestnikov predsed-
nikov zborov,

— izvolitev izvrinega sveta in imenovanje predstojni-
kov,

1

odpoklic in odstop izvrSnega sveta,

nacin dela skupsCine, .

vrste aktov in nadin njihovega sprejemanja in
pravice in pogoje dela delegatov.

l

I. SPLOSNE DOLOCBE

2. ¢len
Skupstina ima svoj pecat. V- sredini ima grb Repu-
blike Slovenije, nad grbom napis “Republika Slovenija*,
pod njim pa “Skupitina obcine Ljubljana Center™.

11. KONSTITUIRANJE SKUPSCINE
1. Sklic in potek prvih sej zborov

3. élen
Najkasneje v 30 dneh, potem ko ob¢inska volilna
komisija ugotovi izid volitev, sklice prvo sejo zbora dote-
danji_predsednik zbora. :
e dotedanji predsednik zbora ne sklice prve seje v
* tem roku, je to dolZan storiti dotedanji predsednik skup-
3&ine obline v 15 dneh. )
Delegatom se poslje vabilo za udelezbo na prvi seji

zbora najkasneje sedem dni pred sejo. Poleg vabila prej- .

mejo delegati statut obtine, poslovnik skup€ine ob¢ine in
druge akte, ki so pomembni za konstituiranje skupscine.

4. ¢len

Sklicatelj vodi prvo sejo do izvolitve delovnega pred-
sedstva. '

Delovno predsedstvo ima predsednikKa in dva ¢lana.

Na predlog predsedujotega zbor izvoli zapisnikarja,
ki je praviloma dotedanji sekretar zbora in dva overitelja
zapisnika.

5. ¢len

Pred sprejemom dnevnega reda predsednik predlaga
izvolitev stalne mandatno imunitetne komisije zbora.
Mandatno imunitetna komisija ima predsednika in dva
¢lana.

Komisija po izvolitvi pregleda porocilo o izidu voli- -
tev, ki ga je predlozila obcinska volilna komisija in
potrdila delegatov o izvolitvi, ki jih je izvoljenim delega-
tom izdala obéinska volilna komisija.

Komisija predlozi zboru porocilo o pregledu potrdil
delegatov o izvolitvi in porodilo o udelezbi delegatov na
seji ter ugotovi sklepcnost.

6. Clen

Po sprejetem porocilu o udelezbi delegatov na seji
zbor glasuje o predlaganem dnevnem redu.

2. Volitve predsednika in namestnika predsednika zbora

7. ¢len
Predsedujodi mora seznaniti delegate z volilnim po-

‘stopkom, predvsem pa z dolocili statuta in poslovnika o
‘volitvah. Volilni postopek poteka v skladu s predpisi o
volitvah. 3 '

8. ¢len

Kandidate za predsednika in namestnika predsednika
zbora predlaga najmanj pet delegatov zbora (predlagate-
lji). ' '

J Posamezni delegat lahko podpre samo en predlog
kandidata za predsednika in samo en predlog kandidata
za namestnika predsednika zbora. _

" Predlog kandidature mora vsebovati ime in priimek
kandidata, funkcijo, za katero je predlagan, imena in
priimke predlagateljev z njihovimi podpisi ter pisno sogla-
sie kandidata, da je pripravljen sprejeti kandidaturo.

Predlog predlozijo predlagatelji ob¢inski volilni komi-
siji ali delovnemu predsedstvu na seji zbora.

Delovno predsedstvo ugotovi, ali so predlogi kandi-
datur za predsednika in namestnika predsednika zbora v
skladu z volilnim postopkom in omogoci predlagateljem
oziroma kandidatom predstavitev kandidature.

Po ugotovitvi Stevila kandidatov za obe funkciji pred-
lozi predsedujoti delovnega predsedstva vse predloge
kandidatov v izvolitev delegatom.

9. clen :

_ Zaizvedbo volitev zbor izvoli 3-¢lansko volilno komi-
sijo. .
Volitve so tajne.
Volitve potekajo tako, da predsednik volilne komisije
poimensko kli¢e delegate, ki prejmejo glasovnici za voli-
tve predsednika in namestnika predsednika zbora.

Na glasovnici so napisana imena vseh kandidatov po
abecednem vrstnem redu.

-10. ¢len

"Po opravljenih volitvah predsednik volilne kbmisije
ugotovi in sporoci izid volitev.
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Za predsednika oziroma namestnika predsednika
zbora je izvoljen tisti kandidat, ki je dobil vegino glasov
navzocih delegatov zbora. ' )

e v prvem krogu glasovanja nobeden izmed kandi-~

datov ni bil izvoljen, s¢ glasovanje ponovi za tista kandi-
data, ki sta v prvem krogu glasovanja prejela najvedje
Stevilo glasov ali za tiste, ki so dobili enako $tevilo glasov.

. Ce tudi v drugem krogu glasovanja nobeden izmed
predlaganih kandidatov za predsednika ali namestnika
" predsednika zbora ni dobil ve¢ine glasov navzocih delega-
tov na seji, se postopek. predlaganja istih kandidatov
ponovi samo $e na naslednji seji zbora, ki mora biti
sklicana najkasneje v sedmih dneh. :

.  11. ¢len » .
Ce predsednik in namestnik predsednika zbora nista’
izvoljena, sklice naslednjo sejo predsedujoci na prvi seji.
- Za njen potek smiselno veljajo dolocila tega poslovnika.

12. ¢len
Predsedujo¢i po volitvah razglasi izvolitev predsed-
nika in namestnika predsednika zbora in prebere slovesno
izjavo iz 59. ¢lena sprememb in dopolnitev statuta ob&ine
Ljubljana Center, ki jo oba izvoljena funkcionarja podpi-
Seta pred delegati. -

3. Sklic in potek prve skupne seje zborov skupicine

-13. ¢len

“Prvo 'sk(Jpn‘o.sejo zborov skli¢e dotedanji predsédnik .

skupscine.
’ o 14. &len o _

Sklicatelj vodi prvo skupno sejo do izvolitve delov-
nega predsedstva. : o :

Delovno predsedstvo ima predsednika in dva ¢lana.
izvoljene izmed delegatov vsakega zbora.

Ce je ¢lan delovnega predsedstva kandidiran za pred-

sednika ali podpredsednika skupi¢ine, zbori izvolijo dru- -

gega ¢lana v delovno predsedstvo. )
Na predlog predsedujodega zbori izvolijo zapisnikar-

ja, ki je praviloma dotedanji sckretar skupicine in dva

overitelja zapisnika. . .

15. &en
Pred sprejemom dnevnega reda predsedujoci ugotovi

sklep&nost zborov. .
' 16. ¢len

Po sprejetem porocilu o udelezbi delegatov na seji, -

delegati glasujejo o predlaganem dnevnem redu.

4. Volitve predsednika in podpredsednika skupsine

17. ¢len

-Predsedujo¢i mora seznaniti delegate z volilnim po-
stopkom, predvsem pa z.dolo¢ili statuta in poslovnika o
volitvah.

Volilni postopek poteka v skladu s predpisi o voli- .
tvah. _ )
18. ¢len

Kandidate za predsednika in podpredsednika.skup-
S¢ine predlaga najmanj deset delegatov enega ali ved
zborov (predlagatelji). : :

Posamezni delegat lahko podpre samo en predlog

kandidata za predsednika in en predlog kandidata za
podpredsednika skupi¢ine.

URADNI-LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

-

Predlog kandidature mora vsebovafi ime in priimek
kandidata, funkcijo, za katero je predlagan, imena in
priimke predlagateljev z njihovinii podpisi ter pisno sogla-
sje kandidata, da je pripravljen sprejeti kandidaturo.

Predlog prediozijo predlagatelji ob&inski volilni komi-
siji ali delovnemu predsedstvu na skupni seji. .

Delovno predsedstvo ugotovi, ali so prediogi kandi-
datur za predsednika in podpredsednika skupscine v
skladu z volilnim postopkom in omogo¢i predlagateljem

~ oziroma kandidatom’ predstavitev kandidature.

* Po ugotovitvi Stevila kandidatov za obe funkciji pred-
loZi predsedujoti vse predloge kandidatov v izvolitev
delegatom. '

19. ¢len
Za izvedbo volitev-delegati zborov izvolijo 3-¢lansko
volilno komisijo. ’ . v
~ -Volitve so tajne. - » :
Volitve potekajo tako, da predsednik voliln¢ komisije
poimensko klice delegate, da prevzamejo glasovnici za

. volitve -predsednika in podpredsednika skups¢ine.

Na glasovnici so napisana imena vseh kandidatov za
predsednika sklipstine in podpredsednika skups¢ine po
abecednem ‘vrstnem redu. :

. ~ 20. ¢len )

Po opravljenih volitvah predsednik volilne komisije
ugotovi in sporoéi izid volitev. . . . ‘

Za predsednika. oziroma podpredsednika skupscine’
je izvoljen tisti kandidat, ki je dobil vedino-glasov navzodih
delegatov. =~ _ o

Ce v prvem krogu glasovanja nobeden izmed kandi-
datov ni bil izvoljen, se glasovanje ponovi za tista kandi-
data, ki sta v prvem krogu glasovanja dobila najvegje
$tevilo glasov ali za tiste, ki so dobili enako 3tevilo glasov. -

Ce tudi v drugem krogu glasovanja nobeden izmed
predlaganih kandidatov-za predsednika ali podpredsed-
nika skupi¢ine ni dobil vecine glasov navzodih delegatov,
se postopek predlaganja istih kandidatov ponovi samo 3¢
na nastednji skupni seji, ki mora biti sklicana najkasneje
v sedmih dneh.

21. ¢len
Ce predsednik in podpredsednik skupicine nista izvo-
liena, skli¢e. naslednjo skupno sejo zborov predsedujoéi
na prvi skupni seji. Za njen potek smiselno veljajo dolocila
tega posfovnika. .

22. ¢len
PredsedujoCi po volitvah razglasi izvolitev predsed-
nika in podpredsednika skup$¢ine in prebere slovesno

_izjavo iz 59. ¢lena sprememb in dopolnitev statuta obcine

Ljubljana Center, ki jo oba izvoljena funkcionarja podpi-
Seta pred delegati.

N

S. Imenovanje in razresitev sekretarja skupscine
: in sekretarjév zborov

23. ¢len
Zbori skupsCine na skupni seji, na predlog komisije
za volitve in imenovanja, imenujejo sekretarja skups€ine. -
Pred oblikovanjem predloga komisija za volitve in
imenovanja pridobi mnenje predsednika skupi&ine.
Glasovanje o imenovanju sekretarja skupicine- je
javmo... -~ .~ - - ’
_Sekretar skupicine je imenovan, ¢e je zanj glasovala
veCina navzodih delegatov. ’
. Sekretar skupicine je za svoje delo odgovoren skup-
§¢ini. : Lo .
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24. ¢len

Vsak zbor na svoji seji, na predlog komisije za volitve
in imenovanja, imenuje sekretarja zbora.

Pred obiikovanjem predloga komisija za volitve in
imenovanja pridobi mnenje predsednika zbora.

Glasovanje o 1menovanju sekremrja zbora je javno.

Sekretar zbora je imenovan, Ce je zanj glasovala
vecina’ navzotih delegatov zbora.

Sekretar zbora Je za svoje delo odgovoren zboru.’

25. ¢len _

Postopek razresitve sekretarja*skupiCine in sekretar-
jev zborov je enak postopku njihovega imenovanja, na
predlog komisije za volitve in imenovanja, po predhod-
nem mnenju predsednika skupi¢ine oziroma predsednika
zbora. -

6. Izvolitev komisije za volitve in imenovanja

.26. ¢len

" Zbori na prvi skupni seji izvolijo komisijo za \«OlltVC
in imenovanja.

Komisija ima 9 ¢lanov.

Predlog sestave komisije predlaga dotedanji predsed-
nik skupitine, po uskladitvi prediogov kandidatov na
posvetu politiCrih strank in neodvisnih delegatov. -

7. Delovna telesa

27. len
Skupscma ob¢ine in njeni zbori lahko ustanovijo
komisije, odbore in stalna ter ob&agna delovna telesa za
preucevanje predlooov odlokov in drugih splosnih aktov

ter drugih vpraanj iz svojega delovneg“x podro¢ja in za

spremljanje nthoveSa izvrievanja.

Komisije in druga delovna telesa skupscine in zborov

se ustanovijo s sklepom skupscine in zborov, s katerimi
se doloéijo tudi pristojnosti in sestava delovnih teles.

‘ Komisije in druga delovna telesa skups¢ine in zborov

imajo predsednika in namestnika predsednika ter Clane.

ki jih izmed delegatov in strokovnjakov, na predlog

komisije za volitve in imenovanja. 1menu;e skupicina na

skupni seji.

Komisije in druga delovna telesa pri SVO_]Cm delu
smiselno uporabljajo dolo¢be tega poslovnika. lahko pa
tudi sprejmejo poslovnik o delu komisije. s katerim dolo-
¢ijo pravila sprejemanja odloc:tev na Komisiji in ravnanj
na seji. .

II. IZVOLITEV IZVRSNEGA SVETA
‘IN IMENOVANIJE PREDSTOJNIKOV

1. Volitve predsednika, podpredsednika in clanov
izvrSnega sveta

28. ¢len
Postopek za kandidiranje in izvolitev predsednika
izvrSnega sveta je smiselno enak postopku Za volitve
predsednika in podpredsednika skupicine.

29. ¢len

Kandidate za predsednika izvrinega sveta lahko pred-
laga najmanj deset delegatov enega ali ved zborov (pred-
lagatelji).

Posamezni delegat- lahko podpre samo en predlog
kandidata za predsednika izvr$nega sveta.

. URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIE

Predlog kandidature mora biti predloZen pisno ob¢in-
ski volilni komisiji ali delovnemu predsedstvu na skupni
seji in mora vsebovati ime in priimek kandidata. rojstne
podatke kandidata, njegovo pisno soglasje. imena in
priimke predlagateljev z njihovimi podpisi.

Delovno predsedstvo ugotovi, ali so predlogi kandi-
datur v skladu z volilnim postopkom in omogoci predia-
gateljem oziroma kandidatom predstavitev kandidature.

30. ¢len

Za kandidata za predsednika izvrinega sveta je izvo-
ljen tsti kandidat, ki je dobil vecino glasov navzocih
delegatov na skupni seji.

Ce v prvem krogu glasovanja nobeden izmed kandi-
datov ni bil izvoljen. se glasovanje ponovi za tista kandi-
data, ki sta v prvem krogu glasovanja dobila najvecje
stewlo glasov ali za fiste, ki so dobili enako Stevilo glasov.

Ce tudi v drugem krogu glasovanja nobeden izmed
predlagamh kandidatov za predsednika izvrinega sveta ni
dobil vecine glasov navzoéih delegatov, se postopek pred-
laganja istih kandidatov ponovi samo 3¢ na naslednji
skupni Sejl ki mora biti sklicana najkasneje v-sedmih
dneh. ’

31. ¢len :

Listo s kandidati za podpredsednika in za c¢lane
izvr$nega sveta predlozi kandidat za predsednika izvr-
$nega sveta na isti ali naslednji skupni seji.

O listi kandidatov za Clane izviSnega sveta. z njego-

- vim predsednikom in podpredsednikom. se glasuje tajno

kot o celoti. .

Predsednik. podpredsednik in ¢lani izvr§néga sveta
so izvoljeni. ¢e je za predloZeno listo glasovala veéina
navzocih delegatov na skupni seji.

32. ¢len o
Ce predsednik. podpredsednik in c¢lani izvr$nega
sveta niso bili izvoljeni, se ponovi postopek predlaganja
kandidata za predsednika izvr$nega syeta.

33. ¢len
Predsedujo¢i po volitvah razglasi izvolitev predsedni-
ka. podpredsednika in ¢lanov izvrinega sveta ter prebere
slovesno izjavo iz 59. Clena sprememb in dopolnitev
statuta obCine Ljubljana Center, ki jo vsi izvoljeni podpi-
ejo pred delegati.

2. Imenovanje predstojnikov ob¢inskih upravnih organov
in njihovih namestnikov

34. ¢len
Predsednik izvr$nega sveta lahko na prvi ali eni od

- naslednjih skupnih sej predlaga imenovanje predstojnikov

obcinskih upravnih organov in njihovih namestnikov.

- Glasovanje je javno.

Predstojnik obeinskega upravnega organa oziroma
njegov namestnik je imenovan, ¢e je zanj gldsovala velina
navzocih delegatov,

IV. RAZRESITEV PREDSEDNIKA
IN PODPREDSEDNIKA SKUPSCINE OZIROMA
PREDSEDNIKOV IN NAMESTNIKOV
PREDSEDNIKOV ZBOROV

35. ¢len -

Postopek razresitve predsednika in podpredsednika
skupséine je enak postopku izvolitve. Predlog za razresi-
tev mora biti pisen in obrazloZen ter posredovan predsed-
niku skupicine obcine.
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Predsednik skup3¢ine v petih ali najkasneje v-petnaj-
stih dneh od prejema predloga o razresitvi, skli¢e skupno
sejo, na kateri delegatl po obravnavi tajno glasujejo o

“predlogu razreitve.
_ Ce je bila v &asu vlozitve predloga o razresitvi Ze

sklicana skupna seja,-se- predlog o razreSitvi uvrsti na -’

dnevni red takoj za potrditvijo zapisnika.

Ce je predsedniku skupicine izglasovana razreditev,
do izvolitve novega predsednika skupscine, vodi skup3cino
obcine podpredsedmk skupscine.

* Ce je razresen tudi podpredsednik skupscine, vod1
skupscino obcine po medsebojnem dogovoru eden od
predsednikov zborov.

36. clen v ‘
Za razresitev predsednika in namestnika predsednika
zbora se smiselno uporabljajo dolocbe postopka izvolitve.
Predlog za razreSitev mora biti pisrio obrazlozen in
posredovan predsedniku posameznega zbora.
Za obravnavo -predloga za razresitev ‘se smiselno

"uporabljata dolocili drugega in treqega odstavka 35. ¢le-
na.

Cé je predsednik zbora razreden, VOdl zbor-namestnik

predsednika zbora. Ce je razreSen tudi namestnik pred-
sednika zbora, vodi zbor eden izmed delegatov zbora. ki
ga izvoli. zbor. :
o 37. ¢len . ) B
Predsednik, podpredsednik skupi¢ine, predsednik in
namestnik: predsednika zbora lahko odstopi..

Funkcionarju preneha mandat z dnem, ko skupsand :

oziroma zbor ugotovi, da so nastopili razlogn za preneha-
nje mandata po zakonu.

V. NEZAUPNICA. ;
IN ODSTOP IZVRSNEGA SVETA

© 38. ¢len )

Vsak zbor skupstine lahko na-prediog najmanj petih
delegatov v zboru postavi vprasanje nezaupnice izviSnemu
svetu. Predlog mora biti pisen in obrazloZen in posredo-

van predsedniku skupséine.

-Najmanj deset delegatov kateregal\oll zbon lahko
postavi vpraSanje. nezaupnice izvr§nemu svetu tako, da
posreduje pisno pobudo predsedniku skupicine obcine.
Tudi tak predlog mora biti pisen in obrazloZen. VpraSanje
nezaupnice izvriinemu svetu obravnavajo zbori kot prvo
tocko- dnevnega reda na prvi naslednji skupni seji.

39. ¢len

Predsednik sf(upﬁéine v-petih ali najkasneje v petnaj-
stih dneh -od sprejema pisnega predloga o vprasanju -

nezaupnice izvrSnemu svetu, sklice skupno sejo, na kateri
delegati .po obravnavi stalis¢a oziroma pisnega porotila
izvr$nega sveta v zvezi s spornim vprasanjem tajno glasu-
jejo o nezaupmcn izvrSnemu.svetu.

40. ¢len

Najmanj deset delegatov kateregakoli zbora lahko
vioZi v svojem zboru interpelacijo, da se obravnavajo
posamezna vpra§anja v zvezi z delom izvrsnega sveta.
Interpelacija v pisni obliki z- obrazlozitvijo in podpisi
predlagateljev se posreduje predsedniku zbora, ki jo takoj
poslje predsedniku izvr$nega sveta, delegatom v zboru in
predsedniku skup3cine. e~

41. ¢len

1zvr$ni svet mora posredovati predsedmku pristoj-
nega zbora pisno porocilo s svojimi stalis¢i in mnenji v
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- drugega sploSnega akta skupicine.

INTERPELACHA, ZAUPNICA-

petnajstih dneh po prejemu obvestila, da bo zbor obrav-
naval interpelacijo, ki se uvrsti kot posebna tocka v
dnevni red prve prihodnje seje zbora. .

Ce izvr$ni svet v predpisanem roku ne predlozi
svojega porotila, se po preteku tega roka interpelacija
uvrsti na dnevni red prve pnhodnje seje. zbora brez
porotila izvrinega sveta.

42. flen

Predlagatelp interpelacije imajo na sep zbora pravico,
da jo obrazloznjo

Predstavnik i |zvrsnegd sveta lahko na seji zbora obra-
zlozi porotilo i izvrSnega sveta oziroma lahko na seji zbora
poda porocilo v zvezi z interpelacijo.

43. ¢len

Razpravo o interpelaciji zbor kon¢a s sklepom o
stalis¢ih glede obravnavanega vprasanja, s katerim lahko-
izvrinemu svetu naloZi obveznosti za izvajanje politike in
izvrSevanje-zakonov, odlokov in drugih splosnih aktov ter
dologi naloge in smernice za nadalJnJe delo.

44. ¢len ) i

Prgdlagatelp lahko interpelacijo umdknejo vse do

konca obravnave. : ’
45. clen

Ce izvrsni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti

izvajanja dolocene politike in izvrievanja predpisa ali

katerega izdaja se -
predlaga, ali da ne more prevzeti odgovornosti za oprav-

" ljanje svoje funkcije, ¢e ne bo sprejet predpis ali drugi

splosm akt, katerega izdajo predlaga, lahko postavi vpra-
Sanje zaupnice.
Vprasanje zaupmce postavi v imenu lzvrsneg,d sveta
predsednik i izvr§nega sveta. '
O vpraSanju zaupnice, ki ga postzm izvrsni svet,
odlocajajo zbori, na skupni seji.

»

46. Clen '

Izvrsni svet lahko kolektivno odstopi.

Odstopi lahko tudi predsednik izvrSpega sveta ali-
posamezni ¢lan.

Odstop-predsednika ali vegine ¢lanov izvr$nega sveta
ima za posledico odstop celotnega izvrinega sveta.

O odstopu predsednika vecino ¢lanov izvrsnega sveta,
posameznega Clana ali ve€ine Clanov-izviSnega sveta obve-
sti predsednik izvrinega sveta predsedmka skupscine.

Izvrsni svet, prédsednik izvrinega sveta oziroma nje-
gov ¢lan. ima pravico, da svoj odstop pisno obrazlozi.

47. clen )

Ce izvrsni svet kolektivno odstopi, ali ¢e mu je bila
izglasovana nezaupnica, opravlja izvrsni svet do izvolitve
novega izvrSnega sveta le naloge, ki zagotavljajo nemo-
teno delovanje upravnih organov.

VI. NACIN DELA SKUPSCINE

48. ¢len

Predsednik skupi¢ine, podpredsednik skup§c1ne in
predsedniki zborov sestavljajo predsedstvo skups¢ine, kot
delovno in koordinativno telo, za izvajanje nalog iz 66.
¢lena sprememb in dopolmtev statuta obcine Ljubljana
Center.
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1. Sklicevanje seje zbora, skupnega zasedanja zborov in
skupne seje zborov

49. ¢len

Predsednik zbora sklicuje seje zbora skladno s pro-
gramom dela zborov skupitine, na lastno pobudo, na
pobudo delegatov v zboru, ali na podlagi sklepov zbora.
O sklicu seje zbora obvesti predsednika skup3cine.

Predsednik zbora je dolzan sklicati sejo zbora v roku
petnajst dni, ¢e to zahteva predsednik skupsCine, izvrsni
svet ali najmanj petina delegatov zbora.

Predlagatelji, ki so zahtevali sklic seje zbora, pOSleJO
predsedniku zbora gradivo o zadevi, zaradi katere so
zahtevali sklic seje.

Ce predsednik zbora seje ne sklice v roku petnajst
dni od prejema zahtevka, sejo sklice predsednik skupscine
v sedmih dneh, po tem roku pa sejo lahko sklice ena
petina delegatov zbora.

50.-&len
Po dogovoru s predsedniki zborov, predsednik skup-
§¢ine sklicuje skupna zasedanja vseh zborov skupscine.
Skupne seje zborov sklicuje predsednik skupi€ine.

51. ¢len

Gradivo za sejo se poslje delegatom najkasneje deset
dni pred sejo.

Ce se.gradiva za posamezno tocko dnevnega reda
predlozijo delegatom na seji, oziroma v krajSem roku,
kot je doloéen v prejSnjem odstavku, mora predstavnik

. predlagatelja obrazloZiti, zakaj gradivo 'ni bilo posredo-
vano pravocasno.

Delegati posebej razpravljajo o utemeljenosti razlo-
gov za krajsi rok in z glasovanjem odlocijo, ali bodo
uvrstili predlozeno gradivo na dnevni red, ali pa ga bodo
obravnavali na naslednji seji.

~ 52.¢len

- Vabilo z gradivom se poslje ne le delegatom, ampak
tudi predlagateljem gradiv, sredstvom javnega obvescanja
in drugim, za katere sklicatel) meni, da morajo sodelovati
pri obravnavi gradiva.

Skupaj z delegatskim gradivom lahko delegati prej-
mejo tudi gradiva informativne narave, katerih namen je
seznanjanje delegatov z aktualnimi vpra$anji, pomem-

bnimi.za delo skupicine. Delegatl lahko o teh gradivih .

_razpravljajo pri tocki vpraganja, pobude in predlogi dele-
gatov.

Delegate se informativno seznani tudi z odgovori na
delegatska vpraSanja, ki so postavlijena v posameznem
. zboru, so pa pomembna za informiranje delegatov vseh
treh zborov.

2.VYodenje seje in sodelovanje na seji

53. ¢len 5
‘Seji zbora predseduje predsednik zbora. Ce je pred-
sednik zbora odsoten, vodi sejo zbora namestmk predsed-
nika zbora.
Ce je tudi namestnik predsednika zbora odsoten, se
na seji dolo¢i delegata, ki predseduje seji zbora.

N . 54. ¢len

Po dogovoru in s sodelovanjem predsednikov zborov,
predsednik skupi¢ine vodi skupno zasedanje vseh zborov,
v njegovi odsotnosti pa eden od predsednikov zborov po
dogovoru.

Skupno sejo zborov vodi predsednik skupi€ine. Ce
je predsednik skupiCine odsoten, vodi sejo podpredsednik:

skup$cine ali eden od predsednikov zborov, ki ga doloci
predsednik skupicine.

55. ¢len

Pred obravnavo dnevnega reda predsedmk zbora
ugotovi sklepénost zbora.

Na skupnem zasedanju in skupni seji zborov predsed-
nik skupscine pred sprejemom dnevnega reda ugotovi
sklepcnost zborov. ,

56. ¢len

Delegati obravnavajo predlog dnevnega reda, ki jim
je bil posredovan s sklicem. Predsednik skups¢ine, pred-
sednik izvrinega sveta in vsak drug delegat lahko predla-
gajo, da se dolo¢eno vprasanje uvrsti na dnevni red ali
umakne z dnevnega reda.

Delegati o predlogu za razsiritev oziroma umik glasu-
jejo, nato pa dnevni red obravnavajo v celoti in o njem

. glasujejo.

57. &len

Pri delu zbora lahko sodelujejo s pravnco odlocan)a
samo delegati.

Brez pravice odlocanja sodelujejo v razpravi na sejo
vabljeni predlagatelji gradiv in tisti, za katere je sklicatelj
menil, da morajo sodelovati pri obravnavi posameznih
toc¢k dnevnega reda. ’

Vsem drugim, ki bi Zeleli sodelovati v razpravi, je
mozno dati besedo, ce delegati o tem tako odlocijo. O

svoji udelezbi na seji morajo predhodno obvestiti sklica-

telja seje.
» 3. Razprava

58. ¢len

Predlagatelj zadeve, ki je na dnevnem redu, lahko
da .pred zacetkom razprave dodatno obrazlozitev.

.Ce predlagatelj ni izvr8ni svet, lahko predstavnik
izvr§nega sveta posreduje mnenje izvrinega sveta.

Predstavnik pristojnega delovnega telesa.skupicine,
ki je delegatom prediozilo pisno porocilo, lahko to poro-
¢ilo dodatno obrazlozi.

Statutarno-pravna komisija obvezno pred sejami zbo-
rov skupitine obravnava in pripravi pravno mnenje k
osnutkom in predlogom odlokov in drugih aktov z vidika
njihove skladnosti z zakonitimi predpisi in pravnim siste-
mom.

59. ¢len

Predsedujoci daje delegatom besedo po vrstnem re-
du, kakor so se prijavili k razpravi.

Delegatu, ki Zeli govoriti o krSitvi poslovnika oziroma
sprejetega dnevnega reda, da predsedujoci besedo takoj,
ko se k besedi prijavi.

Ce delegat ni zadovoljen s pOJasmlom predsedujocega
glede kriitve poslovnika oziroma dnevnega reda, odlogi
zbor o vprasanju brez razprave, ob predhodnem mnenju
statutarno-pravne komlsue

60. clen

Razpravljalec sme govoriti le o vprasanju, ki je na
dnevnem redu. Ce se razpravljalec ne drzi dnevnega reda,
ga predsedujoci opomm
' Delegati imajo takoj po razprav1 predhodnega raz-
pravljalca pravico do replike. .

Ce se razpravljalec tudi po drugem opozorilu ne drZi
dnevnega reda, mu predsednik.lahko vzame besedo.

Odvzemu besede lahko delegat ugovarja. O ugovoru
odlogi_zbor brez obravnave .
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61. ¢len

Delegat lahko o istem vprasanju razpravlja le enkrat.

Razprave posameznih razpravijalcev iz vrst delegatov
SO pr'wnloma omejene na 5 minut, ponovne razprave o
istem vpraSanju pa na 3 minute.

Izjemoma je lahko razprava delegata daljsa. ¢e dele-
gat na to vnaprej opozon in zbor s tem soglasa.

62 ¢len

Na posamezna vpraSanja delegatov lahko predlagatelj
odgovori takoj, na naslednji seji ali pa se zaveZe. da bo
nanje pisno-odgovoril najkasneje v 30 dneh. -

63. ¢len
Ko predsedujom ugotovi. da ni ve¢ razpravljalcev,
sklene obravnavo.
Ce zadeva ne zahteva izdaje akta, ali ¢e zbor o zadevi

ne Zeli odloéati, predsedujoci zaklju¢i obravnavo in preide |

na naslednjo toc¢ko dnevnega reda.

Ce delegati zadeve niso sklenili, ali o njej ne Zelijo
odlocati na isti sql se obravnava preloZi na naslednjo
sejo.

Ce predlagatelj v dogovorjenem roku ni pripravil

" gradiva. za katero Je bil zadolZzen, mora poymnm razloge
za to.

Ko so izérpane vse tocke dnevnegu reda, ‘predsedu-
joti zakljuu sejo.

4, Odiocanje

. 64. Clen

- Zbor je sklepten in veljavno sl\lepu e je na-seji
navzoca vecina vseh delegatov v zboru. ) _

Odloke. splosne akte in druge odlocitve sprejema
zbor posamicno “ali - na skupnem zasedanju ali pa na
skupni seji zborov, z vecino glasov navzotih delegatov,
razen statuta ob¢ine, ki se sprejema z vetino glasov vseh
delegatov skupicine.

Kadar zbori odlo¢ajo’'na skupni seji, VCIJdVﬂO <klepajo
- z vecino glasov navzocih delegatov na seji. na kateri je
navzoca vecina vseh delegatov zborov skupi¢ine.

65. Clen

Predsedujodi lahko pred vsakim glasovanjem ugotovi
skiepcnost seje.
Preseduloa prekine sejo, e ugotovi, da zbor ni veé
" sklepcen, ¢e so potrebna usklajevanja oziroma je potrebno
dobiti mnenja ter v drugih primerih. ¢e to predlagajo
delegati.
66. clen
'Glasuje se tako, da predsedujoci povabi delegate, da
se z dvigom rok izjasnijo “kdo je za™, “kdo je proti* in
“kdo se je glasovanja vzdrzal™.
Pred glasovanjem lahko delegat obrazlou razloge za
svoje glasovanje. ObrazlozZitev glasulahko traja- tri minu-
te. -

67. ¢len

Glasovanje je javno. razen v primerih. ko je s statu-
tom doloceno tajno glasovanje.

Delegati zbora lahko predlagajo tajno glasovanje
tudi za sprejetje posameznih odlocitev.

O predlogu za ta;no glasovanje odloéi zbor z glasova-
njem.

’ 68. ¢len .

Po kon¢anem glasovanju predsedujoc¢i ugotovi izid

glasovanja in na podlagi izida razglasi ali je predlog. o
katerem se je glasovalo, sprejet ali zavrnjen.

Odlok ali_drugi akt je sprejet, ée so ga v-enakem
besedilu sprejeli vsi zbori obéinske skupscine.

5. Uskladitev spornih vprasanj

69. ¢len .

Ce zbori sl\upscme ne sprejmejo-predloga odlok'1 ali
drugega akta v enakem besedilu, imenujejo medzborov-
sko usklajevalno komisijo. ki jo sestavljuta po dva dele-
gata iz vsakega zbora. Pri delu komisije mora sodelovati
predstavnik predlagatelja in predstavnik statutarno-
pravne komisije.

Komisija pripravi predlog, za uskladitev spornih vpra-
$anj do naslednje seje zborov, lahko pa Ze na isti seji.

' 70. ¢len )

Ce se medzborovska komisija ne uskladi glede spor-
nih vprasanj. ali ¢ zbori ne sprejmejo njenega usklajencga
predloga. se predlog odloka ali dr ugega akta odIOZI do
naslednje seje.

6. Vzdrievanje reda na seji

" 71. €len
Za red na sejt skrbi predsedujoci.
Za krditev. reda na seji- se smejo izrekati delegatom
naslednji ul\repl opomm odvzem’ besede in odstranitev

-5 seje.

Predsedujoci lahko odstrani iz dvomne v kateri je
seja, oziroma iz poslopja- vse druge udelezence, ki krsijo
red na'seji.

Ce se z rednimi ukrepl ne more ohranm reda na seji

zbora. predsedujoci prekme sejo.

72. clen

Opomin se izrece tistemu delegatu, ki govori, ¢eprav
mu predsedujoci ni dal besede, tistemu. ki seZe govorniku
v besedo. aii ki na drugacen nacin krSi red na seji.

Predsedujoci lahko vzame besedo delegatu. Ce le-ta
ne spoStuje dolocb prvega odstavka tega ¢lena in ¢e tako
odloci zbor.

Odstranitev s seje se izreCe delegatu, ki kl_yub opo-
minu in odvzemu besede $e. naprej krii red na seji. O
tem odlo¢i zbor. -

Delegat, ki je 'bil odstranjen s seje, mora takoj
zapustiti dvorano in ne sme ve¢ biti navzoc¢ wia tej seji.

7. Zapisnik

) 73. ¢len

O deli na seji se piSe skrajSani zapisnik.

SkrajSani zapisnik obsega bistveno vsebino razprave,
sprejete sklepe na seji, delegatska vpraSanja in odgovore
nanje.

V skrajSanem zapisniku morajo biti poimensko nave-
deni delegati, ki so se udelezili seje, delegati, ki so
opravicili svo;o odsotnost in odsotni delegati ter delegati,
predstavniki -izvrinega sveta in ostali udeleZenci, ki so

“sodelovali v razpravi.

Delegat, ki je na seji izrazil poscbno mnenje. lahko
zahteva, da naj se bistveni del njegove izjave vpise v
zapisnik.

O delu na SC]I se vodijo tudi magnetofonski posnetki,

ki so sestavni del skraj$anih delSﬂlkOV in se hranijo v
sekretariatu skup3cine.
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VII. VRSTE AKTOV IN NACIN NJIHOVEGA
SPREJEMANIJA

74. ¢len

Obcinska skuptina sprejema statut, poslovnik, odlo-

ke, dogovore, sporazume, soglasja, stali§¢a, priporotila,
sklepe, porocila in obvezne razlage svojih odlokov in
drugih aktov.

75 Clen

Skups¢ina obcine sprejema odloke in druge akte.v
dvofaznem, izjemoma pa v enofaznem postopku.

Sklepe, stali§¢a, priporodila in obvezne razlage odlo-
- kov sprejema skupi¢ina v enofaznem postopku.

76. 'clen

Enofazni postopek je lahko skrajsani postopek all
hitri postopek.

Po skraj§anem postopku se lahko sprejme odlok in
drug akt skupicine, ¢e gre za nujne ali manjse uskladitve
z zakoni in drugimi predpisi, za prenehanje veljavnosti

posameznih.dolo¢b odlokov ali posameznih odlokov, od-

lok o potrditvi zakljuénega racuna o izvrsitvi proracuna
ob¢ine in prostorski izvedbeni akti, o katerih je Ze bila
predhodna javna razgrnitev v skladu z zakonom.
'V teh primerih zbori na predlog predlagatelja in ob
mnenju statutarno-pravne komisije odlocijo, da bodo
hkrati obravnavali in sprejeli osnutek in predlog odloka
ali drugega akta.

Po hitrem postopku se lahko sprejme odlok- ali’ drug
akt, e je treba posamezne zadeve nemudoma urediti, da

-bi se preprecile in odpravile vecje motnje v gospodarstvu, .

ée gre za intervencijske odloke oziroma odloke o zacasnih
ukrepih, ali ¢e to zahtevajo interesi obrambe in zaiCite
ter drZzavne.varnosti, naravne nesrece in druge posebne
potrebe obcine.

77. ¢len

Ce proracun obcine ni spreJet do’ dneva ko b1 moral
zaleti veljati, 'se izvaja zacasno fmanmran]e na podlagi
prordcuna sprejetega za prejsn]e leto.

78. ¢len

Odloki in drugi splo$ni akti morajo biti objavljeni
preden zacnejo veljati.

Odloki in drugi-sploSni akti skupscme obcine se
objavijo v Uradnem listu Republike Slovenije.

79. ¢len
Odlok in drug splosni akt za¢ne veljati osmi dan po
objavi, ¢e ni v samem odloku ali drugem splosnem aktu
drugace- doloceno.
Samo iz posebno utemel;emh razlogov se lahko dolo-
¢i, da zalne odlok ali drug splodni akt veljati prej kot
osmi dan po objavi ali istega dne, ko je bil objavljen. .

1. Osnutek odloka ali drugega splosnega akta

80. ¢len : B .

Postopek za izdajo predpisa se za¢ne s predlozitvijo
osnutka odloka.ali drugega splosnega akta z obrazlozZitvi-
jo.

Osnutek odloka ali drugega splosnega akta obravna-
vajo pristojna delovna telesa skupitine.

Ce osnutka odloka ali drugega splosnega akta v
obravnavo ni predloZil izvrini svet, mora do njega.-obve-
.zno zavzeti stali$¢e izvrSni svet.
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81. ¢len

Ko zbori po konZani obravnavi sprejmejo osnutek
odloka ali drugega splosnega akta, dologijo staliS¢a, mne-
nja in predloge, ki naj jih predlagatelj upoSteva pri
pripravi predioga odloka ali drugega sploSnega akta.

Zbori lahko s sklepom, s katerim sprejmejo osnutke

- odlokov in drugih splosnih aktov, tudi dolotijo, kdo naj

pripravi predlog-odloka ali drugega sploSnega akta, e to
ni izvrsni svet.

- 2. Predlog odloka ali drugega splosnega akta .

82. clen
Predlog odloka ali drugega sploSnega akta mora
imeti obrazloZitev, ki vsebuje: kako so upo$tevana stali-
§¢a, mnenja, pripombe in predlogi, ki so bili dani k

- osnutku odloka ali drugega sploSnega akta, reditve, ki

odstopajo od osnutka odloka alt drugega sploSnega akta,
financna sredstva, ki so potrebna za izvedbo odloka ali
drugega sploSnega akta. Posebej morajo biti navedene
pripombe, ki jih predlagatelj ni sprejel ter vzroki, zaradi
katerih posamezni predlogi niso sprejeti.

83. ¢len

Prlpombe ki imajo namen dopolniti ali spremeniti
predlog odloka ‘ali drugega sploSnega akta, lahko dajo
delegati in delovna telesa le v obliki amandmaja.

84. clen
Predlagatelj predloga odloka ali drugega sploSnega

- akta lahko spremeni, dopolni oziroma umakne svoj pred-

log,.dokler obravnava ni konc¢ana.

Ce se predlagdtelj odloka ali drugega sploSnega akta
z amandmajem strinja, pomeni, da ga vkljucuje v besedilo
predloga odloka ali drugega splo$nega akta tako, da je. .
predloZeni amandma sestavni del predloga odloka ali
drugega sploSnega akta. . :

85. élen

Po konéani razpravi o predlogu odloka ah drugega .
splosnega akta zbor odlota o amandmajih. Med odloca-
njem o amandmajih se lahko ponovno zacne razprava le
o predloZzenih amandmajih. Po konfanem glasovanju .o

: ‘amandmajlh odlo¢a zbor o predlogu odloka ali drugega

splodnega akta v celoti.

O vsakem amandmaju se glasuje posebe;j.

Ce je k posameznemu é&lenu predloga odloka ali
drugéga ‘sploSnega akta predlaganih ve¢ amandmajev, se
najprej glasuje o amandma]u ki najbolj odstopa od pred-
lagane resitve.

3. Amandma

86. clen

Amandma mora biti predloZzen v pisni- obﬁkl in
obrazloZen. ’

Amandma lahko predlagajo: delegati v svojem zboru,
delovna telesa skupsCine in izvrsni svet, ¢e ni predlagatelj
odloka ali drugega sploSnega akta.

Delegat ima na podlagi obrazlozitve prediagatelja
pravwo med obravnavo svoj amandma sprememtl dopol-.
mtl oziroma umaknm :

87. ¢len

Amandma k predlogu odloka ali drugega splo$nega
akta je treba poslati najmanj tri dni pred sejo zbora, razen
¢e je predlog odloka ali drugega splodnega akta dan na-
seji. -
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Delegati posljejo amandma k predlogu odloka ali
drugega sploSnega akta predsedniku -zbora.

Delovna telesa in izvréni svet posredujejo amandma
predsedniku skupitine. .

88. clen

Delegat, ki njegov predlog podprejo Se najmanj Stirje

delegati .v zboru, sme predlagati amandma .k *predlogu
odloka ali drugega sploinega akta na seji zbora -med
obravnavo. Tudi tak amandma mora biti v pisni obliki in
obrazloZen.

Delegata; ki' predlaga amandma, morajo podpretl

ostali §tirje delegati z dv1gom rok ali s podplsom

VIII PRAVICE IN POGOJI DELA DELEGATOV
L. Delegatska vprasanja

‘ 89: &len »
Na dnevni red vsake seje zbora mora biti uvri¢ena

‘posebna tocka “Vprasanja, ‘pobude in predlogi delega- -

tov*"

tocka in je casovno omejena na 60 minut.

Delegat lahko zastavi vprasanje, pobudo ali predlog
o zadevah, ki niso uvrifene.kot tocke dnevnega reda
sklicane sejé.

" Delegat ima pravico postavljatn vprasanjd pobude in
predloge predsedstvu skupscme izvriSnemu svetu in
upravmm .organom, ki se nana$ajo, na n]lhOVO delo in
- zadeve iz pristojnosti obcme Ljubljana Center in mesta
' Ljubljane

90. ¢len
Vprasanje, pobudo ali predlog posreduje delegat
“praviloma pisno.
91. élen RIN

Zbor lahko doloc¢i nacin nadaljnje obravnave vprasa-
"nja, pobude ali predloga. O vseh vprasanjih, pobudah in
predlogih se obvesti izvr$ni svet.

Ce vprasanja delegatov opozarjajo na posebno pro-

blematiko, lahko zbor sklene, da se obravnava kot po-
sebna tocka dnevnega reda se]e zbora.

92.- ¢len

Na vprasanje, pobudo in predlog , ki ga je zastavil
na seji zbora, lahko prejme delegat ustni odgovor takoj,
pisni odgovor pa do naslednje seje, oziroma najkasneje
v 30 dneh.

Ce odgovora v navedenem roku ni bilo mogoce
‘pripraviti, je potrebno delegata seznaniti z razlogi oziroma
problemi pri pripravi odgovora in z rokom, v katerem bo
odgovor prejel.

Ko dobi delegat odgovor na svoje vprasanje, lahko
zastavi dopolnilno vprasanje, ¢e z odgovorom ni zadovo-
ljen.

2. Imunitetna prévica
93 &len

- Delegat v skupsini uZiva imuniteto.
Delegat skup3¢ine ob¢ine ni kazensko odgovoren za

- mnenje, ki ga je izrazil v skupscml ali-za glasovanje v.

skupicini. -

Delegat ne sme biti pnprt niti se zoper njega, &e se
sklicuje na imuniteto, ne $me zaceti kazenski postopek
brez dovoljenja pristojnega zbora, razen ¢e je bil zaloten
pri kaznivem dejanju, za katerega je predplsana kazen

-nanjo -ni- skliceval,

Tocka se uvrsti na dnevni red praviloma kot zadnja

zapora nad pet let. V tem primeru mora pl‘lStO]nl organ
obvestm predsedmka zbora in predsednika skupscme

94. ¢len

Zbor lahko prizna imuniteto tudi delegatu ki se -
ali ki je bil zaloten pri kaznivem - -

dejanju iz prejSnjega odstavka, vendar le v primeru, da

. se delegat s to odloéitvijo zbora strinja.

Ce zbor ne zaseda, opravija funkcijo zbora, pn
presoji o imunitetni pravici- delegata, mandatno-imuni-
tetna komisija, ki o svoy odlocitvi seznani zbor na prv1
seji. - -

95. ¢len

Imunitetno pravico ima delegat od daeva verlflkam]e )
njegovega mandata v skupstini pa do dneva ko mu
preneha. mandat. .

3. Povrailo stroskov delegatom

96. clen
" Za udelezbo na sejah zborov skupi¢ine prlpada dele-
gatu za vsako sejo pavialno povracilo stroskov v v15m1
ki jo dolo¢i komisija za volitve in lmenovanja
Do povracila stroSkov niso upraviceni. tisti funkcio-
narji skupi¢ine in tisti delegati, ki prejemajo nadomestilo
po zakonu o funkcionarjih'v drzavni upravi.

o 97. ¢len
" Organizacija oziroma delodajalec, kjer je delegat v

' delovnem razmerju, ima na podlagi zakona pravico zahte-

vati iz sredstev proracuna -obé¢ine nadomestilo osebnega

‘dohodka za delavca, ki Opl‘dVI_]a delegatsko funkcijo v

svojem rednem delovnem ¢asu,

Pravico do nadomestila iz prvega odstavka tega ¢lena
ima tudi- delegat, ¢e se mu je osebni dohodek, ki £a
prejema v organizaciji ali pri delodajalcu, zmanjzal za &as
odsotnosti iz dela zaradi opravljanja delegatske funkcije
in ¢¢ mu to nadomestilo ni bilo povrnjeno v organizaciji
oziroma pri delodajalcu.

Delegat, ki samostojno opravlja dejavnost z osebnim

> delom; ima pravico do nadomestila izgubljenega zasluzka.

Za izracun izgubljenega zasluzka se upoSteva osnova, od
katere delegat placuje prispevek za poko_lnmsko in inva-

-lidsko zavarovanje.

IX. OSTALA DOLOCILA
Delo skupscine v neposredni vojni nevarnosti inv vojni

98. ¢len

Skupscma v neposredni vojni nevarnosti in v vojni
nadaljuje z delom v skladu z dolo¢bami statuta. Za delo
v neposredni vojni nevarnosti in'v vojni sprejme poslovnik

. za delo v neposredni vojni nevarnosti in v V0_|n| v skladu

z zakonom

X. KONCNA DOLOCBA

99. ¢len

Poslovmk Skupstine obcine L}ubljand Center je spre-
jet, ko ga sprejmejo vsi zbori skupsine obcine in zacne
veljati osmi-dan po objavi v Uradnem listu Republlke
Slovenije.

Z dnem uveljavitve tega poslovnika prencha veljatl
poslovnik SkupsCine obcine Ljubljana Center, ki so ga
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sprejeli zbori Skups¢ine obgine Ljubljana Center na sejah,
.dne 27. marca 1986.

St. 021-1/92 ' )
Ljubljana, dne 17. junija 1992.
Predsednica
Skupscine obgine
Ljubljana Center
Alenka Zagar Slana |. r.

1768.

Na podlagi 2. odstavka 39. in 1. odstavka 40. ¢lena
zakona o urejanju naselij in drugih posegov v prostor
(Uradni list SRS, st. 18/84, 37/85, 29/86 in 26/90) in 50.
¢lena sprememb in dopolnitev statuta ob&ine Ljubljana
Center (Uradni list SRS, 3t. 13/92) je Skupsicina obCine
Ljubljana Center na 16. seji zbora zdruZenega dela dne
17. junija 1992, na 16. seji zbora krajevnih skupnosti dne
17. junija 1992 in na 10. seji druzbenopolititnega zbora
dne 17. junija 1992 sprejela '

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o prostorskih
ureditvenih pogojih za obmodja urejanja v obcini
Ljubljana Center ’

1. clen
S tem odlokom se spremeni in dopolni odlok o
prostorskih ureditvenih pogojih za obmocja urejanja v
obéini Ljubljana Center (Uradni list SRS oz. RS, St
13/88, 21/90 in 16/91).

2. ¢len .
V IV. tocki 1. odstavka 2. ¢lena se Crta besedilo

“...do krizi¢a s Cufarjevo ul., po osi Cufarjeve ul. do

3. ¢&len

V 5. &lenu se v tabeli pri planski prostorski celoti C
5 Ledina-Tabor za 5. vrstico doda nova 6. vrstica, ki glasi:

CO 5/9 Elektro Ljubljana 7.

6. do 14. vrstica postanejo 7. do 15. vrstica.

4, ¢len
V 1. odstavku 46. ¢lena se doda nova Sesta alinea,
ki glasi:
F - garaziranje in parkiranje pod nivojem terena.

5. ¢len

V tabelah meril in pogojev za posege v prostor
(Uradni list RS, §t. 21/90) po posameznih funkcionalnih
enotah iz 1. ¢lena odloka o prostorskih ureditvenih pogo-
jih za obmocja urejanja v obc¢ini Ljubljana Center (Uradni
list RS, st. 21/90) se dodajo merila in pogoji za zazidalni
otok CO 5/9 Elektro Ljubljana tako, da glasijo:

Zap. st. 602 603 604 605 606 607 608
Sifra FE 1 2 3 4 5 6 7
Ml1.1 D D L F L D
M1.2 - - L A I A B
M13 - - - - B - -
M14 B B A G A G B
M21 . F E X F Y E. E
M2.2 B F - B - F F
M23 E E F F F B E
M24 - - . C - - - G

M3.1 - - - G O -

M3.2 C C G C G A A
M3.3 : - - - - - - -
M34 A A, - - - - H
M4.1 - - - - - A -
M4.2 - - - - - - -
M43 F F F F F -
M4.4 - - K K K - -
M5l - - - - A - -
M52 - - - B - - -
MS5.3 C C A C - B

M54 - - A - A - -
M55 - - - B - B -
M5.6 - - - B - B -
M6.1 A A D A -G A A
M6.2 - A A B A C A A
M7.1 - - C - - - -
M7.2 A A - G - E E
M73 - - - B - - -
M74 - - - F - -

6. Clen

78. ¢len se spremeni tako, da glasi: ™ -

- Posebni pogoji: CO 5/9 Elektro Ljubljana

- Posege na obmocju funkcionalne enote 4 iz tocke
F 10. ¢lena odloka (M 1.1) ni mogoce izvajati pred posegi -
na obmodju funkcionalnih enot 3, 4 in 5 iz tocke F 46. °
¢lena odloka o prostorskih ureditvenih pogojih za ob-
modja urejanja v ob¢ini Ljubljana Center (M 4.3).

7. &len

Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu RS. ’ :

St. 028-15/92 -
Ljubljana, dne 17. junija 1992.

Predsednica
Skupicine obcine
Ljubljana Center

Alenka Zagar Slana |. r.
N

1769.

Na podlagi 46. ¢lena zakona o zavodih (Ur. I. RS,
§t. 12/91) in 50. ¢lena sprememb in dopolnitev statuta
obéine Ljubljana Center (Ur. . RS, §t. 13/92) je Skupicina
obéine Ljubljana Center na 15. seji zbora zdruZenega
dela, 15. seji zbora krajevnih skupnosti in 9. seji druzbe-
nopoliti¢nega zbora dne 17. 6. 1992 sprejela

SKLEP
o soglasju k statutom osnovnih 3ol

: 1
Skupsgina obéine Ljubljana Center daje soglasje k:
1. statutu Osnovne $ole Ledina, Komenskega 19,

. Ljubljana .

2. statutu Osnovne $ole Majde Vrhovnik, Gregoréi-
¢eva 16, Ljubljana '

3. statutu Osnovne 3$ole PreZihov Voranc. PreZihova
8, Ljubljana ;

4. statutu Osnovne Sole Prule, Prule 13, Ljubljana

5. statutu Osnovne $ole Vodmat. Potrceva 1, Ljub-
ljana :
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6. statutu Osnovne 3ole Toneta Cufarja, Cufarjeva

11, Ljubljana
- 7. statutu Osnovne 3ole Poljané, Saraneviceva 7,
Ljubljana.
. ~ 2 -

Sklep o soglasju k statutom osnovnih $ol iz 1. té.
tega sklepa velja z dnem sprejema na skupnem zasedanju
zborov obcinske skupicine.

3
Ta sklep se objavi v Uradnem listu Repubhke Slove-
nije.
St. 61/92
Ljubljana, dne 17. junija 1992.
: Predsednica
Skupscine obcine
Ljubljana Center
‘Alenka Zagar Slana |. r
1770. :
Na podlagi 46. ¢lena zakona o zavodih (Ur. 1. RS,

$t. 12/91) in 50. ¢lena sprememb in dopolnitev statuta“

obcine Ljubljana Center (Ur. L. RS, 3t. 13/92) je Skupséina
obcine Ljubljana Center na 5.
dela, 15. seji zbora krajevnih skupnosti .in 9. seji
druzbenopolmcnega zbora dne 17. 6. 1992 sprejela

SKLEP

o soglasju k statutu Zavoda za usposabljanje - Janez Levec

7 e N
Skupstina obgine Ljubljana Center daje soglasje k
statutu Zavoda za usposabljanje - Janez Levec, Karlovskd
cesta 18, LJubljana p
2 o
" Sklep o soglasju k statutu Zavoda za usposabljanje -
Janez Levec velja z dnem sprejema na skupnem zasedanju
- zborov obcinske skupséine.

3
Ta sklep se objavi v Uradnem listu.Republike Slove-
nije. ' ’
St. 61/92
L]ubljana dne 17. junija 1992.
Predsednica -
. Skupséine-obéine
i Ljubljana Center _
' Alenka Zagar Slana |I. r.

177

Na podlagi 95. clena zakona o volitvah v skupscine -

(Uradni_list SRS, st. 42/89, 5/90 in RS, 3t. 10/90 in 45/90)
objavlja. Obémska volilna komisija Ljubljana Center

1ZID.VOLITEV
na nadomestnih volitvah v Zbor krajevnih . skupnosti
Skupscine obcme Ljubljana Center

1. Na nadomestnih vohtvah v Zbor krajevmh skupno-

sti Skupicine obcine Ljubljana Center so bili dne 28.-

junija 1992 izvoljeni:
3. volilna enota: Kra}evna skupnost Stara Ljubljana
Vladimitr Kocjanéi¢, roj. 7. 9. 1944. novinar,
stanuje v Ljubljam Cankdrjevo nabrezje 27.

seji zbora zdruzenega -

"Skupscine obcine Ljubljana Moste-Polje (Ur.

Predlagatelj: Krajani KS Stara Ljubljana;
- 8. volilna enota: Krajevna skupnost Gradisce

Ivo Bernard, roj. 2. 5. 1925 upokojenec, stanuje
v Ljubljani, Gregormceva 13a.

Predlagatelj: Obmoc¢na konferenca SDP Ljubljana
Center;

10. volilna enota: Krajevna skupnost Stari Vodmat

Zvonimir Kolenik. roj. 12. 3. 1958, in#. elektro-
tehnike, stanuje v Ljubljani, Sketova 7.

Predlagatelj: Obmocna konferenca SDP Ljubljana
Center. .

§t. 008-3/91-17 -
Ljubljana, dne 29. junija 1992.

Obcinska volilna komisija
-Ljubljanu Center

Tajnik
Neza Vodusek dlp| prav. . 1.

Predsednik
Mltja Sinkovec, dipl. prav. I. r.

A—
LIUBLIANA MOSTE-POLJE
1772. ‘

Na podlagi 18. ¢lena zakona o -naravni in kulturni
dedis¢ini (Ur. 1. SRS, 1/81, 42/86, Uradni list RS, §t. 8/90
in 26/92), 6. ¢lena'odloka o sestavi in pristojnostih zborov
. RS, st
10/90) in na predlog Ljubljanskega regionalnega zavoda
za varstve naravne in kulturne dediS€ine je obcinska
skupi¢ina na seji zbora krajevnih skupnosti dne 23. junija
1992 ter na seji druzbenopoliti¢nega zbora in zbora zdru-
Zenega dela dne 8.-julija 1992 sprejela

ODLOK A
o razglasitvi podruZniéne cerkve sv. Urha v Zavoglju za
kulturni in zgodovinski spomenik

1. TEMELIJNE DOLOCBE

1. ¢len

Podruzni¢na cerkev sv. Urha v Zavoglju se zaradi
IZ]Cmnlh kulturnih, zgodovinskih, znanstvenih, estetskih
in krajinskih vrednot razglasi za kulturni in zgodovinski
spomenik, ki je po svojih znatilnih lastnostih arhitekturni
in umetnostni spomenik.

2. ¢len :

- Podruzni¢na cerkev sv. .Urha se odlikuje s svojim
zgodovinsko in arhitekturno zanimivim sklopom spojenih
dveh cerkva — prvo v osnovi gotsko in 1529 od Turkov
poZgano ter- prizidano drugo tekom 16. in 17. stoletja.

Na severu manja cerkvena |ddjd s 3¢ neodprtim
oboc¢nim lokom v prvotm prezbiterij, je deljena z lokoma

in sklopi od.ve¢je juine cerkvene ladje, ki ima rebrasto
. obokan prezbiterij z bogato kamnosesko okrasemml

ﬁklepmkl .
Poseben pomen predstavljajo sondazno odkriti frdg-

'mentl poslikave v notranjosti juZne cerkvene ladje in

prezbiterija. Na fdsadi cerkve so ohranjene rimske in
gotske. spolije.

Prostorsko se cerkev odlikuje z obmoéjem nekda-
njega pokopalii¢a in zidu in s poudarkom zvonika v
grucastem naselju. .
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1. OBSEG SPOMENIKA

3. &len

Spomenik stoji na zemljis¢u katastrske obéine Dobru-

nje, parcelna Stevilka 23/4. Meja spomenika poteka okoli
parcele po pokopaliskem zidu.

Varovano vplivno obmocje spomenika obsega par-

" celne Stevilke: 6, 12, 14/1, 14/3, 14/4, 14/5, 14/6, 1477,

14/8. 16, 18, 19/2, 19/3, 23/5. 24/1, 24/2. 26/2, 26/3. 26/4,
26/5, 26/6, 26/7. 26/8, 29. 1852/4 in 1852/5,.vse k. o.
Dobrunje. v ’

Zemljisko-knjizno stanje za navedene parcele je na
dan 20. 5. 1992 naslednje:

Grafi¢ni prikaz celotnega obmocja spomenika - karta
v merilu 1:2880 z vrisano mejo spomenika in varovanega
vplivnega obmogja je kot priloga sestavni del tega odioka.

Karta je na vpogled v Sekrétariatu za gospodarstvo
in druzbene dejavnosti ob&ine Ljubljana Moste-Polje, na
Ljubljanskem regionalnem zavodu za varstvo naravne in
kulturne dedi&ine in na Mestni upravi za inSpekcijske.
sluzbe.

Parc. &. §1. viozka Kultura Lastnik
spomenik . S ) .
23/4 506 zgradba z zelenico Rimsko katoli$ko Zupnijstvo v Sostrem
‘varovano vplivno obmocje )
6 274 zgradba in sadovnjak Porenta Franc, Zavoglje 12
12 273 . zgradbe. dvoriite Jager Marija, Zavoglje 10 -
14/1 265 travnik Cerne Frantiska, Zavoglje 11 do 1/8
Cerne Pavla, Sostrska 40a.do 1/8
Cerne Janez, Pot heroja Trtnika 6 do 1/8
Cerne Marija, Cerne Pavel. Cérne Ciril,
Cerne Metod in Cerne Franc vsi do 1/8. vsi
Zavoglje 11
14/3 726 zgradbe Cerne Milos, Zavoglje 13
14/4 264 hia, zgradba, dvorisce Cerne Stanko. Zavoglje 7
14/5 405 hisa, zgradba, dvorisce Vidmar Antonija in Vidmar Boris oba do 1/2.
oba Zavoglje 7
14/6 268 stavbisce Trkov Janez, Zavoglje 8
14/7 - 1071 zgradba, dvorisce Cerne Franéiska, Zavoglje 11 do 1/8
: : ' Cerne Pavla, Sostrska 40a do 1/8
Cerne Janez, Pot heroja Trtnika 6 do 1/8
Cernie Marija. Cerne Pavel, Cerne Metod in
Cerne Franc vsi do 1/8, vsi Zavoglje 11
Cerne Olga in Cerne Ciril oba do 1/16. oba
A N Zavoglje 11
“14/8 1130 travnik, Cerne Franc, Zavoglje 11
16 1146 vrt Oven Ivan, Sadinja vas 5
18 270 sadovnjak Grad Janez, Zavoglje 6
1972 499 stavbiice s hifo, Porenta Ivan, Cesta 13. julija 33 do 1/4indo 1/12
zgradbe in dvoriice Porenta Slavko, Zavoglje 5 do 1/4
Goll Marija, ZRN do 1/12
‘Kusar Slavka. Zavoglje 5 do 4/12
19/3 270 " stavbi$ce s hiso, Grad Janez, Zavoglje 6 ‘
zgradbe in dvorisce
23/5 -274 hisa, zgradbe, dvorice Porenta Franc, Zavoglje 12
24/1 - 273 hisa, zgradbe ) - Jager Marija, Zavoglje 10
2412 273 zgradbe, travnik Jager Marija, Zavoglie 10
2612 268 stavbisce Trkov Janez, Zavoglje 8
26/3 ' 1178 njiva Vidmar Antonija, Zavoglje 7
26/4 736 stavbisce s hiSo Plesic Bojan, Zavoglje 5a do 1/2
- Plesic Franciska, Zavoglje 5a do 1/2
26/5 268 travnik Trkov Janez, Zavoglje 8
26/6 268 sadovnjak Trkov-Janez, Zavoglje 8
2617 . 208 - travnik Trkov Janez, Zavoglje 8_
26/8 268 hisa Trkov Janez, Zavoglje 8 .
29 499 - sadovnjak Porenta Ivan, Cesta 13. julija 33 do’1/4 in do 1/12
Porenta Slavko, Zavoglje 5do 1/4 -
Goll Marija. ZRN do 1/12
Kusar Slavka, Zavoglje 5 do 4/12
1852/4 del poti druzbena lastnina v splo$ni rabi
1852/5 del poti druzbena lastnina v splo$ni rabi
4. &en 5. Elen

Kulturni in zgodovinski spomenik je v sakralni rabi

~in pod dolo&enimi pogoji dostopen javnosti.

HI. VARSTVENI REZIM IN RAZVOINE
USMERITVE

_ 6. clen

Obmocje spomenika je pod posebnim druzbenim
varstvom, doloenim z zakonom o naravni in' kulturni
dedi3ini in s tem odiokom.
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V obmodju spomenika so dovoljeni le posegi in
razvojne usmeritve, ki ne nasprotujejo spomeniskim last-
nostim arhitekturnega in umetnostnega spomenika.

7. ¢len

Za kulturni in zgodovinski spomenik velja varstveni
rezim, ki dolo¢a varovanje kulturnih, zgodovinskih in
estetskih vrednot, kar pomeni stalno in redno vzdrzevanje
dobro ohranjenih prvin ter sanacijo ogroZenih ali propa-
dajocih. :

Na spomeniku so dovoljeni le posegi v smislu rekons-

. trukcije, sanacije-in revitalizacije objekta. Vsi posegi se
podrejajo spomeniski pricevalnosti in spomeniski funkciji.

Prepovedana je vsaka rekonstrukcija ali poseg v
prostor, ki bi nasprotoval ohranitvi.naravnih znacilnosti
“in kulturnih vrednot spomenika. :

Za vsak predviden poseg na obmocju spomenika je
potrebno predhodno soglasje Ljubljanskega regionalnega
zavoda za varstvo naravne in kulturne dediicine, ki oprav-
lja tudi strokovni nadzor nad posegi.

8. ¢len

V varovanem vpliviem obmocju niso dovoljene novo-
gradnje razen izjemoma ob predhodnem soglasju Ljub-
ljanskega regionalnega zavoda za varstvo naravne in kul-
turne dediscine. _

_ Na obstojecih objektih v varovanem vplivhem ob-
mocju so dovoljena tekoca vzdrzevalna dela, adaptacije
in nadomestne gradnje s tem, da j¢ za vse navedene
posege potrebno predhodno strokovno mnenje Ljubljan-
skega regionalnega zavoda za varstvo naravne in Kulturne
dediine. .
.- Na parcelah varovanega vplivnega obmoéja je dovo-
liena tradicionalna kmetijska izraba prostora.

IV. NADZOR .

9. ¢len

- Strokovne naloge v zvezi z varstvom spomenika
opravlja Ljubljanski regionalni zavod za varstvo naravne
in kulturne dediscine, ki opravlja tudi strokovni nadzor
nad deli, ki se izvajajo na spomeniku.
Nadzor nad izvajanjem tega odloka opravlja Mestna
uprava za inSpekcijske sluzbe.. o

V. KONCNE DOLOCBE

10. ¢len

V skladu z drugim odstavkom 24. ¢lena zakona o
naravni‘in Kulturni dedi$¢ini se spomenik oznadi na nadin,
kot ga predpisuje pravilnik o obliki in namestitvi oznak
nepremicnih spomenikov in znamenitosti (Ur. I. SRS, st.
33/85). :

Obéinski upravni organ pristojen za premozenjske
- zadeve poda v roku treh _mesecev po uveljavitvi tega

odloka predlog za vpis spomenika v zemljisko knjigo.

URADN! LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

St. 35 =17, VIL. 1992 .

11. ¢len
Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije. .
St. 012-1/92-01
Ljubljana, dne 9. julija 1992. S
: - Predsednik
_Skupstine abcine
Ljubljana Moste-Polje
Janez Jancar |. 1. ’

. 1773. - :
Na podlagi 18. ¢lena zakona o naravni in Kultarni

-dedis¢ini (Ur. I. SRS, §t. 1/81, 42/86, Uradni list RS, 3t.

8/90 in 26/92), 6. ¢lena odloka o sestavi in pristojnostih
zborov Skupitine obtine Ljubljana Moste-Polje (Ur. 1.
RS, st. 10/90) in na predlog Ljubljanskega regionalnega
zavoda za varstvo naravne in kulturne dedis¢ine je ob&in-
ska skupitina na seji zbora krajevnih skupnosti dne 23.
junija 1992 ter na seji druzbenopolitiénega zbora in zbora
zdruZenega dela dne 8. julija 1992 sprejela

) S ODLOK .
o razglasitvi podruzniine cerkve PoviSanja sv. Kriza v
Velikem Trebeljevem za Kulturni in zgodovinski spomenik

1. TEMELIJNE DOLOCBE.

1. ¢len .

Podruzni¢na cerkev PoviSanja sv. Kriza v Velikem
Trebeljevem se zaradi izjemnih kulturnih; zgodovinskih,
znanstvenih, estetskih in krajinskih ‘vrednot: razglasi za
kulturni in zgodovinski spomenik. ki je po svojih znacilnih
lastnostih arhitekturni in’ umetnostni spomenik.

2. ¢len
Podruzni¢na cerkev PoviSanja sv. KriZa se je razvila
iz prvotne kapele — dana$njega prezbiterija. Poseben
poudarek daje cerkvi severovzhodno prizidan -zvonik
trdnjavskega videza. Cerkev je bogata z notranjo opremo
— oltarji, krizev pot in orgle. Zgodovinski razvoj faznosti
gradnje, arhitekturno oblikovanje notranjosti in oltarna .

“oprema predstavljajo pomemben in kvaliteten spomenik

sakralne arhitekture. Kraj Veliko Trebeljevo se omenja
Ze v 12. stoletju v sti§kih listinah kot pridobljeno posestvo.

II. OBSEG SPOMENIKA -
3. len :
Spomenik stoji na zemljis€u katastrske obéine Trebe-

" ljevo, parcelna Stevilka 373. Meja spomefniku poteka po

meji parcele §t. 373. ~ i

Varovano vplivno obmodje spomenika obsega par-
celne 3tevilke: 366, 367, 368, 369/1, 369/2, 369/3, 369/4,
369/5, 370/1, 371, 372/1, 372/2, 372/3, 372/4, 374/1, 37412,
375, 376, 377/2, 395/1. 395/2, 397, 398, 399, 400, 401/1,
401/2, 402, 403, 404, 40571 in 1062/1, vse k. o. Trebeljevo.

ZemljiSkoknjizno stanje za navedene parcele je na
dan 20. 05. 1992 naslednje: . ‘ ’ ’

St. viozka

Parc. &t. _ Kultura Lastnik

spomenik .

373 67 zgradbaz zelenico Rimsko-katolisko Zupnijstvo PreZganje
“varovano vplivno obmocje . )

366 34 njiva Kastelic Karel, Veliko Trebeljevo 3

367 34 ’ travnik Kastelic Karel, Veliko Trebeljevo 3

368 : 34 njiva Kastelic Karel, Véliko Trebeljevo 3

369/1 169 njiva Skubic Karel, Veliko Trebeljevo 6

36972 65 njiva Mlakar Karel, Veliko Trebeljevo 6
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Parc. &t St. viozka RKultura Lastnik
369/3 301 njiva Zagar Marta, Kaseljska 45
369/4 259 njiva Strubelj Alojz, Veliko Trebeljevo 6a
369/5 - - 301 njiva Zagar Marta, Kaseljska 45
3701 62 njiva Strubelj Franc, Veliko Trebeljevo 12a
371 62 travnik Strubelj Franc, Veliko Trebeljevo 12a
3nn 62 travnik Strubelj Franc, Veliko Trebeljevo 12a
37212 62. * stavbisce z zgradbo in
travnik Strubelj Franc. Veliko Trebeljevo 12a
37213 259 stavbiiée s h1§o in
travnik Strubelj A|0j2 ‘Veliko Trebeljevo 6a
372/4 258 stavbidce s hiSo in ’
travnik Strubelj Pavla, Strubelj Joze oba do 1/2
oba Veliko Trebeljevo 6b
3714/1 -~ - 235 hisa in travnik Strubelj Alojz, Veliko Trebeljevo 6a
37472 259 travnik Strubelj Alo;z Veliko Trebeljevo 6a
315 - 65 hisa, dvori3te in gosp.
' . poslopje Mlakar Karel, Vehko Trebeljevo 6
376 65 travnik Miakar Karel, Veliko Trebeljevo 6
371/2 : 192 kadca Milakar Karel, Veliko Trebeljevo 6
395/1 361 travnik Radenéi¢ Anica, Veliko Trebeljevo 8
39572 7153 travnik- Mlakar Anton, Veliko Trebeljevo 8
397 65 " njiva Mlakar Karel, Veliko Trebeljevo 6
398 . 3200 njiva Kastelic Janez, Veliko Trebeljevo 3
399 ' 320 _travnik. Kastelic Janez, Veliko Trebeljevo 3
400 320 hi$a z gosp. posl. in ‘ ’
dvorisce Kastelic Janez, Veliko Trebeljevo 3
401/1 320 . hija in hlev Kastelic Janez, Veliko Trebeljevo 3
40172 187 Zitna shramba Rimsko katoli$ko Zupnijstvo Prezganje
402 62 hi3a z gosp. posl. in * .
dvorisce. - Strubelj Franc, Veliko Trebeljevo 12a
403 = 59 hi$a z gosp. posl. in
. dvorisce .Skubic Karel, Veliko Trebeljevo 12
404 59 travnik Skubic Karel, Veliko Trebeljevo 12
405/1 59 njiva Skubic Karel, Veliko Trebeljevo 12
1062/1 del poti druzbena lastnina v splo$ni rabi -
4. ¢len _Na spomeniku so dovoljeni le posegi v smislu rekons-

Grafi¢ni prikaz celotnega obmo¢ja spomenika - karta
v merilu 1 : 2880 z vrisano mejo spomenika in varovanega
vplivnega obmodja je kot priloga sestavni del tega odloka.

Karta je na vpogled v Sekretariatu za gospodarstvo
in druzbene dejavnosti obline Ljubljana Moste-Polje na
ljubljanskem regionalnem’ zavodu za varstvo naravne in
kulturne dedisCine in na Mestni upravi za in3pekcijske
sluzbe.

5. ¢len

Kulturni in zgodovinski spomenik je v sakralni rabi
in pod dolo¢enimi pogoji dostopen javnosti.

III. VARSTVENI REZIM IN RAZVOINE
USMERITVE

6. clen ,

Obmocje spomenika je pod posebnim druzbenim
varstvom, dolo¢enim z zakonom o naravni in kulturni
dedii¢int in s tem odlokom.

A% obmoc;u spomenika so dovoljem le” posegi in
razvojne usmeritve, ki ne nasprotujejo spomeniskim last-
. nostim arhitekturnega in umetnostnega spomenika,

7. ¢len

Za kulturni in zgodovinski spomenik velja varstveni
rezim, ki dolo€a varovanje kulturnih, zgodovinskih ‘in
estetskih vrednot, kar pomeni stalno in redno vzdrzevanje
dobro ohranjenih prvin ter sanacijo ogroZenih ali propa-
dajocih. '

trukcije, sanacije in revitalizacije objekta. Vsi posegi se
podrejajo spomeniski pricevalnosti in spomeniski funkciji.

Prepovedana je vsaka rekonstrukcija ali poseg v
prostor, ki bi nasprotoval ohranitvi naravnlh znacilnosti
in kulturnih vrednot spomenika.

Za vsak predviden poseg na obmotju spomenika je
potrebno predhodno soglas;e Ljubljanskega regionalnega
zavoda za varstvo naravne in kulturne dedis¢ine. ki oprav-
lja tudi strokovni nadzor nad posegi.

8. ¢len

V varovanem vplivnem obmo¢ju niso dovoljene novo-
gradnje razen izjemoma ob predhodnem soglasju Ljub-
ljanskega regionalnega zavoda za varstvo naravne in kul-
turne dedis€ine.

Na obstojecih objektih v varovanem vplivnem ob-
mocju so dovoljena tekoca vzdrzevaina dela. adaptacije
in nadomestne gradnje s tem. da je za vse navedene
posege potrebno predhodno strokovno mnenje Ljubljan-
skega regionalnega zavoda za varstvo naravne in kulturne
dedis¢ine.

Na parcelah varovanega vplivnega obmoéja je dovo-
ljena tradicionalria kmetijska izraba prostora.

IV. NADZOR |,

9. ¢len

Strokovne naloge v zvezi z varstvom spomenika
opravlja Ljubljanski regionalni zavod za varstvo naravne
in kulturne dedis¢ine, ki opravija tudi strokovm nadzor
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nad deli, ki se izvajajo na spomeniku. Nadzor nad izvaja-
njem tega odioka opravlja Mestna uprava za indpekcijske
sluzbe. .

V. KONCNE DOLOCBE

10. ¢len -

V skladu z drugim odstavkom 24. &lena zakona o
naravni in kulturni dedi$¢ini se spomenik oznaci na naéin,

kot ga predpisuje pravilnik o obliki in namestitvi oznak

nepremicnih spomenikov in znamenitosti (Ur. I. SRS; §t.
33/85). C

Obéinski upravni organ pristojen za premozenjske
zadeve poda v roku treh mesecev po uveljavitvi tega
odloka predlog za vpis spomenika v zemljisko knjigo.

11 &len ,
Ta odlok’ zacne veljati petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.
St. 012-1/92-01 :
Ljubljana. dne 9. julija-1992.

: ’ Predsednik
Skupi€ine obtine
Ljubljana Moste-Polje
Janez Jandar 1. 1.

1774,

Na podlagi 2. in 6. ¢lena odloka o sestavi in pristoj-
nostih zborov obcinske skups¢ine Ljubljana Moste-Polje
(Uradni list RS. §t. 10/90) je obcinska skupscina na seji
zbora krajevnih skupnosti dne 23. junija 1992, seji druZbe-

nopolitinega zbora ter zbora zdruZenega dela dne 8. .

julija 1992 sprejela

ODLOK .
o spremembah odloka o sestavi in pristojnostih zborov
. obcinske skupscine Ljubljana Moste-Polje

) 1. ¢len ,
Besedilo 2. ¢lena odloka o sestavi-in pristojnostih

zborov obtinske Skupscine Ljubljana Moste-Polje (Uradni -

list RS, st. 10/90) se spremeni tako, da se glasi:
“Ob¢insko skupi¢ino sestavljajo:
- zbor zdruZenega dela, ki Steje 24 delegatov,
- zbor krajevnih skupnosti, ki Steje 25 delegatov,
- druzbenopoliticni zbor. ki Steje 25 delegatov.”

2. ¢clen :
Ta odlok zatne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije. .

St. 012-1/92-01 .
Ljubljana. dne 9. julija 1992.

Predsednik
Skupic¢ine obcine
Ljubljana Moste-Polje
- Janez Jandcar |. 1.
S——— \
1775.

Na podlagi 37. ¢lena zakona o delovnih razmerjih
(Uradni list RS.-5t. 14/90, 5/91), 29. élena kolektivne
pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega skrbstva
Slovenije (Uradni list RS, st. 26/91-1) in 6. ¢lena odloka
0 sestavi in pristojnostih zborov Skupicine obéine Ljub-

ljana Moste-Polje (Uradni list RS, 3t. 10/90) je obginska
skups¢ina na seji druzbenopolititnega zbora, seji zbora

)

-

St. 35 — 17. VI 1992

zdruZenega dela in seji zbora krajevnih skupnosti dne 8.

julija 1992 sprejela

SKLEP

o soglasju za uvedbo 40-urnega delovnega tedna v Domu
starejSih obéanov Moste-Polje

1. ¢len
Skupstina obtine Ljubljana Moste-Polje kot ustano-
vitelj daje soglasje za uvedbo 40-urnega delovnega tedna
v_Domu starejSih obéanov Moste-Poije.

~ 2. ¢len : :

Dom starejsih ob¢anov mora v okviru 40-urnega
delovnega tedna zagotavljati nezmanjian obseg storitev.
Zagotoviti mora nepretrgano zdravstveno varstvo oziroma
opravljanje storitev. :

3. clen )

Ta sklep zacne veljati petnajsti dan
Uradnem' listu Republike slovenije.

St. 012-2/92-01

Ljubljana. dne 9. julija 1992.

po phj{ivi v

Predsednik
Skupi¢ine ob¢ine
Ljubljana Moste-Polje
Janez Janéar |. r.

_LJUBLJANA SISKA
1776.

Na podlagi 29. ¢lena zakona o zdravstvenem varstvu
Zivali (Uradni list SRS, $t. 37/85) ter 108. ¢lena statuta
obcine Ljubljana Siska (Uradni list SRS, &t. 13/86) je
Izvr$ni svet Skupicine obcine Ljubljana Siska na 90. scji
dne 7. 7. 1992 sprejel - : ’

ODREDBO
o pristojbinah za veterinarsko sanitarne preglede in
dovoljenja v obéini Ljubljana Siska

I. ¢len

~ Za obvezne veterinarske sanitarne preglede posiljk
Zivali. Zivalskih proizvodov, zivalskih surovin in Zivaiskih
odpadkov ob nakladanju. razkladanju, prekladanju in
gonjenju Zivali. ki se odpravljajo iz obmo¢ja obcine ali
preko drzavne meje. se dolocijo pristojbine: -

a) Za kamionske. vagonske in letalske posiljke,
kopitarjev. parklarjev in Zive perutnine — do 10 ton 867.20

- za vsako nadaljnjo tono - 87.00
b) Za kosovne posiljke:
- kopitarjev in odraslih govedi - od kom 117,00
~ telet — od kom 66,00
~ prai¢ev in drobnice - od kom 43.00
- Zive perutnine za vsakih zacetih 50 kom 20,50
— za vsako cebeljo druzino . _20.50
- za ostale neimenovane Zivali — po rezijski uri :
930,00
. ¢) Za meso kopitarjev in parklarjev — od kg 0,42
- za mesne izdelke - od kg ' 0.42
- divja¢ino — od kg 0,42 .
— perutninsko meso — od kg 0.42
- drobovino - od kg - 0,42
- ribe. rake. polze - od kg 0.42
- mast - od kg 042 .
- mieko - od litra 0.08
~- mlecni izdelki — od kg 0,42
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- jajca cela — od kom 0,10

— jajéni izdelki — od kg 0,42

- ostale neimenovane Zivalske proizvode, surovine
in odpadke — od kg 0,22

Ce prijavljena posiljka ni pravocasno pripravljena za
pregled, pristojni organ, ki opravlja veterinarsko sanitarne
preglede pa pride ob dolo¢enem ¢asu na mesto naklada-
nja, prekladanja oziroma razkladanja ali da je nakladanje,
razkladanje oziroma prekladanje trajalo ve€ kot eno uro,
" mora tisti, ki jé pregled narocil, pla¢ati zamudnino v viSni
867,20 SIT za vsako zaceto uro Cakanja.

Poleg pristojbine mora tisti, ki je pregled narotil,
placati tudi.stroSke prevoza.

2. ¢len

Za veterinarsko sanitarne preglede Zivil Zivalskega
izvora se platujejo naslednje pristojbine:

a) Za veterinarsko sanitarne preglede rib v ribogoj-
nicah

— od vsake zalete ure 867,20 SIT

b) Za veterinarske sanitarne preglede divjacine, Zivil
zivalskega izvora v gostinskih obratih, trZnicah, v parkir-
nicah in hladilnicah: _

— za vsako zadeto uro porabljenega ¢asa 867,20 SIT.

Poleg pristojbine se placuje tudi prevozne stroske in
potrebne preiskave.

3. ¢len

Za jzdajo dovoljenja za promet z miekom in mle¢nimi
izdelki za javno potroinjo, oziroma za podaljSanje veljav-
nosti dovoljenja plaéa proizvajalec oziroma prodajalec
pristojbine za vsako kravo molznico 255,90 SIT,

za ovce in koze pa 71,80 SIT. ' .

Posestniku, ki ne oddaja mleka v zbiralnico ali mle-
karno, pa¢ pa ga daje na drug natin v promet oziroma
javno potro$njo, se poleg dolotene pristojbine zaraCuna
3e strotke in odvzem mleka, analiza mleka in pregled
molznic na tuberkulozo.

. 4. ¢len
Pristojbina za veterinarsko sanitarne preglede se
lahko pladuje tudi- v letnem pavSalu, ki ga sporazumno
dologita in medsebojno obracunata organizacija zdruZe-
nega dela, pri kateri se veterinarsko sanitarni pregledi
opravljajo in izvr$ni svet obtine.
Letni .paviali se meseino akontirajo v viSini ene
dvanajstine. o ' .

5. ¢len -
Za veterinarsko sanitarne preglede izven rednega
delovnega ¢asa pristojnega organa za veterinarsko sani-
tarne preglede se placa pristojbina in zamudnina povecana
za 50%. K navedenim pristojbinam se pristeje 3¢ 15%
kot prispevek za zdravstveno varstvo Zivali.

6. Clen
Visina pristojbin se med letom usklajuje s spreminja-
njem vrednosti reZijske ure diplomiranega veterinarja.
K pristojbinam iz 1., 2. in 3. &lena se pristeje Se 15%
kot prispevek za-zdravstveno varstvo Zivali. '

7. den
Pristojbine po tej odredbi se obracunavajo mese¢no
in odvajajo na posebni ratun za zdravstveno varstvo Zivali
pri SDK 50100-840-025-3210 najmanj enkrat mesecno.

8. ¢&len

Z dnem, ko pricne veljati ta odredba prencha veljati
odredba o pristojbinah za veterinarsko sanitarne preglede

in dovoljenja v ob¢ini Ljubljana Sitka (Uradni list RS,
§t. 1/92).

Odredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 10-399/92
Ljubljana, dne 7. julija 1992.

Predsednik
IzvrSnega sveta
Skupicine obcine
Ljubljana Siska
Peter Zule |. 1.

1777,

Na podlagi 29. ¢lena zakona o zdravstvenem varstvu
zivali (Uradni list SRS, 3t. 37/85) ter 108. Clena statuta
obtine Ljubljana Siska (Uradni list -SRS. §t. 13/86) je
Izvrini svet Skupicine obcine Ljubljana SiSka na svoji 90.
seji dne 7. 7. 1992 sprejel ’

ODREDBO i
o pla¢evanju dela stroskov.veterinarsko higienske sluzbe
v obéini Ljubljana Siska :

1. ¢len
Del stroskov neskodljivega odstranjevanja Zivalskih
trupel in odpadkov placujejo podjetja in drugi posestniKi

zivali po naslednjih tarifah za vsako Zival:
: COSIT

- govedo in konje 115.00 -
- za zrebeta, teleta in drobnico 87.00 -
- za pradice do 50kg teze 24.00
- za praSice nad 50kg teze 57.00
~ za perutnino 6.80

~ za odstreljeno in prodano parkljasto divjad - 87,00 -
— za pse - 150.00

2. ¢len
Zavezanci poravnavajo obveznosti iz 1. ¢lena te
odredbe:
— pri izdaji zdravstvenega spri¢evala za Zivali.
— pri registraciji psa in prvem vsakoletnem cepljenju
psov proti steklini,
~ lovske druzine pri prodaji divjadi.

3. ¢len

Tarife iz -1. ¢lena odredbe obracunava in pobira:

1. obcinski ali od njega pooblasc¢eni organ za izdajo
zdravstvenih spriCeval za Zivali: za govedo. konje. Zrebe-
ta, teleta, prasie in perutnino; ’

2. Veterinarski zavod ljubljanske regije za pse;

) 3. lovske druZine na obmodju obéine za uplenjeno
in prodano divjad.

Obracunana sredstva se nakazujejo na racun ob¢inske
pristojbine za zdravstveno varstvo Zivali §t. 50100-840-025-
3210. ’ ,

Nadzor nad uporabo sredstev opravlja pristojna vete-
rinarska in3pekcija.

4. ¢len

Z dnem, ko pri¢ne veljati ta odredba preneha veljati
odredba o placevanju dela stroSkov veterinarsko higienske
sluzbe v obcini Ljubljana SiSka {Uradni list RS, §t. 1/92).
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5. &len ]
Ta odredba zaéne. veljati osmi- dan po objavi v
Uradnem listu RS.
St. 10-400/92
Ljubljana, dne 7. julija 1992.
Predsednik
IzvrSnega sveta
- Skups¢ine obcine
Ljubljana Slska
Peter Zule |

" LIUBLJANA VIC-RUDNIK
1778.

Na podlagi 31.¢lena zakona o volitvah v skupscine

(Uradni list SRS, st. 42/89. 5/90 in-Uradni list RS, st
~ 10/90 in 45/90) lzdajam

ODLOK
o razpisu nadomestnih volitev v zbor zdruzenega dela
Skupscine obéine Ljubljana Vié-Rudnik v 10. volilni enoti

Razpisujem nadomestne volitve za poslanca v zbor
zdruzenega dela skupscme obcine Ljubl}ana Vi¢-Rudnik.
v 10. volilni enoti.

1
Nadomestne volitve v zbor zdruzenega dela skupscine

obcine Ljubljana Vi¢:Rudnik v 10. volilni enotl bodo v
torek, 20. oktobra 1992 '

HI

’ Za dan razpisa volitev po tem odloku. od I\dtercgl
za¢nejo teci roki za volilna opravila, se $teje 15. julij 1992.

¢
; v A
Za izvrsitev tega odloka skrbi ob¢inska volilna komi-
sija.
\Y

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slove-
nije. :
St. 008-6/89
Ljubljana. dne 6. julija 1992.
Predsednik
Skupscine obcine
Ljubljana Vié¢-Rudnik
Bogdan Bradac |. r

1779.

;

Na podlagi 118. ¢lena zakona o osnovni Soli (Ur. list
SRS. 5t. 5/80. 29/86. popr. 31/86) in 32. ¢lena statuta
ob¢ine Ljubljana Vi¢-Rudnik (Ur. I. SRS. st. 13/86, Ur.
1. RS. st. 28/91) je Skups¢ina ob¢ine Ljubljana Vié-Rudnik
na seji zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti
in druzbenopolititnega.zbora dne 17. 6. 1992 sprejela

_ ODLOK
o spremembi odloka o dolocitvi Solskih okolisev osnovnih
Sol v ob¢ini Ljubljana Vi¢-Rudnik

1. ¢len

V odloku o dolog¢itvi 3olskih okoliSev osnovnih %ol v
ob¢ini Ljubljana Vié-Rudnik (Uradni list SRS, §t. 32/84
in 5/86). se spremeni 1. ¢len:

log 46 obsega obmocja krajevnih skupnosti:

V tocki 7. se prvi odstavek spremeni in glasi:

“Osnovna Sola Oskar Kovaci¢, Ljubljana, Cesta XV.
divizije 52, obsega obmocje krajevnih skupnosti Galjevica
in Barje (razen dela severozahodno od lz‘mske ceste —

ske ceste s cesto 1. Slovenske amleruske brlgdde, po cesti
[. Slovenske artilerijske brigade — parne Stevilke, ez
Ljubljanico do Ceste na Mesarico), Krim in Peruzzi (del
severno od Peruzzijeve ceste. Dolenjska cesta od hisne
§t. 85 in 158 do 102 in 191) - za ucence od'5. do 8.
razreda.”.

Tocka 12. se spremeni tako, da glasi:

“Osnovna $ola Trnovo. Ljubljana. Karunova 14 ob-
sega obmocja kraJevmh skupnosti: Trnovo (del), Milan
Cesnik (del) - za ucence od 1. do 8. razreda tako. da
poteka meja Solskega okolisa: ' :

Cojzova cesta — neparne Stevilke,

ASkerceva cesta — neparne Stevilke od 7 — 17 po
Groharjevi, Riharjevi in Cesti na Loko — vse neparne
stevilke, do Opekarske 53, pe Opekarski cesti — neparne
Stevilke. po Trnovskem nasipu do Cojzove ceste.".

-Tocka 12. a se spremeni v t¢. 13 in glasi:

“Osnoviha Sola Kolezija, Ljubljana. Cesta v Mestni
Kotezija
(del). Murgle (del). Zeleni log (del). Milan Cesnik (del)
za ucence od 1. do 8. razreda tuko. da potcka meja
Solskega okolisa:

Trg MDB - hisne Stevilke 4-8 in 14, Trzadka cesta —
neparne $tevilke od | do Hajdrihove ulice. Hajdrihova
ulica — parne in neparne Stevilke do Gradas¢ice. Mencin-
gerjeva ulica — parne in neparne do Vipavske ulice §t.
47, Vipavska ulica — neparne Stevilke do kriZis¢a s Cesto
v Mestni log, Cesta v Mestni log do Koprske ulice —
neparne Stevilke. Koprska ulica do Malega Grabna, Cesta
dveh cesarjev-do Stevilke 40 — parne §tevilke in do Poti
na Rakovo jelso. kjer se priklju¢i na mejo okolisa
Osnovne Sole Livada.* '

Doda se tocka 15. in glasi: ‘

~Osnovna Sola Livada, Ljubljana obsega obmogje
krajevnib skupnosti: Rakova jelSa v celoti, BdI‘JC (del) za
uéence od 1. do 8. razreda tako, da potcka meja Solskega
okoliSa:

Pot na Rakovo _|Cl§0 — vse §tevilke, vzdolz meje
krajevne skupnosti do Ljubljanice, nazaj vzporedno z
Ljubljanico do Ulicc Stefke Zbdinik(‘)ve prcko Ljuhlja-
[Zanski cesu - pdrnc slevnll\e do ceste l Slovcnske
artilerijske brigade, po cesti . Slovenske artilerjske bri-
gade - parne S§tevilkke, preko Ljubljanice do Malega
grabna. po Cesti na Mesarico vse Stevilke do krizisca
Ceste na Mesarico s Potjo na Rakovo jel§o.”.

2. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 012-1/92 _
Ljubljana. dne 17. junija 1992.

" Predsednik

Skupicine obéine Ljubljana Vié-Rudnik
Bogdan Bradac 1. r

1780.

Na podlagi zakona o razlastitvi in prisilnem prenosu
nepremicnin v druzbeni lastnini (Uradni list SRS, st. 5/80,
30/87), 12. ¢&lena zakona o cestah (Uradni l|st SRS, st
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2/88) in 32. &lena statuta obgine Ljubljana Vi¢-Rudnik
(Uradni list SRS, §t. 13/86 in RS, st. 28/91) je Skupscina
obgine Ljubljana Vi&-Rudnik na seji zbora zdruZenega
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega
zbora dne 17. 6. 1992 sprejela

SKLEFP
o ukinitvi javnega dobra

1. ¢len v

S tem sklepom se ukinja naslednje javno dobro: parc.
$t.1761/16 pot v izmeri 74 m?, parc. §t. 1761/17 pot v
izmeri 76 m?, parc. §t. 1761/18 pot v izmeri 75 m? in parc.
§t. 1761/19 pot v izmeri 86 m? k.o. Gradiiée vse nastale
iz parc. §t. 1761/3 k.o. Gradiite, po parcelacijskem nacrtu
Mestne geodetske uprave 5t. 3/497/89/2 z dne 8. 9. 1989
vpisane v seznam II1. k.o. GradisCe.

‘2. ¢len
- Zemljidée iz ‘prejSnjega ¢lena preneha imeti znacaj
dobrine v splo$ni rabi in postane druzbena lastnina v
uporabi ob¢ine Ljubljana Vi¢-Rudnik.
3. ¢len
Sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije
in zacne veljati naslednji dan po objavi.
St. 012-1/92
Ljubljana, dne 17. junija 1992.
Predsednik

Skupitine obCine Ljubljana Vi¢-Rudnik

Bogdan Bradac |. r.

A
\
- L]

NOVO MESTO
1781,

Na podlagi 8. &lena odloka o sestavi in pristojnostih
zborov "Skupi¢ine obline Novo mesto (Skups¢inski
Dolenjski list, §t. 21/89 in 6/90), 43. Clena zakona o
urejanju prostora (Uradni list SR Slovenije, st. 18/84 in
15/89) ter 1. odstavka 2. ¢lena zakona o planiranju in
urejanju -prostora v prehodnem -obdobju (Uradni [ist

Republike Slovenije, §t. 48/90) je Skupstina obcine Novo

mesto na seji vseh zborov dne 2. 7. 1992 sprejela

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
DRUZBENEGA PLANA
ob¢ine Novo mesto za obdobje od leta 1986 do leta 1990

Druzbeni plan obé¢ine Novo mesto za obdobje od leta
1986 do leta 1990 (Skupscinski Dolenjski list, St. 24/86,
18/88, 6/89, 15/90, 9/91 in 12/91 ter Uradhni list R Slovenije.
§t. 7/92 in 23/92) se spremeni in dopolni v naslednjih
poglavjih:

1
" Poglavje 6.4. NACINI UREJANJA PROSTORA se
v prvi tabeli, kjer so v srednjero¢nem obdobju predvidene
faze' planskih aktivnosti po posameznih podro¢jih, dopolni
tako, da se pod 1. UREJANIJE STAVB NIH ZEMLIJISC,
podtocki 1.2. Oskrbne in storitvene dejavnosti doda:

Krajevna skupnost Naziv Vrsta PIN Planske fuze
Drska Policija in

parkirna hisa

na Roski cesti

v Novem mestu ZN C

. , . 2 : .
V poglavju 6.6. KARTOGRAFSKI DEL IN PRO-
GRAMSKE ZASNOVE se doda nova tocka:
S. PROGRAMSKA ZASNOVA ZA ZAZIDALNI

NACRT POLICIJE IN PARKIRNE HISE NA ROSKI
CESTI V NOVEM MESTU ;

1. OPREDELITEV OBMOCJA UREJANJA

Obmogje urejanja lezi ob Roski cesti, to je ob
regionalni cesti Novo mesto - StraZa nasproti nove avobu-
in novega mostu prek Krke. Obmocje urejanja obsega
zemljid¢a z naslednjimi parcelnimi $tevilkami: 1383 del,
1414 pot (del), 1448 pot (del} in 1390, vse k.o. Smihel
pri Novem mestu. :

2. ZASNOVA ORGANIZACIE DEJAVNOSTI V
PROSTORU

Lokacija Policije in parkirne hise je v neposredni
blizini novo nastajajofega upravnega sredii¢a Novega
mesta, nasproti nove avtobusne postaje, hkrati pa je tik
ob regionalni cesti in v neposredni bliZini novega mostu
¢ez Krko, s ¢imer so zagotovljene relativno ugodne pro-
metne razmere (dostopnost, vkljucevanje v promet, izhod
iz mestnega jedra). -

Na lokaciji bo postavljen objekt Policije oziroma
kompleks objektov (odloéitev je prepustena’izdelovalcem
natecajnih reSitev), ob katerem bodo urejene ustrezne -
zunanje povrdine in parkiri§ca ter parkirne hia (za po-
trebe zaposlenih v objektu Policije in njihovih strank ter
mestno, javno parkiri$¢e za uporabnike stadiona in avto-
busne postaje ). Vstop v kompleks Policije bo organiziran
z obstojecega prikljucka, kjer je Ze urejeno semaforizirano
_ Vsklopu objekta Policije bodo organizirane dejavno-
sti Uprave za notranje zadeve, Postaje prometne policije,
Postaje policije in upravnega organa za notranje zadeve
MNZ ter stanovanjski del (samske sobe) in sicer: prostori,
namenjeni delu s strankami, uprava ter prostori za skla-
dis¢a, garaze, strelid¢e, pesjaki, mehani¢na delavnica,
prostori za pridrzanja, telovadnice, laboratoriji in stano-
vanjski prostori za 20 oseb. Prostori, namenjeni delu s
strankami naj bodo loCeni od ostalih prostorov in naj
bodo dostopni z uli¢ne fasade objekta. Vhodi v program-
sko razli¢ne sklope objekta naj bodo med seboj loceni.

V naértovanju objekta naj se poiscejo reditve, Ki -
bodo zagotovile dostopnost objekta z vseh fasad. Uvozi,
zlasti gospodarski uvoz z manipulacijskimi povrSinami,
naj bodo speljani tako, da bo zagotovijena potrebna
funkcionalnost objekta in da obenem ne bodo predstav-
ljali mote¢ih elementov v prostoru

3. ZASNOVA NAMENSKE RABE PROSTORA
Ob izgradnji objekta Policije bo potrebno zagotoviti
odmike: od regionalne ceste vsaj 10 m, od predvidenega
novega Zelezniskega tira vsaj 20 m in od obrezja Krke

vsaj 20 m. -

Tlorisna povrina objekta bo zna3ala priblizno 2000
m?, pri ¢emer bo skupna povrdina (okvirno 4 etaze)
znasala okoli 8000 m*.

Zunanje povrSine sestavljajo utrjene povrsine pred-
vsem parkiri§¢a in dovozi ter dostopi in zelene povrsine.

Za potrebe parkiranja je predvideno najmanj 110 PM
kot javno, mestno parkirie (predvsem za potrebe sta-
diona in avtobusne postaje), 60 PM za potrebe zaposienih
v objektu Policije ter 10 PM- za potrebe njihovih strank
in okvirno 5 za cakajoce.avtobuse. Javne parkirne po-
viSine se uredijo vsaj dvonivojsko. lo¢eno od internih
parkiris¢ za potrebe Policije. Z dvonivojsko ureditvijo
bodo nadome$lene obstojece parkirne povrsine, z uredi-
tvijo ve¢ podzemnih etaz pa bi se Stevilo parkiri¢ lahko
celo povecalo.
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4. KAPACITETA OBMOCJA

objekt. povriina . . obseg

objekt Policije 2000 m?
" park. hiSa, prometne in druge utrjene )
povriine 10000 m?
zelene povrsine 2600 m?
Skupaj: 14600 m? )
5. ZASNOVA INFRASTRUKTURNEGA
OMREZJA
5.1. Promet:

Dovoz do kompleksa Policije bo |zveden v nadal;eva—
nju prikljucka na regionalno cesto Novo mesto — Straza.

Ob tem bo potrebno zagotoviti izvedbo dostopne
poti v nadaljevanju obstojecega prikljucka na reglonalno
cesto Novo mesto — Straza.

Za ureditev mirujetega prometa je predvidena 1zgrad-

n)a parkirne hiSe in ureditev parkiris¢.

5.2. Komunalna infrastruktura:

Vodovod:

Objekt se naveZe na obstojece vodovodno omrez;e

Kanalizacija: .

Kanalizacija se izvede v lo¢enem sistemu.. .

Odvajanje odpadnih fekalnih vod se izvede v nave-
zavi na obstojece kanalizacijsko omrezje (kanal za avtobu-
$no postajo); za potrebe odvajanja odpadnih vod iz klet-
nih etaz se predvidi precrpavanje. . Meteorne vode se
odvaja lo¢eno in se jih prek lovicev olj in mascob ter prek
peskolovov spui¢a v obstojeco meteorno kanalizacijo. -

Elektrika:

- Oskrba objekta z elektriko bo.izvedena z navezavo
na obstojeco trafo postajo, ki jo bo potrebno;azsmtn za
potrebe delovanja obravnavane dejavnosti in jo vkljuciti
v objekt P0|lClj€‘ tako da bo uprdvljdlc.u dostopna z javne
Zunanje povrsme

TK omrezje: :

Izvede se navezava na obsto;ece TK omrez]e ki je
polozeno do kriZis¢a ob novem mostu prek Krke.

Ogrevanje:

Objekt se bo ogreval s plinom in sicer prek navezave
na MRP Bolnica (predvidena razdiritev).

Odvoz odpadkov: '

Odpadki se bodo zbirali v zabo;mklh in odvazali na
komunalno deponijo v Leskovcu. :

) 6. USMERITVE ZA URBANISTICNO, ARHI-
TEKTONSKO IN KRAJINSKO OBLIKOVANIE

Za urbanisticno - arhitektonsko resitev objekta Poli-
cije in parkirne hiSe z zunanjo ureditvijo celotnega ob-
mocja se izvede javni anonimni natecaj.

Objekt Policije:

Lokacija je vidno izredno |zpostav|]ena saj lezi v
neposredni bliZini starega mestnega jedra in v veduti , ki

se s smeri Dolenjskih Toplic odpre proti jedru mesta s -

. Kapitljem, Bregom in kompleksom Zenske bolnice z bre-
Zino pod njo.

Zaradi vizualne izpostavljenosti lokacije. bo potrebno
objekt oblikovati tako, da bodo vertikalni gabarit (2K +-
P + 1 oziroma ohranjena mora biti kvalitetna veduta na
Kapitelj), streha in fasade.upostevali obstojeo veduto na
mesto ter da bodo usklajeni s- kvalitetnimi objekti v
okolici in z objekti v okviru znatilne vedute na Kapltelj
Poleg tega je potrebno predvideti tako organizacijo in
oblikovanje objekta, da bodo vse fasade oblikovane kot
aktivne (mestne, mestotvorne), tako da bo vzpostavljen
odnos do 3irSega okolja.

Veliko pozornost bo. potrebno posvetiti obhkovanju
SV fasade. ki bo orientirana na Krko in bo vidna v
znaéilnih pogledih z desnega brega Krke. Skladno 2z

oblikovanjem objekta bo potrebno naértovati tudi vse

* pripadajoce zunanje ureditve.

Parkirna hiSa:
Oblikovanje tega objekta mora biti usklajeno z obli-

. kovanjem objekta Policije in pripadajo¢ih zunanjih po-
. vrSin.

Zunanja ureditev:

Ograj, zaslonov in vegjih mampulacusklh povrsin, ki
jih objekt potrebuje zaradi specificne dejavnosti, ni dovo-
lieno organizirati oziroma izvesti ob fasadah ob obrezju
Krke, ob. Roski cesti in ob Sportnem kompleksu

Zunanje povriine, ki so namenjene pescu, naj bodo

- kvalitetno obdelane (v skladu s pogoji PUP za histori¢no

mestno jedro): reditve so prepuséene izdelovalcem nate-
Cajne reSitve. Prav-tako morajo biti v natecajni reSitvi
posebej obdelane zelene povrSine.

Objekt bo potrebno prilagoditi obstoje¢emu terenu
na obrezju Krke. Prav tako se morajo izravnave terena

- za potrebe - ureditve manipulacijskih povriin ¢im bolj

prilagoditi obstoje¢emu reliefu. Pri gradnji celotnega kom-
pleksa je potrebno ohraniti vso kvali tetno obrezno vege-
tacijo.
Posegi v strugo Krke in v njeno obrezje vsaj v Sirini
10 m vzdolz Krke (razen speljave pes poti) niso dovoljeni.
. Tako objekt kot pripadajote zunanje povrsine je
potrebno nacrtovati tako, da bodo vidni posegi v relief
(useki, nasipi pri izravnavah terena) in poskodbe obsto-

) jeée obrezne vegetacije ¢im manjsi.

V okviru ureditve zunanjih povrsin .bo potrebno
sanirati poskodbe terena, nastale zaradi gradbenih pose-
gov in oblikovati kvaliteten obvodni ambient z obreznim
in parkovnim drevjem, grmovnicami in zelenicami.

7. USMERITVE ZA 1ZBOLJSANJE IN VARO-

VANJE BIVALNEGA IN DELOVNEGA OKOLJA

Objekt je potrebno nacrtovati tako, da bodo delovni
prostori orientirani na jug, vzhod in delno zahod.

Objekt mora biti od regionalne ceste odmaknjen
najmanj 10.m, od predvidenega novega 7elezmskega tira -
pa vsaj 20 m.

Dejavnosti v okviru objekta in zunanjnh povrsin ne
smejo povzrodati povecanega hrupa, onesndzevanja voda
ali drugih Skodljivih emisij v okolje.

8. FAZNOST GRADNIE i .
Predvideni posegi se bodo izvedli v eni fazi.

3
- Grafi¢ni prikaz programske zasnove:

4’ -

Obmotje zazidalnega nacrta Policija na Ro3ki cesti
v Novem mestu se vriSe v kartografski del in sicer na
listih Namenska raba prostora v obmocjih razvojnih sre-
dis¢ in Nagini ure]dnjd razvoj nih sredi§¢, oba M 1: 10000
z zap. §t. 130 a in 142 a ter v kartografski dokumenlacm
na listu st Novo mesto - 36. .

- 5

I. V kartografskem delu druibenega plana, ki je
izdelan na topografskih nacrtih v merilu 1 : 25000 in v
kartografski dokumentaciji, ki je izdelana na preglednih
katastrskih naértih v merilu 1: 5000 se na kartah z
vsebino: Naravna in kulturna dedlscma vriejo:

1. Naravni spomeniki:

- .Mihovska jama, Mihovec, k.o. Dobindol
lipa na Hmeljcicu, Hmeljci¢, k.o.Hmeljci¢
lipa pri_cerkviv Stopnem, Stopno, k.o. Stara vas
lipa na Vinjem vrhu, Vinji vrh, k.o. Bela Cerkev

-
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2. Zgodovinski kulturni spomemkl
— spominska ploita na cerkvi na Potovem vrhu,

Potov vrh, k.o. Potoy vrh,
~ spominska ploita na cerkvi v Smolenji vasi, Smo-

lenja vas, k.o. Smolenja vas
3. Tehniski kulturni spomemkl
— enolo¢ni kamniti most ¢ez Cadraski potok, DOlCn]l

Maharovec, k.o Gradisce
— enoloéni kamniti most ez Kobilo, Zvabovo, k.o.

Sentjernej

I1. Z navedenimi spomeniki se dopolni seznam spo-
menikov, naravnih znamenitosti in obmocij varovanja kot
sestavni del kartografskega dela in kartografske dokumen-

. tacije druzbenega plana

)

Kartografska dokumentacija druzbenega plana, izde-
lana na preglednih katastrskih naértih v merilu 1:5000,
se spremeni in dopolni tako, da se opredelijo nova
stavbna zemlji§¢a in sicer na kartah:

- Novo mesto 14, 34, 38, 47

— Kostanjevica 32

- Semi¢ 9

- Kriko 41.

St. 30-01/86-92
Novo thesto, dne 2. julua 1992.

"Predsednik
Skupscine obcine Novo mesto
Marjan Dvornik 1. r.

v—
S 1782.

avtobusna posia)s

urejanju prbstora (Uradni list SRS, &t. 18/84 in 15/89) ter

1. odstavka 2. ¢lena zakona o planiranju in urejanju
prostora v prehodnem obdobju (Uradni list Republike
Slovenije, 3t. 48/90) je SkupsCina obCine Novo mesto na
seji vseh zborov dne 2. 7. 1992 sprejela

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
DOLGOROCNEGA PLANA

obéine Novo mesto za obdobje od leta 1986 do leta 2000

Dolgorocnl plan obc¢ine Novo mesto za obdobje od
leta 1986 do leta 2000 (Skupscinski Dolenjski list, st.
24/86, 18/88, 6/89, 3/90, 10/90 ter Uradni list RS, §t. 17/92)

se spremeni in dopolni:

[. v tekstualnem delu: )
-~ v to¢ki 3.5.4. Varstvo naravne in kulturne dedis-

ine se &rta Cetrti odstavek.

I1. V kartografskem delu, ki je izdelan na topograf-
skih naértih v merilu 1 : 25000, se vriSejo naslednji

spomeniki oziroma pripadajo¢a obmogja:

1. naravni spomeniki:

— Mihovska jama, Mihovec. k.o. Dobindol

lipa na Hmelj¢i¢u, Hmelj¢i¢, k.o. Hmeljcic
lipa pri cerkvi v Stopnem, Stopno, k.o. Stara vas
— lipa na Vinjem vrhu, Vinji vrh, k.o. Bela Cerkev

2. zgodovinski kulturni spomeniki:
— spominska ploS¢a na cerkvi na Potovem vrhu,

Potov vrh, k.o. Potov vrh,

— spominska plosca na cerkvi v Smolenji vasi. Smo-
lenja vas, k.o. Smolenja vas  ~

3. tehniski kulturni spomeniki:

- enolo¢ni kamniti most &ez Cadraski potok. Dolenjl

Maharovec, k.o Gradiile

Na podlagi 8. ¢lena odloka o sestavi in pristojnostih
zborov Skupstine ob¢ine Novo mesto (Skupiinski
Dolenjski list, §t. 21/89 in 6/90), 43. ¢lena zakona o

.- enolotni kamniti most &ez Kobilo, Zvabovo. k.o.
Sentjernej ‘
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HI. Z navedenimi spoxhemkn se dopolni séznam

spomenikov, naravaih znamenitosti-in obmotij varovanja .

kot sestavni del kartografskega dela dolgorocCnega plana.

St. 30-02/85-92 :
- Novo mesto, dne 2. julija 1992. N
: _ Predsednik
. Skupicine ob¢ine Novo mesto
Marjan Dvornik |. r.

' o 1783.
Na podlagl 3
. dejavnostili (Uradni list SRS, st. 8/82) in 8. &lena odloka
o sestavi in’pristojnostih zborov Skupscme ‘ob¢ine Novo
mesto (Skupstinski Dolenjski list, t. 21/89 in 6/90) Je
Skups€ina- obliri¢-Novo mesto. na se;ah zborov dre 2. 7
1992 sprejela .

ODLOK
o spremembah in dopolnitvali odloka o komunalmh
dejavnostih na obmodju ob<ine Novo mesto

i. ¢len

V 3. ¢enu odloka o komunalnih dejavnostih “na
obmoéju obéine Novo mesto (Skups€inski Dolenjski list,
§t. 24/83.-13/86 in 15/87, v nadaljnjem besedilu; odlok),
se v 1. odstavku doda nova 5. tocka. ki se glasi: “oskrba
naselij s plinom iz lokalnih omreZij” in doda nov 3.
odstavek. ki se glasi: “Komunalni objekti in naprave, ki
stuzijo za oskrbo naselij s plinom iz lokalnega omreZja,
" se steje]o za komunalne _objekte in naprave mdwndualne

rabe." :

2. ¢len

Ta odlok pri¢ne veljati osmi dan po objaw v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 352-02/82
Novo mesto. dne 2. julija 1992.

Predsednik
Skupscine obcine
Novo mesto
Marjan Dvornik I. r.

—
1784.

Na podlagi 41. ¢&lena zakona o komunalnih
dejavnostih (Uradni list SRS. 3t. 8/82), 3. in 5. ¢lena
zakona o prekrskih (Uradni list SRS, §. 25/83; 42/85,
21/86, 47/87 in 5/90) in 8. ¢lena odloka o sestavi in
pristojnostih  zborov Skupiéine obéine Novo mesto
(Skupscinski Dolenjski list, §t. 21/89 in 6/90) je Skupscina
ob¢ine Novo mesto na sejah zborov dne 2. 7. 1992
sprejela

ODL OK
o oskrbi naselij s plinom iz javnega plinovodnega omrez_|a
v obdini Novo mesto

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Ta odlok ureja sploSna razmerja za varstvo javnih
koristi na plinovodnem omreZju ter. splosne pogoje za
dobavo in odjem plina iz javnega plmovodnega omrezja
na obmo¢ju ob¢ine Novo mesto.

PodrobnejSe pogoje za dobavo in odjem plma iz
javnega plinovodnega omreZja uredi komunalna-organiza-
cija, ki v obtini Novo mesto izvaja dejavnost oskrbe
naselij s plinom iz javnega plinovodnega omreZja (v

URADNI LIST REPUBLIKE SLOVENIJE

in 41. clena zakona o komunalnih -
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nadaljnjem besedilu: dobavitelj plina), s pravilnikom, h
kateremu daje soglasje izvrSni svet skupicine ob¢ine (v
na_daljnjem besedilu: pravilnik). .

2. len

* Plinovodno omreZje sestavl;a]o maglstralm in pri-
marni plinovodi in naprave, ki sluZijo za transport in
dobavo plina neposredno velikim odjemalcem ter javno .
plinovodno omreZje in naprave, vklju¢no s hi$nimi pri-
kljucki, ki sluzi za dobavo plina odjemalcem plina na

-ravni Siroke potroSnje. -

Hisni prikljucek je pnkljucm cevovod za dovod plina

- do posamezne zgradbe s potrebnimi napravami na omre-

Zju in glavnim zapornim elementom na koncu prikljucka.

3. ¢len

- Odjemalec plina na.ravni $iroke- potro$nje (v nadalj-
njem besedilu: odjemalec plina) je vsaka fizi¢na ali pravna
oseba, ki ji dobavnelj plina dobavija plin iz javnega
pllnovodnega omreZja, ob pogojih, predpisanih s tem
odlokom in s pravilnikom.

: : 4. ¢len’

Magistralni in primarni plinovodi in naprave so v
upravljanju Petrola, Zemeljski plin Ljubljana, d.o.o. (v
nadaljnjem besedilu: Petrol).

Javno ‘p.inovodno omreZje in naprave so v upmvljd-

~nju dobavitelja plina.

V ob¢ini Novo mesto je dobavitelj plina Javno pOdje-
tje Komunala Novo mesto. )

5. ¢len
Upravljalca plinovodnega omreZja zagotavljata var-
stvo javnih koristi -z gospodarjenjem po nacelu dobrega
gospodarja ter z dajanjem usmeritev, mnenj, soglasij in

-dovoljenj glede razvoja ali tangiranja omreZja plinovoda

ter glede prikljuéevanja na plinovodno omrezje.

Il. PRIKLJUCEVANJE NA PLINOVODNO
'OMREZIE -

&
6. Clen

Prikljucevanje na magistralni in primarni plinovod in
naprave dovoljuje in ureja Petrol.

PrlklquCVﬂnjC na javno plinovodno omrezje dovoljuje
in ure]a dobavitelj plina. .

7. ¢len
Zavezanec za prnkl]u¢ntCVAtdvbe na javno plmovodno

omrezje je lastnik, uprdvljdlec ali investitor stavbe, ¢e ga

za prikljucitev zavezuje ta odlok (v nadaljnjem besedllu :
zavezanec za pnkljucnev)

8. ¢len

Na obmogjih, kjer zgrajeno javno plinovodno omrezje
omogoca prikljucevanje stavb, je prikljucitev obvezna za
stavbe, v katerih je potrebna vgraditev oz. obratovanje
toplotnih energetskih naprav skupne modi preko 40 KW.

Za nove stavbe in-za obstojece stavbe, ki se jih
dograjuje, nastane obveznost prikljuéitve na javno plino-
vodno omrezje ob dograditvi oziroma ob zacetku uporabe
stavbe.

Za obstojece stavbe ki jih je v smislu_dolo¢il prvega

" odstavka tega &tena obvezno prikljuiti na javno plino-

vodno omreZje, je rok prikljuditve eno leto po tem, ko

‘je dobavitelj plina pisno obvestil zavezanca za prikljuditev

o moznosti priklju¢itve na javno plinovodno omrezje.
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Za stavbe, v katerih je potrebna vgraditev ali obrato-
vanje toplotnih energetskih naprav skupne moci do 40
KW, nastane obveznost prikljucitve le, & je to predvideno
s prostorskimi izvedbenimi akti ali s programi sanacije
ekolo$kega stanja okolja, ki jih sprejme skupitina ob&ine.

Obveznost prikljuéitve se ne nanala na stavbe, za
katere je urejena oz. je s projekti predvidena uporaba
virov energije, ki po veljavnih standardih in normativih
ne povzrotajo onesnaZevanja okolja preko dovoljenih

meja. 9. den

Stavbe, za katere po tem odloku ni predpisana obve-
zna prikljuditev na javno plinovodno omrezje, se lahko
priklju¢ijo na javno plinovodno omreZje le po postopku
in ob pogojih, ki so s tem odlokom predpisani za obvezno
prikljuéitev.

10. ¢len

Zavezanec za prikljuditev mora pri dobavitelju plina
vloziti zahtevek za prikljugitev stavbe na javno plinovodno
omreZje. Zahtevek mora vsebovati vse potrebne podatke
za odlodanje o moznostih in pogojih prikljutitve.

11. ¢len

Dobavitelj plina je dolZan na podlagi pravilno sestav-
ljenega zahtevka izdati zavezancu za prikljuitev soglasje
za prikljucitev v roku 30 dni. :

Soglasie za prikljuditev mora vsebovati tehni¢ne,
finan¢ne in organizacijske pogoje in obveznosti, ki jih
mora zavezanec za prikljucitev izpolniti za prikljuéitev
stavbe na javno plinovodno omrezje. . .

12. ¢len
Zavezanec za prikljucitev je dolzan placati prispevek
za prikljuditev na javno plinovodno omreZje in nositi
stro¥ke izgradnje hi$nega prikljucka.
Visino prispevka za priklju¢itev dolota dobavitelj

‘plina glede na skupne stroke izgradnje in sprejete splosne

pogoje. izgradnje javnega plinovodnega omreZja ter glede
na velikost in namen uporabe stavbe.

Platilo prispevka za prikljutitev in placilo drugih
stro§kov v zvezi z ureditvijo prikljucka in izvedbo priklju-
itve se mora urejati s pogodbo.

o 13. ¢len _

: Zavezanec za prikljucitev mora, ko je izpolnil vse
pogoje iz soglasja za prikijuitev, zaprositi dobavitelja

plina za dovoljenje za prikljuéitev stavbe na javno plino-

vodno omrezje. :

Zahtevku za izdajo dovoljenja za prikljuitev mora
priloZiti potrebno dokumentacijo, iz katere je razvidno,
da so vsa izvedena dela na plinski napeljavi in na plinskih
porabnikih v stavbi izvedena v skladu s strokovno tehni¢-
nimi predpisi, standardi in normativi ter v skladu s pogoji
soglasja za prikljucitev.

14. ¢len

Dobavitelj plina sme izdati dovoljenje za prikljucitev -

po tem, ko je na podlagi predlozene dokumentacije in
pregleda izvedenih del ugotovijeno, da prikljucitev stavbe
na javno plinovodno omreZje ne predstavija nevarnosti
glede pozara, prometa, ter Zivljenja in zdravja ljudi v
-stavbi in v njeni okolici.

Dobavitelj plina lahko zavrne izdajo dovoljenja .za

prikljuditev, dokler niso izpolnjeni pogoji iz prejsnjega
odstavka tega ¢lena. Pred izdajo dovoljenja za prikljuéitev
mora dobavitelj plina vro¢iti zavezancu za prikljuéitev
navodila glede varnega ravnanja in ukrepanja pri uporabi
plina. Zavezanec za prikljutitev mora podpisati sprejem
navodil in se zavezati, da bo poskrbel za seznanitev
odjemalcev plina v stavbi z navodili.
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15. élen

Stroski prvega pregleda, preizkusov in atestov plinske'
napeljave in plinskih porabnikov v stavbi bremenijo lastni-

. ka, upravljalca ali investitorja stavbe. Stroski rednih in

izrednih pregledov po prikljucitvi objekta na javno plino-
vodno omreZje bremenijo do bavitelja plina.

- 16. ¢len .

V dovoljenju za prikljucitev, ki ga izda dobavitelj"
plina potem, ko so izpolnjeni vsi pogoji, mora navesti .
imena odgovornih oseb, ki so izvedle pregled plinske
napeljave in plinskih porabnikov v stavbi.

Dovoljenja za prikljutitev mora dobavitelj plina
trajno hraniti v svojem arhivu.

17. ¢len

Pred neposredno prikljutitvijo stavbe na javno plino-
vodno omreZje mora bodo¢i odjemalec plina podpisati
izjavo o sprejemanju pogojev za dobavo in odjem zemelj-
skega plina, ki jih predpisuje pravilnik.

" Neposredno prikljucitev stavbe na javno plinovodno
omreZje -sme opraviti le pooblaiena oseba dobavitelja
plina. :

III. DOBAVA IN PLACILO PLINA

. : 18. ¢len . _

Dobavitelj- plina je dolZan odjemalcem plina dobav- -
ljati plin po pogojih, predpisanih s pravilnikom.

O spremembi pogojev dobave plina, do katerih bi
prislo z izvajanjem ukrepov na omreZju s strani dobavitelja .
plina, mora dobavitelj plina pravoasno obvestiti odje-
malce plina in jim dati ustrezna navodila glede varnega
ravnanja s plinsko napeljavo in plinskimi porabniki v
stavbi. '

19. ¢len
"Kolitina dobavljenega plina se ugotavlja s predpisa-
nim plinomerom. Dobavitelj plina mora plinomere redno
pregledovati in jih zamenjevati v skladu s predpisi. ki
urejajo kontrolo meril. - .

: 20. <len .
Odjemalec plina je dolZan dobavijene koli¢ine plina
placati po pogojih. ki so doloteni s pravilnikom in po
ceni, ki jo dolo¢i dobavitelj plina v skladu z merili in
kriteriji za oblikovanje cen plina v ob¢ini Novo mesto ter
v skladu z veljavnimi splo$nimi predpisi in ukrepi. ki

. veljajo za dolotanje cen komunalnih storitev.

21. ¢len

Dobavitelj plina sme po predhodnem pisnem opozo-
rilu, prekiniti dobavo plina odjemalcu plina, ¢e le-ta ni
poravnal zapadlih obveznosti za dobavljeni plin v predpi-
sanih rokih. :

Dobavitelj plina sme prekiniti dobavo plina brez
predhodnega opozorila, ¢e ugotovi, da je stanje plinske
napeljave in plinskih porabnikov v stavbi tako. da bi
nadaljnja dobava plina ogrozala varnost ljudi in premoze-
nja v stavbi ali njeni okolici.

o ) 22. ¢len

Prepovedan je kakr3enkoli neupravien odjem plina
iz javnega plinovodnega omrezja.

Za neupravicen odjem plina se Steje vsakrSen odjem
plina, ki je speljan mimo plinomera ali nedopusten poseg
na plinomer. Neupraviten odjem plina.se odjemniku
plina obracuna po pogojih, ki jih dolo¢a pravilnik.
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23. ¢len :
* Odjemalec plina mora vzdrzevati plinske napeljave
in plinske porabnike v stavbi v brezhibnem stanju.
Dobavitelj plina ima pravico in dolznost-redno pre-
gledovati plinsko napeljavo in plinske porabnike v stavbi,
izvajati preizkus brezhibnosti plinske napeljave in plinskih
porabnikov ter izvajati funkcionalni preizkus priklju¢enih
plinskih trosil. ' '
Dobavitelj plina ima pravico do izrednega pregleda
-ali preizkusa plinske napeljave in plinskih porabnikov v
stavbi, kadar obstaja utemeljen sum o nepravilnostih na
plinski -napeljavi. o brezhibnosti plinskih porabnikov ali
o neupravicenem odjemu plina. .

24. clen

Redne in izredne preglede in preizkuse izvajajo poo-
blasCeni predstavniki dobavitelja plina, ki imajo za ta
opravila pisna pooblastila. © ]

Odjemalec plina je dolzan omogoditi pooblaiéenim
predstavnikom dobavitelja plina dostop v prostore stavbe
zaradi'izvajanja pregleda ali preizkusa plinske napeljave
in plinskih porabnikov, ali.odCitavanja, pregleda, vzdrze-
vanja in’zamenjave plinomera. . .

. 25. ¢len )

Odjemalec plina je dolzan javiti dobavitelju plina
svoje .potrebe po vecjih ali zmanjSanih kolicinah plina,
Kadar bo sprememba‘presegla 30 % poypreéno dobavlje-
- nih koli¢in. ' : L

Odjemalec plina je dolzan pisno ali osebno odjaviti
dobavo plina za dolocen ¢as ali trajno, ¢e so za to podani
razlogi, ki niso v nasprotju z dolocili tega odloka. Odjava
mora dospeti na sedez dobavitelja plina najmanj 7 dni
pred predlaganim dnem prekinitve dobave plina.”

V primeru odjave plina za dolocen ¢as, je odjemalec
plina dolzan placevati-del tarife za mog.

26. ¢len -

Odjémalec plina je dolzan nemudoma javiti dobavite-

lju plina vsako zaznano okvaro na javnem plinovodnem

- omreZju ali na plinski napeljavi v stavbi ter izvesti ukrepe.

".predvidene s pravilnikom in navodili za obratovanje plin-
ske napeljave in plinskih porabnikov v stavbi.

IV. VARSTVO IN RAZVOJ PLINOVODNEGA
. OMREZJA -

27. ¢len

P

Upravljalca plinovodnega omreZja na obmodju obtine .

Novo mesto sta dolzna na plinovodnem omreZju izvajati
ukrepe, predvidene s posebnimi predpisi, ki prispevajo
varovanju plinovodnega omreZja pred poskodovanjem in
ukrepe, ki opozarjajo ob¢ane na lego plinovodnega omre-
Zja in morebitne nevarnosti. - :
28. ¢len

Plinovodno omreZje ima s posebnimi predpisi dolo-
¢ene varovalne pasove, predpisane odmike, omejitve in
prepovedi. ki so obvezni za vse subjekte, ki z na¢rtova-
njem posegov ali z izvajanjem dejavnosti tangirajo te
varovalne pasove.

Za kakr3enkoli poseg v varovalni pas plinovodnega

potrebno soglasje upravljalca plinovodnega omrezja.

29. ¢len -

Upravljalca plinovodnega omrezja dajeta, na zahtevo-

investitorja ali izdelovalca dokumentacije, programske in

tehni¢ne smernice za izdelavo prostorske izvedbene in

projektne dokumentacije za razvojne komplekse in objek-
te, ki bodo oskrbovani s plinom iz plinovodnega omrezja.

: 30. ¢len

Na obmogjih, kjer je ze zgrajeno plinovodno omrezje
ali se gradnja plinovodnega omrezja nacrtuje. je v postop-
kih izdelave dokumentacije za vse posege v prostor oz.
v postopku izdajanja dovoljenja. za posege v prostor,
obvezno pridobiti soglasja upravljalca plinovodnega omre-
Zja. - .

Soglasje mora vsebovati pogoje glede tangiranja pli-
novodnega omrezja, pogoje in usmeritve glede moznosti
priklju¢evanja na plinovodno omrezZje in druge usmeritve

in pogoje, ki jih mora izpolniti investitor objekta.’

. 31. ¢len i
Upravijalca plinovodnega omrezja sta dolzna, v
skladu s posebnimi predpisi. voditi kataster plinovodnega -
omreZja za svoje potrebe, za geodetske zadeve pristoj-
nemu obCinskemu upravnemu organu pa posredovati po-

- datke za vodenje zbirnega katastra komunalnih naprav.

V. KAZENSKE DOLOCBE

32. c¢len

Z denarno kaznijo od 10.000 do 30.000 SLT se
kaznuje pravno osebo in posameznika, ki stori prekriek
Vv zvezi s samostojnim opravljanjem dejavnosti:

I."¢c ne vloZi zahtevka za prikljucitev stavbe na javno
plinovodno omrezje po dolocilih 10. ¢lena odloka.

2. ¢e ne seznani odjemalcev piina v stavbi z navodili
glede varnega ravnanja in ukrepanja pri uporabi plina,

3. Ce izvede ukrepe za neupravien odjem plina,

4. e preprecuje pooblai¢enim osebam dobavitelja
plina preglede plinske napeljave in plinskih porabnikov
v stavbi, ali od¢itavanje. vzdrzevanje in zamenjavo plino-
mera, ' '

5. ¢e ne javi dobavitelju plina podatkov o spremenje-
nih potrebnih koli¢inah plina, ali ¢e ne_odjavi plina v
predpisanem roku, '

6. Ce ne javi zaznane okvare ali & opusti izvedbo
ukrepov po 26. ¢lenu odloka..

Odgovorno osebo pravne osebe ali ob¢ana, ki stori
prekrsek iz 1. odstavka tega &lena, se kaznuje z denarno
kaznijo od 1.000 do 5.000 SLT. ’

33. &len

Z denarno kaznijo od 10.000 do 30.000- SLT se
kaznuje dobavitelja plina:

1. ¢e ne vodi in hrani dokumentacije o prikljucitvah
odjemalcev na javno plinovodno omrezje v. skladu z
‘dolocili 16. ¢lena odloka,

2. e ne obveita odjemalcev plina v skladu z dologili
18. ¢lena odloka, ] A '

3. ¢e ne zamenjuje plinomera v skladu z doloéili 19.
¢lena odloka,

4. za opustitev aktivnosti in ukrepov, doloéenih v 27.
¢lenu odioka, .

5. ¢e ne vodi katastra plinovodnega omreZja v skladu
s posebnimi predpisi. : .

Za prekrsek iz 1. odstavka tega Clena se kaznuje tudi
odgovorno osebo dobavitelja plina z denarno kaznijo od
1.000 do 5.000 SLT.

V1. KONCNE DOLOCBE

34. ¢len

Dobavitelj plina mora predloziti izvrinemu svetu
skup3cine obcine v soglasje pravilnik, predviden v drugem
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odstavku prvega ¢lena, najkasneje v treh mesecih ' po
uveljavitvi tega odloka.
. 35. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 353-02/92

Novo mesto, dne 2. julija 1992.
: Predsednik

Skupicine ob&ine Novo mesto
Marjan Dvornik |. r.

178s.

Na podlagi 3. alinee 2. odstavka 9. ¢lena zakona o
varnosti cestnega prometa (Uradni list SRS, $t. 5/82,
40/84 in 29/86) in 3. ¢lena odloka o ureditvi cestnega
prometa v naseljih v obcini Novo mesto (Skup3¢inski
- Dolenjski list, §t. 22/83, 10/85 in 9/88) je lzvrini svet
Skupscine ob¢ine Novo mesto na seji dne 1. 6. 1992 sprejel

. ODREDBO
o dolocitvi enosmerne ulice v Novem mestu

1. ¢len

S to odredbo se v Novem mestu dolo¢i kot enosmerna
" ulica Milke Sobar na odseku od Smihelske ceste (trgovina)
do kriZis¢a pri Gasilskem domu (na Ulici Milke Svob_ar).

2. &len

Postavitev prorhetne signalizacije po tej odredbi do-
lo¢i Sekretariat za varstvo okolja in urejanje prostora
obcine Novo mesto kot pristojni upravni organ za promet,

b dlo¢bo. g
s posebno o 3. ¥en

Ta odredba se objavi v Uradnem listu Republike

- Slovenije in zacne veljati 15 dni po objavi.

St. 343-38/92-9
Novo mesto, dne 1. junija 1992. _
Predsednik
Izvrinega sveta
. Skupicine obCine Novo mesto
mag. Bostjan Kovacic I. r.

T e——
1786.

Na podlagi 121. ¢lena stanovanjskega zakona (Uradni
list RS, $t. 18/91-1) izdaja minister za varstvo okolja in
urejanje prostora .
ODREDBO
o dolocitvi vrednosti tocke za ugotovitev vrednosti

’ stanovanja

1. ¢len

Vrednost to€ke za ugotovitev vrednosti stanovanja je
dolo¢ena na podlagi rasti menjalniSkega te¢aja DEM in
je 91,49 SIT.

) 2. ¢len

Z dnem uveljavitve te odredbe prencha veljati
odredba o doloditvi vrednosti tocke za ugotovitev vredno-
sti stanovanja (Uradni list RS, $t. 31/92).

Ta odredba zacne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.

$t. 361-00-80/91
Ljubljana, dne LS. julija 1992.

Minister za varstvo okolja
in urejanje prostora
Miha Jazbinsek 1. r.

1787.

Na podlagi 153. élena stanovanjskega zakona (Uradni
list RS, $t. 18/91-1) izdaja minister za varstvo okolja in
urejanje prostora

PRAVILNIK
o nacinu valorizacije vrednosti lastne udelezbe za
pridobitev stanovanjske pravice

1. ¢len

Lastna udelezba, ki so jo bili imetniki stanovanjske
pravice dolZni placati pred vselitvijo v druzbeno stanova-
nje, se valorizira glede na leto, v katerem je bila placana
na podlagi kolicnikov za “valorizacijo vrednosti lastne
udelezbe.

Koli¢niki za valorizacijo zneska lastne udeleZbe so
izratunani za vsako leto na stanje 31. december, razen
za tekoCe leto. Znesek lastne .udelezbe (upostevaje deno-
minacijo iz leta 1989), placan v dolotenem mesecu med
letom, se najprej valorizira do konca leta z mese¢nimi
indeksi porasta cen na drobno. Tako dobljen znesek se
pomnozi s pripadajo¢im koli¢nikom. in sicer:

Leto v katerem je bila Kuolignik
placana lastna udelezba
1 2 -

1970 : 188.092,97
1971 . 160.763,22
1972 © 139.328.12
1973 113.995.74
1974 ' 87.893.91

. 1975 . 74.345.04
1976 69.151.83
1977 60.286.20
1978 50.835.93
1979 40.624 .83 -
1980 . 29.116.55
1981 _ 20.969.11
1982 16.214.91 7
1983 10.112.52
1984 6.531.00
1985 3.631.84
1986 1.830,58
1987 658.45 -
1988 188.56
1989 . 656
1990 ~ - 3.20
1991 ’ 1.21

1992 (junij . 1.00

2. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati
pravilnik o nacinu valorizacije vredhosti lastne udelezbe
(Uradni list RS, §t. 31/92). .
. Ta pravilnik za¢ne veljati z dnem objave v Uradnem
listu Republike Slovenije.
St. 361-00-81/91
Ljubljana, dne 15. julija 1992.
Minister za varstvo okolja
in urejanje prostora
Miha JazbinSek I. r.

LA

VSEBINA

. Stran
REPUBLISKI UPRAVNI ORGANIIN ZAVODI

1749. Pravilnik o minimalnih tehniénih pogojih, ki jih
morajo izpolnjevati poslovni prostori, oprema in
naprave za opravljanje blagovnega prometa in stori-
tev v blagovnem prometu . : 2257
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1786. Odredba o doloditvi vrednosti tocke za ugotovitev ~ Stran 1774. Odlok o spremembah odloka o sestavi in pristojno- - Stran
vrednosti stanovanja 2319 stih zborov obcinske skupscine Ljubljana Moste-Po-

1787. Pravilnik o nacinu valorizacije vrednosti lastne ude- lje T 2310
lezbe za pridobitev stanovanjske pravice 2319 1775. Sklep o soglasju za uvedbo 40-urnega delovnega

. ’ tedna v Domu starejsih ob¢anov Moste-Polje 2310
BANKA SLOVENUE . 1776. Odredba o pristojbinah za veterinarsko sanitarne
1750. Sporocilo o cenah plemenitih kovin 2259 preglede in dovoljenja v obéini Ljubljana Siska 2310
L . 1777. Odredba o plafevanju dela stroskov veterinarsko
USTA VNO SODISCE REPUBLIKE SLOVENUJE higienske sluibe v obéini Ljubljana Siska 2311

1751. Odlo¢ba o odpravi nekaterih’ dolocb sprememb in 1778. Odlok o razpisu nadomestnih volitev v zbor zdruze-
dopolnitev statuta mesta Ljubljane in o krsitvi pra- nega dela Skupséine obéine Ljubljana Vié-Rudnik v
vice obtine Ljubljana Sika 2260 10. volilni cnoti 2312

1779. Odlok o spremembi odloka o dolocnvn Solskih oko-
DRUGI REPUBLISKI ORGANI lisev osnovnih Sol v obdini Ljubljana Vié-Rudnik . 2312
IN ORGANIZACUE B 1780. Sklep o ukinitvi javnega dobra (le.lhl_]dna Vié-Rud-

1752. Kolektivna pogodba za pretovorno skladiscno dejav- nik) 2312
nost 2262. - 1781. Spremembe in dopolnitve druZbenega plana obéine '

1753. Dopolnitev podpisnikov kolektn ne pogodbe za de- " Novo mesto za obdobje od leta 1986 do leta 1990

- javnost prevoza blaga v cestnem prometu Slmemje 2272 (Novo mesto) 2313
R . 1782, Spremembe in dopolnitve dolgoro¢nega plana ob-
~ ORGANI IN ORGANIZACHE V OBCINI ¢ine Novo mesto za ()bd()bje od leta 1986 do leta

1754. Pravilnik o stipendiranju (Ljubljana) 2272 2000 2315

1755. Sklep o spremembi in dopolnitvi pogojev za dobave - 1783. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ko-
in odjem toplotne energije iz vrocevodnega omreija munalnih dejavnostih na obmodju obéine Novo me-
ljubljanskih obé&in v_upravijanju javnega podjetja sto 2316 -
Energetika Ljubljanz (Ljubljana) . 2275 1784. Odiok o oskrbi naselij s plinom iz javaega plinovod-

1756. Pravilnik o kreditiranju zascbne stanovanjske gra- . nega omreija v ob&ini Novo mesto 2316
ditve (Celje) 2275 1785. Odredba o doloditvi enosmerne ulice v Novem me-

1757. Sklep o uskladitvi cen zbiranja in odvoza smeti stu 2319
(Kamnik) 2280 '

1758. Odlok o razglasitvi Ajdovske jame pri Nemski vasi . . MEDNARODNE POGODBE
za kulturni in zgodovinskj spomenik (Krsko) . 2280 54, Akt o potrditvi nasledstva glede konvencij, statutov

1759. Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Valvasorjeva in drugih mednarodnih sporazumov, ki predstavijajo
knjiznica Kriko, p.o. S 2281 akt o ustanovitvi mednarodnih organizacij 9

1760. Odlok o ustanoyitvi javnega zavoda Posavski center 55. Akt o nofifikaciji nasledstva glede. konvencij Orga-
za permanentno izobraZevanje, Kriko, p.o. 2282 nizacije zdruZenih narodov in konvencij, sprejetih v

1761. Sklep o razdelitvi Delavske univerze in knjiznice - . Mednarodni agenciji za ammsko'energiju 103
Kr$ko na dva samostojna javna zavoda 2284 .

1762. Odlok o obveinem ciScenju pribreznik zemljis¢ in ~ .
vzdrzevanju manjsih potokov in jarkov na ohmmju
obéine Lendava 2284

1763. Nadomestne volitve delegatov v zboru zdruignega

’ dela Skupscine obéine Lendava 2285 ————
- 1764. Sklep o uvedbi krajevnega samoprlspcvka za ob-
modje Krajevne skupnosti Centiba (Lendava) 2286 .

1765. Poroéilo o rezultatih referenduma za uvedbo krajev-
nega samoprispevka za obmodje KS Centiba, ki je .
bil dne 28. 6. 1992 v Centibi (Lendava) 2286

1766. Statut ob¢ine LJubIJ.ma Center (preciséeno besedilo) 2286

1767. Poslovnik Skupscine ob¢ine Ljubljana Center .2297 :

1768. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o pro- OBVESTILO BANKE SLOVENUE
storskih ureditvenih pogojih za nbmuq‘l urejanja v Obvescamo vse fizicne in pravnc osebe v chu_
obéini Ljubljana Center 2305 bliki SI d ki tckoGih ih obc N |

1769. Sklep o soglasju k statutom usnmmh Sol (Ljubljana iki Sloveniji, da ce I pote ocih racunih obcanov pri

Jugoslovanski izvozni in kreditni banki Beograd. d.d..
Center) 2305 8 . . . cogra :
1770. Sklep-o soglasju k statutu Z vod blian Poslovni enoti v Kopru. Ukmarjev trg 5. izdani s strani
. ju atutu Zavoda za usposabljanje s
~ Janez Levec 2306 njihovih lastnikov. ne veljajo kot placilno sredstvo, niti
1771, 1zid volitev na nadomeslnlh volitvah v Zbor krajev- S¢ N¢ morejo. reallz_lrall pri drugih banah Oq _(ineYa
j b 5
objave tega obvestila. Isto velja tudi za knjiZice in
' nih skupnosti Skupscine obcine Ljubljana Center 2306 hraniine vioge
1772. Odlok o razglasitvi podruinicne cerkve sv. Urha v ¢ ge-
Zavoglju za kulturni in zgodovinski spomenik (Lj. Ljubljana. 147 julija 1992
. Moste-Polje) 2306 S

1773. Odlok o razglasitvi podruznicne cerkve PoviSanja " Guverner
sv. Kriza v Velikem Trebeljevem za kulturni in dr. France Arhar l. r
zgodovinski spomenik (Ljubljana Moste-Polje) 2308

Izdaja Casopisni zavod Uradni list Republike Slovenije - Direkior in odgovorni urednik Peter Juren - Tiska tiskarna Tone Tomsi¢. Ljubljana - Al\onncm

naro¢nine za leto 1992 je 2.100 SIT (s prometnim davkom) -

Reklamacije se upostevajo le mesec dni po izidu vsake Stevilke — Urednistvo in uprava

Ljubljana. Slovenska 9 ~ Postni predal 379/VIL - Telefon direktor. urednistvo. sekretar. Sef -racunovodstva 224323, prodaja 150294. racunovodstvo.
naroénine 211814, telefax 224 337 ~- Ziro ra¢un 50100-6(:3-40323 - Po mnenju Ministrstva za kulturo se ta publikacija uvri¢a med proizvode. od katerih
se platuje davek od prometa proizvodov po 13: to¢ki tar. §t. 3 zakona o prometnem davku (Uradni list RS. §t. 4-245/92 z dne 25. 1. 1992)
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