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MINISTRSTVA

3627. Pravilnik o $olskem redu v srednjih $olah

Na podlagi tretjega odstavka 27. ¢lena in petega od-
stavka 35. ¢lena zakona o gimnazijah (Uradni list RS, §t.
12/96 in 59/01) ter tretjega odstavka 55. €lena in petega
odstavka 70. ¢lena zakona o poklicnem in strokovnem iz-
obrazevanju (Uradni list RS, §t. 12/96 in 44/00) minister za
Solstvo, znanost in Sport izdaja

PRAVILNIK
o Solskem redu v srednjih Solah

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik dolo€a pravice in dolznosti dijakov in va-
jencev (v nadaljnjem besedilu: dijaki) v ¢asu pouka in drugih
oblik organiziranega vzgojno-izobrazevalnega dela (v nadalj-
njem besedilu: pouk), nacin uveljavljanja pravic in izpolnjeva-
nja dolznosti, izrekanje vzgojnih ukrepov za krsitve, dolocene
s tem pravilnikom in z internimi pravili Sole ter pravice in dolz-
nosti strokovnih delavcev Sole (v nadaljnjem besedilu: ucitelji)
in ravnatelja Sole pri uresni¢evanju dolocb tega pravilnika. Ta
pravilnik dolo¢a tudi obvezne dele publikacije Sole.

Pravice in dolZnosti dijaka izhajajo iz statusa dijaka in
so enake za mladoletne in polnoletne dijake.

I. PRAVICE IN DOLZNOSTI DIJAKOV

2. ¢len
(pravice dijakov)

Dijak ima v €asu pouka pravico do:

— prisotnosti pri pouku,

— kakovostnega pouka,

— sprotnih in objektivnih informacij,

— sodelovanja pri oblikovanju tistega dela letnega delo-
vnega nacrta, ki dolo¢a pravice in obveznosti dijakov,

— spoStovanja osebnosti,

— upostevanja individualnih in razvojnih posebnosti,

— prilagoditve pogojev dela, ¢e se vzporedno izobrazu-
je, pripravlja na mednarodna in drzavna tekmovanja v znanju
ali je perspektivni oziroma vrhunski Sportnik,

— varnosti in za&c€ite pred vsemi oblikami nasilja v Soli,

— enakopravnega obravnavanja ne glede na spol, raso
in etni¢no pripadnost, veroizpoved, socialni status druzine in
druge okoliS¢€ine,

—zdravega, varnega
okolja,

— strokovne pomodi ter svetovanja pri Solskem delu,

— dodatne razlage in nasveta tudi izven pouka,

— varovanja osebnih podatkov v skladu z zakonom in
drugimi predpisi,

— delovanja v skupnosti dijakov,

— izrazanja mnenj in posredovanja predlogov, poveza-
nih z vzgojno-izobrazevalnim delom $ole,

— zagovora in ugovora v postopku izrekanja vzgojnih
ukrepov.

in vzpodbudnega delovnega

3. ¢len
(dolznosti dijakov)

Dijak ima v ¢asu pouka dolznost, da:

—redno in pravo€asno obiskuje pouk in izpolnjuje ob-
veznosti, dolo€ene z izobraZevalnim programom, letnim delo-
vnim nacrtom, Solskim koledarjem in drugimi predpisi,

— dijakov in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu,

—ravna v skladu z navodili in zahtevami uciteljev,

— skrbi za lastno zdravje in varnost in ne ogroza zdravja
in varnosti ter telesne in duSevne integritete drugih,

— skrbi za Cisto okolje,

— spoSstuje univerzalne civilizacijske vrednote in poseb-
nosti razliénih kultur,

— spoStuje pravice drugih in se spostljivo vede do dija-
kov, ugiteljev in drugih delavcev 3ole,

— prispeva k ugledu Sole,

— varuje ter odgovorno ravna s premozenjem Sole, last-
nino dijakov, delavcev Sole in drugih oseb,

—ravna v skladu z zakonom in drugimi predpisi ter z
internimi pravili Sole (v nadaljnjem besedilu: Solska pravila).

4. ¢len
(prepovedi)

V prostorih Sole, na Solskih povrSinah in povsod, kjer se
izvaja ucni proces, je prepovedano:

— psihi€no in fizi¢no nasilje,

— kajenje, uzivanje alkohola in drugih drog,

— prihajanje in prisotnost pod vplivom alkohola in drugih
drog,

— prinaSanje, posedovanje, ponujanje ali prodajanje
alkohola in drugih drog,

— prinasanje in posedovanje predmetov in sredstev, ki
ogrozajo varnost in zdravje ljudi in varnost premozenja.

S pravili se lahko doloci del Solske povrSine, na kateri
kajenje ni prepovedano.
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lIl. OBVEZNOSTI SOLE

5. ¢len
(publikacija Sole)

V zacetku Solskega leta, najkasneje pa do 30. septem-
bra, Sola izda publikacijo, s katero se predstavi dijakom, niji-
hovim starSem oziroma zakonitim zastopnikom (v nadaljnjem
besedilu: starsi). Publikacija vsebuje predvsem:

— podatke o 3oli, njeni organizaciji in delovaniju,

— podatke o organih Sole,

— predstavitev delavcev Sole,

— predstavitev izobrazevalnih programov, ki jih izvaja
Sola,

— Solski koledar,

— Solska pravila,

— ucbeniski sklad,

— Solski sklad,

— podatke o imenovanem zdravniku $Sole in njegovi
strokovni skupini.

Sola zagotovi publikacijo vsem dijakom.

6. Clen
(Solska pravila)

Ravnatelj s Solskimi pravili dologi:

— hi8ni red,

— nacin zagotavljanja varnosti in zdravja dijakov v skla-
du s posebnimi predpisi,

— merila in postopek podeljevanja pohval, nagrad in
priznanj,

—druga pravila v skladu s tem pravilnikom in drugimi
predpisi.

Ravnatel;j si pred dolocitvijo Solskih pravil pridobi mne-
nje sveta Sole in skupnosti dijakov.

IV. ORGANIZIRANOST DIJAKOV

7. ¢len
(skupnost dijakov)

Dijaki se lahko organizirajo v skupnost dijakov. Sola za-
gotovi osnovne pogoje za delo skupnosti (prostor in potrebne
informacije). Skupnost dijakov deluje v skladu s svojimi pravili
in se praviloma sestaja izven pouka. Ravnatelj lahko ob so-
glasju skupnosti dijakov, le tej dolo¢i mentorja.

Uciteljski zbor, svet starSev in svet Sole vsaj enkrat letno
obravnavajo predloge, mnenja in pobude skupnosti dijakov
ter jih seznanijo s svojimi stalis¢i in doloCitvami.

8. ¢len
(dejavnost dijakov)
Dijaki lahko izdajajo Solski Casopis in druga gradiva ter

organizirajo Solska drustva, Solski radio in drugo. Za to si
morajo pridobiti vnaprejSnje soglasje ravnatelja.

9. ¢len
(protest dijakov)

Ce stanovska organizacija dijakov, v katero je vé&lanjena
vec kot tretjina vseh dijakov v drzavi, organizira prekinitev po-
uka ali drugo obliko protesta, mora o tem obvestiti ravnatelja
Sole najkasneje pet dni pred dogodkom. V tem primeru Sola
ne ukrepa v skladu s tem pravilnikom.

10. ¢len
(pedagoska pogodba)

S pedagos$ko pogodbo (v nadaljnjem besedilu: pogod-
ba) se za dijaka prilagodijo njegove pravice in dolznosti, Ce
bi s tem prispevali k boljSemu uspehu dijaka.

Pogodba iz prejSnjega odstavka se lahko sklene na
predlog dijaka, starSev, razrednika, drugega strokovnega
delavca, zdravnika ali drugega strokovnjaka. Predlagatelj
pogodbe lahko sodeluje pri njeni sestavi.

S pogodbo, ki jo sklenejo ravnatelj, starsi dijaka in dijak,
se dolocijo pravice in dolZnosti dijaka in Sole, in sicer:

— obdobje obvezne prisotnosti pri pouku,

— obveznosti dijaka pri pouku,

—nacin in roki za ocenjevanje znanja oziroma izpolnje-
vanja drugih obveznosti,

— druge pravice in obveznosti,

— obdobje, za katero se pogodba sklene,

— krSitve, zaradi katerih se pogodba prekine.

11. €len
(kong¢ni izleti)

Konéne izlete dijakov Sola lahko predvidi v lethem de-
lovnem nacrtu kot svojo nadstandardno storitev, pri E¢emer
zagotovi spremstvo dijakov v skladu z normativi in standardi.
Kon¢ni izleti se lahko organizirajo, kadar je s Solskim koledar-
jem predviden pouka prosti ¢as.

12. ¢len
(sodelovanije z dijaki in starsi)

Sola praviloma ob zadetku $olskega leta dijake in starse
seznani s pravili, ki se nanasajo na pravice in dolznosti dija-
kov in starSev med izobrazevanjem.

Sola neposredno sodeluje s star$i na roditeljskih se-
stankih, lahko pa se z njimi dogovori tudi za druge oblike
sodelovanja.

Strokovni delavci sodelujejo s starsi na govorilnih urah.
Razpored govorilnih ur Sola objavi na mestu, ki je dostopno
dijakom in starSem.

V. OBISKOVANJE POUKA

13. ¢len
(prisotnost)

Dijak ima pravico in dolznost prisostvovati pri pouku v
skladu z izobrazevalnim programom, Solskim koledarjem, let-
nim delovnim nacrtom Sole, pedagosko pogodbo, pravilnikom
o prilagajanju Solskih obveznosti (Uradni list RS, st. 89/98)
in drugimi predpisi.

14. ¢len
(evidentiranje odsotnosti)

Odsotnost dijaka od pouka se vpiSe v dnevnik Solskega
dela. Odsotnost vpiSe ugitelj, ki uro vodi, ali ucitelj, ki je dol-
Zan ugotoviti prisotnost dijaka pri pouku. Preostale odsotnosti
vpiSe v dnevnik razrednik.

15. ¢len
(obvesc¢anje o odsotnosti)

Dijak in star$i morajo Cimprej, najkasneje pa v treh
dneh od izostanka dijaka od pouka, razrednika obvestiti o
izostanku.

Ce razrednik v treh dneh od izostanka dijaka od pouka
ni obves&en o razlogu za odsotnost, vzpostavi stik s starsi.

Starsi morajo Cimprej, najkasneje pa v treh dneh po pri-
hodu dijaka v 8olo, odsotnost pisno opravigiti.V tridnevni rok
se ne Stejejo dnevi, ko ni pouka.

Kadar je dijak odsoten zaradi bolezni ve¢ kot pet Sol-
skih dni skupaj, lahko razrednik zahteva potrdilo osebnega
zdravnika.

PodrobnejSi na¢in medsebojnega obvescanja o odso-
tnosti dijaka od pouka dolo¢i ravnatelj s Solskimi pravili.
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16. Clen
(opravicilo)

Ce razrednik v treh dneh po prihodu dijaka v $olo ne
prejme pisnega opravi€ila o odsotnosti, je odsotnost ne-
opravi¢ena.

Razrednik lahko uposteva opravi€ilo, ki ga dijak iz
upravi¢enih razlogov predlozi po izteku roka iz prejSnjega
odstavka.

Ce razrednik podvomi v verodostojnost opraviéila, to
preveri pri podpisniku oziroma izdajatelju opravicila.

17. Elen
(opravi€ena odsotnost)

Odsotnost dijaka od pouka izjemoma dovoli ucitelj za
uro, ki jo vodi. Odsotnost mora biti naknadno pisno opravi-
Cena.

Na podlagi pisne vloge Sportne, kulturne oziroma druge
organizacije ali Sole in ob soglasju starSev lahko razrednik
dijaku dovoli odsotnost od pouka za najve€ tri dni. Odso-
tnost, daljSo od treh dni, dovoli ravnatelj in o tem obvesti
razrednika.

Za odsotnost iz prejSnjega odstavka je praviloma treba
zaprositi najmanj tri dni pred odsotnostjo.

Razrednik in ravnatelj iziemoma dovolita odsotnost od
pouka iz drugega odstavka tega ¢lena zadnja dva tedna pred
koncem ocenjevalnega obdobja ali na dan napovedanega
ocenjevanja znanja.

18. Clen
(napovedana odsotnost)

Dijak lahko izostane od pouka v Solskem letu do pet dni
(strnjeno ali po delih) ne glede na vzrok, €e starsi razredniku
najmanj tri dni pred izostankom odsotnost pisno napovejo.
Taka odsotnost je opravi¢ena.

Ne glede na prejSnji odstavek ne more izrabiti pravice
do napovedane odsotnosti ve¢ kot ena Cetrtina dijakov od-
delka naenkrat. V tem primeru razrednik uposteva vrstni red
napovedi.

Pravice do napovedane odsotnosti, krajSe od pet dni,
dijak ne more izrabiti zadnja dva tedna pred koncem ocenje-
valnega obdobja, na dan napovedanega ocenjevanja znanja
ali ¢e je pred tem neopraviceno izostal 30 ur ali vec.

19. ¢len
(spremljanje prisotnosti in odsotnosti)

Ravnatelj lahko na podlagi sklepa sveta Sole s Solskimi
pravili dolo¢i, da se dijaka, ki je bil prisoten pri pouku po-
sameznega predmeta v ocenjevalnem obdobju manj kot
85 odstotkov realiziranih ur pouka, v skladu s pravili o oce-
njevanju znanja, ki jih dolo€i minister, pristojen za Solstvo,
oceni po obdobjih.

Ravnatelj lahko s 3olskimi pravili dolo¢i tudi visji od-
stotek prisotnosti iz prejSnjega odstavka, vendar ne ve¢ kot
90 odstotkov realiziranih ur pouka posameznega predmeta
v ocenjevalnem obdobju.

Dolocila prvega in drugega odstavka tega ¢lena se ne
uporabljajo v primeru opravi€ene odsotnosti iz 17. ¢lena tega
pravilnika in daljSe odsotnosti dijaka od pouka iz zdravstvenih
razlogov.

20. ¢len

(utemeljeni razlogi za zamujanje ali pred€asno odhajanje
od pouka)

Starsi lahko pisno zaprosijo razrednika, da dijaku zaradi
utemeljenih razlogov (vozni red javnih prevoznih sredstey,
vzporedno izobrazevanje in podobno) dovoli zamujanje ali
pred¢asno odhajanje od pouka.

Po vnaprejsnji pridobitvi mnenja uditelja, ki uro vodi,
razrednik dijaku lahko dovoli zamujanje ali pred€asno od-
hajanje od pouka.

Zamujanje ali pred€asno odhajanje od pouka razrednik
evidentira v dnevniku.

21. ¢len
(oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov)

Ce dijak iz zdravstvenih razlogov ne more sodelovati pri
dolocenih oblikah pouka, mora o tem razredniku predloziti
potrdilo z napotki zdravnika.

Razrednik v sodelovanju s Solsko svetovalno sluzbo
predlaga ravnatelju oprostitev sodelovanja dijaka pri pouku.
O oprostitvi odloci ravnatel.

Dijaka, ki je zaradi zdravstvenih razlogov v celoti opro-
§Cen sodelovanja pri pouku posameznega predmeta, lahko
Sola v tem Casu vkljuci v drugo dejavnost.

Dijaka, ki ni v celoti opros€en sodelovanja pri dolo¢enem
predmetu, ucitelj na podlagi navodila zdravnika individualno
usmerja v dejavnosti, ki ne ogrozajo njegovega zdravja.

Razrednik v predpisani dokumentaciji evidentira vrsto
in trajanje oprostitve sodelovanja pri pouku in o tem obvesti
oddel¢ni uditeljski zbor oziroma druge sodelavce, ki izvajajo
pouk.

Ravnatelj v dogovoru z razrednikom dolo¢i nacin pomo-
¢i dijaku, ki je bil iz zdravstvenih razlogov dalj ¢asa odsoten
od pouka.

22.¢len
(izpis iz Sole)
Dijak se lahko izpiSe iz $ole s soglasjem starev. Sola

mu izda izpisnico. Z dnem izpisa iz Sole dijaku preneha status
dijaka.

23. ¢len
(Crtanje iz evidence vpisanih dijakov)

Ce vpisan dijak od zadetka Solskega leta ne obiskuje
pouka oziroma preneha obiskovati pouk, starSi pa Sole ne
obvestijo o njegovi odsotnosti v roku iz 15. ¢lena tega pra-
vilnika, Sola o odsotnosti dijaka obvesti starSe, jih seznani
s posledicami nedovoljene odsotnosti in jim doloCi osem-
dnevni rok za odgovor. Sola poSlje obvestilo priporo¢eno s
povratnico.

Ce v osmih dneh $ola ne prejme odgovora, dijaku izda
sklep o ¢rtanju iz evidence vpisanih dijakov.

Zoper sklep o €rtanju iz evidence vpisanih dijakov lahko
dijak ali star$i v osmih dneh od dneva prejema sklepa vlozijo
pisni ugovor na svet Sole. Svet $ole o ugovoru odlo¢i v osmih
dneh od prejema ugovora.

Z dnem poteka roka za vlozitev ugovora oziroma z
dnem odlocitve sveta Sole o zavrnitvi ugovora, se dijaka Crta
iz evidence vpisanih dijakov.

VI. ZDRAVJE IN VARNOST DIJAKOV

24 ¢&len
(zdravstveno varstvo)

Sola je dolzna sodelovati z zdravstvenimi zavodi pri
izvajanju zdravstvenega varstva dijakov, zlasti pri izvedbi
obveznih zdravstvenih pregledov in obveznih cepljenjih
dijakov.

25. ¢len
(preventivna dejavnost Sole)

Sola mora s preventivnim delovanjem ozave$éati dijake
o varstvu okolja, zdravem nacinu zivljenja in izrabi prostega
¢asa. Ponuditi jim mora znanje in ve$€ine, kako naj zdravo
Zivijo in kako naj se zavarujejo pred razli¢nimi nevarnostmi in
tveganiji, kot so nezgode, kajenje, uzivanje alkohola in drugih
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drog, druge zasvojenosti, razli¢ne vrste nasilja ter tvegano
spolno vedenje.

Sola pri pouku seznanja dijake z njihovimi pravicami
ter nacini iskanja ustrezne pomodi, kadar se znajdejo v ne-
varnosti ali stiski.

26. ¢len
(varnost in zdravje dijakov)

Sola skrbi za varnost in zdravje dijakov z upo$tevanjem
normativov, standardov in drugih predpisov, ki urejajo varnost
in zdravje pri delu, od dijakov pa zahteva ustrezno opremo
pri praktiénem pouku, delovni praksi, Sportni vzgoji in drugih
dejavnostih.

Sola varuje dijake pred nadlegovanjem, trpingenjem,
zatiranjem, diskriminacijo, nagovarjanjem k dejanjem, ki so v
nasprotju z zakonom in splo$no sprejetimi civilizacijskimi nor-
mami, in pred tem, da bi jih namerno ponizevali drugi dijaki,
delavci Sole ali druge osebe, ki vstopajo v Solske prostore.

VII. POHVALE, NAGRADE, PRIZNANJA IN VZGOJNI
UKREPI

27. ¢len
(pohvale, nagrade, priznanja)

Dijak lahko za uspeSno delo v $oli in zunaj nje dobi po-
hvalo, nagrado ali drugo priznanje.

Merila in postopek podeljevanja pohval, nagrad ali dru-
gih priznanj doloci ravnatelj s Solskimi pravili.

28. ¢len
(vzgojni ukrepi)
Za krsitve, doloCene s tem pravilnikom in Solskimi pra-
vili, se dijakom izrekajo vzgojni ukrepi.

29. ¢len
(lazje krsitve)

Lazje krsitve so:

— neprimeren odnos do pouka,

— neprimeren odnos do dijakov ali delavcev Sole in do
njihove lastnine,

— neprimeren odnos do Sole, Solskega ali drugega pre-
mozenja,

— do 10 ur neopravi¢ene odsotnosti od pouka.

Ravnatelj lahko s Solskimi pravili podrobneje dologi
dejanja, ki se obravnavajo kot lazje krsitve.

30. ¢len
(tezje krsitve)

Tezje krSitve so:

— ponavljajoCe se lazje krsitve, za katere je bil dijaku
izreCen opomin razrednika,

— tatvina,

— ponarejanje,

— zaljiv odnos do dijakov ali delavcev Sole,

— neupostevanje predpisov o varnosti in zdravju pri
delu,

— namerno poSkodovanje Solskega premozZenja ali tuje
lastnine,

—od 10 do 20 ur neopraviCene odsotnosti od pouka.

Ravnatelj lahko s Solskimi pravili podrobneje dolodi
dejanja, ki se obravnavajo kot tezje krsitve.

31. ¢len
(najtezje krsitve)
Najtezje krsitve so:
— ponavljajocCe istovrstne tezje krsitve, za katere je bil
dijaku izre€en vzgojni ukrep,

— psihi¢no ali fizi€no nasilje,

— uZivanje alkohola ali drugih drog, prihajanje, priso-
tnost pod vplivom alkohola ali drugih drog,

— prinaSanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje alko-
hola ali drugih drog,

— prina8anje ali posedovanje nevarnih predmetov ali
sredstev,

— ponarejanje ali uni¢evanje Solske dokumentacije,

— vecja tatvina ali viom,

— neupostevanje predpisov o varnosti in zdravju pri
delu, kar je povzrocilo tezjo telesno poSkodbo ali ve¢jo ma-
terialno Skodo,

— neopravi¢ena odsotnost od pouka ve¢ kot 40 ur v
Solskem letu oziroma v sorazmernem deleZu pri krajSi orga-
nizaciji pouka v Solskem letu.

Stevilo ur neopraviéene odsotnosti od pouka iz zadnje
alinee prejSnjega odstavka je lahko tudi vecje, ¢e tako dolog€i
ravnatelj s Solskimi pravili.

32. ¢len
(vrste vzgojnih ukrepov)

Vzgojni ukrepi so:

— opomin razrednika,

— ukor razrednika,

— ukor oddel¢nega uciteljskega zbora,

— ukor ravnatelja,

— ukor uciteljskega zbora,

— pogojna izkljucitev iz Sole,

— izkljucitev iz Sole.

Dijaka, ki mu je bil izre€en ukor ravnatelja ali ukor uci-
teljskega zbora, se lahko premesti v drug oddelek, ¢e bi to
prispevalo k namenu izre€enega vzgojnega ukrepa.

33. ¢len
(stopnjevanje vzgojnih ukrepov)

Vzgojni ukrepi iz 32. €lena tega pravilnika se praviloma
stopnjujejo.

Opomin razrednika se dijaku izre€e za lazje krsitve, do-
lo€ene s tem pravilnikom in s Solskimi pravili.

Ukor razrednika, ukor oddelénega uciteljskega zbora in
ukor ravnatelja se dijaku izreCe za tezje krSitve, dolo¢ene s
tem pravilnikom in s Solskimi pravili.

Ukor uciteljskega zbora, pogojna izkljuCitev iz Sole in
izkljuCitev iz Sole se dijaku izre€e za najtezje krsitve po tem
pravilniku.

Sola se odlogi za pogojno izkljugitev iz $ole le, &e ob
upostevanju vseh okoliS€in primera presodi, da bo vzgojni
ukrep dosegel svoj namen. Ce dijak med trajanjem pogojne
izkljuCitve stori teZjo krsitev, se pogojna izklju€itev preklice in
dijaku izre€e vzgojni ukrep izkljucitve iz Sole.

Ce je dijak izkljugen iz Sole, ga je ista ola po preteku
Casa, za katerega je bil izklju€en, dolZna v skladu z veljavnimi
normativi in standardi ponovno vpisati pod enakimi pogoji in
v rokih, ki veljajo za ostale dijake.

V primeru izklju€itve Sola nudi dijaku pomog¢ pri vkljuitvi
v drugo $olo oziroma pri nadaljevanju izobrazevanja.

34. ¢len
(uvedba in vodenje postopka ugotavljanja krsitve)

Predlog za uvedbo postopka zaradi krSitev lahko da
delavec Sole, starsi, dijak oziroma tisti, ki ve za krSitelja.

Za uvedbo postopka ugotavljanja krSitev, doloCenih s
tem pravilnikom in s Solskimi pravili, in za vodenje postopka
ugotavljanja krSitev, za katere se izreCe opomin razrednika,
ukor razrednika in ukor oddelénega uciteljskega zbora, je
pristojen razrednik dijaka, za ukor ravnatelja, ukor ugitelj-
skega zbora, pogojno izklju€itev iz Sole in izkljucitev iz Sole
pa ravnatelj Sole.
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Razrednik in ravnatelj vodita o svoji dejavnosti v po-
stopku izrekanja vzgojnega ukrepa (pogovori z dijakom in s
starsi, s Solsko svetovalno sluzbo, telefonski pogovori, pisna
obvestila star§em, pristojnim institucijam in podobno) pisno
dokumentacijo.

Ce ravnatelj po prousitvi vseh okoli§&in oceni, da dijak
potrebuje pomo¢€ oziroma svetovanje, lahko odloci, da se
dijaku vzgojni ukrep ne izrece.

35. ¢len
(odloganje o vzgojnem ukrepu)

O opominu razrednika in ukoru razrednika odlo¢i raz-
rednik dijaka, o ukoru oddel¢nega uciteljskega zbora odloci
oddel¢&ni ugiteljski zbor z vec€ino glasov vseh prisotnih ¢lanov,
o ukoru ravnatelja pa ravnatelj Sole. O ukoru uciteljskega
zbora, pogojni izklju€itvi iz Sole in izklju€itvi iz Sole odloCi
uciteljski zbor Sole.

O ukoru uciteljskega zbora odlogi uciteljski zbor Sole z
vecino glasov vseh prisotnih ¢lanov, o pogojni izklju€itve iz
Sole in izkljucitvi iz Sole pa z dvetretjinsko vecino glasov vseh
¢lanov. O vzgojnem ukrepu odlocijo ¢lani uciteljskega zbora
s tajnim glasovanjem.

O premestitvi dijaka v drug oddelek odloci:

— ravnatelj, €e je bil dijaku izre€en ukor ravnatelja,

— uditeljski zbor, €e je bil dijaku izre€en ukor uciteljskega
zbora.

O premestitvi dijaka v drug oddelek se odlo¢i hkrati z
odlogitvijo o vzgojnem ukrepu iz prejSnjega odstavka.

36. ¢len
(zagovor dijaka)

Dijak ima pred izrekom vzgojnega ukrepa pravico do
zagovora. Dijak se lahko zagovarja sam, lahko pa mu pri tem
pomaga ucitelj Sole, ki ga dijak sam izbere.

Ce iz okolis&in izhaja, da bo dijaku mogoge izre&i ukor
uciteljskega zbora, pogojno izkljucitev ali izkljucitev iz Sole,
razrednik oziroma ravnatelj, takoj ko izve za krSitev, obvesti
starSe in jih pozove, naj prisostvujejo ustnemu pogovoru z
dijakom. Razrednik oziroma ravnatelj lahko opravi pogovor
brez prisotnosti starSev, e z njimi ni bilo mogoce vzpostauviti
stika ali ¢e so pogovor odklonili. V skladu z odlocitvijo dijaka
mora pri pogovoru sodelovati ucitelj Sole, ki ga izbere dijak,
in razrednik, ¢e razgovor skli¢e ravnatel].

Pred izrekom ukora oddelénega uciteljskega zbora,
ukora ravnatelja, ukora uciteljskega zbora, pogojne izklju-
Citve iz Sole in izkljucitve iz Sole si je treba pridobiti mnenje
razrednika, Solske svetovalne sluzbe, lahko pa tudi oddelcne
skupnosti dijakov.

37. ¢len

(zadrzanje izreka ukrepa)

Ravnatelj lahko zaradi krSitve vodenja postopka ali dru-
gih utemeljenih razlogov zadrzi izrek kateregakoli vzgojnega
ukrepa. Ravnatelj v tem primeru doloci rok za odpravo krsitev
postopka oziroma odloc€i, da se postopek ponovi ali ustavi.

38. ¢len
(izrek vzgojnega ukrepa)
Vzgojni ukrep, ki se ob ugotovljeni krsitvi dijaku izrece v
obliki sklepa, obsega izrek, obrazlozitev in pravni pouk.
O izre¢enem vzgojnem ukrepu Sola obvesti dijaka, star-
Se pa priporo¢eno s povratnico.

39. ¢len
(pravica do ugovora in odlo¢anje o ugovoru)

Zoper sklep o vzgojnem ukrepu lahko dijak ali njegovi
starsi vlozijo ugovor ravnatelju Sole v osmih dneh po prejemu
sklepa.

O ugovoru zoper ukor razrednika in ukor oddel¢nega
uciteljskega zbora odloci ravnatelj najkasneje v petnajstih
dneh po prejemu ugovora.

O ugovoru zoper ukor ravnatelja, ukor uciteljskega zbo-
ra in pogojno izklju€itev odloéi triclanska komisija najkasneje
v petnajstih dneh po prejemu ugovora. Komisijo imenuje
ravnatelj za eno Solsko leto. Med ¢lani komisije mora biti en
¢lan, ki ni zaposlen v 3oli.

O ugovoru zoper izklju€itev iz Sole odloci svet Sole naj-
kasneje v petnajstih dneh od prejema ugovora.

O ugovoru zoper izre€en vzgojni ukrep organ odlogi
tako, da:

— ugovoru ugodi in odlogi, da se postopek ugotavljanja
krsitve ponovi in 0 vzgojnem ukrepu ponovno odlodi,

— ugovor kot neutemeljen zavrne.

40. ¢len
(sprememba ukrepa)

Ce se po izreenem vzgojnem ukrepu ugotovi, da je
bila pri izreku ukrepa storjena napaka ali da je bil vzgojni
ukrep izre€en neutemeljeno, je Sola dolZzna napako popraviti
ali vzgojni ukrep spremeniti ali odpraviti. O tem Sola obvesti
dijaka, star$e pa priporoceno s povratnico.

41. ¢len
(veljavnost in izbris vzgojnega ukrepa)

Vzgojni ukrep velja eno leto, razen izklju€itve iz Sole, ki
se praviloma izre€e do konca Solskega leta, najvec pa Se za
naslednje Solsko leto.

Ce se med trajanjem vzgojnega ukrepa ugotovi, da je
vzgojni ukrep dosegel svoj namen, lahko organ, ki je ukrep
izrekel, izda sklepa o izbrisu. O izbrisu vzgojnega ukrepa Sola
obvesti dijaka, starSe pa priporo¢eno s povratnico. Izbrisan
vzgojni ukrep se Steje za neizre€en.

Po preteku roka iz prvega odstavka tega ¢lena oziroma
po izbrisu vzgojnega ukrepa iz prejSnjega odstavka se spis
0 vzgojnem ukrepu preneha hraniti v skladu s pravili o Solski
dokumentaciji v srednjeSolskem izobrazevanju.

42. ¢len
(zaCasna prepoved prisotnosti pri pouku)

Ravnatelj lahko s Solskimi pravili doloCi dejanja, zaradi
katerih se dijaku zaCasno prepove prisotnost pri pouku in
postopek obravnave dijaka oziroma vkljugitve dijaka v druge
oblike dela, ki omogoc&ajo ponovno vklju€itev k pouku.

VIIl. VARSTVO PRAVIC DIJAKOV

43. Clen
(nadzor)
Nadzor nad izvajanjem dolo¢b tega pravilnika opravlja
Solska inSpekcija.
44, ¢len
(sodno varstvo)

Zoper dokon¢&no odlocitev o izkljuCitvi dijaka iz Sole se
lahko sproZzi upravni spor.

IX. UPORABA PRAVILNIKA

45. ¢len
(uporaba pravilnika)
Ta pravilnik se smiselno uporablja tudi za:
— dijaSke domove in zavode za izobrazevanje otrok in

mladostnikov s posebnimi potrebami, e z zakonom ali dru-
gim predpisom ni dolo€eno drugace,
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— dijake v zasebnih Solah, ki se financirajo iz proracuna,
in Solah s koncesijo, ¢e s pogodbami o financiranju ni do-
lo¢eno drugace.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

46. Clen
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati pravil-
nik o Solskem redu za gimnazije, poklicne, srednje tehniske
in strokovne Sole (Uradni list RS, §t. 17/97 in 18/98).

47. ¢len
(dokon&anje postopkov)

Postopki, uvedeni pred uveljavitvijo tega pravilnika, se
dokoncajo v skladu s pravilnikom iz prejSnjega ¢lena.

48. ¢len
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik se objavi v Uradnem listu Republike Slove-
nije in zacne veljati 1. septembra 2004.

St. 011-03-193/2003
Ljubljana, dne 9. julija 2004.
EVA 2004-3311-0097

dr. Slavko Gaber |.r.
Minister
za Solstvo, znanost in Sport

3628. Pravilnik o uniformi in sluzbeni izkaznici
pomorskih inSpektorjev in pristaniskih
nadzornikov

Na podlagi Cetrtega odstavka 57. ¢lena in Cetrtega od-
stavka 181. ¢lena Pomorskega zakonika (Uradni list RS, §t.
37/04 — precis€eno besedilo) in 9. ¢lena Zakona o drzavni

upravi (Uradni list RS, &t. 83/03 — preciS€eno besedilo) izdaja
minister za promet

PRAVILNIK

o uniformi in sluzbeni izkaznici pomorskih
inSpektorjev in pristaniskih nadzornikov

|. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
(1) Ta pravilnik predpisuje uniformo pomorskih inSpek-
torjev in pristaniskih nadzornikov, oznake na uniformi, nacin
in pogoje noSenja uniforme ter obrazec sluzbene izkaznice
pomorskih inSpektorjev in pristaniskih nadzornikov.
(2) Ta pravilnik v skladu z Direktivo Komisije 96/40/ES
z dne 25. junija 1996 o izdelavi skupnega vzorca sluzbene
izkaznice inSpektorjev, ki opravljajo pomorsko inSpekcijo
(UL L, &t. 196, z dne 25. junija 1996) ureja vsebino sluzbene
izkaznice pomorskih inSpektorjev.

II. UNIFORMA
2. ¢len

(1) Uniformo nosijo pomorski inSpektorji in pristaniski
nadzorniki.

(2) Za druge delavce Uprave Republike Slovenije za
pomorstvo (v nadaljnjem besedilu: Uprava) lahko predstoj-
nik Uprave dolo¢i noSenje uniforme pri delu s strankami in v
primerih, ko zastopajo ali predstavljajo Upravo na sre¢anjih
ali prireditvah doma ali v tujini, kjer je udelezba v uniformi
obvezna ali obi¢ajna.

3. ¢len

(1) Komplet uniforme sestavljajo uniforma in njeni do-
polnilni deli. Uniforma je zimska in poletna.

(2) Zimska uniforma se nosi v sezoni, ki se zacne
15. oktobra in kon¢a 14. aprila naslednjega koledarskega
leta, poletna pa v sezoni, ki se zacne 15. aprila in kon¢a
14. oktobra istega koledarskega leta.

(3) Glede na vremenske razmere lahko predstojnik
Uprave odlo€i, da se zimska oziroma poletna uniforma nosita
tudi zunaj predpisanega obdobja.

4. ¢len

(1) Komplet zimske uniforme sestavljajo:

— za moske: podloZena vetrovka (bunda), suknji¢, hlace,
srajca (dolg rokav), pulover, kapa s $¢itnikom, zimska ¢epica,
Cevlji, nogavice, rokavice, kravata, pas, podlozena delovna
obleka, dezna obleka (hlace in jakna — nepremocljivo),

— za zenske: podloZena vetrovka (bunda) ali plasg, jak-
na, krilo ali hlage, bluza (dolg rokav), jopica ali pulover, €evlji,
nogavice, rokavice, kravata ali ruta, pas.

(2) Podlozena delovna obleka in dezna obleka se za
vsakokratne ¢lane posadke nahajata na plovilu.

(3) Komplet poletne uniforme sestavljajo:

— za moske: suknji¢, hlace, srajca (kratek rokav), letna
Cepica, Cevlji, nogavice, pas, son¢na ocala, delovna obleka,
Cevlji s podplatom proti drsenju za plovilo, kratke hlace, ma-
jica (kratek rokav),

— za zenske: jakna, krilo ali hlace, bluza (kratek rokav),
Cevlji, nogavice, pas, son¢na ocala.

(4) Delovna obleka pripada pomorskim inSpektorjem in
pristani$kim nadzornikom. Cevlji s podplatom proti drsenju
za plovilo, kratke hla¢e in majica (kratek rokav) pripadajo
pristaniSkim nadzornikom.

1. ZIMSKA UNIFORMA

5. ¢len

(1) Kroj zimske uniforme:

1. Hlae — moske so klasi¢nega kroja, temno modre
barve, ob straneh in na zadnji desni strani imajo vSit Zep,
zapenjajo se z zadrgo.

2. HlaCe — Zenske so klasi¢nega kroja, temno modre
barve, ob straneh imajo vSit Zep, zapenjajo se z zadrgo. Krilo
je klasi¢nega kroja, temno modre barve, zapenja se zada;.

3. Srajca — dolg rokav, je klasi¢nega kroja, bele barve,
z dolgimi rokavi.

4. Bluza — dolg rokav, je klasi¢nega kroja, bele barve,
spredaj se zapenja tako, da je viden le prvi zgornji gumb.

5. Suknji€ je klasi¢nega kroja, temno modre barve, ima
ovratnik z zavihkom, zapenja se z dvojno vrsto gumbov zlate
barve, na bokih ima na vsaki strani po en vsit Zep z manseto,
na rokavih ima ob zapestju priSite polozajne oznake.

6. Jakna je klasi¢nega kroja, temno modre barve, ima
ovratnik z zavihkom, zapenja se z gumbi zlate barve, na
bokih ima po en vSit zep brez gumbov. Na desnem rokavu
je okrogel emblem z grbom nad katerim je napisan naziv
ministrstva, pod grbom pa napis Uprava Republike Slovenije
za pomorstvo.

7. MoSki pulover je temno modre barve, s srednje vi-
sokim ovratnikom — okrogel izrez in zapenjanje z zadrgo.
Komoilci, del puloverja od prsi do ramen in Zep so ojaceni
s temno modrim blagom. Na spredniji levi strani je zep z
mansSeto, ki se zapenja z gumbom. Na desnem rokavu je
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nasit emblem Uprave, na levem pa emblem s prekrizanima
admiralitetnima sidroma, nad katerima je napis » KAPITANI-
JA« oziroma »INSPEKCIJA« (v nadaljnjem besedilu: emblem
kapitanije oziroma indpekcije), nad levim sprednjim Zepom je
nasitek z napisom »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA,
na Zepu pa naSitek s polozajno oznako.

8. Zenski pulover je klasi¢nega kroja, z okroglim izre-
zom, temno modre barve. Jopica je klasi¢nega kroja, temno
modre barve, enojno zapenjanje, na bokih ima po en zep.

9. PodloZzena vetrovka — moska je klasi¢nega kroja,
temno modre barve, zapenja se z zadrgo, ki je zakrita z
zavihkom, na koncu se zapre s pritiskaem bakrene barve.
Rokavi so ravni, na levem in desnem rokavu zgoraj je priSit
emblem, vetrovka ima dvojne Zepe, in sicer po en nasit zep
z manseto na bokih, nad njim pa en precni vSit Zep brez
mansete, spredaj ima v visini prsi dva skrita Zepa z zadrgo,
spredaj in zadaj ima v viSini prsi pre¢no gubo. Na desnem
rokavu je okrogel emblem z grbom nad katerim je napisan
naziv ministrstva, pod grbom pa napis Uprava Republike Slo-
venije za pomorstvo, na levem rokavu je emblem kapitanije
oziroma inSpekcije. Na levi strani gube nad prsmi je nasitek
z napisom »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA«, pod njo
pa polozajna oznaka.

10. PodloZzena vetrovka — Zenska je klasi¢nega kroja,
temno modre barve, zapenja se z zadrgo. Plas¢ je dolg, kla-
si€nega kroja, temno modre barve, zapenja se z gumbi.

11. DeZna obleka — hlace in jakna so iz nepremocljivega
materiala.

12. Zimska Cepica je izdelana iz volnenega materiala
temno modre barve s 5€itniki za uSesa.

13. Kapa s &¢itnikom je na spodnjem delu iz usnjenega
obro¢a, prevle€enim s érnim blagom, Sirok je 40 do 50 mm in
je ovit s &rnim svilenim trakom z vtkanim lipovim listiem. Na
spodnji sprednji strani usnjenega obroca je pritrjen S€itnik z
nagibom 40, izdelan je iz érnega lakiranega usnja, nad njim
je podbradnik iz ¢rne svile ali bombazne vrvice in pritrjen na
manjsih gumbih pri zakljuckih S€itnika. Zgornji del kape je iz
belega blaga, pritrienega na Zi¢ni obrog, in je v premeru 60
mm do 80 mm S$irSi od spodnjega dela. Na sprednji strani
zgornjega dela kape, tik nad $¢itnikom, je pritrien trioglati
emblem. Zgornji del kape ima tudi posebno previeko bele
barve.

14. Moska kravata je klasi¢nega tipa, samoveznica, iz-
delana iz svile temno modre barve. Zenska kravata je kraj$a
od moske, zavezuje se vzdolZno in izdelana je iz svile temno
modre barve. Ruta je klasi¢na, iz svile temno modre barve.

15. Moski pas je ¢rne barve, usnjen. Na kovinski sponki
je znak Uprave. Zenski pas je &rne barve, usnjen.

16. Zimske moske nogavice so volnene, temno modre
barve. Zenske hlaéne nogavice so svetlo rjave barve.

17. Zimski €evlji — moski in Zenski, so ¢rne barve, us-
njeni, s podplati proti drsenju.

18. Rokavice — Zenske in moske, so ¢rne barve, usnje-
ne, petprstne.

19. Delovna obleka je dvodelna, klasi¢nega kroja,
temno modre barve, podloZena, zapenja se z zadrgo in ima
nasita dva prsna Zepa ter tri hlaéne zepe (dva spredaj, enega
zadaj), v visini pasu je vSit elastiCen trak. Vsi Zepi so pokriti
z manseto in se zapenjajo z gumbom. Na desnem rokavu je
okrogel nasitek z grboom Republike Slovenije, nad njim napis
ministrstva, pod njim pa Uprava Republike Slovenije za po-
morstvo. Na levem rokavu je emblem z dvojnim sidrom, nad
katerim je napis »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA, in
nad levim prsnim Zzepom nasitek z napisom »KAPITANIJA«
oziroma »INSPEKCIJA«.

(2) Gumbi na zimski uniformi, razen na srajci in Zzenski
jopici, so iz kovine zlate barve, z reliefnim robom, ki ima ob-
liko pletene vrvi, in z dvema prekrizanima admiralitetnima
sidroma v sredini. Veliki gumbi imajo premer 20 mm, majhni
gumbi pa 12 mm.

IV. POLETNA UNIFORMA

6. ¢len

(1) Kroj poletne uniforme:

1. Hla¢e — moske so klasi¢nega kroja, barve bele kave,
ob straneh in na zadnji desni strani imajo vSit Zep, zapenjajo
se z zadrgo.

2. Hlage — Zenske so klasi¢nega kroja, barve bele kave,
ob straneh imajo vSit Zep, zapenjajo se z zadrgo. Krilo je
klasi¢nega kroja, barve bele kave, zapenja se zadaj.

3. Srajca je klasi¢nega kroja, barve bele kave, zapenja
se z gumbi, rokav je kratek z zavihkom, na prsih ima na vsaki
strani po en Zep z man$eto, na ramenih je po en jeziCek.
Na hrbtu ima prec€en Siv s po eno gubico na vsaki strani, na
levem Zepu je nasitek s polozajno oznako, nad njim nasSitek
z napisom »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA«. Na
desnem rokavu je okrogli emblem Uprave, na levem pa je
emblem kapitanije oziroma inSpekcije.

4. Bluza — kratek rokav, je klasi¢nega kroja, bele barve,
spredaj se zapenja tako, da je viden le prvi zgornji gumb.

5. Suknji¢ je klasi¢nega kroja, sega do bokov in se
konca z vsito elastiko. Rokavi so dolgi, mansete so delno
gladke in delno z vSito elastiko, na obeh rokavih sta emble-
ma, in sicer na desnem okrogli emblem Uprave, na levem
pa emblem kapitanije oziroma inSpekcije. Na ramenih je ob
v8item rokavu notranja guba, na prsih je po en Zep z manse-
to, na levem je naSitek s polozajno oznako, nad manS$eto je
nasitek z napisom »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA«.
Jopi¢ se zapenja z zadrgo, ki je skrita pod zavihkom, ki se
na spodnjem robu zapne s pritiskaCem bronaste barve ali z
zlatim gumbom.

6. Jakna je klasi¢nega kroja, barve bele kave, ima
ovratnik z zavihkom, zapenja se z gumbi zlate barve, na
bokih ima po en v8it Zep brez gumbov. Na desnem rokavu
je okrogel emblem z grbom nad katerim je napisan naziv
ministrstva, pod grbom pa napis Uprava Republike Slovenije
za pomorstvo.

7. Majica — kratek rokav, je klasi¢nega kroja, bele bar-
ve, na desnem rokavu je emblem Uprave, na levem emblem
kapitanije, na levi prsni strani je naSitek z napisom »KAPI-
TANIJA«.

8. Kratke hlace so Sportnega kroja, barve bele kave.

9. Letna Cepica je klasi¢nega kroja, s S€itnikom, barve
bele kave. Nad s¢itnikom ima polkrozni napis » KAPITANIJA«
oziroma »INSPEKCIJA«.

10. MoSki pas je rjave barve, usnjen. Na kovinski sponki
je znak Uprave. Zenski pas je rjave barve, usnjen.

11. Poletne moSke nogavice so bombazne, svetlo rjave
barve. Zenske hlaéne nogavice so svetlo rjave barve.

12. Poletni €evlji — moSki in Zenski, so rjave barve, us-
njeni, s podplati proti drsenju.

13. Cevilji s podplatom proti drsenju za plovilo — so &evlji
s podplatom proti drsenju, izdelani namensko kot obuvalo
za plovilo.

14. Delovna obleka je dvodelna, klasi¢nega kroja, tem-
no modre barve, zapenja se z zadrgo in ima nasita dva prsna
Zepa ter tri hlatne Zepe (dva spredaj, enega zadaj), v visini
pasu je vSit elasti¢en trak. Vsi Zepi so pokriti z manseto in se
zapenjajo z gumbom. Na desnem rokavu je okrogel nasitek
z grbom Republike Slovenije, nad njim napis ministrstva,
pod njim pa Uprava Republike Slovenije za pomorstvo. Na
levem rokavu je emblem z dvojnim sidrom, nad katerim je
napis »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA«, in nad levim
prsnim zepom nasitek z napisom »KAPITANIJA« oziroma
»INSPEKCIJA.

(2) Gumbi na poletni uniformi, razen na srajci, so iz ko-
vine zlate barve, z reliefnim robom, ki ima obliko pletene vrvi,
in z dvema prekrizanima admiralitetnima sidroma v sredini.
Veliki gumbi imajo premer 20 mm, majhni gumbi pa 12 mm.
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V. OZNAKE NA UNIFORMI

7. ¢len

(1) Uniforma mora imeti sluzbene oznake, ki so v obliki
emblemov ali nasitkov.

(2) Emblem Uprave je vedno nasit na desnem rokavu
7 cm pod ramo suknji¢a, vetrovke, poletne srajce, delovne
obleke in puloverja. Emblem je okrogel, premera 80 mm,
obrobljen z nitkami zlate barve, podloga je iz temno modre-
ga filca. V sredini je grb Republike Slovenije, nad grbom je
napis ministrstva, pod njim pa Uprava Republike Slovenije za
pomorstvo; napisa sta izvezena z nitkami zlate barve.

(3) Poleg emblema Uprave nosijo pomorski inSpektorji
in pristaniSki nadzorniki tudi nasitek z napisom »KAPITANI-
JA« oziroma »INSPEKCIJA«, nasitek s poloZajno oznako,
emblem kapitanije oziroma inSpekcije, emblem na kapi, na
Cepici s S¢itnikom pa polkrozni napis » KAPITANIJA« oziroma
»INSPEKCIJA.

(4) NaSitek z napisom »KAPITANIJA« oziroma »IN-
SPEKCIJA« je pravokotne oblike, z izvezenim napisom iz
niti zlate barve na temno modri podlagi, dimenzije 90 mm x
25 mm, obrobljen je z nitjo zlate barve.

(5) Emblem na kapi s $¢itnikom je oblike enakokrakega
trikotnika, dimenzije 70 mm (osnovna stranica) x 75 mm.
Emblem je izvezen na &rni podlogi in ima na sredi znak dveh
prekrizanih admiralitetnih sider zlate barve, obdan z dvema
lovorjevima vejicama zlate barve, nad dvojnim sidrom, v
viSini vrhov lovorjevih vejic pa je grb Republike Slovenije.
Na Cepicah s S¢itnikom je polkrozni napis »KAPITANIJA«
oziroma »INSPEKCIJA«.

(6) Osebe iz 9. ¢lena tega pravilnika imajo ob robu
8Citnika kape in Cepice vejici z lipovimi listi, vrhnja se stikata
v sredini sprednjega dela $Citnika. Vejici z lipovimi listi sta
izvezeni iz niti zlate barve.

(7) NaSitek s polozajno oznako na rokavih zimskega
suknjic¢a sestavljajo trakovi Sirine 10 mm, priSiti so drug nad
drugim na sprednji polovici rokava (od Siva do Siva rokava), in
sicer v razmaku 5 mm drug od drugega, spodnji rob nasitkov
je 60 mm od roba rokava. Trakovi so izvezeni iz niti zlate
barve. 20 mm nad poloZajnimi oznakami je okrogel naSitek
premera 35 mm, obrobljen z nitjo zlate barve, v sredini sta
dve prekrizani admiralitetni sidri, izvezeni iz niti zlate barve.
Podlaga nasitka je temno modra.

(8) Nasitek s polozajno oznako na pravokotni podlagi je
dimenzije 55 mm x 45 mm, obrobljen z nitjo zlate barve, na
zgornjem delu sta prekrizani admiralitetni sidri, izvezeni iz niti
zlate barve, pod sidri so vodoravne Crte (polozajne oznake),
izvezene iz niti zlate barve, Sirine 5 mm, razmak med &rtami
je 2 mm. Podlaga nasitka je temno modra.

(9) Emblem kapitanije in inSpekcije je oblike nepravil-
nega pravokotnika z izbo¢eno spodnjo stranico v polkrogu,
dimenzije emblema so 85 mm x 70 mm, na temno modri
podlagi sta prekrizani admiralitetni sidri nad katerima je na-
pis »KAPITANIJA« oziroma »INSPEKCIJA«. Sidri, napis in
obroba so izvezeni iz niti zlate barve.

8. ¢len

Pomorski inSpektorji in pristaniski nadzorniki nosijo na-
slednje polozajne oznake:

1. nasitek z dvema ¢rtama — pristaniski nadzorniki,

2. nasitek s tremi Crtami — vodje izpostave, vodja od-
seka,

3. naSitek s Stirimi &rtami — pomorski inSpektorji, vodja
oddelka za pomorski promet ter vodja sluzbe bedenja in
reSevanja.

9. ¢len
(1) Polozajno oznako pristaniSkega kapitana in vodje
pomorske inSpekcije sestavljata dve &rti, od katerih je spod-
nja Siroka 30 mm, zgornja pa 10 mm.

(2) Polozajno oznako predstojnika Uprave sestavljajo
tri Crte, od katerih je spodnja Siroka 30 mm, drugi dve pa
10 mm.

VI. NACIN IN ROK UPORABE UNIFORME

10. ¢len

(1) Pomorski inS§pektorji in pristaniSki nadzorniki so dolz-
ni nositi uniformo samo med delom, oziroma kadar opravljajo
dela in naloge, ki to zahtevajo.

(2) Zunaj delovnega Casa smejo pomorski inSpektorji
in pristaniski nadzorniki nositi uniformo samo ob prihodu na
delo in ob odhodu z dela.

(3) Uniforma, ki mora biti Cista in urejena, se nosi v
kompletu.

(4) Uniformo se dobi v brezplacno uporabo.

11. &len
Rok uporabe posameznih delov uniforme je:
1. 1 leto:
— nogavice
— Cevlji
2.2 leti:
— hlace
— krilo
— srajca
— bluza
— majice
— kratke hlace
— Cevlji s podplatom proti drsenju za plovilo
3. 3 leta:
— pulover ali jopica
— suknji¢
—jakna
— podlozena vetrovka ali plas¢
— kravata ali ruta
— Cepica
4.5 let:
— deZna obleka
— delovna obleka
—sonc&na ocala
— pas
— rokavice
5.10 let:
— kapa s S€itnikom

12. ¢len

(1) Novozaposleni delavci Uprave prejmejo na zacetku
dvojno koli¢ino posameznih delov uniforme, razen podlozene
vetrovke ali plas€a, kravate ali rute, Cepice, soncnih ocal,
pasu, rokavic, nogavic, Cevljev, Cevljev s podplatom proti
drsenju za plovilo in kape s 8¢itnikom.

(2) Ce so delavci Uprave iz 2. &lena tega pravilnika iz
kakrsnih koli razlogov nepretrgoma odsotni z dela ve¢ kot
6 mesecey, se rok trajanja posameznih delov obleke podalj$a
za toliko ¢asa, kolikor so bili odsotni.

13. ¢len
(1) Po poteku rokov iz 11. ¢lena tega pravilnika postane
uniforma last delavca Uprave, ki jo je dobil v uporabo.
(2) Ce postane uniforma delavéeva last, se z nje sna-
mejo vse sluzbene oznake in izrocijo Upravi.

14. Clen
(1) Delavec Uprave, ki mu preneha delovno razmerje,
mora uniformo, ki ji e ni potekel rok uporabe, vriti ali od-
kupiti s placilom razlike v ceni, razen kravate, srajce, Cevljev
in nogavic. Vrnjeni deli uniforme, ki jih ni mozno uporabiti, se
lahko podarijo humanitarnim organizacijam.
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(2) Ce delavec Uprave umre ali se upokoji pred pote-
kom roka uporabe uniforme, uniforme ni treba vrniti, sluzbe-
ne oznake pa se izro€ijo Upravi.

15. ¢len
Uniforme ni dovoljeno odtuijiti ali jo spremeniti v naspro-
tju s tem pravilnikom.

16. Clen
Glede na rok uporabe posameznih delov uniforme, ki so
doloceni s tem pravilnikom, dobijo delavci Uprave v uporabo
naslednje Stevilo posameznih kosov:

— suknji¢ 1 kos
— jakna 1 kos
— hlage ali krilo 2 kosa
— srajca z dolgimi rokavi 5 kosov
— srajca s kratkimi rokavi 5 kosov
— bluza z dolgimi rokavi 5 kosov
— bluza s kratkimi rokavi 5 kosov
— kravata ali ruta 3 Kkosi
— pulover ali jopica 2 kosa
— podlozena vetrovka ali plas¢ 1 kos
— dezna obleka 1 kos
— zimska ¢epica 1 kos
— kapa s S¢itnikom 1 kos
— letna Cepica 1 kos
— rokavice 1 par
—pas 1 kos
—soncna oCala 1 par
— Cevlji 1 par
— Cevlji s podplatom proti drsenju

za plovilo 1 par
— nogavice 6 parov
— kratke hlace 2 kosa
— majica 5 kosov
— delovna obleka 1 kos

17. ¢len

(1) Delavec Uprave mora z lastnimi sredstvi kupiti uni-
formo oziroma tisti njen del, ki ji rok uporabe Se ni potekel,
¢e uniformo po lastni krivdi unici, znatno poskoduje ali jo
odtuji.

(2) Ce tega ni storil po lastni krivdi, ima pravico do nove
uniforme oziroma njenega dela. O tem presodi predstojnik
Uprave.

18. ¢len
Evidenco o izro€anju uniforme v uporabo, roku uporabe
in vraCanju vodi na Upravi pristojna notranja organizacijska
enota.

VII. SLUZBENA IZKAZNICA

19. ¢len
Sluzbena izkaznica (v nadaljnjem besedilu: izkazni-
ca) pomorskih inSpektorjev in pristaniskih nadzornikov je
plastificirana in izdelana iz posebnega papirja z zascitnimi
elementi.

20. ¢len

(1) Izkaznica ima:

1. na prvi strani vtisnjen grb Republike Slovenije ter na-
pise: »REPUBLIKA SLOVENIJA, MINISTRSTVO ZA PRO-
MET, UPRAVA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA POMORSTVO,
SLUZBENA IZKAZNICA, fotografijo imetnika, ime in priimek
imetnika ter njegov naziv,

2. na drugi strani navedbo, da je imetnik izkaznice po-
oblas¢en opravljati naloge inSpekcijskega nadzora oziroma
pristaniSkega nadzora, registrsko Stevilko, datum izdaje,
imetnikov podpis, podpis pooblas€ene osebe in pecat.

(2) 1zkaznica se izda z besedilom v slovenskem in an-
gleSkem jeziku.

(3) Obrazec izkaznice pomorskega inSpektorja in pri-
staniSkega nadzornika je doloCen v Prilogi, ki je sestavni del
tega pravilnika.

21. ¢len

(1) Pomorskemu inSpektorju izda izkaznico minister,
pristojen za pomorstvo, pristaniSkemu nadzorniku pa pred-
stojnik Uprave.

(2) Uprava vodi register izdanih izkaznic z naslednjimi
podatki: ime in priimek imetnika izkaznice, datum izdaje, re-
gistrska Stevilka, datum prenehanja veljavnosti ali zamenja-
ve izkaznice, razlog za prenehanje veljavnosti ali zamenjavo
izkaznice, izkaznice v hranjenju zaradi tezje disciplinske
krsitve.

22. ¢len

(1) Veljavnost izkaznice preneha z dnem:

1. prenehanja delovnega razmerja imetnika izkaznice;

2. razporeditve imetnika izkaznice na delovno mesto, za
katero ni predpisanih pooblastil pomorskega inSpektorja ali
pristaniSkega nadzornika.

(2) V primerih iz prejSnjega odstavka mora imetnik iz-
kaznico takoj vrniti Upravi.

23. ¢len
Izkaznica se zamenja z novo, Ce:
1. imetnik izgubi izkaznico in jo prekli¢e v Uradnem listu
Republike Slovenije;
2. je izkaznica poskodovana;
3. je imetnik spremenil ime ali priimek.

24. ¢len
Izkaznica se pomorskemu inSpektorju in pristaniSkemu
nadzorniku odvzame za ¢as do dokon¢nosti odlo¢be o dis-
ciplinski odgovornosti, ko zaradi teZje disciplinske krsitve ne
sme opravljati nalog pomorskega inSpektorja ali pristaniSke-
ga nadzornika.

25. ¢len
(1) Vrnjene izkaznice po tem pravilniku se komisijsko
unicijo. Komisijo za uni€enje izkaznic imenuje predstojnik
Uprave. O uni€enju se sestavi zapisnik.
(2) Za unicCenje se Steje veckratno preluknjanje izkaz-
nice.

VIll. PREHODNA IN KONCNI DOLOCBI

26. Clen
(1) 1zkaznice, ki jih uporabljajo pomorski inSpektorji in
pristaniski nadzorniki ob uveljavitvi tega pravilnika, se za-
menjajo z novimi izkaznicami po tem pravilniku najkasneje v
enem letu po njegovi uveljavitvi.
(2) Z dnem izdaje izkaznice po tem pravilniku mora
imetnik staro izkaznico vrniti Upravi.

27. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Odre-
dba o sluzbeni obleki delavcev v Upravi Republike Slovenije
za pomorstvo (Uradni list RS, §t. 1/99).

28. ¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 2620-4/2004/6-0601
Ljubljana, dne 24. junija 2004.
EVA 2004-2411-0042

dr. Marko Pavlihal. r.
Minister
za promet
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Priloga

Prva stran izkaznice pomorskega inSpektorja:

g REPUBLIKA SLOVENIJA

MINISTRSTVO ZA PROMET
UPRAVA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA POMORSTVO
REBUBLIC OF SLOVENIA
MINISTRY OF TRANSPORT
THE SLOVENIAN MARITIME DIRECTORATE

SLUZBENA IZKAZNICA
IDENTITY CARD
Foto

(ime in priimek, first name, last name)

(naziv, title)

Druga stran izkaznice pomorskega inSpektorja:

Imetnik te izkaznice je pooblascen opravljati v skladu z veljavnimi
zakoni in mednarodnimi konvencijami inSpekcijsko nadzorstvo nad
varnostjo plovbe.

The holder of this identity card has the authority to exercise port state
control in accordance with applicable national and international
regulations.

Reg. §t. ..ot
No.

Datum izdaje .........

Date of issue

(podpis imetnika, signature) (podpis pooblaséene osebe,

M P cionatnre nf antharized nerean)
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Prva stran izkaznice pristaniSkega nadzornika:

@ REPUBLIKA SLOVENIJA

MINISTRSTVO ZA PROMET
UPRAVA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA POMORSTVO
REBUBLIC OF SLOVENIA
MINISTRY OF TRANSPORT
THE SLOVENIAN MARITIME DIRECTORATE

SLUZBENA IZKAZNICA
IDENTITY CARD

Foto

(ime in priimek, first name, last name)

(naziv, title)

Druga stran izkaznice pristaniSkega nadzornika:

Imetnik te izkaznice je pooblaséen opravljati v skladu z veljavnimi
zakoni nadzorstvo nad varnostjo plovbe.

The holder of this identity card has the authority to exercise harbour
control in accordance with applicable national regulations.

Reg. 8t ..........
No.

Datum izdaje .........
Date of issue

(podpis imetnika, signature) (podpis pooblascene osebe,
M. P. signature of authorized person)
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3629.

Pravilnik o dolocitvi vrednosti tocke za
ugotovitev vrednosti stanovanja

Na podlagi 121. ¢lena Stanovanjskega zakona (Uradni
list RS, §t. 18/91-I, 19/91-l, 9/94 — odl. US, 21/94, 29/95
— ZPDF, 23/96, 24/96 — odl. US, 44/96 — odl. US, 1/00, 22/00
—2ZJS, 87/02 — SPZ, 29/03 — odI. US in 69/03 — SZ-1) v zvezi
s 196. ¢lenom Stanovanjskega zakona (Uradni list RS, st.
69/03 in 18/04 — ZVKSES) izdaja minister za okolje, prostor
in energijo

PRAVILNIK

o dologitvi vrednosti to¢ke za ugotovitev
vrednosti stanovanja

1. ¢len
Vrednost to¢ke za ugotovitev vrednosti stanovanja je
dolo€ena skladno z rastjo vrednosti evra po srednjem te€aju
Banke Slovenije in je 209,72 SIT.

2. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati
Pravilnik o dolo€itvi vrednosti tocke za ugotovitev vrednosti
stanovanja (Uradni list RS, §t. 69/04).

3. ¢len
Ta pravilnik za€ne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 361-00-9/2004
Ljubljana, dne 15. julija 2004.
EVA 2004-2511-0226

Minister za okolje, prostor in energijo
mag. Janez Kopac |. r.

3630.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah
pravilnika o sestavi in delovanju razsirjenih
strokovnih kolegijev

Na podlagi 74. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 36/04 — preciSceno besedilo) izdaja mini-
ster za zdravje

PRAVILNIK

o spremembah in dopolnitvah pravilnika
o sestavi in delovanju razsirjenih
strokovnih kolegijev

1. ¢len

V Pravilniku o sestavi in delovanju RazSirjenih strokov-
nih kolegijev (Uradni list RS, §t. 30/02, 34/02 — popr. in 94/02
—popr.) se v 3. €lenu v 27. tocki prvega odstavka Stevilo »6«
spremeni v Stevilo »9«, za 27. to¢ko pa se dodajo nove 28.,
29. in 30. tocka, ki se glasijo:

»28. RSK za podrocje nuklearne medicine 6 ¢lanov

29. RSK za transfuzijsko medicino 6 Clanov

30. RSK za paliativno medicino 6 Clanov.«.

V drugem odstavku se doda nov drugi stavek, ki se glasi:

»Predlog za ustanovitev novega RSK mora podpre-
ti tudi RSK, h kateremu ali h katerim je to podrocje sodilo
doslej.«.

2. ¢len
V 4. ¢lenu se v deseti alinei drugega odstavka za bese-
do »onkologijo« doda besedilo: »in RSK za paliativno medi-
cino« in za njo doda nova enajsta alinea, ki se glasi:
»— RSK za transfuzijsko medicino na Zavodu za trans-
fuzijsko medicino, Ljubljana.«.

3. ¢len

V 6. ¢lenu se v drugem odstavku za besedo »Slovenija-
transplant« doda naslednje besedilo: »za RSK za transfuzij-
sko medicino imenujejo po dva ¢lana Zavod za transfuzijsko
medicino Ljubljana, ZdravniSka zbornica Slovenije in Slo-
vensko zdravniSko drustvo, za RSK za paliativno medicino
pa imenujejo po dva ¢lana Onkoloski institut in Slovensko
zdravniSko drustvo, po enega ¢lana pa ZdravniSka zbornica
Slovenije in Zbornica zdravstvene nege«.

4. ¢len

V 15. Elenu se drugi odstavek spremeni tako, da se
glasi:

»Sklep je sprejet, e zanj glasujeta najmanj dve tretjini
navzocih ¢lanov, ob pogoju, da je za sklep glasoval najman;j
en predstavnik vsake institucije, ki v posamezen RSK imenu-
je ¢lane. Vsak ¢€lan ima pravico podati lo€eno mnenje.«.

5. €len
Ta pravilnik zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 0220-10/2002
Ljubljana, dne 23. julija 2004.
EVA 2003-2711-0019

dr. Du$an Keber |. .
Minister
za zdravje

USTAVNO SODISCE

Odloéba o ugotovitvi, da prvi odstavek

3. ¢lena Zakona o predlaganju kandidatov iz
Republike Slovenije za sodnike mednarodnih
sodis¢, kolikor se nanasa na kandidata za ad
hoc sodnika za varstvo osebnih podatkov v
skupnem nadzornem telesu, ni v neskladju z
Ustavo

3631.

Ustavno sodiS¢e je v postopku za oceno ustavnosti,
zaCetem na pobudo dr. Roka Lampeta, na seji dne 1. julija
2004

odlocilo:

Prvi odstavek 3. ¢lena Zakona o predlaganju kandida-
tov iz Republike Slovenije za sodnike mednarodnih sodis¢
(Uradni list RS, §t. 64/01 in 59/02), kolikor se nanasa na
kandidata za ad hoc sodnika za varstvo osebnih podatkov v
skupnem nadzornem telesu, ni v neskladju z Ustavo.

Obrazlozitev

A)

1. Pobudnik izpodbija 9. ¢len Zakona o Ustavnem so-
diS€u (Uradni list RS, §t. 15/94 — v nadaljevanju: ZUstS)
in 3. ¢len Zakona o predlaganju kandidatov iz Republike
Slovenije za sodnike mednarodnih sodiS¢ (v nadaljevanju:
ZPKSMS), kolikor iz teh dolo¢b izhaja, da velja pogoj mini-
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malne starosti 40 let iz 9. €lena ZUstS tudi za kandidate za
sodnike mednarodnih sodiS¢. Pravni interes utemeljuje z na-
vedbami, da se je prijavil na razpis za mesto ad hoc sodnika
za varstvo osebnih podatkov v skupnem nadzornem telesu
(v nadaljevanju: ad hoc sodnik), objavljen v Uradnem listu
RS, §t. 29/04 z dne 26. 3. 2004. Ministrstvo za pravosodje
je njegovo prijavo zavrnilo, ker ni izpolnjeval starostnega
pogoja. Ob tem navaja, da je zoper odlocitev Ministrstva za
pravosodje sprozil upravni spor.

2. Pobudnik meni, da mora imeti oseba, ki kandidira za
mednarodnega sodnika, ustrezne strokovne kvalifikacije za
opravljanje funkcije, za katero kandidira, ni pa ji treba izpol-
njevati spornega starostnega pogoja, ki je sicer predpisan za
ustavne sodnike. Res je sicer, da mora imeti tudi mednarodni
sodnik dolocene zivljenjske izkusnje, vendar je utemeljenost
tega pogoja treba ocenjevati od primera do primera in ne
pavsalno. Meni, da gre za arbitrarno dolo¢eno starostno
omejitev, pri ¢emer omenja starostno diskriminacijo. Ob
tem opozarja, da osebe, mlajSe od 40 let, zasedajo zelo po-
membne drzavne in mednarodne funkcije, kot npr. ministrske
funkcije v Republiki Sloveniji oziroma funkcijo generalnega
pravobranilca Sodi§¢a Evropskih skupnosti. Meni, da je spo-
rna zakonska ureditev tudi v neskladju z dolo€bami primarne
in sekundarne zakonodaje Evropske unije, pri €emer omenja
Odlo¢bo Sveta z dne 28. 2. 2002 (Council Decision of 28
February 2002 setting up Eurojust with a view to reinforcing
the fight against serious crime, OJ 2002, No L 063 — v na-
daljevanju: Odlo¢ba Sveta). Ustavnemu sodis¢u predlaga,
naj v zvezi s tem zastavi preliminarno vpraSanje SodiS¢u
Evropskih skupnosti. Zatrjuje krsitev 14. ¢lena Ustave.

3. Vlada v svojem mnenju pojasnjuje, da je bil namen
novele ZPKSMS razsiriti moznost kandidiranja za sodnike
mednarodnih sodi$¢ tudi na kandidate, ki ne izpolnjujejo
pogojev za vrhovne sodnike, izpolnjujejo pa pogoje za izvo-
litev na mesto ustavnega sodnika. Omenjeni starostni pogoj
zagotavlja strokovnost in osebnostno zrelost kandidatov za
takSne funkcije. Pobudo gre razumeti kot predlog za oceno
primernosti izpodbijane ureditve, kar je v pristojnosti Drzav-
nega zbora. Navaja tudi, da je izpodbijana ureditev povsem
skladna s pravom Evropske unije, ki dolo€itev pogojev pre-
pusca drzavam Clanicam.

4. Drzavni zbor v roku, ki mu ga je dolo¢ilo Ustavno so-
disce, na pobudo ni odgovoril.

B)-I

5. S sklepom §t. U-1-120/04 z dne 20. 5. 2004 je Ustav-
no sodiS€e zavrglo pobudo za oceno ustavnosti 9. ¢lena
ZUstS. Pobudo za oceno ustavnosti 3. ¢lena ZPKSMS je
sprejelo.

6. Pobudnik izpodbija 3. ¢len ZPKSMS, kolikor ta dolo-
¢a, da mora tudi kot kandidat za ad hoc sodnika izpolnjevati
pogoj minimalne starosti 40 let. Ta pogoj izhaja zanj iz prvega
odstavka te dolocbe. V skladu s to zakonsko dolo¢bo mora
namre¢ vsak kandidat za mednarodnega sodnika' izpolnjeva-
ti pogoje za izvolitev na sodniSko mesto vrhovnega sodnika
po dolo¢bah zakona, ki ureja sodnisko sluzbo, ali pogoje za

" Pojem mednarodni sodnik je v odlo¢bi uporabljen kot sku-
pen izraz za najrazliénejSe funkcije, na katere se nanasa ZPKSMS.
Enako ta pojem uporablja tudi zakonodajalec. Prvi odstavek 1. ¢le-
na ZPKSMS namre¢ dolo¢a, da omenjeni zakon ureja postopek
predlaganja in izvolitve kandidatk za sodnice oziroma kandidatov
za sodnike, ki v mednarodnih sodis¢ih sodelujejo kot predstavniki
Republike Slovenije na podlagi mednarodnih pogodb, ki obvezujejo
Republiko Slovenijo. Iz drugega odstavka tega ¢lena izhaja, da
se smiselno uporablja tudi za predlaganje in izvolitev sodnikov, ki
jih Republika Slovenija neposredno izvoli v mednarodna sodis¢a.
Tretji odstavek tega ¢lena ZPKSMS pa doloc¢a, da se ta zakon, ¢e
ni z mednarodno pogodbo, ki obvezuje Republiko Slovenijo ali z
drugim predpisom dolo¢eno drugace, uporablja tudi za izvolitev
in imenovanje predstavnikov Republike Slovenije v druge med-
narodne pravosodne organe in za ¢lane mednarodne arbitraze iz
Republike Slovenije.

izvolitev za sodnika Ustavnega sodis¢a. Eden izmed pogojev
za ustavnega sodnika je tudi pogoj minimalne starosti 40 let
(9. ¢len ZUstS). Glede na navedeno je Ustavno sodisce Ste-
lo, da pobudnik dejansko izpodbija le prvi odstavek 3. ¢lena
ZPKSMS in omejilo svojo presojo na to dolo¢bo.

7. ZPKSMS je zamisljen zelo Siroko (glej opombo §t. 1).
Pogoiji iz izpodbijane dolo¢be se ne nanasajo le na funkcijo,
za katero kandidira pobudnik, temve¢ veljajo tudi za kandi-
date za Stevilne druge funkcije. Predmet presoje Ustavnega
sodiS¢a v tej zadevi je le del izpodbijane dolo¢be. Upostevaje
pravni interes pobudnika je namre¢ Ustavno sodiS¢e ustav-
nost te dolocbe preizkusilo le v delu, v katerem se ta nanasa
na funkcijo ad hoc sodnika.

B)-II

8. Pobudnik kandidira za funkcijo ad hoc sodnika v
skupnem nadzornem telesu. Neodvisno skupno nadzorno
telo nadzoruje aktivnosti Eurojusta? v zvezi z obdelavo
osebnih podatkov z namenom zagotoviti skladnost teh aktiv-
nosti z Odlo¢bo Sveta (1. tocka 23. ¢lena Odlo¢be Sveta). V
okviru svojih pristojnosti in z namenom izvedbe svojih nalog
lahko namre€ Eurojust obdeluje osebne podatke (1. tocka
14. ¢lena Odlocbe Sveta). Skupno nadzorno telo se sre€uje
najmanj enkrat vsake pol leta, v treh mesecih po prejemu
pritoZzbe ali po sklicu predsednika na zahtevo najmanj dveh
¢lanov. Odlo¢a o pritozbah zoper odlocitve Eurojusta v zvezi
s pravico posameznika do dostopa do osebnih podatkov in
s pravico do poprave in izbrisa takSnih podatkov ter izvaja
kontrolo nad obdelavo osebnih podatkov (7. tocka 23. ¢lena
Odlo¢be Sveta). Odlocitev skupnega nadzornega telesa je
dokoné&na in zavezujoca (8. tocka 23. ¢lena OdloCbe Sveta).
Z namenom ustanovitve skupnega nadzornega telesa vsaka
drzava €lanica v skladu z notranjim pravom imenuje sodnika,
ki ni ¢lan Eurojusta, oziroma, €¢e njen ustavni ali nacionalni
sistem tako zahteva, osebo, ki opravlja funkcijo, ki ji zago-
tavlja ustrezno neodvisnost. Izbrani kandidat se vklju¢i na
seznam sodnikov, ki lahko delujejo kot stalni ¢lani ali kot ad
hoc sodniki v skupnem nadzornem telesu (1. to¢ka 23. ¢lena
Odloc¢be Sveta). Skupno nadzorno telo sestavljajo trije stalni
¢lani in ad hoc sodniki (2. to¢ka 23. ¢lena Odlocbe Sveta).
Sodnik postane stalni ¢lan v letu, preden prevzame drzava
Clanica, iz katere prihaja, predsedstvo Sveta. To funkcijo
obdrzi osemnajst mesecev. Skupnemu nadzornemu telesu
predseduje predstavnik ¢lanice, ki predseduje Svetu (3. to¢-
ka 23. ¢lena Odloc¢be). Ad hoc sodnik sodeluje pri reSevanju
pritozb v zvezi z drzavo €lanico, ki ga je imenovala (4. to¢ka
23. ¢lena Odlo¢be Sveta).

9. Kot izhaja iz prejSnje tocke obrazlozitve, Odlocba
Sveta ne dolo&a konkretnih pogojev, ki jih morajo izpolnjevati
kandidati za ad hoc sodnika, temvec€ to prepus¢a pravnemu
redu drzav €lanic. Tak$ni pogoji tudi niso dolo¢eni v primarni
zakonodaji Evropske unije.® Zato je neutemeljen oditek po-

2 Eurojust je bil ustanovljen z Odlo¢bo Sveta z dne 28. 2.
2002 z namenom okrepiti boj proti teZjim kaznivim dejanjem. Nje-
govi cilji so:

— spodbuditi in izboljSati koordinacijo med pristojnimi organi
drzav ¢lanic na podro¢ju preiskav in sodnega pregona v drzavah
Clanicah;

— izboljSati sodelovanje med pristojnimi organi drzav ¢lanic,
zlasti s pospesitvijo izvrSevanja mednarodne medsebojne pravne
pomodi in prosenj za izroCitev;

— drugi nacini podpore pristojnih organov drzav €lanic z na-
menom povecati u€inkovitost njihovih preiskav in sodnih pregonov
(Clen 3).

Z namenom izpolniti navedene cilje izvaja Eurojust razli¢ne
naloge, in sicer prek enega ali ve€ nacionalnih predstavnikov ali kot
kolegijski organ (Clen 5).

3 Pogodba o Evropski uniji (Uradni list RS — MP, §t. 7/04 — pre-
¢iS¢eno besedilo in spremembe po Pogodbi iz Nice) v okviru dolocb
o policijskem in pravosodnem sodelovanju v kazenskih zadevah
(naslov VI, €len 29) doloca, da je cilj Unije zagotoviti drzavljanom
visoko stopnjo varstva na podrocju svobode, varnosti in pravi¢nosti
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budnika o neskladju izpodbijane ureditve s pravom Evropske
unije. Glede na to se Ustavnemu sodi$cu v tej zadevi tudi ni
bilo treba ukvarjati z vpraSanjem, ali bi lahko tak$no nesklad-
je hkrati pomenilo tudi neskladje tak$ne ureditve z Ustavo.

10. Neutemeljen je tudi oCitek pobudnika o krSitvi
14. ¢lena Ustave. Po prvem odstavku 14. ¢lena Ustave so
v Sloveniji vsakomur zagotovljene enake ¢lovekove pravice
in temeljne svobo&¢ine, ne glede na narodnost, raso, spol,
jezik, vero ali katerokoli drugo osebno okolis€ino. I1zpodbija-
na dolo¢ba kot pogoj za kandidiranje dolo¢a starost. Starost
prav gotovo je osebna okolid¢ina, ki kot taka glede na prvi
odstavek 14. ¢lena Ustave sama po sebi ne bi mogla biti
podlaga za razlikovanje. Vendar v izpodbijani dolo¢bi Zakona
starost ni uporabljena kot diskriminacijska okolis¢ina. TakSna
okolis¢ina bi starost bila, e bi bila uporabljena kot pogoj, ki
ocitno ne bi bil v povezavi s predmetom urejanja. Sporna
starostna meja je v obravnavanem primeru predpisana kot
pogoj za kandidiranje za mednarodnega sodnika. Kot taki ji
ni mogoce odrekati povezave s predmetom urejanja. Na to
med drugim kaze tudi doloCba prvega odstavka 129. ¢lena
Ustave, ki dopusca dolocitev starostne meje za izvolitev sod-
nikov. Glede na navedeno izpodbijana ureditev ni v neskladju
s prvim odstavkom 14. ¢lena Ustave.

11. Ker je pobudnik uveljavljal neskladnost ureditve s
14. ¢lenom v celoti, je Ustavno sodiS¢e izpodbijano uredi-
tev preizkusilo tudi z vidika skladnosti z drugim odstavkom
14. ¢lena Ustave. Ta ustavna dolo¢ba zagotavlja sploSno
enakost pred zakonom. Po ustaljeni ustavnosodni presoji ta
ustavna dolo¢ba ne pomeni, da predpis ne bi smel razli¢no
urejati enakih polozajev pravnih subjektov, pomeni pa, da
tega ne sme poceti samovoljno, brez razumnega in stvarne-
ga razloga. Za dolo¢itev minimalne starosti 40 let kot pogoja
za kandidate za ad hoc sodnike pa je zakonodajalec imel
razumne razloge. Med pogoje za opravljanje takSnih funkcij
po oceni Ustavnega sodis¢a nedvomno sodi tudi zahteva po
izpolnjevanju dolo€enih zivljenjskih izkuSenj. Odlocitev zako-
nodajalca, da je lahko kandidat za ad hoc sodnika samo ose-
ba dolo¢ene starosti, zato ni nerazumna. V oceno primernosti
izpodbijane ureditve pa se Ustavno sodiS¢e, ker ne gre za
ocitno nesorazmerno dolo¢eno starostno omejitev, ne more
spuscati. Dolo€anje pogojev za kandidate za mednarodne
sodnike v okviru ustavno dopustnih omejitev namre¢ sodi v
polje proste presoje zakonodajalca. Ker izpodbijani ureditvi
ni mogocCe ocitati arbitrarnosti, ni v neskladju z drugim od-
stavkom 14. ¢lena Ustave.

C)
12. Ustavno sodisCe je sprejelo to odlocbo na podlagi
21. Clena ZUstS in tretje alinee tretjega odstavka 46. Clena
Poslovnika Ustavnega sodi$¢a (Uradni list RS, §t. 93/03 in
98/03 — popr.) v sestavi: predsednica dr. Dragica Wedam
Lukié ter sodnice in sodniki dr. Janez Cebulj, dr. Zvonko
FiSer, Lojze Janko, mag. Marija Krisper Kramberger, Milojka

s pripravo skupnih ukrepov med drzavami ¢lanicami pri policijskem
in pravosodnem sodelovanju v kazenskih zadevah ter s preprece-
vanjem rasizma in ksenofobije in bojem proti njima. To se dosega
s preprecevanjem kriminala in bojem proti njemu, organiziranemu
ali neorganiziranemu, zlasti terorizmu, trgovini z ljudmi in kaznivim
dejanjem zoper otroke, nedovoljenemu prometu s prepovedanimi
drogami in orozjem ter korupciji in goljufijam. To se dosega med
drugim tudi s tesnejsim sodelovanjem med sodnimi in drugimi pri-
stojnimi organi drzav €lanic, vklju¢no s sodelovanjem prek Urada
za evropsko pravosodno sodelovanje (Eurojust). Tudi 31. ¢len ome-
njene pogodbe dolo¢a, da skupni ukrepi na podrocju pravosodnega
sodelovanja v kazenskih zadevah vklju€ujejo tudi olajSevanje in
pospesSevanje sodelovanja pri postopkih in izvrSevanju odlocitev
med pristojnimi ministrstvi in sodnimi ali drugimi primerljivimi organi
drzav €lanic, kjer je to primerno, tudi s sodelovanjem prek Euroju-
sta. S to dolo¢bo so predvideni tudi ukrepi, s katerimi Svet spodbuja
takSno sodelovanje prek Eurojusta.

Modrijan, dr. Ciril Ribigi&, dr. Mirjam Skrk in JoZe Tratnik. Od-
lo€bo je sprejelo soglasno.

St. U-I-120/04-14
Ljubljana, dne 1. julija 2004.

Predsednica
dr. Dragica Wedam Luki¢ I. r.

3632. Odloéba o zahtevi za preizkus odlogitve
Drzavnega zbora, da ne bo razpisal
predhodnega zakonodajnega referenduma

Ustavno sodisce je v postopku odlo€anja o zahtevi za
preizkus odlo€itve Drzavnega zbora, da ne bo razpisal pred-
hodnega referenduma, zacetem na zahtevo predstavnika
pobudnikov mag. Branka Grimsa, na seji dne 8. julija 2004

odloc¢ilo:

Sklep Drzavnega zbora §t. 005-02/07-8/41, EPA 1334-
Il z dne 31. 5. 2004 ni v neskladju z Ustavo in Zakonom.

Obrazlozitev

A)

1. Predstavnik pobudnikov mag. Branko Grims (v nada-
lievanju: pobudnik) je dne 21. 5. 2004 v Drzavnem zboru vlo-
Zil pobudo volivk in volivcev za zbiranje podpisov za vlozZitev
zahteve za razpis predhodnega zakonodajnega referenduma
v zvezi s predlogom Zakona o stalnem prebivanju tujcev z
drzavljanstvom drugih drzav naslednic nekdanje SFRJ v
Republiki Sloveniji, ki so imeli na dan 23. 12. 1990 in 25. 2.
1992 v Republiki Sloveniji prijavljeno stalno prebivalis¢e (v
nadaljevanju: ZSPTDDD).

2. Drzavni zbor je na podlagi 15. in 18. ¢lena Zakona o
referendumu in o ljudski iniciativi (Uradni list RS, §t. 15/94 in
nasl. — v nadaljevanju: ZRLI) s Sklepom &t. 005-02/07-8/41,
EPA 1334-1ll z dne 31. 5. 2004 (v nadaljevanju: Sklep) od-
lo€il, da o referendumskem vpraSanju iz navedene referen-
dumske pobude ne bo razpisal predhodnega zakonodajnega
referenduma, ker navedena zahteva pomeni neutemeljeno in
namerno zavladevanje sprejema predloga zakona. Slo naj
bi za ponavljanje nekaterih vsebin in argumentoyv, ki so bile
vloZzene in obrazloZzene v okviru prejSnjih referendumskih
pobud na ta predlog zakona. S tem naj bi bil izkazan namen
zavlaCevanja zakonodajnega postopka in onemogocanje
sprejema zakona, s katerim bi Drzavni zbor izvrsil odlocbo
Ustavnega sodis¢a §t. U-1-246/02 z dne 3. 4. 2003 (Uradni
list RS, §t. 36/03 in OdIUS XII, 24), s ¢imer je institut referen-
duma zlorabljen za neustavne namene.

3.V izpodbijanem sklepu je DrZavni zbor najprej ugo-
tovil, da referendumsko vpraSanje ni zastavljeno povsem
v skladu z drugo alineo 18. ¢lena ZRLI, saj pobudniki na-
mesto enega doloCenega vpraSanja postavljajo vprasanje,
ki zdruzuje dve lo€eni vpraSanji, na vsako od njiju pa je
mozen razli¢en odgovor (»za« ali »proti«). Tako oblikovano
vpra$anje je po mnenju DrZzavnega zbora nejasno. Ugotovil
je Se, da obstaja neskladje med referendumskim vprasanjem
in njegovo obrazlozitvijo, saj vsebina obrazlozitve kaze, da
predlagatelji pobude reSitvam iz zakona zaradi teZzko pred-
vidljivih posledic niso naklonjeni. Pozitivna odlo¢itev na refe-
rendumu o tako postavljenem vprasanju pa bi dosegla ravno
nasproten namen, kot ga Zelijo doseci predlagatelji. Zato
je po mnenju Drzavnega zbora vpraSanje tudi zavajajocCe.
Kljub navedenemu je Drzavni zbor odlogil, da predlagateljev
pobude ne bo pozval, naj vpradanje jasneje opredelijo. Ce
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bi predlagatelji z referendumskim vprasanjem namrec€ zeleli
doseci namen, zaradi katerega so vloZili pobudo, bi morali
oblikovati vprasanje v skladu s tretjo alineo 18. ¢lena ZRLI
(in ne v skladu z drugo alineo), torej vloziti novo pobudo. V
nadaljevanju izpodbijanega sklepa je DrZavni zbor navedel,
da so bile v zvezi zZSPTDDD vlozene Ze tri pobude volivcem
za zbiranje podpisov za razpis predhodnega zakonodajnega
referenduma, in poudaril, da je za vecino referendumskih
vpraSanj Ustavno sodisce odlocilo, da so protiustavna. Ugo-
tovil je, da gre tudi pri tem referendumskem vprasanju, v pri-
merjavi z Ze do sedaj vlozenimi referendumskimi pobudami,
za nekatere enake vsebine, ki se kot take pojavljajo v bolj ali
manj enakem smislu, ter da obrazlozitev vsebuje elemente
argumentacije (nove neenakopravnosti, neselektivnost,
finanéne in mednarodne posledice, postopek v nasprotju s
poslovnikom), znane Ze iz prej$njih pobud. Ugotovil je, da
pobudniki sicer izhajajo iz zakonsko dolo¢ene pravice do
vlaganja referendumskih pobud, vendar z na¢inom njenega
izvrSevanja (zaporedno vlaganje vsebinsko ne bistveno raz-
licnih referendumskih pobud, ki so oblikovane nejasno, neza-
konito in nekatere tudi v nasprotju z Ustavo, s strani aktivnih
predstavnikov iste politi€ne stranke) posegajo v pravico in
hkrati dolZznost Drzavnega zbora, da ¢im prej sprejme nujno
potrebne zakonske reSitve, s katerimi bi odpravil protiustavno
stanje. Ker tako ravnajo samo z namenom onemogocanja
dela Drzavnega zbora oziroma postopkovnega zadrzevanja
sprejema predloga zakona in ne zasledujejo cilja pravice, da
lahko volivci in volivke na nacin, ki ni v neskladju z ZRLI (na
jasen in nezavajajo¢ nacin) in z Ustavo, na referendumu od-
lo¢ajo o vprasanijih, ki se urejajo z zakonom, je Drzavni zbor
zavzel staliS¢e, da pobudniki zlorabljajo pravico do referen-
duma. Zato je pobudo, sklicujo¢ se na odlo¢be Ustavnega
sodi$éa,! zavrnil.

4. Pobudnik je dne 9. 6. 2004 vlozil zahtevo za preizkus
odlocitve DrZzavnega zbora, da ne razpiSe predhodnega za-
konodajnega referenduma o predlogu ZSPTDDD. V zahtevi
zavraCa ocitek Drzavnega zbora, da gre »za neutemeljeno
in zavestno zavlaCevanje zakonodajnega postopka in one-
mogocanje sprejema zakonag, in navaja, da je Drzavni zbor
sam povzrocil neustavno stanje s tem, ko je prekoracil rok, ki
ga je za sprejem zakona dolocilo Ustavno sodi¢e. Slednje
naj bi ze presodilo, da prav zato, ker je Drzavni zbor Ze sam
prekrsil roke, ki jih je dolo€ilo Ustavno sodiS¢e, morebitna
izvedba referenduma ne more povzrogiti nobenih novih nega-
tivnih posledic. Dalje pobudnik zatrjuje, da bi moral Drzavni
zbor glede na ugotovitev, da je referendumsko vprasanje ne-
jasno in zavajajoCe, pobudnike pred zavrnitvijo pozvati k do-
polnitvi obrazlozitve oziroma k ustrezni spremembi referen-
dumskega vprasanja. Pobudo bi lahko zavrnil le v primeru,
¢e bi pobudniki vztrajali pri prvotni formulaciji vprasanja. Po
pobudnikovem mnenju ZRLI dopus¢a tudi vprasanje, kakrsno
je postavljeno, ne glede na to, ali si pobudniki prizadevajo
prepri€ati ljudstvo za pozitivho ali za negativno odlocCitev na
referendumu. Poudarja, da se referendumsko vprasanje v
ni¢emer ne dotika ureditve ali neureditve statusa za nazaj,
niti tega, kdo bi moral biti izjema. Da ne gre za osrednje
vpraSanje, ki ga ureja zakon, dokazuje tudi to, da so bile te
dolo¢be v zakonsko besedilo vklju¢ene Sele v drugi fazi za-
konodajnega postopka in jih prvotno besedilo zakona sploh
ni vsebovalo. Vprasanje se dotika samo dveh kriti¢nih tock
zakona: izrednih pravnih sredstev za morebitno obnovo po-
stopka (»revizijo«) ter postopka za uveljavljanje odSkodnin,
vklju€no z njihovo viSino. Obe kritiéni tocki imata po mnenju
pobudnika skupni imenovalec, zato sta zdruzeni v eno vpra-
Sanje — odstop od dosedanje pravne prakse v Republiki Slo-
veniji, z vsemi predvidljivimi in nepredvidljivimi posledicami,
ki jih takSno odstopanje lahko povzro€i. Na problemati¢nost

" Odlogba $t. U-11-3/03 z dne 22. 12. 2003 (Uradni list RS, $t.
63/03 in OdIUS XII, 101) in odlo¢ba §t. U-11-3/04 z dne 20. 4. 2004
(Uradni list RS, st 44/04).

teh odstopanj naj bi opozorilo tudi Ustavno sodis§¢e. Pobud-
nik je prepri€an, da je Drzavni zbor odlo¢al politi€no, na kar
naj bi kazala tudi opredelitev predlagateljev v izpodbijanem
sklepu. Navaja, da v obrazlozitvi Drzavni zbor govori kar o
predlagateljih za vse referendumske pobude skupaj, Ceprav
sta prvi dve pobudi vlozili dve politiéni stranki (SDS in NSi),
drugi dve pa skupini ob&anov. Pobudnik opozarja na spo-
rnost navedb o strankarski pripadnosti pobudnikov z vidika
ustavnih pravic. Ustavnemu sodis€u predlaga, naj ugotovi,
da izpodbijani sklep predstavlja grob in neutemeljen poseg
v pravico drzavljank in drzavljanov Republike Slovenije do
neposrednega odlo¢anja na zakonodajnem referendumu,
zaradi Cesar je v neskladju z 2., s 3., s 44. in z 90. ¢lenom
Ustave, ter naj izpodbijani sklep razveljavi.

5. Zahteva za preizkus odloCitve DrZzavnega zbora je
bila poslana Drzavnemu zboru, ki nanjo ni odgovoril, poslal
pa je relevantno zakonodajno gradivo.

B)-I

6. Po enajsti alinei prvega odstavka 160. ¢lena Ustave
je Ustavno sodisCe, razen v zadevah, za katere mu pristoj-
nost dajejo ustavne dolo€be, pristojno odlo€ati tudi o drugih
zadevah, ki so mu naloZene z zakoni.

7. Da lahko Drzavni zbor v okviru preizkusa zahteve
zavrne razpis referenduma tudi, kadar ugotovi, da je namen
referenduma zavla¢evanje zakonodajnega postopka za spre-
jem dolo€enega zakona, ki mu pobudniki nasprotujejo, ter da
imajo v takem primeru pobudniki zagotovljeno sodno varstvo
pred Ustavnim sodi§¢em, je Ustavno sodiS¢e pojasnilo ze
v odloc¢bi st. U-11-3/04 in v odlo¢bi §t. U-11-4/04 z dne 17. 6.
2004 (Uradni list RS, §t. 72/04).

8. Ker je pobudnik zahtevo za preizkus odlocitve Drzav-
nega zbora, da ne bo razpisal predhodnega referenduma,
vlozil pravo€asno, je moralo Ustavno sodiS¢e v nadaljevanju
oceniti, ali je odlogitev DrZzavnega zbora, da ne bo razpisal
predhodnega referenduma v zvezi s predlogom ZSPTDDD,
ker zahteva za razpis navedenega referenduma pomeni ne-
utemeljeno in namerno zavlaevanje sprejema predlaganega
zakona, pravilna oziroma utemeljena (ali je Drzavni zbor imel
utemeljene razloge za sklep, da gre za namerno zavlaéeva-
nje zakonodajnega postopka).

B)-I

9. Ustavno sodi$ce je v odlo¢bah,? v katerih je ugotovilo,
da zakonodajalec ni izpolnil svoje »na Ustavi temeljece za-
konske obveznosti«, Ze navedlo, da nespostovanje njegovih
odlo¢b pomeni hudo krsitev nacel pravne drzave iz 2. €lena
Ustave in nacela delitve oblasti iz drugega odstavka 3. ¢lena
Ustave. Predlog Zakona, na katerega se nanasa referendum-
sko vpra8anje, naj bi v skladu z odlo¢bo Ustavnega sodis¢a
8t. U-1-246/02 pomenil dokon¢&no ureditev neurejenega pol-
0zaja tistih drzavljanov drugih republik nekdanje SFRJ, ki si
na podlagi ZUSDDD prav zaradi njegove neustavnosti (pra-
vne praznine) Se niso mogli urediti svojega stalnega prebi-
vanja v Republiki Sloveniji. Ustavno sodisce je z odlocbo $&t.
U-1 246/02 nalozilo Drzavnemu zboru, da mora Zakon uskla-
diti z Ustavo, Drzavni zbor pa z zakonsko ureditvijo njihovega
poloZaja zamuja Ze osem mesecev. Zato vsako podaljSeva-
nje protiustavnega stanja, ki se lahko izraza tudi v poskusu
preprecitve sprejetja predloga ZSPTDDD, s katerim bi bilo
vpraSanje stalnega prebivanja navedenih oseb pravno do-
kon&no reSeno, ze pomeni protiustavne posledice iz prvega
odstavka 16. ¢lena ZRLI. Nacela pravne drZzave iz 2. €lena
Ustave ne zavezujejo k spostovanju odlo¢b Ustavnega sodi-
§€a le zakonodajalca, temve¢ tudi volivce v primeru, kadar
izvrSujejo oblast neposredno in je predmet referendumskega
odlo¢anja zakon, s katerim naj bi se odpravila neustavnost,
ugotovljena z odlo¢bo Ustavnega sodis¢a (tako v odlocbi §t.
U-11-3/04).

2 Prvi¢ Ze v odlo¢bi &t. U-1-114/95 z dne 7. 12. 1995 (Uradni
list RS, &t. 8/96 in OdIUS 1V, 120).
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10. Namen predhodnega zakonodajnega referenduma
je omogoditi voliveem, da poseZejo v zakonodajni postopek,
¢e menijo, da bi bilo treba predlagano zakonsko resitev Se
pred sprejemom zakona preveriti na referendumu. Zato na-
Celoma ni mogoce izklju€iti predhodnega zakonodajnega
referenduma o vprasanijih, ki jih mora Drzavni zbor urediti
na podlagi odlo¢be Ustavnega sodiSca, Ceprav bi to lahko
pomenilo prekoracitev uskladitvenega roka, doloCenega v
odlogbi Ustavnega sodigéa.® Ze vloZitev pobude volivcem
za vlozitev zahteve za razpis referenduma (drugi in tretji od-
stavek 13. ¢lena ZRLI) pomeni doloen poseg v zakonodajni
postopek, saj Drzavni zbor zakona, ki je predmet zahteve
za razpis referenduma, ne more sprejeti, dokler se ne za-
kljuCijo vsi postopki, predvideni v drugem odstavku 15. ¢lena
ter v 16., 17.in 25. ¢lenu ZRLI (tako v odlocbi st. U-11-3/04).
Vlaganje novih in novih pobud volivcem za vlozitev zahteve
za razpis referenduma zgolj z namenom zavlacevanja za-
konodajnega postopka za sprejem zakona, s katerim bi se
odpravila z odlo¢bo Ustavnega sodis¢a ugotovljena neustav-
nost, ki mu pobudniki nasprotujejo, pa po oceni Ustavnega
sodi§€a pomeni zlorabo pravice do referenduma (tako v od-
locbi 5t. U-11-4/04).

11. Ustavno sodiSCe je Ze presojalo odlocitev Drzavne-
ga zbora o zavrnitvi razpisa referenduma iz razloga, ker je
bila pobuda volivcem za vlozitev zahteve za razpis predhod-
nega zakonodajnega referenduma vloZzena z namenom zav-
lacevanja zakonodajnega postopka za sprejem ZSPTDDD. V
odlocbi §t. U-11-4/04 je odlocilo, da je Drzavni zbor utemeljeno
zavrnil razpis referenduma v zvezi z ZSPTDDD, ker so po-
budniki ponovno vlozili pobudo volivcem za razpis referen-
duma glede istega predloga Zakona, potem ko je Ustavno
sodiS€e za vsebinsko enaka referendumska vprasanja ze
ugotovilo, da so v nasprotju z Ustavo.* Ustavno sodi$¢e
je ocenilo, da to pomeni onemogoc&anje sprejema Zakona,
saj je Ze vnaprej jasno (na podlagi dotedanje ustavnosodne
presoje prejSnjih zahtev), da bi bilo za ta vprasanja ali pa za
zakon s takSno vsebino ugotovljeno, da so neustavni.

12. V obravnavanem primeru gre Ze za Cetrto pobudo
voliveem in volivkam za razpis predhodnega zakonodajnega
referenduma v zvezi z ZSPTDDD. Referendumsko vprasa-
nje, vsebovano v sporni zahtevi za razpis referenduma, se
glasi: »Ali ste za to, da se z Zakonom o stalnem prebivanju
tujcev z drzavljanstvom drugih drzav naslednic nekdanje
SFRJ v Republiki Sloveniji, ki so imeli na dan 23. 12. 1990
in 25.2. 1992 v Republiki Sloveniji prijavljeno stalno pre-
bivalis¢e (EPA 1016-IIl) vpraSanje postopka revizije odlocb
in postopka za uveljavljanje odSkodnin vkljuéno z velikostjo
teh odSkodnin uredi tako, kot je v njem predlagano?« V ob-
razlozitvi zahteve pobudniki v zvezi s predlagano ureditvijo
obnove postopka in postopka uveljavljanja od$kodnin le
pavSalno navajajo, da so nekatere navidez dobre dolocbe
v zvezi s postopkom revizije in glede postopka za uveljav-
ljanje odskodnin, vkljuéno z velikostjo teh od8kodnin, lahko
tudi pravno sporne. Dolo¢be naj bi odstopale od dosedanje
pravne prakse in naj ne bi predstavljale ustrezne varovalke
pred morebitnimi zlorabami. Posebej opozarjajo na bistveno
odstopanje od dosedanje pravne prakse pri omejevanju od-
Skodnin. 1z obrazlozitve zahteve jasno izhaja, da pobudniki
ne nasprotujejo le predlaganim reSitvam glede obnove po-
stopka in postopka uveljavljanja odSkodnin, temve¢ da na-
sprotujejo sprejetju predlaganega Zakona kot celote (tako
npr. navajajo, da gre za obcutljivo podrocje, ki ga je mogoce
ustrezno urediti le na osnovi strpnega dialoga med vsemi
politi€nimi skupinami; menijo, da bi bilo v postopku obliko-

3V sklepu st. U-11-3/03 je Ustavno sodi$¢e navedlo, da pred-
met referendumskega vprasanja ne more biti vprasanje, ki bi po-
menilo zgolj odlo€anje o tem, ali naj se odlo¢ba Ustavnega sodiS¢a
izvrsi ali naj se ne izvrsi (to¢ka 21 obrazlozitve).

4 O ustavnosti referendumskih vprasanj, ki so se nanasala na
predlog ZSPTDDD, je odloc¢alo v odlocbi &t. U-1I-1/04 z dne 26. 2
2004 (Uradni list RS, §t. 25/04) in v odlocbi §t. U-11-3/04.

vanja in sprejemanja Zakona nujno upostevati dejstvo, da je
bil tako imenovani »tehniéni zakon o izbrisanih« na potrdit-
venem zakonodajnem referendumu v celoti zavrnjen s kar
95% glasov vseh udelezencev referenduma; predlaganemu
zakonu ocitajo, da ni dore€en in da bi Zakon zaradi nekaterih
dvoumnih dolo¢b lahko povzroc€il nove neenakosti). Zatrjuje-
jo, da pomanjkljive in zavajajo¢e dolo¢be Zakona ter hude
krSitve postopka njihovega sprejemanja odpirajo Stevilna
vprasanja pravne narave, od katerih bi lahko nekatera imela
za Slovenijo nepredvidljive posledice.

13. ZRLI v 14. ¢lenu dolo¢a, da mora biti vpraSanje
jasno izrazeno in da mora biti zahteva za razpis referen-
duma obrazlozena. Volivci glasujejo o potrditvi ali zavrnitvi
ureditve, ki je predmet referendumskega vprasanja. Dejstvo
je, da nacin oblikovanja referendumskega vprasanja vpliva
na izid referenduma kot tudi na njegovo razlago. Ker je za-
konodajalec na izid vezan, Ze nacela pravne drzave (2. ¢len
Ustave) zahtevajo, da po izvedenem referendumu ve, kako
mora ali kako ne sme ravnati v ¢asu, ko ga veze izid referen-
duma. Prav to je razlog, da ZRLI zahteva, da je referendum-
sko vpraSanje jasno izrazeno (15. €len ZRLI). Zato 18. ¢len
ZRLI daje razlicne moznosti za postavitev referendumskega
vpra8anja, ki naj bi pobudnikom omogocale jasno izraziti
vpraSanje, za katerega menijo za potrebno, da se o njem
izjavijo volivci.®

14. Obravnavano sporno referendumsko vprasanje
je jezikovno opredeljeno tako, kot ga dolo€a druga alinea
18. ¢lena ZRLI. Pobudniki zastavljajo volivcem vpra$anje,
ali naj se z ZSPTDDD vprasanje obnove postopka in vpra-
Sanje postopka uveljavljanja odSkodnin, vklju€no z velikostjo
odskodnin, uredi tako, kot je predlagano, Ceprav iz obrazlo-
zitve zahteve izhaja nestrinjanje pobudnikov s predlagano
resitvijo. Na ta nacin postavljeno vprasanje pomeni, da bi bil
v primeru potrditve ureditve, ki je predmet referendumskega
vpra8anja, Drzavni zbor glede obnove postopka in postopka
uveljavljanja odSkodnin zavezan sprejeti ravno ureditev, ki ji
pobudniki nasprotujejo oziroma trdijo, da je pravno sporna. V
primeru negativnega izida referenduma pa bi tako postavlje-
no vprasanje pomenilo, da zakonodajalec obnove postopka
in postopka uveljavljanja odSkodnin ne bi smel urediti na
sedaj predlagani nacin, torej bi se vprasanji odSkodnin in
obnove postopka reSevali po ze obstojecih sploSnih pravilih
0 obnovi postopka, urejenih v Zakonu o sploSnem upra-
vnem postopku (Uradni list RS, &t. 80/99 in nasl. — ZUP)
in po splosSnih pravilih odSkodninskega prava, urejenih v
Obligacijskem zakoniku (Uradni list RS, §t. 83/01 in nasl.
— 0Z). 1z obrazlozitve zahteve izhaja, da se pobudniki s tem
ne strinjajo in da zelijo doseci drugaéno ureditev, takSno, po
kateri bi bile odSkodnine omejene. Kljub temu pobudniki refe-
rendumskega vprasanja niso postavili na podlagi tretje alinee
18. ¢lena ZRLI, ki jim omogoca, da povedo tudi, kako naj se
vprasanja, s katerimi se ne strinjajo, uredijo drugace.

15. Ker pobudniki zastavljajo referendumsko vprasanje
na nacin, s katerim ne morejo doseci v obrazlozitvi zahteve
navedenega cilja, Ustavno sodis¢e ugotavlja, da tako ravnajo
z namenom odlaganja sprejema predlaganega zakona. Tak
sklep potrjuje tudi okolis€ina, da predlagajo izvedbo pred-
hodnega referenduma glede obnove postopka in postopka
odskodnin — torej glede vpra8anj, ki za predlagani Zakon niti
niso kljuéna (€e ta vprasanja v ZSPTDDD ne bodo urejena,
bodo, kot je bilo Ze navedeno, za obnovo postopka in za mo-
rebitno uveljavljanje od8kodnin veljala splo$na pravila ZUP in

5 Clen 18 ZRLI: »Predhodni referendum se lahko nanasa na
vprasanje:

— ali naj se dolo¢eno vpradanje uredi z zakonom,

—ali naj se s predlaganim zakonom uredi dolo¢eno vprasanje
tako, kot je predlagano,

—ali naj se s predlaganim zakonom uredi dolo¢eno vprasanje
drugace, kot je predlagano, in kako naj se uredi,

—ali naj se v predlaganem zakonu uredi dolo€eno vpraSanje,
ki v zakonu ni urejeno, in kako naj se uredi«.
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0Z). Pobudniki sicer v obrazlozitvi zahteve navajajo tudi, da
naj bi bila ureditev teh vprasanj v predlaganem zakonu pra-
vno sporna. Vendar namen referenduma ni, da bi volivci na
njem odlocali in se opredeljevali o morebitni pravni spornosti
predlagane ureditve ali zaradi nje. To ni niti namen referen-
duma niti naloga volivcev. Naloga Drzavnega zbora je, da
v zakonodajnem postopku odpravi morebitno medsebojno
neusklajenost dolo¢b zakona oziroma neusklajenost z dru-
gimi zakoni ali Ustavo. Ce tega ne stori, lahko volivci sprejeti
zakon izpodbijajo v postopku pred Ustavnim sodis¢em, kadar
S0 z njim neposredno prizadeti in imajo kot taki za njegovo
izpodbijanje pravni interes.

16. Glede na navedeno je utemeljena ugotovitev
DrZzavnega zbora, da je bila pobuda vloZzena z nhamenom
zavla€evanja zakonodajnega postopka. Ker se s tem v na-
sprotju z 2. ¢lenom Ustave podaljSuje protiustavno stanje,
to je sprejem Zakona, ki pomeni uresnicitev obveznosti, kot
izhajajo iz odlo¢be Ustavnega sodis¢a, odlocitev Drzavnega
zbora, da zavrne razpis referenduma, ni v neskladju z Ustavo
in zakonom (ZRLI).

C)

17. Ustavno sodis¢e je sprejelo to odlocbo na podlagi
tretiega odstavka 15. €lena ZRLI v sestavi: predsednica
dr. Dragica Wedam Luki¢ ter sodnice in sodniki dr. Janez
Cebulj, dr. Zvonko Fiser, Lojze Janko, mag. Marija Krisper
Kramberger, Milojka Modrijan, dr. Ciril Ribigi¢, dr. Mirjam Skrk
in Joze Tratnik. Odloc¢bo je sprejelo soglasno.

St. U-11-5/04-8
Ljubljana, dne 8. julija 2004.

Predsednica
dr. Dragica Wedam Luki¢ I. r.

DRUGI DRZAVNI ORGANI
IN ORGANIZACIJE

3633. Aneks k tarifni prilogi Kolektivhe pogodbe za
gradbene dejavnosti za leto 2004

Na podlagi Kolektivhe pogodbe za gradbene dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 7/98, 19/00, 88/01 in 48/03) in Dogovora
o politiki pla¢ v zasebnem sektorju v obdobju 2004-2005
stranke:

kot predstavniki delodajalcev:

— Gospodarska zbornica Slovenije — Zdruzenje za grad-
benistvo in industrije gradbenega materiala,

— Zdruzenje delodajalcev Slovenije — Sekcija za grad-
benistvo in kot predstavniki delojemalcev:

— ZSSS - Sindikat delavcev gradbenih dejavnosti Slo-
venije sklenejo

ANEKS

k tarifni prilogi Kolektivhe pogodbe za gradbene
dejavnosti za leto 2004

1. ¢len
Podpisniki Kolektivhe pogodbe za gradbene dejavnosti
in tarifne priloge k tej pogodbi dolo€amo s tem aneksom
nacin in viSino posebnega dodatka k izplacani bruto placi
pri pravnih subjektih, za katere se uporablja ta kolektivha
pogodba.

2. ¢len
Podpisniki tega aneksa se strinjamo, da se na podlagi
priGakovane rasti Zivljenjskih stroSkov v letu 2004 bruto placa

vsakega zaposlenega placanega po kolektivni pogodbi, po-
vec€a od 1. avgusta 2004 dalje za 6.140 SIT bruto.

3. ¢len
Ce so se plage pri posameznem delodajalcu do zadetka
uporabe tega aneksa v letu 2004 Ze povecale, a za manj,
kot je predvideno v 2. Elenu tega aneksa, se ob uveljavitvi
izplaca le razlika do tega zneska.

4. ¢len
Na podlagi ugotovljenega povecanja produktivnosti in
uspesnosti poslovanja se s 1. oktobrom 2004 povecajo izho-
dis¢ne plage po posameznih tarifnih razredih tarifne priloge
KPGD za 2,5%.

5. ¢len
Posebni dodatek iz 2. €lena tega aneksa se izplacuje k
izpla¢ani bruto placi delavca tako dolgo, dokler se ne vkljudi
v sistem pla¢ po Kolektivni pogodbi gradbenih dejavnosti.

6. Clen
Podpisniki sogla8amo, da se za leto 2005 ugotovi
usklajevalni znesek na enak nacin in po enakem postopku
kot za leto 2004, upostevaije rast Zivljenjskih stroskov in pro-
duktivnosti dela.

7. ¢len

Ta aneks zacne veljati naslednji dan po podpisu in se
objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Ljubljana, dne 22. junija 2004

Podpisniki:
Predstavniki delojemalcev:

ZSSS - Sindikat delavcev gradbenih
dejavnosti Slovenije
Predsednik
Miodrag Popovic |. r.

Predstavnika delodajalcev:

Gospodarska zbornica Slovenije
ZdruzZenje za gradbenistvo in industrijo
gradbenega materiala
Predsednik
Upravnega odbora
Branko Selak I. r.

Zdruzenje delodajalcev Slovenije
Sekcija za gradbenistvo
Predsednica
Hilda Tovsak I. r.

Aneks k tarifni prilogi kolektivhe pogodbe za gradbene
dejavnosti za leto 2004 je vpisan v register kolektivnih po-
godb z datumom 30. 6. 2004, pod zap. §t. 53/3.

3634. Sklep o potrditvi uénega gradiva: Statistika za
srednje Sole

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel
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SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Statistika za srednje Sole

Avtor: Marika Sadl.

Letnik: 4.

Predmet: Statistika.

Program: Ekonomski tehnik.

Vrsta uénega gradiva: ucbenik.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: dr. Andrej Blejec, Janko Cafuta.
Lektor: Cvetka Mencigar Rituper.

Leto izdaje: 2004.

Cas veljavnosti: 5 let.

Vrsta potrditve: prva.

Zaloznik: Mohorjeva druzba v Celovcu.
Naslov: zaloznika Poljanska 97, Ljubljana.
Urednik: Majda Zavasnik.

St. 613-2/2004/228
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. Ivan Svetlik I. .
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

3635. Sklep o potrditvi uénega gradiva
Rac¢unovodstvo 2

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-

3636. Sklep o potrditvi uénega gradiva
Racunovodstvo 3

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno

izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP

o potrditvi uénega gradiva
Racunovodstvo 3

Avtor: Branka Kolari¢, Anton Gerecnik.
Letnik: 4.

Predmet: Ra¢unovodstvo.

Program: Ekonomski tehnik.

Vrsta u€nega gradiva: u¢benik.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. lvan Turk, Mirjam DreSc¢ek.
Lektor: Maja Nemec.

Leto izdaje: 2004.

Cas veljavnosti: 5 let.

Vrsta potrditve: prva.

Zaloznik: DZS.

Naslov zaloznika: Mestni trg 26, Ljubljana.
Urednik: Jana Smagelj.

St. 613-2/2004/230
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. r.
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno

ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobraZevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

izobraZevanje

SKLEP

o potrditvi uénega gradiva
Racunovodstvo 2

3637. Sklep o potrditvi uénega gradiva Sodobno
gospodarstvo Slovenije

Avtor: Tanja Batistic.
Letnik: 3.
Predmet: Racdunovodstvo.

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno

Program: Ekonomski tehnik.

Vrsta uénega gradiva: delovni zvezek.
llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. Marko Ho¢evar, Cvetka Torkar.
Lektor: Jasna Bercon.

Leto izdaje: 2004.

Cas veljavnosti: 5 let.

Vrsta potrditve: prva.

Zaloznik: DZS.

Naslov zaloZnika: Mestni trg 26, Ljubljana.
Urednik: Jana Smagel;.

St. 613-2/2004/229
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. .
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Sodobno gospodarstvo Slovenije

Avtor: Helena Forti€.

Letnik: 4.

Predmet: Ekonomija.

Program: Ekonomski tehnik.

Vrsta uénega gradiva: uc¢benik.

llustrator: Marijan Mogivnik.

Prevajalec:

Recenzenta: dr. Vlado Dimovski, Majda Bukovnik.
Lektor: Maja Nemec.

Leto izdaje: 2004.

Cas veljavnosti: 5 let.

Vrsta potrditve: prva.

Zaloznik: DZS.

Naslov zaloznika: Mestni trg 26, Ljubljana.
Urednik: Jana Smageli.
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St. 613-2/2004/231
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. .
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

3638. Sklep o potrditvi uénega gradiva Kemija za
gimnazije 1

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Kemija za gimnazije 1

Avtor: Natasa Bukovec, Jurij Brencic.

Letnik: 1.

Predmet: Kemija.

Program: Kemijski tehnik.

Vrsta uénega gradiva: ucbenik.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. Primoz Segedin, Hermina Ivanusa
Sket.

Lektor: Tatjana Hosta.

Leto izdaje: 2000.

Cas veljavnosti: 5 let.

Vrsta potrditve: prva za PSI.

Zaloznik: DZS.

Naslov zaloznika: Mestni trg 26, Ljubljana.

Urednik: Mojca Graunar.

St. 613-2/2004/232
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. .
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

3639. Sklep o potrditvi uénega gradiva Kemija za
gimnazije 2

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Kemija za gimnazije 2

Avtor: Natasa Bukovec, Darko Dolenc, Boris Sket.
Letnik: 2., 3./105 + 70.

Predmet: Kemija.

Program: Kemijski tehnik.

Vrsta uénega gradiva: u¢benik.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. Primoz Segedin, Hermina Ivanusa
Sket, prof. dr. Slovenko Polanc, Andreja Novrsnik Kagic.

Lektor: Tatjana Hosta.

Leto izdaje: 2000.

Cas veljavnosti:

Vrsta potrditve: prva za PSI.

Zaloznik: DZS.

Naslov zaloZnika: Mestni trg 26, Ljubljana.

Urednik: Mojca Graunar.

8t. 613-2/2004/233
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. r.
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

3640. Sklep o potrditvi uénega gradiva Uvod v
turizem

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobraZevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Uvod v turizem

Avtor: Daniela Zorko.

Letnik: 1.

Predmet: Turizem

Program: Turisti¢ni tehnik.

Vrsta u€nega gradiva: ucbenik.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. Janez Planina, Marjeta Smole.
Lektor: Alenka Zorko.

Leto izdaje: 1999.

Cas veljavnosti: 3 leta.

Vrsta potrditve: ponovna.

Zaloznik: Zavod RS za Solstvo.

Naslov zaloznika: Poljanska 28, Ljubljana.
Urednik: Jelka Vintar.

St. 613-2/2004/234
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. r.
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobraZevanje

3641.

Sklep o potrditvi uénega gradiva Zivilska
tehnologija — vaje, 1. zvezek

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobrazevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
B o potrditvi uénega gradiva
Zivilska tehnologija — vaje, 1. zvezek
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. Avtor: Nezka Bajt, Simona Skerlevaj Golec, Irena
Strumbelj Drusany.

Letnik: 2., 1. (PTI).

Predmet: prakticni pouk.

Program: Zivilski tehnik, Zivilski tehnik PTI.

Vrsta uénega gradiva: ucbenik.

llustrator: Marija Perdih

Prevajalec:

Recenzenta: prof. dr. Janez Hribar, mag. Zoran Nikoli¢,
Andreja Prosek. }

Lektor: Marjana MastinSek Sustar.

Leto izdaje: 1999.

Cas veljavnosti: 3 leta.

Vrsta potrditve: ponovna.

Zaloznik: Zavod RS za 3olstvo.

Naslov zaloznika: Poljanska 28, Ljubljana.

Urednik: Jelka Vintar.

St. 613-2/2004/235
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. .
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobrazevanje

3642. Sklep o potrditvi uénega gradiva Mehanika
— Dinamika

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o organizaciji in financi-
ranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 14/03) je
Strokovni svet Republike Slovenije za poklicno in strokovno
izobraZevanje na svoji 75. seji, dne 16. 6. 2004, sprejel

SKLEP
o potrditvi uénega gradiva
Mehanika — Dinamika

Avtor: Joze Stropnik, Peter Sterk, Albin Vrabi¢, Karli
Juhart, Alenka Knez, Igor Razbornik.

Letnik: 3.

Predmet: mehanika.

Program: Strojni tehnik.

Vrsta uénega gradiva: delovni zvezek.

llustrator:

Prevajalec:

Recenzenta: dr. Anton Kuhelj, Joze Pucko.

Lektor: Marjetka Bizjak.

Leto izdaje: 2004.

Cas veljavnosti: 3 leta.

Vrsta potrditve: ponovna.

Zaloznik: Littera picta.

Naslov zaloznika: Rozna dolina c. 1V/32-34.

Urednik: Jernej Plesko.

8t. 613-2/2004/236
Ljubljana, dne 18. junija 2004.

prof. dr. lvan Svetlik I. r.
Predsednik strokovnega sveta RS
za poklicno in strokovno
izobraZevanje

OBCINE

BRASLOVCE
3643.

Odlok o spremembah in dopolnitvah
prostorskih sestavin dolgoro¢nega plana

za obdobje 1986-2000 in srednjeroénega
druzbenega plana Obéine Zalec — za obmogje
Obg¢ine Braslovée

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o urejanju prostora (Urad-
ni list RS, §t. 110/02, 8/03) in 16. ¢lena Statuta Obc¢ine Bras-
lovée (Uradni list RS, §t. 37/99, 55/00, 16/03) je Obcinski svet
obcine Braslovée na seji dne 14. 7. 2004 sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah prostorskih
sestavin dolgoro¢nega plana za obdobje
1986-2000 in srednjeroénega druzbenega plana
Ob¢ine Zalec — za obmocje Ob¢ine Braslovée

1. ¢len

Dolgoroéni plan obéine Zalec za obdobje 1986—2000
(Uradni list RS, §t. 21/90) ter spremembe in dopolnitve pros-
torskih sestavin dolgoro€nega in srednjero€nega druzbenega
plana Obgine Zalec (Uradni list RS, &t. 34/92, 69/93, 7/94,
11/94, 20/94, 76/94, 77/94, 13/96, 35/96, 43/96, 72/97, 7/98,
11/99, 28/99, 37/99 in 98/2000), v nadaljnjem besedilu: dol-
goro¢ni in srednjero¢ni plan, se dopolnijo in spremenijo za
obmocje Obcine Braslovée s sestavinami, navedenimi v Cle-
nih tega odloka. Spremembe in dopolnitve se nanasajo na
izgradnjo bencinskega servisa v naselju Letus.

DOLGOROCNI PLAN

2. ¢len

V tocki 6.1.1. Kmetijska zemljiS¢a se doda nov odsta-
vek, ki glasi:
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V Obcini Braslov€e je v obmocje najboljSih kmetijskih
zemljiS¢€ razvr§€enih 2371 ha in v drugo obmocje kmetijskih
zemljis¢ 3117 ha povrsin.

3. ¢len

V poglavju 4.3. Terciarni sektor, se na koncu podpoglav-
ja 4.3.1.Trgovina, doda nov odstavek, ki glasi:

Zaradi zagotavljanja potreb po racionalnejsi dnevni
oskrbi kmetijske mehanizacije in prebivalcev Obc&ine Bras-
lov€e z naftnimi derivati, se v obcini predvidi izgradnja ben-
cinskega servisa.

PROSTORSKE SESTAVINE SREDNJEROCNEGA IN
DRUZBENEGA PLANA

Programska zasnova za bencinski servis

4. ¢len

Obseg ureditvenega obmocja

Programska zasnova za bencinski servis Letu$ obse-
ga lokacijo bencinskega servisa, ki je lociran na skrajnem
juznem robu ureditvenega obmocja naselja Letus. Meja
ureditvenega obmocja naselja Letu$ se tako razsiri za po-
vrsino 3874 m? in zajema parcele 177/1, 180/2, 181 in 183
k.o. Letus.

Usmeritve za arhitektonsko, urbanisti¢no in krajinsko
oblikovanje:

— bencinski servis s spremljajocimi objekti: avtopralnico,
nadstresnico in prostorom za plinske jeklenke mora biti obli-
kovan v skladu s sodobnimi principi oblikovanja ter znagilnimi
elementi distributerja naftnih derivatov ter v razvoju z urbano
in krajinsko podobo prostora,

— ob stiku z naseljem Letus ter kmetijskimi povrSinami je
potrebno predvideti zasaditev z avtohtonimi vrstami grmastih
dreves in grmovnic.

Usmeritve za komunalno urejanje obmogja:

— pri nacrtovanju ter gradnji komunalnih in energetskih
naprav in napeljav je potrebno upoStevati pogoje posamez-
nih upravljalcev,

— v primeru oziroma potrebi po rekonstrukciji drzavne
ceste R, 225/1246 je potrebno upostevati pogoje upravljalca
ceste.

Usmeritve za varovanje naravnega in bivalnega
okolja:

— tla: v €asu gradnje so potrebni ukrepi za varstvo tal,

— kmetijska zemljiS¢a: v €asu gradnje je investitor dol-
zan zagotavljati CimmanjSe poseganje na kmetijske povrsine
in ustrezno ravnati z rodovitno zemljo,

—vode: odvajanje meteornih vod iz povoznih povrsin
mora biti urejeno preko usedalnikov in lovilcev olj. Odpadne
vode iz avtopralnice je potrebno odvajati v skladu z Uredbo o
emisiji snovi pri odvajanju odpadnih vod iz postaj za preskrbo
motornih vozil z gorivi, objektov za vzdrzevanje in popravila
motornih vozil ter pralnic za motorna vozila (Uradni list RS,
§t. 10/99). Fekalne vode iz bencinskega servisa je potrebno
glede na to, da naselje Letu$ nima zgrajenega kanalizacij-
skega omrezja, odvajati v vodonepropustno greznico na iz-
praznjevanje ali interno &istilno napravo,

— podtalnica: povrsino okoli avtomatov in pretakaliS¢ je
potrebno izvesti v betonsko nepropustni podlagi, ki je tudi
odporna na agresivnost naftnih derivatov,

— zrak: bencinski servis ne sme predstavljati moznosti
pove€anja onesnazenja zraka in mora upostevati veljavno
zakonodajo o varstvu zraka,

— hrup: obmocje lokacije bencinskega servisa se opre-
deljuje s lll. stopnjo varstva pred hrupom. Glede na to, da so
najblizji stanovanjski objekti oddaljeni ca. 30 m je potrebno
ob zacetku obratovanja opraviti meritve hrupa in po potrebi
stanje sanirati z ustreznimi ukrepi (pasivno ali aktivno za-
S¢ito),

— odpadki: pri ravnanju s komunalnimi odpadki je po-
trebno upostevati odlok o ravnanju z odpadki; embalazo od
olj, krpe, umazane z odpadnimi olji in podobnim je potrebno
shranjevati v posebnih kontejnerjih in jih odvazati v skladu s
pravilnikom o posebnih odpadkih.

5. ¢len

Ustrezno se spremeni in dopolni grafi¢no gradivo:

— kartografska dokumentacija dolgoro¢nega plana ob¢i-
ne Zalec za obgino Braslovée s prikazom izjemnega posega
na obmocje najboljSih kmetijskih zemljiS¢ ter razSirjeno mejo
ureditvenega obmocja naselja Letu$ (I. obmocje kmetijskih
zemljis¢): list PKN 1:5000 $t. Celje 2.

Grafiéno gradivo se dopolni s programsko zasnovo
za bencinski servis Letu$, ki vsebuje naslednje graficne
priloge:

— kopija katastrskega nacrta M 1:2880,

— geodetski nacrt obstojeCega stanja M 1:500,

— prikaz obmocja bencinskega servisa na katastrskem
nacrtu M 1: 2880,

— predvidena raba prostora M 1:500.

KONCNA DOLOCBA

6. Clen
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 350-01/04
Braslovce, dne 14. julija 2004.

Zupan
Obgine Braslovée
Marko Balant I. r.

3644. O0Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice

BREZICE

Na podlagi 12. in 23. ¢len Zakona o urejanju prostora
(Uradni list RS, §t. 110/02, 8/03), 29. ¢lena Zakona o lokalni
samoupravi (Uradni list RS, §t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/97, 74/98 in 59/99 — odl. US) in 16. ¢lena Statuta
Obgine Brezice (Uradni list RS, §t. 49/99 in 86/99) je Ob-
Cinski svet ob&ine Brezice na 12. redni seji dne 28. 6. 2004
sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se sprejmejo spremembe in dopolnitve
odloka o ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice (Uradni
list RS, §t. 27/94, dopolnitve Uradni list RS, 74/97, 69/01,
4/02, 36/02), ki jih je izdelal projektivni biro Region d.o.o.
BreZice pod §t. 2176/U2001 in so sestavni del tega odloka.
Spremembe in dopolnitve se nanasajo na »Posto BreZice«.

Meja obmocja sprememb in dopolnitev poteka po na-
slednjih parcelah: 561, 562, 563, 564, 565, 566, 573, 574,
557, 520/1 k.o. Brezice.
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2. ¢len

Spremembe in dopolnitve se nanasajo na spremembo
namembnosti in spremembo zazidalne zasnove »del kareja
F« —Posta Brezice.

Za preostali del veljajo Se naprej dolocila odloka na-
vedenega v 1. ¢lenu tega odloka.

Za obmocje sprememb, ki ga obravnava ta odlok, se
lahko smiselno uporabi doloc€ila odloka navedenega v 1. Cle-
nu tega odloka, kolikor ni v tem odloku drugace navedeno.

3. ¢len
(spremembe in dopolnitve)

V 6. Elenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — Posta Brezice so dopustni naslednji
posegi v prostor:

— odstranitev zapus€enega gospodarskega poslopja,
odstranitev grmovja, dreves ob trasi obzidja,

— ureditev dela Ulice stare pravde in Krzi¢nikove ulice
(razsiritev cestiS€a, ureditev plo¢nikov in kolesarskih poti,
zasaditev drevoreda in obcestnih zelenic),

— izvedba vhodnega platoja z novim objektom za po-
trebe poste BreZice,

— ureditev parkirnih prostorov za potrebe poste BreZice
(parkovna ureditev), lo€eno obiskovalci in zaposleni,

— ureditev okolice objekta poste Brezice v celoti,

— ureditev dostopov oziroma dovozov do objekta — lo-
¢eno obiskovalci, zaposleni, dostava,

— ureditev povezovalnih peSpoti,

— ureditev komunalne in elektroenergetske infrastruk-
ture.

V 47. €lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — PoSta Brezice se parkovno uredi
parkiriS¢e za potrebe Poste Brezice.

Crta se tekst 50. ¢lena.

V 75. €lenu se v drugem stavku, za besedo »dvorid€e«
Crta preostali tekst do naslednjega odstavka.

V 75. €lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — Posta BrezZice se izvede objekt
Poste Brezice horizontalnega gabarita 20 x 28 m (£10%) in
vertikalnega gabarita K + P + Po — brez kolenénega zidu.
Konstrukcija je klasi¢na; AB skeletna. simetri¢na dvokapni-
ca naklona ca. 40-45° formira zasnovo v obliki ¢rke U, brez
zatrepov, kritina je ope€na. Zunaniji rob streh naj sopada z
zunanjim robom objekta. Vmesni prostor med tremi trakti se
lahko uredi kot nadkrit atrij. Dovoljena je izvedba streSnih
oken oziroma fréad in sicer samo na mestih, kjer to izjemno
zahteva funkcija.

Pri oblikovanju fasad je potrebno akceptirati kvalitetne
arhitekturne elemente v Brezicah. Dovoljena je uporaba so-
dobnih materialov.

Gradbena linija novega objekta sledi gradbeni liniji
objekta Trgovske Sole, vzporedno s potekom Krzi¢nikove
ulice in vzporedno s potekom obzidja, vendar z odmikom
min. 4 m.

Objekt je lociran na platoju — med dvema prometnicama
(Ulica stare pravde in Krzi¢nikovo ulico), kar omogoca kvali-
tetne dostope do objekta.

Uredijo se dostopi, dovozi in parkirni prostori lo€eno za
obiskovalce, zaposlene in dostavo.

Uredita se obe obodni ulici, definirajo se dostopi, do-
vozi in parkirne povrsine, lo¢eno za obiskovalce, zaposlene
in dostavo.

Objekt in ureditev okolice morata biti celota prilagojena
obstojeCemu terenu ter usklajena z obstojecimi viSinskimi
razlikami na nacin, da so prehodi tekoci in postopni.

V 99. ¢lenu se za prvim odstavkom osnovnega odloka
doda novi odstavek, ki glasi:
pravde uredi kot dvosmerna z obojestranskim plo¢nikom in
enostranskim drevoredom.

V 99. ¢lenu se v drugem odstavku osnovnega odloka
ulice«

V 99. €lenu se v Cetrtem odstavku osnovnega odloka za
besedo »minimalno« brise »2.0 m« in nadomesti z »1.2m«

V 99. ¢lenu se za zadnjim odstavkom doda novi od-
stavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — PoSta Brezice so pogoji za pro-
metno urejanje naslednji: Dovozi oziroma dostopi do
obravnavanega obmocja so mozni z obstojecih ulic in sicer
zaposleni s Krzi¢nikove ulice, obiskovalci in dostava z Ulice
stare pravde. Za potrebe poste Brezice je obe obcestni ulici
potrebno preurediti (Siritev cestiS€a za dvosmerni promet,
ureditev potrebnih uvozov, ureditev povrsin za pesce in ko-
lesarje, zasaditev drevoreda ob Ulici stare pravde, ureditev
obcestnih zelenic, ureditev javne razsvetljave).

Ulica stare pravde se uredi kot sprehajalna in povezo-
valna cesta z upo€asnjenim prometom in prednostjo peSca.
V urejevanju to pomeni, da se tlakuje, organizirano zazeleni
in parkovno uredi z elementi urbane opreme.

Parkirni prostori za potrebe poSte in sicer za obiskoval-
ce se zagotovijo z ureditvijo novega parkiriS¢a ob objektu,
ki je ca. 1 m niZje od nivoja vhodnega platoja ob Ulici stare
pravde (15 PM od tega 2 PM za invalide).

Parkirni prostori za zaposlene in dostavo se pa nahajajo

Izvede se pes poteza ki bo povezovala ulico Stare prav-
de, posto, sprehajalno pot ob obzidju in ulico Pod obzidjem.

Na glavni pe$ komunikaciji je potrebno izvesti rampo za
invalide in vhode na plo¢nike z utopljenimi robniki.

Pri projektiranju in izvedbi se upostevajo smernice po-
dane od upravljavca cest.

V 108. &lenu se v peti alinei doda stavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — Posta Brezice parc. §t. 561, 562,
563, 564 k.o. Brezice;«

V 135. &lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — Posta Brezice — je potrebno pre-
staviti 20 kV kablovod oziroma ob njem izvesti novo elektro
kabelsko kanalizacijo 3 x @ 160, kar je potrebno obdelati v
posebnem projektu.

V 139. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja F« — Posta Brezice — je potrebna ukini-
tev obstojetega zratnega telefonskega kabla ter prestavitev
obstojeCega TK omreZja in sicer izvedba TK kabelske kana-
lizacije 4 x @110.

Pri Telekomu Slovenije je potrebno narociti projektno
dokumentacijo za za$¢ito oziroma prestavitev tangiranega
TK omrezja in TK prikljucka za objekt PoSte BrezZice.

V 143. &lenu se pred odstavkom KARE | doda odstavek,
ki glasi:

KARE F

— zapus¢€eno gospodarsko poslopje na parcelni §t. 561

V 156. ¢lenu se doda stavek, ki glasi:

Za vse ureditve v »delu kareja F« — Posta Brezice so
dovoljene tolerance (£+10%).

4. ¢len

Za »del kareja F« — Posta Brezice se vnesejo spremem-
be v tabelo in grafi¢ni del odloka.

5. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu RS.

St. 352-42/01
Brezice, dne 12. julija 2004.

Zupan
Obc¢ine Brezice
mag. Andrej Vizjak I. r.
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3645. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o
ureditvenem naértu Mestno jedro Brezice

Na podlagi 12. in 23. ¢lena Zakona o urejanju prostora
(Uradni list RS, &t. 110/02, 8/03), 29 ¢lena Zakona o lokalni
samoupravi (Uradni list RS, §t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/97, 74/98 in 59/99 — odl. US) in 16. ¢len Statuta
Ob¢ine BrezZice (Uradni list RS, §t. 49/99 in 86/99) je Obginski
svet ob¢ine Brezice na 12. seji dne 28. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se sprejmejo spremembe in dopolnitve
odloka o ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice (Uradni
list RS, §t. 27/94, 74/97), ki jih je izdelal projektivni biro Regi-
on d.o.o. Brezice pod §t. 2176/U2001 in so sestavni del tega
odloka. Spremembe in dopolnitve se nanasajo na »del kareja
J« — ureditev kompleksa Trg izgnancev 12, 12a, 12b; ureditev
parkiri§¢ med ZD BrezZice in Gimnazijo BreZice.

Meja obmocja sprememb in dopolnitev poteka po na-
slednjih parcelah: 130, 131/1, 132, 137, 138/1, 138/2, 138/3,
138/4, 140, 141, 144, 232, 255/5, 255/9, 257/2 k.o. Brezice.

2. ¢len

Spremembe in dopolnitve se nanasajo na spremembo
namembnosti in spremembo zazidalne zasnove »del kareja
J« — enote SirSega mestnega jedra.

Za preostali del veljajo Se naprej dolocCila odloka na-
vedenega v 1. ¢lenu tega odloka.

Za obmocje sprememb, ki ga obravnava ta odlok, se
lahko smiselno uporabi dolo¢ila odloka navedenega v 1. Cle-
nu tega odloka, kolikor ni v tem odloku drugace navedeno.

3. ¢len
(spremembe in dopolnitve)

V 6. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« so dopustni naslednji posegi v pros-
tor:

— ureditev oziroma preureditev obstojecih objektov,

— ruSitve motecih objektov in ureditev,

— izvedba novega objekta za potrebe knjiznice ob ob-
jektu obstojece knjiznice — dograditev obstojece knjiznice,

— ureditev parkirnih prostorov,

— ureditev okolice objektov v celoti,

— ureditev dostopov oziroma dovozov do objektov — ob-
iskovalci, zaposleni, dostava,

— ureditev povezovalnih peSpoti,

— ureditev komunalne in elektroenergetske infrastruk-
ture,

— ureditev parkirnih prostorov med ZD Brezice in Gim-
nazijo BreZice.

V 47. €lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« se urejajo zelene povrsine in sicer
okolica celotnega kompleksa Trg izgnancev 12, 12a, 12b in
ozelenitev parkiriS¢a med ZD Brezice in Gimnazijo BrezZice.

V 92. ¢lenu se za besedo »namembnost« €rta tekst in
nadomesti z novim tekstom, ki glasi:

in sicer za potrebe centralne, poslovne, usluzne dejav-
nosti, stanovanja.

V 92. €lenu se doda novi odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« se urejuje kompleks Trg izgnancev
12, 12a, 12b.

Zaradi potrebe po bistveno ve¢jemu prostoru se dogradi
obstojeci objekt knjiznice in sicer na vzhodni strani. Izvede se
objekt iste namembnosti dim. 36.5 x 16.5 m(+ 10%), vertikal-
nega gabarita P + 1. Etazi se funkcionalno povezeta z obsto-
je€im objektom. Novi objekt mora biti pravilno dimenzioniran
in izoblikovan, arhitektonski izraz strog, Cist, skulpturski, brez
odvecnih detajlov in poudarkov.

Skladno z oblikovanjem novega objekta naj se preobli-
kujejo obstojeci objekti in fasade obstojecih objektov in ravno
tako naj se skladno s tem izvaja zunanja ureditev kompleksa
v celoti:

— vhodi v objekt se uredijo lo¢eno za obiskovalce, za-
poslene in dostavo.

— obstojeci trg se povezZe s parkovno ureditvijo na na-
¢in da zunaniji prostor dobi Se dodatno funkcijo — ucilnice,
delavnice na odprtem. To se doseze z uporabo elementov
oblikovanja: stebri, panoji, ograje, klopi, mize, skulpture. Z
atraktivnimi in usmerjenimi pe$ potezami (element drevore-
da, vode, razlicnega tlakovanja) naj se

— poveze z novim delom objekta oziroma glavnim vho-
dom v celoto. Predvidena ureditev z svojo novo podobo mora
biti nadgradnja obstojeCega prostora. DoseZena mora biti ob-
likovna celota, medsebojen sklad vseh elementov v danem
prostoru — objekti, trg, park, cerkev. Dovoljena je uporaba
sodobnih materialov,

— objekt se priklju¢i na obstoje€e komunalno in elektro-
energetsko omrezje.

V 101. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« so pogoji za prometno urejanje na-
slednji: Dovozi oziroma dostopi do obravnavanega obmocja
so — s Trga izgnancey, iz ulice Ob stadionu, ter Cerneli¢eve
ceste.

Crta se tekst 112. ¢lena in nadomesti z novim tekstom,
ki glasi:

V »delu kareja J« se parkirni prostori za potrebe celo-
tnega kompleksa Trg izgnancev 12, 12a, 12b, in sicer za ob-
iskovalce zagotovijo z ureditvijo novega parkiriS¢a na vzhodni
meji obmocja; parkirni prostori za zaposlene in dostavo se
uredijo ob novi dovozno dostavni cesti na severni meji ob-
mocdja, katera se priklju¢i na ulico Ob stadionu.

Izvede se parkiriS§¢e med Zdravstvenim domom Brezice
in Gimnazijo Brezice, uredijo se plo¢niki, zeleni otoki. Pred-
viden je enosmeren rezim voznje po parkiris¢u. Dovoz je
obstojeé iz Cernel&eve ceste.

V 134. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« je organizirano lo€eno zbiranje od-
padkov. Zabojniki za komunalne odpadke so locirani na pros-
torih namenjenih za ta namen, papir in steklo pa je potrebno
zbirati v posebnih zabojnikih.

V 152. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja J« je dovoljena fazna izvedba urejanja
kompleksa Trg izgnancev 12, 12a, 12b.

V 156. ¢lenu se doda stavek, ki glasi:

Za vse ureditve v »delu kareja J« so dovoljene toleran-
ce. Potrebno je zagotoviti optimalno dispozicijo in velikost
objektov ter pripadajoCe zunanje ureditve, glede na aktual-
ne potrebe in dosezke stroke. Skladno s tem so dovoljene
tolerance oziroma odstopanja v horizontalnih in vertikalnih
gabaritih objektov in v elementih zunanje ureditve e so pros-
torsko in tehnolosko opravi¢ene (Ce se s strokovno analizo
ugotovi je dovoljena tudi rusitev oziroma delna rusitev ob-
stojecih objektov in elementov zunanje ureditve).

4. ¢len

Za »del kareja J« se vnesejo grafiCne spremembe v
grafi¢ni del odloka.

5. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu RS.
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St. 352-957/02
Brezice, dne 12. julija 2004.

Zupan
Ob¢ine Brezice
mag. Andrej Vizjak |. r.

3646. Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice

Na podlagi 12. in 23. ¢lena Zakona o urejanju prostora
(Uradni list RS, §t. 110/02, 8/03), 29. ¢lena Zakona o lokalni
samoupravi (Uradni list RS, &t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/97, 74/98 in 59/99 — odl. US) in 16. ¢len Statuta
Obcine Brezice (Uradni list RS, §t. 49/99 in 86/99) je Obginski
svet obCine BreZice na 12. seji dne 28. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ureditvenem nacrtu Mestno jedro Brezice

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se sprejmejo spremembe in dopolnitve
odloka o ureditvenem nacrtu Mestno jedro BreZice (Uradni
list RS, §t. 27/94, 74/97), ki jih je izdelal projektivni biro Re-
gion d.o.o0. Brezice pod §t. 2263/U-03 in so sestavni del tega
odloka. Spremembe in dopolnitve se nanasajo na »del kareja
K« —Trg izgnancev 3, — adaptacija, rekonstrukcija, nadzidava
in dozidava obstojecih dvoris¢nih pomoznih objektov in delna
sprememba namembnosti obstojecih objektov.

Meja obmocja sprememb in dopolnitev poteka po na-
slednjih parcelah: 643 in 644 k.o. BreZice.

2. ¢&len

Spremembe in dopolnitve se nanasajo na spremembo
namembnosti in spremembo zazidalne zasnove »del kareja
K« — enote SirSega mestnega jedra.

Za preostali del veljajo $e naprej dolocCila odloka na-
vedenega v 1. €lenu tega odloka.

Za obmocje sprememb, ki ga obravnava ta odlok, se
lahko smiselno uporabi dolo€ila odloka navedenega v 1. &le-
nu tega odloka, kolikor ni v tem odloku drugace navedeno.

3. &len
(spremembe in dopolnitve)

V 93. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja K« — Trg izgnancev 3, se urejuje po-
slovni kompleks z moznostjo ureditve stanovanj — dovoljena
je fazna izvedba.

Obstojeci objekti se adaptirajo, rekonstruirajo, nad-
zidajo, dozidajo in po potrebi preuredijo, spremeni se jim
namembnost.

Osnovni objekt Trg izgnancev 3 se nadzida za eno eta-
Z0, izvede se izkoriS§¢ena mansarda (P+1+M).

Ohranijo se vsi dvori§¢ni objekti ter se adaptirajo, rekon-
struirajo, nadzidajo in dozidajo — (P+1+M).

V primeru da stati¢na presoja izkaze slabost konstruk-
cije, se objekt oziroma del objekta porusi in ponovno pozida
v enakih gabaritih.

Na zahodnem delu parcele se po njeni celotni Sirini
zgradi novi objekt — (K+P+1+M) — objekt ima prehodno vezo
v pritli¢ju in na ta nacin povezuje dvoris¢e z Vrbino.

Za vse objekte in sicer skozi vse etaze se predvidi
poslovno usluznostna dejavnost z moznostjo izvedbe sta-
novanj.

DvoriS¢ni prostor se tlakuje, ozeleni, hortikulturno uredi
in poveZe z Vrbino.

Obstojeci pes dostop iz Trga izgnancev — skozi pasazo
se ohrani in se po potrebi rekonstruira.

Dovoz do obmoéja je iz Trga izgnancev.

Parkirne povrSine za potrebe obravnavanih objektov se
zagotovijo na javnih parkirnih povrSinah na Trgu izgnancev
in Cesti prvih borcev.

Objekti se prikljucijo na obstojec¢e komunalno in elektro-
energetsko omrezje. Ogrevanje objektov bo centralno iz ob-
stojece kotlovnice na tekoca goriva (v primeru plinifikacije je
mozna prikljucitev na plin).

V 134. ¢lenu se doda odstavek, ki glasi:

V »delu kareja K« — Trg izgnancev 3, je organizirano
lo€eno zbiranje odpadkov. Zabojniki za komunalne odpadke
so locirani na prostorih namenjenih za ta namen, papir in
steklo pa je potrebno zbirati v posebnih zabojnikih.

V 143. €lenu se v odstavku »KARE K« v prvi alineji ¢rta
parcelna §t. 644.

V 156. ¢lenu se doda stavek, ki glasi:

Za vse ureditve v »delu kareja K« — Trg izgnancev 3,
so tolerance +10%.

4. ¢len

Za »del kareja K« — Trg izgnancev 3, se vnesejo grafic-
ne spremembe v tabelo in grafi¢ni del odloka.

5. ¢len

Ta odlok zac¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu RS.

St. 352-646/03
Brezice, dne 12. julija 2004.

Zupan
Obcine Brezice
mag. Andrej Vizjak I. r.

CELJE

3647. O0Odlok o ustanovitvi javnega zavoda
Pokrajinski muzej Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS,
§t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93 45/94 — od|. US, 8/96,
31/00 in 36/00), 26. in 135. ¢lena Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, st. 96/02), 20. Cle-
na Zakona o varstvu kulturne dedis¢ine (Uradni list RS, &t.
§t. 7/99 in 110/02) ter 17. in 61. ¢lena Statuta Mestne obcine
Celje (Uradni list RS, §t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99,
117/00 in 108/01) je Mestni svet mestne obc¢ine Celje na 15.
seji 8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javhega zavoda
Pokrajinski muzej Celje

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Celje uskladi delovanje
javnega zavoda Pokrajinski muzej Celje (v nadaljevanju:
muzej) z dolobami Zakona o uresni¢evanju javnega inter-
esa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), ureja njegov status,
razmerja med ustanoviteljem in muzejem ter temeljna vpra-
Sanja glede organizacije, dejavnosti in nacina financiranja
muzeja.
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Ustanovitelj muzeja je Mestna obcina Celje, Trg celjskih
knezov 9, Celje.

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet
mestne obcine Celje (v nadaljevanju: Mestni svet).

2. ¢len

Muzej je pravni naslednik Pokrajinskega muzeja Celje
s sedezem v Celju, Muzejski trg 1, katerega soustanovitelja
sta bili Mestna obcina Celje in Obc&ina Vojnik.

Muzej je ustanovil Obg¢inski svet mesta Celje 1. maja
1882. V Pokrajinski muzej Celje je bil preimenovan z odlo¢bo
Skups€ine Obcine Celje 28. januarja 1966 (Uradni vestnik
obcinske skupscine Celje, §t. 5, 14. 2. 1966). Muzej deluje
v Stari grofiji (razstavni prostori in depo) ter pritliju in kleti
stavbe Osrednje knjiznice Celje na Muzejskem trgu 1 v Celju
(poslovni prostori in delavnice za keramiko in kamen), na
Muzejskem trgu 9 (poslovni prostori in delavnica za keramiko
in prostor za otroSke pedagoske delavnice in na Gosposki
24 (delavnice za kovino). Zagasno so depojski prostori Se
na Ul. Ivanke Uranjek 3, Vodnem stolpu v Kocenovi ulici,
Knezjem dvoru Celje, Centru za srednjeveske in novoveske
Studije Celje, Mariborska 2, Gorici pri Slivnici 28 v stavbi
bivSe Aureje na Vranskem 25 (Schwentnerjeva hi$a) in depo
kocij Dobrna, Dobrna 56. Na podlagi Zakona o zavodih in
Zakona o uresni¢evanju javnega interesa na podrocju kulture
sta Mestni svet Mestne obcine Celje 1. 7. 1997 ter Obcinski
svet obcine Vojnik 30. 7. 1997 sprejela Sklep o ustanovitvi
javnega zavoda Pokrajinski muzej Celje (Uradni list RS, st.
52/97).

3. ¢len

Muzej zbira, hrani, raziskuje in predstavlja modele
kulturne dediS¢€ine, ki so namenjeni zadovoljevanju sodo-
bnih kulturnih potreb na podrocju kulturne dedis&ine in so v
oporo pri tvorbi in vzdrzevanju tako obcinske kot regionalne
kulturne identitete ter so hkrati v navdih in pomo¢ za iskanje
sodobnih kulturnih problemov ljudi v celjski regiji in SirSe.

Muzej gradi svoje poslanstvo na podlagi nosilnih zbirk:
arheoloSke zbirke, etnoloSke zbirke, kulturne in umetnostno
zgodovinske zbirke, zgodovinske zbirke, zbirke uporabne
umetnosti in posebnih zbirk. Na tem izhodis¢u temeljijo tako
zbiralna politika, muzejske zbirke in nastajanje novih zbirk,
kot tudi ostala pestra popularizacijska dejavnost in muzej-
ska ponudba. Muzej namenja posebno pozornost vsem
starostnim skupinam z dodatnimi pedagoskimi programi in
aktivnostmi.

4. ¢len

Ime muzeja je: Pokrajinski muzej Celje.

SkrajSano ime muzeja je: PMC.

Ime muzeja v mednarodnem poslovanju je: The Celje
Regional Museum.

Sedez muzeja je v Celju, Muzejski trg 1.

Muzej ima Stampiljko pravokotne oblike, na kateri je
zgoraj stiliziran celjski strop, spodaj pa je napis: Pokrajinski
muzej Celje.

Muzej je pravna oseba. Muzej je vpisan v sodni regi-
ster pri OkroZznem sodiS€u v Celju pod registrsko Stevilko
1-106-00.

Il. DEJAVNOSTI MUZEJA

5. ¢len

Muzej opravlja v obliki javne sluzbe naslednje dejav-
nosti:

— evidentira, zbira, dokumentira, konservira in restav-
rira, hrani, varuje in znanstveno-raziskovalno proucuje pre-
mi¢no kulturno dedis¢ino na podlagi zbiralne politike in po-
slanstva muzeja za obdobje od zacetkov do danes, razen za
zgodovino in likovno umetnost od zacetka 20. stoletja dalje
in jo predstavlja javnosti;

— varuje in hrani zbirke, ki so v upravljanju muzeja ter
jih dopolnjuje v skladu z zbiralno politiko in s poslanstvom
muzeja,

— pridobiva gradivo z arheoloSko metodo, opravlja za-
varovalne in sistemske arheoloSke raziskave, ter sodeluje
pri nadzoru arheoloskih najdi$¢ na geografskem prostoru, ki
ga pokriva muzej,

— pripravlja in posreduje tematske razstave (stalne in
obcasne) ter druge oblike predstavljanja dedi§¢ine doma in
v tujini ter organizira gostovanja tujih razstav,

— aktivno sodeluje pri kulturnem in znanstvenem so-
delovanju z drugimi muzeji, raziskovalnimi in pedagoSkimi
ustanovami doma in v tujini,

—redno in naértno sodeluje z vzgojno-izobrazevalnimi
organizacijami, pripravlja in izvaja pedagoske in andragoske
programe ter programe za tezje prilagodljive druzbene sku-
pine,

— posoja muzejsko gradivo za razstavno dejavnost in
posebne potrebe,

— razvija vlogo osrednjega muzeja za podrocja nekate-
rih svojih zbirk na nacin, da bo prevzemal vrsto nalog za in v
sodelovanju z mreZzo muzejev, kar bo potekalo v obliki teko-
¢ega dialoga z uporabniki muzeja in muzejskimi partnerji,

— ugotavlja in predlaga razglasitev dedis¢ine za spome-
nik ali znamenitost ter pripravlja strokovne osnove, potrebne
za razglasitev,

— naCrtuje, usmerja in koordinira muzeolosko delo na
razglaSenih spomenikih, ki se nahajajo na obmocju, ki ga
pokriva muzej,

— vodi register premi¢ne kulturne dedis€ine s svojega
podrocja in posreduje podatke o dediscini v drzavni register
ter skrbi za dostopnost podatkov javnosti,

—daje strokovna mnenja o izvozu, iznosu in uvozu
kulturne dediS¢ine,

— daje fizi€nim in pravnim osebam pojasnila, nasvete in
drugo strokovno pomo¢€ pri spoznavanju, varovanju in za8citi
dedis¢ine; sodeluje z imetniki oziroma organi, ki jo hranijo,

—razvija in opravlja restavratorske, konzervatorske in
druge tehni¢ne dejavnosti za potrebe muzeja,

— evidentira in hrani arhivsko gradivo s podrocja dejav-
nosti muzeja,

—razvija zavest o pomenu dedis¢ine, s popularizacij-
skimi programi Siri védenje o dedisCini in kulturi v SirSem
smislu,

— obvesS¢a javnosti o programih in aktivnostih, ki jih
pripravlja,

— organizira znanstvena in strokovna sre€anja, razgo-
vore, seminarje in druge oblike strokovnega sodelovanja ter
izobraZzevanja, predvsem s podrocja kulturne dediS€ine in
novejSe zgodovine,

—izvaja znanstveno-raziskovalne naloge s svojega
delovnega podrogja,

—omogoc€a strokovno izobrazevanje pripravnikov za
kustose in druge poklice v muzejski stroki,

— vodi in vzdrzuje strokovno knjiznico za podrocje svoje
dejavnosti, ki je internega znacaja in skrbi za izvajanje knijiz-
ni¢ne dejavnosti po zahtevanih standardih,

— izdaja prepise dokumentov, potrdila na podlagi do-
kumentov, daje strokovna mnenja ter posreduje gradiva iz
muzejskih fototek,

— opravlja druge naloge s podrocja varstva nepremicne
kulturne dediscine.

— evidentira premi¢no kulturno dedis¢€ino po standardih
UNESCO (Object ID) v skladu s poslanstvom muzeja na
spomenikih, ki so v lasti fizi€nih oseb ali drugih pravnih oseb
ali lokalnih skupnosti in niso v upravljanju drugega muzeja
lokalnega pomena,

—oddaja prostore in opremo za razstavne in druge
kulturne oziroma vzgojno-izobrazevalne, promotivne in po-
dobne prireditve,
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— opravlja storitve s podrocja svoje dejavnosti za po-
trebe fizinih in pravnih oseb,

— opravlja gostinsko dejavnost kot dopolnilno dejavnost
za potrebe muzeja in obiskovalcey,

—izdaja, zamenjuje in prodaja strokovne publikacije,
kataloge in drugo pisano in tiskano besedo, nosilce zvoka
ter ostale izdelke, ki izhajajo iz dejavnosti in poslanstva
muzeja,

— izdaja in prodaja replike in spominke vezane na de-
javnost muzeja,

— opravlja druge storitve, ki dopolnjujejo osnovno mu-
zejsko dejavnost.

Muzej opravlja dejavnosti v obsegu in na nacin, doloCen
z letnim programom dela in finan¢nim nacrtom.

6. Clen

Dejavnosti iz 5. ¢lena se v skladu z Uredbo o uvedbi
in uporabi standardne klasifikacije dejavnosti (Uradni list
RS, &t. 2/02) razvr$¢ajo v naslednje podrazrede standardne
klasifikacije dejavnosti:

— 0/92.511 Dejavnost knjiznic

— 0/92.521 Dejavnost muzejev

— 0/92.522 Varstvo kulturne dediscine

— 0/92.320 Obratovanje objektov za kulturne priredit-
ve

— 0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

— 0/92.130 Kinematografska dejavnost

— 0/92.120 Distribucija filmov in videofilmov

— 0/92.110 Snemanije filmov in video filmov

— 0/92.512 Dejavnost arhivov

— M/80.422 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje, d. n.

— K/74.873 Druge poslovne dejavnosti, d. n.

— K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

— K/74.843 Druge poslovne dejavnosti

— K74.852 Fotokipiranje in drugo razmnozevanje

— K/74.810 Fotografska dejavnost

— K/74.300 Tehni¢no preizku$anje in analiziranje

— K/74.204 Drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje

— K/73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podroc¢ju humanistike

— K/73.201 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju druzboslovja

— K/73.101 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju naravoslovja

— K/72.600 Druge ra¢unalniSke dejavnosti

— K72.400 Omrezne podatkovne storitve

— K/72.300 Obdelava podatkov

— K/72.220 Oskrba z racunalniSkimi programi in sveto-
vanje

— K/71.403 Izposojanje drugih izdelkov Siroke porabe

— K/70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem

— H/55.302 Dejavnost okrepCevalnic, samopostreznih
restavracij

— H/55.303 Dejavnost slasci¢arn, kavarn

— H/55.510 Dejavnost menz

— H/55.400 Tocenje pijac

— G/52.630 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln

— G/52.620 Trgovina na drobno na trznicah in stojni-
cah

— G/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializiranih
prodajalnah, d. n.

— G/52.486 Trgovina na drobno z umetniskimi izdelki

— G/52.270 Trgovina na drobno v drugih specializiranih
prodajalnah z zivili

— DE/22.310 Razmnozevanje zvocnih zapisov

— DE/22.320 Razmnozevanje video zapisov

— DE/22.330 RazmnoZevanje racunalnidkih zapisov

— DE/22.220 Drugo tiskarstvo

— DE/22.150 Drugo zaloznistvo

— DE/22.140 lzdajanje posnetih nosilcev zvoénega
zapisa

— DE/22.130 Izdajanje revij in periodike

— DE/22.110 Izdajanje knjig

— DN/36.630 Proizvodnja drugih izdelkov

— DN/36.140 Proizvodnja drugega pohistva d.n.,

— F/45.250 Druga gradbena dela, tudi dela specialnih
strok.

7. ¢len

Muzej po Uredbi o vzpostavitvi muzejske mreze za iz-
vajanje javne sluzbe na podrocju varstva premicne kulturne
dedis¢ine in dolocitvi drzavnih muzejev (Uradni list RS, St.
97/00, 103/00 in 105/01) kot pokrajinski muzej izvaja javno
sluzbo za podrocje arheologije, etnologije, likovhe umetno-
sti, tehnike, umetne obrti in zgodovine ter restavratorske
dejavnosti na obmogju obgin Celje, Vojnik, Dobrna, Store,
Lasko, Mozirje, Gornji Grad, Ljubno, Luce, Sol¢ava, Na-
zarje, Slovenske Konjice, Vitanje, Zrede, Sentjur pri Celju,
Dobje, Smarje pri JelSah, Kozje, Pod&etrtek, Bistrica ob Sotli,
Rogaska Slatina, Rogatec, Zalec, Vransko, Tabor, Prebold,
Braslovce, Polzela, ter v sodelovanju z Muzejem Velenje za
obmogje obdin Velenje, Smartno ob Paki, Soétanj in v so-
delovanju z Zasavskim muzejem Trbovlje za obmocje ob¢in
Hrastnik, Litija, Trbovlje, Zagorje ob Savi ter v sodelovanju
s Posavskim muzejem BreZice za obmocje obcin BreZice,
Kr8ko, Radece, Sevnica.

I1Il. ORGANA MUZEJA
8. ¢len
Organa muzeja sta:
— direktor,
— svet.
9. ¢len

Direktor zastopa, predstavlja in vodi muzej ter je odgo-
voren za zakonitost in strokovnost dela muzeja.

Naloge direktorja so:

— organizira delo muzeja,

— sprejema strateski nacrt,

— sprejema program dela s finanénim ovrednotenjem,

— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mne-
nju reprezentativnih sindikatov v muzeju,

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po pred-
hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v muzeju,

— sprejema kadrovski nacrt,

— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicij-
skega vzdrzevanja,

— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vpradanja
v zvezi z delovanjem muzeja,

— poroca ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko po-
membno vplivajo na delovanje muzeja,

— pripravi letno porocilo,

— sklepa zavodsko kolektivno pogodbo,

— dolo¢a cene javnih kulturnih dobrin, ki jih zagotavlja
muzej,

— izvaja vse pristojnosti s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z veljavnimi predpisi,

— odlo€a o izobraZzevanju delavcev v skladu s kolektivno
pogodbo,

— izdaja sklepe ter imenuje komisije, delovne skupine
in druga delovna telesa za proucitev dolo¢enih vprasanj ali
izvedbo dolocenih nalog,

—imenuje delavce s posebnimi pooblastili,

— zagotavlja javnost dela muzeja,

— zagotavlja informiranost delavcey,

— izdaja sploSne akte, za katere je tako dolo¢eno z za-
konom, kolektivnho pogodbo ali s sklepom sveta muzeja,

— skrbi za izvajanje zakonov, ostalih predpisov in aktov
muzeja,
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— imenuje pomocnika direktorja po predhodnem mnenju
sveta,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme,
enajste in dvanajste alinee prejSnjega odstavka tega Clena
daje soglasje svet.

10. &len

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sred-
stvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.

Direktor zastopa in predstavlja muzej v pravhem prome-
tu neomejeno in je pooblad€en za sklepanje pogodb v okviru
finanénega nacrta (letnega izvedbena nacrta), razen:

— pogodb o investicijah in najemnih pogodbah, katerih
vrednosti presegajo tiste, doloCene s predpisi, ki urejajo naro-
¢ila malih vrednosti in za katere je potreben sklep sveta,

— pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
muzej v upravljanju, za kar je potrebno predhodno soglasje
ustanovitelja.

Direktor lahko pri uresni¢evanju svojih pooblastil, do-
lo€enih z zakonom in tem aktom, prenese opravljanje posa-
meznih zadev na posamezne delavce s posebnimi pooblastili
v skladu z aktom o notranji organizaciji dela in sistemizaciji
delovnih mest.

V primeru direktorjeve odsotnosti ali zadrzanosti nado-
mesca direktorja delavec muzeja, dolocen v aktu o sistemi-
zaciji delovnih mest.

11. €len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

—ima univerzitetno izobrazbo s podrocja varstva kul-
turne dediScine,

— ima najmanj pet let delovnih izkusenj,

— pozna programsko in poslovno problematiko mu-
zeja,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivno
najmanj en svetovni jezik,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti,

— aktivno obvlada slovenski jezik.

Kandidat za direktorja mora ob prijavi na razpis pred-
loziti program poslovnega in programskega razvoja muzeja
za mandatno obdobje.

12. ¢len

Direktorja imenuje Mestni svet na podlagi javhega
razpisa po predhodnem mnenju sveta. Javni razpis objavi
pristojno delovno telo Mestnega sveta, ki lahko povabi po-
samezne kandidate tudi neposredno.

Ce svet ne poda mnenja iz prej$njega odstavka tega
¢lena v roku 30 dni od dneva, ko je bil zanj zaproSen, se
Steje, da je mnenje pozitivno.

Po pridobitvi mnenja sveta ali poteku roka za njegovo
pridobitev pristojno delovno telo Mestnega sveta predlaga
Mestnemu svetu kandidata za direktorja.

Mandat direktorja traja pet let. Po preteku mandatne
dobe je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene svet z
direktorjem pogodbo o zaposlitvi. Delovno razmerje z direk-
torjem se sklene za dolo¢en €as, za €as trajanja mandata.

Ce je bil direktor pred svojim imenovanjem zaposlen v
muzeju za nedolo€en €as, se po prenehanju funkcije preme-
sti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim na-
értom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni
izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.

Direktorja se imenuje najve€¢ 6 mesecev in najmanj
3 mesece pred iztekom mandatne dobe prejSnjega direk-
torja.

13. ¢len

Mestni svet je dolzan razreSiti direktorja pred potekom
€asa, za katerega je bil imenovan, Ce:

— direktor sam zahteva razreSitev,

— nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih
razmerjih preneha delovno razmerje po samem zakonu,

— direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in
splosnih aktih muzeja ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov
sveta ali ravna v nasprotju z njimi,

—direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom
povzro€i muzeju vecjo S8kodo ali zanemarja ali malomarno
opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko na-
stale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti muzeja.

Poleg razlogov iz prejSnjega odstavka tega Clena se
lahko direktorja pred€asno razreSi zaradi bistvenih spre-
memb, kot je bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere
je muzej ustanovljen ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Direktorja razresi Mestni svet v skladu s Statutom Mest-
ne obgine Celje.

Pred razresitvijo direktorja si mora Mestni svet pridobiti
mnenje sveta, razen e je dal pobudo za razresitev direktorja
svet. Svet muzeja mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se
Steje, da je mnenje pozitivno.

Direktorja je treba seznaniti o razlogih za njegovo razre-
Sitev in mu dati moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

14. ¢len

Muzej ima enega pomocnika direktorja, ki je lahko
bodisi za vodenje strokovnega dela (pomo¢nik direktorja za
strokovne zadeve), ali pa za vodenje finan¢nih zadev (po-
mocnik direktorja za finanéne zadeve).

O potrebnosti pomoénika direktorja za posamezna
podroCja iz prvega odstavka tega €lena za vsak mandat
posebej odlo¢a svet muzeja, upoStevaje moznost, da lahko
nekatera podrocja vodi neposredno direktor sam.

Pomocnika direktorja imenuje direktor na podlagi jav-
nega razpisa. Svet daje predhodno mnenje k imenovanju
pomodnika direktorja. Ce svet ne da mnenja v roku 30 dni,
se Steje, da je mnenje pozitivno.

15. ¢len

Za pomocnika direktorja za strokovne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna izobrazba ene izmed strok s podrocja
dejavnosti muzeja,

— najmanj pet let delovnih izku$enj,

— poznavanje dejavnosti muzeja,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.

Naloge pomoc¢nika direktorja za strokovne zadeve so:

— predlaga direktorju odlocitve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrogje,

— daje direktorju predloge in mnenja, ki se nanasajo na
pripravo in izvedbo programa dela muzeja,

— predlaga direktorju letni program dela in porocilo o
delu zavoda s svojega delovnega podrogja,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili direktorja in
splosnimi akti muzeja.

16. ¢len

Za pomocnika direktorja za finan¢ne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna ali visoka strokovna izobrazba ekonom-
ske smeri,

— najmanj pet let delovnih izku$enj,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.

Naloge pomocnika direktorja za finanéne zadeve
vodje so:
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— predlaga direktorju odlog€itve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrocje,

— daje direktorju mnenja v zvezi s poslovanjem muze-
Ja,

— predlaga direktorju letni program dela in porocilo o
delu muzeja s svojega delovnega podrodja,

—izvrSuje sklepe in odlocCitve direktorja in sveta, spre-
jete v skladu z njihovimi pristojnostmi,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili direktorja in
sploSnimi akti muzeja.

17. ¢len

Mandat pomocnika direktorja traja za C€as trajanja
mandata direktorja in se lahko ponovi. Delovno razmerje
pomocnika direktorja se sklene za dolo¢en Cas.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za pomocnika
direktorja zaposlen v muzeju za nedolo€en &as, se po pre-
nehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delovnih
mest in kadrovskim nacrtom na prosto delovnho mesto, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje
predpisane pogoje.

Pomoc¢nik direktorja je lahko razreSen pred potekom
mandata iz istih razlogov kot direktor. Pomocnika direktorja
razreSi direktor na podlagi predhodnega mnenja sveta. Svet
mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se $teje, da je mnenje
pozitivno.

Pred sprejemom sklepa o razresitvi, mora direktor sez-
naniti pomoc¢nika direktorja o razlogih za razresitev in mu dati
moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

Pomocniku direktorja lahko pred€asno preneha mandat
tudi v primeru pred€asnega prenehanja mandata direktorju.
O tem sprejme sklep novo imenovani direktor.

Pomocnik direktorja odgovarja direktorju za strokovnost
in zakonitost dela.

18. ¢len

Svet ima sedem Clanov:

— &tiri Clane kot predstavnike ustanovitelja imenuje
Mestni svet,

—enega Clana kot predstavnika delavcev muzeja iz-
volijo delavci,

—enega Clana kot predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti imenuje Skupnost muzejev Slove-
nije,

—enega Clana kot predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti imenuje zupan.

Mandat ¢lanov sveta traja stiri leta in za¢ne teci z dnem
konstituiranja. Po preteku mandata so lahko ponovno imeno-
vani oziroma izvoljeni. Direktor je dolZzan obvestiti ustanovite-
lja, zaposlene, Skupnost muzejev Slovenije in Zupana o
poteku mandata ¢lanom sveta najmanj 90 dni pred potekom
mandata.

Na konstitutivni seji €lani sveta izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika. Konstitutivno sejo skli¢e direk-
tor najpozneje v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi
njegovih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to za-
htevata najmanj dva ¢lana sveta, direktor muzeja ali Zupan
ustanovitelja. Ce predsednik sveta ne skliée seje v roku 15
dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko sklice tisti, ki je za-
hteval sklic.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzota vecina
¢lanov sveta. Svet sprejema odlocitve z vecino glasov vseh
¢lanov sveta.

19. ¢len
Svet ima naslednje naloge:
— nadzira zakonitost dela in poslovanja muzeja,
— spremlja, analizira in ocenjuje delovanje muzeja in
politiko ustanovitelja,

— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko
opravi tudi notraniji revizor ustanovitelja,

— ocenjuje delo direktorja,

— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela,
finanénemu nacrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji
dela, kadrovskemu nadrtu, nac¢rtu nabav in k zavodski kolek-
tivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

— obravnava vpraSanja s podro¢ja strokovnega dela
muzeja in daje direktorju mnenja, predloge in pobude za
reSevanje teh vprasanj,

— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

— potrjuje letno porocilo muzeja,

— daje predhodno mnenje k imenovanju direktorja,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja
druge pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do di-
rektorja,

— daje ustanovitelju pobudo za razresitev direktorja,

— daje predhodno mnenje k razresSitvi direktorja, razen
¢e je sam dal pobudo za njegovo razreSiteyv,

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev de-
javnosti,

— daje predhodno mnenje direktorju k imenovanju in
razresitvi pomocnika direktorja,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

20. ¢len

Clan sveta je lahko razresen pred potekom mandata, za
katerega je imenovan oziroma izvoljen, Ce:

— sam zahteva razresSitey,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje
sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja svojih nalog,

— ne zastopa interesov tistega, ki ga je izvolil ali ime-
noval,

— ustanovitelj ugotovi, da obstaja konflikt med zasebni-
mi interesi ¢lana sveta in interesi muzeja,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru pred€asne razreSitve Clana se za Cas do
izteka mandata imenuje oziroma izvoli nov ¢lan po istem po-
stopku, kot je bil imenovan, oziroma izvoljen razreSeni ¢lan.

IV. SREDSTVA ZA DELO MUZEJA

21. ¢len

Za izvajanje dejavnosti, za katero je muzej ustanovljen,
daje ustanovitelj muzeju v upravljanje naslednje nepremicni-
ne, opremo in inventarizirane muzejske predmete v njih, ki
so del javne infrastrukture na podrocju kulture:

— Muzejski trg 1a, parcela §t. 2429 v izmeri 755,60 m?,

— Stara grofija, Muzejski trg 1, parcela §t. 2430 v izmeri
2646,14 m?,

— Vodni stolp, Kocenova ulica Celje, parcela §t. 2474 v
izmeri 188 m?,

— Gosposka 24, parcelna §t. 2397 izmeri 56,69 m?,

— Muzejski trg 9, parcelna §t. 2437 v izmeri 137,69 m2.

Premozenje iz prvega odstavka tega €lena, ki ga ima
muzej v upravljanju, je last ustanovitelja in je muzej dolzan z
njim ravnati kot dober gospodar.

Za upravljanje s premoZenjem je muzej odgovoren
ustanovitelju.

V. VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZADELO

22.¢len

Sredstva za delo muzeja so, razen premozenja ustano-
vitelja iz prejSnjega Clena, Se sredstva, ki jih muzej pridobi:
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— iz proracuna ustanovitelja,

— iz drzavnega proracuna in drugih javnih virov,

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z vstopninami,

— z donacijami, darili in iz drugih virov v skladu z za-
konom in drugimi predpisi.

VI. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO MUZEJA

23. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki lahko muzej uporabi le
za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen.

O namenu uporabe presezka prihodkov nad odhodki
odlo¢a na predlog direktorja svet muzeja v soglasju z usta-
noviteljem.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odlo¢a
ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
MUZEJAV PRAVNEM PROMETU

24. ¢len

Muzej je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu
v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in
obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Muzej je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s
katerimi lahko razpolaga.

Muzej prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje
s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost ter odgovornost
dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last
ustanovitelja.

Muzej upravlja s premi¢nim premozZenjem samostojno,
z muzejskimi zbirkami in nepremi¢nim premozZenjem pa
samo po predhodnem soglasju Mestnega sveta.

Muzej lahko sredstva, pridobljena z oddajo nepremic-
nega premozenja ustanovitelja v najem, nameni le za oprav-
lianje in razvoj dejavnosti, za katere je muzej ustanovljen ter
za investicije.

VIIl. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN MUZEJA

25. ¢len
Za obveznosti muzeja subsidiarno odgovarja ustano-
vitelj do viSine sredstev, ki se v teko¢em letu zagotavljajo iz
proracuna ustanovitelja za delovanje muzeja.
Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti muzeja iz
naslova drugih dejavnosti, ki jih muzej opravlja za druge
narocnike.

26. ¢len

Ustanovitelj ima do muzeja naslednje pravice in ob-
veznosti:

— ugotavlja skladnost strateskih nac¢rtov in programov
dela muzeja s plani in programi Mestne obcine Celje,

— spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi pro-
grami,

— odlo¢a o statusnih spremembah,

— daje soglasje k spremembam ali razSiritvam dejav-
nosti,

—opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in
drugimi predpisi.

Muzej je dolzan na zahtevo organa mestne uprave
Mestne obcine Celje, pristojnega za kulturo, predloziti letni
program dela in nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter uprav-
ljianja z nepremi¢ninami.

Muzej je dolzan obveScati ustanovitelja o rezultatih
poslovanja ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu
z zakonom in na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke,
potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter za
statisti¢ne namene.

IX. SPLOSNI AKTI MUZEJA

27. ¢len

Splosni akti muzeja so pravilniki, poslovniki, organiza-
cijski in drugi akti, s katerimi se ureja nacin uresni€evanja
pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, notranja organi-
zacija in druga vpraSanja, pomembna za delovanje muzeja.

Splosni akti morajo biti v skladu z zakonom in tem od-
lokom.

Splosni akti zacnejo veljati petnajsti dan po objavi na
oglasni deski muzeja, razen €e ni v aktu drugace doloc¢eno.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. ¢len
Svet se konstituira najkasneje v roku treh mesecev od
uveljavitve tega odloka. Do takrat opravljajo nujne naloge
obstojeci organi muzeja.

29. ¢len

Dosedanji direktor opravlja svojo funkcijo do izteka
mandata.

30. ¢len
Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obstojeci
akt v vseh dolo¢bah, ki niso v nasprotju z zakoni in tem od-
lokom.

31. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Sklep o
ustanovitvi javnega zavoda Pokrajinski muzej Celje (Uradni
list RS, §t. 52/97), ki sta ga sprejela Obcinski svet mestne
obcine Celje na seji dne 1. 7. 1996 in Obcinski svet obcine
Vojnik na seji dne 30. 7. 1997.

32. ¢len

Direktor poskrbi za vpis tega odloka v sodni register v
skladu z veljavnimi predpisi.

33. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije, dolo¢be, ki se nanasajo na
financiranje muzeja (21.—26. ¢len tega odloka) pa se za¢nejo
uporabljati pod pogojem, ki ga v zvezi z 129. ¢lenom dolo¢a
131. €len Zakona o uresnievanju javnega interesa za kulturo
(Uradni list RS, §t. 96/02).

Dokler ni izpolnjen pogoj iz prejSnjega odstavka tega
¢lena, je prenos financiranja posameznih dejavnosti muzeja z
drzave na ustanovitelja mozen le ob soglasju ustanovitelja.

8t. 66000-00005/2003
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obgine Celje
Bojan Srot I. r.
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3648. Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Muzej
novejSe zgodovine Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS,
§t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93 45/94 — odI. US, 8/96,
31/00 in 36/00), 26. in 135. ¢lena Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), 20. Cle-
na Zakona o varstvu kulturne dedi$¢ine (Uradni list RS, &t.
§t. 7/99 in 110/02) ter 17. in 61. €lena Statuta Mestne obcine
Celje (Uradni list RS, §t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99,
117/00 in 108/01) je Mestni svet mestne obgine Celje na 15.
seji 8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javhega zavoda
Muzej novejse zgodovine Celje

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Celje uskladi delo-
vanje javnega zavoda Muzej novejSe zgodovine Celje (v
nadaljevanju: muzej) z dolo¢bami Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), ureja
njegov status, razmerja med ustanoviteliem in muzejem ter
temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina
financiranja muzeja.

Ustanovitelj muzeja je Mestna obcina Celje, Trg celjskih
knezov 9, Celje.

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet
mestne obcine Celje (v nadaljevanju: Mestni svet).

2. ¢len

Muzej je bil ustanovljen z odlo€¢bo SkupS¢ine obé&ine
Celje, §t. 022-59/1963, dne 8. 11. 1963 kot Muzej revolucije
Celje, z nalogo, da zbira, ureja, hrani in proucuje kulturno
dedisCine s podro¢ja NOB celjske regije (Uradni vestnik
okraja Celje, 60/1963). Otvoritev muzeja je bila 21. 12. 1963
in od takrat deluje v celjskem magistratu. 27. 11. 1965 je
bila odprta stalna spominska razstava v Starem piskru, ki je
takrat postal dislocirana enota muzeja. Zaradi razsSirjenega
podrocja dela se je Muzej revolucije Celje preimenoval v
Muzej novejSe zgodovine Celje, kar je potrdila Skups¢ina
obcine Celje 30.5. 1991 (Uradni list RS, &t. 12/1991). Na
podlagi Zakona o zavodih in Zakona o uresniCevanju javnega
interesa na podrocju kulture sta Mestni svet Mestne ob¢ine
Celje 1. 7. 1997 ter Obcinski svet ob¢ine Vojnik 30. 7. 1997
sprejela Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Muzej novejSe
zgodovine Celje (Uradni list RS, §t. 52/97).

Muzej je pravni naslednik Muzeja novejSe zgodovine
Celje, s sedezem v Celju, PreSernova ulica 17, katerega
ustanoviteljici sta bili Mestna ob¢&ina Celje in Obg¢ina Vojnik.

3. ¢len

Poslanstvo muzeja je trajno in nemoteno izvajanje jav-
ne sluzbe varovanja, ohranjanja, raziskovanja prezentiranja,
razstavljanja in populariziranja premi¢ne kulturne dedis¢ine
na obmocju ob¢in, skladno s 7. ¢lenom tega odloka.

Muzej je po svojem poslanstvu muzej socialne zgo-
dovine, ki v skladu s pravili in cilji muzejske stroke skrbi
za premi¢no kulturno dedis¢ino Celja in celjske regije ter jo
predstavlja najSirSemu krogu javnosti. Vsebinsko podrocje
delovanja zajema preplet novejSe nacionalne in regionalne
zgodovine in etnologije s sodobnostjo in aktualnostjo. Na
tem izhodi8€u temeljijo tako zbiralna politika in muzejske
zbirke, kot tudi ostala pestra popularizacijska dejavnost in
muzejska ponudba. Pomembna pozornost se z dodatnimi
pedagoskimi programi in aktivnostmi namenja mlajSim obis-
kovalcem muzeja.

4. ¢len

Ime muzeja je: Muzej novej$e zgodovine Celje.

SkrajSano ime muzeja je: MNZC.

Ime muzeja v mednarodnem poslovanju je: Museum of
Recent History Celje

Sedez muzeja je v Celju, PreSernova ulica 17.

Muzej ima Stampiljko pravokotne oblike z logotipom in
napisom Muzej novejSe zgodovine Celje.

Muzej je pravna oseba. Muzej je vpisan v sodni regi-
ster pri OkroZznem sodis€u v Celju pod registrsko Stevilko
1-133-00.

II. DEJAVNOSTI MUZEJA

5. ¢len

Muzej opravlja na podrocju varstva premi¢ne kulturne
dedis¢ine kot javno sluzbo naslednje dejavnosti:

— evidentira, zbira, dokumentira, konservira in restavrira,
hrani, varuje in znanstveno-raziskovalno proucuje premi¢no
kulturno dedis¢ino na podlagi zbiralne politike in poslanstva
zavoda za obdobje od zacetka 20. stoletja do danes ter jo
predstavlja javnosti,

— varuje in hrani zbirke, ki so v upravljanju muzeja ter
jih dopolnjuje v skladu z zbiralno politiko in s poslanstvom
muzeja,

— pripravlja in posreduje tematske razstave (stalne in
obc&asne) ter druge oblike predstavljanja dedi$¢ine doma in
v tujini ter organizira gostovanja tujih razstav,

— aktivno sodeluje pri kulturnem in znanstvenem so-
delovanju z drugimi muzeji, raziskovalnimi in pedagoSkimi
ustanovami,

—redno in na¢rtno sodeluje z vzgojno-izobrazevalnimi
organizacijami, pripravlja in izvaja pedagoske in andragoske
programe ter programe za tezje prilagodljive druzbene sku-
pine,

— omogoc¢a dostopnost do programov telesno oviranim
osebam,

— posoja muzejsko gradivo za razstavno dejavnost in
posebne potrebe,

— razvija vlogo osrednjega muzeja za podrocja nekate-
rih svojih zbirk na nacin, da bo prevzemal vrsto nalog za in v
sodelovanju z mreZzo muzejev, kar bo potekalo v obliki teko-
€ega dialoga z uporabniki muzeja in muzejskimi partneriji,

— ugotavlja in predlaga razglasitev dediscine za spome-
nik ali znamenitost ter pripravlja strokovne osnove potrebne
za razglasitev,

— nacrtuje, usmerja in koordinira muzeolosko delo na
razglasenih spomenikih, ki se nahajajo na obmocju, ki ga
pokriva muzej,

— posreduje podatke o dedisCini v register in skrbi za
dostopnost podatkov javnosti,

— daje strokovna mnenja o izvozu, iznosu in uvozu
kulturne dediscine,

— daje fiziénim in pravnim osebam pojasnila, nasvete in
drugo strokovno pomo¢ pri spoznavanju, varovaniju in zas¢iti
dedis¢ine; sodeluje z imetniki oziroma organi, ki jo hranijo,

— razvija zavest o pomenu dedisS¢ine, s popularizacij-
skimi programi Siri védenje o dedis€ini in kulturi v SirSem
smislu,

—obves¢€a javnosti o programih in aktivnostih, ki jih
pripravlja,

— organizira znanstvena in strokovna sre€anja, razgo-
vore, seminarje in druge oblike strokovnega sodelovanja ter
izobrazevanja, predvsem s podrocja kulturne dedis€ine in
novejSe zgodovine,

—izvaja znanstveno-raziskovalne naloge s svojega
delovnega podrocja,

— prizadeva si dosegati visoko kvaliteto dela znotraj
vseh podrocij dela in odgovornosti muzeja na nacin, da skrbi
za izobrazevanje svojih strokovnih sodelavcey,
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—omogoca strokovno izobraZevanje pripravnikov za
kustose in druge poklice v muzejski stroki,

— vodi in vzdrzuje strokovno knjiznico za podrocje svoje
dejavnosti, ki je internega znacaja in skrbi za izvajanje knjiz-
ni¢ne dejavnosti po zahtevanih standardih,

—izdaja, zamenjuje in prodaja strokovne publikacije,
kataloge in drugo pisano in tiskano besedo, nosilce zvoka
ter ostale izdelke, ki izhajajo iz dejavnosti in poslanstva
muzeja,

— izdaja in prodaja replike in spominke vezane na de-
javnost muzeja,

— izdaja prepise dokumentov, potrdila na podlagi do-
kumentov, daje strokovna mnenja ter posreduje gradiva iz
muzejskih fototek,

— opravlja storitve s podrocja svoje dejavnosti za po-
trebe fizinih in pravnih oseb,

— opravlja gostinsko dejavnost slas€iCarne kot dopol-
nilno dejavnost za potrebe Otroskega muzeja, ter gostinsko
dejavnost kavarne kot dopolnilno dejavnost na stalni razstavi
Ziveti v Celju,

— oddaja prostore in opremo za razstavne, vzgojno-iz-
obrazevalne, promotivne in druge prireditve,

— opravlja in razvija restavratorske, konzervatorske in
druge tehni¢ne dejavnosti za potrebe muzeja,

— evidentira premi¢no kulturno dedis¢ine po standardih
UNESCO (Object ID) v skladu s poslanstvom muzeja na spo-
menikih, ki so v lasti lokalnih skupnosti in niso v upravljanju
drugega muzeja lokalnega pomena,

— opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Muzej opravlja dejavnosti v obsegu in na nacin, dolo¢en
z letnim programom dela in finanénim nacértom.

6. Clen

Dejavnosti iz 5. €lena se v skladu z Uredbo o uvedbi
in uporabi standardne klasifikacije dejavnosti (Uradni list
RS, §t. 2/02) razvrs€ajo v naslednje podrazrede standardne
klasifikacije dejavnosti:

— 0/92.511 Dejavnost knijiznic

— 0/92.521 Dejavnost muzejev

— 0/92.522 Varstvo kulturne dedis¢ine

— 0/92.320 Obratovanje objektov za kulturne prire-
ditve

— 0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

— 0/92.110 Snemanije filmov in video filmov

— 0/92.120 Distribucija filmov in video filmov

— 0/92.130 Kinematograska dejavnost

— 0/92.512 Dejavnost arhivov

—M/80.422 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje, d. n.

— K/74.873 Druge poslovne dejavnosti, d. n.

— K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

— K/74.810 Fotografska dejavnost

— K/74.852 Fotokopiranje in drugo razmnozevanje

— K/74.300 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje

— K/74.204 Drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje

— K/73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podro¢ju humanistike

— K/73.201 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju druzboslovja

— K/73.101 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju naravoslovja

— K/72.600 Druge ra¢unalniSke dejavnosti

— K/72.400 Omrezne podatkovne storitve

— K/72.300 Obdelava podatkov

— K/72.220 Oskrba z ra¢unalniskimi programi in sveto-
vanje

— K/71.403 Izposojanje drugih izdelkov Siroke porabe

— K/70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem

— H/55.302 Dejavnost okrepcéevalnic, samopostreznih
restavracij

— H/55.303 Dejavnost slas¢ic¢arn, kavarn

— H/55.510 Dejavnost menz

— H/55.400 Tocenje pijac

— G/52.630 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln

— G/52.620 Trgovina na drobno na trznicah in stojni-
cah

— G/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializiranih
prodajalnah, d. n.

— G/52.486 Trgovina na drobno z umetniskimi izdelki

— G/52.270 Trgovina na drobno v drugih specializiranih
prodajalnah z Zivili

— DE/22.310 Razmnozevanje zvoénih zapisov

— DE/22.320 Razmnozevanje video zapisov

— DE/22.330 Razmnozevanje ra¢unalniskih zapisov

— DE/22.220 Drugo tiskarstvo

— DE/22.150 Drugo zaloznistvo

— DE/22.140 Izdajanje posnetih nosilcev zvo¢nega
zapisa

— DE/22.130 Izdajanje revij in periodike

— DE/22.110 Izdajanje knjig

— DN/36.140 Proizvodnja drugega pohistva

— DN/36.630 Proizvodnja drugih izdelkov.

7. ¢len

Muzej po Uredbi o vzpostavitvi muzejske mreze za iz-
vajanje javne sluzbe na podrocju varstva premi¢ne kulturne
dedisc€ine in dologitvi drzavnih muzejev (Uradni list RS, St.
97/00, 103/00 in 105/01) strokovno sodeluje s pristojnimi
drZzavnimi muzeji in izvaja javno sluzbo za podrocje zgodo-
vine in etnologije od zacetka 20. stoletja dalje na obmocju
obé&in Celje, Vojnik, Dobrna, Store, Lagko, Mozirje, Gornji
Grad, Ljubno, Luge, Solava, Nazarje, Slovenske Konjice,
Vitanje, Zre&e, Sentjur pri Celju, Dobje, Smarje pri Jel$ah,
Kozje, Pod¢etrtek, Bistrica ob Sotli, Rogaska Slatina, Roga-
tec, Zalec, Vransko, Tabor, Prebold, Braslovée, Polzela, ter
v sodelovanju z Muzejem Velenje za obmocje obcin Velenje,
Smartno ob Paki, Sotanj in v sodelovanju z Zasavskim mu-
zejem Trbovlje za obmocje ob¢in Hrastnik, Litija, Trbovlje, Za-
gorje ob Savi in v sodelovanju s Posavskim muzejem Brezice
za obmocje obcin Brezice, Kr§ko, Radece, Sevnica.

Ill. ORGANA MUZEJA
8. Clen
Organa muzeja sta:
— direktor,
—svet.
9. ¢len

Direktor zastopa, predstavlja in vodi muzej ter je odgo-
voren za zakonitost in strokovnost dela muzeja.

Naloge direktorja so:

— nacrtuje, organizira in vodi delo in poslovanje mu-
zeja,

— sprejema strateski nacrt,

— sprejema program dela s finanénim ovrednotenjem,

— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mne-
nju reprezentativnih sindikatov v muzeju,

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po pred-
hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v muzeju,

— sprejema kadrovski nacrt,

— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicij-
skega vzdrzevanja,

— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja
v zvezi z delovanjem muzeja,

— poroca ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko po-
membno vplivajo na delovanje muzeja,

— pripravi letno porocilo,

— sklepa zavodsko kolektivno pogodbo,

— dolo¢a cene javnih kulturnih dobrin, ki jih zagotavlja
muzej,
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— izvaja vse pristojnosti s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z veljavnimi predpisi,

— odlo¢a o izobrazevanju delavcev v skladu s kolektivno
pogodbo,

— izdaja sklepe ter imenuje komisije, delovne skupine
in druga delovna telesa za proucitev dolocenih vprasanj ali
izvedbo dologenih nalog,

— zagotavlja javnost dela muzeja,

— zagotavlja informiranost delavceyv,

— izdaja sploSne akte, za katere je tako dolo¢eno z za-
konom, kolektivno pogodbo ali s sklepom sveta muzeja,

— skrbi za izvajanje zakonov, ostalih predpisov in aktov
muzeja,

— imenuje pomocnika direktorja po predhodnem mnenju
sveta,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme,
enajste in dvanajste alinee prejSnjega odstavka tega ¢lena
daje soglasje svet.

10. ¢len

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sred-
stvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.

Direktor zastopa in predstavlja muzej v pravhem prome-
tu neomejeno in je poobladcen za sklepanje pogodb v okviru
finan€nega nacdrta (letnega izvedbena nacrta), razen:

— pogodb o investicijah in najemnih pogodb, katerih
vrednosti presegajo tiste, doloCene s predpisi, ki urejajo na-
roCila malih vrednosti in za katere je potreben sklep sveta,

— pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
muzej v upravljanju, za kar je potrebno predhodno soglasje
ustanovitelja.

Direktor lahko pri uresni€evanju svojih pooblastil, do-
lo€enih z zakonom in tem aktom, prenese opravljanje posa-
meznih zadev na posamezne delavce s posebnimi pooblastili
v skladu z aktom o notranji organizaciji dela in sistemizaciji
delovnih mest.

V primeru direktorjeve odsotnosti ali zadrzanosti nado-
mesc¢a direktorja delavec muzeja, doloen v aktu o sistemi-
zaciji delovnih mest.

11. ¢len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

—ima univerzitetno izobrazbo s podroc¢ja varstva kul-
turne dediScine,

— ima najmanj pet let delovnih izku$enj,

— pozna programsko in poslovno problematiko mu-
zeja,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivno
najmanj en svetovni jezik,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti,

— aktivno obvlada slovenski jezik.

Kandidat za direktorja mora ob prijavi na razpis pred-
loziti program poslovnega in programskega razvoja muzeja
za mandatno obdobje.

12. &len

Direktorja imenuje Mestni svet na podlagi javnega
razpisa po predhodnem mnenju sveta. Javni razpis objavi
pristojno delovno telo Mestnega sveta, ki lahko povabi po-
samezne kandidate tudi neposredno.

Ce svet ne poda mnenja iz prej$njega odstavka tega
Clena v roku 30 dni od dneva, ko je bil zanj zaprosen, se
Steje, da je mnenje pozitivno.

Po pridobitvi mnenja sveta ali poteku roka za njegovo
pridobitev pristojno delovno telo Mestnega sveta predlaga
Mestnemu svetu kandidata za direktorja.

Mandat direktorja traja pet let. Po preteku mandatne
dobe je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene svet z
direktorjem pogodbo o zaposlitvi. Delovno razmerje z direk-
torjem se sklene za dolocen ¢as, za €as trajanja mandata.

Ce je bil direktor pred svojim imenovanjem zaposlen v
muzeju za nedolo¢en ¢as, se po prenehanju funkcije preme-
sti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim na-
¢rtom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni
izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.

Direktorja se imenuje najve¢ 6 mesecev in najmanj
3 mesece pred iztekom mandatne dobe prejSnjega direk-
torja.

13. ¢len

Mestni svet je dolzan razreSiti direktorja pred potekom
Casa, za katerega je bil imenovan, Ce:

— direktor sam zahteva razreSitev,

— nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih
razmerjih preneha delovno razmerje po samem zakonu,

— direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in
splosnih aktih muzeja ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov
sveta ali ravna v nasprotju z njimi,

— direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom
povzro¢i muzeju vecjo Skodo ali zanemarja ali malomarno
opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko na-
stale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti muzeja.

Poleg razlogov iz prejSnjega odstavka tega Clena se
lahko direktorja pred¢asno razreSi zaradi bistvenih spre-
memb, kot je bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere
je muzej ustanovljen ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Direktorja razresi Mestni svet v skladu s Statutom Mest-
ne obcine Celje.

Pred razresitvijo direktorja si mora Mestni svet pridobiti
mnenje sveta, razen Ce je dal pobudo za razresitev direktorja
svet. Svet muzeja mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se
Steje, da je mnenje pozitivno.

Direktorja je treba seznaniti o razlogih za njegovo razre-
Sitev in mu dati mozZnost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

14. ¢len

Muzej ima enega pomocnika direktorja, ki je lahko
bodisi za vodenje strokovnega dela (pomocnik direktorja za
strokovne zadeve), ali pa za vodenje finan¢nih zadev (po-
mocnik direktorja za financne zadeve).

O potrebnosti pomocnika direktorja za posamezna
podroCja iz prvega odstavka tega €lena za vsak mandat
posebej odlo¢a svet muzeja, upoStevaje moznost, da lahko
nekatera podrocja vodi neposredno direktor sam.

Pomocénika direktorja imenuje direktor na podlagi jav-
nega razpisa. Svet daje predhodno mnenje k imenovanju
pomoénika direktorja. Ce svet ne da mnenja v roku 30 dni,
se Steje, da je mnenje pozitivno.

15. ¢len

Za pomocnika direktorja za strokovne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna izobrazba ene izmed strok s podrocja
dejavnosti muzeja,

— najmanj pet let delovnih izkusenj,

— poznavanje dejavnosti muzeja,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.

Naloge pomoc¢nika direktorja za strokovne zadeve so:

— predlaga direktorju odlocitve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrodje,

— daje direktorju predloge in mnenja, ki se nanasajo na
pripravo in izvedbo programa dela muzeja,

— predlaga direktorju letni program dela in porocilo o
delu zavoda s svojega delovnega podrocja,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili direktorja in
sploSnimi akti muzeja.
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16. ¢len

Za pomocnika direktorja za finanne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna ali visoka strokovna izobrazba ekonom-
ske smeri,

— najmanj pet let delovnih izku$enj,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.

Naloge pomoc¢nika direktorja za finanéne zadeve so:

— predlaga direktorju odlog€itve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrocje,

— daje direktorju mnenja v zvezi s poslovanjem muze-
Ja,

— predlaga direktorju letni program dela in porocilo o
delu muzeja s svojega delovnega podrodja,

—izvrSuje sklepe in odlocCitve direktorja in sveta, spre-
jete v skladu z njihovimi pristojnostmi,

17. ¢len

Mandat pomocnika direktorja traja za Cas trajanja
mandata direktorja in se lahko ponovi. Delovno razmerje
pomocnika direktorja se sklene za dolo€en Cas.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za pomocnika
direktorja zaposlen v muzeju za nedolo€en ¢as, se po pre-
nehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delovnih
mest in kadrovskim nacrtom na prosto delovno mesto, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje
predpisane pogoje.

Pomoc¢nik direktorja je lahko razreSen pred potekom
mandata iz istih razlogov kot direktor. Pomo¢nika direktorja
razresi direktor na podlagi predhodnega mnenja sveta. Svet
mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se Steje, da je mnenje
pozitivno.

Pred sprejemom sklepa o razreSitvi, mora direktor sez-
naniti pomoc¢nika direktorja o razlogih za razresitev in mu dati
moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

Pomocniku direktorja lahko pred€asno preneha mandat
tudi v primeru pred€asnega prenehanja mandata direktorju.
O tem sprejme sklep novo imenovani direktor.

Pomocnik direktorja odgovarja direktorju za strokovnost
in zakonitost dela.

18. Clen

Svet ima sedem ¢lanov:

— §tiri ¢lane kot predstavnike ustanovitelja imenuje
Mestni svet,

—enega Clana kot predstavnika delavcev muzeja iz-
volijo delavci,

—enega Clana kot predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti imenuje Skupnost muzejev Slove-
nije,

—enega Clana kot predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti imenuje zupan.

Mandat ¢lanov sveta traja stiri leta in zane teCi z dnem
konstituiranja. Po preteku mandata so lahko ponovno imeno-
vani oziroma izvoljeni. Direktor je dolZzan obvestiti ustanovite-
lia, zaposlene, Skupnost muzejev Slovenije in zupana o
poteku mandata ¢lanom sveta najmanj 90 dni pred potekom
mandata.

Na konstitutivni seji Clani sveta izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika. Konstitutivno sejo skli¢e direk-
tor najpozneje v roku 30 dni po imenovanju, oziroma izvolitvi
njegovih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to za-
htevata najmanj dva €lana sveta, direktor muzeja ali Zupan
ustanovitelja. Ce predsednik sveta ne skli¢e seje v roku 15
dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko skli¢e tisti, ki je za-
hteval sklic.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzoCa vecina
¢lanov sveta. Svet sprejema odlocitve z ve€ino glasov vseh
¢lanov sveta.

19. ¢len

Svet ima naslednje naloge:

— nadzira zakonitost dela in poslovanja muzeja,

— spremlja, analizira in ocenjuje delovanje muzeja in
politiko ustanovitelja,

— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko
opravi tudi notraniji revizor ustanovitelja,

— ocenjuje delo direktorja,

— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela,
finan€énemu nadrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji
dela, kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav in k zavodski kolek-
tivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

— obravnava vpraSanja s podro¢ja strokovnega dela
muzeja in daje direktorju mnenja, predloge in pobude za
reSevanje teh vprasanj,

— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

— potrjuje letno porogilo muzeja,

— daje predhodno mnenje k imenovanju direktorja,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja
druge pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do di-
rektorja,

— daje ustanovitelju pobudo za razreSitev direktorja,

— daje predhodno mnenje k razreSitvi direktorja, razen
Ce je sam dal pobudo za njegovo razreSitev,

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev de-
javnosti,

— daje predhodno mnenje direktorju k imenovanju in
razreSitvi pomocnika direktorja,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

20. ¢len

Clan sveta je lahko razre$en pred potekom mandata, za
katerega je imenovan oziroma izvoljen, Ce:

— sam zahteva razreSitev,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje
sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja svojih nalog,

— ne zastopa interesov tistega, ki ga je izvolil ali ime-
noval,

— ustanovitelj ugotovi, da obstaja konflikt med zasebni-
mi interesi €lana sveta in interesi muzeja,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru predCasne razreSitve ¢lana se za ¢as do iz-
teka mandata imenuje, oziroma izvoli nov ¢lan po istem po-
stopku, kot je bil imenovan, oziroma izvoljen razreSeni ¢lan.

IV. SREDSTVA ZA DELO MUZEJA

21. ¢len

Za izvajanje dejavnosti, za katero je muzej ustanovljen,
daje ustanovitelj muzeju v upravljanje naslednje nepremicni-
ne, opremo in inventarizirane muzejske predmete v njih, ki
so del javne infrastrukture na podrocju kulture:

— PreSernova ulica 17: parcela $t. 2392 v izmeri 1033 m?
(poslovni prostor) in 977 m? (dvorisce),

— Zagata 2: parcela $t. 2392 v izmeri 389,24 m? (po-
slovni prostor),

— Razlagova 5: parcela §t. 2343 v izmeri 103, 64 m?
(poslovni prostor),

— PreSernova 19: parcela §t. 2392 v izmeri 310,70 m?
(poslovni prostor).

Premozenje iz prvega odstavka tega Clena, ki ga ima
muzej v upravljanju, je last ustanovitelja in je muzej dolzan z
njim ravnati kot dober gospodar.
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Za upravljanje s premozZenjem je muzej odgovoren
ustanovitelju.

V. VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZADELO

22. ¢len

Sredstva za delo muzeja so, razen premozenja ustano-
vitelja iz prejSnjega ¢lena, Se sredstva, ki jih muzej pridobi:

— iz proracuna ustanovitelja,

— iz drZzavnega prorac¢una in drugih javnih virov,

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z vstopninami,

— z donacijami, darili in iz drugih virov, v skladu z za-
konom in drugimi predpisi.

VI. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO MUZEJA

23. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki lahko muzej uporabi le
za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen.

O namenu uporabe presezka prihodkov nad odhodki
odlo¢a na predlog direktorja svet muzeja v soglasju z usta-
noviteljem.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odlo¢a
ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
MUZEJAV PRAVNEM PROMETU

24. ¢len

Muzej je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prometu
v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in
obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Muzej je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s
katerimi lahko razpolaga.

Muzej prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje
s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost ter odgovornost
dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last
ustanovitelja.

Muzej upravlja s premiénim premoZenjem samostojno,
z muzejskimi zbirkami in nepremiénim premozenjem pa
samo po predhodnem soglasju Mestnega sveta.

Muzej lahko sredstva, pridobljena z oddajo nepremic-
nega premozenja ustanovitelja v najem, nameni le za oprav-
lianje in razvoj dejavnosti, za katere je muzej ustanovljen ter
za investicije.

VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN MUZEJA

25. ¢len
Za obveznosti muzeja subsidiarno odgovarja ustano-
vitelj do viSine sredstev, ki se v tekoCem letu zagotavljajo iz
proracuna ustanovitelja za delovanje muzeja.
Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti muzeja iz
naslova drugih dejavnosti, ki jih muzej opravlja za druge
narocnike.

26. ¢len
Ustanovitelj ima do muzeja naslednje pravice in ob-
veznosti:
— ugotavlja skladnost strateskih nacrtov in programov
dela muzeja s plani in programi Mestne obc¢ine Celje,

—spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi pro-
grami,

— odlo¢a o statusnih spremembah,

— daje soglasje k spremembam ali razSiritvam dejav-
nosti,

—opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in
drugimi predpisi.

Muzej je dolzan na zahtevo organa Mestne obcCine
Celje, pristojnega za kulturo, predloziti letni program dela
in nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepre-
micninami.

Muzej je dolzan obve$¢€ati ustanovitelja o rezultatih
poslovanja ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu
z zakonom in na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke,
potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter za
statisticne namene.

IX. SPLOSNI AKTI MUZEJA

27. ¢len

Splosni akti muzeja so pravilniki, poslovniki, organiza-
cijski in drugi akti, s katerimi se ureja nacin uresnicevanja
pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, notranja organi-
zacija in druga vprasanja, pomembna za delovanje muzeja.

Splosni akti morajo biti v skladu z zakonom in tem od-
lokom.

Splosni akti zanejo veljati petnajsti dan po objavi na
oglasni deski muzeja, razen €e ni v aktu drugace doloceno.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

28. ¢len

Svet se konstituira najkasneje v roku treh mesecev od
uveljavitve tega odloka. Do takrat opravljajo nujne naloge
obstojedi organi muzeja.

29. ¢len

Dosedanji direktor opravlja svojo funkcijo do izteka
mandata.

30. ¢len

Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obstojeci
akt v vseh dolo¢bah, ki niso v nasprotju z zakoni in tem od-
lokom.

31. Clen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Sklep o
ustanovitvi javnega zavoda Muzej novejSe zgodovine Celje
(Uradni list RS, §t. 52/97), ki sta ga sprejela Obcinski svet
mestne obcine Celje na seji 1. 7. 1996 in Obcinski svet ob-
¢ine Vojnik na seji 30. 7. 1997.

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Statut
javnega zavoda Muzej novejSe zgodovine Celje, ki ga je
svet muzeja sprejel na seji dne 14. 9. 1998, razen dolo¢b
o volitvah predstavnikov delavcev v svet muzeja, ki se
smiselno uporabijo za prve volitve predstavnikov delavcev
v svet muzeja in niso v nasprotju s tem odlokom in drugimi
veljavnimi predpisi.

32. ¢len

Direktor poskrbi za vpis tega odloka v sodni register v
skladu z veljavnimi predpisi.

33. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije, dolo¢be, ki se nanasajo na
financiranje muzeja (21. do 26. ¢len tega odloka) pa se za-
¢nejo uporabljati pod pogojem, ki ga v zvezi z 129. ¢lenom
dolo¢a 131. ¢len Zakona o uresniCevanju javnega interesa
za kulturo (Uradni list RS, &t. 96/02).
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Dokler ni izpolnjen pogoj iz prejSnjega odstavka tega
¢lena, je prenos financiranja posameznih dejavnosti muzeja z
drzave na ustanovitelja mozen le ob soglasju ustanovitelja.

St. 66000-00005/2003
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obcine Celje
Bojan Srot I. r.

3649. O0dlok o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za
kulturne prireditve Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS,
§t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93 45/94 — odI. US, 8/96,
31/00 in 36/00), 26. in 135. ¢lena Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02) ter 17.
in 61. ¢lena Statuta Mestne obc¢ine Celje (Uradni list RS, §t.
41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99, 117/00 in 108/01) je Mest-
ni svet mestne obcine Celje na 15. seji 8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za kulturne prireditve Celje

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obé&ina Celje uskladi delova-
nje javnega zavoda Zavod za kulturne prireditve Celje (v
nadaljevanju: zavod) z dolo¢bami Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), ureja
njegov status, razmerja med ustanoviteljem in zavodom ter
temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina
financiranja zavoda.

Ustanovitelj zavoda je Mestna ob¢ina Celje, Trg celjskih
knezov 9, Celje (v nadaljevanju: ustanovitelj).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet
mestne obcine Celje (v nadaljevanju: Mestni svet).

2. ¢len

Kulturna skupnost Celje je 26.12. 1978 z aktom o
ustanovitvi ustanovila zavod za izvajanje kulturno-umetni-
Ske dejavnosti.

Mestni svet je 12. 1. 1998 sprejel Sklep o ustanovitvi
javnega zavoda Zavod za kulturne prireditve Celje (Uradni
list RS, §t. 13/98), 27. 6. 2000 pa Sklep o spremembah in
dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za
kulturne prireditve Celje (Uradni list RS, &t. 65/00).

Zavod je pravni naslednik Zavoda za kulturne prireditve
Celje s sedezem v Celju, Trg celjskih knezov 8.

3. ¢len

Poslanstvo zavoda je trajno in nemoteno izvajanje kul-
turnih programov in projektov ter posredovanje umetniske
ustvarjalnosti in poustvarjalnosti na podroc&jih vizualne in
glasbene umetnosti ter drugih sodobnih umetniskih praks v
lokalnem, regionalnem in mednarodnem prostoru.

Zavod uresnicuje svoje poslanstvo tako, da:

— zagotavlja kakovostno umetniSko produkcijo in omo-
goca domadi ter tuji publiki vrhunske umetnisSke prireditve;

—nacrtno vzpodbuja pripravo in izvedbo avtorskih
projektov na podrocju klasi¢ne likovne umetnosti in novih
medijev;

— nacrtno vzpodbuja pripravo in izvedbo novih in izvirnih
slovenskih glasbenih del ter drugih umetniskih projektov;

— omogoca njihovo profesionalno in kakovostno umetni-
Sko izvedbo, v najvecji meri dostopno obcinstvu;

— se na podro¢ju sodobne umetniSke likovne in glas-
bene produkcije povezuje s sorodnimi institucijami doma
in v svetu ter omogoca dvosmeren pretok: predor sodobne
slovenske produkcije v tujino in gostovanje tuje produkcije v
slovenskem prostoru.

Poleg prireditvene dejavnosti zavod gradi svoje po-
slanstvo na varovanju premi¢ne kulturne dediscine podrocja
likovne umetnosti od zacetka 20. stoletja do danes obsegu
ob¢in: Celje, Vojnik, Dobrna, Store, Lasko, Mozirje, Gornji
Grad, Ljubno, Luce, Sol¢ava, Nazarje, Slovenske Konjice,
Vitanje, Zreée, Sentjur pri Celju, Dobje, Smarje pri Jel$ah,
Kozje, Podcetrtek, Bistrica ob Sotli, Rogaska Slatina, Ro-
gatec, Zalec, Vransko, Tabor, Prebold, Braslovée in Polzela.
Skrbi za ohranjanje, dokumentiranje in zbiranje umetniskih
del v skladu s strokovnimi opredelitvami in zbiralno politiko;
z ob&asnimi postavitvami le-te popularizira dinamiko likovne
ustvarjalnosti celjske regije; ustvarja bibliografsko dokumen-
tacijo umetnikov v obsegu navedenih obg¢in.

V okvir poslanstva zavoda sodi tudi ¢asovno, organi-
zacijsko in informacijsko usklajevanje javnih kulturnih pro-
gramov in projektov drugih izvajalcev kulturnih prireditev na
obmocdju Mestne obé&ine Celje. Informacije o vseh kulturnih
prireditvah v Celju mesec¢no ureja, skrbi za njihovo redno
izdajo v obliki tiskovin (mesecniki), jih posreduje medijem
in SirSi javnosti, hkrati pa omogo¢a njihovo dostopnost tudi
drugim uporabnikom.

Pri uresni¢evanju svojega poslanstva je zavod usmerjen
v nenehno komuniciranje z okoljem, tako da klasi¢no in so-
dobno umetnisko (likovno in glasbeno) produkcijo predstavlja
javnosti z razstavami, koncerti, Studijskimi krozki, predavaniji
in delavnicami za vse generacijske stopnje ter s strokovnimi
in promocijskimi publikacijami.

4. ¢len

Ime zavoda je: Zavod za kulturne prireditve Celje.

SkrajSano ime zavoda je: ZKP Celje.

Ime zavoda v mednarodnem poslovanju je: Institute for
Cultural Events.

Sedez zavoda je v Celju, Trg celjskih knezov 8.

Zavod ima Stampiljko okrogle oblike, znotraj krozZnice
teCe napis ZAVOD ZA KULTURNE PRIREDITVE CELJE.
Notranjost kroga je likovno oblikovana s prepletom stilizirane
slikarske palete, harfe in tremi zvezdami.

Zavod je pravna oseba. Zavod je vpisan v sodni regi-
ster pri Okroznem sodis€u v Celju pod registrsko Stevilko
1-558-00.

5. ¢len
Zavod sestavlja pet notranjih organizacijskih enot:
Galerija sodobne umetnosti Celje,
Likovni salon Celje,
Koncertna poslovalnica,
Mednarodni mladinski pevski festival,
Skupne sluzbe.
Notranje organizacijske enote niso pravne osebe.

Il. DEJAVNOSTI ZAVODA

6. Clen

Zavod opravlja pod enakimi pogoji in na nacin, ki velja
za javno sluzbo, naslednje dejavnosti:

— organizira, ustvarja in izvaja kulturno-umetniske prire-
ditve na podrogju likovne in glasbene umetnosti;

—uveljavlja likovne in glasbene dosezke slovenskih
avtorjev doma in v tujini ter seznanja domaco javnost z
umetniskimi dosezki drugih narodov;

—izvaja pripravo in izvedbo koncertov, festivalov in
drugih multimedijskih predstav;
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— organizira gostovanja domacih in tujih razstav;

— organizira priloznostne muzejske razstave;

—izvaja dejavnost koncertnih dvoran in podobnih
zmogljivosti;

— v prostorih Galerije sodobne umetnosti in Likovnega
salona izvaja osrednjo galerijsko dejavnost za celotno celjsko
regijo;

— ustvarja pogoje za dostopnost del stalne likovne
zbirke in jo dopolnjuje z deli, pomembnimi za obravnavo pol-
preteklih in sodobnih razvojnih dogodkov na Celjskem;

— sistemati¢no zbira gradivo, hrani in proucuje preteklo
in sodobno likovno kulturo celjske regije;

— zbira, evidentira, ureja, dokumentira, hrani ter strokov-
no in znanstveno raziskuje umetnisko in bibliografsko gradivo
in druge vire svojega delovnega in geografskega podrocja ter
pripravlja Studije za vrednotenje posameznih avtorjev, skupin
in obdobij celjske regije;

— zbira in arhivira strokovno in publicisticno refleksijo
svoje dejavnosti ter posreduje podatke o dedisCini v regi-
ster;

— organizira in izvaja znanstveno-raziskovalne naloge s
podrocja likovne in glasbene umetnosti;

— izdaja strokovne in znanstvene publikacije, sintetiCne
monografske Studije, razstavne kataloge in poljudne publika-
cije s svojega podrocja dela;

— nacrtno sodeluje z vzgojno-izobrazevalnimi organiza-
cijami in Solami v okviru izobrazevalnih, glasbenih in likovnih
programov ter drugih umetniskih medijev;

—izvaja razne oblike vzgojno — izobraZevalnih pro-
gramov za vse generacijske stopnje, sodeluje z vzgojno
— izobrazevalnimi organizacijami in skrbi za popularizacijo
svoje dejavnosti;

— pripravlja predavanja, strokovna in znanstvena sre¢a-
nja ter seminarje s podro¢ja humanistike;

— posreduje razstave in koncerte drugim sorodnim pra-
vnim in fizi€nim osebam doma in v tujini;

— sodeluje z drugimi galerijami, muzeji ter festivali, raz-
iskovalnimi in drugimi institucijami ter strokovnjaki s svojega
delovnega podrocja iz Slovenije in tujine;

— vzdrzuje strokovno knjiznico;

— vklju€uje se v kulturno Zivljenje lokalne in regijske in
SirSe slovenske skupnosti;

— Gasovno usklajuje programe vseh kulturnih ustanov in
organizacij v Mestni obgini Celje;

— koordinira prireditve po programu ustanovitelja;

— zdruzuje umetnike in ljubitelje umetnosti;

— opravlja storitve, ki dopolnjujejo osnovno dejavnost.

Poleg dejavnosti iz prejSnjega odstavka opravlja zavod
tudi naslednje druge dejavnosti, ki se financirajo izklju¢no iz
nejavnih virov:

— oddaja prostore in opremo za razstave in druge kul-
turno oziroma vzgojno-izobrazevalne, promotivne in podobne
prireditve;

— daje v najem umetniska dela iz svoje stalne zbirke po
pravilniku o izposoji;

— nudi strokovne storitve s podro¢ja glasbene in likovne
dejavnosti pravnim in fizi€nim osebam;

— opravlja strokovne ekspertize in ocenitve na podrocju
sodobne umetnosti za fizi€ne in pravne osebe;

— opravlja dejavnost prodajnih galerij (prodaja umetni-
Skih del v obliki odkupa ali posredniStva med ustvarjalci ter
fizi€nimi in pravnimi osebami);

—izdaja, zamenjuje in prodaja strokovne publikacije,
Studijsko gradivo, razstavne kataloge in druge knjizne in
audio publikacije ter promocijske materiale s podrocja umet-
nosti;

— omogoca dostopnost do knjiznega gradiva za poseb-
ne uporabnike (dijake, $tudente, znanstvenike, ¢lane);

— opravlja zaloznisko dejavnost, izdaja in prodaja pu-
blikacij, reprodukcij in apliciranih predmetov, izvedenih iz
svojega gradiva;

— opravlja gostinske storitve za lastne potrebe in po-
trebe udelezencev in obiskovalcev.

Zavod opravlja dejavnosti v obsegu in na nacin, dolocen
z letnim programom dela in finanénim nacrtom.

7. Clen
Dejavnosti iz 6. ¢lena tega odloka se v skladu z Ured-
bo o uvedbi in uporabi standardne klasifikacije dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 2/02) razvr§€ajo v naslednje podrazrede
standardne klasifikacije dejavnosti:

—0/92.521 Dejavnost muzejev

—0/92.522 Varstvo kulturne dedis¢ine

—0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

—0/92.320 Obratovanje objektov za kulturne priredit-
ve

—0/92.511  Dejavnost knjiznic

—K/74.841 Prirejanje razstav, sejmov, kongresov

—K/73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj
na podro¢ju humanistike

—M/80.421 Dejavnost glasbenih in drugih umetniskih
Sol

—M/80.422 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje, d.n.

— DE/22.110 lzdajanje knijig

— DE/22.130 lIzdajanje revij in periodike

— DE/22.140 Izdajanje posnetih nosilcev zvo¢nega za-

pisa

— DE/22.150 Drugo zaloznistvo

— DE/22.220 Drugo tiskarstvo

— DE/22.320 RazmnoZevanje video zapisov

— G/52.486 Trgovina na drobno z umetniSkimi izdel-
ki

— G/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializira-
nih prodajalnah, d.n.

— G/52.471 Dejavnost knjigarn

— G/52.620 Trgovina na drobno, na trznicah in stojni-
cah

—H/55.401  Tocenje pija¢ in napitkov v tocilnicah in
dnevnih barih

— G/52.630 Druga trgovina na drobno zunaj proda-
jaln

—K/70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem

—K/71.340 Dajanje drugih strojev in opreme v naj-
em

—K/72.300 Obdelava podatkov

—K/71.403 Izposojanje drugih predmetov Siroke po-
trosSnje

—K/74.204 Drugo projektiranje in tehni¢no sveto-
vanje

—K/74.843 Druge poslovne dejavnosti.

IIl. ORGANA ZAVODA
8. ¢len

Organa zavoda sta:

— direktor,

— svet.

9. ¢len

Direktor zastopa, predstavlja in vodi zavod ter je odgo-
voren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Naloge direktorja so:

— organizira delo zavoda,

— sprejema strateski nacrt,

— sprejema program dela s finanénim ovrednotenjem,

— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mne-
nju reprezentativnih sindikatov v zavodu,

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po pred-
hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v zavodu,

— sprejema kadrovski nacrt,
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— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicij-
skega vzdrzevanja,

— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja
v zvezi z delovanjem zavoda,

— poroc€a ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko po-
membno vplivajo na delovanje zavoda,

— pripravi letno porogilo,

— sklepa zavodsko kolektivho pogodbo,

— dolo¢a cene javnih kulturnih dobrin, ki jih zagotavlja
zavod,

— izvaja vse pristojnosti s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z veljavnimi predpisi,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme,
enajste in dvanajste alinee prejSnjega odstavka tega ¢lena
daje soglasje svet.

10. ¢len

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sred-
stvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.

Direktor zastopa in predstavlja zavod v pravhem prome-
tu neomejeno in je poobladcen za sklepanje pogodb v okviru
finan€nega nacdrta (letnega izvedbenega nacdrta), razen:

— pogodb o investicijah in najemnih pogodbah, katerih
vrednosti presegajo tiste, doloCene s predpisi, ki urejajo naro-
¢ila malih vrednosti in za katere je potreben sklep sveta,

— pogodb, ki se nanasSajo na nepremicnine, ki jih zavod
ima v upravljanju, za kar je potrebno predhodno soglasje
ustanovitelja.

Direktor lahko pri uresni€evanju svojih pooblastil, do-
lo€enih z zakonom in tem aktom, prenese opravljanje posa-
meznih zadev na posamezne delavce s posebnimi pooblastili
v skladu z aktom o notranji organizaciji dela in sistemizacija
delovnih mest.

V primeru direktorjeve odsotnosti ali zadrzanosti nado-
mesc&a direktorja delavec zavoda, dolo€en v aktu o sistemi-
zaciji delovnih mest.

11. ¢len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

— ima univerzitetno izobrazbo druzboslovne, umetniSke
ali humanistiéne smeri,

— ima najman;j 5 let delovnih izkuSenj,

— pozna umetniSko in poslovno problematike zavoda,

— pozna sodobno umetnisSko produkcijo,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivho
najmanj en svetovni jezik,

— aktivno obvlada slovenski jezik.

Kandidat za direktorja mora ob prijavi na razpis pred-
loziti program poslovnega in programskega razvoja zavoda
za mandatno obdobje.

12. &len

Direktorja imenuje Mestni svet na podlagi javnega
razpisa po predhodnem mnenju sveta. Javni razpis objavi
pristojno delovno telo Mestnega sveta, ki lahko povabi po-
samezne kandidate tudi neposredno.

Ce svet ne poda mnenja iz prej$njega odstavka tega
Clena v roku 30 dni od dneva, ko je bil zanj zaproSen, se
Steje, da je mnenje pozitivno.

Po pridobitvi mnenja sveta ali poteku roka za njegovo
pridobitev pristojno delovno telo Mestnega sveta predlaga
Mestnemu svetu kandidata za direktorja.

Mandat direktorja traja pet let. Po preteku mandatne
dobe je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene svet z
direktorjem pogodbo o zaposlitvi. Delovno razmerje z direk-
torjem se sklene za dolo¢en €as, za €as trajanja mandata.

Ce je bil direktor pred svojim imenovanjem zaposlen v
zavodu za nedologen &as, se po prenehanju funkcije preme-
sti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim na-
¢rtom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni
izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.

Direktorja se imenuje najve¢ 6 mesecev in najmanj
3 mesece pred iztekom mandatne dobe prejSnjega direk-
torja.

13. ¢len

Mestni svet je dolzan razreSiti direktorja pred potekom
Casa, za katerega je bil imenovan, Ce:

— direktor sam zahteva razreSitev,

— nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih
razmerjih preneha delovno razmerje po samem zakonu,

— direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in
splosnih aktih zavoda ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov
sveta ali ravna v nasprotju z njimi,

— direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom
povzro€i zavodu vecjo Skodo ali zanemarja ali malomarno
opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko na-
stale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda.

Poleg razlogov iz prejSnjega odstavka tega Clena se
lahko direktorja pred€asno razreSi zaradi bistvenih spre-
memb kot sta bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere
je zavod ustanovljen ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Direktorja razresi Mestni svet v skladu s Statutom Mest-
ne obcine Celje.

Pred razresitvijo direktorja si mora Mestni svet pridobiti
mnenje sveta, razen Ce je dal pobudo za razresitev direktorja
svet. Svet mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se Steje, da
je mnenje pozitivno.

Direktorja je treba seznaniti o razlogih za njegovo razre-
Sitev in mu dati mozZnost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

14. ¢len

Svet ima pet ¢lanov:

— tri ¢lane kot predstavnike ustanovitelja imenuje Mestni
svet,

—enega Clana kot predstavnika delavcev zavoda iz-
volijo delavci,

—enega Clana kot predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti imenuje Umetnostnozgodovinsko
drustvo Slovenije.

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta in zaCne teCi z
dnem konstituiranja. Po preteku mandata so lahko ponov-
no imenovani oziroma izvoljeni. Direktor je dolzan obvestiti
ustanovitelja, zaposlene in Umetnostnozgodovinsko drustvo
Slovenije o poteku mandata ¢lanom sveta najmanj 90 dni
pred potekom mandata.

Na konstitutivni seji ¢lani sveta izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika. Konstitutivno sejo sklice direk-
tor najpozneje v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi
njegovih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to za-
htevata najmanj dva ¢lana sveta, direktor zavoda ali Zupan
Mestne obgine Celje. Ce predsednik sveta ne sklite seje v
roku 15 dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko sklice tisti, ki
je zahteval sklic.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzoCa vecina
¢lanov sveta. Svet sprejema odlocitve z vecino glasov vseh
¢lanov sveta.

15. ¢len

Svet ima naslednje naloge:

— nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

— spremlja, analizira in ocenjuje delo zavoda in politiko
ustanovitelja,

— potrjuje letno porogilo,

— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko
opravi tudi notraniji revizor ustanovitelja,
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— ocenjuje delo direktorja,

— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela,
finanénemu nadrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji
dela, kadrovskemu nacrtu, nartu nabav in k zavodski kolek-
tivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

—sprejema poslovnik o delu sveta in tiste sploSne
akte zavoda, ki jih po zakonu ali tem odloku ne sprejema
direktor,

— daje predhodno mnenje k imenovanju direktorja,

— daje predhodno mnenje k razreSitvi direktorja, razen
¢e je sam dal pobudo za njegovo razresitev,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja
druge pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do di-
rektorja,

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev de-
javnosti,

— ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa
dela glede na namen, zaradi katerega je zavod ustanovljen,

— obravnava vpra8anja s podrocja dela zavoda in daje
direktorju mnenja, predloge in pobude za reSevanje teh
vprasanj,

— daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni po-
godbi,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

16. Clen

Clan sveta je lahko razre$en pred potekom mandata, za
katerega je imenovan oziroma izvoljen, Ce:

— sam zahteva razreSitev,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udeleZi seje
sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja svojih nalog,

— ne zastopa interesov tistega, ki ga je izvolil ali ime-
noval,

— ustanovitelj ugotovi, da obstaja konflikt med zasebni-
mi interesi ¢lana sveta in interesi zavoda,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru pred&asne razreSitve ¢lana se za ¢as do iz-
teka mandata imenuje, oziroma izvoli nov ¢lan po istem po-
stopku, kot je bil imenovan, oziroma izvoljen razreSeni ¢lan.

IV. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA

17. ¢len

Za izvajanje dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen,
daje ustanovitelj zavodu v upravljanje naslednje nepremicéni-
ne in opremo v njih, ki so del javne infrastrukture na podrocju
kulture:

— ZKP in Galerija sodobne umetnosti: parcela §t. 2036/
22, vlozek §t. 1947, Trg celjskih knezov 8, 3000 Celje

— Likovni salon: parcela §t. 2035, vlozek §t. 1545, Trg
celjskih knezov 9, 3000 Celje.

Premozenje iz prvega odstavka tega €lena, ki ga ima
zavod v upravljanju, je last ustanovitelja in je zavod dolZzan z
njim ravnati kot dober gospodar.

Za upravljanje s premoZenjem je zavod odgovoren
ustanovitelju.

V. VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZADELO

18. ¢len
Sredstva za delo zavoda so, razen premozenja ustano-
vitelja iz prejSnjega Clena, Se sredstva, ki jih zavod pridobi:
— iz proraCuna ustanovitelja,
— iz drzavnega prorac¢una in drugih javnih virov,
— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z vstopninami
— s sponzorskimi sredstvi, z donacijami, darili in iz dru-
gih virov v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

VI. NACIN RAZPOLAGANJA S PREVSEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

19. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki lahko zavod uporabi le
za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen.

O namenu uporabe presezka prihodkov nad odhodki
odlo¢a na predlog direktorja svet zavoda v soglasju z usta-
noviteljem.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odlo¢a
ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
ZAVODAYV PRAVNEM PROMETU

20. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu
v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in
obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s
katerimi lahko razpolaga.

Zavod prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje
s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost ter odgovornost
dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last
ustanovitelja.

Zavod upravlja s premiénim premoZenjem samostojno,
z nepremi¢nim premozenjem pa samo po predhodnem so-
glasju Mestnega sveta.

Zavod lahko sredstva, pridobljena z oddajo nepremic-
nega premozenja ustanovitelja v najem, nameni le za oprav-
lianje in razvoj dejavnosti, za katere je zavod ustanovljen ter
za investicije.

VIll. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN ZAVODA

21. ¢len

Za obveznosti zavoda subsidiarno odgovarja ustano-
vitelj do viSine sredstev, ki se v teko¢em letu zagotavljajo iz
proracuna ustanovitelja za delovanje zavoda.

Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti zavoda iz
naslova drugih dejavnosti, ki jih zavod opravlja za druge
naroc¢nike.

22. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in ob-
veznosti:

— omogoca finan¢ne in prostorske pogoje za delovanje
zavoda v skladu z zakonodajo,

— ugotavlja skladnost strateSkih naértov in programov
dela zavoda s plani in programi Mestne ob¢ine Celje,

—spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi pro-
grami,

— odlo€a o statusnih spremembah,

— daje soglasje k spremembam ali razSiritvam dejav-
nosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in
drugimi predpisi.

Zavod je dolzan na zahtevo organa Mestne uprave
mestne obcine Celje, pristojnega za kulturo, predloziti letni
program dela in nacrt investicijskega vzdrzevanja ter uprav-
ljanja z nepremi¢ninami.
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Zavod je dolzan obve$cati ustanovitelja o rezultatih
poslovanja ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu
z zakonom in na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke,
potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter za
statisticne namene.

IX. SPLOSNI AKTI ZAVODA

23. ¢len

Splosni akti zavoda so pravilniki, poslovniki, organiza-
cijski in drugi akti, s katerimi se ureja nacin uresnievanja
pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, notranja organi-
zacija in druga vpra8anja, pomembna za delovanje zavoda.

Splosni akti morajo biti v skladu z zakonom in tem od-
lokom.

Splosni akti zacnejo veljati petnajsti dan po objavi na
oglasni deski zavoda, razen €e ni v aktu drugace dolo¢eno.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

24. ¢len
Svet se konstituira najkasneje v roku treh mesecev od
uveljavitve tega odloka. Do takrat opravljajo nujne naloge
obstojeci organi zavoda.

25. ¢len

Dosedanji direktor opravlja svojo funkcijo do izteka
mandata.

26. ¢len
Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obstojeci
akt v vseh dolo¢bah, ki niso v nasprotju z zakoni in tem od-
lokom.

27. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehata veljati Sklep
o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za kulturne prireditve
Celje (Uradni list RS, §t. 13/98), ki ga je Mestni svet sprejel
na seji 12. 1. 1998, in Sklep o spremembah in dopolnitvah
Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za kulturne pri-
reditve Celje (Uradni list RS, §t. 65/00), ki ga je Mestni svet
sprejel na seji 27. 6. 2000.

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Statut
javnega zavoda Zavod za kulturne prireditve Celje, ki ga je
svet zavoda sprejel na seji 29. 11. 2000, razen dolo¢b o vo-
litvah predstavnikov delavcev v svet zavoda, ki se smiselno
uporabijo za prve volitve predstavnikov delavcev v svet za-
voda in niso v nasprotju s tem odlokom in drugimi veljavnimi
predpisi.

28. ¢len
Direktor poskrbi za vpis tega odloka v sodni register v
skladu z veljavnimi predpisi.

29. ¢len
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 66000-00005/2003
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne oQéine Celje
Bojan Srot I. r.

3650. Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Osrednja
knjiznica Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS,
§t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93 45/94 — od|. US, 8/96,
31/00 in 36/00), 20. in 73. ¢lena Zakona o knjizni¢arstvu
(Uradni list RS, &t. 87/01 in 96/02), 26. in 135. ¢lena Zakona
o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS,
§t. 96/02) ter 17. in 61. Clena Statuta Mestne obcine Celje
(Uradni list RS, &t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99, 117/00
in 108/01) je Mestni svet mestne obcine Celje na 15. seji
8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javhega zavoda
Osrednja knjiznica Celje

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Celje uskladi delovanje
javnega zavoda Osrednja knjiznica Celje (v nadaljevanju:
knjiznica) z dolocbami Zakona o uresni€evanju javnega
interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), ureja njen
status, razmerja med ustanoviteljem in knjiznico ter temeljna
vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina financira-
nja knjiznice.

Ustanovitelj knjiznice je Mestna ob¢ina Celje, Trg celj-
skih knezov 9, Celje (v nadaljevanju: ustanovitelj).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet
mestne obcine Celje (v nadaljevanju: Mestni svet).

2. ¢len

Na podlagi Sporazuma o ureditvi medsebojnih premo-
zenjskih razmerij (Uradni list RS, §t. 59/99) je Mestna obcina
Celje pravni naslednik ustanoviteliev Osrednje knjiznice
Celje p.o.

Mestni svet mestne obcine Celje je 28. 3. 2002 sprejel
Odlok o uskladitvi organiziranosti Javnega zavoda Osrednja
knjiznica Celje (Uradni list RS, st. 36/02), s katerim je uskladil
statusno organiziranost knjiznice z Zakonom o zavodih in
Zakonom o knjizni¢arstvu.

Knijiznica je pravni naslednik Osrednje knjiznice Celje,
s sedezem v Celju, Muzejski trg 1a.

3. ¢len

Knjiznica je sploSna knjiznica, katere temeljno poslan-
stvo je trajno in nemoteno izvajanje knjizni¢ne dejavnosti kot
javne sluzbe za prebivalce Mestne obc¢ine Celje in prebivalce
partnerskih ob&in Dobrne, Stor in Vojnika, s katerimi knjiznica
o pogojih, nacinu in razmerju pokrivanja stroSkov za opravlja-
nje knjizniéne dejavnosti sklene posebne pogodbe. Knjiznica
uresniCuje svoje poslanstvo z zbiranjem in varovanjem ter
zagotavljanjem uporabe knjiZzni¢nega gradiva ¢lanom knjizni-
ce in drugim uporabnikom. Knjiznica je vkljuéena v nacionalni
vzajemni bibliografski sistem. V okviru svojega poslanstva
knjiznica zagotavlja storitve tudi za skupine prebivalcev s
posebnimi potrebami.

4. ¢len

Ime knjiznice je: Osrednja knjiznica Celje.

SkrajSano ime zavoda je: OKC.

Ime knjiZznice v mednarodnem poslovanju je: Public
library of Celje (v angles¢ini) oziroma Zentralbibliothek Celje
(v nem&¢ini).

Sedez knjiznice je v Celju, Muzejski trg 1a.

Knjiznica ima Stampiljki okrogle oblike s premerom 4
in 2 cm, ki imata enak vzorec: pod zunanjim dvojnim robom
je napis OSREDNJA KNJIZNICA CELJE, notranii dvojni rob
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pa obroblja jedro Stampiljke. Jedro tvorijo v obliki vetrnice
&tiri stilizirane knjige. Polje vmes je polno, v njem pa so tri
celjske zvezde.

Knjiznica je pravna oseba. Knjiznica je vpisana v sodni
register pri Okroznem sodi$¢u v Celju pod registrsko Stevilko
1-400-00.

5. ¢len

Knjiznica v skladu z Zakonom o knjizni¢arstvu in Pra-
vilnikom o osrednjih obmoc¢nih knjiznicah (Uradni list RS,
§t. 88/03) na podlagi posebne pogodbe med knjiznico in
ministrstvom, pristojnim za kulturo, ter v soglasju z ustanovi-
teliem, opravlja tudi funkcijo osrednje obmocne knjiznice na
obmogju obgin, ki je definirano v prilogi Pravilnika o pogojih
za izvajanje knjizniéne dejavnosti kot javne sluzbe (Uradni
list RS, &t. 73/03).

6. Clen
Organiziranost knjiznice je dolo¢ena v aktu o notraniji
organizaciji dela.

. DEJAVNOSTI KNJIZNICE

7. Clen

KnjiZznica opravlja v obliki javne sluzbe naslednje de-
javnosti:

— zbira, obdeluje, hrani in posreduje knjizni¢no gradivo,

— zagotavlja dostop do knjizni¢nega gradiva in elektron-
skih publikacij,

—izdeluje knjizni¢ne kataloge, podatkovne zbirke in
druge informacijske vire,

— posreduje bibliografske in druge informacijske proiz-
vode in storitve,

— sodeluje v medknjizni¢ni izposoji in posredovanju
informacij,

— pridobiva in izobrazuje uporabnike,

— skrbi za informacijsko opismenjevanje uporabnikov,

— varuje knjizniéno gradivo, ki je kulturni spomenik,

—opravlja drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in
informacijsko delo,

— zagotavlja storitve za prebivalce s posebnimi po-
trebami,

— sodeluje v vseZivljenjskem izobraZevanju,

— zbira, obdeluje, varuje in posreduje domoznansko
gradivo,

— zagotavlja dostopnost in uporabo gradiv javnih ob-
lasti, ki so sploSno dostopna na elektronskih medijih,

— organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladi-
no in odrasle, ki so namenjene spodbujanju bralne kulture,

— organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mla-
dino in odrasle s posebnimi potrebami,

— organizira kulturne prireditve, ki so povezane z dejav-
nostjo knjiznice.

Poleg nalog iz prvega odstavka tega Clena opravlja
knjiznica tudi naslednje dejavnosti:

— prireja seminarje, strokovna posvetovanja, te¢aje in
predavanja,

—vzdrzuje stike s sorodnimi knjiznicami doma in v
tujini,

— izmenjuje knjizni€ne prireditve in razstave,

— pripravlja in izdeluje vse vrste publikacij v knjizni in
neknjizni obliki,

—izvaja dejavnosti, povezane s podatkovnimi bazami
na podrocju knjizni¢arstva,

—zagotavlja ukrepe za =zavarovanje knjizni€nega
gradiva pred nevarnostmi v izrednih razmerah, neposredni
vojni nevarnosti ali v vojni ter ob naravnih ter drugih hudih
nesrecah,

— izvaja temeljne raziskave na podrodju teorije in prakse
knjizniCarstva,

—skrbi za usklajen razvoj svoje knjizni€ne mreze in
strokovno svetuje knjiznicam na svojem obmocju,

— v okviru domoznanske dejavnosti izvaja temeljne raz-
iskave na podro¢ju druzboslovja in humanistike,

— izdaja kataloge, bibliografije in druge strokovne publi-
kacije o knjizni€énem gradivu.

KnjiZznica opravlja dejavnosti v obsegu in na nacin do-
lo¢en z letnim programom dela in finanénim nacrtom.

8. Clen

Dejavnosti iz 6. ¢lena se v skladu z Uredbo o uvedbi
in uporabi standardne klasifikacije dejavnosti (Uradni list
RS, §t. 2/02) razvr$€ajo v naslednje podrazrede standardne
klasifikacije dejavnosti:

— 0/92.511 Dejavnost knjiznic

— DE/22.110 Izdajanje knjig

— DE/22.130 Izdajanje revij in periodike

— DE/22.140 lzdajanje posnetih nosilcev zvo€nega
zapisa

— DE/22.150 Drugo zaloznistvo

— DE/22.230 Knjigovestvo

— DE/22.240 Priprava za tisk

— DE/22.300 RazmnozZevanje posnetih nosilcev zapisa

— DE/22.310 Razmnozevanje zvo¢nih zapisov

— DE/22.320 Razmnozevanje video zapisov

— DE/22.330 Razmnozevanje ra¢unalniskih zapisov

— G/52.471 Dejavnost knjigarn

— G/52.472 Trgovina na drobno s ¢asopisi, revijami

— G/52.486 Trgovina na drobno z umetniskimi izdelki

— G/52.500 Trgovina na drobno z rabljenim blagom

— G/52.600 Trgovina na drobno po posti

— G/52.630 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln

— H/55.302 Dejavnost samopostreznih restavracij

—1/60.240 Cestni tovorni promet

— K/70.200 Dajanje lastnih nepremi€nin v najem

— K/71.330 Dajanje pisarniske in racunalniske opreme
vV najem

— K/72.100 Svetovanje v racunalniskih napravah

— K/72.220 Oskrba z raCunalniSkimi programi in sveto-
vanje

— K/72.300 Obdelava podatkov

— K/72.400 Omrezne podatkovne storitve

— K/72.600 Druge ra¢unalniSke dejavnosti

— K/73.201 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podrocju druzboslovja

— K/73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na
podro¢ju humanistike

— K/74.400 Oglasevanje

— K/74.700 Ciséenje objektov in opreme

— K/74.852 Fotokopiranje in drugo razmnozevanje

— K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

— K/74.873 Druge poslovne dejavnosti, d.n.

—M/80.422 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje, d.n.

— 0/92.320 Obratovanje objektov za kulturne priredit-
ve

— 0/92.522 Varstvo kulturne dediscine.

l1l. ORGANI KNJIZNICE

9. ¢len
Organi knjiznice so:
— direktor,
— svet,
— strokovni svet.
10. ¢len

Direktor zastopa, predstavlja in vodi knjiZnico ter je od-
govoren za zakonitost in strokovnost dela knjiznice.
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Naloge direktorja so:

— organizira delo knjiZznice,

— sprejema strateski nacrt,

— sprejema program dela s finan¢nim ovrednotenjem,

— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mne-
nju reprezentativnih sindikatov v knjiznici,

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po pred-
hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v knjiZnici,

— sprejema kadrovski nacrt,

— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicij-
skega vzdrzevanja,

— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja
v zvezi z delovanjem knjiznice,

— poroc€a ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko po-
membno vplivajo na delovanje knjiznice,

— pripravi letno porogilo,

— sklepa knjizni¢no kolektivno pogodbo,

— dolo¢a cene javnih kulturnih dobrin, ki jih zagotavlja
knjiznica,

— izvaja vse pristojnosti s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z veljavnimi predpisi,

— dolo€a place, odlo¢a o delovni uspesnosti in napre-
dovanju delavcev v skladu s predpisi,

— imenuje pomocnika direktorja po predhodnem mnenju
sveta in strokovnega sveta,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme,
enajste in dvanajste alinee prejSnjega odstavka daje so-
glasje svet.

11. ¢len

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sred-
stvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.

Direktor zastopa in predstavlja knjiznico v pravnem
prometu neomejeno in je pooblas&en za sklepanje pogodb v
okviru finanénega nacrta, razen:

— pogodb o investicijah in najemnih pogodbah, katerih
vrednosti presegajo tiste, dolo€ene s predpisi, ki urejajo naro-
¢ila malih vrednosti in za katere je potreben sklep sveta,

— pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
knjiznica v upravljanju, za kar je potrebno predhodno so-
glasje ustanovitelja.

Direktor lahko pri uresniCevanju svojih pooblastil, do-
lo€enih z zakonom in tem aktom, prenese opravljanje posa-
meznih zadev na posamezne delavce s posebnimi pooblastili
v skladu z aktom o notranji organizaciji dela in sistemizaciji
delovnih mest.

V primeru direktorjeve odsotnosti ali zadrZzanosti na-
domesca direktorja delavec knjiznice, dolo¢en v aktu o
sistemizaciji delovnih mest.

12. &len

Za direktorja knjiznice je lahko imenovan kandidat, ki
poleg splosnih pogojev izpolnjuje naslednje pogoje:

— ima univerzitetno izobrazbo druzboslovne ali huma-
nisti¢cne smeri,

— strokovno pozna podroc&je dela knjiznice,

— ima opravljen strokovni izpit iz bibliotekarstva,

— ima najmanj pet let delovnih izku$enj,

— aktivho obvlada slovenski jezik in najmanj en sveto-
vni jezik,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti.

Kandidat za direktorja mora ob prijavi na razpis pred-
loziti program poslovnega in programskega razvoja knjiznice
za mandatno obdobje.

13. ¢len
Direktorja imenuje svet z vecdino glasov vseh ¢lanov,
na podlagi javnega razpisa ter po predhodnem soglasju
ustanovitelja, mnenju obgin, ki so na knjiznico s pogodbo

prenesle opravljanje dejavnosti, in mnenju strokovnih delav-
cev knjiznice. Svet lahko povabi posamezne kandidate tudi
neposredno.

Strokovni delavci knjiznice o mnenju k predlaganemu
kandidatu za direktorja glasujejo tajno. Tajno glasovanje
razpiSe svet, izvede pa ga tri¢lanska komisija, ki jo imenuje
svet.

Ce ustanovitelj, ob&ine pogodbenice in strokovni delavci
knjiznice ne podajo soglasja oziroma mnenja v roku 60 dni od
dneva, ko so bili zanj zapro$eni, se Steje, da je bilo soglasje
podano oziroma so mnenja pozitivna.

Mandat direktorja traja pet let. Po preteku mandatne
dobe je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene svet z
direktorjem pogodbo o zaposlitvi.

Ce je bil direktor pred svojim imenovanjem zaposlen v
knjiznici za nedolo¢en ¢as, se po prenehanju funkcije preme-
sti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim na-
¢rtom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni
izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.

Direktorja se imenuje najve¢ 6 mesecev in najmanj
3 mesece pred iztekom mandatne dobe prejSnjega direk-
torja.

14. ¢len

Svet je dolzan direktorja pred€asno razresiti, Ce:

— direktor sam zahteva razresSitev,

— nastane kateri od razlogov, ki po predpisih o delovnih
razmerjih preneha delovno razmerje po samem zakonu,

— direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in
splosnih aktih knjiznice ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov
organov knjiznice ali ravna v nasprotju z njimi,

—s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro€i
knjiznici vecjo Skodo ali ¢e zanemarja ali malomarno opravlja
svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale hujSe
motnje pri opravljanju dejavnosti knjiznice.

Poleg razlogov iz prejSnjega odstavka tega Clena se
lahko direktorja pred€asno razreSi zaradi bistvenih spre-
memb kot sta bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere
je knjiznica ustanovljena ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Direktorja razreSi svet po postopku, ki je dolo¢en za
imenovanje direktorja po tem aktu. Pred razresitvijo direktorja
si mora svet pridobiti soglasje ustanovitelja, mnenje ob¢in po-
godbenic in strokovnih delavcev knjiznice. Direktorja je treba
seznaniti o razlogih za njegovo razreSitev in mu dati moznost,
da se o njih izjasni v roku 30 dni.

15. ¢len

KnjiZznica ima enega pomocnika direktorja, ki je lahko
bodisi za vodenje strokovnega dela (pomocnik direktorja za
strokovne zadeve), ali pa za vodenje finan¢nih zadev (po-
mocnik direktorja za financne zadeve).

O potrebnosti pomocnika direktorja za posamezna
podrocja iz prvega odstavka tega ¢lena za vsak mandat po-
sebej odlo€a svet knjiznice, upoStevaje moznost, da lahko
nekatera podrocja vodi neposredno direktor sam.

Pomoc¢nika direktorja imenuje direktor na podlagi jav-
nega razpisa. Svet daje predhodno mnenje k imenovanju
pomoénika direktorja. Ce svet ne da mnenja v roku 30 dni,
se Steje, da je mnenje pozitivno.

16. ¢len

Za pomocnika direktorja za strokovne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna izobrazba ene izmed strok s podrocja
dejavnosti knjizniarstva,

— najmanj pet let delovnih izkusenj,

— poznavanje dejavnosti knjizniarstva,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.
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Naloge pomocnika direktorja za strokovne zadeve so:

— predlaga direktorju odloCitve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrodje,

— daje direktorju predloge in mnenja, ki se nanasajo na
pripravo in izvedbo programa dela knjiznice,

— predlaga direktorju letni program dela in poroéilo o
delu zavoda s svojega delovnega podrodja,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili direktorja in
splosnimi akti knjiznice.

17. ¢len

Za pomocnika direktorja za finan€ne zadeve je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— univerzitetna ali visoka strokovna izobrazba ekonom-
ske smeri,

— najmanj pet let delovnih izkuSenj,

— aktivno znanje najmanj enega svetovnega jezika,

— sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolek-
tivu.

Naloge pomoc¢nika direktorja za finanéne zadeve so:

— predlaga direktorju odlogitve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrocje,

— daje direktorju mnenja v zvezi z poslovanjem knijiz-
nice,

— predlaga direktorju letni program dela in poroéilo o
delu knjiznice s svojega delovnega podrocja,

—izvrSuje sklepe in odlocCitve direktorja in sveta, spre-
jete v skladu z njihovimi pristojnostmi,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili direktorja in
sploSnimi akti knjiznice.

18. &len

Mandat pomocnika direktorja traja za Cas trajanja
mandata direktorja in se lahko ponovi. Delovno razmerje
pomocnika direktorja se sklene za dolo¢en Cas.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za pomocnika
direktorja zaposlen v knjiZnici za nedolo¢en ¢as, se po pre-
nehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delovnih
mest in kadrovskim naértom na prosto delovno mesto, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje
predpisane pogoje.

Pomoénik direktorja je lahko razreSen pred potekom
mandata iz istih razlogov kot direktor. Pomoc¢nika direktorja
razreSi direktor na podlagi predhodnih mnenj sveta in stro-
kovnega sveta. Svet in strokovni svet morata mnenji izdati v
30 dneh, sicer se Steje, da je mnenje pozitivno.

Pred sprejemom sklepa o razresitvi, mora direktor sez-
naniti pomocnika direktorja o razlogih za razreSitev in mu dati
moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

Pomoc¢niku direktorja lahko pred€asno preneha mandat
tudi v primeru pred€asnega prenehanja mandata direktorju.
O tem sprejme sklep novo imenovani direktor.

Pomoc¢nik direktorja odgovarja direktorju za strokovnost
in zakonitost dela.

19. ¢len

Svet ima pet ¢lanoy, ki jih izmed strokovnjakov s po-
drogja dela knjiznice, financ in pravnih zadev imenuje usta-
novitelj.

Mandat ¢lanov sveta traja stiri leta in za¢ne teci z dnem
konstituiranja sveta. Po preteku mandata so lahko ponovno
imenovani. Direktor je dolzan najmanj 90 dni pred potekom
mandata o tem obvestiti ustanovitelja.

Na konstitutivni seji €lani sveta izmed sebe izvolijo pred-
sednika in namestnika. Konstitutivno sejo skli¢e direktor naj-
pozneje v roku 30 dni po imenovanju njegovih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to za-
htevata najmanj dva ¢lana sveta, direktor knjiznice ali zupan
ustanovitelja. Ce predsednik sveta ne skli¢e seje v roku
15 dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko sklice tisti, ki je
zahteval sklic.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzoCa vecina
¢lanov sveta. Svet sprejema odloc€itve z vecino glasov vseh
¢lanov sveta.

20. ¢len

Svet ima naslednje naloge:

— nadzira zakonitost dela in poslovanja knjiznice,

— spremlja, analizira in ocenjuje delo knjiznice,

— potrjuje letno porogilo,

— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja,

— ocenjuje delo direktorja,

— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela,
finanénemu nacrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji
dela, kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav in h knjizni¢ni kolek-
tivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

— sprejema splosne akte knjiznice, ¢e ni s predpisi ali
tem odlokom dolo€eno, da jih izda direktor,

—imenuje in razreSuje direktorja,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja
druge pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do di-
rektorja,

— razpisuje tajno glasovanje strokovnih delavcev o mne-
nju k predlaganemu kandidatu za direktorja,

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev de-
javnosti,

—daje predhodno mnenje direktorju k imenovanju in
razreSitvi pomocnika direktorja,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

21. ¢len

Clan sveta je lahko razresen pred potekom mandata, za
katerega je imenovan, Ce:

— sam zahteva razreSitev,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje
sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja nalog,

— ne zastopa interesov ustanovitelja,

— ustanovitelj ugotovi, da obstaja konflikt med zasebni-
mi interesi €lana sveta in interesi knjiznice,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru predc¢asne razreSitve €lana sveta se za Cas
do izteka mandatne dobe imenuje nov &lan.

22. ¢len

Strokovni svet Steje Sest Clanov:

—dva ¢lana izvolijo zaposleni, in sicer: enega izmed
vseh zaposlenih in enega izmed strokovnih delavcev knjiz-
nice,

—dva clana imenuje Zveza bibliotekarskih drustev
Slovenije,

—dva ¢lana s podrocja delovanja knjiznice imenuje
Zupan po predlogu Drustva bibliotekarjev Celje.

Mandat ¢lanom strokovnega sveta traja §tiri leta in za-
¢ne teCi z dnem konstituiranja strokovnega sveta. Po preteku
mandata so lahko ponovno izvoljeni oziroma imenovani.

Volitve predstavnikov delavcev ureja poseben akt, ki ga
v skladu z veljavnimi predpisi sprejme direktor v soglasju s
svetom.

Volitve se razpiSejo najvec 90 in najkasneje 60 dni pred
potekom mandata.

Direktor mora v roku najve¢ 90 dni pred potekom man-
data pozvati delavce knjiznice, Zvezo bilbliotekarskih drustev
Slovenije in Drustvo bibliotekarjev Celje, da izvolijo oziroma
imenuje &lane strokovnega sveta.

Strokovni svet se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvi-
jo predsednika in njegovega namestnika. Prvo konstitutivnho
sejo strokovnega sveta skli¢e direktor v roku 30 dni po iz-
volitvi oziroma imenovanju njegovih ¢lanov.
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Strokovni svet dela in sprejema odloCitve na sejah.
Strokovni svet veljavno sklepa, €e je na seji navzoca vec-
ina ¢lanov sveta. Strokovni svet sprejema odlocitve z ve¢ino
glasov vseh ¢lanov strokovnega sveta.

23. ¢len

Strokovni svet ima naslednje naloge:

—spremlja in ocenjuje delovanje knjiznice in politiko
njenega ustanovitelja ter ob&in pogodbenic,

— ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa
dela glede na namen, zaradi katerega je knjiznica ustanov-
liena,

— obravnava vpraSanja s podrocja strokovnega dela
knjiznice in daje direktorju mnenja, predloge in pobude za
reSevanje teh vprasanj,

—daje predhodno mnenje direktorju k imenovanju in
razreSitvi pomocnika direktorja,

— daje predhodno mnenje h knjizni¢ni kolektivni po-
godbi,

— daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem
knjiznice,

— daje svetu mnenja, predloge in pobude v zvezi s stro-
kovnim delom knijiznice,

— opravlja druge zadeve, doloCene s predpisi.

24. ¢len

Clan strokovnega sveta je lahko razre$en pred potekom
mandata, za katerega je imenovan oziroma izvoljen, Ce:

— sam zahteva razreSitev,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje
strokovnega sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja svojih nalog ali jih ne opravlja strokovno,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru pred€asne razreSitve Clana strokovnega
sveta se za Cas do izteka mandatne dobe imenuje oziroma
izvoli nov ¢lan po istem postopku kot je bil imenovan oziroma
izvoljen razreSeni ¢lan.

Mandat predstavnika delavca v strokovnem svetu pre-
neha na podlagi odpoklica predstavnika delavceyv, ki ga ureja
akt iz tretjega odstavka 20. ¢lena tega odloka.

Mandat ostalim ¢lanom strokovnega sveta preneha na
podlagi odpoklica predlagatelja, kateremu lahko poda pred-
log strokovni svet ali direktor.

IV. SREDSTVA ZA DELO KNJIZNICE

25. ¢len

Za izvajanje dejavnosti, za katero je knjiZznica usta-
novljena, daje ustanovitelj knjiznici v upravljanje naslednje
nepremicnine in opremo v njih, ki so del javne infrastrukture
na podrocju kulture:

—matiéno hiSo OKC, Muzejski trg 1a (8t. parcele
2429),

— izpostave OKC, Gledaliski trg 4 (t. parcele 2098),

— izpostave OKC, Gledaliski trg 6 (St. parcele 2044).

Premozenje iz prvega odstavka tega ¢lena, ki ga ima
knjiznica v upravljanju, je last ustanovitelja in je knjiznica
dolzna z njim ravnati kot dober gospodar.

Nepremi¢nine in oprema v knjizni¢nih enotah v ob¢inah
partnericah, s katerimi je knjiznica o pogojih in nacinu oprav-
ljanja knjiznicne dejavnosti sklenila pogodbo, je last ob&in
pogodbenih partneric.

Za upravljanje s premozenjem je knjiznica odgovorna
ustanovitelju.

V. VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZADELO

26. Clen

Sredstva za delo knjiznice so, razen premozenja usta-
novitelja ter ob¢in partneric, s katerimi je knjiznica o pogojih
in nacinu opravljanja knjizni¢ne dejavnosti sklenila pogodbo
iz prejSnjega Clena, Se sredstva, ki jih knjiznica pridobi:

— iz prorauna ustanovitelja,

— iz proracuna obg&in partneric,

— iz drzavnega proracuna in drugih javnih virov,

— iz €lanarin in drugih nadomestil,

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z donacijami, darili in iz drugih virov, v skladu z za-
konom in drugimi predpisi.

VI. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO KNJIZNICE

27. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga knjiZznica dose-
Ze pri opravljanju dejavnosti iz prvega in drugega odstavka
6. Clena tega odloka, sme knjiznica uporabiti le za opravljanje
in razvoj dejavnosti, za katero je ustanovljena.

O namenu uporabe presezka prihodkov nad odhodki
odlo¢a na predlog direktorja svet knjiznice v soglasju z usta-
noviteljem.

Ce odhodki presegajo prihodke knjiznice zaradi neiz-
polnjenih obveznosti ob&in pogodbenic iz 3. ¢lena tega od-
loka, primanjkljaj krijejo tiste ob¢ine pogodbenice, ki svojih
obveznosti niso izpolnile.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odlo¢a
ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
KNJIZNICE V PRAVNEM PROMETU

28. ¢len

Knjiznica je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prome-
tu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in
obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Knjiznica je odgovorna za svoje obveznosti s sredstvi,
s katerimi lahko razpolaga.

Knjiznica prevzema odgovornost za dobro gospodarje-
nje s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost ter odgovor-
nost dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last
ustanovitelja.

Premozenje, s katerim upravlja knjiZnica, je last ustano-
vitelja. Knjiznica upravlja s premi¢nim premozenjem samo-
stojno, z nepremi¢nim premozZenjem pa samo po predhod-
nem soglasju Mestnega sveta, skladno s predpisi.

Knjiznica lahko sredstva, pridoblijena z oddajo nepre-
mi¢nega premozenja ustanovitelja v najem, nameni le za
opravljanje in razvoj dejavnosti, za katero je knjiznica usta-
novljena ter za investicije.

VIIl. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN KNJIZNICE

29. ¢len
Ustanovitelj ima do knjiznice naslednje pravice in ob-
veznosti:
— ugotavlja skladnost strateSkih naértov in programov
dela knjiznice s plani in programi Mestne obgcine Celje,
—spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi pro-
grami,
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— odlo€a o statusnih spremembah,

— daje soglasje k spremembam ali razSiritvam dejav-
nosti,

—opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in
drugimi predpisi.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti knjiznice omejeno
subsidiarno do vrednosti sredstev, ki so predvidena v prora-
¢unu ustanovitelja za opravljanje dejavnosti knjiznice.

Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti knjiznice iz
naslova drugih dejavnosti, ki jih knjiznica opravlja za druge
narocnike.

Knjiznica je dolzna na zahtevo organa Mestne uprave
mestne obcine Celje, pristojnega za kulturo, predloziti letni
program dela in nacrt investicijskega vzdrZevanja ter uprav-
lianja z nepremicninami.

Knjiznica je dolzna obveS¢ati ustanovitelja o rezultatih
poslovanja ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu z
zakonom in na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke,
potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter za
statisticne namene.

IX. SPLOSNI AKTI KNJIZNICE

30. ¢len

Splosni akti knjiznice so pravilniki, poslovniki, organi-
zacijski in drugi akti, s katerimi se ureja nacin uresnieva-
nja pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, notranja
organizacija in druga vpraSanja, pomembna za delovanje
knjiznice.

Splosni akti morajo biti v skladu z zakonom in tem od-
lokom.

Splosni akti zaénejo veljati osmi dan po objavi na oglas-
ni deski knjiznice, razen €e ni v aktu drugace dolo¢eno.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
Svet in strokovni svet se oblikujeta v skladu s tem od-
lokom v roku treh mesecev od uveljavitve tega odloka. Do
takrat opravljata naloge obstojeci svet in strokovni svet.

32. ¢len

Dosedanji direktor opravlja svojo funkcijo do izteka
mandata.

33. ¢len
Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obstojeci
akt v vseh doloc¢bah, ki niso v nasprotju z zakoni in tem od-
lokom.

34. ¢len
Direktor mora priglasiti vpis knjiznice v sodni register
skladno z zakonom in tem aktom najkasneje v roku petnajstih
dni od uveljavitve tega odloka.

35. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o
uskladitvi organiziranosti Javnega zavoda Osrednja knjiznica
Celje (Uradni list RS, &t. 36/02).

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Statut
javnega zavoda Osrednja knjiznica Celje, ki ga je svet knijiz-
nice sprejel na seji dne 5. 9. 2002, razen dolo¢b o volitvah
predstavnikov delavcev v svet knjiznice, ki se smiselno upo-
rabijo za prve volitve predstavnikov delavcev v svet knjizni-
ce in niso v nasprotju s tem odlokom in drugimi veljavnimi
predpisi.

36. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije.

St. 66000-00005/2003
Celje, dne 8. junij 2004.

Zupan
Mestne obcine Celje
Bojan Srot I. r.

3651.

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko
ljudsko gledalisce Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS,
§t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93 45/94 — od|. US, 8/96,
31/00 in 36/00), 26. in 135. ¢lena Zakona o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02) ter
17.in 61. Clena Statuta Mestne obcine Celje (Uradni list
RS, §t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99, 117/00 in 108/01)
je Mestni svet mestne obcine Celje na 15. seji 8. 6. 2004
sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javhega zavoda
Slovensko ljudsko gledaliSce Celje

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Celje uskladi delovanje
javnega zavoda Slovensko ljudsko gledalis¢e Celje (v nada-
lievanju: gledali€e) z dolobami Zakona o uresnicevanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 96/02), ureja
njegov status, razmerja med ustanoviteliem in gledali§¢em
ter temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in na-
¢ina financiranja gledali$¢a.

Ustanovitelj gledalis¢a je Mestna ob¢ina Celje, Trg celj-
skih knezov 9, Celje (v nadaljevanju: ustanovitelj).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet
mestne obcine Celje (v nadaljevanju: Mestni svet).

2. ¢&len

Slovensko ljudsko gledali$¢e Celje je bilo ustanovljeno z
odlocbo Mestnega ljudskega odbora Celje, Stevilka 1/1-1168
zdne 6. 12. 1950 z imenom: Mestno gledaliS¢e Celje. Okrajni
ljudsko odbor Celje je s sklepom z dne 29. 10. 1959 gledali-
§Ce preimenoval v Slovensko ljudsko gledalis¢e Celje.

Mestni ljudski odbor je dne 28. 3. 1969 sprejel Odlok
o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko ljudsko gledalisce
Celje, Stevilka 022-2/63.

GledalisCe je pravni naslednik Slovenskega ljudskega
gledalisce Celje, s sedezem v Celju, Gledaliski trg 5, vpisan
v sodni register pravnih oseb pri Okroznem sodi$¢u v Celju
pod registrsko Stevilko 1-140-00.

3. ¢len

Poslanstvo gledali$¢a je trajno in nemoteno izvajanje
programov in projektov ter posredovanje umetniske ustvar-
jalnosti in poustvarjalnosti na podrogjih gledalidkih, opernih in
plesnih predstav ter koncertnih in drugih kulturnih dejavnosti
v lokalnem, regionalnem in mednarodnem prostoru.

Gledali8¢e omogo€a profesionalno in kakovostno
umetnisko produkcijo, v najvedji meri dostopno obg¢instvu in
opravlja vlogo slovenskega kulturnega zaris¢a v Republiki
Sloveniji.
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4. Clen

Ime gledali$¢a je: Slovensko ljudsko gledalis¢e Celje.

SkrajSano ime gledalis¢e je: SLG Celje.

Ime gledali§¢a v mednarodnem poslovanju je: Théatre
national populaire Slovéne de Celje

Sedez gledalis¢a je v Celju, Gledaliski trg 5.

Gledalis¢e ima Stampiljko pravokotne oblike, z zas¢it-
nim znakom SLG in napisom Slovensko ljudsko gledali§¢e
Celje.

Gledalis¢e je pravna oseba. Gledali¢e je vpisano v
sodni register: pri OkroZznem sodiS¢u v Celju pod registrsko
Stevilko 1-140-00.

ll. DEJAVNOSTI GLEDALISCA

5. ¢len

Gledalisce opravlja pod enakimi pogoji in na nacin, ki
velja za javno sluzbo, naslednje dejavnosti:

—samo ali v sodelovanju z drugimi organizacijami
ustvarja in izvaja ter organizira gledaliSke in druge prireditve
s podrocja uprizoritvenih umetnosti,

— organizira tradicionalni festivalski pregled najboljSih
komedij »Dnevi komedije,

— organizira gledaliSke, plesne in glasbene delavnice,

— skrbi za razvoj gledaliSke in druge scenske dejavnosti
z uvajanjem novitet, usposabljanjem umetnidkih ustvarjalcev
in poustvarjalcev ter usposabljanjem tehni¢nega osebja,

—skrbi za gledaliSko-kulturno vzgojo mladih, sloven-
skim avtoriem omogoc&a predstavljanje novih del, vzdrzuje
ravnovesje med kulturnim izrocilom ter novimi umetniskimi
stremljenji,

— omogoc¢a umetniski razvoj najbolj talentiranim mladim
umetnikom,

— skrbi za kulturni razvoj z izdajanjem gledaliskih listov
in drugih publikacij, neguje strokovno in publicisti¢no reflek-
sijo, skrbi za dokumentiranje in arhiviranje,

— z organizacijo gostovanj drugih domacih in tujih gleda-
liS¢ skrbi za predstavitev kvalitetne umetniSke produkcije,

—z gostovanji v Sloveniji in tujini predstavlja lastno
umetnisko produkcijo,

— drugim izvajalcem kulturnih programov nudi prostor-
ske pogoje ter produkcijsko in tehniéno pomog,

— umetniskim Solam omogoca predstavitev njihove
umetniSke produkcije,

— sodeluje s slovenskimi kulturnimi organizacijami v
zamejstvu in tujini,

— sodeluje s kulturnimi institucijami v kulturnih sredisc¢ih
sosednjih regij,

— vklju€uje se v kulturno Zivljenje lokalne in SirSe skup-
nosti in omogo¢a uporabo svojih prostorskih in tehni¢nih
zmogljivosti za druge javne kulturne prireditve,

— nudi gledaliSke prireditve mlajSemu obginstvu in upo-
rabnikom s posebnimi potrebami po dostopnih cenah.

Poleg dejavnosti iz prejSnjega odstavka tega clena
opravlja gledali€e tudi naslednje druge dejavnosti, ki se
financirajo izkljuéno iz nejavnih virov:

— izposoja in prodaja odpisane opreme,

— prodaja knjig, nosilcev zvoka, video kaset, spominkov
s podrocja umetnosti,

— dajanje strojev, opreme in prevoznih sredstev v naj-
em.

Gledalis¢e opravlja dejavnosti v obsegu in na nacin, do-
lo€enim z letnim programom dela in finanénim nacrtom.

6. ¢len
Dejavnosti iz 5. €lena se v skladu z Uredbo o uvedbi
in uporabi standardne klasifikacije dejavnosti (Uradni list
RS, §t. 2/02) razvrs€ajo v naslednje podrazrede standardne
klasifikacije dejavnosti:

— 0/92.310 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

— 0/92.320 Obratovanje objektov za kulturne priredit-
ve

— 0/92.340 Druge razvedrilne dejavnosti

— 0/92.511 Dejavnost knjiznic

— 0/92.512 Dejavnost arhivov

— 0/92.521 Dejavnost muzejev

— DB/18.100 Proizvodnja usnjenih oblacil

— DB/18.220 Proizvodnja drugih vrhnjih oblagil

— DE/22.110 Izdajanje knjig

— DE/22.120 Izdajanje ¢asopisov

— DE/22.130 Izdajanje revij in periodike

— DE/22.140 Izdajanje posnetih nosilcev zvo¢nega
zapisa

— DE/22.310 Razmnozevanje zvocénih zapisov

— DE/22.320 Razmnozevanje video zapisov

— DE/22.330 Razmnozevanije racunalniskih zapisov

— G/52.471 Dejavnost knjigarn

— G/52.486 Trgovina na drobno z umetniskimi izdelki

—1/60.230 Drug kopenski potniski promet

—1/60.240 Cestni tovorni promet

— K/71.100 Dajanje avtomobilov v najem

— K/71.340 Dajanje drugih strojev in opreme v najem

— K/72.300 Obdelava podatkov

— K/74.120 Rac¢unovodske in knjigovodske dejavnosti,
razen revizijske dejavnosti in davénega svetovanja

— K/74.130 Raziskovanje trga in javnega mnenja

— K/74.400 OglaSevanje

— K/74.851 Prevajanje

— K/74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

— K/74.873 Druge poslovne dejavnosti

— M/80.422 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje, d.n.

— 0/93.021 Frizerska dejavnost

— 093.022 Kozmeti¢na dejavnost.

lIl. ORGANI GLEDALISCA

7. ¢len
Organi gledali$¢a so:
— upravnik,
— svet,
— strokovni svet.
8. ¢len

Upravnik zastopa, predstavlja in vodi gledalis¢e ter je
odgovoren za zakonitost in strokovnost dela gledalis¢a.

Naloge upravnika so:

— organizira delo gledalis¢a,

— sprejema strateski nacrt,

— sprejema program dela s finanénim ovrednotenjem,

— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mne-
nju reprezentativnih sindikatov v gledalis¢u,

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po pred-
hodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v gledalis¢u,

— sprejema kadrovski nacrt,

— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicij-
skega vzdrzevanja,

— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vpradanja
v zvezi z delovanjem gledalis¢a,

— poroca ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko po-
membno vplivajo na delovanje gledalisc¢a,

— pripravi letno porogilo,

— sklepa zavodsko kolektivho pogodbo,

— dolo¢a cene javnih kulturnih dobrin, ki jih zagotavlja
gledalisce,

— izvaja vse pristojnosti s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z veljavnimi predpisi,

— doloc¢a place, odlo¢a o delovni uspesnosti in napre-
dovanju delavcev v skladu s predpisi,
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— imenuje pomocnika upravnika po predhodnem mne-
nju sveta in strokovnega sveta,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme,
enajste in dvanajste alinee prejSnjega odstavka tega Clena
daje soglasje svet.

9. ¢len

Upravnik mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sred-
stvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.

Upravnik zastopa in predstavlja gledaliS¢e v pravhem
prometu neomejeno in je pooblas&en za sklepanje pogodb v
okviru finanénega nacrta (letnega izvedbena nadrta), razen:

— pogodb o investicijah in najemnih pogodbah, katerih
vrednosti presegajo tiste, dolo€ene s predpisi, ki urejajo naro-
¢ila malih vrednosti in za katere je potreben sklep sveta,

— pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
gledalis¢e v upravljanju, za kar je potrebno predhodno so-
glasje ustanovitelja.

Upravnik lahko s pooblastiiom prenese posamezne
pristojnosti iz prvega odstavka tega ¢lena na druge osebe,
zaposlene v gledaliS¢u, v skladu z veljavnimi predpisi.

V primeru upravnikove odsotnosti ali zadrzanosti na-
domesca upravnika delavec gledalis¢a, doloCen v aktu o
sistemizaciji delovnih mest.

10. ¢len

Za upravnika je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

— ima univerzitetno izobrazbo druzboslovne ali huma-
nisti¢éne smeri,

— ima najmanj pet let delovnih izku$enj,

— pozna umetniSko in poslovno problematiko gledalis-
¢a,

— pozna domaco in tujo dramatiko ter domaca in tuja
gledalidca,

— aktivno obvlada slovenski jezik,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivno
najmanj en svetovni jezik,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti.

Kandidat za upravnika mora ob prijavi na razpis pred-
loziti strateSki nacrt poslovnega in programskega razvoja
gledali$€¢a za mandatno obdobje.

11. ¢len

Upravnika imenuje Mestni svet na podlagi javnega
razpisa po predhodnem mnenju sveta in strokovnega sveta.
Javni razpis objavi pristojno delovno telo Mestnega sveta, ki
lahko povabi posamezne kandidate tudi neposredno.

Ce svet oziroma strokovni svet ne podata mnenja iz
prejSnjega odstavka tega €lena v roku 30 dni od dneva, ko
sta bila zanj zaproSena, se Steje, da je mnenje pozitivno. Po
pridobitvi mnenja sveta in strokovnega sveta ali po poteku
roka za njuno pridobitev pristojno delovno telo ustanovitelja
predlaga Mestnemu svetu kandidata za upravnika.

Mandat upravnika traja pet let. Po preteku mandatne
dobe je ista oseba lahko znova imenovana za upravnika.

Na podlagi akta o imenovanju upravnika sklene svet z
upravnikom pogodbo o zaposlitvi. Delovno razmerje z upra-
vnikom se sklene za doloCen €as, za ¢as trajanja mandata.

Ce je bil upravnik pred svojim imenovanjem zaposlen v
gledali$€u za nedolocen &as, se po prenehanju funkcije pre-
mesti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim
nacrtom na prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokov-
ni izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.

Upravnika se imenuje najve¢ 6 mesecev in najmanj
3 mesece pred iztekom mandatne dobe prejSnjega upra-
vnika.

12. ¢len

Pred potekom Casa, za katerega je imenovan, se
upravnika lahko razreSi zaradi bistvenih sprememb, kot sta
bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere je gledaliS¢e
ustanovljeno ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Upravnika se predc¢asno razresi tudi:

— Ce sam zahteva razresitev,

— e nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o
delovnih razmerjih preneha delovno razmerje po samem
zakonu,

— Ce upravnik pri svojem delu ne ravna po predpisih in
splo$nih aktih gledalis¢a ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov
organa gledalis¢a ali ravna v nasprotju z njimi,

— Ce s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro-
¢i gledalis¢u vecjo skodo ali ¢e zanemarja ali malomarno
opravlja svoje dolZznosti, tako da nastanejo ali bi lahko na-
stale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti gledalis¢a.

Upravnika razreSi Mestni svet v skladu s Statutom
Mestne obcine Celje.

Pred razreSitvijo upravnika si mora Mestni svet pridobiti
mnenje sveta in strokovnega sveta. Svet in strokovni svet
morata mnenje izdati v 30 dneh, sicer se Steje, da je mnenje
pozitivno. Ce je pobudo za razresitev upravnika dal svet, v
postopku razreSitve upravnika ni potrebno pridobiti njegove-
ga predhodnega mnenja.

Upravnika je treba seznaniti o razlogih za njegovo raz-
reSitev in mu dati moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

13. ¢len

Gledalis¢e ima enega pomoc¢nika upravnika, ki je lahko
bodisi za vodenje umetniSkega dela (umetniski vodja) ali pa
za vodenje organizacijskih, finanénih, pravnih in splo$nih za-
dev (operativni vodja).

O potrebnosti pomoc¢nika upravnika za posamezna
podrocja iz prvega odstavka tega ¢lena za vsak mandat po-
sebej odlo¢a svet gledaliS¢a, upostevaje moznost, da lahko
nekatera podro¢ja vodi neposredno upravnik sam.

Pomoc¢nika upravnika imenuje upravnik na podlagi jav-
nega razpisa. Svet in strokovni svet dasta predhodno mne-
nje k imenovanju pomoénika upravnika. Ce svet in strokovni
svet ne dasta mnenja v roku 30 dni, se Steje, da je mnenje
pozitivno.

14. ¢len

Za pomocnika upravnika za vodenje umetniskega dela
(umetniSki vodja) je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

— ima univerzitetno ali visoko strokovno izobrazbo umet-
niSke ali humanisti¢éne smeri,

— ima najmanj pet let delovnih izku$enj,

— pozna gledaliSko dejavnost,

— aktivno obvlada slovenski jezik,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivno
najmanj en svetovni jezik,

—ima vodstvene in organizacijske sposobnosti.

Naloge pomoc¢nika upravnika za vodenje umetniSkega
dela (umetniskega vodje) so:

— daje upravniku predloge in mnenja, ki se nanasajo na
pripravo in izvedbo umetniSskega programa,

— predlaga upravniku letni program dela in porocilo o
delu zavoda z umetniSkega delovnega podrocja,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili upravnika in
s sploSnimi akti gledalisca.

15. ¢len
Za pomocnika upravnika za vodenje organizacijskih, fi-
nanénih, pravnih in splo$nih zadev (operativni vodja) je lahko
imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
— ima univerzitetno ali visoko strokovno izobrazbo eko-
nomske, pravne ali druzboslovne smeri,
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— ima najmanj pet let delovnih izkusenj,

— aktivno obvlada slovenski jezik,

— aktivno obvlada najmanj en svetovni jezik in pasivno
najmanj en svetovni jezik,

— ima vodstvene in organizacijske sposobnosti.

Naloge operativnega vodje so:

— predlaga upravniku odlocitve, ki se nanasajo na nje-
govo delovno podrocje,

— predlaga upravniku letni program dela in porocilo o
delu gledaliS¢a s svojega delovnega podrocja,

— daje upravniku mnenja v zvezi s poslovanjem gleda-
lis¢a,

— izvrSuje sklepe in odloCitve upravnika in sveta, spre-
jete v skladu z njihovimi pristojnostmi,

— opravlja druge naloge v skladu z navodili upravnika in
splosSnimi akti gledalisca.

16. ¢len

Mandat pomocnika upravnika traja za Cas trajanja
mandata upravnika in se lahko ponovi. Delovno razmerje
pomocnika upravnika se sklene za dolocen ¢as.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za pomocnika
upravnika zaposlen v gledaliS¢u za nedoloCen ¢&as, se po
prenehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delo-
vnih mest in kadrovskim naértom na prosto delovno mesto,
ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje
predpisane pogoje.

Pomoénik upravnika je lahko razreSen pred potekom
mandata iz istih razlogov kot upravnik. Pomo¢nika upravnika
razreSi upravnik na podlagi predhodnih mnenj sveta in stro-
kovnega sveta. Svet in strokovni svet morata mnenji izdati v
30 dneh, sicer se Steje, da je mnenje pozitivno.

Pred sprejemom sklepa o razresitvi mora upravnik sez-
naniti pomocnika upravnika o razlogih za razreSitev in mu
dati moznost, da se v roku 15 dni o njih izjavi.

Pomocniku upravnika lahko pred€asno preneha mandat
tudi v primeru pred€asnega prenehanja mandata upravniku.
O tem sprejme sklep novo imenovani upravnik.

Pomo¢nik upravnika odgovarja upravniku za strokov-
nost in zakonitost dela.

17. ¢len

Svet ima pet ¢lanov, ki jih izmed strokovnjakov s po-
dro¢ja dela gledali§¢a, financ in pravnih zadev imenuje
ustanovitel].

Mandat ¢lanov sveta traja stiri leta in zane te€i z dnem
konstituiranja sveta. Po preteku mandata so lahko ponovno
imenovani. Upravnik je dolZzan najmanj 90 dni pred potekom
mandata o tem obvestiti ustanovitelja.

Na konstitutivni seji ¢lani sveta izmed sebe izvolijo pred-
sednika in namestnika. Konstitutivno sejo skli¢e upravnik naj-
pozneje v roku 30 dni po imenovanju njegovih ¢lanov.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to za-
htevata najmanj dva ¢lana sveta, upravnik ali Zupan Mestne
obcine Celje. Ce predsednik sveta ne sklice seje v roku 15
dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko skliCe tisti, ki je za-
hteval sklic.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzota vecina
¢lanov sveta. Svet sprejema odlocitve z ve€ino glasov vseh
¢lanov sveta.

18. ¢len

Svet ima naslednje naloge:

— nadzira zakonitost dela in poslovanja gledalisca,

— spremlja, analizira in ocenjuje delo gledalis¢a,

— potrjuje letno porogilo,

— predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko
opravi tudi notraniji revizor ustanovitelja,

— ocenjuje delo upravnika,

— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela,
finan€nemu nacrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji

dela, kadrovskemu nadrtu, naértu nabav in k zavodski kolek-
tivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

— daje predhodno mnenje k imenovanju upravnika,

— sklepa pogodbo o zaposlitvi z upravnikom in izvaja
druge pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do upra-
vnika,

— daje predhodno mnenje k razreSitvi upravnika, razen
Ce je sam dal pobudo za njegovo razreSitev,

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev de-
javnosti,

— daje predhodno mnenje upravniku k imenovanju in
razreSitvi pomocnika upravnika,

— opravlja druge naloge, dolo€ene s tem odlokom in
drugimi predpisi.

19. ¢len

Clan sveta je lahko razreen pred potekom mandata, za
katerega je imenovan, Ce:

— sam zahteva razresSitev,

— Ce se ftrikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi
seje sveta,

— ne opravlja svojih nalog,

— ne zastopa interesov ustanovitelja,

— ustanovitelj ugotovi, da obstaja konflikt med zasebni-
mi interesi ¢lana sveta in interesi gledaliSca,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru predc¢asne razreSitve €lana sveta se za Cas
do izteka mandatne dobe imenuje nov ¢lan.

Clana sveta razresi ustanovitelj na lastno pobudo ali na
predlog sveta gledalis¢a.

20. ¢len

Strokovni svet Steje Sest Clanov:

—dva ¢lana izvolijo zaposleni, in sicer: enega izmed
vseh zaposlenih in enega izmed strokovnih delavcev, ki
opravljajo dejavnost, za katero je gledali§€e ustanovljeno,

— preostale Stiri ¢lane imenuje zupan Mestne obd¢ine
Celje s podrocja kulture, vzgoje in izobrazevanja.

Mandat ¢lanom strokovnega sveta traja §tiri leta in za-
¢ne teci z dnem konstituiranja strokovnega sveta. Po preteku
mandata so lahko ponovno izvoljeni oziroma imenovani.

Volitve predstavnikov delavcev ureja poseben akt, ki ga
v skladu z veljavnimi predpisi sprejme upravnik v soglasju s
svetom.

Volitve se razpiSejo najvec 90 in najkasneje 60 dni pred
potekom mandata.

Upravnik mora v roku najve¢ 90 dni pred potekom
mandata pozvati delavce gledali§¢a in Zupana Mestne ob-
¢ine Celje, da izvolijo oziroma, da imenuje ¢lane strokovnega
sveta.

Strokovni svet se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvi-
jo predsednika in njegovega namestnika. Prvo konstitutivho
sejo strokovnega sveta skli¢e upravnik v roku 30 dni po iz-
volitvi oziroma imenovanju njegovih ¢lanov.

21. ¢len

Strokovni svet ima naslednje naloge:

— spremlja in ocenjuje delovanje gledaliS¢a in politiko
njegovega ustanovitelja,

— ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa
dela glede na namen, zaradi katerega je gledali§€e ustanov-
lieno,

—obravnava vpraSanja s podrocja strokovnega dela
gledali$€a in daje upravniku mnenja, predloge in pobude za
reSevanje teh vprasanj,

— daje predhodno mnenje ustanovitelju k imenovanju in
razreSitvi upravnika,
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—daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni po-
godbi,

— daje predhodno mnenje upravniku k imenovanju in
razreSitvi pomocnika upravnika,

— daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem
gledalica,

— daje svetu mnenja, predloge in pobude v zvezi s stro-
kovnim delom gledalis¢a,

— opravlja druge zadeve, doloCene s predpisi.

22. ¢len

Strokovni svet dela in sprejema odloc¢itve na sejah.
Strokovni svet veljavno sklepa, €e je na seji navzo€a vecina
¢lanov strokovnega sveta.

Strokovni svet sprejema odlocitve z vecino glasov
navzocCih ¢lanov, razen odloCitev, ki se nanasajo na prvo in
drugo alineo 21. ¢lena, ki jih sprejema z vecino vseh ¢Elanov
strokovnega sveta.

Ce je izid glasovanja neodlogen, $teje glas predsedu-
jo€ega dvojno.

23. ¢len

Clan strokovnega sveta je lahko razre$en pred potekom
mandata, za katerega je izvoljen oziroma imenovan, Ce:

— sam zahteva razreSitev,

— se trikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje
strokovnega sveta ali se jih udelezuje neredno,

— ne opravlja svojih nalog ali jih ne opravlja strokovno,

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi.

V primeru predCasne razreSitve Clana strokovnega
sveta se za Cas do izteka mandatne dobe imenuje oziroma
izvoli nov €lan po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma
izvoljen razreSeni ¢lan.

Mandat predstavnika delavca v strokovnem svetu pre-
neha na podlagi odpoklica predstavnika delavceyv, ki ga ureja
akt iz tretjega odstavka 20. ¢lena tega odloka.

Mandat ostalim ¢lanom strokovnega sveta preneha na
podlagi odpoklica Zupana Mestne obcine Celje, ki mu lahko
podata predlog strokovni svet ali upravnik.

IV. SREDSTVA ZA DELO GLEDALISCA

24. ¢len

Za izvajanje dejavnosti, za katero je gledaliS¢e usta-
novljeno, daje ustanovitelj gledali§€u v upravljanje naslednje
nepremicnine in opremo v njih, ki so del javne infrastrukture
na podro¢ju kulture:

— poslovno stavbo SLG Celje, Gledaliski trg 5, parcela
§t. 2043 v izmeri 1513 m2.

Premozenje iz prvega odstavka tega €lena, ki ga ima
gledalis¢e v upravljanju, je last ustanovitelja in je gledalisce
dolZno z njim ravnati kot dober gospodar.

Za upravljanje s premoZenjem je gledaliS¢e odgovorno
ustanovitelju.

V. VIRI, NACIN IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZADELO

25. ¢len

Sredstva za delo gledali$¢a so, razen premozZenja usta-
novitelja iz prejSnjega Clena, Se sredstva, ki jih gledalis¢e
pridobi:

— iz proraCuna ustanovitelja,

— iz drzavnega proracuna in drugih javnih virov,

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z donacijami, darili

VI. NACIN RAZPOLAGANJA S PREVSEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO GLEDALISCA

26. Clen

Presezek prihodkov nad odhodki lahko gledalisce
uporabi le za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je
ustanovljeno.

O namenu uporabe presezka prihodkov nad odhodki
odlo€a na predlog direktorja svet gledaliS¢a v soglasju z
ustanoviteljem.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odlo¢a
ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem mnenju
sveta.

VIl. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
GLEDALISCA V PRAVNEM PROMETU

27. ¢len

GledalisCe je pravna oseba, ki nastopa v pravnem pro-
metu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravica-
mi in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Gledalisce je odgovorno za svoje obveznosti s sredstvi,
s katerimi lahko razpolaga.

Gledalis¢e prevzema odgovornost za dobro gospodar-
jenje s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost ter odgo-
vornost dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so
last ustanovitelja.

Gledalis€e upravlja s premi¢nim premozenjem samo-
stojno, z nepremi¢nim premozZenjem pa samo po predhod-
nem soglasju Mestnega sveta.

Gledalis¢e lahko sredstva, pridobljena z oddajo ne-
premi¢nega premozenja ustanovitelja v najem, nameni le
za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je gledalis¢e
ustanovljeno ter za investicije.

VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN GLEDALISCA

28. ¢len
Za obveznosti gledali€a subsidiarno odgovarja ustano-
vitelj do viSine sredstev, ki se v teko¢em letu zagotavljajo iz
proracuna ustanovitelja za delovanje gledalis¢a.
Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti gledalis¢a iz
naslova drugih dejavnosti, ki jih gledaliS¢e opravlja za druge
naroc¢nike.

29. ¢len

Ustanovitelj ima do gledali§¢a naslednje pravice in ob-
veznosti:

— ugotavlja skladnost strateskih na¢rtov in programov
dela gledalis¢a s plani in programi Mestne obcine Celje,

—spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi pro-
grami,

— odlo€a o statusnih spremembah,

— daje soglasje k spremembam ali razSiritvam dejav-
nosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in
drugimi predpisi.

Gledalis¢e je dolzno na zahtevo organa Mestne uprave
mestne obcine Celje, pristojnega za kulturo, predloziti letni
program dela in nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter uprav-
ljianja z nepremicninami.

Gledalisce je dolzno obves¢ati ustanovitelja o rezultatih
poslovanja ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu z
zakonom in na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke,
potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter za
statisti¢ne namene.
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IX. SPLOSNI AKTI GLEDALISCA

30. ¢len

Splosni akti gledaliS§€a so pravilniki, poslovniki, orga-
nizacijski in drugi akti, s katerimi se ureja nacin uresnice-
vanja pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, notranja
organizacija in druga vprasanja, pomembna za delovanje
gledalisca.

Splosni akti morajo biti v skladu z zakonom in tem od-
lokom.

Splosni akti zacnejo veljati petnajsti dan po objavi na
oglasni deski gledaliS¢a, razen €e ni v aktu drugace do-
loeno.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
Svet in strokovni svet se konstituirata najkasneje v roku
treh mesecev od uveljavitve tega odloka. Do takrat opravljata
naloge obstojeci svet in strokovni svet.

32. ¢len

Dosedanji upravnik in umetniSki vodja opravljata svojo
funkcijo do izteka mandatov.

Po izteku mandata upravnika se do uskladitve manda-
tov imenuje vrSilca dolznosti upravnika do izteka mandata
dosedanjega umetniSkega vodje, do takrat veljajo dolocila
statuta SLG Celje, z dne 15. 11. 1999, ki urejajo naloge in
pravice obeh, razen tistih, ki so v nasprotju z zakonom in
tem odlokom.

33. ¢len
Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obstojeci
akt v vseh dolo¢bah, ki niso v nasprotju z zakoni in tem od-
lokom.

34. Clen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Sklep
o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko ljudsko gledali$¢e
Celje (Uradni list RS, &t. 56/99).

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Statut
SLG Celje 15. 11. 1999, razen doloc¢b o volitvah predstavni-
kov delavcev v svet gledali¢a, ki se smiselno uporabijo za
prve volitve predstavnikov v strokovni svet gledalisca.

35. ¢len
Upravnik poskrbi za vpis tega odloka v sodni register v
skladu z veljavnimi predpisi.

36. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu Republike Slovenije, dolo¢be, ki se nanasajo na
financiranje gledali$¢a (24.-29. ¢len tega odloka) pa se za-
¢nejo uporabljati pod pogojem, ki ga v zvezi z 129. ¢lenom
dolo¢a 131. ¢len Zakona o uresnievanju javnega interesa
za kulturo (Uradni list RS, st. 96/02).

Dokler ni izpolnjen pogoj iz prejSnjega odstavka tega
¢lena, je prenos financiranja posameznih dejavnosti gledali-
8Ca z drzave na ustanovitelja mozen le ob soglasju ustano-
vitelja.

St. 66000-00005/2003
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obcine Celje
Bojan Srot |. r.

3652. o0Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javnih
vzgojno-izobrazevalnih zavodov Mestne
ob¢ine Celje

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list
RS, §t. 12/91, 17/91, 55/92, 66/93, 8/96, 36/00), 40., 41. in
140. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in iz-
obrazevanja (Uradni list RS, §t. 12/96, 23/96, 22/00, 64/01,
108/02, 34/03, 79/03) ter 17. Clena Statuta Mestne obcine
Celje (Uradni list RS, §t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99,
117/00, 108/01) je Mestni svet mestne obcine Celje na seji
dne 8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javnih vzgojno-
izobrazevalnih zavodov Mestne ob¢ine Celje

1. ¢len
V odloku o ustanovitvi javnih vzgojno-izobrazevalnih
zavodov Mestne obc&ine Celje (Uradni list RS, &t. 6/97) se
v prvem odstavku 11. ¢lena vstavi nova tretja alinea, ki se
glasi:
»— M/80.101 — Dejavnost vrtcev in predSolsko izob-
razevanje«.

2. ¢len

Ta dopolnitev odloka zacne veljati petnajsti dan po ob-
javi v Uradnem listu RS.

St. 60300/0017/96
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obcine Celje
Bojan Srot I.r.

3653.

Odlok o spremembi Odloka o izlog€itvi
organizacijske enote Zdravstveni dom Celje iz
Javnega zavoda Zdravstveni center Celje in o
ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom
Celje

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list
RS, §t. 12/91, 17/91, 55/92, 66/93, 8/96, 36/00), 28. ¢lena
Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, st. 9/92,
26/92, 45/94, 37/95, 8/96, 59/99, 90/3, 90/99, 31/00, 45/01,
62/01, 135/03, 2/04), 17. ¢lena Statuta Mestne obc¢ine Celje
Uradni list RS, §t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99, 117/00,
108/01) je Mestni svet mestne obcine Celje na seji dne 8. 6.
2004 sprejel

ODLOK

o spremembi Odloka o izloc¢itvi organizacijske
enote Zdravstveni dom Celje iz Javnega zavoda
Zdravstveni center Celje in o ustanovitvi
Javnega zavoda Zdravstveni dom Celje

1. ¢len

V Odloku o spremembi Odloka o izlo€itvi organizacijske
enote Zdravstveni dom Celje iz Javnega zavoda Zdravstve-
ni center Celje in o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni
dom Celje (Uradni list RS, §t. 33/93), se besedilo prvega od-
stavka 7. €lena spremeni tako, da se glasi:

»Zdravstveni dom upravlja svet zavoda, ki ima skupaj
sedem clanov. Svet zavoda sestavljajo predstavniki ustano-
vitelja (Stirje ¢lani), predstavnika delavcev zavoda (dva ¢lana)
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in predstavnik uporabnikov (en €lan), ki ga imenuje Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije.«

2. ¢&len
Ta sprememba odloka zacne veljati naslednji dan po
objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporabljati pa se
zacne po izteku mandata sedanjim ¢lanom sveta zavoda.

St. 14305-1/2004
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obCine Celie
Bojan Srot I. 1.

3654. Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
nadomestilu za uporabo stavbnih zemljis¢

Na podlagi 218.—218.d €lena Zakona o graditvi objektov
(Uradni list RS, &t. 110/02, 97/03 — odl. US §t. U-1-152/00-23,

ter Uradni list RS, &t. 24/92), prvega in drugega odstavka
223. ¢lena Zakona o prekrskih (Uradni list RS, &t. 7/03) ter
na podlagi 17. in 76. ¢lena statuta Mestne obcine Celje
(Uradni list RS, $t. 41/95, 77/96, 37/97, 50/98, 28/99, 117/00
in 108/01) je Mestni svet mestne obcine Celje na 15. seji dne
8. 6. 2004 sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah Odloka o
nadomestilu za uporabo stavbnih zemljis¢

1. ¢len

V Odloku o spremembah in dopolnitvah Odloka o na-
domestilu za uporabo stavbnih zemljiS¢ (Uradni list SRS, st.
2/85), se besedilo 1. &lena v celoti ¢rta in nadomesti z novim
besedilom:

»Na celotnem obmocju Mestne obgine Celje se za
uporabo stavbnih zemljiS¢ plauje nadomestilo za zazidana
in nezazidana stavbna zemlji§¢a, ki so dolo¢ena v drugem
in tretiem odstavku 218. ¢lena Zakona o graditvi objektov
(Uradni list RS, §t. 110/02).«

2. ¢len

V 2.a ¢lenu se zadnji odstavek v celoti ¢rta in nadomesti
z novim besedilom:

»Vlogo za zmanjSanje nadomestila z dokazili o novih
zaposlitvah je zavezanec dolzan vloziti na Davéni urad Celje
— izpostava Celje najkasneje do 31. 12. v letu v katerem so
nastali pogoji za zmanjSanje nadomestila. ZmanjSanje na-
domestila se upoSteva za vsako naslednjo odmerno leto,
kolikor so bili ugotovljeni pogoji za zmanjSanje nadomestila
v predhodnem letu.«

3. ¢len
4. ¢len se v celoti ¢rta in se nadomesti z novimi ¢leni:

»4. Clen
Nadomestilo se plauje od zazidanega in nezazidanega
stavbnega zemljis¢a.

4.a ¢len
|. Zazidano stavbno zemljiCe
Za zazidana stavbna zemljiS¢a se po tem odloku Stejejo
tiste zemljiSke parcele ali njihovi deli, na katerih je zgrajena
oziroma se na podlagi dokonénega gradbenega dovoljenja

gradi katera koli vrsta stavbe ali gradbeni inzenirski objekt,
ki ni objekt gospodarske javne infrastrukture, ¢e so tak$ne
parcele oziroma njihovi deli v skladu z dolo¢bami Zakona o
graditvi objektov dolo¢ene kot gradbene parcele.

4.b ¢len

Za dolocitev povrSine za odmero nadomestila za za-
zidano stavbno zemljiS€e se upoSteva:

1. pri stanovanjskih prostorih povrsina stanovanjskih
prostorov (vkljuCujo€¢ vse pomozne in tehniCne prostore)
ugotovljena po dolocilih stanovanjskega zakona ter tlorisna
povrsina prostostojecih garaz,

2. pri poslovnih prostorih etaZzna povrSina poslovnega
prostora in vseh prostorov, ki so funkcionalno povezani s po-
slovnim prostorom,

3. pri ostalih poslovnih povrSinah se upostevajo:

— povrsine nepokritih skladiS¢, internih parkirisS¢ ipd.,

— povrsine namenjene delavnicam na prostem,

— deli pridobivalnih povrsin peskokopov, glinokopov in
kamnolomoy, ki se nana$ajo na poslovne povrsine,

— povrsine namenjene za¢asnim in trajnim odlagali§¢em
odpadkov, trdih odpadkov in nasipov zemlje,

— odprte Sportno-rekreativnhe povrSine namenjene pri-
dobitni dejavnosti,

— javne povrsine namenjene trajni ali zaCasni pridobitni
dejavnosti: gostinski vrtovi, kioski in samostojne stojnice, za-
bavne prireditve, razstave in sejmi za gospodarske namene,
vodne in obvodne povrsine, ki niso vodna zemljiS¢a po za-
konu o vodah (Uradni list RS, st. 67/02, 110/02),

— ter druge povrsine, ki so namenjene za opravljanje
poslovne dejavnosti.

Za dolocCitev nadomestila za uporabo javnih povrSin se
uposteva velikost povrsin po dologilih odloka o komunalnih
taksah v Mestni obcini Celje oziroma po dolocilih ustrezne
odlo¢be oziroma pogodbe za uporabo javnih povrsin.

Za dolocitev povrsin za ostala zazidana stavbna zem-
ljiCa iz tega Clena se uporabijo nasledniji kriteriji:

a) Povrsine nepokritih skladiS¢, internih parkiriS¢, delav-
nic na prostem ipd. se dolocijo iz podatkov o vrsti rabe in po-
vr8in zemljiSka katastra, pri ¢emer Steje za zazidano stavbno
zemljiS¢e vsako zemljiSCe, ki je opredeljeno po pravilniku o
vodenju vrste rabe zemljis¢ v zemljiSkem katastru (Uradni
list SRS, §t. 41/82 in Uradni list RS, §t. 52/00 — ZENDMPE)
z vrsto rabe 210 do vkljuéno 215 ali pa je bilo za takSno
zemljiS¢e izdano dokon&no gradbeno dovoljenje. V primeru,
ko je dejanska raba drugacna od vrste rabe iz zemljiSkega
katastra oziroma obstaja dvom, se dolo€i povrSina bodisi iz
drugih uradnih evidenc ali pa se povrsino dolo¢i v posebnem
ugotovitvenem postopku.

b) Povrsine peskokopov, glinokopov in kamnolomov se
dolocijo od dela pridobivalnega prostora po zakonu o rudar-
stvu (Uradni list RS, &t. 56/99), in sicer od povr$in za pisarne,
skladiS€enje in drugo opravljanje poslovne dejavnosti ter od
drugih urejenih povrsin, kot so interne ceste, odprta skladis¢a
in podobno.

c¢) Odprte Sportno-rekreativne povrSine namenjene pri-
dobitni dejavnosti so vse povrSine namenjene tej dejavnosti,
kot so npr. igralne povrSine (povrsine igriS€) s povrsinami
spremljajoCih objektov.

Zazidano stavbno zemljiS¢e postane tudi tisto zem-
liisCe, za katerega je bila izdana pravnomocna odlo¢ba o
parcelaciji, izdana v skladu z dolo¢bami 215., 216. oziroma
217. ¢lena Zakona o graditvi objektov ali pa, ko postane
gradbeno dovoljenje, izdano za objekt, ki naj bi se gradil na
njem, dokon¢no.

4.c clen
II. Nezazidano stavbno zemljis¢e
Za nezazidana stavbna zemiljis€a se po tem odloku Ste-
jejo tista zemljiS¢a, za katera je z izvedbenim prostorskim ak-
tom doloceno, da je na njih dopustna gradnja stanovanjskih
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in poslovnih stavb, ki niso namenjene za potrebe zdravstva,
socialnega in otroSkega varstva, Solstva, kulture, znanosti,
Sporta in javne uprave in da je na njih dopustna gradnja grad-
benih inZenirskih objektov, ki niso objekti gospodarske javne
infrastrukture in tudi niso namenjeni za potrebe zdravstva,
socialnega in otroskega varstva, Solstva, kulture, znanosti,
Sporta in javne uprave.

Ne glede na gornje dolocbe se Stejejo za nezazidana
stavbna zemlji§¢a samo tiste zemljiSke parcele ali njihovi
deli, ¢e je:

a) za njih zagotovljena oskrba s pitno vodo in energijo,
odvajanje odplak in odstranjevanje odpadkov ter dostop na
javno cesto na obmodjih kjer je sprejet drzavni ali lokacijski
nacrt,

b) za njih zagotovljena oskrba s pitno vodo in energijo,
odvajanje odplak in odstranjevanje odpadkov ter dostop na
javno cestno omrezje ter da je za njih tudi mozno izvesti
prikljucke na javno vodovodno omrezje, javno elektroener-
getsko omrezje in javno kanalizacijsko omrezje, kolikor ni
dovoljena gradnja greznic oziroma malih Cistilnih naprav na
obmodjih, kjer je sprejet ob&inski prostorski red.

Ne glede na gornje doloc¢be, se za nezazidana stavbna
zemljiS¢€ Stejejo tudi tista zemljid¢a, ki jinh dolo€a peti odstavek
218.b ¢lena Zakona o graditvi objektov (zemljiSke parcele na-
menjene za povrsinsko izkori§¢anje mineralnih surovin).

4.¢ ¢len

Za dolocitev povrSine za odmero nadomestila za neza-
zidana stavbna zemljiS¢a iz prejSnjega ¢lena se upoSteva:

1. v primerih, ko je gradbena parcela dolo¢ena:

— se uposteva povrSina tistih zemljiSkih parcel ali nji-
hovih delov, na katerih $e ni zgrajena nobena stavba in za
katere je z izvedbenim prostorskim aktom dolo¢eno, da so
zazidljive za stanovanjske ali poslovne stavbe,

2. v primerih, ko k obstojeCemu objektu Se ni doloCena
gradbena parcela:

— se uposteva tista povrSina, ki tvori povrsine zemljiskih
parcel ali njihovih delov, ¢e so takSne parcele oziroma njihovi
deli v skladu z dolo¢bami tega Odloka in Zakona o graditvi
objektov dolo¢ene kot gradbene parcele, od katerih se odste-
je tisti del povrSine, na kateri stoji ali se gradi katera koli vrste
stavbe ali gradbeni inzenirski objekt, ki ni objekt gospodarske
javne infrastrukture, na podlagi dokon¢nega gradbenega do-
voljenja, pomnozena s faktorjem 1,5.

3. v primerih, ko zazidljiva gradbena parcela $e ni do-
lo¢ena:

— se dolo¢i povrSina iz uradnih podatkov zemljiS§kega
katastra za vse zemljiSke parcele ali njihove dele, ki so do-
lo€ene z veljavnimi prostorskimi sestavinami obcinskega
dolgoro¢nega plana za obdobje od leta 1986 do leta 2000 in
obcinskega srednjero¢nega druzbenega plana za obdobje
od leta 1986 do leta 1990 oziroma obginskim prostorskim
planom in veljavnimi izvedbenimi prostorskimi akti, kot stavb-
na zemljiS¢a na katerih Se ni zgrajen ali na katerih se Se ne
gradi katera koli vrste stavbe ali gradbeni inZenirski objekt,
ki ni objekt gospodarske javne infrastrukture, na podlagi do-
kon&nega gradbenega dovoljenja.

Ne glede na gornje dolo¢be tega Clena se doloCi po-
vr8ina za odmero nezazidanega stavbnega zemlji§¢a samo
za tista nezazidana stavbna zeml;jis¢, ki izpolnjujejo pogoje iz
4.c ¢lena tega Odloka glede komunalne opremljenosti.«

4. ¢len

V 6. ¢lenu se za besedilom »Obmocja na katerih se pla-
¢uje nadomestilo« doda naslednje besedilo: »od zazidanih in
nezazidanih stavbnih zemljiS¢«.

V 6. ¢lenu se za besedilom »IV. obmo¢je« Crta besedilo
», ki so opremljena z vodovodnim, elektriénim omrezjem in
cesto«.

Na koncu besedila ¢lena se doda nov odstavek z na-
slednjim besedilom:

»Za placevanje nadomestila za uporabo zazidanega
stavbnega zemljiS¢a v primerih nelegalne gradnje se upo-
rabljajo dolocila 218.a ¢lena Zakona o graditvi objektov.«

5. ¢len
V 9. ¢lenu se besedilo »ToCkovanje komunalne opre-
mljenosti« spremeni v » To¢kovanje individualne komunalne
opremljenosti«.

6. Clen

V 10. €lenu se &rta zadnji stavek prvega odstavka ter
besedilo celotne skupine F v drugem odstavku istega &lena,
ki se nadomesti z naslednje besedilom:

»Stavbna zemljis€a za lokalno samoupravo, na katerih
se odvija dejavnost, ki jo financira v celoti Mestna obcina
Celje.«

V tabeli se pri dejavnosti F ¢rtajo dosedanje tocke in
nadomestijo z naslednjimi to¢kami:

DEJ/OBMOCJE I Il 11 v  sSMmJ
F 5 5 5 5 5«

7. ¢len

Besedilo 11. ¢lena se ¢rta v celoti in nadomesti z na-
slednjim besedilom:

»ToCkovanje nezazidanega stavbnega zemljis¢a

Pri dolo€anju to€k za nezazidano stavbno zemljis¢e
se uposteva namembnost, ki je dolo¢ena po izvedbenem
prostorskem aktu ter po skupinah namembnosti iz 10. ¢lena
tega odloka, razen €e je namembnost nezazidanega stavb-
nega zemljiS§€a znana iz pravnega posla. V tem primeru se
dolocijo to¢ke po tem odloku za namembnost, ki je razvidna
iz pravnega posla.

Lega nezazidanega stavbnega zemljiS¢a se opravi po
obmogjih iz 6. ¢lena tega odloka.

Nadomestilo za nezazidano stavbno zemljiS¢e se po
tem odloku toc€kuje tako, da se seStevek tock za zazidano
stavbno zemljiS¢e pomnozi z naslednjimi faktorji glede na
dejavnost po 10. ¢lenu tega odloka:

Dejavnost Faktor
A 1,0
B 0,9
C1 0,8
C2 0,8
D 0,7
G 0,3

Za zemljiSke parcele, ki predstavljajo nezazidano stavb-
no zemljis¢e iz 4.c ¢lena tega odloka, se Steje, da imajo za-
gotovljeno oskrbo s pitno vodo in energijo, odvajanje odplak
in odstranjevanje odpadkov ter dostop na javno cesto, e
je za obmocdje v katerem lezijo sprejet drzavni ali obc&inski
lokacijski nacrt.

V primeru pa, da je za zemljiS€a iz prejSnjega odstavka
sprejet obcinski prostorski red, se Steje, da je za njih zago-
tovljena oskrba s pitno vodo in energijo, odvajanje odplak in
odstranjevanje odpadkov, e imajo tak$ne parcele urejen do-
stop do javnega cestnega omrezja, za njih pa je tudi mozno
izvesti prikljuCke na javno vodovodno omreZje, javno elektro-
energetsko omreZje in javno kanalizacijsko omreZje, kolikor
ni dovoljena gradnja greznic oziroma malih €istilnih naprav.

Za moznost izvedbe prikljuckov iz prejSnjega odstav-
ka na javno vodovodno omreZje, javno elektroenergetsko
omrezje in javno kanalizacijsko omrezje (kolikor ni dovoljena
gradnja greznic oziroma malih Cistilnih naprav), kakor tudi
preostale prikljuCke iz tega odloka, se uporabijo dologila iz
9. ¢lena tega odloka.«

Vsa nezazidana stavbna zemljiS¢a za katere niso za-
vezanci pravne osebe ali podjetniki posamezniki se tockujejo
po namembnosti G iz 10. ¢lena tega odloka.
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8. Clen
V 13. €lenu se za zadnjim odstavkom doda nov odsta-
vek z naslednjim besedilom:
»Stavbno zemljis€a za dejavnost F se po tem odloku
toCkuje tako, da se seStevek tocCk, dobljenih iz prvega od-
stavka tega ¢lena, pomnozi s faktorjem 0,1.«

9. ¢len

Besedilo 20. ¢lena se &rta v celoti in nadomesti z na-
slednjim besedilom:

»Z globo 200.000 SIT se kaznuje za prekrsek pravna
oseba, ¢e ne vlozi prijave za nadomestilo (prvi in drugi od-
stavek 16. ¢lena) ali e v prijavi izkaze neresni¢ne podatke
(tretji odstavek 16. Clena).

Z globo 150.000 SIT se kaznuje za prekrSek posamez-
nik, ki stori prekrSek v zvezi s samostojnim opravljanjem
dejavnosti iz prvega odstavka tega €lena.

Z globo 60.000 SIT se kaznuje tudi odgovorna oseba
pravne osebe, ki stori prekrSek iz prvega odstavka tega
¢lena.

Z globo 60.000 SIT se kaznuje fizicna oseba, ki stori
prekrSek iz prvega odstavka tega ¢lena.«

10. ¢len

Te spremembe odloka se objavi v Uradnem listu Repu-
blike Slovenije in zagnejo veljati petnajsti dan po objavi.

St. 1003-1/2004
Celje, dne 8. junija 2004.

Zupan
Mestne obcine Celje
Bojan Srot I. r.

3655. Cenik zemeljskega plina za tarifni odjem

Energetika Celje javno podjetje, d.0.0. Smrekarjeva 1,
Celje, skladno s 97. ¢lenom Energetskega zakona objavlja

CENIK
zemeljskega plina za tarifni odjem

Tarifna skupina cena v SIT/m?

1. Odjem plina do 250 m® letno 105,43
2. Odjem plina od 251 do 4.500 m? letno 67,28
3. Odjem plina od 4.501 do 40.000 m? letno 66,58
4. Odjem plina od 40.001 do 100.000 m? letno 65,32

Nove cene tarifnega odjema so oblikovane skladno s
sklepom Mestnega sveta Mestne obcine Celje, z dne 30. 1.
2001 in 29. 5. 2001 ter skladno z mehanizmom o oblikovanju
cen zemeljskega plina za tarifni odjem. Visje cene veljajo od
1. 7. 2004 dalje oziroma od prvega popisa Stevcev za nasled-
nje obracunsko obdobje po tem datumu, na osnovi zviSanja
nabavne cene zemeljskega plina z dne 1. 7. 2004.

Skladno z uredbami o taksi za obremenjevanje zraka z
emisijo ogljikovega dioksida ter spremembah in dopolnitvah
uredbe o taksi za obremenjevanje zraka z emisijo ogljikove-
ga dioksida (Uradni list RS, §t. 68/96, 24/98, 65/98, 124/00,
91/02, 8/03, 58/03 in 67/03), se za vse tarifne porabnike ze-
meljskega plina od 1. 5. 2004 zaracuna Se omenjena taksa v
viSini 5,70 SIT/m* zemeljskega plina. Taksa se ni obra¢una-
vala v €asu, ko Energetika Celje d.o.o. Kkoristi dovoljenje za
porabljene koli¢ine, ki niso obremenjene s takso.

Na vse navedene cene, vklju